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DEKRET

z dnia 20 lipca 1954 1.

o sluthie- w organach bezpieczefistwa publicznego.

Orgaany bezpieczefistwa publicznego sa powolane do
ochrony ustroju ludowo-demokratycznego, -ustalonego
w Konstytucji Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej, i pro-
wadza walke z wszelkg dzialalnoscig zmierzajaqcg do pod-
wazenia lub oslabienia tego ustroju.

Dzialajac na podstawie prawa ludowego organy kez-
pieczefistwa publicznego prowadza nieugieta walke z
agentami imperializmu, szpiegami, dywersantami, sabo-
tazystami i innymi elementami godzacymi w ustr6j de-
mokracji ludowej oraz z wszelka wroga dzialalnoscia
wymierzong przeciw budownictwu socjalistycznemu w

Polsce,
Rozdzial 1. -
Przepisy ogdlne.
Art. 1, Przepisy niniejszego dekretu normujg sto-

sunki stuzbowe w organach bezpieczefistwa publicznego:
Ministerstwie Bezpieczenstwa Publicznego i urzedach
bezpieczenstwa publicznego,

Art. 2. Organy bezpieczenstwa publicznego stano-
wig formacje zorganizowang na wzor wojskowy i uzbro-
jona,

Art. 3. Stosunek shizbowy w organach bezpieczen-
stwa publicznego powstaje przez mianowanie na podsta-
wie dobrowolnego zgloszenia sie kandydata.

Arl. 4. Funkcjonariuszem organdéw bezpieczeastwa
publicznego moze by¢ mianowany, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) jest na odpowiednim poziomie polityczno-moralnym,

3} posiada odpowiednie wyksztatcenie ogélne i przygo-
towanie zawodowe,

4) odbyl zasadnicza stuzbe wojskowa aibo zostal prze-
niesiony do rezerwy lub zwolniouy od powszechnego
obowigzku wojskowego,

5) posiada odpowiedni slan zdrowia, stwierdzony orze-
czeniem lekarskim, -

Art, 5. FunkcjonariuszoOw mianuje na stanowiska
sluzbowe Minister Bezpieczenistwa Publicznegn lub .
upowaznieni przez niego przelozeni,

Art, 6. Przed objeciem stuzby funkcjonariusz sktada
wobec wlasciwego przelozonego slubowanie w przepi-

- sanej formie,

Art. 7. Funkcjonariusze podlegajg sluzbowemu opi-
niowaniu na zasadach okreslonych przez Ministra Bez-
pieczenstwa Publicznego.

: : ; S

Art, 8. Na wyisze stanowisko stuzbowe mianuja
sie funkcjonariusza w ramach wolnych stanowisk w za-
leznosci od opinii stuzbowej i posiadanych kwalifikacji.

Rozdziatl 2

Stopnie podoficerskie, oficerskie 1 generalskie.

Art. 9. Funkcjonariuszom nadaje sie stopien pod-
oficera, oficera lub generala bezpicczensiwa publicznego.

Art. 10. Ustanawia sie nastgpujace kolejne stopnie:
1) podoficerowie bezpieczenstwa publicznego:

kaprél bezpieczenstwa publicznego

plutonowy i o

sierzant " "

starszy sierzant

2) oficerowie bezpieczenstwa publicznegs:

chorgzy bezpieczeilslwa publicznego
podporucznik - w
porucznik 5 i
kapitan " "
major - i
pocputkownik ir yi
putkownik - v

3) generalowie bezpieczenstwa publicznego:
general brygady Dbezpieczenstwa publicznego
generat dywizji " "
grneral broni bt Y 5
general armii " »
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Art, 11, Stopnie podoficerskie nadajg przelozeni
upowaznieni przez Ministra Bezpieczeastwa Publicznego.

Art. 12. Stopnie oficerskie nadaje Minister Bezpie-
czenstwa Publicznego.

Art. 13. Stopnie generalskie nadaje Rada Ministrow
na wniosek Ministra Bezpieczenstwa Publicznego.

Art, 14. Warunkiem mianowania na pierwszy sto-
pien podoficerski jest ukonczenie szkoly podoficerskiej
lub kursu albo zlozenie egzaminu na podoficera.

Art. 15. Podoficer moze by¢ mianowany na wyzszy
stopien podoficerski, . jezeli posiada odpowiednig opinig
stuzbowgq i przestuzyt w posiadanym stopniu podoficer-
skim czasokres, ktéry wynosi w stopniu:

kaprala — 9 miesiecy,
plutonowego — 1 rok,
sierzanta — 18 miesiecy.

Art. 16, Warunkiem mianowania na pierwszy sto-
pien oficerski jest ukoiiczenie szkoly oficerskiej lub
kursu albo zloZenie egzaminu na oficera,

Art. 17. Oficer moze byé mianowany na wyzszy
stopien oficerski, jezeli posiada odpowiednig opinig siuz-
bowg i przestuzyl w posiadanym stopniu oficerskim cza-
sokres, ktory wynosi w stopniu:

chorazego — 1 rok,
podporucznika — 2 lata,
porucznika — 3 lata,
kapitana — 4 lata,
majora — 4 lata,
podpulkownika — 5 lat.

Art. 18. Mianowanie na pierwszy lub wyzszy stopien
podoficerski lub oficerski moze nastapi¢ bez zachowania
warunkdéw przewidzianych w art. 14 — 17, jezeli funk-
cjonariusz posiada szczegdlne kwalifikacje i umiejgino-
$ci oraz odpowiednig opinie stuzbowa,

Art. 19. Minister Bezpieczenstwa Publicznego okre-
§li szkoly i kursy, ktorych ukonczenie jest warunkiem
mianowania na pierwszy stopien podoficerski lub ofi-
cerski, oraz zasady i warunki zlozenia egzaminu na te
stopuie,

Rozdziatl 3.
Obowigzki funkcjonariuszdw,

Art, 20. 1. Funkcjonariusz jest obowigzany:

— ze wszystkich sit stuzy¢ OjczyZnie, sta¢ na strazy
ustroju ludowo-demokratycznego, ustalonego w
Konstytucji Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,

— dziala¢ w $cistej zgodnosci z przepisami prawa,

— by¢ odwaznym i nieugictym w walce z wrogami
ustroju demokracji ludowej, z agentami imperia-
lizmu, szpiegami, dywersantami, sabotazystami
i wszelkimi wrogami klasowymi dazacymi do
przywrocenia ustroju kapitalistyczno-obszarnicze-
go,

— $cisle przestrzegaé dyscypliny stuzbowej, wypel-
nia¢ swe obowigzki sumiennie i gorliwie, w po-
stepowaniu kierowa¢ sig¢ zasadami godnosci i
uczciwosci,

— wykonywa¢ dokladnie i wiernie rozkazy i pole-
cenia przelozonych, stale podnosi¢ poziom swego

u$wiadomienia politycznego oraz wiedzy ogolnej
i zawodowej,

2. Szczego6lowe obowiagzki funkcjonariusza okreslajg
zarzgdzenia Ministra Bezpieczenstwa Publicznego,

Art. 21. 1. Funkcjonariusz jest obowigzany zacho-
wa¢ w tajemnicy wszystko, o czym powzigt wiadomos¢
w zwigzku ze swym stanowiskiem stuzbowym, wobec
kazdego, komu nie jest obowigzany przekaza¢ tej
wiadomosci.

2. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa zar6wno
w czasie stuzby, jak i po zwolnieniu ze stuzby.

Art. 22. 1. Funkcjonariuszowi nie wolno podejmo-
wac¢ sig¢ prac zarobkowych poza sluzba. )

2. Minister Bezpieczenstwa Publicznego lub upo-

_waznieni przez niego przelozeni moga zezwoli¢ funk-

cjonariuszowi na prace zarobkowe poza stuiby, jegeli
wzglad na interes spoleczny tege wymaga.

Art, 23. Warunki publikacji lub rozpowszechniania
przez funkcjonariusza jego tworczosci oraz warunki dzia-
lalnosci naukowej, literackiej, artystycznej lub publicy-
stycznej funkcjonariusza okresli Minister Bezpieczenstwa
Publicznego.

Rozdzial 4
Prawa funkcjonariuszéow.

Art, 24. Funkcjonariusz otrzymuje uposazenie,
umundurowanie, mieszkanie stuzbowe, opieke lekarska,
ulgi przy przejazdach panstwowymi $rodkami komuni-
kacyjnymi oraz §wiadczenia i naleznoéci sluzbowe prze-
widziane w osobnych przepisach.

Art, 25. Rada Ministréw okresli
i oznaki stopni funkcjonariuszéw.

Art. 26. 1. Funkcjonariusz po 11 miesiacach stuzby
nabywa prawo do corocznego 30-dniowego urlopu wy-
poczynkowego. :

2. Minister Bezpieczeiistwa Publicznego moze ze
wzgledu na szczegdlne wiasciwosci i warunki stuzby
przyzna¢ funkcjonariuszowi dtuzszy urlop wypoczynko-
wy w wymiarze do 45 dni rocznie.

Art, 27. 1. Z waznych i nie cierpigcych zwioki
wzgledow shuzbowych przelozony moze w wyjatkowych
przypadkach wstrzymaé udzielenie funkcjonariuszowi
urlopu wypoczynkowego w czesci lub w calo$ci badz
udzielony urlop odwolac.

umundurowanie

2. Funkcjonariuszowi odwolanemu z urlopu przy-
stuguje zwrot kosztéw podréiy spowgdowanych odwo-
laniem wedlug norm ustalonych dla podrézy stuzbowych,

Art, 28. Funkcjonariuszowi, ktéremu wstrzymeano
udzielenie urlopu wypoczynkowego albo ktérego odwo-
tano z urlopu, nalezy udzieli¢ urlopu w tym samym roku
kalendarzowym, a najpézniej w pierwszych trzech mie-
sigcach nastepnego roku kalendarzowego.

Art. 29. Funkcjonariuszowi mozna udzieli¢ urlopu
ze wzgledow sluzbowych lub z innych waznych przy-
czyn.

Art. 30. Zasady i tryb udzielania urlopéw okresli
Minister Bezpieczenstwa Publicznego.

Art, 31, Prawa funkcjonariuszow do zaopatrzenia
emerytalnego, inwalidzkiego, odprawy i innych $wiad-
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czen w przypadkach zwolnienia ze stuzby normujg osob-
ne przepisy.

Art. 32. Funkcjonariusz-kobieta korzysta ze szcze-
gélnych uprawnien, ktére przystugujq pracownicom we-
diug przepis6w prawa pracy.

Rozdziatl &

Przepisy o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i wyroz-
nieniach,

Art. 33. Funkcjonariusz podlega odpowiedzialno$ci
dyscyplinarnej za naruszenie dyscypliny stuzbowej.

Art. 34. 1. Wymierza sie nastgpujgce kary dyscy-
plinarne: upomnienia, nagany, surowej nagany, surowej
nagany z ostrzezeniem, aresztu, uprzedzenia o niepeinej
przydatnosci stuzbowej, odroczenia mianowania na wyz-
sze stanowisko sluzbowe albo na wyzszy stopien podofi-
cerski lub oficerski, wyznaczenia na nizsze stanowisko
stuzbowe, obnizenia lub pozbawienia stopnia podoficer-
skiego lub oficerskiego, wydalenia ze stuzby.

2. Z karg aresztu mozna polaczyé potrgcenie funk-
cjonariuszowi za okres odbywania tej kary 25% lub 50%
uposazenia wediug posiadanej grupy.

Art. 35. 1. Funkcjonariuszom odznaczajgcym sie
sumienng i ofiarng stuzbg oraz osiagnieciami w szkoleniu
politycznym i zawodowym udziela sie wyrodznien,

2. Rodzaje wyroznien sg nastgpujace: pochwala,
pochwala z wpisaniem do akt osobowych, darowanie
‘i zatarcie kary dyscyplinarnej, nagroda pienigZna lub
w postaci podarunku, przedterminowe mianowanie na
wyizszy stopien podoficerski lub oficerski.

Art. 36. Minister Bezpieczenstwa Publicznego okre-
$li zasady i tryb wymierzania i wykonywania kar dyscy-
plinarnych oraz udzielania wyrdznien,

Art. 37. Oficerowie ponosza odpowiedzialnosé
przed oficerskimi sadami honorowymi za czyny, ktére go-
dza w honor i godnos¢ oficera bezpieczenstwa publicz-
nego,

Art. 38. 1. Oficerskie sady honorowe sg wybieralne.
2. Przy orzekaniu czionkowie oficerskich sgdow
honorowych sg niezawisli,

Art, 39, 1.
Ty: upomnienia, nagany, surowej nagany.
~ 2. Oficerski sad honorowy moze réwniez wystgpi¢
z wnioskiem o wymierzenie innej kary dyscyplinarnej.
W tym przypadku oficerski sad hcnorowy moze zanie-
cha¢ wymierzenia kary okreslonej w ust. 1.

Art. 40. Minister Bezpieczenstwa Publicznego okre-
§li organizacjg oficerskich sadéw honorowych oraz za-
sady i tryb postgpowania przed tymi sgdami.

Rozdziat 6.
Zmiany w stosunku sluzbowym i zwolnienie ze stuzby.

Art. 41. Funkcjonariusz moze by¢ przeniesiony do
innej miejscowosci z urzedu lub na wtasng prosbe albo
delegowany do czasowego pelnienia stuzby poza miej-
scem stalej stuzby, '

Art. 42, 1. Funkcjonariusza moZna wyznaczyé na
nizsze stanowisko stuzbowe:
1) na podstawie opinii stuzbowej stwierdzajacej nie-
przydainos¢ do stuzby na zajmowanym stanowisku,

Oficerski sad honorowy wymierza ka-

2) jezeli stan zdrowia funkcjonariusza uniemozliwia
pelnienie stuiby na zajmowanym stanowiskuy,

3) ze wzgleddéw organizacyjnych,
4) w trybie dyscyplinarnym,

2. Wyznaczenie funkcjonariusza na nizsze stanowi-
sko stuzbowe z powoddw wymienionych w ust, 1 pkt 1,
2 i1 3 wymaga zgody Ministra Bezpieczenstwa Publiczne-
go lub upowaznionego przez niego przelozonego.

3. Funkcjonariusz wyznaczony na 'iliisze stanowi-
sko stuzbowe z powodéw wymienionych w ust, 1 pkt 1,
2 i 3 zachowuje poprzednio pobierane uposazenie w cia-
gu 3 miesiecy od przeniesienia go na to stanowisko.
Minister Bezpieczenstwa Publicznego moze funkcjonariu-
szowi przyzna¢ poprzednio pobierane uposazenie na
okres diuzszy niz 3 miesigce.

4. Funkcjonariusz wyznaczony na nizsze stanowis-
ko stuzbowe ze wzgledu na stan zdrowia zachowuje po-
przednio pobierane uposazenie, jezeli pogorszenie stenu
zdrowia pozostaje w zwigzku ze shizba.

Art, 43. 1. Funkcjonariusz, przeciwko ktéremu
wszczeto postepowanie karne, dyscyplinarne lub przed
oficerskim sgdem honorowym, moze by¢ zawieszony
w czynno$ciach stuzbowych,

2. Funkcjonariusz tymczasowo aresztowany zostaje
zawieszony w czynno$ciach stuzbowych.

Art. 44. Zasady wyptaty uposazenia funkcjonariu-
szowi zawieszonemu w czynnosciach' sluzbowych okre=-
§laja osobne przepisy.

Arxt, 45,
w przypadku:

1) ustalenia przez komisje lekarskg zupelnej niezdol-
nosci do stuzby,

Funkcjonariusza zwalnia sie ze sluzby

2) ukarania funkcjonariusza karg dyscyplinarng wyda-.A
lenia ze stuiby. !

Art. 46. Funkcjonariusza mozna zwolni¢ ze shuzby:

1) w przypadku stwierdzenia w opinii stuzbowej nie-
przydatnosci funkcjonariusza w stuzbie,

2) w przypadku niemoznos$ci wykorzystania funkcjona-
riusza w shuzbie ze wzgledéw organizacyjnych,

3) w przypadku niepelnienia przez funkcjonariusza obo-
wiazkow stuzbowych z powodu choroby przez okres
co najmniej 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12 mie-
sigey,

4) w przypadku niepelnienia przez funkcjonariusza obo-
wiazkow stuzbowych przez okres co najmniej 3 mie-
siecy z powodu tymczasowego aresztowania,

5) na prosbe funkcjonariusza.

Art. 47. Zwolnienie funkcjonariusza ze sluiby
z przyczyn okreslonych w art. 45 pkt 1 i art. 46 pkt 1,
2 i 3 nie moze nastapi¢ w okresie obloznej choroby
przed uptywem 6 miesiccy od dnia zachorowania.

Art. 48, 1. Funkcjonariusza-kobiety nie wolno
w czasie cigzy i w okresie przerwy w pracy po poro-
dzie zwalnia¢ ze shiiby z przyczyn okreslonych w art, 45
pkt 1 oraz w art. 46 pkt 3.

2. Zwolnienie ze stuzby kobiety w czasie cigzy
i w okresie przerwy w pracy po porodzie z przyczyn
okreslonych w art. 46 pkt 1 i 2 wymaga zgody Ministra
Bezpieczensiwa Publicznego lub upowaznionego przez
niego organu,
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3. Kobiecie zwolnionej
cokreslonym w ust. 2. w okresie po § miesiacach cigzy
‘nalezy wyplaci¢ uposazenie do konca przyslugnjycej
przerwy w pracy po porodzie, niezaleznie od odprawy
przewidzianej w przypadku zwolnienia ze sluzby.

Art. 49. 1. Funkcjonariuszowi zwolnicnema ze
shuzby w przypadkach przewidzianych w art. 45 pkt 1
i art, 46 pkt 1, 2 i 3 przysluguje odprawa na zasadach
ckreslonych w osobnych przepisach.

2. Odprawa nie przysluguje funkcjonariuszowi
zwelnionemu ze stluzby za 3-miesigcznym wypowiedze-
niem.

3. W razie zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby na
jego prosbe Minister Bezpieczeistwa Publicznego moze
przyzna¢ odprawe.

Rozdziatl 7.
Przepisy koncowe.

Art. 50. 1. Zdolnos¢ fizyczng funkcjonariusza do
shuzby oraz zwiazek pogorszenia stanu zdrowia ze slui-
ba ustalaja komisje lekarskie powolane przez Ministra
Bezpieczenstwa Publicznego.

okresli
komisji lekar-

2. Mirister Bezpieczenstwa Publicznego
sklad oraz zasady i tryb postepowania
skich.

Art. 51. 1. Warunek przewidziany w art, 4 pkt 4
nie dotyczy kandydatéw do szkot oficerskich bezpie-
czenstwa publicznego.

2. Czas przebyty w szkole oficerskiej bezpieczen-
stwa publicznego moze by¢ zaliczony na poczet zasadni-
czej sluzby wojskowej na zasadach okreslonych przez
Ministra Obrony Narodowej w porozumieniu z Mini-
strem Bezpieczenstwa Publicznego,

Art. 52. Zasady i tryb wykonywania przez funkcjo-
nariusz6w powszechnego obowiazku wojskowego okresli
Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z Mini-
strem Bezpieczenstwa Publicznego,

Art. §3. 1. W przypadku swolnienia ze sluzby pod-
oficerowie i oficerowie bezpieczenstwa publicznego pod-
legaja ocenie kwalifikacyjnej, na kldrej podstawie zo-
staje im nadany stopien wojskowy, odpowiadajgcy ich
kwalifikacjom.

2. Zasady i tryb postcpowania przy kwalifikacji
okresli Minister Obrony Narodowej w porozumieniu
z Ministrem Bezpieczenstwa Publicznego,

Arxt. 34. 1. W przypadku popelnienia przez funk-
cjonariusza czynu pediegajgcego uvkaraniu w postgpo-
waniu karno-administracyjnym organ powoiany do orze-

ze sluzby w- przypadku

2. Organ bezpieczenistwa publicznego wmia prawo
w ciagu 14 dni od zawiadcmienia przeja¢ sprawe w celu

-skierowania jej do postepowania dyscyplinarnego,

3. W przypadku popelnienia przez funkcjonariusza
czynu, za ktory w mysl obowigzujacych przepisow wia-
$ciwe organy mogj nakladac¢ kary porzgdkowe, jak row-
niez gdy zachodzi potrzeba przymusowego sprowadzenia
funkcjonariusza oraz w przypadku gdy wlasciwe organy
uprawnione sg do stosowania aresztu jako $rodka przy-
muszenia, organy te zwracajg sie do organdw bezpie-
czenstwa publicznego, ktére stosujg $rodki przewidziane
w przepisach obowigzujgcych w crganach bezpieczen-
stwa publicznego.

Art. 55. 1. Pracownicy zatrudnieni w organach
bezpieczenstwa publicznego na podstawie umowy o pra-
ce odpcwiadajag w sprawach o pizestepsiwa przed sada-
mi powszechnymi. )

2. Minister Bezpieczenstwa Publicznego ckresli za-
sady i tryb odpowiedzialnosci dyscyplinarnej pracowni-
kéw wymienionych w ust. 1, .

Art. 56. 1. Funkcjonariuszom oraz pracownikom
zatrudnionym w organach bezpieczenstwa publicznego
na podstawie umowy o prace, ktorzy przeszli do pracy
w innych organach administracji panstwowej lub insty-
tucji panstwowej albo przedsiebiorstwie uspolecznionym
za zgoda dotychczasowego i nowego zaklada pracy, za-
licza sie czas stuzby (pracy) w organach bezpieczensiwa
publicznégo do czasu pracy wymaganego dla uzyskania
praw urlopowych w nowym miejscu pracy.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie réwniez do funkcjona-
riuszOw i pracownikéw, ktorzy przeszli do sluzby (pra-
cy) w organach bezpieczenstwa publicznege z innych
organdéw administracji panstwowej lub instytucji pari-
stwowej albo przedsigbiorstwa uspolecznionego.

Art. 57. W art. 17 § 1 ustewy z dnia 20 lipca 1930 1.
o zmianie przepisow postepowania karnego (Dz. U. Nr 3§,
poz. 348) pod lit. d) skresla si¢ wyrazy ,,i pracownicy".

Art. 58. W art. IV ust. 1 przepisow wprowadzajg-
cych Kodeks Karny Wojska Poiskiego (Dz. U. z 1944 r.
Nr 6, poz. 28 i z 1951 1. N1 6, poz’ 55) skresla sie wyrazy’
woraz funkcjonariusze i pracownicy bezpieczenslwa pu-
blicznego".

Art. 59. W ustawie z dnia 18 stycznia 1851 r. o od-
powiedziainosci zZolnierzy za przewinienia dyscyplinar-
ne i za naruszenia honoru i godaosci zolnierskiej (Dz. Ul
Nr 6, poz. 55) art 20 otizymuje brzmienie:

.Art. 20. Okresione w niniejszej ustawie uprawnie-
nia Ministra Obrony Narodowej przyslugujg w cdaiesie-
niu do Wejsk Wewnelrznych Ministrowi Bezpieczensiwa
Publicznego".

Art. 60. Dekret wchodzi w Zycie z dniem ogleszenia.

kania zawiadamia o tym niezwlocznie przelozonego Przewcodniczacy Redy Pafistwa: A. Zawadzki
funkcjenariusza. Sekreterz Rady Panistiwa: M. Rybicki
143
DEKRET

z dnia 20 lipca 1054 1.

o Milicji Gbywalelskiej.

Milicja Obywatelska, dzialajac w ramach sluiby
bezpieczensiwa publicznego, jest powclana do ochriony

ludowege porzadku prawnego, opartege na zasadach
Konstyiucji Polskiej Rzeczypespolite] Ludowej.



