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7zada¢ od obwinionych dodatkowych wyjasnien, prze-
sluchiwa¢ $wiadkéw i bieglych, a takze wyznaczy¢ roz-
prawe,

§ 6. 1. Dyrektor Panstwowej Inspekcji Gospodar-
ki Materialowej po rozpoznaniu akt sprawy:

1) wydaje orzeczenie o ukaraniu w przypadku przewi-
dzianym w art. 5 ust. 1 pkt 3 albo

2) umarza postepowanie przed Panstwowag Inspekcja
Gospodarki Materialowej, jezeli brak jest znamion
czynu s$ciganego w tym postepowaniu.

2. Dyrektor Panstwowej Inspekcji Gospodarki Ma-
terialowej przekazuje akta dochodzenia: ’

1) prokuratcrowi, jezeli naruszenie przepisu zawiera
znamiona czynu $ciganego w postepowaniu karno-
sadowym,

2) kolegium przy prezydium wlasciwej rady narodowej,
jezeli naruszenie przepisu zawiera znamiona czynu
$ciganego w postepowaniu karno-administracyjnym,
a brak warunkow uzasadniajgcych wymierzenie kary
pienieznej przez Panstwowa Inspekcje Gospodarki
Materiatowej. ‘

§ 7. Przy wymiarze kar nalezy rozwazy¢ spolecznag
szkodliwos¢ czynu, okolicznosci, w jakich czyn zostal po-
pelniony, oraz dotychczasowe zachowanie sie obwinio-
nego i wysokos¢ jego wynagrodzenia.

§ 8. 1. Od orzeczen dyrektora Panstwowej Inspek-
cji -Gospodarki Materialowej osoba ukarana moze w ter-
minie dni 14 od dnia dorgczenia odpisu orzeczenia wnies¢

odwolanie do Przewodniczacego Panstwowej Komisji
Planowania Gospodarczego,

2. Orzeczenia dyrektora Panstwowej Inspekcji Go-
spodarki Materialowej, od ktérych nie wniesiono w ter-
minie odwolania, oraz orzeczenia Przewodniczacego Pai-
stwowej Komisji Planowania Gospodarczego sa prawo-
mocne,

§ 9. Kary wymierzone prawomocnym orzeczeniem
podlegaja s$ciaggnigciu na dochdéd budzetu Panstwa w
trybie przepisdw o egzekucji administracyjnej swiadczen
pienieznych,

§ 10. Do postepowania w sprawach uregulowanych
ninieiszym rozporzgdzeniem stosuje sig¢ odpowiednio
przepisy o postepowaniu administracyjnym, chyba ze roz-
porzadzenie to stanowi inaczej.

§ 11. Przewodniczacy Panstwowej Komisji Plano-
wania Gospodarczego moze upowazni¢ do wymierzania
w trybie przepiséw niniejszego rozporzadzenia kary
okreslonej w art. 5 ust. 1 pkt 3 innych pracownikow Pan-
stwowej Inspekcji Gospodarki Materialowej oprocz dy-
rektora, okreslajac zakres ich uprawnies,

§ 12. Wykonanie rozporzgdzenia porucza sig Prze-
wodniczacemu Panstwowej Komisji Planowania Gospo-
darczego.

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi
ogloszenia.

w Zycie z daiem

Prezes Rady Ministréow: J. Cyrankiewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 17 lipca 1954 r.

w sprawie wykazu choréb zawodowych,

Na podstawie art. 37 ust, 2 dekretu z dnia 25 czerw-
ca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikéw i ich rodzin (Bz. U, Nr 30, poz. 116),
zwanego w dalszym ciggu ,dekretem”, zarzadza sig, co
nastgpuje:

§ 1. Za choroby zawodowe w rozumieniu dekretu
uwaza sie choroby okreélone w zalgczonym wykazie
nr 1, jezeli powstaly w zwigzku z zatrudnieniem przy
pracach naraiajacych na powstanie okreslonego scho-
Izenia.

§ 2. Pracownik niezdolny do pracy wskutek cho-
roby zawodowej, objetej wykazem nr 1, jest uprawniony
do $wiadczen okreslonych w dekrecie i pod warunkami
w nim przewidzianymi w razie inwalidziwa lub Smierci

spowodowanych ta choroba, jezeli byl zatrudniony po
dniu 1 stycznia 1947 r. przy pracach narazajacych go na
powstanie lub nawrdt choroby zawodowej.

§ 3. Uzupelnienie zalaczonego wykazu choréb za-

. wodowych nastepuje na wniosek Ministvow Pracy i Opie-

ki Spolecznej oraz Zdrowia w razie stwierdzenia powsta-
wania chordb zawodowych, nie wymienionych w zalgczo-
nym wykazie, a uzasadniajgcych przyznanie $wiadczen
okreslonych w dekrecie,

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia z mocg od dnia 1 lipca 1954 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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Zalacznik do rozporzadzenia Rady
Ministrow 2z dnia 17 lipca 1954 rq
(poz. 146),

WYKAZ Nr 1 CHOROB ZAWODOWYCH

ey B W N

10

11

12

13

14

Choroba zawodowa

Zaklady pracy, w ktérych zatrudnienie naraza na chorobe
zawodowgq '

Zatrucia wywolane olowtem i jego zwigzkami lub

stopami
. - " fosforem i jego zwiazkami
# " rtecig i jej zwigzkami
- " arsenem i jego zwigzkami
ot “ starczkiem wegla i jego zwiaz-
kami ’
" " benzolem, jego homologami ).

ich pochodnymi '

" W chloropochodnymi weglowodo-

. Zaklady pracy, w ktérych zatrudnieni sa narazeni ng
dziatanie substancji wymienionych pod lp. 1 — %~

16w szeregu tluszczowego

Zachorowania spowodowane promieniami Roentgena,)-

radem i innymi substancjami promieniotworczymi

Zachorowania na nabloniaki skdéry spowodowane
stycznos$cig ze smoia, pakiem, asfaltem, olejami mi-
neralnymi, parafing oraz wszelkimi polaczeniami,
produktami lub pozostalosciami tych substancji

Zaklady pracy, w ktérych zatrudnieni sa narazeni na
dzialanie substancji wymienionych pod Ip. 8 — 9

Waglik

Schorzenia mieéni, kosci 1 stawéw spowodowane
uzywaniem narzedzi dzialajgcych przez sprezenie
powietrza

Pylica krzemowa (krzemica) bez gruzlicy lub nawet
z gruzlica, jezeli jednak przyczyng powodujaca nie-
zdolno$¢ do pracy lub $mier¢ jest pylica

Glistnica u gérnikow

Choroba kesonowa

Zaklady pracy, w ktérych zatrudnieni stykaja sie z choe
rymi zwierzetami lub zakazonymi przedmiotarai

Zaklady pracy gornicze i inne, w ktérych stosuje sie nas<
rzedzia dzialajace przez sprezenie powietrza

Gornictwo i kopalnictwo, przemyst mineralny, metalowy
i maszynowy lacznie z hutnictwem, zakiady obrobki
kamienia, wszysikie zaklady przy szlifowania

Goérnictwo -

Zaklady pracy stosujace prace kesonowe i nurkowe.
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ROZPORZADZENIE

RADY MINISTROW

z dnia 17 lipca 1954 r.

w sprawie zaliczania -pracownikow do kategorii zatrudnienia,

Na podstawie art. 10 ust. 2 dekretu z dnia 25 czerw-

ca 1954 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikow i ich rodzin (Dz. U, Nr 30, poz. 116), zwa-

nego w dalszym ciggu ,dekretem”, zarzadza sig,
co nastepuje:



