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§ 10. Właściwy minister może. , w granicach prze­
znaczonych na ten cel kredytów budżetowych, przyznać 
samodt ·ielnym pracownikom nauki dodatek do uposa­
żenia z tytułu szczególnych osiągnięć w pracy badaw­
czej lub dydaktycznej albo z tytułu wyjątkowych zasłu g 
na polu organizacji i rozwoju szkolnictwa wyższego oraz 
nauki. Dodatek ten nie może przewyższać 5(fJ/o uposa­
żenia zasadniczego. 

§ 11. 1. Pracownikowi nauki przyznaje się doda­
tek za wysługę lat w wysokości 50f0 uposażenia za każde 
pełne pięciolecie służby od dnia otrzymania ostatniego 
tytułu naukowego. 

2. Z dniem otrzymania wyż·szego tytułu naukowego 
pracownik nauki traci !lrawo do pobierania otrzymywa­
nego dotychczas dodatku za wysługę lat. 

3. Dodatek pracowników nauki za wysługę lat nie 
może przekraczać 15n/o uposażenia. 

4. Przy obliczaniu wysokości dodatku za Wł'Shlgę 
lat stosuje się odpowiednio przepis § 6 rHniejszego roz­
porządzenia. 

R o z d z i a ł 4, 

Wynagrodzenie za zajęcia zlecone oraz za pracę 
leczniczo-usługową. 

§ 12. 1. Wynagrodzenie za zlecone przez szkołę wyż­
szą wykłady oraz ćwiczenia ·i inne zajęcia dydaktyczne 
przewidziane planami nauczania. a przekraczające oho­
wiązujący pracownika nauki wymiar zajęć, ustala się 

w następujących stawkach za jedn ą efektywną godzinę: 
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samodzielny pracownik 
nauki 50 zł 40 zł 30 zł 15 zł 

adiunkt 45 .. 35 Ol - 10 .. 
Sl81 SZ/J asystent, 
asgslent - 25 .. - 10 .. 

2. Jeżeli w wyjątkowych przypadkach szkoła wyż­
sza zleca starszemu asystentowi lub asystentowi p rowa­
dzenie wykładów, otrzymują oni wynagrodzenie w wy­
sokości 45 zł za jedną efektywną gudzinę wykładu, 

§ 13. 1. Za pracę leczniczo· usługową w klinikach 
i zakładach akademii medycznych, wykonywaną poza 
wymiarem zaJęc dydaktycznych przez pracowników 
nauki będących lekarzami lub lekarzami dentystami, wy­
płaca się im dodatkowo wynagrodzen ie według stawek 
przewidzianych w przepisach o uposażeniu lekarzy i le­
k~lfzy denlystów zatrudnionych w zakładach społecznych 
służby zdrowia. . 

2. Wynagrodzenie to przysługuje za każdą rzeczy. 
. wiście przepracowaną godzinę nie wyżej jednak, niż za . 

dwie godziny dziennie. ' 

3. Minister' Zdrowia ustali odpowiednie grupy upo· 
sażenia, stanowiące podstawę określenia stawki. 

§ 14. 1. Wynagrodzenie określone w § 12 przy· 
sługuj e jedynie za efektywne godziny zajęć. 

2. Stawki za wykłady zlecone ohejmujC\ równiei 
wynagrodzenie za konsultacje przęprowadzone w związ­
ku z tymi zajęciami. - w wymiarze 15°/& czasu tych za~ 
jęć. 

. § 15. Właściwi ministrowie ustalają najwyższą do­
puszczalną liczbę godzin zleconych, o których mowa 
w § 12. 

R o z d z i a ł 5. 

Przepisy pnejściowe l końcowe. 

§ 16. 1. Pracownikom nauki, którzy bezpośred nio 
przed dniem wejścia w życie niniejszego rozporządzenia 
pobierali uposażenie zasadnicze wyższe od uposażenia 
przysługującego stosownie do §§ 3 i 4 niniejszego roz. 
porządzenia, przyznaje się na czas pozostawania na do· 
tychczasowyln stanowisku dodatek wyrównawczy w wy· 
sokości odpowiadającej różnicy między tymi uposaże­
niami. 

2. Pracownikom, którzy bezpośrednio przed dniem 
wejścia w życie niniejszego rozporządzenia pobierali do­
datek za kierownictwo z tytułu pełnienia funkcji, dla 
której rozporządzenie niniejsze nie przewiduje takiego 
dodatku, przyznaje się na czas pełnienia tej funkcji do· 
datek wyrównawczy w wysokości odpowiadającej róż· 

nicy między uposażeniem dotychczaSowym. obejmującym 
uposażenie zasadnicze i dodatek za kierownictwo, a upo­
sażeniem przysługującym stosowme do §§ 3 i 4 niniej­
szego rozporządzenia. 

§ 17. W zakresie unormowanym niniejszym rozpo­
rządzeniem ' tracą moc rozporząd~enie Rady Ministrów 
z dnia 7 kwietnia 1951 r. o uposażeniu pracowników 
nauki (Dz. U. z 1951 r . Nr 21, poz. 165 i Nr 63, poz. 430 
oraz z 1953 r. Nr 5, poz. 8, i 9) oraz rozporządzenie Rady 
Ministrów z dnia 19 lutego 1949 r. w sprawie stawek 
uposażenia zasadniczego, zasad zaszeregowania do glUp 
uposażenia i dodatków do uposażenia pracowników 
nauki (Dz. U. Nr . 14, poz. 84). 

§ 18. Wykonanie rozporząd/enia porucza się Preze· 
sowi Rady Ministrów oraz zainteresowanym ministrom. 

§ 19. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 
ogłoszenia .z mocą od dnia 1 września 1954 r. 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 28 sierpnia 1954 r. 

w sprawie uposażenia zastępców profesora zatrudnillnych w szkołach wyższych, POlsldeJ Akademii Nauk 
I podległych jej placówkach naukowych oraz osób pelniących funkcje pracowników nauld, nauczyciell 

pnedmiotów pomocniczych i naucl.ycieli zawodu w szkołach wyższych. 

Na pod .. <;tawie art. 5, art. 8 ust. 2 i art. 37 ust. 2 ustawy 
·z dnia 4 lutego 1949 r. (Dz. U. Nr 7, poz. 39) zarządza się, 
co następuje : 

§ 1. Przepisom niniejszego rozporządzenia podle­
gajIł: 

1) zastępcy profesora oraz inne osoby pełniące funkcje 
pracowników nauki w szkołach wyższych, 

2) zastępcy profesora w Polskiej Akademii Nauk I pod­
ległych jej placówkach naukowych, 
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) 
3) nauczyciele przedmiotów pomocniczych i nauczyciele 

zawodu w szkołach wyższych. 

Rozdział 1. 

Stawki uposażenia zasadniczego. 

§ 2. Stawki uposażenia zasadniczego pracowników 
wymienionych w § 1 określa się, jak następuje: 

Grupa uposażenia Miesięcznie złotych 

1 K 

2 K 

3 K 

4 K 
5 K 

1.800 

1.500 

1.300 

1.200 

1.100 

§ 3. t. Pracownicy wymienieni w § otrzymują 
uposażenie zasadnicze według następujących grup: 

1) zastępca profesora 

2) nauczyciel języka obcego 

3) nauczyciel przedmiotu pomocniczego 
w wyższej szkole artystycznej 

4) nauczyciel wychowania fizycznego 

5) nauczyciel studium wojskowego 

6) nauczyciel zawodu (instruktor) 

grupa 
uposażp.nia 

1 K 

4 K - 2 K 

4 K - 2 K 
4 K - 3 K 

5 K - 4 K 

5 K - 4 K 

2. Wynagrodzenie nauczycieli studium wojskowe­
go, będących żołnierzami służby czynnej, normują od­
rębne przepisy, 

3, Zasady zaszeregowania pracowników wymie­
nionych w ust. 1 pkt 2 i 4--6 ustali Minister Szkolnictwa 
Wyższego w porozumieniu z ministrami, którym podle­
gają szkoły wyższe. Zaszeregowanie pracowników wy­
mienionych w ust. 1 pkt 3 oraz pkt 6, jeżeli są za­
trudnieni w wyższych szkołach art ~'stycznych, ustali Mi­
nister Kultury i Sztuki w porozumieniu z Ministrem 
Szkolnictwa Wyższego. 

R o z d z i a ł 2. 

Dodatki do uposażenia. 

§ 4. 1. Zastępcom profesora , zatrudnionym w szko­
łach wyższych oraz w Polskiej Akademii Nauk i podle­
głych jej placówkach naukowych przysługują dodatki 
fza posiadanie stopnia naukowego za kierownictwo 
oraz dodatek specjalny) przewidzlflne w §§ 4, 5 i 8 roz­
porządzenia Rady Ministrów z dnio 28 sierpnia 1954 r. 
w sprawie uposażenia pracowników nauki (Dz. U. Nr 42, 
poz , 18'1). 

2, Nauczyciel j ęzyka obcego lub wychowania fizycz­
nego, który uzyska stopień naukowy kandyd ata lub dok­
tora nauk, ot rzymuje dodatek przewidzi any w § 4 rozpo­
rz ądze nia Rady Mini s trów z dnia 28 si erpnia 1954 r. w 
sprawi e uposażenia pracowników nallki. 

§ 5. 1. Nauczycielom przedmiotów pomocniczych 
zajmującym określone niżej stanowiska przysługuje do­
datek za kierownictwo w. następującej wysokości: 

• 1) kierownik studium języków obcych, 
kierownik studium wychowania fi-
zycznego 420 - 540 zł, 

2) kierownik studium wojskowego 360 zł, 

3) zastępca kierownika studium wojsko­
wego, studium wychowania fizycz-
nego 240 zt 

4) kierownik zespołu nauczycieli języ-
ków obcych 240 zł. 

2. Wysokość dodatku dla kierownika studium języ­
ków obcych i kierownika studium wychowania fizyczne­
go usti!la właściwy minister na wni"oek rektora ,w gra­
nicach określonych w ust. 1 pkt 1. biorąc pod uwagę kwa­
lifikacje pracownika bądz wielkość jednostki organiza­
cyjnej, 

§ 6, Do dodatków, przewidzianych niniejszym roz­
porządzeniem, stosuje się odpowiednio przepisy §§ 6 7 
i 9 rozporządzenia Rady · Ministrów z dnia 28 sierpnia 
1954 r. w sprawie uposażen~a pracowników I nauki. 

R o z d z i a ł 3. 

Wynagrodzenie osób pełniących funkcje pracownił{ńw 

nauki w szkołach wyższych na czas oznaczony w zakre­
sie zajęć dydaktycznych i organi7acyjnych. 

§ 7. 1. Osoby pełniące w szkołach wyższych funk­
cje samodzielnych pracowników nauki na czas oZn'Jczo­
ny w zakresie zajęć dydaktycznych i organizacyjnych 
(wykładowcy) stosownie do przepisów rozp')[ządzenia 

Prezesa, Rady Ministrów z dnia 28 sierppia 1954 r. 
(Oz, U, Nr 42 poz, 189) - otrzymują wynagrodzenie w 
wysokości 1.000 zł miesięcznie oraz wynagrodzenie za 
egzaminy zgodnie z obowiązującymi stawkami. 

2, W prz'ypadku zatrudnienia w komórkach organi­
zacyjnych i w warunkach określonych w § 8 ust 1 roz­
porządzenia Rady Ministrów z rJnia 28 sierpnia 1954 r. 
w sprawie uposażenia pracowników nauki ~ynagrodze­
nie ok reślone w ust. 1 zwiększa się o dodatek w wysu­
kości 400 zł, 

§ H, 1. Osoby pełniące w szkołach wyższych funk­
cje pomocniczych pracowników niluki na czas oznflczo­
ny w zakresie zfljęć dydilktyćznych i organizacy)nych 
(prowad,zący ćwiczenia) stosownie do przepisów rozpo­
rządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 28 sierpnia 
1954 r. - otrzymują wynagrodzenie w wysokości 600 zł 
miesięcznie. 

2, W przypadku zatrudnienia w komórkach organi­
zacyjnych i w warunkach określonych w § 8 liSt. 1 roz­
porządzenia Rady Ministrów z dnia 28 sierpnia 1954 r. 
w sprawie uposażenia pracownik ów nauki wynagrod,.,e­
nie okreś lo ne w ust. 1 zwiększa się o dodatek w wysoko­
ści 240 zł. 
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R o z d z i a ł 4. 

Wynagrodzenie za złecóne"zajęda w szkołach' wyz­
szych • . 

§ 9. Wynagrodzenie za zlecone przez szkołę wyższą 
wykłady oraz ćwiczenia i inne zajęcia dydaktyczne prze­
widziane planami nauczania a przekraczające obowidzu­
jący pracownika wymiar zajęć ustala się w następ~ją­
cych stawkach za jedną efektywną godzinę zajęć: 

Wykłady Cwiczenia 
1 inne za­

jęcia 

praktyczne 

l) zastępca profesora, oso­
ba pełniąca funkcje sa­
modzielnego pracownika 
nauki w zakresie zajęć 

dydaktycznych i organi­
zacyjnych (wykładow-

ca) 50 zł 

2) osoba pełniąca funkcje 
pomocniczego pracowni­
ka nauk i w zakresie za­
j ęć dydaktycznych i or­
ganizacyjnych (prowa­
dzący ćwiczenia) 

3) nauczyc iel języka obce­
go nauczycie l wycho­
wania fizycznego, nau­
cz yciel przedmiotu po­
mocniczego w wyższej 

szkole artystycznej 

4) nauczyciel studium woj­
skowego 15 zł 

40 zł 

35 zł 

35 zł 

9 zł 

Inne 
zajęcia 

dydak­
tyczne 

15 zł 

10 zł 

10 zł 

§ 10. Wynagrodzenie za wykłady ćwiczenia i inne 
zaj ęci a dydaktyczne, zlecone przez szkołę · wyższą oso­
bie nie zajmującej w żarlnej szko ie wyższej etatowego 
stanowiska , lecz zaangażowanej wyłącznie do pełn i enia 

zajęć dydaktycznych w ok 1 eślonej liczbie godzin; wyno­
si za jedną efektywną godzinę zajęć: 

Wykłady Cwiczenia 

l) la zaj ę , tli'lktyczne z wyłą-

czeniem studium wojskowego 40 zł 30 zł 

2) za zajęcia dydaktyczne na stu-
dium wojskowym 15 zł 9 zł 

§ 11 , 1. Wynagrodzenie za zlecone za jęcia przy­
sługuje j ~dynie za efektywne godziny objęte planem za­
jęć , 

2. Ustalone w § 10 stawki za zajęcia zlecone obej­
mują również wy nag rorlzeni e za ko nslJltacje ·przeprowa­
dzone w związku z wykl anilm i I ćwiczeniami - w wy­
miarze 15% czasu tych 'Zajęć, . 

§ 12 , Właściw i ministrowie ustal ilją nilj wyż~Zą do­
puszcza lną liczbę godzin zleconych, o których mowa 
w § 10. 

R o z d z i li. ·l 5. .. 
Przepisy końcowe. 

~ 13: , Po~i~ranie. wynagrodzenia określonego w §§ 1 
i, 8: Jak . ro.~nlez p~bleranie wynagrodzenia za wykłady, 
CWlczema I mne zaJ~cia dydaktyczne, zlecone przez szko­
łę wyższą osobie zaangażowanej wyłącznie do pełniell i a 
zajęć dydaktycznych (§ 10), nie stanowi przeszkody do 
przyzna.wania jej przez zakład pracy, w którym stale jest 
zatrudmona, dodatku uzasadnionego specjalnymi kwali­
fikacjami i warunkami pracy. 

§ 14. L Zastępcom profesora, .którzy bezpośrednio 
przed dniem wej ścia w życie niniejszego rozporządzen i a 

pobierali w szkołach wyższych uposażenie zasadnicze 
wyższe od uposażenia zasadniczego wraz z doda tkiem 7a 
stopień naukowy wynikającego z n in iejszego rozporzą­

dzenia, przyznaje się dodatek wyrówr;.awczy w wysoko­
ści odpowi adającej różnicy między tymi uposażeniami. 

2. Zastępcom profesora którzy bezpośrednio przed 
dniem wejścia w życie rozporządzenia pobierali w szko­
łach wyższych dodatek za kierownictwo z tytułu pełnie­
nia funkcji, dla k tórej rozporządzenie n iniejsze nie prze­
widuje takiego dodat.ku, przyznaje się na czas pełnieni a 
tej funkcji dodatek wyrównawczy w wysokości odpowia­
dającej różnicy pomiędzy uposażeniem dotychczasowym, 
o bejmującym uposażenie zasadnicze i dodatek za kierow­
n ic two, a uposażeniem zasadniczym wynikającym z ni­
n iejszego rozporządzenia zwiększonym w razie istnienia 
odpowiednich warunków o dodatek za stopień nauko wy. 

§ 15, t, Zastępca asystenta w szkole wyższej otrzy­
muje wynagrodzenie ryczałtowe w kwocie 640 zł mie­
s ięcznie. 

2. W przypadku zatrudnienia w komórkach organi­
zacyjnych i w warunkach określonych w § 8 ust. 1 roz­
porządzenia Rady Mi,*trów z dnia 28 sierpnia 1954 r . w 
sprawie uposażenia pracowników nauki wynagrodzenie 
określone w usl. 1 zwiększa się o dodatek w wysokości 
256 zł. 

§ 16. Wynagrodzenie kierowników i wykładowców 
studiów przygotowawczych normują odrębne przepisy, 

§ 17, W zakresie unormowanym nini ejszym rozpo­
rząrlzeniem tracą moc rozporządzenie Rady Minist rów 
z dnia 7 kwietnia 1951 r, o \1posażeniu pracowników 
nauk i (Dz U. z 1951 r. Nr 21, poz. 165 i Nr 63, poz .. 430 
oraz z 1953 r. Nr 5, poz. 8 i 9) oraz rozporządzen ie Rady 
M ini st rów z dn ia 19 lu tego 1949 r. w sprawie stawek 
uposażenia zasadn iczego, zas.ad zaszeregowania do grup 
uposażenia i dodatków do uposażenia pracowników nau­
ki (Dz . U. Nr 14, poz . 84). 

. 
§ lH , Wykonilnie rozporządzenia porucza się Preze­

sowi RiJdy Ministrów oraz zainteresowanym m inis trom. 

§ 19. Rozporządzenie wchodzi w życie z dni em og10-
szenia z mocą od dnia l września 1954 r . 
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