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_ ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

¢ dnia 21 kwietnia 1954 r.
1]

zmieniajace zasady wynagradzania pracownikéw przedslqblo\rstwa JPolskie Koleje Pafistwowe",

W celu ujednalicenia zasad wynagradzania pracow-
nikéw przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Panstwowe"” oraz
stworzenia lepszych warunkéw podnoszenia wydajnosci
pracy i kwalifikacji pracownikéw na podstawie art. 2 de-
kretu z dnia 21 kwietnia 1954 1. o niektérych prawach
i obowiagzkach pracownikéw kolejowych (Dz. U. Nr 16,
poz. 59) oraz art. 26 i 27 rozporzgdzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej z dnia 24 wrzeénia 1926 r. o utworzeniu
przedsiebiorstwa , Polskie Koleje Panstwowe™ (Dz. U.
z 1948 1. Nr 43, poz. 312) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. 1. Praccwnicy przedsiebiorstwa ,Polskie Ko-
leje Panstwowe' zatrudnieni przy czynnosciach nie obje-
tych taryfikatorami kwalifikacyjnymi robotnikow, o ktd-
rych mowa w dalszych paragrafach, otrzymujg uposazenie
zasadnicze w wysokosci zaleznej od zajmowanego stano-
wiska stuzbowego. :

2, ‘
peinia , Tabele stanowisk i stawek uposazenia“, stano-
wiacg zalgcznik nr 1, requlaminy premiowania, stanowiace
zataczniki nr 5 — 32 do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 13 lipca 1952 r, w sprawie uposazenia niektorych
kategorii pracownikow przedsigebiorstwa ,Polskie Koleje
Panstwowe" (Dz. U. z 1952 r. Nr 34, poz. 241 i z 1953 .
Nr 10, poz. 34), oraz wprowadza sie nowe regulaminy pre-
miowania.

3. Zmiany, uzupelnienia oraz nowe regulaminy pre-
miowania, o ktérych mowa w ust. 2, zawieraja zalgczniki
nr 1 — 7 do niniejszego rozporzadzenia.

4. Minister Kolei wyda jednolity tekst zalacznikow
do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 lipca 1952 r.
v sprawie uposazenia niektoérych kategorii pracownikow

W zwigzku z przepisem ust. 1 zmienia sig i uzu-

przedsie;bibrstwa Polskie Koleje Panstwowe" (Dz. U.
Nr 34, poz, 241 i z 1953 1. Nr 10, poz. 34), z zachowaniem
ciggtej numeracji zalgcznikow.

§ 2. 1. Robotnicy zatrudnieni przy robotach budo-
wlano-montazowych i remontowo-mechanicznych oraz
przy utrzymaniu urzadzen drogowych, elektrotechnicz-
nych, elektrotrakcyjnych i mechanicznych w stuzbachi
drogowej, elektrotechnicznej, elektrotrakcyjnej i mecha«
nicznej kolei normalnotorowych, waskotorowych i kolel
linowych otrzymujg wynagrodzenie akordowe lub dniow-
kowe wedlug tabeli piac stanowigcej zalgcznik nr 8 do
niniejszego rozporzadzenia,

2. Podstawe zaszeregowania robotnikéw do posz-
czegélnych kategorii tabeli plac stanowi jednolity ogdlno-
budowlany taryfikator kwalifikacyjny robolnikéw oraz
taryfikator kwalifikacyjny robotnikéw obowzqzujqcy w
zakladach naprawczych taboru kolejowego.

3. Robotnicy, ktérzy przy zaszeregowaniu wedhig
taryfikatoréw, wymienionych w ust: 2, otrzymaliby staw-
ke osobistego zaszeregowania nizsza od ich dotychcza-
sowej godzinowej stawki wynagrodzenia powinni by¢ za-
szeregowani do kategorii tabeli plac nie nizszej od po-
siadanej stawki. ’

§ 3. Upowaznia si¢ Ministra Kolei do dokonania po
zasiegnigciu opinii Zarzadu Gloéwnego Zwiazku Zawo-
dowego Pracownikow Kolejowych niezbednych zmian i
uzupelnien w taryfikatorach kwalifikacyjnych, o ktoérych
mowa w § 2, wynikajacych ze specyfiki pracy kolei, jezeli
zmiany te nie powoduja zwiekszenia planowanego fun-
duszu plac, Zmiany taryfikaloréw kwaiifikacyjnych po-



Dziennik Ustaw Nr 20 —

126 —

Poz, ~75

wodujgce zwickszenie planowanego funduszu plac wy-
magajg uzgodnienia z Przewodniczgcym Panstwowej Ko-
misji Planowania Gospodarczego i Ministrem Finansow.

§ 4. Wprowadzenie tabeli plac i taryfikatoréw kwa-
lifikacyjnych dla robotnikéw wymienionych w § 2 ust. 1
powinno nasiapi¢ z diniem 1 czerwca 1954 r. i nie moze
gwiekszy¢ planowanego funduszu ptac kolei,

§ 5. W zwigzku z przepisami §§ 2 i 4 zobowia-
zuje sie Ministra Kolei do powolania w porozuntieniu
. % Zarzgdem Gléwnym Zwigzku Zawodowego Pracowni-
kow Kolejowych do dnia 30 kwietnia 1954 r. komisji
kwalifikacyjnych, ktérych zadaniem bedzie zaszeregowa-
nie robotnikéw do odpowiedniej kategorii plac taryfika-
tora.

§ 6. Robotnik, ktéry wykonuje prace nie odpoWja-
dajgca jego osobistemu zaszeregowaniu, otrzymuje Wy-
nagrodzenie za faktycznie wykonang prace.

§ 7. 1. Brygadzisci, tj. kwalifikowani robotnicy, kie-
rujacy i nadzorujgcy brygade (zespol) robotnikow, otrzy-
mujg dodatek w wysokosci 20% stawki podstawowej
akordowej lub dnidwkowej.

2. Brygadzisci, o ktérych mowa w ust. 1, pracujg
‘ma réwni z czlonkami brygady (zespotu) i powinni by¢
wynagradzani wedlug stawki odpowiadajacej kategorii
pracy wykonywanej przez nich w brygadzie,

§8. 1. Za czas stracony w zakladzie pracy z powo-
du postoju niezaleznego od robotnika robotnik powinien
otrzyma¢ wynagrodzenie odpowiadgjgce jego osobistemu
Zaszeregowaniu. a

2. Warunkiem przyznania wygagrodzenia z powodu
postoju (ust. 1) jest bezzwloczne zgtoszenie postoju przez
robotnika bezposredniemu przetozonemu. W kazdym przy-
padku postoju powinien by¢ spisany protokél

§9. 1. Pracownicy podétayvowych dla przedsigbior-

stwa ,Polskie Koleje Panstwowe" stacji kolejowych, wy-
mienieni w zalgczniku nr 9 do niniejszego rozporzadzenia, .

moga by¢ wynacgradzani wedlug systemu akordowo-
‘premiowego. '

© 2. Tabele wynagrodzen wyjsciowych stanowiacych
podstawe do ustalenia stawek akordowych i premiowych
dla stacji, o ktorych mowa w ust. 1, zewiera zalacznik
nr 9 do niniejszego rozporzadzenia.

' 3. Szczegdlowe zasady akordowo-premiowego sy-
stemu wynagradzania w granicach planowanego funduszu
plac ustala dla kazdej stacji Minister Kolei po zasiegnig-
ciu opinii Zarzgdu Glownego Zwigzku Zawodowego Pra-
cownikow Kolejowych. ’

§ 10. W zwiazku z przepisami §§ 1 do 9 znosi
sie wynagradzanie pracownikow ' przedsiebiorstwa ,Pol-
skie Koleje Panstwowe" wedlug grup uposazenia zasad-
niczego przewidzianych w rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 2 listopada 1945 r. o wuposazeniu pracownikow
przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Panstwowe® (Dz, U.
Nr 55, poz. 309 z péiniejszymi zmianami).

§ 11. 1. Pracownicy =zatrudnieni przy pracach
szkodliwych™ dla zdrowia otrzymuja dodatek do stawki
W wysokosci 10%.

2. *Kategorie pracownikow uprawnionych do dodat-
ku, o ktérym mowa w ust. 1, ustala Minister Kolei po
zasiegnigciu opinii Zarzadu Gléwnego Zwiazku Zawodo-
‘wego Pracownikéw Kolejowych za zgodg resoriowego
wiceprezesa Rady Ministrow,

/

§ 12, 1, Pracownicy zatrudnieni:

a) w m. st. Warszawie,

b) na obszarze miast: Elblaga, Gdanska, Gdyni, So-
potu, Szczecina oraz powiatow: elblgskiego, gdan-
skiego, wejherowskiego, szczecinskiego i wolin-
skiego otrzymujg dodatek lokalny.

2. Wysokos¢ dodatkdw lokalnych (stolecznego i mor-
skiego) okresla zatgcznik nr 10 do niniejszego rozporza-
dzenia.

§ 13. 1. Kategorie pracownikow uprawnionych do
otrzymywania odziezy roboczej, ochronnej i sprzetu
ochrony osobistej oraz normy okreslajgce ilos¢, rodzaj
odziezy i minimalne okresy (normy) zuzycia okresli Mini-
ster Kolei w porozumieniu z Przewodniczacym Panstwo-
wej Komisji Planowania Gospodarczego.

2. Odziez ochronna oraz sprzet ochrony esobistej
pozostaja wlasno$cia zakiadu pracy i powinny by¢ zwrd-
cone przez pracownika w przypadku utraty prawa do tej
odziezy. Naprawianie i konserwacja tej odziezy odbywa
sie na koszt zakladu pracy.

3. Pracownik odpowiada za calo$¢ przydzielonej mu °
odziezy ochronnej i sprzetu ochrony osobistej i obowiag-
zany jest zwroci¢ koszt tej odziezy, jezeli ulegla ona
uszkedzeniu lup utracie z jego winy lub niedkalstwa.
Koszt ten wustala kierownik jednostki organizacyjnej w

. porozumieniu z'rada zakladowa bicrac pod uwage czas

uzytkowania i stopied zuzycia tych przedmiotéw,

4. Odziez robocza wydawana pracowuikowi bezplat-
nie przechodzi po okresie zuzycia noszenia na wlasnosé
pracownika. Naprawa i konserwacja tej odziezy nalezy
do obowiazkdéw pracownikéw. W przypadku gdy pracow-
nik zostaje zwolniony lub zwalnia sie¢ z pracy przed
uplywem okresu zuzycia (noszenia) tej odziezy, obowig-
zany jest odziez te zwrdci¢ lub moze jg zachowaé na
wlasno$¢ pod warunkiem, ze za okres jej niewynoszenia
uisci proporcjonalng nalezno$¢ peinych kosztow,

5. Prawo pracownikéw do umundurowania shizbo-
wego okresdlaja odrebne przepisy.

§ 14. W zwiazku z przepisami §§ 1 — 13 w odnie-
sieniu do pracownikéw objetych niniejszym rozporzadze~
niem wprowadza sie nastepujace _zmianyb
1. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 2 listopada

1945 r. o stuzbie w przedsiebiorstwie , Polskie Koleje

Panstwowe" (Dz. U. z 1945 1. Nr 52, poz. 299, z 1949 r.

Nr 61, poz. 476 i z 1950 r. N1 32, poz. 296):

1) § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,(1). Rozporzadzenie
niniejsze normuje stosunek sluzbowy etatowych

-pracownikéw przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje

Panstwowe" nazywanego w dalszym ciggu rozpo-
rzadzenia skrotem ,P.K.P.";
2) § 2 skresla sie;
3) § 9 otrzymuje brzmienie:
»§ 9. (1) Nadanie charakteru pracownika etatowego
nastepuje przez mianowanie.
(2) Wtadza, ktéra mianuje pracownika etato-
wym oznacza w piémie o mianowaniu termin
waznosci mianowania.”;
4) § 10 skredla sie;
5) w § 36 ust. 3 i 4 skresla sie;
6) § 37 skresla sie.
2. W rozporzgdzeniu Rady Ministréw z dnia 2 listopada
‘1945 1. 0 uposazeniu pracownikéw przedsigbiorstwa
\, nPolskie Koleje Pansiwowe" (Dz. U, z 1945 r, Nr 55,
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poz, 309, z 1946 r. Nr 51, poz. 288 i Nr 52, poz. 295,
z 1949 1. Nr 14, poz. 89 i z 1953 r. Nr 10, poz 33):
1) § 1 otrzymuje brzmienie:

.§ 1. Rozporzadzerie niniejsze normuje uposazenie
pracownikéw przedsiebiorstwa ,,Polskie Koleje Pan-
stwowe'' mianowanych pracownikami etatowymi.”;

2) §2 §3 53485 86,87 §9w§13pkt11a
‘oraz § 18 skresla sie;
3) § 19 olrzymuje brzmienie: -

..§ 19, Uposazenie moze by¢ obnizone w przypadiu
wvyznaczenia pracownika do peinienia czynnosci na
nizszym stanowisku, jezeli ostatnio pobierane upo-
sazenie przekracza najwyzsze uposazenie, jakie
w mys$l przepisow moga otrzymywaé pracownicy
na tym stanowisku. Obnizenie uposazenia nastepnja
po uplywie 3 kalendarzowych miesigcy od dnia
wyznaczenia.”;

4) w § 22 ust. 1 i 2 skresla sig;
5) § 36 otrzymuje brzmi enie;

,,§ 36. Pracownicy przedsiebiorstwa , Polskie Kole]e
Patistwowe'* przeniesieni z urzedu do stuzby w Mi-
nisterstwie Kolei zatrzymuja wynagrodzenie lacznie
z przecieing premia przysiugujace im na poprzed-
nio zajmowanym stanowisku, jezeli wynagrodzenis
to jest wyzsze od wynagrodzenia przystugujacego
na stanowisku, na ktore zostali przeniesieni”,

3. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 13 lipca
1952 1. w sprawie uposazenia niektdrych kategorii
pracownikdw przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Pan-
stwowe' (Dz. U. z 1952 r. Nr 34, poz. 241 i z 1953 1.
Nr 10, poz. 34):

1) w § 2 ust. 1, 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

1. Prawo do wynagrodzenia zwigzarego z-okreslo-

nym stanowiskiem powstaje: )

WYKAZ ZMIAN I UZUPEENIEN , TABELI STANOWISK I STAWEK UPOQOSAZENIA"

a) dla wstgpujacych do stuzby, jezeli objecie shuz-
by nie. nastapilo z dniem pierwszym miesiaca,
lecz w ciagu miesiaca — od dnia objacia stuzby;
wynagrodzenie za czas do pierwszego najbliz-
szego miesigca oblicza sie w wysokosci 1/30
czesci miesiecznego uposazenia za kazdy dziei;

b) w innych przypadkach z dniem pierwszym naj-
blizszego miesigca po dniu powotania lub wv-
znaczenia do stalego peinienia czynnosci, jezeli

- dzien ten nie zbiega sig z terminem platnosci
wynagrodzenia.

2. Przepis ust. 1 lit. a) stesuje sie rowniez w przy-

padkach czasowego pelnicnia czynnosci w zastgp-

stwie innych pracownikéw na stanowiskach, na
ktorych pelnienie stuzby odbywa sie w turnusie.

3. Pracownicy nie objgci przepisem ust, 2 w przy-

padku czasowego peinienia czynnosci w zastep-

stwie innych pracownikéw otrzymuja wynagrodze-
nie przewidziane dla tego stanowiska, jezeli pet-
nienie stuzby w zastepstwie trwa co najmniej mie-
sigc, W tym przypadku prawo do nowegn wyna-
grodzenia powstaje od pierwszego najblizszego mie.
siaca po ’up{ywie miesigca czasowego pelnienia
czynnosci.';

2) w§2ust. 4,561i7 w § 3ust. 21§7skreslasq

§ 15. Wrykonanie rozporzadzenia porucza sie Mini-
strowi Kolei, Przewodniczgcemu Panstwowej Komisji Pia«
nowania Gospedarczego i Ministrowi Finansow.

§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 maja 1954 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz

Zalagczniki do rozperzadzenia Rady
Ministrow z dnia 21 kwietnia 1854 r.
(poz. 75).

Zalaeznik nr 1,

STANOWIACEJ ZA-

LACZNIK Nr 1 DO ROZPORZADZENIA. RADY MINISTROW Z DNIA 13 LIPCA 1952 R,

I. W poszczegdlnych dziatach shuzby wprowadza sie

nastepujgce zmiany:

w dziale stuzby: , Dyrekcja Okregowa Kolei Panstwowych':

Lp.- Duzial stuzby

Oznacze-

Stanowisko Kwota uposazenia Wspol-

zasadniczego crynaik rie cza-

pri‘.minmy su pl‘acy
1 2 3 4 5 6
1  Dyrekcja Okregowa Ko-  dyrekfor okregu kolei panstwowych 2500 — 3360 1,0 - N

lei Panstwowych 5 _
2 wicedyrektor okregu kolei pafnstwowgch 2352 — 2688 1,0 N
w dziate sluzby: ,,Wydzial Ruchu'
1 Wpydzial Ruchu starszy kontroler ruchu 1093 — 1350 1,0 N
2 starszy instruktor shizby ruchu 864 — 1100 1,9 N
3 operator przy dyspozytorze 576 — 715 0,7 N
w dzjale stuzby: ,.Wydzial Mechaniczny'’

1 Wydzial Mechaniczny starszy kontroler mechaniczny 1693 — 1350 1,0 N
2 kierownik dzialu mototrakcyinego 920 — 1037 1,0 N
3 kierownik samodz. refcratu mototrakcgjnego 75% — 864 1,0 N
4 slarszy instruktor parowozowy 864 — 1100 1,0 N



