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§ 16. Samodzielnym pracowni~om nauki kierującym pracą 
lukową więcej niż 2 osób przygotowujących prace kandydac­
e lub prace dyplomowe na aspiranturze artystycznej wypła­
l się dodatkowe wynagrodzenie w wysokości po 120 zł m\e­
ęcznie za kierowanie pracą trzeoiej i każdej następnej osoby. 

§ 17. 1. Za pracę leczniczo-usługową w klinikach i zakła-
1ch szkól wyższych wykonywaną poza wymiarem zajęć dy­
lktycznych przez pracowników nauki i zas tępców profesora 
;dących lekarzami, lekarzami dentystami, lekarzami wetery­
trii, farmaceutami, chemikami lub b 'ologami wypłaca się ' do .. 
ltkowe wynagrodzenie według stil wek p rzewidzianych 
, przepisach o uposażeniu pracowników zatrudnionych w spó­
, cznych zakładach służby zdrowia. 

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1 przys'ługuje za każdą 
' e czywiście przepr,acowaną godzinę, nie więcej jednak niż za 
Nie godZliny dziennie. 

3. Właściwi ministrowie ustalą odpowiednie grupy uposa­
'nia , stanowiące podstawę określenia stawki za jedną godzinę 
racy leczniczo-usługowej. 

R o z d z i a ł VIII 

§ 18. Wynagrodzenia wypłacane na zasadzie postanowień 
§ 6 d 10 nie podlegają podatkowi od wynagrodzeń. 

§ 19. '1. Samodzielni pracownicy nauki i zastępcy profes 0-

i mogą być - w wypadkach uzasadnionych potrzebą społ·~cz­

ą - zatrudnieni w dodatkówych miejscach pracy. 
2. Zezwolenia na dodatkowe zatrudnienie udziela na wnio­

ok rektora minister, któremu pod'rega szkoła wyższa lub plCll­
'Jwka n aukowa, stanowiąca główne miejsce zatrudruienia pra­
ownika. 

W stosunku do pracowników zatrudnionych w placówkach 
olskieJ Akademii Nauk uprawnienia te przysługują Prezy­
lUm Polskie j Akademii Nauk. 

3. Za główne miejsce zatrudnienia w rozumieniu prze­
isów u~t. 2 uważa się szkołę wyższą, w której pracownik jest 
ltrudniony w pełnym wymiarze zajęć. Jeżeli. pracownik nauki 
lb zastępca profesora zatrudniony jest w pełnym wymiarze 
't jęć więcej niż w- jednej szkole wyższej, za główne miejsce 
ltruclnienia uważa się tę szkołę wyższą, w której stosunek 
' użbowy pracownika ma charakter stały. Zatrudnienie w gos­
:JdarstWlie pomocniczym szkoły wyższej traktuje się jako 
ltrudnienie w dodatkowym miejscu pracy. 

4. Obciążenie w czasie samodzielnego pracownika nauki 
oraz zastępcy profesora, wynikające z zajęć w dodatkowych 
miejscach pracy, nie może przekraczać jednego etatu. 

5. Samodzielny pracownik nauki oraz zastępca profesora 
zatrudniony w dniu wejścia w życie niniej szego rozporządze­
nia w dodatkowym miejscu pracy za zgodą właściwej władzy 
przełożonej powinien ubiegać się ponownie o taką zgodę na 
zasadach określonych w ust. 2- 4,. ' 

§ 20. 1., Pomocniczy pracownik nauki może być - w wy>­
padkach szczególnie uzasadnionych - zatrudniony w dodat­
kowym miejscu pracy. 

2. Zezwolenia na dodatkowe zatrudnienie pomocniczego 
pracownika nauki udziela rek tor na wniosek rady wydziało­
wej. 

W stosunku do pracowników zatrudnionych w placów­
kach Polskiej Akademii Nauk uprawnienia te przysługują Pre­
zydium PolskieJ Akademii Nauk. 

3. Obciążenie w czasie pomocniczego p racownika naukJi, 
wynikające z zajęć dodatkowych, nie może przekraczać pół 
etatu . I 

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowaruia do pomoc- ' 
niczych pracowników nauki zatrudnionych w aka demiach me­
dycznych, dla których dopuszczalny czas dodatkowych z,a 
określi Minister Zdrowia w porozumieniu z Ministrem FinaIlt' 
sów. l 

§ 21 1 W k '. . . . • .. za reSle unormowanym lllllleJszym rozporzą-
dzeniem traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
28 sierpnia 1954 r. w sprawie uposażenia pracowruików nauki 
(Dz. U. Nr 42, poz. 187). 

2. Uchyla się moc obowiązującą ' rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 28 sierpnia 1954 r. w sprawie uposażenia 
zastępców ,profesora zatrudnionych w szkołach wyższych, pbl­
skiej Akademii N auk Q podległych je j placówkach naukow)'ich 
oraz osób pełniących " funk cje pracowników nauki, nauqy­
cieli przedmiotów pomocniczych i nauczycieli zawodu w szko-
łach wyższych (Dz. U. Nr 42, poz. 188) . , I 

§ 22. Wykonanie rozporządzenia porucza się Prezesowi 
Rady Ministrów oraz zainteresowa nym ministrom. , I 

§ 23. Rozporządżenie wchodzi w życie z dniem 1 paź­
dziernika 1956 'T. 
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ROZPORZĄDZENIE. RADY MINISTROW 

z dnia 22 września 1956 r . 

w sprawie uposażenia pracowników administracji szkół wyżs zych. 

Na podstawie art. 5 pkt 3 d art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 lu..­
'go 1949 r . o uposażeniu pracowników państwowych (Dz. U. 
ir 7, poz. 39) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się do pracowników 
. bjętych art. 4 pkt 5 ustawy z dnia 4 lutego Hl49 r . o uposa­

miu pracowników państwowych (Dz. U. Nr ' 7, poz. 39) za- ~ 
. udnionych w administracj i szkół wyższych. 

§ 2. Za szkoły wyższe w rozumieniu § 1 rozporządzenia 
w',aża się szkoły objęte przepisami: 

- ustawy z dnia 15 grudnia 1951 T. o szkolnictwie wyż­
szym i o pracownikach nauki (Dz. U. z 1952 r. Nr 6, 
poz. 38 i z 1956 r. Nr 41, poz. 185), 

- dekretu z dnia 16 września 1953 r. o szkolnic twie ar­
tystycznym (Dz. U. Nr 43, poz. 212). 

§ 3. Stawki uposażenia zasadniczego pracowników admi­
,stracji szkół- wyższych ustala się, jak następuje: 

/ 

Grupa uposażenia 

II 
III 
IV 
V 
VI 

VII 
VIII 

IX 
X 

XI 
XII 

Miesięcznie 

zł 

1.850 
1.600 

' 1.380 
1.150 

990 
860 
760 
700 
650 
610 
580 
550 



/ 
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§ 4. Pracownikom pobierającym uposażenie zasadnicze 
w wy okości ustalonej w § 3 nie przysługują dodatki lokalne 
(stołe zny i morski). 

§ 5. Do pracowników określonych w § 1 :stosuje się 
w sp awach ni e uregulowanych n in ie jszym , rozporządzeniem 
przep 'sy rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 19 lutego 
1949 . w sprawie ustalenia stanowisk służbowych i zaszere­
gowa ia do grup uposażenia pracowników państwowych , pod­
legaj cych ustawie o paóstwowej służbie cywilnej (Dz . . U. 

nach nadliczbowych, pracownikom tym przysługuje dodatko­
we wynagrodzenie w następującej wysokości : 

l) za pierwsze dwi~ godziny pona d 8 godzin na dobę - po 
150010 · zasadniczej stawki godzinowej, 

2) za następne go1:lziny nadl iczbowe oraz godziny nadlicz­
bowe przypadające w~ świę ta i w nocy - po 200°10 zasa­
dniczej stawki godzirlOwej. 

\ Nr 14 poz. 92 z póżniejszymi zmianć1.mi ) oraz rozporządzenia 
Rady . inistrów z dnia 19 lutego 1949 r. w sprawie dodatków 
funkc jnych i służbowych dla .pracowników parls twowych (Dz. 
U. Nr 14, poz. 94 z póżniejszymi ·zmianami). 

2. Zasadniczą stawkę godzinową otrzymuje się przez po~ 
dzielen.ie otrzymywanego p rzez pracowników wymienionych 
w ust. 1 miesięcznego uposazenia za~adniczego przez 200. 

§ 8. Mi nister Finansów w porozumieniu z Centralną Radą 
Związków Zawodowych ustali w drodze zarządzenia zasady 
wynagrodzenia dozorców, portierów i strażników z.atrudnio~ 
nych w szkołach wyższych. 

, " 

§ 6. L Pracownikom okre~lonym w § 1, którzy wykonują 
pracę w wąr~nkach szczególnie szkodliwych dla zdrowia lub 
uciążl wych, może być przyznany dodatek specjalny w wyso·­
kości od 10 do 30% uposażenia zasadniczego. 

2. S~czegółowy wykaz prac, o których mowa w ust. 1, 
oraz ys~Jmść procentową dodatku; zależn ą od stopnia szko­
dliwo ci d uciążliwości pracy, określają właściwi ministrowie, 
który podl~gają szkoły wyższe, w poro'zumieniu z Ministrem 
Finan ów oraz z właściwymi związkami zawodowymi. 

§ 9. Tracą moc obowiązującą - w zakresie unormowa~ 
nym n iniejszym rozporządzen iem - przepisy rozporządzenia 
Rady .Ministrów z dnia 19 lutego 1949 r. w sprawie kwot upo­
sażenia zasadniczego i dodatków lokalnych dla 'pracowników 
paóstwowych (Dz. U. Nr 14, poz. 82 .z póżniejszymi zmia­
n ami). 

§ 10. Wykonanie rozporządzenia poriJcza się zaintereso-
wanym minis trom. , 

. § 7. { W razie gdy organizacja zajęć dydaktycznych 
l nau owych w szkole wyższej powoduje konieczność zatru­
dnieni a pedlów i woźnych (st. pe'd lów, st. wożnych) w godzi-

§ 11. Rozporządz/!'nie wch odzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 września 1956 r. 
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z dnia 22 września 1956 r. 

w s ra~v·j.e uposażenia pomocniczego personelu tech.nicznego i robotników zatrndnionych w szkołach wyższych , Polskiej 
Akademii Nauk i jej p!ac?wkach naukowych. 

l a podstawie arf 5 i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego tru~nieni w szkołach wyższych oraz w Polskiej Akademii 
1949 - • o uposażeniu p,racowników pails twowych (Dz. U. Nr 7, Nauk i jej placó wkach naukowych , z wyjątkiem \ praco-
poz.' 9) zarządza się, co następuj e: wników, do k tórych stosu je si ę p rzepisy rozporządzenia 

§ 1. 1. Przepisom r<lzporządzenia podlegają : RadyMinistrów z dnia 18 czerwca 1'955 r. w sprawie upo-
' 1) P mocn iczy p'e rsonel techniczny w rozumieniu art. 67 sążenia pracowników inżynieryjno-technicznych i robotni-

u tawy 'z dnia 15 grumn[a 1951 T. o szkolnictwie wyższym ków zatrudni onych w instytutach naukowo-badawczych 
~ o pracownikjlch nauki (DZ. U. z 1952 r. Nr 6, poz . 38 (Dz. U. Nr 24, poz. 150) , 
'1 z 1956 r. Nr 41, poz. 185), do którego zalic7a się tech- 2. Przepisom n inie jszeg'O rozporząd zenia nie podlegaj ą: 

n. cznych wykonawców prac śCiśle związanych z działa l- 1) pracownicy wynagradzani 'z dochodów gospcdarstw po· 
n ści ą naukowo-badawczą lub dydaktyczną, zajmujący ch mocniGzych, 
s' anowiska i mających k walifikacje określone w § 2 ni- 2) robotnicy wynauradzani ry czałtowo. 
n e jszego rozporządzenia, § 2. 1. Pomocniczy personel techniczny otrzymuj~ n astę-

2) r botnicy z wyjątkiem wymienionych w ust. 2 pkt 2, za- pujące mi esięczne uposażenie zasad'ni.cze: 

asys tent techni czny 

asystent techn.ir.zny 

tech.nik 

te chnik 

labora'nt 

laborant 

Wymauane kwalifikacje' 

ukończone studia wyższe i co najmniej trzyletnia praktyka 
zawodowa 

ukot1czone studia wyższe 

ukoóczone technikum i co najmniej czteroletnia prakt yka 
w szkole wyższej lub instytucie naukowym 

u kończone techn iku rn 

ukończona zasadnicza szkoł a zawodowa lub równorzędna i co 
najmniej cztero letnia praktyka w szkole wyżs~ej lub insty­
tucie naukowym 

ukończona zasadnicza szkoła zawodowa lub równorz ędna 

Złotych 

1.300 - 1.500 

920 - 1.300 

1000 - 1.300 

700 - 1.000 

800 

650 

1.1.00 

800 

2 Ukońrzenie innych szkó ł lub kursów ni'Ż. wymien ione 
w ust l lub złożenie określonyc h euza lll inów może być uzna­
ne pr ez właściwego ministra, któremu pudiega szkoła wyż~ 

sza. lub przez Prezydium Polski ej Akademi i Nauk za posia­
danie wymaganych kwalifikacj i. 

.' 


