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lRESC; 

Poz.: 

ROZPORZĄDZENIA RADY MINISTRÓW: 

143 - z dnia 23 maja 1957 r. w sprawie rozoiągnięcia mocy obowiązującej ustawy :z dnia 19 listopada 
1956 r. o radach robotniczych na przedsiębiorstwa usługowo-transportowe resortu żeglugi 409 

144 - z dnia 4 czerwca 1957 r. w sprawie wykonania ustawy o funduszu zakładowym na rok 1957 w przed-
siębiorstwach komuńikacyjnych i geodezyjnych resortu gospodarki komunalnej • • . • 409 

ROZPORZĄDZENIA: 

145 - Ministra Przemysłu Drobnego i Rzemiosła z dnia 28 lufego 1951 T. W sprawie zmiany listy rzemiosł. 410 

146 - Ministra Leśnictwa i Przemysłu Drzewnego z dnia 20 maja 1957 r. w sprawie .zmian w spisie dzi-
k ich zwierząt łownych . . 412 

147 - Ministrów Rolnictwa i Zdrdw!ia z dnia 10 maja 1957 1'. W sprawie zwalczania bawełnicy korówki 412 
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ROZPORZĄDZENIE RADY .MINISTRÓW 

z dnia 23 maja .. 1957 r. 

w sprawie rozciągnięcia mocy obowiązującej ustawy z dnia 19 listopada 19~6 r. o radach robotniczych na przerlsi :;; bioT5łwa 

usługowo-transportowe resortu żeglugi. 

Na podstawie art. 20 ustawy z dnia 19 listopada 1956 r. 
o rad(lch robótniczych (Dz. U. Nr 53, poz. 238) zarządza się, 

co następuje: 

§ 1. Rozciąga się moc obowiązującą ustawy z dnia 19 li-

na przedsiębiorstwa portowe, żeglugi morskiej 
wchodzące w skład resortu żegl ugi. 

śródlądowej 

§ 2. Rozporządzenie. wchodzi w życie z dnIem ogłoszenia. 

stopada 1956 r. o radach robotniczych (Dz. U. Nr 53, poz. 233) Prezes Rady Ministrów : J. Cyrankiewicz 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINI~TRÓW 

z dnia 4 czerwca 1957 f . 

w sprawie wykonania ustawy o funduszu zakładowym na rok 1957 w przedsiębiorstwach komunikacyjnych i geodezyjnych 
resortu gospodarki komunalnej. 

Na podstawie art. 3 i 5 ust(lwy z dnia 19 listopada 1956 r. 
o funduszu zakładowym na rok 1957 (Dz. U. Nr 53, poz. 240) 
w porozumieniu z Centralną Radą Związków Zawodowych 
i Zarządem Głównym Związku Zawodowego Pracowników 
Gospodarki Komunalnej zarządza się, co . następuje: 

§ 1. 1. Fundusz zakładowy tworzy się w działających 
według zasad rozrachunku gospodarczego przedsiębiorstwach 
komunikacyjnych i geodezyjnych resortu gospodarki komu­
nalnej. . 

2. Fundusz zakładowy tworzy się w przedsiębiorstwie 
komunikacyjnym, które: 

l) osiągnie sumę planowanego zysku lub nie przekroczy su­
my planowanej straty, 

2) wykona plan usług w cenach zbytu! 

J 
/ 

3. Fundusz z(lkładowy tworzy się w przedsiębiorstwie 

geodezyjnym, które: 
l) osiągn ie . sumę planowanego zysku lub nie przekroczy 

planowanej straty, 
2) wykona plan robót geodezyjnych, fo togrametrycznych 

i kartograficżnych według wartości kosztórysowej. 

§ 2. 1. W razie spełnienia warunków, o których mewa 
w § 1 ust. 2 i 3, przedsię·biorstwo tworzy fundusz za.kłądowy 

w wysokości: 

1) 1,50f0 planowanego funduszu plac, 
2) 50% ponadplanowanego zysku lub sumy, () którą zmniej­

szono planowaną ' stratę. 

2. Minister Gospodarki Komunalnej może w uzasacinio­
nych przypadkach zezwolić na dokonanie odpisow na fundusz 
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zakła dowy w wysokośc i nie przek raczaj ącej 0,2% planow ane­
g o fu nd uszu p lac po m:mo niewykonan ia k tóregokol w iek z wa­
runków, o k tó ry ch mowa w .'§ 1 ust. '2 i 3. 

§ 3. Przez pl a nowany zysk, planowaną stratę, planowany 
fu ndusz pła c , plan u sług , plan robót geodezyjnych, fotogra­
m e try cznych i kartog rafi cznych, o których mowa w rozpo­
rZ':idzeniu, [, a!eży rozumiec : zysk. stratę , fundusz płac, usłu­

gi , ro boty geudezYJne, fotogram etryczne i kartografirzne 
określone we w skażnikach do p lami zatwierdzonych p rzez 
j ednostkę na d rzędną. 

§ 4, Smnę rocznego fundu szu zakładowego ustala si r; na 
p ods tawie dan ych wynikających z zat.wierdzonego przez jed­
nostkę n adrzędną lu b przez radę robotniczą rocznego spra­
w ozdan ia fina nso·,'Vego. 

§ 5 1, Gdpi sów na fundusz zakładowy dokonuj e się 

ra z na rok , ch yba że ra d a robotni cza lub załoga postanowi 
c okony wd n1f' kwa rtaln ych' lub p ółrocznych odpisów zalicz­
k owych. Wysok ość zaliczkowych odpi sów kwartalnych lub 
półro czn ych nie może przekraczać 25°/0 sumy fuaduszu zi!kła- , 
do we go przypadającego za dany okres sprawozdaw czy. 

2. Dla obliczen ia wyrównawczego odpisu na koniec ro­
ku - od sumy funduszu zakładowego ustalonej na dany rok 
potrąca s,ję sumę odpisów zaliczkowych. Jeżeli odpisy zalicz­
k owe do komine w ClągU roku przekroczą sumę funduszu za~ 
k lado wego - us taloną za dany rok sprawozdawczy - wów­
c zas różni cą między odpisami zaliczkowymi a sumą rocznego 
fUfJdilsZu zakładowego obciąża się fundusz zakładowy utwo­
rzony w roku następnym. 

3. Przed całkowitym wyrównaniem różnicy, o której 
mow a w ust. 2, nie mogą być wydatkowane żadne k woty 
z funduszu zakładowego w roku następnym. 

§ 6. 1. W celu ustalenia prawidłowej podstawy do obli­
czenia odpisów na fundusz zakładowy faktycznie osiąg~\i ętą 

sprzedaż , koszty, zysk i stratę koryguj e się o sumę wynika: 
j q cą z wprowadzonych, a nie uwzględnionych w planie ro cz­
n ym urzędowych zmian w zakresie cen, stawek płac, składek 

na ubezpieczenia społeczne, podatków, oprocentowania kre­
d y tów banko wych, taryf za usługi komunalne i norm amorty­
zacji. 

2. W celu ustalenia, czy spełnione zostały warun k i do 
utworzenia funduszu zakładowego , w przedsię:biors twach p la­
nowo-deficy towych, należy porzeprowadzić korektę plan0wa­
nychstrat w poszczególnych rodzaja ch produkcji i uSług 

w tak im stosunku procentowy m, w jakim na stąpiło przekro­
czenie planowanej sprzedaży odpowiednich rodzajów pro­
dukcji i usług. 

§ 7. 1. Środki funduszu zakładowego mogą być prze­
znaczone na: 

1) nągrody i świadczeni a (!la pracownikó w oraz inne cel~ 

związane z ich potrzebami , 
2) budownic tw o mieszk an io we dla p racow ników oraz re­

mont y mieszkań prźez nich zajmo w a nych. 
2. Podzi ał środków na powyższe cele na le~y do upra w-

nień przedsiębiorstwa. ' 
3. Górną ' granic ę łącznej k woty funduszu zak ładowego 

przeznaczonej na cele ok reślone w usi. 1 pk t 1 u sta la się 

w wysokości 8,5% pl'anowa nego funduszu płac. 

§ 8. L Podstawę do do konywan ia wyda tków ze s rodk ów 
funduszu zakładowego stano wią odpowiedn ie prei irn marze" 
zatw ierdzone przez za łogę przedsiębiors twa lub jej jJ Ez.ensta­
wicieli. 

2. Srodkami fundu szu z akłado w ego d ysponu je d y rektor 
przedsiębiorstwa na podstawie zatwierdzonego prelim inarza. 

3. Z wykonania preliminarza, o" którym mow a w ust. 2, 
dyrektor składa załodze okresowe sprawozdan ie . 

§ 9. Wykorzystanie środków funduszu zakładowego na 
c-ele inwesty cyjne następuje w tryb ie przewidzianym dla in-
westycj i pozalimitowych. . 

§ 10. W przedsi ębiorstwach wym ieniony ch w § l us t. 1 
tra cą moc dotych czasowe przep isy w sprawie finansowan ia 
wydatków na współzawodnictwo, nag rody indywidualne, wy­
nag rodzeni a za prace zlecone i udzial w komisjach o raz po­
pk~ral'lie ruchu racjonalizatorskiego, -dotyczące współzawod­

nictwa w zakładzie pracy oraz nagród indywidualnych za 
szczególne os iągni ę,cia. ' 

§ 11. Roz.porządzenie w chodzi VI życi-e z dniem ogłosze­

nia z mocą od dnia 1 stycznia 1957 r. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 

145 

ROZPORZĄDZENIE ?\UNISTRA PRZEMYSł.U DROBN EGO I RZEMIOSŁA 

z dn ia 28 lutego 1957 · r. 

w sprawie zmiany listy rzemios ł. 

Na p~ls t a wie art. 142 us t. 2 prawa przemy sło wego 

2: dnia 7 cze rwca 1927 r. (Dz. TJ. N r 53 , poz. 4G8 z późniejsz y­
mi zmianami) zarządza się, co nas tępuj e : 

§ l. Listę rzemiosl obj-ętą art. 142 ust. 1 p ra wa przemy­
slowego z dnia 7 czerwca 1927 r. (Dz. U. Nr 53, poz. 4'68 
z póżoi-ejszymi zmianami) zmi,e nia się i us tala jej ,brzm ienie 
następuj ąco: 

I. bednarstwo; 
2. betoniars two; 
3. bi eliźniarstwo - damskie, męskie , dz ieci ęce, pościelGwe, 

wyrób kołder, wyrób krawatów, wyrób galanterii z tka­
nin; 

4. blacharstwo -budowlane, karoseryjne, naczyniowe, wy­
rób i naprawa chłodnic; 

5. brązownictwo - brązownictwo, galwanizators±wo, szli­
fierslwo i polerowanie metali; 

6. budowa' dróg - asfaltowanie, bmkarstwo; 
7. budo)Va, kominówfabry<:zoychl 

/ ;' 

8. budownictwo -murars two, żelbe toniarstwo, iz.ol a tCirslwo 
budo wlane, układanie płytek; 

9. ce rowa nie a rtystyczne; 
10, choJewkars two; 
11. desi e lstwo; 
12. cukiernictwo - wyrób ciastek, wyrób karmelk<:,w, wyrób 

lodów, wyrób pierników; 
13. czapnict wo - czapnictwo, wyroÓb beretów fi.lcowych; 
14 . dekarstwo; 
15. drukarstwo - d'Tukarstwo ' ręczne, światłodruk; 

lG. dziewiarstwo - ręczne, maszynowe; 
17. elektromechanika - dźwigowa, grzejnicza, kinowa, me-\ 

dyczna, samochodowa, silnikowa, elektromiernj~wo ; 

18. farbiarstwo - farbowanie tkanin i odzieży, chemiczne 
czyszczenie odzIeży; 

19. fotograł{)wanie; 
20. fryzjerstwo. - damskie, męskie, perukarstwo, . kałotech­

nika; 

, 
,\ 

. ' 


