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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTROW 

z dnia 5 września 1957 r. 

w sprawie uposażenia pracowników państwowego przedsiębi orstwa "Polska Poczta, Telegraf 1 Telefon", 

Na podstawie art. 18 ust. 2, 4 i7 przeplsow z dnia 
22 marca 19213 r. o utworzeniu ' pailstwowego ptzedsiębior­

sIwa "Polska Poczta, ,Telegraf i Telefon" (Dz. U. z 1932 r. 
, Ni 105, pOl. , 879) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Pracownicy państwowego przedsiębiorstwa "Polska 
·Poczta, Telegraf i Telefon" w dalszym ciągu rozporządzenia 

nvnni "pracownikami" są wynagradzani według zasad okre­
ślonych w niniejszym rozporządzeniu. 

§ 2. 1. Uslanawia się 15 grup ' uposażenia zasadniczego 
oraz 10 ,:;}av, ek dodatku służbowego według następujących 

tabel: 

Tabela I. 

' Stawki uposażenia zasadniCzego. 

Grupa 
Kwota uposażenia 

uposażenia 
miesięcznego w złotych 

1 2.500 
2 2.100 
3 1.800 
.( 1.600 
5 1.500 
6 1.400 
7 1.300 
8 1.200 

, 9 1.100 
10 1.000 
) 1 900 
12 800 
13 700 
14 650 
15 550 

Tabela II. 

Sta~ki dodatku służbowego. - A B 
Stawka doda tku' 

zł zł 

1 1. ODO 1.100 
2 900 1.000 
3 800 900 
4 700 800 
5 600 ,700 
6 500 600 

:'1t! 7 400 500 
1;.~ 8 300 400 ;;>f" 

9 200 300 
10 150 200 

2. Minister Łączności określa w drodze rozporządzenia 

, ,,rupy uposażenia zasadniczego przywiązane do stanowisk 
:z zachowaniem zasady, że dla każdego stanowiska powinny 
być ustalone co najmniej dwie grupy uposażenia (podsta­
wowa , iiiwanscwa), oraz stanowiska, do których przywią­

&ul' jest dodatek służbowy. 

§ 3. Przy mianowaniu pracownik otrzymuje zasadnicze 
uposażenie według grupy podstawowej przywiązanej do sta­
nowiska lub zachowuje uposażenie według posiadanej gru­
py uposażenia. 

§' 4. W wyjątkowym przypadku pracownikowi o ,wybit­
nych kwalifikacjach służbowych i dłu gim stażu pracy może 
być przyznana za zgodą Ministra Łączności w ramach fun­
duszu płac wyższa grupa uposażenia, aniżeli przywiązana 

do stanowiska, które pracownik zajmuje. 

§ '5. 1. Minister Łączności w drodze rozporządzenia wy­
danego w porozumieniu z Minisl.-rem Pracy i Opieki Społecz­
nej oraz w uzgodnieniu z Zarządem Głównym Związku · Za­
wodowego Pracowników Łączności ustala w ramach fundu­
szu płac przysługujące pracownikom dodatki za nocną służ­
bę, za specjalne i uciążliwe warunki prucy, regulaminy pre­
miowania, z.asady i stawki akordowego wynagradzania ora'z 
kategorie pracowników, którzy mogą być . objęci p remiami 
lub akordowym systemem pra~y. 

2. Ramowe regulaminy premiowania powinny być uzgod­
nione z Ministrem Finansów. 

§ 6. Za wykonywanie służby poza ustalonymi godzina­
mi pracy pracownikom przysługuje dodatkowe wynagrodze- , 
nie za godziny nadli czbowe lub inne dodatki, których zasa- " 
dy wypłacania ustala na podstawie p rzepisów ogólnie obo­
wiązujących Minister Łączności w drodze rozporządzenia wy­
danego w porozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki Społecz­
nej oraz w uzgodnieniu z Zarządem Głównym Związku Za~, 

wodowego Pracowników Łącznoś ci. 

§ 7. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach kie­
rowniczych i samodzielnych n ie przysługuje dodatkowe wy­
nagrodzenie za prace poza ustalonymi godzinami pracy. Mi­
nister Łączności ustali w drodze rozporządzen i a wydanego 
w uzgodnieniu z Zarządem Głównym Związku Zawodowego 
Pracowników Łączności wykaz tych stanow isk. 

§ 8. 1. Pracownicy otrzymują umundurowanie na zasa­
dach odpłatnośc i, k tórej wysokość do 20% ·wartości us tali· 
Minister Łączności w porozumieniu z Ministrem Finansów 
ora z z Ministrem Pracy i Opieki Społecznej . 

2. Przedmioty wchodzące w skład umundurowania, za­
sady jego przyznawania, okresy (normy) zużycia ' oraz spo­
sób spłaty ustala Minister Łączności w u zgodnieniu z Za­
rządem Główp.ym ZWiązku Zawodowego Pracowników Łącz- , 

ności. 

§ 9.W razie pełnienia czynności służbOWych poza zwy­
kłym miejscem służbowym oraz w razie p rzeniesienia na no­
we miejsce służbowe pracownikom przysługują należ/1ości, 

które ustala Minister Łączności w drodze rozporządzenia w 
porozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki Społecznej' or~i ( . 
w uzgodnieniu z Zarządem . Głównym Związku Zawodowego . 
Pracowników Łączności, na podstawie przepisów ustalonych 
dla pracowników państwowycb. 
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19i w przejazdach państwowymi środkamij<omunikacyjriy- pkt 3, potrącenia mogą być dokonywane jedynie Ra zaspo-

~i w zakresie i na zasadach ustalonych dla pracowników kojenie roszczeń do pracownika z tytułu uposażenia służbo-
państwowych. wegolub należności publicznych. 

§ 11. Pracownikom otrzymującym uposażenie według 

zasad pkreślonych .w niniejszym rozporządzeniu nie przysłu­
gują ·dioclatki lokalne. 

/' § 12. 1. Pracownikowi przysługuj e prawo do' jednego 
tylko ~posażenia za ogół czynności połączonych z jego sta­
nowiskiem służbowym. 

2. Pracownik traci prawo do upo'saienia za czas nie 
usprawiedliwionej' nieobecności w służbie. 

§ 13. 1. Prawo do uposażenia powstaje: 

'l) dl~ przyjętych do służby, jeżeli faktyczne objęcie służby 
nie nastąpiło z dniem pierwszym miesiąca kalendarzowe-o 
go, lecz w ciągu miesiąca - od dnia objęcia służby, 

przy czym uposażenie za czas do p ierwszego dni~ naj­
bliższego miesiąca oblicza się. w wysokości 1/30 cZęści 

uposażenia miesięcznego za każdy d,zień, 

2) w pozostałych przypadkach z dniem pierwszym naj bliż­

szego , miesiąca kalenda'rzowego po dniu mianowania 
(awansu) lub po dniu powstan ia warunków uzasadniają­
.cych zmianę upo~azenia , jeżeli dziell mianowania (awan­
su) albo ,zmiany warunków nie zbiega się z teJminem 
płatności uposażenia. 

2. W raz ie zmiany miejsca służbowego, pociągającej za 
sobą zmianę wysokości uposażenia, prawo do uposażenia 

odpowiadającego nowemu miejscu służbowemu przysługuje 

od dnia p ierwszego miesiąca kalendarzowego następującego 
po zwoln ieniu od poprzednich obowiązków służbowych. 

§ 14. Prawo do uposażenia gaśnie: 

l) w razie śmierci pracownika z ostatnim dniem miesiąca 

kalendarzowego, w którym śmierć nastąpIła, 

21 w razie rozwiązania stosunku służbowego w inny sposób 
z ostatnim dniem miesiąca kalendarzowego, w którym 
stosunek służbowy faktycznie ustał ; przepis ten nie do­
tyczy jednak osób, które samowolnie opuściły . służbę, 

\.. a które obowiązane są zwróci~ odpowiednią część upo­
sażen,ia za dnie nie przepracowane obliczoną według za­
sad określonych w § 13 ust. t pkt 1. 

§ l? ' l. W razie śmięrci pracownika przysługuje zasi­
łek z tytliłu zwrotu kosztów pogrzebu : 

1) . j eżeli koszty pogrzebu ponoszą małżonek, dzieci lub ro­
dzice - w wysokości trzymiesi ęcznego ostatnio pobiera­
nego przez zmarłego uposażenia łącznie z premią i in­
nymi dodatkami, 

2) jeżeli koszty pogrzebu ponosi inna osoba - w wysokoścl 
kosztów\ rzeczywiście poniesionych i udowodnionych, 
najwyżej jednak do wysokości określonej w pkt 1. 

. 2. Zasiłek na koszty pogrzebu ulega zmniejszeniu o kwo­
, tY, otrzymane na mo<;y przepisów o ubezpieczeniu społecznym. 

§ 16. t. Z uposażenia mogą być dokonyw~me ' potiącenia 

na . podsta\.vię: 

ijszczególnych przepisów prawnych, 

2) lytułów egzekucyjnych sądowych i administracyjnych, 

3) zarządzeń władzy dokonującej wypłaty uposażenia. 

3. Do po trące!'l wym ienfonych w llSt. 2 stosuje się prze­
pisy o egzekucji administracyjnej świadczeń pieniężnych, 
dotyczące dopuszczalności i wysokości potrąceń oraż pierw-
szeóstwa zaspokojenia roszcżeń. . 

4. Przepisy ustępu poprzedniego nie dotyczą należności 

z tytułu pobranej, a nie rozliczonej zaliczki na koszty po­
drÓŻy służbowej, delegacji lub przeniesienia slużbowego OI<iZ 

kwot uposażenia podlegającego zwro tow i w myśl § 14 pkt 2, 
które potrąca się w pełnej wysokości niezależnie od potrą­

ceń z innego tytułu; 

§ 17. 1. . Roszczen ia pracowników wYlllkaj.ące z tytułu 
uposażenia przedawniają się po upływie lat trk ch od dnia 
powstania odnośnego tytulu prawnego . . 

2. Bieg przedawnienia przerywa się przez ka żdą czyn­
ność przedsięwzip,tą przez pracownika w celu ustalenia JnG 
dochodzenia roszC'wn ia wobec ' władzy' asygnu]ącejuposa­

żenie . 

§ 18, Pracownicy państwowego przedsi ębiorst\va "Pol­
ska Poczta, Telegrilf i Telefon " pxroles ieni do slu;<;by w Mi­
nisterstwie Łączności oraz pracQ'lNnicy M ini,terstwa .Łączno ­

ści przen iesieni do służby w palistwowym przedsi()biorstwie .. 
"Polska Poczta, Telegraf i Telefon" otrzymują uposażenie 

nie niżs~e od ostatn io pobieranego przed przeniesieniein. 

§ 19. M.inis ter Łączności w porozumiemu z Ministrem 
Pracy i Opieki Społecznej może wyłączyć niektóre ka tego­
rie pracov"n 'ków spod przepis~w niniejsw90 rozporządzenia 

i zdstosować do n ich zJsady wynagradzan ia obowiązujące 
winnycll dziedz inach gospodarki narodowej. 

§ 20. Minister Łączności w porozumieniu z Ministrem 
Pracy i Opieki Społecznej oraz w uzgodnien iu . z Zarząd(~m 
Głównym Związku Zawodowego Pracown ików Łączności 

ustala wysokość wynagradzania pracowników zatrudnionych · 
w niepełn yui wym ia rze godzin pracy, jak również zatrudnio­
nych przy wykonywaniu czynności nietypowych w państwo­
wym przedsiębiorstwie "Polska Poczta, Telegraf i Telefon", 

§ 21. Pracownicy pozostający w stosunk u służbowym 

w dniu 1 wrze~ini d 1957. r. zostaną zamianowani stosownie 
do swoich kwalifikacji na sta nowiska ustalone zarządzeniem 
Ministra Łączności or az .zaszeregowani do jednej z grup 
uposażenia przewidziane j dla stanowiska, na które zosta li 
zak lN alHikowani. 

'. 

§ 22 . Pracown icy, których ogólne miesięczne uposaże­

nie łącznie z premią i iutymi dodatkami obliczone na. za­
sadzie niniejszego rozporządzenia jest niższe od przeciętnego 
uposażenia m i esi ęcznego z premią . i innymi dodatkami po­
p ieranego w okresie od dnia 1 stycznia 1!J51 r. do dnia 
31 sierpnia 1957 r., otrzymują przez czas zairudnienia na 
tym samym, równorzędnym lub wyiszym sta nowisku ' clodd~ 

tek wyrównawczy na zasadach, które określi w · drodze roz­
porządzenia Minister ŁąCZ1~OŚCi. pod warunkiem niepogor-, 
szenia dot yćhczasowych.wyników pracy. 

§ 23. Pracownicy uprawnieni do. dodatku za wysługę lat 
zachowują nadal prawo .do pobiera ni'a tego dodalku na . za.-­
sadach · dotychczdsówych. 

/ 
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§ 24. Przepisy niniejszego rozporządzenia rozciąga' się 

na pracowników przedsiębiorstw Międzymiastowych Kabli 
Telekomunikacyj i1ych. 

§ 25. Tra-cą moc: 

1) rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 19 lutego1949 r. 
w sprawie uposażenia pracowników państwowego przed­
siębiorstwa "Polska Poczta, 'Telegraf i Telefon" (Dz. U. 

. i 1,949 r. Nr 14, poz. 90, z 1951 r. Nr 64, poz. 438, 
z 1953 r. Nr 50, poz. '246, z 1955 r. Nr 36, poz. 224 
i z 1956 r. Nr 40, poz., 183)1 

l) rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 października 

Poz. 236,231 i 238 

i Telefon" (Dz. U, z' 1951 r. Nr 64, poz. 438 i z 1953 r. ·-:­
Nr 25, poz. 241) i 

3) rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 18 kwietnia 1953 r .. 
w sprawie wynagrodzeń pracowników finansowo-księgo­
wych w państwowym przedsiębiorstwie "Polska Poczta, 
Telegraf i Telefon'" (Dz. U. Nr 25, poz. 99). 

§ 26. Wykonanie niniejszego rozporządzenia porucza 
się Ministrowi Łączności . 

§ 21. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosze- ' 

nia z mocą od dnia 1 września 1957 r. 

1951 r. w sprawie uposażenia, niektórych kategoriipra- Pre:zesRady Ministrów: w z. Z. Nowak 
cowników przedsiębiorstwa "Polska Poczta, Teleg~af 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia '10 września 1957 r. 

w sprawie zbywania nieruchomości, wchodzących w skład majątku i dobra dawnych ' gromad. 

Na podstawie art. 41 ust. 1 u'stawy z dnia 25 września 
1954 r. o reformie podziału administracyjnego WSi l powo­

" łaniugromadzkich rad narodowych (Dz. U. Nr 43,poz. 191) 
t.arządza się, co następuje: 

§ 1. Zbywan,ie nieruchomości, których właścicielem 'N 
dniu wejścia w życie ustawy z dnia 25 września 1954 r. o re­
formie podziału administracyjnego wsi i powołaniu gromadz­
kich rad narodowych (Dz. U. Nr 43. poz. 191) była gromada, 
zwanych dalej nieruchomościami, następuje zgodnie z prze­
pisami niniejszego rozporządzenia. 

§ 2. 1. O zbyciu nieruchomości decyduje gromadzka ra­
da narodowa na wniosek zebrania wiejskiego . . 

2. Uchwała gromadzkiej rady narodowej w sprawie zby­
cia nieruchomości wymaga zatwierdzenia prżez prezydium 
powiatowej rady narodowej. 

§ 3. Zbycie nieruchomości może nastąpić, jeżeli uzasad­
niają to gospodarcze, społeczne bądż kulturalne potrzeby 
mieszkańców wsi. . 

§ 4, ' Wniosek zebrania wiejskiego oraz uchwala gro­
madzkiej rady narodowej powinny oznaczyć cele, na jakie 
wykorzystape zostaną środki uzyska ne w wyniku zbycia nie­
ruchpmości. ' 

§ 5. Po zatwierdzeniu uchwały gmmadzkieJ rady naro- ' 
dowej przez prezydium powiatowej rady narodowęj przewod­
niczący gromadzkiej rady narodowej zawiera w formie aktu 
notarialnego umowę z nabywcą o przeniesienIe własności. 

§ 6. Wykonanie rozporządzenia porucza się Prezesowi 
Rady Ministrów, Ministrowi Sprawiedliwości i innym zain­
teresowanym ministrom. 

§ 1. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Prezes Rady Ministrów: w z. Z. Nowak 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 10 września 1957 r. 

zmieniające rozporządzenie z dnia 15 listopada 1956 r. w sprawie określenia organów administracji państwowej, na które 
przechodzą niektóre uprawnienia Państwowej Komisji Planowania Gospodarczego i jej Przewodniczącego. 

Na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 15 listopada 
1956 r. o utworzeniu przy Radzie Ministrów Komisji Plano­
wania io zniesieniu Państwowej Komisji Planowania Gospo­
darczego (Dz. U. Nr 54, poz. 244) zarządza się, co następuje: 

§ 1. § 14 pkt 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
15 listopada 1956 r. w sprawie określenia o~ganów admini-

. stracji państwowej, ' na które przechodzą niektóre uprawnie­
pia Państwowej Komisji Planowania Gospodarczego i jej 
Przewodniczącego (Dz. U. Nr 58, poz. 270), otrzymuje brzmie-
n~: . 
"l) wydawania wytycznych o sporz,\dzaniu planów przewo-

zowych (art. 14 ust. 1 i 3) perspektywicznych, w'ielo­
letnich i rocznych przechodzą na Komisję Planowania 
prży Radzie Ministrów, a wydawania wytycznych o spo­
rządzaniu planów przewozowych operatywT)ych prze­
chodzą na Ministra Komunikacji, który działa w por-o­
zumieniu z zainteresowanymi ministrami i z Przewodni­
czącym Komisji Planowania przy Radzie Ministrów." 

§2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia., 

Prezes Rady Ministrów: w z. Z. Nowak 

'. 


