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2. / Srodkami funduszu zakładowego dysponuje dyrektor 
przedsiębiorstwa w oparciu o zatwierdzony preliminarz. 

3. Z wykonania preliminarza dyrektor składa załodze 

sprawo'Zdanie. 
4. Górną granicę dla dyrektorów przedsiębiorstw okresli 

właściwy minister w porqzumieniu z zarządem głównym wła­

ściwego zwi,ązku zawodowego. 

§ 10. 1. $rodki fundus:z:u zakładowego mogą być prze-

znaczone: \ 
a) na l1agrody i świadczenia dla pracowników oraz na 

inne cele związane z ich potrzebami ,- w wysokości 
do 8,50f0 planowanego funduszu płac roku bież ącego, 

b) w pozostałej części - na budownictwo mi.eszkaniowe 
dla pracowników oraz na remonty mieszkań p rzez nich 
zajmowanych. 

2. Przez planowany fundusz plac rozumie się fundusz ' 
płac okr eś lony we wskaźnikach do planów za tWIerdzonych 
przez jednostk ę nadrzędną· 

cyjne następuje w tryb ie przewidzianym d:a inwestycji poza­
limitowych. 

§ 12. Przepisy niniejszego rozpo,ządzenia stosuje się 

odpowiednio do zakładów (oddziałów) na wewnętrznym roz­
rachunku gospodarczym, dla których wprowadzono obowiązek 
sporządzania samodzielnych bilansów. 

§ 13. Przepisy niniejszego rozporządzenia dotyczą rów­
nież pailstwowych przeds i ęb I orstw p rze mysłu gastronomicz­
nego, 

§ ,14. Do przedsiębiorstw objętych przepisami niniejsze­
go rozpo rządżenia n ie maj ą zastosowania plZepisy w spraw'ie 
f inansowania wydatków na wspó Jzawodnictwo, n.agrody in­
dywidualne, wynagrodze nia Zi! prace zlecone i udział w ko­
mlsjach oraz popieran ie ru chu racjon a lizatorskiego, dotyczące 
współzawodnictwa w z·a kładz i e pracy oraz nagród indywidual­
nych za szczególne osiągnięcia. 

§ 15. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mO'c ą od dni a 1 styczni a 1957 r. 

§ 11. vVyko rzys tanie ś rodków funduszu na cele inwesty- Prezes Rady Ministrów: w z. P. Jaroszewicz 
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'WZfORZi\DZENIE RADY MINISTROW 

z dnia 8 lutego 19,7r. 

w sprawie wykonania ustawy o funduszu zakładowym na rok 1957 w przedsiębiorstwach podległych Ministrowi Leśnictwa 
i Przemysłu Drzewnego. ' 

Na podstawie art. 3 i 5 ustawy z dnia 19 listopada 1956 r. 
o funduszu zakładowym na rok 195'7 (Dz. U. Nr 53. poz. 240) 
w porozumieniu z Cen tralną Radą Zw i ązków Zawodowy ch 

. i Zarządami Glównymi Związku Z'I wodowego p ,'acowników 
Przemysłu Drzewnego i Te renowego, Związku Za wodoweuo 
Pracowników Przemysłu Chemiczneqo oraz Zw i ązku Zawodo­
wego Pracowników Rolnych i Leśnych zarządza się, co 
następuje: 

§ l. l. Fundusz zak tadowy tw orzy s i ę w dziakj ący ch we­
dhHJ zasad roz rv.chun ku gospodarczego pańs twowych przed­
sięb i orstwacb p rzemysłowych, podl egłych Ministro w i Leśni c ­

twa i P r zcn: ysłu Drz8wnego . 

2. Upoważn i a si ę M inis tra Leśnictwa i Przemysłu Drzew­
nego do rozci ągn ięcia w term in ie do dn ia 31 marca 1857 r. 
w porozumieniu z Ministrem Fin ansów i po zasi ęg ni ęc iu opinii 
zarządów głównych właściwych zw iązków zawodowych prze­
pisów · rozporz ądz enia n a· inne k ategorie prżeds ięb iorstw ze 
zmianami wyn ikającymi z charakte ru działalności tych przed­
sięb iorstw. 

§ 2. Na fundusz zak ł adowy przeznacza się cz ęść wy­
gospodarowco n ego zy sk u , a jeże l i p rzeds ięb i orstwo nie osiąga 
zysku lub gdy sumil fundu szu zakładowego jest wyższa od 
sumy osiąn n ic; t eg o zysku, na fundusz z akładowy przeznacza 
się odpow iedn' ą s u m ę środków obrotowych przedsiębiorstw a. 

§ 3. 1. Fundusz zakładowy tworzy się w przedsi ębior­

stwie, które: 

1) os i ągnie sum ę planowanego zysku lub nie przekroczy pl a­
nowanejstraty, bez uwzględnienia wyników z produkcji 
ubocznej, 

2) wykona plan produkcji towarowej w cenach zbytu, 

3) spełni inne warunki usti!lone przez Ministra Leśnictwa 
i Przemysłu Drzewnego w porozumieniu z zarządem głów­
nym wlaściwego związku zawodowego, jeś li takie zostały 
w})Jowudzone. 

2. P r~y ocenie w y k onania warunków wymienionych w 
ust. 1 oro.z przy u s talan iu ' pr a widłowej podstawy do oblicze­
n ia odp isów' na fun dusz zakładowy dane za okre s spruwo­
zd awczy nal eży sk orygować o s uJY\ y, które m i ały wpływ na 
ich kszta ltow a:1 ' e, a kt('re pows til ' y ,z p rzyczyn nipzdeźnych 

od dzi ała ln ości przedsif;t~ors t ·ila . Za przy czy ny niezaleine od 
d zi rił a ln ośc i przed si ębiorstwa uznaje si ę : 

l) u rz ć;dowe zm' any cen materiałów, półfabrykatów i wyro­
bów goto"v ych, 

2) urzędowe zmia ny tilxy f kol ej ow y ch , staw ek płac , składek 

na ubez pieczen ia spo!eczne, poda tkó w, oprocentowan ia 
k redy tów b 1lnkowych, taryf za usługi komunalne, norm 
am ortyzacji . 

3. W ce lu IJ s t 1\ lenia, cz y sp ełn i one zo s ta ły w arunki do 
utworzenia fund u szu z::klad oweg o w przeds i ęb iorstwa ch pla­
nowo ·deficyto wych, nilleży p rzep rowudzi ć korek tę pl anowan e j 
straty w t co k im stosunku procentowym, w ji!kim nastąp iło 

prze~ roczen ie planu sp rzedaży . 

§ 4. 1. V/ysokość odpi sów na fundllsz z a kłn dowy dla 
pr7.f~dsiębiorstw p rzemysłowych ustala s i ę .średnio w wyso­
kości: 

1) 1,5°10 pl co.nowanego rocznego funduszu płac -- za osiągnię­
cie zadcdl planowych, 

2) a ponadto 50n/o zysku ponadpl ilnowego bądź kwoty, o któ­
rą zos tała zmniejszona planowana strata. 

2. Upoważn i a się Min is tra Leśnictwa i Przemysłu Drzew­
nelJo do różn icowania wysok ości stawek odpisów na fundusz 
z 0kładowy dla poszczególnych centra.lnych zarządów, jedno­
stek równ..QJzędnych i kategorii przeds iębiorstw, z tym że łącz­
na wysokość odpisów nie powinna przekraczać sumy funduszu 
zakładoweqo obEczonej według stawek średnich oraz że od­
p isy z pliinowC\nego funnuszu płac w pOS7;r7. eo,ólnych p ~zed­

siębion;twach nie mogą być niiszeniż 10Ju ani wyzsze niż 20/0. 
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§ 5. W przypadku, niespełnienia któregokolwiek z warun': 

ków wymienionych w § 3 upoważn ia si ~ Ministra Leśnictwa 
i Przemysłu Drzewnego do zezwolenia na' utworzenie przez 

· przedsiębiorstwo funduszu zakłiJ,dowego w wysokości 0,2010 
pliJ,nowanego funduszu płac. 

§ 6:, Na fundusz zakładowy przeżnacza s i ę ponadto całko­
wity zy sk z produkcji ubocznej z wyjątkiem przy padków, w 
których obowiązu j ące przepisy pl zewiduj ą przeznaczenie tego 
zysku na inne cele. 

§ 7. 'Przez planowany zysk, planowaną ·. stra t ę , planowany 
fun dusz płac , plan produkc ji tovnrowej w · cenach zb ytu, 
'0 których mowa w rozpo rządzen iu , należy rozumlec zydc, 
stra tę , fundusz plac, produkcję towarową w cenach zbytu, 
określane we wskaźnikach do planu ustalonych przez jed­
nostkę nadrzędną· 

. § 8. 1. Przedsiębiorstwo dysponuje środkami fun duszu 
zakładowego w zasadzie po qokonaniu rocznego odpisu, z tym 
że o ile w cjągu roku na koniec l, II i III kwartału przedsi ę.-­
biorstwo w" stosunku do zadań li cZonych od początku roku 
spełni warunki, od których uzależnia się uzyskanie . prawa do 
tworzenia fund uszu z.akładowego - moźe ono dokonać Zalicz­
kow ego odp isu ną. fu p:dusz zakładowy do wysokoś ci 25% przy­
padającego za 'dany okres funduSZU zakładowego. 

2. Sumę funduszu zakładowego przypadającego za dany 
rok sprawozdawczy zatwierdza jednostka nadrZędna na pod­
stawie danych wynikaj ących z zatwierdzonego rocznego spta-

· wozqania finansowego. 

l) na nagrody i świadczen i a dla pracowników 'óraz ria inne 
cele zwiąwne z ich potrzebami, 

. 2) na budownictwo mieszkan iowe dla pracoWników oraz ' re­
mont.y mieszkań przez nich za jmowanych. 

2. Podział środków funduszu zakładowego na cele okl:e- , 
ślone w ust. 1 należy do uprawn ień przedsiębiors tw a. 

§ 10. Górną graIlic~ łącznej kwoty odpisów na fundusz 
zakł a dowy na cele ok reślone w § 9 ust. 1 pkt l , usta la s i ą 
w wysokośc i 8,5% plan(n~ anego funduszu płac. 

§ 11. 1. Podstawę do dokonywan ia wyda tków ze ś rodków 
funduszu za kł:idowego stanowi ą odpowiednie prel iminarze za­
twierdzone przez z ałogę przeds ięb iorstwa lub je j przedstawi •. 
cieli. 

2. Srodk ami funduszu zakładowego dysponuje dyrektor ­
p rzedsi ębiorstwa w oparciu o zatwierdzony pr~liminarz, o k tO­
rym mowa w ust. 1. 

3. Z wykonania preliminarza, o ·którym. mowa w ust. ·t, 
dyrektor przed.sięb iorstwa · składa załodze okresowe spTawo­
zdania . 

§ 12. Wykorżystanie środków fundu szu z akładowego na 
cele inwestyc yjne następuje w trybie przewidzianym dla 
inwes tycji pozalimitowych. . . 

. § 13. Przepisy rozporządzenia stosuje się odpo wiednio 
. do zakładów (oddzia'łów) na wewnętrznym rozrachunku gospo­
darczym, dla których wprowadzono obowiązek spor'z ądzania 
samodZielnych bilansów. ". 

.' § 14. 1. Zasady tworzeni.a funduszu z akładowego okre­
, slone ' rozporz ądzeniem stosuje się do wyników dzia łaln ości 

J 

· , . ; '~3. Dla ~bli~z~n ia wyrównawczego. odpisu ną koniec . roku 
potr ąca się od sumy fundu szu z akładowego ustal'Onej za dany 

:. ,rok. s\lmę odpisó:w:czaliczkowych. · p rzeds ięb iors~w: za 1.957 r: ' . .• 
, .:: \ 

" :4 . . Jeżeli wydal\<,idokimane w c iągu' roku z ·z.aIiczkowych 
odpisów przekroczą sumę funduszu ' z akładowego ustaloną za 
dany rok sprawozdawczy - wówczas różnicę pomiędzy k wo­
tami wy datkowanym,i .a sumąfunduszli zakładowego przypa­
dającą zadany rok zalicza s ię jakb w.yda tek-obciążający fun­
dusz zakładowy utworzony W roku następnym. 

2. W prz eds ięb iors twa ch obj ętych przepi sami niniejszeg.o, . ! 

5. Przed całkowitym wyrównaniem roZnicy, o której 
mowa w ust. 4, nie mogą być wydatkowane żadne kwoty z 
fundusz·u zakładowego ' w rokli następnym. 

§ "g. ' 1. Srod!s:..i f1.Jndusz~ zakładowego m()gą być prze­
znaczone: 

rozporządzen i a tracą moc dotychczasowe p rźepisy w sprawia 
finansowania, wyqatków na współzawodn i c two , n<lgrocly . in- '-

.' dy widualhe, wynagrod zenia za prace zlecone i udz i ał _w kO-i 
misjach ' oraz popier.anie -t uc.hu racjon aiizatorskiego do ty czące 
współz awodnictwa W zakładzie pracy oraz nagr6d indywidual- .' 
D:ych za szczególne osiągnięcia. 

§ 15. RozpoTządzen~e ' wchodzi wżycie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia lstycznia 1957 r. -
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ROZ'PORZĄDZENIE RAD):'MINISTROW 
.. ;/ . . . 't' 

z c;lniiJ, .8Iutego 1957r. 

w sprawie wykonania ustawy o funduszu zakładowym na rok 1957 w przedsię~iofstwa<:h tra~sportu samochodowego. 

Na podstawie art. 3 i 5 ustawy z dnia 19 li stopad a 1956 r. 
o funduszu zakładowym na rok 1957 (Dz. U. Nr 53, poz. 240) 
w porozumieniu z Centralną Radą Związków Zawodowych 
zarządza się, co n.astępuje : 

§_1. Fundusz zakładowy two rzy się w dzia-lających we~ 

dług za sad rozrachunku gospodarczego państwowych przeds ię-

biorstwach transportu satnochodowego. . 

§ 2. Na fup_dusz z akładowy przezn a cża się część wygos'­
.podarowan ego zysku, a jeżel i przedsj ęb i orJtwo nie o s i ąga zys­
ku lutl 'gdy sum a fu nduSzu zaklado'wego jest wyższa od osiąg­

' n iętego Zy"k1'l, fu ndusz z 3.kładowy tworzy się bądź uiup~łnia 
ze środków obrotowych przedsiębiorstwa. 

§ 3. Fundusz zakładowy tworzy się w przedsiębiorstwach. 

które : 

l) osiągną planowany zysk lub nie przekroczą planowanej 
straty, 

2) wykonają plan sp rzedaży usług transportowych w cenach 
zbytu. 

§ 4. 1. W razie osiągruięcia planowanego zysku lub nie­
przekroczenia planowanej st raty wysokość funduszu zakłado­

wego wyn'Osi 1,50/0 planowanego f.unduszupłac. "., 

2. W r.azie osiągnięcia ponadplanowego zysku lub PO­
'mn iejszenia planowanej st raty fundusz zakładowy powięIssza 
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