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ROZPORZ'ĄDZENIE RADY MINISTROW 

z dnia 8 lu tego 1957 r. 

w sprawie wykonania ustawy o funduszu zakładowym na rok 1957 w przedsiębiorstwie Polskie Unie Lotnicze "Lot". 

Na podstawie art. 3 i 5 ustawy z dnia 19 listopada 1956 r. 
o funduszu zakładowym na rok 195" (Dz. U. Nr 53, poz. 240) 
w porozumieniu z Centralną Radą Związków Zawodowych 
i Zarządem Głównym Związk u Zawodowego Pracowników 
Transportu Drogowego i Lotniczego zarządza się, co następuj e : 

§ 1. Na f\lndusz zakładow y w przedsiębiorstw ie Polsk ie 
Linie Lotnjcze "Lot"· przeznacża si ę część wygospoda rowane{jo 
zysku, a jeże1i przedsiębiorstwo nie osiąga zysku lub gdy 
suma funduszu zakładowego jest wyższa od os i ąganego zysku, 
fundu sz zakładowy tw orzy się bądź uzupełnia się ze środków 
obrotowych przedsiębi orstwa. 

§ 2. Fundusz zakładowy w p rzedsiębiorstwie Polsk ie Li­
nie Lotnicze "Lot" · tworzy się pod wdrunkiem: 

1) os i ągnięcia p lanowanego zysku, 

2) wy konania planu sprzedaży usług, transportowych. 

§ 3. 1. Przy osiągnięciu planowanego zysku wysokość 
funduszu zakładoweg o wynosi 1.5°/0 planowanego funduszu 
płac. 

2. W przypadku osiągnięcia ponadplanowego zysku fun­
dusz zakładowy powiększa się o 30°/ 0 ponadplanoweg o zysku. 

§ 4, W przypadku gdy przed siębiorstwo nie spełni wa­
runków, o których mowa w § 2, wł.aściwy minister może ze­
zwolić na utworzenie funduszu zakładow ego w wysokości 

0,2°/0 planowanego funduszu płac . 

§ 5. Na fundu sz zakładowy przeznacza się ponad to cał­

kowity zysk ze sprzedaży produkcj i ubocznej, j eże li obowią­

zujące przepisy n ie przewidują przeznaczenia tego zysku na 
inne cele. 

§ 6. Przez planowany zysk, planowany fundusz plac, plan 
sprzedaży w cenach zbytu, o których mowa w rozporządzeniu, 
należy rozumieć zysk, fundusz płac, sprzedaż w cenach zbytu 
określone we wskażnikach do planu rocznego ustalonych przez 
jednostkę nadrzędną. 

§ 7. 1. Odpis'Ów , na fundusz zakładowy dokonuje się 

raz na rok. Odpisy zaliczkowe w wysokośc i 25°/0 sumy fun­
duszu zakładowego p~zypadającej za dany okres sprawozdaw­
czy mogą być dokonywane kwartalnie. 

2. Sumę fundus zu zakładowego przypad.ającego za dany 
rok sprawozdawczy u stala s·ję na podstawi e danych wynika­
j ących z przyjętego przez j ednostkę nadrzędną rocznego 
sprawozdania finansowego. 

3. W przypadku dokonywania odpisów zaliczkowych 
odpis wyrównawczy. na k on iec roku ustala s i ę przez potrącenie 
o dp isów zaliczkowych od sumy funduszu zakładowego usta­
lonej z,a dany rok. 

4. Jeżeli wy datkJi dokonane w ciągu roku z odpisów za~ 

za dany rok sprawozdawczy, wówczas ró :i: nicę między sumą 

w ydatkowaną a sumą fundu szu zakładowego przypadaj ą<:: ą za 
dany lOk zaJi.cza się jako wydatek obciąż.a jący fu ndusz zakła­
dowy ut worzony w ro ku następn ym. 

5. Przed całkowitym wyrównaniem róż.n i c y, o które j 
mowa w ust. 4, n ie mogą być czynione wydatki z fundus z ,; 
zdkładowego w rok u n"stt~pnym. 

.§ 8. W celu usta len ia p rawidłowej podstawy . do obl i­
czenia odpisów na fun dusz zakładowy fa,ktycznie osiągnię tY 

zysk koryguje się o sumy wynikające z w prowadzonych, lecz 
n ie uwzględnionych w plani e urz f? dowych zmian cen, stawe k ' 
płac, staw~k na ubezpieczenia spol.eczn e, podatków, oprocento­
wania kredy tów bankowych , taryf za u słu~l i komunalne, norm 
amortyzacji. 

§ 9. 1. Środki fundus zu zakładowego mog ą być prze­
znaczone na : 

l) nagrody i świadczenia dla pracowników oraz na inne cele 
związane z ich potrzebami, 

2) budownictwo mieszkaniowe dla pracow ników oraz remon­
. ty mieszkań przez nich zajmowanych. 

2. Podział środków funduszu zakładowego na cele okre ­
ślone w u~t. 1 należy do uprawn ień przedsd ębiorstwa. 

§ 10. Górną granicę odpisów na cele określone w § C) 

u st. 1 pkt 1 rozporządzen ia ustala się w' wysokośc i 8,50/0 
plano wanego funduszu płac . 

§ 11. 1. Podstawę do dokonywania wydatków ze środ­

ków funduszu zakładowego stanowią odpowiedn ie prelimina­
rze zatwie rdzone przez załogę przedsiębiorstwa lub przez jej 
przedstawicieli. 

2. Środkami fundu szu zakładowego dysponuje dyrektor 
przedsiębiorstwa w opa rci u o zatwierdzony ,preliminarz. 

3. Z wykonania p re liminarz,a dyrektor składa załodze , 

okresowe sprawo~dania. 

§ 12. Wykorzystani e środków funduszu zakład owego na 
cele inwestycyjne ndstępuje w trybie p rzewidzianym dla in­
westycji pozalimitowych. 

§ 13. W stosunku do przedsiębiorstwa Polski e Linie Lot- . , 
nicze "Lot" tracą moc dotychczasowe przepisy w sprawie fi­
nansowania wydatków na współzawodni ctwo, nagrodyindy­
widualne, wynagrodzeni a za prace zlecone i udz i ał w komi­
s jach oraz popieranie ruchu racjonal iztl torskiego dotyczące 

współzawodnictwa w zakładz ie pracy oraz nagród indywi­
dualnych za szczególne osiągnięoill. 

§ 14. Rozporząd zeni e wchodzi w życie z dniem ogłosze­

nia z mocą od dnia 1 styczIlJia 1957 r. 

li czkowych przekmczą sumę funduszu zakładowego ustaloną Prezes Rady Mini!,trów : w z. P. Jaroszewicz 


