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Dodatek funkcyjny
Lp. Stanowisko miesiecznie
: w zlotych
24 Polozna poradni ,C" 100
25 Instruktorka wo;ewodzkle] szkoty matek o : 200
26 Instruktorka pielegniarek w wojewodzkiej przychodni
przeciwgruzliczej lub skorno-wenerologicznej 150
27 Powiatowy (miejski, dzielnicowy) lub portowy inspektor
sanitarny, ktorego aparatem pracy jest stacja sani-
tarnn-epidemiologiczna ' typu ,przejéciowego” 200
28 Starszy inspektor wojewddzkiej (miasta wylaczonego z wo-
: ‘ jewodztwa) stacji sanitarno-epidemiologicznej - 250
29 Starszy instruktor o$wiaty sanitarnej w wojewodzkiej
(miasta wylgczonego z wojewodztwa) stacji sanitarno-
epidemiologicznej 200
30 Instruktor o$wiaty sanitarnej w stacji samtarno-eplde-
miologicznej 120
31 Instruktorka pielegniarek w wojewoddzkiej (miasta, wyla-
czonego z wojewodztwa) stacji- sanitarno-epidemio-
logicznej 200
32 Instruktor dezynfekcji, dezynsekcji i deratyzacji w cen-
tralnej kolumnie sanitarno-przeciwepidemicznej lub
w stacji sanitarno-epidemiologicznej 7 120
33 Kierownik pracowni pozywek w wojewodzkiej (miasta
wylaczonego z wojewodziwa) stacji sanitarno-epide- 250
miologicznej
34 "~ Kierownik oddzialu nadzoru samtarnego w powiatowej
(miejskiej, miasta stanowigcego powiat, dzielnicowej)
lub portowej stacji sanitarno-epidemiologicznej : 200
35 Oddzialowa bloku operacyjnego lub porodowego 150
36 Przelozona pielegniarek w przedsiebiorstwie uzdrowisko- :
wym o liczbie 1dzek: ; ;
1) do 200 : 150
2) od 20t do 350 ‘ : 200
3) od 351 do 700 : : 300
: 4) powyzej 700 ; : 350
37 Pielegniarka lub poloina oddelegowana przez zaklad spo-
leczny stuzby zdrowia do pelnienia obowiazkéw star-
szego instruktora pielegniarstwa lub starszego in- » ‘
struktora — poloznej 300
38 Pielegniarka lub polozna oddelegowana przez zaklad spo--
leczny stuiby zdrowia do pelnienia obowigzkéw in-
~ struktora pielegniarstwa lub instruktora — poloinej - 200
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 12 grudnia 1958 r.

w sprawie uposaZenia niZszego personelu pomocniczo-lekarskiego.

Na' podstawie art. 24 i 31 ust. 2 ustawy z dnia 28 pai- - Kwota miesiecznego
dziernika 1948 r. o zakladach spotecznych stuzby zdrowia Nazwa stanowiska uposazenia zasadni-
i planowej gospodarce w stuzbie zdrowia (Dz. U. z 1948 r. czego w zlotych
Nr 55, poz. 434, z 1950 1. Nr 46, poz. 327, z 1951 r. Nr 1, ;
poz. 2 i z 1955 1. Nr 11, poz. 67) zarzadza sig, co nastepuje: Salowa,

NOSZOWY,
pomoc laboratoryjna

§ 1. 1. Ustanawia sie dla pracownikéw zatrudnionych pomoc dentystyczna,

w zakladach spolecznych stuiby zdrowia oraz w zaktadach dezynfektor,

sterylizator,
] tazienkowy 550 — 700

pomocy spolecznej na nastepujgcych stanowiskach uposaze-
nie zasadnicze w wysokosci:
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2. Uposazenie okreslone w ust. 1 wyplaca sie miesigcz-
nie z gory.

§ 2. 1. Uposazenie okreslone w § 1 otrzymuja:

1) przy zatrudnieniu w wymiarze 30 godzin tygodniowo:

a) salowe zatrudnione bezposrednio pixy obsludze cho-
rych leczonych radem lub innymi cialami promienio-
tworczymi,

b) salowe zatrudnione w zakladach (pracowniach) rentge-
nologicznych i fizjoterapeutycznych,

2) przy zatrudnieniu w wymiarze 46 godzin tygodmowo po-
zostali pracownicy.

2. Minister Zdrowia okres$li szczegolowe warunki zatrud-
nienia, przy ktérych ma zastosowanie przepis ust. 1 pkt 1.

3. W razie zatrudnienia w wymiarze godzin mniejszym
niz okreslony w ust. 1 wyplaca sie wynagrodzenie za. godzing,
stanowigce nastepujaca cze$¢ uposazenia okreslonego w § 1:

1). 1/125 dla pracownikéw, ktérzy pobieraja uposazenie okre-
Slone w § 1 przy zatrudnieniu w wymiarze 30 godzin ty-
godniowo,

2) 1/200. dla pracownikow, ktérzy pobieraja uposazenie
okreslone w ‘§ 1 przy zatrudnieniu w. wymiarze 46: gor
dzin tygodniowo.

4, W razie zatrudnienia w’ wymiarze godzin: wigkszym
niz okreslony w ust. 1, w porze nocnej lub w dni ustawowo
wolne od! pracy wyplaca sie uposazenie obliczone wedlug za-
sad okreslonych w ust. 3, z tym Ze za pierwsze dwie: godziny
przysluguje doplata w wysokosci 50% uposazenia, za na-
stepne za$ godziny, a takze za prace w dni ustawowo wolne
od pracy, jezeli pracownik nie otrzymal w zamian dnia: wol-
nego, oraz za prace nocng, jezeli nie wynika ona z normalnego
rozkladu zaje¢ — doplata w wysokosci 100%g uposazenia zar
sadniczego. g

§ 3. 1. Pracownikom wymienionym w § 1, zatrudnionym
w _warunkach szczego6lnie ucigzliwych lub szkodliwych dla
zdrowia, przysluguja dodatki specjalne w kwotach:

\ salowym, noszowym, pomocom labora-

toryjnym, pomocom dentystycznym,

tazienkowym 55 — 245 z},

dezynfektorom i sterylizatorom 60 — 265 zl.

2.| Pracownicy, ktérzy przed wejsciem w zZycie rozpo-
rzadzenia otrzymywali dodatki specjalne za prace w wa-
1unkach szczegdlnie uciazliwych lub szkodliwych dla zdro-
wia, zachowuja, w okresie pozostawania na dotychczasowym
stanowisku.- prawo do. pebierania tych dodatkéw w dotych-
€zasowej wysokosci kwotowej;

3. Minister Zdrowia w..porozumieniu.z. Ministrem Finan:
séw i Zarzadem Gléwnym Zwiazku Zawodowego Pracowni-
koéw Shizby Zdrowia okredli szczegélowo wysokos¢ dodat-
kow specjalnych w zaleznosci od uciazliwosci lub szkodliwo-
§ci warunkéw pracy dla zdrowia oraz zasady wyplacania
tych dodatkéow.

§ 4. 1. Pracownikom wymienionym w § 1 przysluguje
dodatek za wystuge lat w wysokosci 100 zt missiecznie, je-
zeli przepracowali 5 lat na zajmowanym stanowisku w tym
samym zakladzie pracy lub na innym stanowisku, jezeli wy-
konywana praca umozliwita im nabycie kwalifikacji potrzeb-
nych na zajmowanym sianowisku.

2. Pracownikom okreslonym w § 1, a zatrudnionym w za-
kladach' spolecznych shuzby zdrowia (zakladach pomocy spo-
lecznej) w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia zalicza sig na
poczet okresu uprawniajgcego do otrzymania dodatku za wy-
shuge lat rowniez okresy zatrudnienia w innych zakladach

pracy.

§ 5. 1. Salowym zatrudnionym w wymiarze 46 godzin
tygodniowo w zakladach leczniczych lub rehabilitacyjnych
dla chorych na chorobe Heinego-Medina. przystuguje dodatek
terapeutyczny w- wysokos$ci 200 zt miesiecznie, jezeli do ich
podstawowych obowigzkéw: nmalezy wykonywanie kocowania.

2. W przypadku zatrudnienia w wymiarze mniejszym
niz okreslony w ust. 1 stawke dodatku terapeutycznego
zmniejsza sie przy zastosowaniu dzielnika przewidzianego
w § 2 ust. 3 pkt 2.

§ 6. 1. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 2 czerw-
ca 1956 r. w sprawie uposazenia nizszego personelu oraz nie-
ktorych pracownikéw administracyjnych i obslugi zatrudnio-
nych w zakladach spolecznych sluzby zdrowia (Dz. U. Nr 23,
poz. 109 i Nr 58, poz. 272) skresla sig przepisy § 2 ust. 2 i 3,
§ 5ust. 31§ 6 ust. 1 pkt 1 lit. a).

2. Przepisy wydane na podstawie § 6 ust. 2 rozporzadze-
nia wymienionego w ust.. 1 zachowuja moc w. stosunku do
pracownikow. okreslonych w § 1. — do czasu wydania odpo-
wiednich przepiséw na podstawie niniejszego rozporzadzenia.

.~ § 7. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Ministrom
Zdrowia, Pracy i Opieki Spolecznej, KomumkaCJx oraz Fi-
nanséw.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 grudnia 1958 r.

Prezes Rady Ministréw: Ji. Cyrankiewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 12 grudnia 1958 r.

w sprawie. uposaZenia pracownikéw administracyjnych zatrudnmionych w nieki6érych jednostkach. organ!zacyinych
resortu zdwwia;

Nz podstawie: art. 5, 8 i 37 ust. 2 ustawy z dnia 4 lute-
ge: 1949 r. o upoesazeniu pracewnikéw panstwowych (Dz. U.

Nr 7, poz. 39) w porozumieniu z Centralna Radg Zwigzkow

Zawodowych zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie do pracownikéw
administracyjnych oraz pracownikéw komorek dokumentacji

chorych i statystyki medycznej, zatrudnionych w zakladach
spolecznych. sluzby zdrowia i kolumnach. transportu. sanitar-
nego.

§ 2. Kwoty uposazenia zasadniczego dla poszczeg6lnych
grup ustala si¢ nastepujgco:



