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, 
2 . Ministe r FiJlan~ów może w ze1.wo}eniu ustalić 

K,,,",u lv Ulrnówieil na dostawy, roboty i usługi, 

j'ti<Jlli:\k nie niżej kwot wskawnyd1 wart. 2 ust. 2 
USLdwy. 

f 7b. Zamów ienie na świadczeni€, .kt ór€go wykonanie 
·n~e wy maga u;:nawnienia przewidzianego odrębny­
mi przepisami, może być udzielone jednostce go­
spodarki nie u społecznionej w trybie określonym 
war t. 2 ust. 2 ustawy, jeżeli łączna wartość za­
mówienia ni.e przekrac7,a: 

l} przy dostawach 2.500 z1 
2) przy . .r-obotach r.emontowo-budo-

wlanych 30.000 zł 

3) przypozostalych robot.aoh ora.z 
usługach 7.500 zl. " ; 

3) po§ ~ :dod<lje się nowy § 9a w brzmieniu: 

.i§ ·9·a . Minister finansów może ustalić ltpr03zezony tryb 
udzielania zamówień nie u społecznionymprzscl,się­

. ,biorstwom w ramach ich stałego współdzi ałania 
z prz.edsiębiorstwami zamawiającymi." 

§ 2. RozpOTządzeniewchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Prezes Rady Mil1lstrów: J: Cyrankiewicz 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 25 marca 1959 r . 

", sprawie warunków przydziału i opróżniania mieszkań służbowych, wlaściw04ci organów w tych sprawach ł Irybu 
.poSlępuwAllia. 

Na podstawie lIrt. .63 ust. 6 ustawy z dnia 30 stycznia' 
1959 r. - Prawo lokalowe (Dz. U. Nr 10, poz. 59) zarządza 

' l i t'" co na.stępuje: 

§ 1. Mies"kaniami służbowymi są ]okale mieszkalne okreś­
lone wart. bJ prawa lokalowego przydzieli:me pracownikom 
uspołecznionych z<tkładów pracy i i.nstytucji w związku ze 
~tosunkiem pracy. 

§ 2. 1. Pra·cownik otrzymuje mieszkanie służbowe na 
podstaw ie dokonanego przez zakład pracy pisemnego przy­
działu, w którym określona jest ilość izb, powierzchnia loka­
Ju, pomie,szczenia przynależne (n:p. piwnice) oraz osoby upraw­
n ione do zamieszkan ia wspólnie z pra cownik iem. Na podsta­
wie tego przydz iału jednostka administrują-ea budynkiem za­
wiera z pracownikiem pisemną umowe, w której określa 

I;zcz <:> gółowe wCirunki najmu przydzielonego mi-eszkania . 

2. Przy określaniu osób uprawnionych do zamie szkan ia 
wspóln ie z pracownikiem .stosuje się przepis art. 41 prawa 
lokalowego. 

3. Przydzie la n ie mieszkań służbowych w zakładowych 

,domuch mie szkaln y cb normują przepisy w sprawie b ~ldow­

nictwa zakładowych domów mieszkalnych i zarządzania nimi: 
,do zajmowania i opróżniania lokali mieszkalnych w tych do­
mach mają za stosowa nie zasady i tryb postępowania przewi­
dziane w ni11iejszYIIl rozporządzeniu. 

4. Wzór pi.<;ma przyi1zielająceg o mieszk i'tllie slużbowe 

(JIaz w zór umowy określonej w u·st. 1 ustali Minister Gospo­
lIJarki Komun.alne j . 

§ 3. Do mieszkań słu żbowych , z w'yjąlk i em m i eszkał1 wy­
mien ion ych wart. 63 ust. 2 pkt 3 i 6 prawa lok a lowego, sto­
su je si ę normy zaludnien ia ustalone na zasadach określonych 
w rozdziale V pra wa lokalowego. 

§ 4. 1. W p rrypad ku rozw ią z'a n ia -s tosun ku pracy zak ład 

pra cy cofa przydzi ał mi eszkania słu ż bowego, a pracownik 
oraz osob y w spólnie z nim zamieszkale obowiązani są na żą­
d anie za k ład u pra,'y opróżni ć mieszk i1n ie służLowe w termi­
ni e I"ska za n ym w pi ś mie wzywającym do opró'i:n ieni'l mi esz­
kania. 

2. Miesz.kaniesJ-użbowe, wymienione . w .art. 63 ust. 2 
pkt 3 praw a lokalowego , pr rl cownik obowiązany jest opróżnić 
równ i e:ż na żądanie zakłaDU pracy w przypadku zm iany cha­
r.akteru pracy na pract: nie wyłl'la,gająeą zajlHowania tego 
m ies7.kallia. 

3. Term in do opromlema mie3zkard a nie może być krót­
~zy niż jeden mi es i ąc, z wyjąlkiem. określonym w § 19. 

§ 5. Pra cov, n ik przenies iony słu żbowo do innego zakładu 
pracy lub k tóry przeszeclI do inn ego zakładu pracy za zgodą 

dotychczasowego z akładu p r acy. zachowuje prawo do zajmo­
łvanego mieszkan ii:l służbowego do o.a ~;u otrzymania w zw iąz­

ku z nOW ej pracą innego m ieszkania. 

§ 6. 1. Zakł a d pracy obowiąz<,ny jest dostarcz yć pra­
cownikowi opróżn i ającemu mieszkani e służbowe inny lokal 
mieszkalny (lokal zas lępczy), gdy rozwiąz anie stosunk u pra­
cy Il<istąp i ło : 

l) przez z akład pracy bez w iny pra.cownika, 

2) przez zakla-j pracy w drodze wypowiedzenia, 

3) przez pra cownik a ze względu na szkodliwy wpływ wy­
konywanej pra c y na jego zdrowie w przyp.aclkach uza­
sadn i ających rozw iązanie przez n iego umowy bez wypo­
wiedze nia, 

4) pr7. (~z p r() co w nika w drodze wypowiedzen ia z powodu na­
lUszenla przez z.akład pracy porlstawo·wych obowiązków 
względem pracownika. 

2. Ko szty przeprow adzki do lokalu zastępczego ponQsi 
zakład prac y. 

3. Spory co do przyczyn rozw :jązania stosunku pra-ey 
rozst rz yg a ne są przez kom i.sje rozjemcze, działające na pod­
stawie dek re Lll z dnia .24 lutego 1'954 r. o zakładowych komi­
sjach rozjemczych (Dz. U. Nr 10, poz. 35). a w- sprawach im 
nie po dl egajćicych - przez sądy; jeżeli stosu nek pracy powstał 
w drocL'e m ianowania - spory ro z:ot1zyga właściwy o rgan 
naczeln y . 

4 . Zf\ kl il d pracy obow i ązany jes t dosta rczyć inny lokal 
mieszka lny (lok aj zastępczy ) pra cow nikowi opróżn ia jącemu 

mieszka ni e słu ż.bowe wymie nione wart. 63 ust. 2-pk t 3 pra-
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w/! tokido"\fego 'Z, J>O""od1.l z,m.iany charakle'ru pracy na pracę 
nie wyu.agającit zajmowania tego mieszkania, 

§ 7. 1. Członkowie rod'óny pracownika zma,rlego w cza­
sie trwania stosunku pracy lub przed otrzymaniem przyslu­
guj~cego IDU lokalu z",st~pczego, wymienieni w <ut. 41 pkt 1 i 2, 
mają prawo do lokalu zastępczego. 

2. Osoba rozwiedziona, mieszkająca' w mieszkaniu, na 
które przydział posiada były współmałżonek, '[,achowuje pra­
wo do zamiesz.kiwania w tym mieszkaniu do czasu. otrzyma­
nid: innego lokalu. 

3. W przypadku utraty prawa do mieszkania' slu'i.bowego 
wspótmalżonka posiadającego p'fzydział w stosunku do dru­
giego rozwiedzionego współmałżonka stosuje się oclpowied­
nio przepisy § 9. 

§ 8. Lokal zastępczy powinien znajd'ować się w tej samej 
miej scowości, posiadać nie gorsze wyposażenie techniczne n iż 

mieszkanie t:przednio zajmowa-ne i odpowiadać obowiązują~ 

cym nonnom z'lludnienia. 

§ 9. W 'przypadkach, w których zaklad pracy nie ma 
obowiązku dosliHczenia lokalu zastępczego, właściwy dla 
spraw loka lowych organ prezydium wdy narodowej powinien 
zapewnić osobie obowiązanej do opróżnienia misszkani a .służ­
bowego prz ynajmniej pomieszczenie zastępcze, jeit-,li nie ma 
możnośc i przydzielenia jej lokalu zasl~pG.e go. O rgan do 
spraw lokalowych nie może odmówić przydziil'lu dla tej oso­
by lokalu wskazanego przez zakład prCl cy, a zWcl lnian ego 
przez pracownika tego zakł adu pracy. 

§- lO., Cofnięcie przydziała mieszkani'a służboweg,o nastę ­

puje pismem, w którym zakład pracy: 

l) wzywa do opróżni-enia m·ieszkania w ozriaczanym terminie, 

2) w,skazuje lokal zas tępcz y, gdy obowiąZdIly jest do jego 
dos li-, rczenia, 

3) podaje fdktyczną i prawnąpodsla-wę cohięcia 'przydziału, 

4) poucza' o tennillie wniesienia do powiatowej (mieJ.sk iej} 
komisji lokalowej zClrw[ów co do coLnięcia przydziału. 

I § 11. 1. Zainteresowanemu służy w terminie 7 dni od 
doręczenia pisma o cofnięciu przydziału prawo wniesienia 
?'n(zutów do powiatowej (miejskie j) komisji lokalowej. 

2. Gdy za interesowany ni e wniósł w terminie zarzutów 
i nie opróżnił mieszkania shL~;bowego . zakład pracy zwraca 
się do powiatowej (miejskiej) komisji lokalowej o wydanie 
de~yzji w przedmiocie opróżnienia mIeszkani:! służbowego. 

§ 12. 1. W razie wniesienia zarzutów powiatowa (miej­
ska} komisja lokalowa wydaje decyzję po przeprowadzeniu 
IOlprawy. 

2, Rozprawa powinna by(: przep'rowadzona w tenninie 
nie dluższym niż 2 tygodnie od wpłynięcia zarzutów. 

3. O rozprawie należy zawiadomić zakłil d pracy i zain­
teresowanego co najmniej na trzy dal przed terminem roz­
prawy. 

§- 13. 1. Decyzja powiatowej (miejskiej) komisji lokalo­
wej jest ostateczna i stanowi tytuł wykonawczy podlegający 
wykonaniu w trybie postępowania przyinLlsowego w admi­
nistracji. 

2. Skargi i zażalenia nil decyzje powia towych (miejskich) 
komisj i l'okillowych w sprawie mieszkań służbowych są roz­
patrywcme porzez kolegia przy właściwych do spraw fokalo -

wych organach p'rezydiów wojewódzkich (miej skich miast 
wyłączO'nych z województw) rad narodowych. 

li- 14. 1. W razie stwie-rdzenia, że m leszkan ie slu.żbow~ 

jest zaludnione poniżej obowiązujących norm, tak~ że 7<1cho­
dzą warunki dokwaterowania do jegQ cz <: ści stc.now : ącej ('o 
najmniej jed2n pokój - za!dad pucy powinien w drodze 
zmiany przycizi 'lłll ograniczyć powif'r'lchnię .1llieszkaIną zgod­
nie z obowiązującymi normami zaludnienia oraz wezwać pra­
cownika do opróżnienić:' powierzchni wyląCZ01WJ z prlydziału. 

2. W przypadku określonym ust. l stosuje się odpowied­
nio §§ 10-13. 

3. Zakład pracy może dokonać przeróbek technicznych 
lokali lub zezwolić na zamianę mieszkall słu 'żbowych slosu­
jąc odpowiednio przepisy art. 42 i 5 l prawa lokalowego. 

§ 15. 1. Właściwe; do spraw lokalowych organy prezy­
diów rad narodowych uprawnione są do kontro-li wyko,ny­
s tania mieszkan służbowych zgodnie z obowiązującym i nOf­

mam i zaludnieni.ll z wyjątkiem rnieszkClil określonych w arl:. 63 
ust. 2 pkt 3 i pkt 6 prawa lokalow ego. 

2. Jeżeli zakhd pracy nie dokona przydziału opró7nio­
nego lokalu mieszkalnego lub ujawnionej. powierzchni m 'e,z­
kalnej przewyższającej obowiązujące normy, a stil. nowiącej 

co IUljmniej jeden pokój (§ 141, w cią~Ju 30 dni od powst,mid 
wanmków do przy działu, włd~('iwy do spraw lokalowy ch or­
gan prezyd lLlm rady narodOWej wZyWiJ ·zdklad pracy do do­
konania przvcl zldlJ 1l1 :pszki1!l 'a l,gorinie z obowiązującymi 
norm Ćl mi w lerrninie t4- (' nio\'!y;~n. Po bezskul.ecznpl] npły\v i e 

tego leI'Jninll or9all do spra w lokalowych Sct '·n dokonUje p rzy­
dziatu wedłu g sw ego wy boru naJemcy. 

§ 16. 1. v\! przypadku rcor~anizac:ji za kladn pro.cy, prze­
jęcia go IHzez inn y zal;: lad pri, c y lub pOłącl ćó n:a s ip. z inny m 
zakład em p;'i:! cy , mlpsz!-;aó ia si'użbowe przechodzą ao dyspo­
zycji zakładu pracy przejmującego lu b powstafego w wynika 
połqcz enia, jeżeli w zaklarlzie tym poc!pad !'lJa poci jedną z ku­
tegOl'ii lokali ok reślonych 'tV ar t. 63 pril·wa Io-kalowego; w prze­
c.iwnym raz ie przechodza do dy-spozycji włai;ciwego do spraw 
lokalow ych organu prezydium rady na,rodowej. 

2. W plZ ypaclku podzi,alu dotychczasowego zakładu pra­
cy na dwa lub więcej z,a ldacló,w pracy, org,any be'lpośreclni.o 

nadzorujące zakłady P'\'i;tCY dokonają rozdz .iału mieszkcai po­
między nowo powstające zakJaay pracy. 

§ 17, Do mieszkilli, slużbowych ma,ją zastosowanie prze-' 
pisy rozporządzenia Ministra GOlSpodarki Komunalnej wyda­
nego na podstawie art. 39 ust. 5 prawa lokalowego, z tym 
że zezwolenia na podnajem całego mie.szkania służbvw eg<> 

udziela zakład pracy. 

§ 18. 1. Do położonych na terenie państwowych gospo,­
darstw rol~ych i l eśnych oraz rolniczych i leśnych zakła,Jów 
doświadczalnych szkół wyższych -- lokali ~bud'ynków}, zaJ­
mowanych przez osoby nie zatrudnione w resortach rolnic­
twa, leśnictwa i przemysłu drzewnego oraz szkoln ictwa wy--i..­
szego stosuje się tylko, przepisy §§ 9-13 oraz § 19 ust. 1 ni­
niej szego rozporządzenia. 

2. Prawo do lokalu zast~pcz€go pl'lysluguje: 

l) osobom wymienionym w ust. I, jeżeli w czasie zatrudn ie-, 
nia w państwowych gospodarstwach rolnych i leśnych 
oraz rolniczych i leśnych zakładach dośw'iadczałnych s,zkół 
wyższych nabyły prawo do zaopatrzenia e me rytalneg() 
(renty inwalidzkiej łub renty starczej) oraz 
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2j członkom rod z in p racowników wymienionych w ust. 1, 
a zmarlych w cZi:h'iie zatrudnienia w państwowych gospo­
darstwach rolnych i leśnych OIn rolniczych i l eśnych 

zakładach <loświadcwlnych szkół wYlszych, jeżeli pozo­
stawali we wspólnYlll gospodarstwie domowym ze zmar­
łym pracownikiem. 

§ 19. 1. Przy opróżnian i u mieszkali służbowych wymie­
n ionych wart. 63 ust. 2 pkt 3 prawCI. lokalowego terminy 
przewidzi ane w § 4 ust. 3, § 11 ust. 1 i § 12 ust. 2 podlegają 
następującemu skróceniu: . 

1) tennin do opróżni enia mieszkania nie może być krótszy 
niż 7 dni (§ 4 usl. 3): 

2) termin do wniesien ia zarzut.ów do powiatowej (miejskiej) 
komisji lokalowej wynosi 3 dni (§ 1 t ust. 1); 

3) rozprawa powinna być p rzeprowadzona w ciągu 7 dni 
(§ 12 ust. 2). 

2. \Vszczęcie sporu co do przyczyn rozwiązania stosunku 
pracy (§ fi ust.. 3) w spfil'Nach .0 opróżnienie - mieszkań wy-

mienionych w ust. 1 n ie wstrzymuje wydania decyzji p rzez 
powiatową (~1iejską) komisję lokalowel. 

§ 20. Przepisów niniejszego rozporzą.dzenia nie stosuje się: 

1) do lokali przeznaczonych na zakwiilerowanie Milicji Oby­
.watelskiej; za,ady i tryb przydzielan i,j oraz. opróżniilnia 
tych lokali normują odrę bne prz(~pisy, 

2) do l okali przeznaczony ch na zakwaterowanie funkcjona­
riuszów służby więziennej; warunk i przyrizia lu . i opróż­
niania tych loka li zostaną unonnowam~ odrębnie, do cza­
su zaś odrębnego Llnormowania obowiązują dotychczaso­
we przepisy. 

§ 21. Truci moc rozporządzen i e Rady Ministrów z dnia 
4 czerwca . 1952 r. w sprawie mieszkafl. służbowych i zakłado- · 

wych (Dz. U. Nr 29, poz. 196). 

§ 22. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia . 

Prezes Rady Ministrów: J. -C}'fankiewicz 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINisTRÓW 

z dnia 25 marca 1959 r. 

w sprawie zasad i trybu pn.ejJłlowa.nia nieruchomości na pokrycie niektórych zaległych .zobowiązań wobec Państwa. 

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 21 grudnia 1958 r. 
o szC'zególnym trybie ś c iąga nia zaleglości z ty tu lu nie.kl:óry : h 
~wbowiązdl\ właścicieli nlcruchomoscl wobec Pdń·stwa (Dz. U. 
Nr 77, poz. 398) zarządza się, conaslępuje: 

§ 1. t. Postępowanie o .przejęci(2 na wJasność P<lństwa 

:niemchomości na podstawie mtawy z dnia 21 grudnia 1958 r. 
o szczególnym trybie ściągania za'leg!ości z tytułu niektórych 
!l,flboviiązail właścicieli niemchomości wobec Pal1stwa (Dz. U. 
Nr 77, poz. 398). zwanej dalej "ustawą", może być wszczęte tyl­
ko w stosunku do dłużników, którzy uporczywie zalegają 
:z uregulowaniem prawomocnie ustalonych należności podat­
kowych i innych należności, do k tórych stosuje się przepisy 
o zobowiązaniach podatkowych. W szczególności postępowa-

. !Iie to może być: wszczęte do dhlżn ików. którzy mieli możność 
zapłacenia 2iJ 1eglości, lecz ich uporczywie nie regulowali, po­
btę·pając ta k a by egzekucja z ru chomości i z wierzytelności 

b'(ła wobec n ich bezskuteczna, albo Uórzy w rażącym stop­
niu nie wykorzystywali możliwości produkcyjnych gospo­
d a r,stw i wsku:.ek tego powodowali narastanie za l egło.~ci z ro­
ku na rok. 

2. Postępowanie o przejęcie nieruchomości powinno być 
'Wszczynane przede wszystkim wobec tych uporczywie zale­
gając ych dłużników, kl.órzy posiadają zaległości scalone w 
trrbie art. fi ustawy. Jeżeli dłużnicy ci posiadają także n ie 
licalone za'legJości podatkowe lub inne należności, do których 
mają zastosowanie przepisy o zobo'wiąza niach podatkowych, 
po.stępowaniem obejmujeci~ lilkże za l egłości nie scalone. 

3. Prezydium właściwej rady na rodowej mol.e w wyjąt­

k owych przypadkach WSZC7.ąć pos1'<,:powan ie o przejęcie nie­
rllchomości tak:ie takich dhlżników , którzy od dłll7.:SZPgo cza­
su uporczywie zaleg ają z uregulov: aniern swych zobow iązdJl 

podatkowych nie podlegających scaleniu w myśl art. 6 Uli ta­
wy, a zachodzą warunk.i określone w ust. 1. 

§ 2. 1. \Vszczęcie postępowania o przejęcie nieruchomo­
ści powinno być poprzedzone egzekucją z ruchomości, wie­
rzytelności i innych pr<3W majątkowych dłużnika i mo:i.e być 
podjęte jedynie wówczas, gdy te środki egzekucyjne nie do­
prowadziły do pokrycia zobowiązalI dłużnika. 

2. Postępowanie o przejęcie n ierlIchomości lU:Jże być 

WSZCZtite bez uprzedniego wszczęcIa egzekucji sądowej do 
. n i eruchonwści, jeżeli prezydium właśc iwej rady narodowej 
po rozważen iu należycie umotywowanego wniosku organu 
finamowego dojdzie do przekonania, że eg:wkucja ta nie do­
prowddziłaby do sprzedaży niemchomości w drod~e licytacji. 

§ 3. 1. O wszczęciu postępowanb o przejęcie nierucho­
mośc i w całości lub w części decyduje w drodze uchwały 
prezydium powiatowej (miejskiej - miasta stanowiącego po­
)\fiat, dzielnicowej w mieście wyłączonym z . wQjewództwa) 
rady narodowej po zasi ęgnięciu opin ii komisji finansowo­
budżetowej tej rady oraz opin ii prezydium rady n a rodowej 
bezpośrednio niższego stopnia. 

2. Gdy podlegające przejęciu gospodarstwo rolne jest 
wła snością lu b w.spółwłasnością osób małoletnich, prezydium 
powiatowej rady narodowej przed powzięciem uchwały po­
winno wysłuchać · rodziców lub . opiekuna oraz zawiadomić 
o zamierzonym przejęciu niemchomo~ci władzę opiekuńczą· 

3. Jeżeli w wyn iku przejęcin n ierucholl1::Jści rolnej dluż~ 
n i.k.owi pozosta .łoby mnie j niż 5 ha gruntu albo jeiel i gospo­
darstwo rolne .jest własnością lub współwlasności(~ osób mil.­
lolelnich, prezydium powia\owej lmieJskiej, dziell1lcowej) 111.-


