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ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ

z dnia 4 maja 1939 r.

w sprawie okreslenia drobnych napraw ebcigzajacych najemce, zasad odnawiemia lokali oraz wykonvwania przez najemece
koniecznych napraw.

Na podstawie art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 30 stycznia
1959 r. — Prawo lokalowe (Dz. U. Nr 10, poz. 59} zarzgdza
sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Naprawami drobnymi, obciazajacymi najemce, sa:

1} naprawy podidg, drzwi i okien w lokalu, polegajgce na
wslawianiu lat (flekowaniu) w miejscach uszkodzonych,

2) naprawy wyposazenia instalacji wodociggowo-kanalizacyj-
nej lokalu, polegajgce na usunieciu uszkodzen badz wy-
mianie zuzytych czesci (np. wymianie uszczelek, plywa-
kow itp.j,

3) naprawy urzgdzen grzejnych gazowych i elektrycznych
lokalu, polegajace na usuniecia uszkodzen badz wymia-
nie czesci zuzytych,

4) naprawy przewodow i osprzetu instalacji elektrycznej lo-
kalu (np. wylaczniki, gniazdka, bezpieczniki itp.),

5) naprawy piecow weglowych, trzonéw kuchni weglowych,
polegajace na usunieciu uszkodzea badz wymianie czesci
zuzytych, z wyjatkiem wymiany drzwiczek, piekarnikow
oraz przebudowy urzadzenia,

6) uzupelnienie oszklenia drzwi i okien lokalu,

7) naprawa bad7z wymiana uszkodzonych okué,
zamkniel itp.,

8) usuniecie zatkania przewodéw odplywowych od urzadzen
sanitarnych lokalu: zlewow, wanien, misek klozetowych itp.
2. Do drobnych napraw, o ktérych mowa w ust. 1, nie

zalicza sie:

1) napraw polegajacych na usunieciu usterek wyniklych
7z wykonawstwa budowlanego lub wad materialow bu-
dowlanych, powstalych w okresie jednego roku od dnia
zawarcia umowy najmu lokalu w budynku nowo wznie-
sionym lub nadbudowanym z pierwszym najemca tego lo-
kalu albo od dnia oddania do wuzytku najemcy lokalu
gruntownie odremontowanego,

2) napraw lub wymiany przewoddéw (rur) instalacji wodo-
ciggowo-kanalizacyjnej badz napraw wymagajgcych wy-
miany calosci urzgdzenia (zbiorniczki, zawory itp.),

zamkow,

3) napraw instalacji centralnego ogrzewania i przewodow
gazowych oraz armatury na tych przewodach,

4) napraw urzadzen znajdujacych sie w lokalu najemcy nie
przeznaczonych do -bezposredniego korzystania z nich
przez najemce, np. napraw kranow przelotowych na giow-
nych przewodach (pionach) wodociagowych itp.

§ 2. Obowiagzek najemcy w zakresie odnawiania lokalu
polega:

1) na malowaniu sufitéw, malowaniu (tapetowaniu)- $cian
zajmowanego lokalu wraz z usunieciem drobnych uszko-
dzen tynku, w zasadzie co najmniej raz na pie¢ lat
w okresie zajmowania lokalu przez danego najemce,

2) na malowaniu olejnym drzwi i okien od wewnelrznej
strony lokalu, $cian i podldg przeznaczonych do malowa-
nia olejnego oraz kalorvferow, zlewdw, zlewozmywakow,
rezerwuarow, rur i innych urzgdzen malowanych farba
olejng dla zabezpieczenia przed wilgocig lub korozja —
w miare potrzeby ze wzgledu na zuzycie lub odpadniecie
farby olejnej chroniacej je przed niszczeniem.

§ 3. 1. Do napraw koniecznych, ktore wedlug art. 6
ust. 2 prawa lokalowego najemca uprawniony jest wykonac
na koszt wynajmujacego, naleza te naprawy, bez ktoérych
przeprowadzenia korzystanie z lokalu przez najemce jest nie-
mozliwe, zneacznie -utrudnione lub polaczone z dotkliwymi
uciazliwosciami dla najemcy. .

2. Najemca uprawniony jest do wykonania koniecznych
napraw okreslonych w ust. 1, jezeli wynajmujgcy mimo wez-
wania odmoéwi wykonania tych robot lub mimo zgody na
wyvkonanie nie przystapi do ich wykonania w uzgodnionym
terminie, a w razie nieuzgodnienia go — w terminie 7-dnio-
wym od dnia otrzymania wezwania od najemcy, N\

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem ogloszenia.

Kierownik Ministerstwa Gospodarki Komunalnej: S. Sroka
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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA

z dnia 30 kwietnia 1959 r.

w sprawie wstepnych i okresowych badan lekarskich mlodocianych zatrudnionych w zakladach pracy.

Na podstawie art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 2 lipca 1958 r.
o nauce zawodu, przyuczaniu do okreslonej pracy i warun-
kach zatrudniania mlodocianych w zaktadach pracy oraz
o wstepnym stazu pracy (Dz. U. Nr 45, poz. 226) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. 1. Mlodociani przed zatrudnieniem w zakladzie pra-
cy podlegaja wstepnym badaniom lekarskim.

2. Mlodociani zatrudnieni w zakladach pracy podlegaja
okresowym badaniom lekarskim,

§ 2. 1. Wstepne i okresowe badania lekarskie mlodocia-
nych przeprowadzajg odpowiednio wykwalifikowani lekarze:

1) zakladow leczniczo-zapobiegawczych przy zakladach pracy,

2) poradni dla mlodocianych badz poradni higieny pracy
w miejskich (dzielnicowych) przychodniach cbwodowych
oraz

3) powiatowych przychodni obwodowych.

2. Wiasciwe do spraw zdrowia organy prezydiow woje-
wodzkich rad narodowych (rad narodowych miast wylgczo-
nych z wojewoddztw) okreslajg, ktére sposrod zakladow wy-
mienionych w ust. 1 obejmujag swymi $wiadczeniami mtodo-
cianych z poszczegdlnych zakladdéw pracy.

3. W razie potrzeby organy okreslone w ust. 2 wyzna-
czaja do przeprowadzania badan mlodocianych lekarzy z in-
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nych zakladéw spolecznych stuzby zdrowia anizeli wymienio-
ne w ust. 1.

4. Wstepne i okresowe badania mlodocianych przepro-
wadza sie w ustalonych dniach i godzinach, ktore podaje sig
do wiadomosci zainteresowanym zakladom pracy.

§ 3. 1. Zaklad pracy jest obowigzany:

1) kierowa¢ mlodocianych na wstepne i okresowe badania
lekarskie, przestrzegajac terminéw badan ustalonych
przez lekarza,

2) przechowvwac orzeczenia lekarskie wydane w wyniku
badan wstepnych i okresowych,

3) zawiadamiac¢ zaklad przeprowadzajacy okresowe badania
lekarskie o rozwiazaniu umowy z mlodocianym,

2. W skierowaniu na wstepne badania lekarskie okresla
sie rodzaj zatrudnienia, jakie mlodociany ma podja¢ w za-
kladzie pracy.

3. Zaklsd pracy nie moze przenies¢ mlodocianego do in-
nego rodzaju zairudnienia bez ponownego poddania go wstep-
nym badaniom lekarskim.

§ 4. 1. Wstepne badania lekarskie majg na celu ustalenie,

czy stan zdrowia mlodocianego oraz jego rozwoj fizyczny
i psychiczny nie stanowig przeciwwskazania do zatrudnienia
mlodocianego przy wykonywaniu okreslonego zajecia w da-
nym zakladzie pracy.

2. W miare potrzeby lekarz przeprowadzajacy badanie
kieruje miodocianego na badania pomocnicze lub specjali-
styczne.

3. W wyniku przeprowadzenia wstepnego badania lekarz
wydaje orzeczenie stwierdzajgce:

1) brak przeciwwskazan (przydatnosé¢) do podjecia okreslo-
nego zatrudnienia albo
2) niedopuszczalnos¢ podjecia okredlonego  zatrudnienia

Zz ewentualnym wskazaniem innych rodzajow zatrudnie-

nia, co do kiérych brak jest przeciwwskazan lekarskich;

W orzeczeniu nie wymienia sig jednostki chorobowej.

4. Orzeczenije, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, moze za-
wiera¢ rowniez wskazania lekarskie, ktérych przestrzeganie
jest warunkiem dopuszczenia miodocianego do podjecia za-
trudnienia.

§ 5. 1. Okresowe badania lekarskie maja na celu kontro-
lowanie, czy czynnosci wykonywane przez mtodocianego nie
szkodza jego zdrowiu badz rozwojowi fizycznemu Jub psy-
chicznemu,

2. Okresowe badania lekarskie miodocianych przeprowa-
dza sie nie rzadziej niz raz na sze$¢ miesiecy, jezeli przepi-
sy szczegOlne nie przewiduja krotszych terminow; pierwsze
badanie okresowe powinno sie odbywa¢ w ciagu trzech mie-
siecy od dnia zatrudnienia mlodocianego.

3. W wyniku przeprowadzenia badania okresowego lekarz
wydaje orzeczenie przy odpowiednim zastosowaniu przepisu
§ 4 ust. 3 i 4; orzeczenie powinno rowniez okresla¢ terminy
nastepnych badan.

§ 6. W zakladach pracy zatrudniajacych ponad 50 mlo-
docianych wlasciwy do spraw zdrowia organ prezydium po-
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wiatowej (miejskiej w mieécie stanowigcym powiat miejski,
dzielnicowej w miéscie wylaczonym z wojewodztwa) rady
narodowej moze na wniosek zakladu pracy zorganizowaé ba-
dania okresowe w pomieszczeniach zakladu pracy, jezeli
w zakladzie pracy isinieja ku temu odpowiednie warunki,

§ 7. 1. Badania wstepne i okresowe mlodocianych ubie-
gajacych sie o zatrudnienie badZ zatrudnionych w kolejowych
zakladach pracy przeprowadzaja zaklady kolejowej stuzby
zdrowia.

2. Przepisy §§ 1, 2 ust. 2 — 4 oraz §§ 3 — 6 siosuje sig
odpowiednio, z tym ze przepisy dotyczace wlasciwych do
spraw zdrowia organéw prezydiow rad narodowych stosuje
sie odpowiednio do zarzadéw zdrowia dyrekcji okregowych
kolei panstwowych.

§ 8. 1. Lekarze przeprowadzajacy badania wstepne i okre-
sowe mlodocianych obowiazani sa:

1) zaznajamia¢ sie z warunkami higieny pracy na stano-
wiskach roboczych, na ktorych maja by¢ badz sg zairud-
niani miodociani,

2) scisle przestrzega¢ terminoéw badan miodocianych,

3) prowadzi¢ i utrzymywaé¢ w stanie aktualnosci ewidencje
badan przeprowadzanych w poszczegolnych zakladach
pracy,

4) zatozy¢ dla kazdego, miodocianego indvwidualng karte
badania i zalgczy¢ do niej pelng dokumentacje lekarska
dotyczgca badan.

2. W razie stwierdzenia, ze miodociany, ktory nie stawil
sie¢ na badanie w ustalonym terminie, jest zatrudniony albo
ze zaklad pracy nie wykonuje obowiazkow okreslonych
w art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 2 lipca 1958 1. 0 nauce zawo-
du, przyuczaniu do okreslonej pracy i warunkach zatrudnia-
nia miodocianych w zakladach pracy oraz o wstepnym stazu
pracy (Dz. U. Nr 45, poz. 226), lekarz (ust. 1) jest obowiazany
zawiadomi¢ o tym technicznego inspektora pracy wlasciwego
dla danego zakladu pracy.

§ 9. Mlodociani majag prawo do zwolnienia z pracy na
czas niezbedny do zgloszenia sie na okresowe badanie le-
karskie i za czas takiego zwolnienia otrzymujg wynagrodze-
nie jak za urlop wyvpoczynkowy.

§ 10. Jezeli badania lekarskie okreslone w rozporzadze-
nfu sq przeprowadzane poza miejscem zamieszkania badZ
zatrudnienia miodocianego, koszty pizejazdu na te badania
pokrywa zaktad pracy, stosujac odpowiednio przepisy doty-
czaca zwracania ubezpieczonym kosztow przejazdu do zakla-
déw leczniczych.

§ 11. Rozporzadzenie nie narusza przepisow wydanych
na podstawie:

1) ustawy z dnia 2! lutego 1935 r. o zapobieganiu chorobom
zakaznym i o ich zwalczaniu (Dz. U. z 1935 r. Nr 27,
poz. 198 i z 1949 r. Nr 25, poz. 174) oraz

2) dekretu z dnia 16 kwietnia 1946 r. o zwalczaniu choréb
wenerycznych (Dz. U. z 1949 r. Nr 51, poz. 394).

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Minister Zdrowia: w z. B. Kozusznik

ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 27 kwietnia 1959 r.

w sprawie prowadzenia i zakladania ksiag wieczystych i zhioréw dokumentéw przez Sady Powiatowe w Drawsku,
Kotobrzegu, Miastku, Slawnie { Swidwinie,

Na podstawie art. 11 prawa o ustroju sadéw powszech-
nych (Dz. U. z 1950 r. Nr 39, poz. 360 i z 1957 r. Nr 31,
poz. 133) oraz art, XXIII i LVII przepisow wprowadzajacych
prawo rzeczowe i prawo o ksiegach wieczystych (Dz. U.
z 1946 1. Nr 57, poz. 321) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Prowadzenie i zakladanie ksiag wieczystych i zbio-
row dokumentéw powierza sie w wojewodziwie koszalinskim:
1) Sadowi Powiatowemu w Drawsku — dla okregu tego sadu,
2) Sadowi Powiatewemu w Kolobrzequ — dla okregu tego
sadu,



