DZIENNIK USTAW

POLSRIEJ RZECZYPOSPOLITEJ

LUDOWEJ

Warszawa, dnia 20 stycznia 1959.r.

Nr 3

TRESC:
Poz.:
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
21 — 7 dnia 5 stycznia 1959 r. w sprawie wykorzystania $rodkéw funduszu zakladowego w czeéci prze-
znaczonej na budownictwo mieszkaniowe dla pracownikéw . . . ¥ . ‘ . . 21
ROZPORZADZENIA:

22 — Prezesa Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 1959 r. w sprawie zastosowania przepiséw rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 9 maja 1958 r. w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji i uposaienia pra-
cownikow prezydidw rad narodowych do pracownu{éw terenowych urzqdéw miar oraz urzedéw pro-

bierczych 21
23 — Ministra Finanséw z dnia 7 stycznia 1959 1. w spraw1e obowmzku u1szczema zaliczki na podatek gxun-
towy na rok 1959 . ¢ : ¢ . . . . 3 . 24
21 g
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 5 stycznia 1959 r.
mieszkaniowe

. w sprawie wykorzystania §rodkéw funduszu zakladowego w czgécl przeznaczone] na budownictwo

dla pracownikéw,

Na podstawie art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 28 marca 1958 r.
o funduszu zakladowym na 1ok 1638 (Dz. U. Nr 18, poz. 74)
craz art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 21 grudnia 1958 r. o fundu-

szu zakladowym na rok 1959 (Dz. U. Nr 77, poz. 389) Rada
Ministréw zarzagdza, co nastgpuje:

§ 1. Srodki funduszu zaktadowego na lata 1958 i 1959
w czedci przeznaczonej na budownictwo mieszkaniowe dia

pracownikoéw podlegajg odprowadzeniu na zektadowy funs
dusz mieszkaniowy.

§ 2. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Ministrowl
Finanséw.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 stycznia 1958 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz

ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 7 stycznia 1959 r.

w sprawie zasiosowania przepiséw rozporzadzenia Rady Minisirow z dmia 9 maja 1958 r. w sprawie ustalenia stanowisk,
kwalifikacji i uposazenia pracownikow prezydiéw rad narodowych do pracownikéw terenowych urzedéw miar oraz
urzeddw probierczych,

Na podstawie § 1 ust. 3 oraz § 3 ust. 1 rozporzagdzenia
Rady Ministrow z dnia 9 maja 1958 r. w sprawie ustalenia
stanowisk, kwalifikacji i uposazenia pracownikow prezydiéw
rad narodowych (Dz. U. Nr 33, poz 149) zarzgdza sig, co na-
stepuje:

§ 1. Przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 ma-
ja 1958 r. w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji i upo-
sazenia pracownikéw prezydiow rad narodowych (Dz. U.
Nr 33, poz. 149) stosuje si¢ do pracownikéow terenowych
urzedow miar oraz urzeddw probierczych.

§ 2. Ustala sie tabele stanowisk, kwalifikacji i uposaze-
nia zasadniczego dla pracownikéw terenowych urzedéw miar
oraz urzedow probierczych, stanowigca zalgcznik do niniej-
szego rozporzadzenia.

§ 3. Zakwalifikowania pracowmkow zatrudnionych w
dniu wejscia w zycie rozporzadzenia oraz przyjmowanych do
pracy na stanowiska przewidziane w tabeli, o ktorej mowa
w § 2, dokonuje:

1) Prezes Glownego Urzedu Miar w stosunku do dyrektorow
i gtownych ksiggowych okregowych urzedéw miar oraz
dyrektorgw 1 gldwnych ksiegowych urzedéow probier-
czych; :

2) dyrektor okregowego urzedu miar oraz dyrektor urzedu
probierczego w stosunku do podlegtych im pracownikow,

§ 4. Przyshugujgce dotychczas dodatki funkcyjne, shuzs
bowe, uzasadnione specjalnymi kwalifikacjami, techniczne
oraz za pracg w warunkach szczeg6lnie szkodliwych dla zdro-
wia lub uciazliwych wlacza sie¢ do stawek uposazenia zasad~
niczego ustalonego w zalgczniku nr 2 do rozporzadzenia Rady
Ministréw. z dnia 9 maja 1958 r. (Dz. U. Nr 33, poz. 149).

§ 5. 1. Tworzy sie fundusz nagrod dla pracownikéw teree
nowych urzedow miar i urzedow probierczych w wysokosci
3% funduszu plac.

2. Nagrody przyznaje po zasiegnieciu opinii rady zakta-
dowej Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Panstwowych
i Spotecznych:

1) Prezes Glownego Urzedu Miar dla dyrektorow okrego~
wych urzedéw miar i dyrektorow urzedow probierczychy

2) dyrektor okregowego urzedu miar oraz dyrektor urzedu
probierczego dla podlegltych im pracownikow.

$ 6. Z dniem wejscia w Zycie rozporzadzenia traca mod
przepisy dotychczasowe w zakresie uregulowanym rozporzge
dzeniem.

§ 7. Rozporzadzenie wchedzi w Zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 stycznia 1959 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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Zalacznik 'do rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministrté6w z dnia 7 stycznia

< 1959 1. (poz. 22).

TABELA STANOWISK. KWALIFIKACJI I UPOSAZEN PRACOWNIKOW TERENOWYCH URZEDOW MIAR I URZE;DOW PROBIERCZYCH

Wymagane kwalifikacje w zakresie

s - Okregowe
‘ « iloscl lal prakiyki zawcdows| urzedy miar | Obwodowe
Lp. Nazwa stanowiska d okregowe i urzedy | urzedy mia
wygksztalcenia urzedy miar | obwodowe | Probiercze
i urzedy | urzedy miar
probiercze grupa uposazenia
GRUPA ZAWODOWA TECHNICZNA
a) Terenowe urzedg miar
1 | Dyrektor — wyisze wyksztalcenie techniczne lub inne w zakresie danej specjaincéci. . . . . 4
— érednie wykszialcenie techniczne lub $rednie wykszialcenie ogélnoksztalcace oraz — vi—11 —
4 kursy legalizatorskie . . . . . . . ... .. BB IR TR R ENE 8
2 | Naczelnik  wydziaty tech- — wyisze wyksztalcenie techniczne lub inne w zakresie danej specjalnosci 4
niczeego — érednie wyksztalcenie techniczne lub srednie wyksztaicenie ogélnoksztalcace oraz - VII—IO - -
4 kursy legalizatorskie . . . . . . . . . . 00 v e e e e e e e e e e e 8
3 | Naczelnik obwodowego urzedu — wyzsze wyksztalcenie techniczne lub inne w zakresie danej specjalposdci . . . . . 2
miar A ' — érednie wyksztalcenie techniczne iub $rednie wyksztah,eme ogéinoksztalcace oraz - - IX—IV
4 kursg Iegahzatorskle ............................ 5
4 | Starszy imspektor legalizacyjny — wyisze wyksztalcenie techniczne lub inne w zakresie danej specjalnos$ci . . . . . 3 2
5 — $rednie wyksztalcenie techniczne lub érednie wyksztalcenie ogélnoksztaicace oraz X—V XI—VIi
3 kursy legalizatorskie . . . . . . . R TR L TR R Y A, 6 5 )
5 | Inspektor legalizacyjny — wyisze wyksztalcenie techmczne lub inne w zakresie danej specjalnodci. . . . . 2 2 : )
— é4rednie wyksztalcenie techniczne lub $rednie wyksz!alceme ogélnoksztaicace” oraz X—VI XI—VIIi
3 kursy legalizatorskie . . . . . B EREECEEER NREEE LR TR RN 5 4
6 | Starszy legalizator $rednie wyksztalcenie techniczne lub $rednie wyksztalcenie ogéinoksztalcace oraz 2 kursy
legalizatorskie . . . . . . . . 0 4 i i i i e e e e e e e e e e e e e e e 3 3 XH—VII XN—IX
7 | Legalizator $rednie wyksztalcenie techmczne lub $rednie wyksztaicenie ogébinoksztalcgce oraz Jeuen
kurs legalizaforski "« ¢ « o0 o o 6 ¢« o e 0w s o v w4 5w 2w w s s e s s 1 1 XI—X Xm—X
8 | Laborant $rednie wyksztalcenie techniczne lub $rednie wyksztalcenie ogolnoksztalcace oraz jeden
kurs legalizatorski + o v o ¢ v 0 0 0 4 b e e 4 e e e e e e e e e e e e e e e e s 1 1 Xn—Xx XI—Xi
9 Prakigkant — wyzsze wyksztalcenie techniczne Jub inne w zakresie danej specjaluosci. . . . . Xt XII
— érednie wyksztaicenie techniczne lub érednie wyksztaicenie ogélnoksztaicace . . . i - XV—-XIV XV—XIV
' * | b) Urzedy probiercze
1 | Dyrektor — wyzsze wyksztalcenie techniczne lub inne w zakresie danej specjalnosci . . . . . 4 VI—II _
— $rednie wyksztalcenie . . . . . o o e enis e @ G s mi i aniel e s e e p m fe @ 8 -
2 Naczelﬁlik wydziatu — wyzsze wyksztalcenie techniczne lub inne w zakresie danej specjainosci . . . . . 4 VHI—III s
— érednie wyksztalceme . . . . ... .. . T wow s b om o w o § W 8 -
3 Kierownik laboratorium, star- — wyisze wyksztaicenie techniczne lub inne w zskresie danej specjalnosci . . . . . 3
szy probierz, starszy mspektor’ — érednie wgksztalceme b mm s e HEH WH A W W P 6 —_— X—V —
ptobierczy |
4 | Probierz, inspektor probierczy — wyzsze wyksztalcenie techmcmc lub inne w zakresie danej specjalno$ci. . . . . 2 e X—VI o
— ¢rednie wyksztalcenie . . . . . . 0 L L h i 0 4 e i e e e e e e e e e e 5
5 Starszy cechowniczy, ratiner érednie wyksztalcenie . . . . T . . v 0 o v 4 v e 4 e e e e e s . TR Y 3 —_ XI—VIII —_
6 Cechowniczy, laborant $rednie wypksztalcemie . « « « . . . 4 0 4. w . .4 . IR TR TR, 1 — Xiv—XI —_
7 | Praktgkant — wyzsze wypkszialcenie w zakresie danej specjaluodei . . . .. .. L L oL . B _ XII o
- : XV—XIV

— $rednie wyksztalcenie




Wymagane kwalifikacierw zakresie

i i Okregowe urzedy miar
Nazwa stanowiska - ilosci lat | YKreg ) r,
Lp. a s WEisstieleen s praktyki urzedy probiercze
zawodowei
i ’ GRUPA ZAWODOWA EKONOMICZNO-PRAWNA
1 Naczelnik wydziala — wyzsze wyksztalcenie ekonomiczne lub prawniczZe . . o o o o o 6 o o ¢ o s s s o o o o 4 VIl—mi
— $rednie! wpksztalcenie . . . . . .. o Lo L. . @Y s e % e s & W e W e s e e 8
‘ \
2. |.Gl6éuwny ksiegowy — wyisze wyksztalcenie ekonomiczné lub prawniczZe .« o o ¢ o o ¢ o o o o o o 5 s o 0 0 o 4 VII—IV
—éreumew;,ksztau,eme........................ ..... Ty 8
3 |‘Radca prawny wyzsze wpksziatcenie prawmcze cw e w s w e ww bowe & w v ow e e w e . 4 IX—v
4 Starszy rewident — ‘wyzsze wyksztalcenie ekonomiczne lub PrawniCZe ¢ o o o o o o« o o o o o o o o o o o o 3 X—V
— $rednie wpksztalcenie . . . . .. . . .. 6 —
5 Rewident, planista, statystyk — wyisze wyksztaicenie ekonomiczne “jub DIAWNICZE =« ¢ o o o ¢ o o 6 ¢ o o o & o o o o o 2 X—WVi
— $rednie wyksztalcenie . . . . o e eime @ w w wew we w e W e w Wy oW w6 @ 5 il
6 Starszy ksiegowy, starszy referent | Srednie WHKSZIAICENIE . 4 4 4 v 0 4 4 e v . e e e e e e e e e e e e e r—rrY 2 XI—via
7 Ksiegowy, referent Srednie wyksztalcenie . « s o5 ¢ 5.5 o 55 5 5 8 & & B s 5 E % e F FE N E 8w E s & 1 XIn—X
3 Praktykant — wyisze wyksztalcenie ekonomiczne b PrawniCZE « o o o o o o s o o o o 0 o 0 o 0 o . - XH
» — érednie wyksztalcenie techniczne 'ub ogélnoksztalcace . . . . . . . . L. . L. 0 e XV—XIV
. Okregowe urzedy miar,
GRUPA ZAWODOWA ADMINISTRACYINA (| obwodowe urzedy misr,
~ urzedy probiercze
1 | Starszy referent administracyiny — Srednie WyksztalCenie . « o o o ¢ ¢ o o o ¢ o o o o e 6c 0 0 0 s e o s e s e e s 2 XiIl
— podstawowe wyksztalcenie. « « + . . . . W . P § W REED LN 3 —X
2. | Kierownik kancelarii — Srednie WYKSZIAlCENIE . . o o o o @ ¢ 6 o o o s o o 2 s o e s s s e o e s 0 s e e s s 1 XIV.
— podstawowe wyksztalcenie. « o o o o 5 8% NEREN LT R % . %W 8w e 3 —XI
3 | Intendent, kasjer, kierownik magazynu | — érednic wWykSZtalcenie « . « o o o o o o o s o o o o o o o o o 8 o o o o e o o oo a 1 XI—XI
— podstawowe WYKSZtalceniC. ¢ « o« o o o ¢ o o o o 2 o 0 b . . . G Wl m e o @ B 2 R
4 | Referent administracyjny — $rednje wpksztalcenie . ..« o o ¢ o o e o o o 6 6 s s e s s s .0 s s s s e e s e e o s 1 XIV
L — podstawrowe WHKSZIAICEMB. « ¢ o« o o 4 ¢« ¢ ¢ o o o o o o o o o o o o 0 o o o o o o o s 2 IV—XI
5 | Starsza maszynistka podstawowe wyksztalcenie, umiejetnodé pisania na maszynie przy co najmniej 220 uderzeniach
na minute B WhgR B BE G S B S E W L E A B BB S e e e %o e e e 8 e e _— XV—XIV
6 Maszynistka podstawowe ur,;'ksztalcenie, umiejetno$¢ pisania na maszynie przy co najmniej 180 uderzeniach
BATMUOULE o s % o o & 6 6% 5.5 @ 5 5 & o & & 80 o @ & 3 6 8. 8 0 o 4 o o 5 0 b4 w e o - XVI—XIV
7 | Rancelista,_ telefonista podstawowe wyksztalcenie o « ¢ o« v v s w6 W E v e s G R 58 8 v E s T 0w w 6w E s 1 XVi—XV
8 | Praktpkant = Srediie WHksztalcenie: " v .o 5 o ¢ 5 6% o 0 B o0 w2 B e e e Wi 8 e e W e e XV—XIV
? = podsfawowe wyksztalcenie . . o ¢« T ¢ w5 4w s @ e v ee 5w s &8 W 5 & w8 e s W - XVi
PRACOWNICY OBSLUGOWI
1 Rzemie$lnik gospodarczy podstawowe umksztalcenie, wiadomoéci fachowe na poziomie egzaminu czeladniczego . . . . 3. XV—XI
2 Robotnik gospodarczy wiadomoéci fachowe niezbedne do wykonpwania zawodu . . . ¢ v v v 4 v 4. 4ol .. 2 XV—XIV
3 Palacz centralnego ogrzewania wiadomosci fachowe niezbedne do wykongwania zawodu + « ¢ v v v o v e 4 4 e . e . . 1 XV—XIV
4 Starszy wding, portier, informator podstawomwe gksZtaleniel s 5 o v @ 8 4 A E B HE B G & BE ST e, w5 E R e e e e 3 XV ’
5 Powielaczowy, wo?ny, dZwigowy ~podstawowe wyksztalcenie . o« s o v o 0 8§ 0 e s e ¢ e s v s B e B B EN B8 E e & s — XVI1 '
6 Goniec, sprzataczka, dozorca - — XVIT
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