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OSWIADCZENIE RZADOWE

z dnia 3 czerwca 1959 r.

W sprawie ralylikacji przez Pelske Konwencji Nr 105 Miedzynarodowej Organizacji Pracy o zniesieniu pracy przymusowej,
przvjelej w Genewie dnia 25 czerwca 1957 r,

Podaje sie niniejszym do wiadomos$ci, Zze zgodnie z art. 3
Konwencji Nr 105 Miedzynarodowej Organizacji Pracy o znie-
sieniu pracy przymusowej, przyjetej w Genewie dnia
25 czerwca 1957 r., zostal zarejestrowany dnia 30 lipca 1958 1.
przez Dyrektora Generalnego Miedzynarodowego Biura Pracy
poiski dokument ratyfikacyjny powyiszej Kounwencji.

Jeduoczesnie podaje si¢ do wiadomosci, ze zostaly zare-
jestrowane dokumenty ratyfikacyjne wymienionej Konwencji
zioZone przez nastepujgce panstwa:

Wielka Brytania. , . . . . dnia 30 grudnia 1957 1.
Dania . . « « . « . . » dnia 17 stycznia 1958 r.
Haiti . v + . + . . . . « dnia 4 marca 1858 r.
Austria . . . . . . . . . dnia 5 marca 1958 r. 7
Jordanjia . » . . . . . . . dnia 31 marca 1958 r.
Targel . . o+ o . v . . . dnia 10 kwietnia 19858 1.
Norwegia . . . « . . . . dnia 14 kwietnia 1958 1.
Kaba . . . . . . . . . . dnia 2 czerwca 1958 1.
Szwecja . + + . + . . . . dnia 2 czerwca 1958 r.
Irlandia « « « « « o« » dnia 11 czerwca 1958 1.
.Republika Dominikaiska . . dnia 23 czerwca 1958 1.
Szwajcaria . . . . . . . . dnia 18 lipca 1958 1.
Honduras . . . . . . . . dnia 4 sierpnia 1958 r.
Federacja Malajska . . dnia 13 pazdziernika 1938 r.

Zjednoczona Republika Arab-

ska. . . . . . . . . . dnia 23 pazdziernika 1953 r.
Salwador . . . . . . . . dnia 18 listopada ~ 1958 r.
Ghana ., . . . . . . . s« dnia 15 grudnia 1953 r.
Tunis . .« « ¢« + + « .« . dnia 12 stycznia - 1959 1.
Helandia .. . « « . . . « dnia 18 lutego 1939 1.

Ponadto podaje sie do wiadomosci, ze zgodnie z art. 35
Konstytucji Miedzynarodowej Organizacji Pracy zostaly zare-
jestrowane przez Dyrektora Generalnego Migdzynarodowego
Biura Pracy nastepujgce deklaracje:

L

\‘ deklaracja Rzgdu Dunskiego
* z dnia 17 stycznia 1958 r. stwierdzajaca stosowanie Kon-
wencji do Grenlandii eraz przyjecie tej Koawencji

deklaracje Rzadu Wielkiej Brytanii ]

z dnia 10 czerwca, 8 lipca i 28 lipca 1958 1., stwierdza-
jgce stosowanie Konwencji do nastepujgcych niemetio-
politalnych terytoriow:

Kolonia Adenu, Gujana Brytyjska, Brunei, Gibraltar,
Poinocne Borneo, St. Helena, Sarawak, Prolektorat
Semali, Wyspy Falklandzkie, Wyspy Gilbert i Ellice,
Wyspy Wirginii Brytyjskiej, Wyspy Szejszelskie;

z dnia 10 czerwca i 16 lipca 1958 r. o przyjeciu zohowia-
zan wynikajgcych z Konwencji w imieniu nastepujgcych
terytoriow:

Bermudy, Malta, Mauritius, Sierra Leone, Singapure,
Bahama; '

z dnia 10 czerwca i 20 sierpnia 1958 r. o przyjeciu
w imieniu Federacji Indii Zachodnich zobowigzan wyni-
kajacych z Konwencji w stosunku do nastepujgcych tery-
toriow:

Antigua, Dominika, Grenada, Montserrat, St. Vincent,
Barbados, Jamajka, St. Kitts, St. Lucia, Trinidad

oraz z dnia 31 pazdziernika 1958 r. stwierdzajaca stoso-
wanie do Basuloland, Protekioratu Bachuanaland i Swa-
ziland postanowien Konwencji zmienionej w naslepujacy
sposob:

LJArtykut 2: Miejscowe wladze plemienne moga jesz-
cze igda¢ pewnych eogramiczonych uslug objetych
postanowieniami art. 1(b)"’; '

deklaracja Rzadu Holenderskiego

z dnia 18 lutego 1959 r. stwierdzajaca przyjecie w imie-
niu Rzadu Antyli Holenderskich i Surinam postanowiesn
Konwencji oraz stosowania tej Konwencji do Nowej Cwi-
nei Holenderskiej.

w imieniu Wysp Faroe; - Minister Spraw Zagranicznych w z. J. Winiewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

2z dnia 27 czerwca 19589 r.

w sprawie ustalenia slanowisk sluibowych, kwalifikacji, uposazenia i dodatkéw pracownikéw adrpinislracyinych
w pafsiwowych kcoinisjach arbitrazowych,

Na podstawie art. 5 pkt 1 i 2, art. 7 ust. 2 i art, 8 usta- 5 sierpnia 1949 r. o paistwowym arbitrazu gospodarczym
wy 7 dnia 4 lutego 1949 r. o uposazeniu pracownikéw pani- (Dz. U. z 1858 1. Nr 29, poz. 132) zarzadza sie, co nastepuje:

stwowych (Pz. U. Nr 7, poz. 59), art. 10 ust. 4 ustawy z dnia
17 lutego 1922 r. o paistwowej stuzbie cywilnej (Dz. U.

'$ 1. Przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie do pra-

. . i . . . e . % e YA s H 7 -
z 1949 r. Nr 11, poz. 72) oraz art. 12 ust. 2 dekretu z dnia cownikéw adminisiracyjnych zatrudnionych w Giéwnej Ka
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misji Arbitrazowej i w okregowych komisjach arbitrazowych,
ktorzy nie orzekajg w sprawach, rozpatrywanych przez te
komisje.

§ 2. 1. Dla pracownikéw wymienionych w § 1 ustala
sie tabele stanowisk, zawierajaca grupy uposazenia zasadni-
czego, stawki dodatkow funkcyjnych i stuzbowych oraz wy-
magane kwalifikacje. Tabela stanowli zalacznik do rozporzg-
dzenia, )

2. Minister Finanséw moze w drodze rozporzadzenia uzu-
pehié tabele dalszymi stanowiskami i ustalic dla nich odpo-
wiednie grupy uposazenia, dodalki oraz okresli¢ wymagane
kwalifikacje.

3. Prezes Glownej Komisji Arbitrazowej okresli zakres
egzaminu sekretarskiego, sktad i sposéb powolania komisji
egzaminacyjnej oraz zasady i iryb jej dzialania.

4. Od wymaganego zlozenia egzaminu sekretarskiego
zwalnia sie pracownikow, ktérzy w dniu wejscia w zycie roz-
porzadzenia zajmujgq stanowiska, dla ktérych przewidziany
jost laki egzamin,

§ 3. t. Powotanie na stanowiska, zaszeregowanie do gru-
pv uposazenia 1 przyznanie dodatku nastepuje z zachowaniem
zasad rezporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 lutego 1949 r.
w sprawie ustalenia stanowisk stuzbowych i zaszeregowania
do grup upocsazenia pracownikow panstwowych, podlegaja-
cych ustawie o panstwowej stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 14,
poz. 92 z pézniejszymi zmianami). Prezes Glownej Komisji
Arbitrazowej moze przyznaé przy przyjeciu pracownika do
sluzby panstwowej grupe uposazenia bezposradnio wyzsza od
najnizszej przewidzianej w tabeli dia danego stanowiska, je-
zeli pracownik ten posiada diuzsza praktyke w zakresie czyn-
noSci zwiazanych z jego stanowiskiem od przewidzianej w
tabeli.

2. Prezes Glownej Komisji Arhitrazowej moze w wyjat-
kowych przypadkach przesung¢ pracownika administracyjne-
go na wyzsze stanowisko i do wyzszej grupy uposaZenia,
chociazby nie odpowiadal kwalifikacjami wymaganiom okre-
slonym w tabeli stanowisk, jezeli posiada praktyke w za-
kresie powierzonych czynnosci i wyréznia sig zdelnosciami
oraz osiggnieciami w dotychczasowej pracy.

3. Laczna suma uposazen pracownikow zatrudnionych
w warunkach okreslonych w ust. 2 nie moze przekroczyé
1/s planowanego funduszu plac dla pracownikow administra-
cyjavch w panstwewych komisjach arbitrazewych.

§ 4. Zaszeregowania pracownika przyjmowanege do pra-
cy na stanowisko przewidziane w tabeli stanowisk dokonuje
kierownik jednostki, upowazniony do przyjgcia pracownika.

§ 5. Kwoty miesiecznego uposazenia dla peoszczegolnych
grup uposaienia wymienionych w tabeli przewidziane sa:

1) dla pracownikow zatrudnionych w Glownej Komisji Ar-
bitrazowej — w § 3 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 16 kwietnia 1956 r. w sprawie uposazenia pracow-
nikoéw zatrudnionvch w ministerstwach i urzedach cen-
tralnych (Dz. U. Nr 10, poz. 54),

2) dla pracownikéw zatrudnionych w okregowych komisiach
arbitrazowych w § 2 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2 czerwca 1956 r. w sprawie uposazenia pracow-

nik6w zatrudnionych w prezydiach rad narodowych i te-
renowych organach podiegltych ministrom (Dz. U, Nr 29,
poz. 98). ®

§ 6. 1. Pracownikom wymienionym w § 1 przyznaje sie
dodatek uzasadniony szczegolnymi warunkami pracy i spe-
cjalnymi kwalitikacjami w wysokosci:

a) 30—50%0 zasadniczego uposazenia — pelniacym obo-
wigzki na stanowiskach kierowniczych lub nadzor-
czych, starszych sekretarzy, sekretarzy,

b) 20—40%0 zasadniczego uposazenia — wszystkim pozo-
statym pracownikom z wylaczeniem starszych maszy-
nistek 1 maszynistek, zatrudnienych w halach ma-
szyn, kierownika centrali telefonicznej, kancelistow,
woznych,

2. Dodatek wymieniony w ust. 1 przyznaje sie nieza-
leznie od innych dedatkow pobieranych przez pracownika
na podstawie przystugujacych mu uprawnied, z wytaczeniem
dodatku przewidzianego w uchwale nr 100 Rady Minislrow
z dnia 24 stycznia 1953 r. w sprawie przyznawania niekio- .
rvm kalegoriom pracownikow panstwewycn dodatkow uza-
sadnionych specjalnymi kwaliftkacjami 1 warunkami stuzby
(Monitor Polski Nr A-10, poz. 139 z pézniejszymi zmianami).

3. Maksymalna stawka dodatku wymienionego w ust, 1
nie moze dla pracownikdéw administracyjnych komisji arbi-
trazowych przekroczy¢ maksymalnej stawki dodatku specjal-
nego przewidzianej dla poszczegdlnych grup uposazenia za-
sadniczego na podstawie powoianej w ust. 2 uchwa}y Rady
Ministrow z dnia 24 styecznia 1953 1.

" 4. Prezes Gléwnej Komisji Arbitrazowej ustali zasady
przyznawania dodatku wymienionego w ust. 1 oraz wykaz
stanowisk kierowniczych i nadzorczych.

§ 7. Pracownicy zatrudnieai na stanowiskach przewidzia-
nych w tabeli w dniu wejscia w 2ycie rozporzadzenia zacho-
wuja te stanowiska niezaleznie od posiadanych kwalifikacji
i praktyki zawodowej.

§ 8. Wlasciwy minister za zgoda Ministra Finanséw mo-
ze zastosowac zasady rozporzadzenia do pracownikéw admi-
nistracyjnych zatrudnionych w podlegle) mu resortowej ko-
misji arbitrazowej.

§ 9. Zasady wynagrodzenia kierowcéw samochodowych
i pracownikéw obstugi reguluja odrebne przepisy.

§ 10. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
3 lutego 1950 r. w sprawie tabeli stanowisk, zasad zaszerego-
wania, dodatkow funkcyjnych i stuzbowych pracownikow
panstwowych komisji arbitrazowych (Dz. U. Nr 5, poz. 41)
w czeSci dotyczgcej pracownikow wymienionych w § 1.

§ 11. Wykonanie rozporzadzenia porucza sig Ministrowi

Finansow,

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z moca od dnia | maja 1959 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
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*
Zalacznik do rozporzadzenia Redy
Ministiow z dnia 27 czerwca 1959 r.
(poz. 242).

TABELA STANOWISK SLUZBOWYCH, GRUP _UPOSAZENIA ORAZ DOCDATKOW

Uposazenie Wymagane kwalifikacje
Jed- —_ g
nost- | Lp. Stanowiske sluzbowe zasadnicis dodatek f““k,' thott lat b r]akty‘kl 3
ka : 1 | €yiny lub sluz- wyksztalconie wocowel
weidlug grop bowy (stawka) }
- ogélem | warhitrazua
1 | Dyrektor gabinetu prezesa II-I 2 -1 wyisze prawnieze lub ekonomiczne 4 1
2 | naczelnik wydziala V—1i1 4 — 3 a, wyzsze prawnicze lub ekonomicz- - @ -
ne
; b) érednie ogéne lub.zawodowe 5 2
(=3
o 8 | starszy inspektor V—III 4 -3 a) wyzsze prawnicze lub ekono- 2 —
E miczne
3 b) érednie ogilne 5 2
. 4 | kierownik biblioteki centralnej V—1v 5 — 4 a) wyzsze prawnicze Jub ekoneo-
= miezne i kurs bibliotekarski 4 —_
g b) érednie ogélne i kurs bibliote-
M karski 8 1
«
g : § | kierownik sekretariatu zespolu V-1V 5 —4 a) wyzsze prawnicze 2 -
> - b) frednie egélne i egzamin sekre-
) tarski 7 5
6 | starszy inspektor ksiegowoéci V-1V 5§ —4 érednie finansowe lub ogdlne i kurs
: rachunkowodci 5 2
7 | inspektor ksiggowoici VI -V 5 $rednie finansowe lub ogdlne 1 kurs
rachunkoweéei 3 2
starszy referent Vi—-V a érednie 4 2
9 | kierownik kancelarii gléwnej VII-V a— 3§ érednie 3 1
Sed 1 | kierownik sekretariatu prezy- érednie 1 egzamin sekretarski 5 3
%'—’é £8 dialnego V—-IV 5 — 4
kga 7 -
Clat 2 | kierownik sekretariatu zespolu VI-V a—5 érednie i egzamin sekretavski ‘ 3 2
b :
1 starszy sckretars VII-VI :e;‘]:e&:r:dn érednie i egzamin sekrelarski 1 1
zespolu - a
2 | starszy keiggowy VIH—-VI ¢c—b ércdnie finansowe lub ogélue i kurs
Sk rachunkowofei 3 2
3 | ksicgowy VIII—VI a) érednie finansowe lub ogélne I -
. b) niepelne érednie i kurs rachun- .
kowoéei : 2. ol
' § 4 | intendent VITI—VI frednie 2 o
'g; sekretarz . VL:.I-VH érednie i egzamin sekretareki 2 1
'g 6 | referent VIII-VI ¢ —b a) freduie - _
€ b) niepeine frednie 2 -
a 7 | kierownik- hali maszyn VIII-VII c podstawewe oraz umiejetnoéé pi-
© sania na maszynie (220 uderzei na
': minute) s -
:E 8 | starsza maszynistka - VIII-VII podstawowe oraz umiejetnoéé pi-
§- sania na maszynie (220 uderzen na
B minute) - o
9 | archiwista VIH—-VII - niepelne érednie 1 1
10 | starszy rejestrator IX—VIII — niepelne érednie 1 -
11 starszy woiny prezydialny IX VI d podstawowe 3 1
12 | kierownik centrali telefonicznej X-—VIII = podstawowe 1 —
13 maszynisika XI-IX - podstawewe oraz umiejetneéé pi-
sanix na maszynie (180 uderzeh na .
minute) — —
14 § kancelista XI—-1X — podstawowe — —
15 | starezy woiny X—-IX - podstawowe i -
16 woiny Xit—-X — nodstavowe - —




