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2. Zakres dziatania Dyvrektora Parku okresli Minister Le-
$nictwa i Przemys!u Drzewnego.

3. Organeni doradczym Dyreklora Parku w zakresie za-
rzadzania Parkiem jest Rada Kampinoskiego Parku Narodo-
wego, powolana przez Ministra Leénictwa i Przemystu Drzew-
nego, ktéry okresli zakres jej dzialania, skiad i organizacje.

§ 8. Upowazniony personel Parku ma prawo do nakla-
dania i $ciggania grzywien w drodze mandatow karnych na
zasadach i w trybie przewidzianych w ustawie z dnia 15 gru-
dnia 1951 r. o orzeczniclwie karno-administracyjnym (Dz. U.
z 1959 r. Nr 15, poz. 79) za wykroczenia popelnione na obsza-
rze okreSlonym w § 2 ust. 1 pkt 1 i 2

§ 9. 1. Wydaiki zwigzane z dzialalno$cig administraciji
Parku pokrywane sa z budzetu centrainego.

2, Minister Lesnictwa i Przemystu Drzewnogo moze wpro-
wadzi¢ obowiazek cptat za korzysianie z urzadzen Parku.

§ 10. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Ministrowi
Leénictwa i Przemyshu Drzewnego.
§ 11. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia,
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 18 lutego 1959 r,

w sprawie tworzenia funduszu zakladowego na rok 1959 w przedsighiorsiwach handlowych,

Na podstawie art. 4, 51 6 ustawy z dnia 28 marca 1958 r.
o funduszu zaktadowym na rok 1958 {Dz. U. Nr 18, poz. 74)
oraz art. 1 ustawy z dnia 21 grudnia 1958 1. o funduszu za-
kiadowym na rok 1939 (Dz. U. Nr 77, poz. 399) zarzadza -sie,
- co nastepuje:

1. Przepisy ogdlne,

§ 1. Rozporzadzenie dotyczy panstwowych przedsie-
biorstw oraz zakladow dzialajacych wedlug zasad pelnego
wewnetrznego rozrachunku gospodarczego:

1) obrotu towarowego (handlu hurlowego, detalicznego, sku-
pu i zbytu),

2) przemystu gastronomicznego,

3) produkcyjnych, podlegtych i nadzorowanych przez Mini-
stra Handlu Wewngtrznego,

4) nieprzemystowych, podleglych Ministrowi Lesnictwa i Prze-
myslu Drzewnego, nadzorowanych przez Zjednoczenie Le-
énej Produkcji Niedrzewnej,

5) podlegtych Ministrowi Komunikacji, nadzorowanych przez
Centralny Zarzad Przedsiebiorstw Uslugowych ,Orbis”,

6) ,Zakladéw Uslug Radiotechnicznych” podlegtych Mini-
strowi Handlu Wewnetrznego,

7) ustugowych podlegtych i nadzorowanych przez Ministra
Handlu Wewnetrznego w zakresie objetym przepisami
§8 9 i 13, z wylgczeniem przedsigbiorstw transperty,

- zwanych dalej ,przedsiebiorstwami”.

1I. Odpisy na fundusz zakladowy.

§ 2. 1. Przedsiebiorstwa, ktére osiggnely w roku 1958
zysk nie mniejszy od kwoly odpowiadajacej 3% osobowego
funduszu plac wykonanego w roku 1956 i przy tym wykonaly
plan zysku tego roku — dokonuja odpisu na fundusz zakla-
dowy w wysokosci obliczonej zgodnie z tabela stanowigca
zatacznik do rozporzadzenia i raleinej od stosunku, w jakim
pozostaje zysk osiagniety w roku 1959 do zysku osiggnietego
w roku 1958.

2. Jezeli przedsiebiorsiwo nie esiagnelo w roku 1958 pla-
nowanego zysku, dokonuje odpisu na fundusz zakladowy w
wysokosci obliczonej zgodnie z tabelg, o ktorej mowa w ust, 1,
i zaleznej od stosunku, w jakim pozoslaje zysk osiagniety w
_roku 1959 do zysku planowanego na rok 1958.

3. Przedsiebiorstwa, ktore w roka 1958 byly deficytowe,
dokonujg odpisu na.fundusz zakladowy w wysckosci 20%

*

kwoty, o ktdrg poprawiono wynik w roku 1959 w poréwnaniu
do straty pomiesionej w roku 1938 lub do straly planowanej
na rck 1958, jezeli jest ona nizsza od straty rzeczywiscie po-
niesicnej,

4. Przepis ust. 3 stosuje sie odpowiednio w przedsichior-
stwach rentownych, w kidrych zysk osiagniety w roku 1958
byl nizszy od kwoty odpowiadzajgce) 3% osobowego funduszu
ptac wykonanego w roku 1958,

§ 3. 1. Jezeli plan na rok 1959 przedsiebiorstwa, o kto-
rym mowa w § 2 ust, 1, zaklada zmuiejszenie zysku w sto-
sunku do roku 1958, wlasciwy minister moze ustali¢, ze odpi-
su na tundusz zakltadowy dokonuje sie w wysokosci obliczo-
nej zgodnie z tabelg (§ 2 ust. 1) zaleznej od slosunku, w jakim
pozostaje zysk osiggniety w roku 1959 do zysku planowane-
go na ten rok.

2. Jezeli plan na rok 1959 przedsicbiorstw planowo defi-
cytowych oraz przedsiebiorstw, ktore w roku 1958 osiagnety
zysk w wysoko$ci nizszej dd kwoty odpowiadajacej 3% oso-
bowego funduszu plac wykonanego w roku 1958 zaktada po-
gorszenie wyniku w stosunku do roku 1958 wiasciwy mini-
ster moze ustali¢, ze odpisu na fundusz zakladowy dokonuje
sie w wysokosci 20% poprawy wyniku 1959 r w pordwnaniu
do wyniku planowanego na ten rok.

3. Zasady ustalone w ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio
do przedsigbiorstw nowo powstalych lub powstalych w wy-
niku 1eorganizacji.-

4. Wiasciwy minister moze w porozumieniu z Ministrem
Finanséw rozciagnaé¢ zasady ustalone w ust. 1 i 2 na inne
przedsiebiorstwa, o klorych mowa w § 1.

§ 4. Odpisy na fundusz zakladowy, dokonane zgodnie
z przepisami § 2 ust. 1 1 21 § 3 ust. 1 nie mogg by¢ wyisze
od zysku osiagnietego w 1959 r.

§ 5. Wiasciwi ministrowie w drodze zarzadzen w terminie
jednego miesigca od daty ogloszenia niniejszego rozporzadze-
nia ustalg zasady korygowanfa odpisu na fundusz zakltadowy
w razie stwierdzenia, Ze poprawa wynikow uzyskana zostala
kosztem obniZenia poziomu obslugi konsumenta.

§ 6. Niezaleznie od korekt, o ktorych mowa w arf, 6 usta-
wy z dnia 28 marca 1938 r. o funduszu zaktadowym na rok
1958 (Dz. U. Nr 18, poz. 74), zwanej daiej ,ustawa’’, koryguje
sie wyniki wykonane badz planowane przedsiebiorstw roku
1958 1 1959, stanowigce podstawe do wyliczenia odpisow na
fundusz zakltadowy, o sumy z innych tytutdw uznanych za
uzasadnione przez wlasciwego ministra.
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1I[. Zasady pokrywania wydatkéw na nagrody w przedsigbior-
stwach, ktére nie tworzg fundussu zakladowego.

§ 7. 1. Przedsiebiorstwom, ktore nie speinig warunkow
okreslonych w rozporzadzeniu, jednostka
zezwoli¢ na dokonywanie wydatkéw na nagrody do wysoko-
sci kwoty nie przekraczajacej 0,2%/y planowanego na dany
okres osobowego funduszu plac.

2. Wydatki, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza sie na stra-
ty przedsiebiorstwa. Jezeli jednak przedsigbiorstwo nie speini
tylko w pierwszym poélroczu lub w trzech pierwszych kwar-
tatach 1959 r. warunkdéw do ulworzenia funduszu zakladowe-
go, natomiast spelni je w nastepnych okresach 1959 r., wy-
dalki na nagrody dokonane zgodnie z ust. 1 traktuje sie jako
wydatki obciazajace fundusz zakladowy.

¢ 8. Wiasciwy minister moze ustali¢ w porozumieniu
.z zarzadem glownym wlasciwego zwiazku zawodowego, ze
w przypadku istotnych zmian w dzialalnosci przedsiebiorstwa,
utrudniajgcych poréwnanie wynikéw osiagnigtych w roku 1959
z wynikami ‘roku 1958 lub z wynikami planowanymi na rok
1959 przedsiebiorstwo nie tworzy funduszu zaktadowego,
i zezwoli¢ mu na pokrywanie wydatkéw na nagrody, $wiad-
czenia oraz na zaspokojenie innych potrzeb pracownikow do
wysokosci 2°/0 wykonanego w roku 1959 osobowego funduszu
plac, nie przekraczajgcej jednak kwoly osiagnietego zysku
lub kwoly, o ktdrag obnizono strate. Wydatki te zalicza sie do
kosztow przedsiebiorstwa.

§ 9. 1. W przedsiebiorstwach usiugowych, o ktorych
mowa w § 1 pkt 7, jednostka nadrzedna moze wyrazi¢ zgode
na pokrywanie wydatkow na nagrody, $wiadczenia oraz na
zaspokojenie innych potrzeb pracownikéw do wysokosci 2%
osobowego funduszu plac planowanego na rok 1959 po stwier-
dzeniu na podstawie sprawozdad z wykonania planu przedsig-
biorstwa i rocznych sprawozdan finansowych, ze przedsiebior-
stwo osiagnelo w swojej dzialalnoéci gospodarczej pozytywne
wyniki ekonomiczne. \

2. Wydatki, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza sie do
kosztow przedsiebiorstwa.

3. Przedsiebiorstwom wymienionym w ust. 1 jednostka
nadrzedna moze zezwoli¢ w okresie pierwszych frzech kwar-

nadrzedna moze

tatow 1959 r. na dokonywanie wydatkéw na nagrody do wy
sokosci kwoty nie przekraczaigcej 0,2 planowanego na ds-
ny okres osobowego funduszu plac,

-4, Wydalki, o ktérych mowa w ust. 3, zalicza sie do
kosztow . przedsiebiorstwa. Nagrody wyplacone w okresach
kwartalnych polrgca sie od rocznej sumy nagrod ustalone)
zgodnie z przepisem ust. 1.

5. Przedsiebiorstwom, kidre nie spelnig warunkéw okre-
$lonych w ust. 1, jednostka nadrzedna moze zezwoli¢ na do-
konywanie wydatkéw na nagrody do wysokoéci nie przekra-
czajacej 0,2% planowanego na rok 1959 osobowego funduszu
plac, z zaliczeniem tych wydatkéw na straty przedsigbiorstwa.

IV. Przepisy kornicowe,

§ 10. Rada Ministrow moze na wniosek wiasciwego mi-
nistra zgloszony w uzgodnieniu z zarzgdem gtownym wlasci-
wego zwigzku zawodowego ustali¢ w terminie jednego mie-
sigca od daty ogloszenia niniejszego rozporzardzenia dodatko-
we warunki do uzyskania funduszu zakladowego w niektérych
przedsiebiorstwach, jezeli bedzie to niezbedne dla skuteczniej-
szego oddzialywania na poprawe wynikow ekoaomicznych
dziatalnosci przedsiebiorstw.

§ 11. Przepiséw rozporzadzenia nie stosuje sig do przed-
siebiorstw prowadzacych eksperyment ekonomiczny, jezeli w
przedsiebiorstwach tych funduasz zakladowy tworzony jest na
odmiennych zasadach. ;

§ 12, W razie stwierdzenia nieprzestrzegania przepisow
niniejszego rozporzadzenia nalezy stosowac sankcje przewi-
dziane w art. 12 ustawy. g

§ 13. W przedsiebiorstwach objetych przepisami rozpo-
rzadzenia nie stosuje sie dotychczasowych przepisow doty-
czacych finansowania wydatkow na wspolzawodnictwo w za-
kladzie pracy oraz nagrod indywiduainych za szczegolne
osiggniecia.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia

'z mocg od dnia 1 stycznia 1959 r.
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Zalacznik do rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 luiego 1939 r.
(poz. 92).

TABELA WYSOKOSCI ODPISOW NA FUNDUSZ ZAKLADOWY

Za osiagniecie zysku w roku 1959 w pordéwnaniu do zysku
w roku 1958 lub zysku planowanego na rok 1959 (%)

%/ osobowegc funduszu plac wykonanego w roku 1959

80,0
80,1 — 90,0
90,1 — 999

100,0
100,1 -.—- 154,9

155,0
1551 — 1799

180,0

ponad 180

0,2%0

0,12% za kazdy 1% przyrostu zysku ponad 80%

0,16_"/0 za kazdy 1% przyrostu zysku ponad 909
3%

0,]"/0. za kazdy 1% przyrostu zysku ponad 100%
8,5%

0,05%0 za kazdy 1% przyrostu zysku ponad 155%
9,75%0

0,02 za kazdy 1% przyrostu zysku ponad 180%




