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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 26 lutego 1959 r.

w sprawie wyscko$ci zarobku stanowiacego najnizsza podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz
Swiadczen z ubezpieczenia na wypedek choroby i macierzynistwa,

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 28 marca 19331,
o0 ubezpieczeniu spotecznym (Dz. U. Nr 51, poz. 396 z pdzniej-
szymi zmianami) oraz w zwiazku z art, 2 vst. 1 pkt 1 dekretu
z dnia 2 lutego 1855 1. o przekazaniu wykonywania ubezpie-
czen spotecznyvch zwiazkom zawodowym (Dz. U, Nr 6, poz. 31)
zarzadza sie, co nastgpuje: ’

§ 1. Zarobek stanowigcy nejnizszg podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz $wiadczen z ubezpie-
czenia na wypadek choroby i macierzynstwa ustala sie w wy-
sokosci: :

1) z1t 500 miesiecznie lub z} 120 tygodniowo przy zatradnieniu

w pelnym wymiarze godzin,

2) zl 300 miesiecznie lub z! 72 tygodniowo przy zatrudnieniu

w niepelnym wymiarze godzin,

3) zt 150 miesigcznie lub zl 36 tygodniowo w stosunku do
uczniow odbywajacych w indywidvalnych zakladach rze-
mieslniczych nauke zawodu.

§ 2. Za pelny wymiar godzin pracy (§ 1 pkt 1) uwaza sie
dzienng lub tygodniowq norme czasu pracy ustalong dla danej
kategorii pracownikéw w obowiagzujgcych przepisach.

§ 3. Przepiséw rozporzadzenia nie stosuje sie do wymiaru
skladek na ubezpieczenia spoleczne w panstwowych i spol-
dzielczych zakladach pracy oraz w prywatnych zakladach
pracy oplacajacych sktadki w formie ryczaltu, jak rowniez do
ustalania podstawy wymiaru $wiadczen na wypadek, choroby
i macierzynstwa dla pracownikow tych zakladow pracy.

§ 4. Traci moc zarzadzenie Ministra Pracy i Opieki
Spolecznej z dnia 20 grudnia 1954 r. w sprawie ustalenia wy-
soko3ci zarobku stanowigcego najnizszg podstawe wymiaru
Swiadczen 1 skladek ubezpieczeniowych (Monitor Polski

'z 1955 1. Nr 3, poz. 41).

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 stycznia 1959 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 19 lutego 1959 r,

w sprawie utworzenia Funduszu Postepu Technicznego w resorcic gospodarki komunalnej.

Na podstawie § 12 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
26 wrzesnia 1958 r. w sprawie utworzenia Funduszu Postepu
Technicznego oraz jego przeznaczenia (Dz. U. Nr 61, poz. 302)
zarzadza sig, co nast¢puje:

§ 1. Rozcigga sie moc obowiazujacg rozporzadzenia Ra-
dy Ministréow z dnia 26 wrzesnia 1958 r. w sprawie utworzenia
Funduaszu Postepu Technicznego oraz jego przeznaczenia
(Dz. U. Nr 61, poz. 302) na jednostki podlegle i nadzorowane
przez Ministra Gospodarki Komunalnej.

§ 2. 1. Fundusz Postepu Technicznego tworzy sig w resor-
cie gospodarki komunalnej z narzutow obcigzajacych koszty
okreslonych przedsiebiorstw resortu gospodarki komunalnej.

2. Przedsicbiorstwa, o ktdérych mowa w ust, 1. okreslone
zostang przez:
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1) Ministra Gospodarki Komunalnej — w odniesieniu do
przedsiebiorstw objetych planem centralnym,

2) prezydia wojewodzkich (miast'wy!qczonych z wojewodztw)
rad narodowych, w porozumieniu z Ministrem Gospodarki
Komunalnej — w odniesieniu do przedsiebiorstw obje-
tych planem terenowym.

§ 3. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Ministrowi
Gospcdarki Komunalnej oraz prezydiom wojewddzkich (miast
wylgczonych z wojewodztw) rad narodowych.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 stycznia 1959 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZN?CH

z dnia 27 lutego 1959 1.

w sprawie zasad wvnagradzania przewodniczgcego i czlonkéw skladu orzekajacego oraz protokolanta za udzial
w posiedzeniach kolegiow karno-administracyjnych przy prezydiach rad narodowych,

Na podstawie art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 15 grudnia 1951 r.
o orzecznictwie karno-administracyjnym (Dz. U. z 1959 r.
Nr 15, poz. 79) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Naleznosci za udzial w posiedzeniach kolegiéow kar-
no-administracyjnych przysluguja przewodniczacym i czlon-
kom skiladéw orzekajgcych oraz protokolantom,

§ 2. 1. Wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach kole-
a@ow karno-administracyjnych wynosi:

1) w kolegium wojewodzkim
dla.przewodniczgcego skladu orzekajgcego 57 zi, za$

dla czlonka skfadu orzekajgcego i protokolanta — 38 z}t
za posiedzenie,

2) w kolegium powiatowym
dla przewodniczgcego skladu orzekajacego 38 zi, za$
dla czlonka skladu orzekajacego i protokolanta — 25 z}
7a posiedzenie,

3) w kolegium gromadzkim
dla  przewodniczgcego skladu orzekajgcego 15 zl, za$
dla czlonka skladu orzekajgcego i protokolanta — 10 z1
za posiedzenie,
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2. W przypadkach wyjatkowych, uzasadnionych szcze-
g6lnymi okoliczno$ciami, Minister Spraw Wewnegtrznych na
‘wniosek prezydium rady narodowej, przy ktérym dziala ko-
legium powiatowe, moze wyrazi¢ zgede na wynagrodzenie za
udzial w posiedzeniach tego kolegium wyzsze od przewidzia-
nego w ust. 1 pkt 2, nie przekraczajace wszakie stawek usta-
lonych dla kolegium wojewodzkiego.

§ 3. Pracownicy panstwowi moga otrzymywal wynagro-
dzenie tylko za udzial w posiedzeniach kolegium odbytych
poza godzinami shluzbowymi,

§ 4. Osobom zamieszkalym poza miejscem posiedzenia
kolegium karno-administracyjnego przystuguja diety oraz
zwrot kosztow przejazdu i noclegu wediug norm ustalonych
dla pracownikow panstwowych przy podrozach stuzbowych.

§ 5. Wydatki przewidziane w niniejszym rozporzadzeniu
pokrywa sie z budzetéw wlasciwych prezydiéw rad narodo-
wych, przy kiorych dzialaja kolegia karno-administracyjne.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 marca 1959 r.

Minister Spraw Wewnetrznych: w z. Z. Sznek
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ROZPORZADZENIE MINISTRA OSWIATY

< z dnia 14 lutego 1959 r.

w sprawie doksztalcania oraz kontroli nauki zawodu mlodocianych zatrudnionych w zakladach pracy.

Na podstawie art. 12 ust. 4, 7 i 9 oraz art. 24 ust. 3 usta-
wy z dnia 2 lipca 1958 r. o nauce zawodu, przyuczaniu do

okreslonej pracy i warunkach zatrudniania mitodocianych w’

zakladach pracy oraz o wstepnym stazu pracy (Dz. U, Nr 45,
poz. 226), zwanej w dalszym ciggu ,ustawq"”, zarzgdza sig, co
nastepuje:

Lo o g

© '  Rozdziatl 1.
Zakres doksztalcania mlodocianych.

§ 1. 1. Mlodociani zatrudnieni w celu nauki zawodu obo-
wigzani sg do doksztalcania sie w zakresie obranego zawodu.

2. Dla milodocianych zatrudnionych w celu nauki zawo-
du, a nie posiadajacych ukoniczonych 7 klas szkoly podsta-
wowej (art. 11 ust. 2 ustawy), organizuje sie rownolegte z do-
ksztalcaniem zawcdowym ksztalcenie umozliwiajgce uzupel-
nienie programu 7 klas szkoly podstawowej. Czas nauki w za-
kresie szkoly podstawowej i doksztalcania zawodowego wli-
cza sic do czasu pracy mlodocianych tgcznie w wymiarze do
18 godzin tygodniowo.

§ 2. Mlodociani przyjeci do pracy, do przyuczenia do
okreslonej pracy lub do odbycia wstepnego stazu pracy po
przyuczeniu do okreslonej pracy s obowigzani:

1) jezeli nie ukonczyli 7 klas szkoly podstawowej — do do-
ksztalcania sie w celu ukonczenia pehej szkoly podsta-
wowej;

2) jezeli ukoticzyli 7 klas szkoly podstawowej — do doksztal-
cania sie zawodowego lub ogodlnoksztaicgcego — wedlug
wyboru mlodocianego przy wykorzystaniu istniejgcej sie-
ci szkol,

X Rozdzial 2
Organizacja doksztatcania.

§ 3. Obowigzek doksztalcania ‘sie do czasu ukonczenia
18 lat zycia przez mlodocianych zatrudnionych w zaktadach
pracy powinien by¢ wykonywany przez uczgszczanie do za-
sadniczych szkot zawodowych dla pracujacych i innych szkol
zawodowych, osrodkow doksztalcania zawodowego i szkot
ogdlnoksztalcgeych oraz na kursy,

§ 4. Zasadnicze szkoly zawodowe dla pracujgcych prze-
znaczone s do doksztalcania zawodowegn miodocianych
przyjeiych do nauki zawodu, do przyuczenia do okreslonej
pracy lub do odbycia wstepnego stazu pracy po przyuczeniu
do okreslonej pracy oraz dla mlodocianych przyjgtych do
pracy. %

§ 5. Zadaniem zasadniczych szkdéd
cujacych jest uzupeinienie teorvetyczne ¢
go odbywanego w zaklad pracy p
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§ 6. 1.
trzyletnie,

2. W =zaleinosci od potrzeb zawodu mogg by¢ organizo-
wane przez Ministra O$wiaty lub za jego zgoda zasadnicze
szkoly zawodowe dla pracujacych o okresie nauczania od
dwoch do czterech lat, a w rolnictwie — w uzasadnionych
przypadkach — o krétszym okresie nauczania.

Zasadnicze szkoly zawodowe dla pracujgcych sg

§ 7. 1. Zasadnicze szkoly zawodowe dla pracujacych mo-
ga byvé¢ organizowane:

1) jako szkoly samoisine dla okreslonego zawodu lub po-
krewnych zawoddéw w tej same] grupie zawodowej lub
tez jako szkoly wielozawodowe przeznaczone dla réznych
zawodow lub grup zawodowych;

2) jako wydzialy lub oddzialy innych szko6l zawodowych al-
bo przy szkotach ogdlnoksztalcacych.

2. W zasadniczych szkotach zawodowych (wydziatach)
dla pracujacych moga by¢ organizowane oddzialy obejmu-
jace uczniow:

1) tego samego zawodu (oddzialy jednozawodowe);

2) tej samej giupy zawodowej (zawodoéw pokrewnych), w
rezie gdy nie ma dostatecznej liczby uczniow dia zorga-
nizowania oddziatu jednozawodowego;

3) rdéinych grup zawodowych (oddzialy wielozawodowe), w
razie gdy nie ma dostatecznej liczby uczniéw dla zorga-
nizowania oddzialu jednozawodowego lub oddzialu zawo-
déw pokrewnvych.

3. Jezeli w oddziale zlozonym z uczniéw zawodoéw po-
krewnych (ust. 2 pkt 2) jest co najmniej 10 uczniow uczesz-
czajacych na nauke tego samego zawodu lub w oddziale wie-
lozawodowym (ust. 2 pkt 3) jest co najmniej tyluz uczniéw
nalezacych do jednej grupv zawodowej, nalezy w ramach da-
nego oddziatu laczyé tych ucznidow w zespoty jednozawodo-
we lub jedncgrupowe w celu prowadzenia odrebnej naukl
przedmiotéw zawodowych.

§ 8. 1. W celu nauczania przedmiotéw zawodewych ucz-
nidw oddziatéw wielozawodowych, dla ktérych nie mozna
stworzy¢ odrebnych grup, beda organizowane osérodki do-
ksztalcania zawodowego realizujace doksztalcanie w zakresie
przedmiotéw zawodowych.

2. Dla miodocianych, dla ktérych ze wzgledu na mala
ich liczbe nie bedzie mozna zorganizowac zasadniczych szkot
zawodowych dla pracujacych, beda organizowans osrodki do-
ksztalcania zawcdowego realiznjace pelne doksztalcanie (za-
wodowe i ogdlneksztatcace) fub kursy doksztalcajace.

§ 9. W prrypadkach uzasadnionych szczegdinymi oko-
licznngciami  mlodociany moze wykonaé obowiazek doksztal-
cania w innych szkolach zawodowych niz zasadnicze szkoly



