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USTAWA 

z dnia 17 luteGO 1961 r. 

o instytutach naukowo-badawczych. 

Art. 1. 1. Ins tytutam i naukowo-badawczymi, zwanymt 
dalej "instytutami", są pal15twowe jednostki organizacyjne, 
t worzon e dJa prowadzenia prac nau kow o-badawczych w celu 
rozwoju nauki i działalnośc i gospodarczej, socjalne j, kultu
ralnej, administracyjnej lub inne j. 

- 2. Ustawą objęte są instytuty państwowe działające poza 
szkoł a mi wyższymi i Polską· Akad emi ą Nauk. 

Art. 2. P race naukowo-badawcze ins tytn tów prowadzo
n e są zgodnie z ogólnym kierunki e m i pla nami ustalonvmi 
w try bie okreslon y m w od rębnych prze pisa t h. 

Art. 3. 1. Do zadań instytutu należy prowadzc'nie pra: 
naukowych i u slugowo-b t1dawczych . w za kre sieustctlonym 
w statucie in stytutu, a z właszcza w dz iedzin a ch m Cl ją cych 

don i osłe znaczenie dla rozwoju g ospodarki narodowe j. zdro 
wia i kultury . 

2. Do zaclaó in stytutu może naJ eżeć ponadto kszt ałcenie 

i doskonal eni e k a dr sp ec'jal is tów, prowoclzcn ie d ziala lnoś ,,i, 
wydawniczej oraz wykonywanie inn ych zada li w d ziE'dzi n ie 
objętej zakresem dzi ałani a ins tytu tu. 

3. W . wykony w aniu swoich zi1c]Clń insty tut powin ien 
działać z u wzglc;clnie niem użyteczności wyników opracowal1 
oraz z zapewn ie niem ci ągłośc i i pow iązan i Cl wy ni ków syvoich 
bad ań z ich pra k tyczną real i zacją, przy wspólprocy instytutu 
we wp rowadz eni u w 'życie rezultatów tych b~dań. 

4. Ins tytclt współdziJl a w za1aesie swojej dz ia ł a lności 

z in nymi instytu cjami naukow ymi i badawczymi w kr <\ ju i za 
granicą· 

Art. 4. 1. Utworzen ie instytutu następtlje w drodze 
u chwa ły Rady M inis trów. 

2. Uchwała Rady j\'[ in is tró w o utworzeniu in stytutu 
okreś li n a zwę, siedzibę i prze dill lot dzial a n ia in s tytu tu aren 

. w~każe ministra właści w ego do s prawow a nia nadzor u nad 
insty tutem. 

3. Rada Ministrów podejm uj e u chw u J ę o ut worzeniu in
'stytutu n a wni'osek zainteresowanego ministra, zaoDiniowany 
przez Sek re,tarza Naukow ego Polskie j Akacl ,"mi i Na\lk, a ' gdy 
i nstyt ut illa działa ć w dzi edzin ie obejmują c ej p ro bl ematykę 

te(' hlli czną - również przez Przewodniczącego Kom ite tu d J 
Spraw T echniki. 

4 . Szczegółowy zakres dz ia łiln i ." instytutu, z ,1 kres i spo
sóh dzia ł a nia jego organów, a w szczególności sk lad. SZCZf:'9Ó 

łowy zakrp.s i t ry b działa nia oraz ol-u a nizację rady naukov,e j 
i kolegium instytutu. up ru.wnienia dy re ~tord instytutu oraz 

I . 

strukturę organizacyjną instytutu u s ta la j ego statut, nadany 
przez ministra spra wującego nadzór nad instytutem. 

5. Ogólne warunki tworzenia ins tytutów orilz zasad y 
organizacji i działani a insty tutów i wykonywania nad n imi 
nadzoru określ i Rada Mini s trów. 

Art. 5. 1. Minister, sprawujący nadzór nad ins tytute m, 
może p odporządkować instytut podl eg ł emu sobie organowi 
administracji pailstwowej, zj ednoczen iu, przedsiębio rstwu albo 
innej instytucji pallstwowej. 

2. Rada Ministrów może podda{: instytllt nadzoro wi wo
j ewódzkiej rady n a lOdow e j (rady narodowej miasta wy łączo

neQo z wo jewództwa). organizacji spóidz ie lczej lub spo
ł ec znej. 

3 W przypadkach ok reś l onych w ust. 1 i 2 nadzór nad 
instytutem w'ykonywany będz ie w zakresie i w sposób. jaki 

. ustalają zJsa dy określone w trybie ar t. 4 u s t. 5; w szczegól
nO .ś ci zilsa dy te wskazą, k tóry mini s te r będzi e wykonywać 

uprawni e nia zastrzeżone w u s tawie dla min istr a sprawu jqce
go n M] zÓr. 

Art. 6. 1. I nst.ytut posiada osobowość praw ną. 

2. Instytut ma prawo używani,l p i eczęC I okrąn1ej z wi
zerunkiem orla, u sta lonego dla godła Polsk ie j Rzeczypospoli
tej Ludowej . pośrod ku i z n ap isem w otoku, zawierającym 
nazwę insty tl!tu_ -

Art. 7. 1. I ns tytuty mogą być ł ączone, d zielone lub li
k wi d owane na pods tawie uchwały Rady M ini s trów podjętej 
w trybie określonym wart. 4. 

2. Do instytutów podlegających połączeniu lub l ikwida
cji stosuje się odpow iedn io przepi sy o ł ączeniu i likwid a c ji 
prLedsiqbiorstw p a óstwowych. 

Art. 8. 1. O rganami ins tytutu są dyrekto-[ i rad a nau
k owa . 

2. W instytucie działa ć może po.nad tci kolegium ins ty tu tu . 

Art. 9. 1 Dy rek tor instytu tu zarządza ca loksz taite m 
działalnośc i instytutu i reprezentuje instytut n a zewnątrz. 

2. \Vla'ściwy minister powolujt, i odwołuje d yrektora 
instytu tu oraz - n a 'wn iosek d yrek tora - j eno zastę pców . 

3. Na dyrektora instytutu .i j ego zast~pcę do sp raw nau
k owo-b a dawczych może by ć powoła ny jedynie samodz iel ny 
p racow ni.k n auki lub sa modzieln y p raco wnik n a ukowo-badaw
czy Jart. 16 .ust. 2 i 3). 

Art. lO. t. Rada r.<lukowa instytutu jest organem op;nio
dawczym i dorad czy m instytutu w za)U'esi'e zagadnicil nauko-
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wo-badawczych oraz czuwa nad poziomem naukowym dzia
ł<llllO Sci instytutu. 

:2. W szczególności rada naukowa wypowiada sję w spra
wc,ch kiemnków, programów i planów działalności naukowo
badawczej instytutu, opiniuje w i~żniejsze pru'ce naukowo-ba
dawcze, ocenia wyniki tych prac i postanawia o uznaniu ich 
Zi.l zakc}11czone na zasadach określonych w odrębnych prze
pi sach. rozpdl.ruje sprawozdanie z dzialalnosci naukowo-ba
dawczej instytutu i wykonuje inne funkcje określone w sla.
tUfie. 

3. W sklad rady naukowej imtytutu wchodzą powoły

cwani i odwoływani ' przez właściwego minist,a: 
1) przewodniczący , klólylH może być jedynie sarnodzielny 

prilcownik nauki lub samodzielny pracownik naukC'wo
badawczy, 

2) członkowie. będący samodzielnymi pracownikami nauki 
lub samodzie lnymi pracownikami naukowo-badawczymi 
instytiltu. jiJk również salllot\lielnl p,Bcowili cy nauki 
oraz 'wnJoclzieJni pracownicy naukowo-badawczy spoza 
instytutu, z zakresu gałęzi nauki lub 'd y scypliny nauko
wej, stanowiących główne kierunki prac natikowo-ba
da wczych instylu tu, 

3) VI raz ie potrzeby. uzasadnionej rodzajem działalności in· 
stytutu, członkowie. ' będący wysoko kwalifikowanymi fa
chowcami-praktykami w dziedzinie objętej zakresem 
działania instytutu . 
4. Skł<.;d rady naukowej j liczbę członków rady określa 

litGtut instytutu. ' 
5. Ponadto w posiedzeniach rady naukowej biorą udział: 

11 rJyrl.'ktor instytutu z głosem stanowIącym. 
2) zastęp cy dyrektora instytutu z ~lłosent doradczym, chyba 

·i.e zostali pow0!ani na członków rady. 
6, Na posiedzenia rady naukowej powinni być zaprasza

ni z głos€1ll doradczym wybitni specjaliści i przedstawiciel,,~ 
je.r1nostek organizacyjnych, dZIałających w dzLedzinach obję

lych lub zwi'lzanych Z zakresem działania instytutu. oraz 
przedstawiciel odpowiedniego związku zawodoweg~). 

7. Slczt'gólne warlInki, którym odpowiddać powinny ra
dy naukowe instytutów uprawnionych do nad.'lwan ia · stopni 
naukowych. określi Rado Ministrów w drodze rozp orządzenia , 

pru~widzii1ne~IO wart 29 ust 1. 

Arf. II. 1. Kolegium instytutu jest orgonem opiniodaw
czym i doradczym dyrektora instytutu, wła ściwym do spraw 
zwiip.anych z kierowaniem działalnością · instytutu oraz Jego 
gospodarką i administracją· 

2. Powolanie kolegium. jego skład oraz zakres i t ryb 
działania określ ·a statut instytutil. 

- Art. 12. Zasady finansowania działalności instytutów· 
us!ala Rada Ministrów. 

Art. 13. 1. Do składania w imieniu instytutu oświadczeń 
w zakresiejeuo praw i obowiązków majątkowych wymagane 
jest współdzialanie dwóch upoważnionych o.';ób. 

. 2. Osobami upoważnionymi są: dyrektor, jeg:) zastępcy 

oraz pe!'nomocnicy instytu~u w przypadku ich ustanowienia, 
3. Inslytut może u ~ tdnowić pelno rnocników uprawnio-

n ych do dokonywania czynności prClwnyrh w jeg0 imieniii. 
l htanowienie na!>tępuje w sposób przewidziany do skladania 
oświadczen ' w zakresie praw i obowr-l",'Zkó ... v majątkowych. 

\V instytutarh. w których nie powołano zastępców dyrektora. 
.. dyrektor ustanawia i odwołuje pełnomocników samodzielnie. 

4. Pełn0lnocnicy działają łą czn i e lub oddzielni'e w gra
n icach umocowania, ustalonych w pełnomocnictwie sporzą

dzonym na p iś~lie. 
5. W sprawach wynikiljących ze stosunku pracy insty

tut (l7.iała przez jedną z osób wymienionyc11 w ust. 2. 

6. .Jednostka nadr'zędna może upoważnić dyrektora insty
tutu do samodziełneg.o składan ia oświadczeń w szczególnym ' 
zakres ie. j 

Art. H. t. Egzekucja należnGści p i eniężnych przypada
jących od instytutów następuje w trybie i na zas.,dach obo
wiązujących \'ol przepisach o egzekucji ni1teżnośc. pienięż

nych od prze.dsj~bior3tw paóstwowych. 
2. Do egzekucji należności, wynibjąq'ch z orzec l(ct1 

pal'lstwowych komisji arbitrażowy ch. stosllje si(~ prze pisy 
szczególne o państ\vowym arbitrażu gospodarczym. 

Art. 15. 1. W instytu l3ch zatrudnien: Sit: 
1) samodzielni pracownicy nauki i samodzielni pracownicy 

nauko w o-bada wczy. 
2) pomocniczy pra cov"'nicy n·auko.wQ.badawczy. 
3) pracownicy 'inżynieryjno-techniczni i i·nni rów norzt.;dni, 
4) pracownicy administracyjni, 
'5) robotnicy i inni pracownicy ' fizyczni. 

2. Pracownicy wymienieni w ust. 1 pkt i i 2 ' zwani si} 
w dalszym ciągu "pracownikami naukowymi" . 

Art~ .16. 1. Samodzlelni pracownicy nauki luh na :!ko-'I'o
bCldaw czy instytutu kierL1ją pracami naukowo·bćlclawczymi 

. albo 'wykonllj<j te prace sa lllodzieln,ie. 
2. Na samodzielnych pracowników nanki w in sLyll.l6e 

powoływane być mogą jedynie osoby, któ:e uzyskały ' sto
pień naukowy lub tytuł nal\kowy docenta albo tytuł naukowy 
profesora nadzwyczajnego lub zwyczajneuo. gdy wyka 7..llją 
się one dorobkiem n aukowo-badawczym z dziedziny badań 

. ohjętych zakresem działania instytutu lub pokrewnej. 
3. Na samodzielny ch pracowników nauko\',;o-badawczych 

powoływane być mogą osoby. które: 
I) uzyskały stopień naukowy doktera oraz pos iadajij okreś

lony w rozporząd·zeniu przewidzianym wart . 29 stai 
w pracy naukowo-badawczej z . dziedziny badali objti l)'ch 
zakl'esem d zialania in'itytutu lub pokrewnej. a zostało 

stwierdzone przez Komisję Kwalif,ikacyjną. u s.tanowioną 
wart. 40 ustawy z dnia 17 lutego 1960 r. o I'ohkiej Akil
dlo'mii Nauk (Dz . U . Nr 10, pO'L. (1). że osoby te mogą 
być powołane na samodzielnych pracowników nauk owQ
ba'dawczych w instytucie. 

2) ukończywszy stud ia WYż.s?:e 'l. tytnlern magi5tra. l11ilrristra 
inżyniera. lekarza lub innym tytułem równorzędnym' 

i posiadając określony w rozporządzeniu. przewidzianym 
wart. 29. staż w pracy naukowo· badawczej łub zawodo
wej - wykazują s ię dorobkiem nau',;:,owo-hadawczvm 
z clziedziny baddz1 . objętych zakr~sem dzia!aniil' instytlJlll 
ltrb pokrewnej. a zo~tilło stw'ierdwne pnez Komisię 

Kw·al i fikacyjną. określoną w pkt 1, że osoby te moq'l 
być powołanlo' na san10dziełnych pracowników n aukowo
bada wczych w instytucie. 

Art: 17. I. Pomocniczymi pracownikami ' naukowo-ba-
dawczymi są pracownicy wykonujący . prace naukowo-badaw
cze pod kierownictwem samodzielnych pracowników nauki 
lub naukowo-badawczych, 

2. Na pomocniczych pracowników naukowo-badawczych 
w instytucie mogą być powołane osoby: 

a) któri'! uzyskały stopień naukowy doktora, 
bJ które ukończyły studia wyższe z tytułem ma~ i stra. 

magistra inżyniera lub lekarza albo innym tytul€m 
równorzędnym, gdy wykażą się zamiłowaniem . . zdol
nościami i przydatnością do prac na ukowo-badaw-. 
czych w instytucie oraz posiadają określony w roz
porządzeniu przewidzianym wart. 29 staż w pracy 
zawodowej . 

3. Szczegółowe zasady kwalifikowa.nia. pomocniczych 
pracowników naukowo-badawczych oki"eśli Rada Ministrów 
w drodze rozporządzenia, o którym mowa wart. 29, na wnio
sek Polskiej Akad'emii Nauk przedstawiony w porozumieniu 
z Komitetem do Spraw Techniki. 

Art. lIJ. Rada Ministrów określi w rozporządzeniu' prze
widzianym wart. 29 szczególnie uzasildnione . przypadki. w 
których na samodzielnego lub pomocniczego pracąwnika 
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naukowo-badawczego może · być powołana osoba nie odpo. 
wiadająca w pełni :warunkom_określonym art, 16 ust. 3 
i art. 17 ust. 2. 

Art. 19. Zasady zatrudnianIa I wynagradzania pracownI. 
ków, o których mowa wart. 15 ust. 1 pkt 3-5, określi Rada 
Ministrów w drodze Iozporządzenia przewidzianego wart. 29. 

Art. 20. 1. Stosunek pracy z pracownikiem naukowym 
instytutu zawiązuje się na podstawie mianowania lub umowy 
o prilc~. 

2. Na stanowisko samodzielnego pracownika nauki lub 
naukowo-badawczego powołuje i odwołuje właściwy mini
ster na wniosek dyrektora instytutu,- zaopiniowany przez ra
dę naukową instytutu. 

3. Na stanowisko pomocniczego pracownika naukowo
badawczego powołuje. i odwołuje dyrektor instytutu. Powo
łanie następuje po stwierdzeniu przez rad~ naukową instytu
tu, że ubiegający się o stanowisko pomocniczego pracownika 
naukowo-badawczego odpowiada warunkom określonym 

wart. 17 ust. 2. 

Art. 21. 1. Samodzielnego pracownika nauki lup nauko
wo-badawczego, który jest pracownikiem mianowanym, moż
na przenieśĆ: do innego instytutu lub innej jednostki organiza
cYJnej wymagającej zatrudnienia pracowników naukowych 
(art. 32): 

1) net jego prośbę lub za jego zgodą, 

2} w przypildkach konieczności zapewnieniu instytutom lub 
wymienionym wyżej jednostkom organizacyjnym nalezy
tej obsady stanowisk: plilcownikami nauko\vymi, 

3) w przypadku likwidacji lub podziału instytutu albo po
ł'1czenia z innym ins tytutem, 
2. Przeniesienia dokonuje właściwy minister, a w przy

padku przeniesienia do instytutu lub je,dnostki organiz"cyjnej 
podległej innemu ministrowi - ten minister w uzgodnieniu 
z ministrem, któremu pracownik podlega. 

Art. 22. 1. Z samodzielnym pracownikiem nauki, który 
jest pracownikiem mianowanym, można rozwiązać stO'sunek 
pracy: 

1) na prośbę pracownika, 
, 2) w razie choroby pracownika, powodującej trwałą niezdol

ność :do prac naukowo-badawczych, stwierdzonej orzecze
niem ",/łaściwych organów, okreslonych przeż Ministra 
Zdrowia i Opieki Społecznej, 

3) gdy pracownik ukończył 70 lat życia, 
4) w przypadkach wyjątkowych, gdy działalność badawcza 

pri1cownika powstaje w rażącej sprzeczności z zadaniami 
instytutu lub o!Jowiązkami pi'.acownika naukowEOgo, 

5) w przypadkach likwidacji lub pDdziału· instytutu albo po
łączenia z innym instytutem, 

6) gdy wymag.'i teg? ii1teres Pai1stwa lub inny ważny inte
res społeczny. 

2 . Rozwiązanie stosunku pracy z samodzielnym pracow-
nikiem ll<:ukowo-baclawczym następuje z zachowaniem 
sześciomiesięcznego terminu wypowiedzenia. 

3. Rozwiąz3nie stosunku pracy z pon;ocniczym. prilcowni
kiem nauko'v'Jo-badawczym następuje z zachowaniem trzymie
si (~cznego terminu wypowiedzenia. 

Ar!. 23. Stosunek pracy z pracownikiem naukowym roz
w:ązuje s j (~ z mocy prawa w razie: 

1) prawomocnego ukarania w trybie dyscyplinarnym kilrą 
dyscyplinarnego zwolnienia ze 'slużby lub wydalenia ze 
slużby, 

2)' prawomocnego skazania na utratę praw publicznych lub 
obywatelskich praw hOllorówych. 

Art. 24. Pracownicy nauki, powolani na podstawie nomi
nacji w szkole wyższej lub Po15kiej Akademii Nauk. mogą 
być zatrudnieni na stanowiskach pracowników naukowych 
w instytutach tylko ha podstawie umov.'Y o pracę. 

Art. 25. L Pracownik naukowy instytutu , może poza 
swoimi zajęciami w instytucie wykonywać inne stałe zajęcia 
zarobkowe na zasadach, jakie zostaną określone w rozporzą
dzeniu przewidzianym wart. 29. 

2. Samodzielny pracownik nauki lub n·aukowo-badawczy 
może uzyskać, nil ~asadach określonych w rozporządzeniu 
przewidzianym wart. 29, zwolnienie od zajęć w · instytucie 
na czas oznaczony dla prowadzenia pracy naukowej lub dy- ' 
daktycznej. Zwolnienia nie przekraczającego 3 miesięcy 
w . roku udziela dyrektor instytutu, a na czas dłuższy -
właściwy minister na wniosek lub po zasięgni~ciu opinii dy
rektora instytutu. ' 

Art. 26. 1. Pracownik naukowy instytutu otrzymuje upo
sażenie na zasadach, które określa Rada Ministrów w dr8dze 
rozporządzenia . ..' 

2. Pracownik nd1Jko'wy instytutu korzysta z upra'wnien 
przyznanych pracownikom nauki w J()zumieniu ustawy z dnia 
5 listopada 1958 · r. o szkołach wyższych (Dz: U. Nr fi8, 
poz. 336): '. . 

1) z uprawnienia do urlopu wypoczynkowego, 
2) z pomocy leczniczej, 
3j z prawa do dodatkowej powierzchni mieszkalnej, 
4) z prawa do zaopatrzenia emerytalnego dla siebie i człon

ków rodziny. 
3. Pracownikowi naukowemu instytutu można udzielić 

płatnego urlopu w celach związanych z podnoszeniem jego 
kwalifikacji, . a w uzasadnionych przypadkach przyznać sty
pendium. 

Art. 27. 1. Pracownik naukowy instyt.utu podlega odpo
wiedzialności dyscyplinarnej za naruszenie swych obowiąz
ków i uchybienie godności pracownika na'.lkowego. Przepis 
ten nie dotyczy pracowników zatrudnionych na podstawie 
umowy o prac~. 

2. Karami dyscyplinarnymi są: 
1) upomnienie,-
2) nagana, 
3) nagana z· pozbawieniem na czas od jednego roku d'J 

tlzech lat prawa zajmowania kierowniczego stanowiska 
w instytu<;ie, 

4) dyscyplinarne zwolnienie ze służby , 
5) wydalenie ze służby. 

Art. 21ł. W sprawach nie unormowanych w niniejszej 
ustawie lub w przepisach wydanych na jej podstawie do sto
sunku służbowego pracowników naukowych w instytutach 
stosuje się odpowiednio przepisy o pai1stwowej slużbic cy
wilnej lub inne przepisy. 

Art. 29. 1. Rada. Ministrów wyda w drodze rozporządze· 
nia przepisy wykonawcze do arLIO i 15-27 ustawy . 

2, \V szczegóhlOści przepIsy wydane na podstawie ust. ~ 

ustalą: 

1) kategorie stanowisk pracowników naukowych. ich pod
stuwowe obowiązki, warunki i tryb ich mianowClnia, po
woływania i awansowania, zasady i sposób określania 

i zaliczania "ta;i:u pracy, zasady; warunki ustalani3 cw su 
pracy i wykonywania zaj (~ć zarobkowych poia zajęciami 
w ins tytucie, warunki i tryb obniżania CZilSU pracy oraz 
udzielania płatnych urlopów i stypendiów dla celów pod
noszenia kWplifjkacji, 

2) organy dyscyplinarne i ich organizację, tryb postępowa
ni a d yscyplinarnego oraz zasady i tryb wykonywania 
kar dyscyplinarnych i ich darowania i zatarcia, 

3) staż pracy wymagany do powolania na pracowllików- nau- ' 
kowych osób, o których mowa wart. 16 ust. 3 pkt 2, 
i przypadki powołania na pracowników naukowych osób, 
nie odpowiadających w pełni warunkom określonym 
wart. 16 ust. 3 i art. 17 ust. 2, 
3. \V rozporządzeniu, o którym mowa w ust. 1, zostaną 

ustalone ponadto: 

l 
I, 

I 
l . , 

[, 
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l) postanowienia szczególne dotyczące dodatkowego . za
trudnienia w instytucie na podstawie umowy o p racę 

pracowników nllukowych, zatrudnionych na stanowiskach 
takich pracowników w innym instytucie lub na stanowi
skach pracowników nauki w szkole wyższej lub w Pol_o 
skiej Akademii Nauk, 

2) postanowienia szczególne, dotyczące zatrudnienia w in
stytutach bibl iotekarzy dyplomowanych w . rozumieniu 
ustawy z dnia 5 listopada 1953 r . o szkołach wyższych 

oraz dokumentalistów służby informacji 'naukowej, tech
nicznej i ekonomicznej. 
Art: 3U. 1. Instytutowi, który w zakresie obsady przez 

sall1odl-ielnych pracowników nauki oraz składu rady nauko
wej odl?~wiada warunkomokreslonYj1l .przez Radę .Ministrów. 
w dro<;l:?;~ ro.zporządzen ia i tworzy śro.dow isko . ~aukowe . O od
powiednio wysokim poziomie naukowo-bildawczym, może być 
przyznane uprawnienie do nadawania stópni . ńaukowych dok- . 
tora i. docenta w . rozumieniu u.,tawy z d\lia 5 lis.topada 1958 r. 
ó szkołach wyż'izych w zakresie gale,zi . nauki lub dyscypliny 
naukowej stanowiącej glówny kierunek prac naukowo-ba" 
dawczych instytutu. 

, 2, Organem instytutu nadającym stopnie. naukowe jest 
jeHo rada naukowa . Ucbwała rady naukowej o nadaniu stop
nia naukowego podlega zatwierdzeniu przez Komisję Kwali
likacyjną okieslbną W 'art. 16 ust. 3 pkt L 

3. W rozporządzen.iu Rady Ministró\v, o którym mowa 

stopnia naukowego osób, posiadających szcz~gólnie doniosłe 
osiągnięCia naukowe lub badawcze. 

Art. 32. 1. W pJóslwowych jednosIkach organ i zacy.j~ 
nych nie będących instytutami, których planowa dzialalnosc 

wymaga prowadze'nia prac na ukowo-badawczych w rozumie
niu art. 3, a w szczególności w centralnych laboratoriach, la
boratoriach badaw czych przedsiębiorstw pailslwowych, bm
rach kOhstrukcyjnych, biurach technologicznych, biurach 
projektów, zakładach badaw czych, sta c jach i ośrodka~h .do-
świadczalnych, rolniczych rejonowych zakładach dOswlad
czalnych, społecznych zakładach służby zdrowia, mu
zeach, bibliotekach, ośrodkach informacji naukowej, tech
nicznej i ekonomicznej i innych . pal1stwowych je(lnostkach 
organizacyjnych - mogą być zatrudnieni samodzielni p!a-. 
cownicynauki i naukowo"badawtzy oraz ' pracujący pod 'Ich 
kierownictwem pomocniczy pracownicy naukowo-badawCzy, 
w rozumieni·u art. 16i 17. 

2. ,Do pracowników naukowych zatrudnion'ych w jed
nostkach organizacyjnych, o który"ci1. mowa w· ' ust. l, slosuJe 
s ię odpow iednio przepisy art. 16-18 oraz art.. ~O-.-28.· Posta- . 
nowienia szczególne w tym przedmiOCie okresll Rada Mml
strów w drodze rozporządzenia, pfzewidzi,mego w.. ar\" 29. . 

3. vVykaz jednostek organlzacYJny c tl, o . kto.rycl mowa 
w ust. 1, ustClJa Rada M inistrów na wmosek włc scl\vych mi-

nistrów. 
Art. 33. 1. Rada Minislrów moż.e ok reślić zasady doty-

. . ... . ł l .. , t ' l t' , p·o·(jtcglvch MJJ'll-w ust. 1, zostaną ponadto ustalon.e warunki i tryb przeprowa
dzania przewodów doktorskich i habilitacyjnych oraz nada
wania i zatwierdzania stopni doktora i docenta. 

4. \Vykaz instytutów, którym zgodnie z postanowienia
mi ust. 1 przyznane są u prawnienia do nadawania stopni nau
kowych, ustala Rada Ministrów na wniosek', właściwego mini
stra, uzgodniony z Sekretarzem Nauk~wym Po1skiei Akade
mii Nauk. 

' czące ' org'dlllzaCJll dZla a noscl 1115 1 \l (JW . 1 . _ . 

~ strowi Obrony Narodowej w spo sólł , odmienny od przepl~oW 
niniejszej ustawy, o ile uzasadnia to chara kter ty ch Insty
tutów. 

o" Art. 31. 1. Pracownikowi naukowemu instytutu. mające
mu l;topieil lub tytuł naukowy docenta, który jest zatrudnio
ny w instytucie na jednym ze stanowisk, które określi Rada 
Ministrów w rozporządzeniu przewidzianym wart. 29, i osiąg
nął poważne wyniki w zakresie badCłń nauk'Owych, może być 
nadany tytuł profesora nadzwyczajnego. 

2. Tytuł profesora zwyczajnego można nad,ać samodziel
nemu pracownikowi naukowemu instytutu posiadającemu ty
tul profesora nadzwyczajnego, który -wydatnie powiększył 
swój dorobek naukowy i uzyskał dalsze poważne wyniki 
w pracy badaw~zeJ, .. . 

3. Przepisów ust. 1 i 2 nie stosuje się do pracowników 
nauki powołanych ' w drodze nominacji w szkole wyższej lub 
Polskiej Akademii Nauk, zatrudnionych w instytutach na 
stanowiskach pracowników n,aukowych na podstawie umowy 
o pra.cę (arL 24). 

4. Tytuły, o których mowa w ust. 1 i 2,nadaje Rada 
Pal1stwa na wniosek właściwego ministra , opracowany na 
podstawie pozytywnej opinii Komisji Kwalifikacyjnej, określo- . 
nej w art. 16. ust .3 pkt 1. i . przedstav.'iony przez Prezesa Rody 
Ministrów. Tytuły, o który ch mowil w .ust. 1 i 2, są doży

wotnie i rozwiązanie stosunku pracy nie powoduje ich utra
ty. Póiba\vie'nie tytll,łu moze nastąpić na podstawie orzecze
nia RadY' Państwa w przypadku skazania na karę więzienia 
za przestępstwo popełnione z chęci. zysku lub z innych .ni
skich pobudek bądż też wymie,.zenia kary dyscyplinarnej 
wydalenia ze siużby. W razie skaziulia na karę utraty praw 
p~blicznych lub obywatelskich praw honorowych utrata ty
tułu następuje zmócy prawa: 
, 5.Sżezegółowe przepisy o v:aiunk~ch I trybie nadan ia 
pracownikom, o ktÓrych' mOwa '''' ' ' liSt. t, tytułu profesora 
nadzi.'i'yczajnego lub ·zwyczajnego usŁali Rada Ministrów 
w drodze rozporządzenia z uwzględnieniem możliiwości ·· zwol

nienia w wyjątkowych p rzypadkach od wymogu posiadania 

2. Prawa i obowiązki oraz stosunki służbowe of ice rów 
wc'zynnej służbie wojskowej, będących p raco wnikami nau
kowymi w instytutach naukowo-badawczych i jednostkach 
organizacyjńych wymienionych w art. 32 ust. l, podległych 
M inistrowi Obrony Narodowej, określają przepisy o służbie 
wojskowej oficerów Sil Zbrojnych. . 

3. Warunkiem wyznaczenia na stanowiska pracowników 
naukowych jest posiadanie kwalifikacji określonych w ni
niejszej ust aw ie . Kwalifikacje te stwierdza Rada \Vyższego 

Szkolnictwa V/ojskowego ustanowiona wart. 6 ustawy z dnia 
16 lutego 1960 r. o akademiach wojskowych (Dz. U. Nr .9, 
poz. 56). 

4. Pozbawienie pracownika naukowego (ust. 2) tytułu 
profesora następuje na zasadach i w trybie art. 4} ustawy 
z' dnia 16 lutego 1960 r. o akademii.lch wojskowych. 

Art. 3'1. Na wniosek organizac ji społecznej lub s pól~ 
dzielczej Rada Ministrów może rozciągnąć przepisy nini e jsze j 

. ustawy na instytuty naukowo-badawcze prowadzone przez tę 
organizację. 

Art. 35. 1. Instytuty naukowe .i ' naukowo-badawcze 
istniejące w dniu wejścia w życie niniejszej ustawy poza 
szkołami wyższymi i Polską Akademi ą Nauk, dzi ćdaj ące na 
p odstawie usta wy z dnia 8 stycznia 1951 r. o tworzeniu insty
tutów naukowo-badawczych dla potrzeb gospodarkI narodO-
wej (Dz. U. Nr 5,poz, 38) lub n a. podstawie art. 47 ustawY 
z dnia.15 .. grudnia 1951 r .. o szkolnic;twie wyższym J P. pra~ 
cownik~ch nauki (Dz, U. z 1956 r. Nr 45, poz . . 205), lub t.'2 
na po~stawie przepisów szczególnych, stają się insty tutami. 
w roz1,lmieniu .przepisów . niniejszej ustawy .. 

. 2. W ciągu roku od dl).ia wejścia w życie ustawy.mi
nistrowie sprawujący nadzór nad instytutami, o których mO
wa w~st. 1,' dostosują ich 'organizację i zasady działania do 
przeplsow ustawy. ." . 

3. Stosunek pracy pracownikaw żatrudnionych w insty
tutach, o których mowa w· 1łSt. . 1" w dniu wejścia w ' życie 
lIstiJ wy pozostaje bez ,zmiany.· Stosuhek ten ntoże być zmie
mony tub rozwiązany na zasadach i w t~ybie,określonych 
w niniejszej ustawie. 
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. Ąrt. 36. 1. 0 50by, które w dniu wejśc ia w życie ustawy 
zajm uj ą ~ ins ty tu c ie : 

1) stano w isko dyrek tora, nie odpowiadając wymogom art. 9 
, u s t. 3,' a lila 

2) in ne stanow is k a wymagające zgodn ie z u stawą i przepi
sE. mi w y :Ll ny mi na podstawie art . 29 obsadzenia ' p rzc'l 
pracowników naukowo-bad a w c zych, nie posiadając tych. 
kwa lifi ka Cji 

nt 0H '1 pe łni ć funkcje na tych. s ta n o wiskach. do dnia 
.. 31 grudnia !9Li5 r. 

2. S tosun e k pracy z pracow nik a mi , wymienionyml w U .5t. 

l , może być rozw iąza ny i,v trybie p rzewidzianym w nin iej 5wj 
Ustaw ie , z tym że bn k kwali fika c ji uważa s i ę za okoti : z
ność , o której mo wa wart. 22 us t. 1 pk t 6 . 

3 . 050\)Y, które w dniu wejści .:t w życ ie u s tawy zajmuj ą 

w ins tytucie s ta nowiska pra cownikó w TI cl uki , Hchowują 
prZYSłl1guj i~c e im d ('tychczas uprawn ienia, uzyskane fi3 mocy 
ObOWiąZUjąc ych przepisów, aż do CWSl! weryfikacji, prze pw
wadzonej zgodnie z art. Hi-t B, nie dłużej jedailk jak do 
dnia 31 grudnia 1965 r. 

J "' dnak'l:e: 

1) osoby posiadające stopień naukowy lu h tytuł n3u[;: a wy 
tfocellta a lho tyld nauko wy profeo>ora nadzwycziljneq o 
lub zwyczajnego, będące w dnin wejscia w życ i e u3t.'lWy 
samodzielnym i pracownik i1!lli l1 ;J uki w instytucie, l1dby
waią. wszystk ie uflrawnien i:i · o raz chdrakter o S ił'll G'h ie l
nych pmcowników nauki bez w 8c'{ fika·cj i (art. 16 °ust. 2), 

2) os oby posiadając e stop ień na uko wy doktora oraz o50 hy, 
któr e ukoiIczy ły stud ia wyższe z tytLllem ma ~ l is lra. lll"1g i
stra inżyn i e r a, le k a rza lub z ty tulem ró wnorzędnym, b~

d.lce VI dniu wej ścia w życie us taw y pOil1ocn iczymi p rd
cownikami nauk i w instytuc ie , nahywaj ą w szy stki e 
u p rawnienia o riiZ chara kter po mocni czych p ra cowni kó w 
n a uko w o-badawczy ch instytutu bez we r yfika c j i (a !·t . t'ł 

list. 21. 
Art. 370 Przepisy u stawy d otyczące mini s t rew sl '5Llj e 

si ę odpowiednio do : 
11 przew odnicząc ych kom is ji ko mitetów sprawu j ący c l1 

fu n kc je naczelnych afganów ad m in istr acj i p311stwowej. 
2) k ie row ników urz.:;d6 w cent ra lnych. 

Art. 38. \V spr;:! wa cn przel: uzanych w u s tawie do 
przep isów wykonaw czy ch olJOwiąiu j ą do czó\su ich wyda nia 
p rzep is ycJ otychc lasowe, j eże li n ie s,\ sprze czne z p 0 5taaa o

• 

wi e n iarili ' u s tawy. 
A.rt. 39 .. Traci moc : 

1) ustawa z dnia R styczni'a 195 ! r. o tworzeniu instytutów 
fi wke-wo-bdda\'\>czych dla p o trzeh gospodarki narodow e j 
IDz. U. Nr 5, poz 38), 

2) us ta Wi! z dnia 3 cze r w·:a 1941 r. o utworzeniu Polsk iego 
Ins tyt1Jtu Spraw M!ędzyr:tarodowydl (Dz . U. Nr 43, 
tJoz 227) . 

Arl. ~O. Ustawa w ch o :lzi w ż ~'c ie z dn ie m oqło5zenia. 

P rze w o:1 n iczący Ri:1dy P a.Jis tw a : A. . Zawa~lzki 

Si'Kret Jrz Rad y Pańs t w3- : J. Hawdeck i 
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UST A W A 

"l dn ia · 11 !llteg-a ·1951 r. 

o . spółdzielnia.ch i .icll związkach. 

CZĘŚĆ I, 

Spółdzielnie. 

Tytuł I. 

.l,łrzepisy w spólne. 

Dział I. 

S;p6łdziełrria i jej stil tul. 

. . zro 

Art. o

, 1.. S0ó1dzieln ia jest dobrowo lnym i . Sillfiorc.'F1nvm 

f 
zeszeniem .0 'lie Of'l"anio;zoneJ' liczbie cz,lonków i . Zo,l;er,Hl'ym . Llud . lo o o. :J. - .. . . I . . . o . 
. ~ISZU Udziałowvnłl' o ma .ona na ' celu ' pww-adzeme d:z.;.a.!al- . 

~OSCl .gns[lOdarcze i w raniach _ nar:J·dowego· planu gospoclclf-
zeg (); jak równiez dz iałalności spoteczno-wychow3wcze j CHd 

stałeIl . . . ' . ' o ~: . • 

c ' ."~ podno.:;ze nla materIa lnego l · kulturc\lnego· po","omlt· zy·. 
b~ ' ~ SW~~d.emo{;ci społecznej SWych ~złonków 0.[i}1': dla · do-

olsk.lej Rzeczypospol!U~J Ludowej .. 

zrze Ar~. 2 . § Ol . Spółdzielnie' ok reślonego- typ.u . lub . t~p;óv: 
. ". Szalą się . w e ' właściwe odia nich centralne I !One ' zWlą-zkl 
społdZ' l . . .,: k ... 

le cze, zwane w dalszych przepIsach "ZW IąZ aml . 

§ 3 0 Spółdzielnie , dla który ch 7.e wzglp'dll na ich t. yp nie 
. rnil . wła~ci\Vego ~entralnego ~wią:! tCl.1 , z 'rzesza ją się w zwiC)zlw 
wskazanym przez Naczelną..-Radę. jeżeii Naczeln .~ Ra da nie 
przejmie VI stosunku do [lich funkcji centralnego związku 

Art. 3. § 1. Statut spółdz ie lni pow!nien okres!ać: 

l ) nazwę , która pl)wittnil zawie rać wy raz " spółdzi e ln i a " lul:ł. 
"s[lóh:lz ielczy" i od różni ać . 's ię wyraźn i e od n azw innycll 
za re jestrowanych już spółd zie ln i . mających sie~h;.IJę w te j 
s amej miejscowośCi, 

2) siedzibę spółdz i elni oraz tere ltjej ' d'liał:mia , 
. . .. 

. 3; cel spó łdzielni, przedmiot jej dzialąlności qo:;pad.ucze j 
OIaz C'lilS jejtr.w ania . \ o 

04) wy sok3Ść udziałów. s[)osóh i termi!ly ich wnosze ni" 
i zwrotu oraolskutki n i ew pi:J c eR i~ udz falów w term in ie, ' 

5\ praw.:l i - obowiązki członków, 

6) zasady przyimow3n ia, wy'stEifl3Wania, \\'ykreśla-nia i w'o'{
kl uczania członków, 

see ~ 2. Naczelną rep rezentacją ruchu s[lóidlielcz~gow P,'l!' 
p'isa ~e&t Nąozelna Ra.da· SIIółrlzielGza " .zwana .· VI> d'jlszyc1h prze, '. , 

ch .,Naczelną Radc( . . . 

7)" sposób zwoły wania walnv ('h ZqroJn iHlzeń. oh rrtd ,1wania n ,l 
\ n ich i ' podejrilo;;'/an ia ' tlChW ijt oi',n sposób ' wybiel'cu\ 'a 
łó::h'Jolyw ania innych órqunów s półdz ieln i , 

.a) ZiJSiHh, . . norl~.;ałLI nadwyi.ki . biL:'lnsolNei pokryw ;tn ia strat 
(ar t. 59; 60), . 


