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-ROZPORZĄDZENIE RADY MIŃ'ISTRÓW • 

z dnia 25 miłja 1963 r. 

.• 

w sprawie dodatkowegowynagrództtnia' dla lekarzy -zatrudnionych w · zakładach leczniczo-zapobiegawczych 
przemysłowej · służby zdrowia . 

!t~ ~ . y '. 

rw,,{;, .'. " Na podstawie art 9 usl. ustawy z dnia 6' czerwca · pisy rozporządzenia na lekarzy zatrudnionych w zakładach 
określonych w ust. 1 w wymiarze co najmniej 5 ,godzin '"r, .~ "1%8 r. (Dz. U. Nr 35, ' poz. 154) ' zarządza się, co nasfępuje: , 

r:: .. :~, ' . ~ 1. 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się do lekarzy 
I zatr udnionych w wymiarze co najmniej pełnego etatu: 

1) w przychodniach przyzakładowych przy zakhłdach pracy: 
a) przemysłowych i budownictwa oraz . 
b) innych, jeżeli przy pracy w nich występują czynniki 

uciążliwe lub szkodliwe dla zdrowia. 
2) w· pTzychod~iach międzyzakładowych sprawujących opie-

kę nad za kładami pracy określonymi w pk t 1, . 
· 3) w' obwodowych przychodniach przemysło.vych oraz w po­

radniach higieny pracy, 
14) w wojewódzkich .. (miejskich w miastach wyłączQnych , 

z województwd) przychodniacn lub poradniach ' przemy--­
, słowych. 

2: W . uzasadnionych przypadkach, jeżeli stan sanitarny 
- , ., braz stan zatrudnienia. pracowników ' danego zakładu pracy, 

,;,..::,: nie wymaga zatrudnienia lekarza w wy'mlarze pełnego etatu; 
. "-" t0inister Zdrowia Opieki Społecznej może rozciągnąć pr,~ 

, " 

dziennie. . 

§ 2. L Lekarzom określonym w §.1 może być przyzna­
ne dodatkowe wynagrodzenie kwartalne w wysokości ód 
1.500 do 6,000 zI za wykonywanie w ramach podst~wowych 
obowiązków zadań w zakresie: 

1) podnoszenia stanu higieniczno-sanitarnego zakładu pracy, 
' 2) poprawy ogólnego stanu zdrowia załóg ora z 
3) zwalczania nieuzasadnionejabsencji chorobo wej. 

2 . . Dodatkowe Wynagródzenie wypłacane jest przez wla- . 
śc~wy oddział Zakładu Ubezpieczeń Społecznych z fundus zów 
ubezpieczeń , społecznych po upływie kwartału. 

§ 3. 1. Dodatkowe wynagrodzenie. o którym mGwa w 
§ 2, przyznaje się na · ustalony okres .... do jednego roku, 'nie 
dłużej jednak niż do końca roku kalendarzowego. 

2. Dodatkowe wynagrodzeni~ przyznaje oraz ustala jego 
wysokość kierownik wydZialU zd,rowia i opieki ' społeC7,nej 
'Prezydium wojewódzkiej rady narodowej (rady narodowej 
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~~--------------~ .. ~----~------~~~~~ 

· .. · mias~ wy{ączone,go z. woj-eW9(lztwa-1 W porozumi{)niu zwla,­
~i'wym . ,!ddziałem Ząkt_~du l?be~pi~cit:ń ~ Spo)eqnych, i v~· o. 

, - i~W'Ódzk(l ' km~i-sją , związków zawod"o"~'y<:h, l' 

... ; 

,przez.kterrwnika · wyd:z;iału ' ~drowia ' i opieki. społecznej:- PFe.-- . ~"'" 
zydium wojewódzkiej l'a~ na.rodowej ' (rady narodow'ej mia· ' -
sta .wyłączonego z wojewód~!wa) wypłaty dodatkowegav.cy-: ~<"., 
·nagrodzenia. za .dany . kwarta'! ,'do czasu rozpatrzenia .JN'fliO'sku,' ":;,. " 

... ,J., Dadatkowe wynagrodz-eni~ ' m(i}ż~ · !tyć ' cofnięte. ' lub cO' powi'niH~ : nast iwić nie ~ póżnrej ' niż w ciągu . miesiąl:a od ,:} 
obniione: w ',gra~icach , od30% ,do , 60~/8 ' ną, okres je(lh2go~e90złoienia. ..' . .. . , ,_ ,, _ ...... , ..... . / _ ~ ,_ . 
kwartału lub do ' ko irca 'r'oku" kaleńdarzo~ego: jei'eh fe kilrż' , 

-nie wykonuje należycie ob'Owiązków określonych . w § 2 
ust. ' l, a zwłaszcza jeżeli w danym kwartale nastąpiło z ' wi­
ny lekarzaprzychódni przyzakładowe}. lub międzyzakładowej 
przekroczenielimftu nazasHki chorobowe przez zakład ,pra-.. 
cy, przy którym znajduje si~ zakład leczniczo-zapobiegawczy 
zatrlJdnia jący lekarza. " . ' 

2. })!a zbadania , zasadności wniosków, o. których mow~ >'~* 
W§ ';3 usL 5 i § 4" kierownik ' wydziału zdrowia i opieki sPO-' ' l~~i, 
łecznej pre7.ydlum wojewó,}zkief rady ng(odowej' (rady ', nar,o-;;- . 

' dowej 'miasta wyłączonego z województwa) przeprow;acłzil ~ 
. w miarę 'potrz.eby iv porozumieniu, z oddziałem Zaklaclli ,Ubez;­
piecZen Społec-znych i wojewódzką komisją żwi'ązków zawó·i 

4. O cofnięciu lub obniżeniu dodatkowego ' ,~yna~Jrod~e- :dowych ' kontroię zakładu leczl1iczo-zapobieqa wczego" :i~. 
nia decyduje kier~:)\vnik. wydziału ' zdrowia , i opieki spt>łecwej: " ,trudl'l~i}jącego lekarza, którego dotyczy wniosek. 
prezydium ,. wojewÓdzki,ejrady nar.odowej (ra'dy narodowej ' ( 
miasta wylączo~goO, z " 'YJ)J~w0qf+'V:a )..W>..j}QrozUlJlieniu:z. włll"" v,_v" . , ,~ . 6. Y! sprawach dot~c.zćJ<;y;cą . ,~.,?da ~k('):wego . ' : r~) 
ściwym oddziałem Zakładu Ubezpieczt'ń. Społecznych i wo je- dzema dla lekarzy zatru,dl'll.Onych w zakłada~h le~zr:LC:zo-la·. /j/'-:: 

.~ódzką-.ko)llisJą ~wiązków ziłwodowych. ' ppb~egawczych przy zak!ada,ch pJ~emyslowych~ ktor1c~, p~a· ' ";;, 
. • " . ' " ' . . ' , ' ,. . , '. cownicyk,órzystają ze swiadczeń kolejowej Śluiby ' zdtovy~.ar,i ~'. 

5. Cofnięcie lub obniżenie dodatkowego wynagrodzenia kie rownik wydziału zdrowia i opieki społecznej ' wyl{Onu.je~..L . 
pastępuje z' urzędu lub na 'wniosek: - u jHa,wnienia przewidziane w ' §§ 3 i 5 w porozllmieniu;z>na: 

:-1 l).kit>łownika wojewódzkiej {miejskiej, w mieści.e wyłączo- czelnikiem, zarządu służby zdrowia okręgowej dYrekcji kol;e'( : 
", . nym, z,. województ·wa) ,. przychodni lub poradni przemy- ' pań5h,'':OWYCh: ' .' _ , ! .} 

sl.owej, ' . 
" .' . '2) wła~ci wego oddij.ał·u Zakładu UbezpLeczeó' Społecznych, 

3) kierownictwa zakładu pragr lub rady żakładOwej. 

l -§4. L ,\>V razie -pr zekroczer>ia ' przez .zakładpracykwar­
tajnego. limit~ ,nazasilki. chorobowe, kierownictwo '\ zaICladu 
pracy przesyła właściwel~1U oddziałowi Zakładu Ubetpiec.wIi 
Społecznych', wraz zkWaIl,ł1lnym 'sprfiwozdaniem () reahzacji 
wydatków na .zasiłki chorobowe:, wniosek o wypłacenie, obni-

,§7. Szćzegółowe 'zadania , lekarzv w zakresie określonym'" 
' w § 2 ~st>lóra:zśzc iegół~wezasadyprzY?--naw,ariia. ~ust<fl~~ ' " "­

n ia wysokości, co!anrjl ' lub obniżanIa oraz . wypła~ doda tkco~', ,.: 
wego . \Arynągr,odzelłia określi Minis ter', ZrlroWi~ ' iOpieki . Spo • . ' 
łecznej w porozUlnie~iu z Centra.lną RadąZ:wiązkówZawó~ .:' 
dowych, Prżewodnkz·ącym Komitetu Pracy i Płac oraz ' 
sem Zaktadu Ube zpieczeIi Społecznych. 

żenie lub cofnięcie lekarzowi przychodni przyzakładowej lub §8; Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z 
illi:.-d.zyzak!ad0'Y'ej dodatkowego, w5rna.gr?dzenia wraz ze ~wą , 12 grllonia 1958 r. w sprawie · rlodatkowego wynagrodzen i",.· ' . 
OpInIą o' przyczynach prz;kroczema IImrtu. · . dla leka'f;lY zatrUdniony~h w niektóry ch zakfadilcn Ie,czniez~ •• • ' ~t 

2 . . Minister Zdrowia i Opieki SpoŁecznej określi. , okg- / zap.obieg.ąwczyr:;h,prży zakładach pacy ' (Dz. U. Nr 7.4" poz. 3T1'); " ,.,J 
. ~ "-'" ;,-. 1, .;' ,.' ; " ,"" c ._;~ __ .:i:- '~ ", - -! •• -r: ~'Y -" -:-;[ -"-! " , , . . , - .,- '._ .. "_ ""> _-~_' . - 'J. 

liczności, W. których zakład pracy ' jestżw'oliuony od obo· · ' " " . , , ,:: ., . , 
wiązku przesłania wniosku o ' obniżenie lub cofńięcie dodat- § 9. Rozporządzenie wchodzi w ży€ te z dniem ogłosze:' 
kowego wynagrodzenia, ' o którym mowa W ust. 1. c, . J. >' :ilia zntocą od dnia l lipca 1963 r. 

§ 5. J . Wniqsek i) cofnięcie .lub ' obniżenie d:odatkovie90 ' Prezes Raqy Ministrów: J. Cyranxiewicz 
wynagrodzenia , (§ 3 ust; 5 !ub§ 4) powoduje w'strżymanie J 

, " ,~-
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z dnia Ul czerwca H'63 r. 

l 

W sprawie utworzenia 'Wyższej Szkoły bdynłerHieł w .ze.zowie. 

Na podst-awie art. 141 usL 2 ustawy z dllia 5 . listopada 
195.8 r. o szkołach ';'vY:isz.ych >(pz. U. Nr 68, poz: 336) zarzą­
ui.a się, co następuje :, 

§ 1. Tworzy się' Wyższą Szkołę Inżynierską Wc.Rzes:>:o~ 

-wie, zwaną w dalszym ciągu niniejszego ioz~orządze-nia ' 
.,Szkołą" • . 

§ 2. Szkoła ma za zadanie kształcenie i wychowywanie 
łaar'~1sóko. k\;\lalif(kbwanych sp~{:Jai j'stÓ wwdt;'edzinie 
lnetJ;1artik'i'T' el'ektiotechniki~ " '. ,. 

§ 3~ : 1. ' Szkolii wydaje. libsolwentom ' dyplomy; stwrep 
'zaJące ukońnenie stud~ów ' n'a odpowiednim wydżrale i 'na­

'danie za wodd\v ego tytułu inżyniera. 

, . 

2. ,Blizsze oki"e.ślenie . zi!wodoweq.o tyf ułu< inżyniera . ,w.-.:z'il~~ ' .ł< . 
łeżności od kięnmku uk(}ńcze~i~ st udiów ' w Szkole ustaii :.";".' 
M..inister Szkolni,ctwa .Wyż,szego. 

§ -4. 1. Szkolą kieruje rektor powołany p'rZe1f Ministra, >, : 
Szkolnictwa Wyższego po zas-ięgnięciu opinii Rady GłówneF~ 
Szkolnictwa Wyższego. Minisler może również powołać ' w ", ~ 
tym sal'rrynl ii·Ybie ·, prdi:~ktofa. . ; ,\' 

2: Na ,czel'ł! wydziałów stoją dziekani,. pOw<?lywani 
Minis.tra Szkol~ictwa Wyżs,zego; _.~ 

. 3 . . OrganizacjęSźkotY ' oltreŚla . statutnadiiny pizez" Mi-' ',' 
nislra S z:kohric twa Wyższego. W stahlCłe ~s.taną w.śzcze-:l;'itl~; 
gólności określone 6rga,ny koleqia lne Szkoły, ićh skład. "za­
s.ady, - sposób ich powoływania oraz zakres działania.. ' 


