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, zonia 13 Listopada 1963 r. . . ' .~ .. 't ... · ,..: , . 

' . ", '--i' . '" . ·f . 

:' 0 ~iwalcżan~u' Ch(Jlób. lilkaŹDyth. : ; ' 

Art. t. 1. Usta\~a, dotyczy wykrywania i : zal!0bięgary,ia : ... ,2) W:Y,kaz ·,pr,ac; .. ·k:lóryc~ :.~~kan·YW~~ie .. iest' .zi:i~ro~:i?}l(f> n!.~~ ~~':~ 
szerzeniu się ' chorób . A;akaźnych oraz :: leczenia chorych·ó.ri.a .·te . ,", . ktoty~n : .. chorym :zakazme; · I!GsHaelom :lub', pode')Tzanym : ~ . 
choroby. . ' . . o nosicielstwo, oraz 

2, Chorobami zaku-żnymi' w L0"6l'J.mieniu ustawY " są cho- ' 3.}- .zasady. Pfzep.row.adZ:illliabada'R'ia-. łekaf~k~ieg:o . osÓb: 'w'Y" "'~ " 
. ' roby ludzi wywolywane ' prze2' 'żywe' organiZJl'l;" lu/:> kh 'pro_koDują.cych · luQ zamJer:cająt:ych :' wykony:weć' prace ,' oJ(re"" ~':;'~ 

dukty (jady). jeżeli: cllOroby .te ·ze względu na' swój chara,k- " ś-lane w ' pkt 2. . ' \ 'c ,,~> 
te-r lub na · sposób sż~rZ:e:nia . się śtanowią szczególnezag,o-3_Mi~ister ' ZdrO-\'!ia i Opieki'Społ.eónej .1110Że określiĆ' r. < 

żeni e , dla: zdrowia JLIdiioŚci. ' w ,. drQd:ze rozporządzenia ) zasady . prz.eprowadzania.c. 'bad.ll.,;"· ~. 
3. Rada Ministrów :' ustala w drodze ' rozporządze~iit Wy- ' ' o~reśhmych grup ludnośoi w celu , wykl'ywania '. n:i-ektóTyc::-h ' .,:: <;1 

kaz chorób zaka7.nych. chor,ób zakażnych. . · - , ' ::-y 
4. Minister Zmowia i Opieki Społecznej w pHypad- 4. Rozporz.ądzenia olneślonew usL :2o i 3 l1).ogą przewi; .. ",. "t" 

kach. gciy wymagają tę99 względy , sanitarno·epidemi,ologic.z.... dzieć : środki. jakie. h~!;łą ~tosowane względem :osób. któI'e, ··-'~f' 
ne, może w drodze rozpo:riądzeni a rozciągnąć niektóre. prze.- ·wbre.w. naŁożonemu na · nie . obowiązkowi nie :. poddały 'się',·" 
'pisy .ustawy na inne .chqroby nwgącęw . ok{eślonyc-h '.war.un- 'szczepieniom, ~óchronnyln bądź badan~om. ·1I w ' szczególno'ś0i ·:~': .. r 
kach szerzyć się epidemiczIłie, : '. . .\v.prowacizac. ·zakaz .przy jmowania . takich <osób. do:·szkół. ' in~: 

ternatów. zakładów ,PIze lllaczooychdJll d7.ięci . lub:: !l~I. .JQ~Q7 ' . "c 

'nie letnie, do . pasu~,y'pęłnj'e!1ia .tego obowi,ązku. . .',,>,,' 5, Użyte w ustawie : okI1eśłeniil , oznac~aj.ą : 

1) "chory zakainij3" -.,... ., osobę. dotkniętą .-chorobą . zakaźną. ' 

2) "podejrzany o , chorobę 7akaźrią" ' -"':; :ós'obę; . u· kfórejwy~ 
stępqją obja wy mogące \vskazywac, ' mi thorobę · 7.B~kaZną. 

: .' .Art:. :3. · 1 ~ ' Chorzy . ~qk~źnie; !>odejI'Z~łli , O .chorobyza~: ,~, :' 
.każne. , nQsiciele, pbdejrzimi . o ··zakazenie ; i ·; osoby pod ejrzane,L."::-<: 'J 

Q ' ,nosicielst.wo · są . eb~wiążani prześtrzegać. wskJzań leka'r-- :.:;I." 
3)"nosiciel" - osobę, : której ustrój wydalćl.'na zewn'ątrżskich, ' a także · .!lakąZow · j zakal.Ó wwydcinY~hprl.ez " orgarrY . ;·.''-:i 

żywe .zarazkiwy'\vol.iijące dlOtobę ;Z'ąkaźną,mi.ril0 · że . . Panst\Vówef lnśpek\Cji Sa,riitarnejw z\V·j'ltzkufe l wdc za n,fepi.;; ~,.J?,., 
.osoba ta nie wykazllJ'e klinicznych obJ'awÓ\i; ' tej' choroby· •. ·· . 'h' "b J "'" h . ,' . . .... " .... . . , " ,? .c oro za ~aznyc . . 

. 4) .;ponejrzany o zakciźenle" ' -" osobę. ' któr~J'n·i4ł~ · stYc7.- . . . 2. Ra{!aMinistrów . ustcHa :w"'.:'drooz·e rozporząd?enia. "W'y ~,; '.(1'1 

ność z chorym zaki-li nle ' iub ' matetiale i~ " za k~:hiYJll . bądika~ . . c;horób. w 'przy.padku- któryctiiewzglętiu n:a" ich ,pr.:~e.:':~,,~,,;, 
zakażonym albo prz'ebywaia na tereniezak·ażonym. :bieg lub !łf>Os&.b ~zer'Z.e.nia.się' ial;hodżł pot!zeba: ' ,' . .' '. :; ~{', J 

5r "pode'jnany o nosicielst~vo" .:.::.. ' o.sobę,K:fó ra :'przebyła l) przymusowel'llospitatizucjt 'Iub tylko· pr/żyillu'Só\~;-ego,··l~::;}~:~:J~ 
chorobę 'l~kaźną lub ' Jest p'ćdejtzaila o ża"każehie,fj' co . czenia chorycłl,żakaźl1le' aibó'" . :." ....; . /"o:':~ ' 
do której nie został~ wyłąqona moZliW:osć~że jesL no~ ' 2. \oizol~~J·ł .:p'Ode ]'tz8nv,.ch . 'O chbrob" 'Zakaż.ną 'bAm· ·' .... ·ode·j·rża- · . · ':'~ 
s1'cielem. .. . ' . . .' ". " " J "" t' 

l! 

6:' Przepisy ustawy., dotyczące po.dęjrząp,ych ·0 . zakaź~.: 
riie i podejrzanych o nosicielstw(),. n.ie . mają zastosowania 
do pracowników ShlŻ?y . zdro\~ia . ,zatrudl} iony<:h, pr~y wyk'ry: 
waniu .i zapobieganiu sze rz,eniu . się chorób . zaka7,nyc h albO. 
przy leczeniu · lub obsłudi:e cho!y~h, zakaźnie, nosicieli, po~ 
de jrza ńyc h o zak a żen ie lub pode jiz~\Dy:Ch 'o n Qsicielst wo po·d . . 
warunkiem przestrzegania prżęl ' nich 'z(lsad postępowania 
ustalonego dla tej ka tegorii praco'\vnHców, . . . 

n'Y'f:b O ' zaka:teniei . .', .. ,,' 't ' ·'.;i,)!:"~ 

3. tviinis.Łer Zdrow i'il ''' i Opiek i ~Społecznei "okreSta w dro- ' ..• ~\ 
dze rozpci~ządzenia ' zasady" stwierdzania ' nosicielstwa oral .:. 
szneg.6ło\ve obO\viązkinosicieli i pdd E;ijr~allye}j. cj' nosicIel- .,,;j 

stwo . . . 
. "Art. ' 4', .. Nacjstósciwan 'i;m " się nielethićh iubezwlasno- <~:_ 

wolni0nych. do ' prZepisówar t. .2 i 3 '.obowiązane . ?ą:cz~wać .· >.a 
osoby. które ' s iJfa .wują nad nimi prawną ltib łal\tyczną · opiekę . .. ~:'. 

. . ' '. ." ., .. . . .. .- ~ .-; , ~;r. :! 
Art. : 5. 1. Osobysprewują{:e zarząd hieruc;hohiości O1.a 7.:· . 'o .~ 

Art. 2. 1. Osoby przebywające. na , t~renie Pat1stwa p,).1~ kierownicY ' zakładóW'· pracy ,~ lLfh ' iristYhtc·Ji · .śą ·: ob6wiąla~I~· :' ,:~,: ł; 
skiego są obowiązane na. żądanie organu Pailstwowe j In, utrzymywać : je : \'II należytym ; stanIe hig"en it~Iló-sanitamY:',i ."~:. 
spekcji Sani tarnej bądż właśclwego 'dq spraw zdrowiaorg3~maz stosować 'się do wskazan i ńa.kazów· \\rydawanych pr:cez ' .d 

nu prezydium rady narodowej: organy Państwowej Ins pekćjiSanit!ł'rr:ej w celu' zwalcżania 

: 1) poddawać się szczepieniom ochronnym przeciwko ch 0- chorób zakaźnych • . ' 
robom zakażnym.2. · Wymafiania . higieniczno-sanitarne, jakim pOwinny' od- ~ 

2) p9dda.wać s ię badaniom mając:ym na celu ' wykrywanie ' powiadać . poszcz,egó.Jner'Odzaje n.ieruchomości. ·" zakładów .-' .",,~. 
chorÓb zakaźnych. pracy,i .. instytuc ji. ' ok.reślaJą w drodze ' rozporząd,zeńia ' wła- "'''1': 

/ .. . ŚCiWl ·m,inistrowie · W. ·.porozumieniuz Min,(strem ... Z·drow{ia\. ,.~, '.~?~ .3) wykonywać zlec,enia dotyczące zabiegów bigieniczno~ 
sanitąrnych. jakie okaż." . się niezbędne .dla -za-pobiegan.ia ,- i, Opieki s.po łec.zn ej. ~ .'.c/iJ 
chorobom zakaźnym, ".' . A,rt. 6. 1. '· Zakłady" ~po.łe{lzne .. ·służby zd.r.owia. , akild'emie';;".::;"~ 

'.f) ud~iela€~' wyja'ś-nień j . podawaĆ" dane-o mogące'" mieć ' zna-" inedy~zne. instytuty lłaHkowo-badaweze- p6dległe Minist'fowi- · .~ ';,><I 
c7,enie dla wykrycia . chotob-y. · zakaźnej i ~ródla zak(lże- .Zdrowia i Opieki Społec.znej. fa<;howr pracownicy służby · ~,- ~ 
nia lub zapobiegania szerzeniu się <;horoby zakaźnej. ~i:1rowi!l, kierowIlicy statkÓw morskich i śródlądowych o·t.a?" '. '<;;f 

r . . " . . st~'tków :powietrznych, 7,akł69Y prący nie posiadające stałej .. ~" 
2. Minister Zdrqwia i Opie~i Społęcznej określ9 Yl dFo~.·.' opi~ki , lekarskiej. ' zakłady ' na·uc:iania. ' wy:ChówimiB.'·j . o~i;!!k ;i'l":" <1} 

d7e rozporządzenia: . . · ... :·., hóle1e; . d Ol;o.y;. wczasowe • . schroniska turystyczne. i o'śnxiki ': '1' 

1) 7.ft~ady przeprowadzania szczepi~ń ' ochronnych pneeiw- ·turystyczno·wYpoczynko·we.zakłady karne. organy · Mi.licji :., ""'~ 
. "ko" ch'Oroboin zakaźnym, 'Obywatelskiej. sołtysi oraz biura gromad,zkich rad ·,narado.: " 
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'wych . mają . obowiązek . zgłasz:ania ; organonl ,Pan.stwówejln~ ' na·!tiSzlij4" iakai . wstę'pu!I·a ler,en<6ia2:' dOl);jm:iesżcieo ' i':: bu- ' 
',;." .';:,""Wekcji · Sariitarnej, atalcle okre'ślonym ' zak.ładol'n .społeci- . ·dyI'lków ·mnanych :za. .~zak8żoilei ·:a::ići;kże-kor.zyst~.ją: '.ze' środ-

. ;:~"'",, n;ym :s)uźby zdrowia przYPddków zachowwa:nia,podejrzel.lia . ków tI':!JJl\pOl'tu uznanych "za zakazone . 
. .,. , .; . o . Z;:lc~lorowaJJie i zgonów na choroby zakazn,e natychmiast' 
-:,: . . pÓ . powzi~Ciu o nid,l , wiadomo.ści. 
~. ,., . '" , . 

· ,- , 2. W jednostkach okre ślonych w ust. l obowiązek zgła-

," 

, ,4. Minister , Zdrowi-at 0J31~ki ' Społecznej okresU w dJ0-
.dze , ro.zporządzenia sZC7.egółowe .. 'loasadYzwa!czania chorób 
' zakaźnych w iniędżynarotlowej . i.eghuhe m6rsklej r lotili~ 
czej. · · '.' ~ c· '. . ... _ . " '. .. , . . , · szania ciąży- na . kierownikach tych jednostek lubos.obdch 

pIlez nich wyznaczonych. 
. 5. 'Minister Zdr.owiai Opieki Społecznej ustali, w od-

3. Minister 'Zdtowia i Opieki Spolecznejokreśli w Ót:o- . niesieniU d-o jakichchoióbuprawtiieriia określone w ust. l 
, ' ():!e rozporządzenia zasady dokonywania zglb s? e.ń,o 'których' przysługują W:łdś.ciwemudo 's p ril w Zdrow\a i opIeki społecz-

·mowa w ust 1. nej organowi ;m?~zyd ium powiatowej (miejskiej w mieście 

~~~... Art . . 7. , 1. Powiatowy (rń~ejski, dz.ielnicowy) luhpo.rtowy .' . stanowi.ą€ym . powiat _m:ie-j.s-ki, dq:it"'lnic:o wej W::, ll1ieściewylą­
t;i:J;,':. : ihsp'ektor sanitarny, w ' ra;;.i e llt wierdzenia lub podejrzenia , tzonym ·z · wojewódzfwa) ra€lyn.arod{}wej ' b4UŹ działającemu 

. . . z" je.goupoważnienia,. kierownikowi zakładu ,społecznego, służ-__ ~: " ćhowbyzakaźnej bądź nosicielstwa, '\'ydaj.e w przypa. dkach - byzdro.wia ... 
,;:7 . ' ':.()kr.eślanych w przepisach wydanych na p-odstawie · art. J 
~ -~'i"', ust. ' 2 d'ecyzje o ' poddaniu pr.zymusowej hospitalizacji, przy- 6. r-.-Unisler Zdrowia i Opieki' Społe-.ózne j. w przypadka.ch 
~'.~~" . m~sowen1u leczeniu lub izolacji; a ponadto - w g,ranica:::h, określonych chorób zakaźnych, Ploże -'w drodze. rozp.orządże-
10-. "" w jakich to się okaże potrzebne, w celu zapobieżenia szerz.e- 'nia wprowadzJć obowiąz-ek ' stosowania jednolitych metod 
:: .n'iu się choroby zakaźnej - może: postępowania, ,uznanych przez szkołę wyższą lu? :. instytut 

naukowo-b1ldn w,czy . . 
,o,.'i,"'''· 1) uzależnić zInianę miejsclI zamieszkania lub pobytu pó~ 

•. :,... ,dejrzanego o chorobę zakażną lub podejrzanego o zaka~Art. 8. 1. Osoba podda~ iżolacji w zakiadzieopieki ' 
v ,':i-." ' -żenie od swego. zezwolenia' oraz nakazać takiej osobie zdrowotne{zarnkn'i ~l tid . lub przylllusoweillu lecz-enlunie po':' 
r~,~· .. ' ~". poqdawaniesię określonym badaniom (nadzór-..simitarny ); nosiopła't za świa·dczenia leczniczo-za po biegawcże : i "leki 
<,i-.",: 2) ~poddaćchoiego zakaźnie koniecznym ba.daniom; . udzielone· j e j prżeż' zaklady społeczne ' siużty zdrowia IV 

. ::3) nakazać podejrzanemu 'o chorobę . Zllkażną lub po.dejrza- ' zwiąźku z tymle~zenie'ffi. 
, '.' nemu o zakażenie wstrzymanie się od zajęć zarobkQ- . 2: 'Powiatoyv:y(mjejski, di:i elnic 6~y)lph PO!toWY' .lnsp~~-

,. wych bądżod' uczęszczariia dQ zakładówniiUcżatliaal l'lo tor sanitarny może w '. uzasadnionych społecznie ritzypadkach " 
wychov."ania, . . zwolnić od ' pon:oszeniaQptat za św iadc~en'ia ' 'leczńiczo~iap()-

· _ 4) , c,:zasowozakazać ·· kor.zystania · z . określQnych . u~ządzen do ·bie.gawcze,udzieIQue prze;zzakiady' opteki : zdrowotnej 'żillri­
.' ' zaopatrywania w wodę z naturaJnych lups'Ztuc~nych ' knięteJ, chorych . zakaźnie nie podlegllj4cych "przymusoweJ 

Ujf;Ć, co do których istnieje podejrzenie zakażenia, oraz . hospitalizacji. . ' . 
7. ~ - o:. '. 
fc

• • •. • ' nakazać równocześnie odpowiednie olnaczenietych 3. Ubezpieczonemu, który decyzją wydaną na ' podstaw ie 
,,':\.': ..... , urządzeń lub uJ't>ć, .~. 

, 't · 8rt. 7usL l pkt 3 został odsunięty~ wykonywania pracy, 
:t/ · \s.f· ll.J;nać Ut zakawne' lub ' podejrzane ' o',zakaŻenie tereny, przyshig.uJ:ę ,z , ubąpt.ec.zenia no., .\fYPIld.~k:l.harobyruJ.) ·,' .ria­
r;,~:>~, ";~oo;ynki: pomieszczenia iub ' środki. . transportu, .w któ- cietwń,sl,wa ?:asUek w . wysokości-' zasilk}l .chor,obowego . . . , , 
,:;,,;~\,~, · · 'tych prze:bywały OSQby chore luD- podejrzane o ChOT:>b.ę 

,'1.akażnąalbo nosiciele zarazków chorób zakaŹnvch ' '4-. Hbezpieezonemu . p'ód-ctan'ecmu przymusowej hO'spitali-
: 1irą07:' w których ' znajdowały sit; zwiert~t'alub prżedntiO'- • ' żacji bądż izolacji (art; '3 ust. 2} ' w ' ziłkładzieópiekizdro­

,ty. .zakażone, oraz zakazać' wstępu do tych obie któw do ' .. wotnej · zamknięteF przysługuje · za,stłekz ubezpieczenia , ntI ' 
czasu ich oclk ażenia, 'wypadek., c1:mroby· ,1 macierzyństwa: 

zar,ządzić . odkażenie, dezynsekcję osób, ' zwierząt,po- '. 1) w'łryśok6Śc i zasiłku ' chOi'6bowego, i J~żeliul}ezpieCzony 
JJlies~czeń i przedmiotów zakażonych lub podejrzanych ma na ' utrzymaniu jedną lub wIęcej osób, . . . 

',' 
otakażenie bądź zniszczenie przedmiotów> gdy). w inny "2} W~ysokoici 35°/6 po~l.s;awy .:wy~iaru' za~[łkl.! chorobo: 
spo.sób niemożliwe jest zniszcceniEl'<zarazkow, a ' także · wego, j eżeliubeźpieczony . nie ma ·nikogo nautrzymąnj·u . . , ~' . 

e"-: deratyzację, 
I (.7) .. zarządzić badanie . sanilarneartyknłówzywności zn.aj­

~ t. .... -

.~ . 

'''-::.\'I:'~ . , , 

cujących się w gospodarstwie domowym ' oraz- ·.zabezpie- · 
czyć te artykuły pr~ed możliwością spożycia do ·czaSu 
.ustalenia\\ryniku badania, a w razie ·potrze.by .. zarządzić ' 

ich odkażenie lub znisl,czenie, 

8) · 7.arządzić sekcję zwłok osoby zmarłej na chorobę za­
kaźną lub .osoby, która przed zgonem była podejrzana 
o taką chorobę. 

2. Powiatowy (miejski, dzielnicowy)llib ' portowy ' in­
'k, sllektoJ sanitarny w przypadku stwierdl,enia .. potTlebyprzę­

.:. ');' p.ro.w~d;lellia zabiegów hig.\eniczno-sanitatnych, jak dezyn~ :w ; tekcJa, dezyllsekcJa1 w · celu zapo.biegania. chorobom . zaTlą­
:::.~_ .. _ 9~ ·pp;eprowadzeni~ tych zijbl.egów' w. , niezbędnym ząk-resie, 

;,.,~,~. 3~ Organ Pari.śtwowej Inspekcji Sanitarnej lub osoba 
~~., działająca z jeg:Q 'upoważhienia może' niezwłocznie zasloso- .' 
T" 'Wać przymus bezpośredni, okreslony w przepisach o egze-' 
~":, '. Jtucjiarlt)1inistracyjnej, w s t'os'urrktl dó ' (jsób;któ're ': pomimo ' 
" -óstrzeżenia ' o ' możliwości zastosowania 'przyiin:is,u nie wy:peł~ 
" iH~ją " dt!CY':zji o hospItalizacji hib -izolatjt/ wbrew iakazów! ' 

korzystają zurządlell',ó 'których 'ffio,va w ust. 1 pkt 4, bądz 
;. 

5. Za cz:as · opuszczenia . ''pracy w zWiązku z. poddaniem 
się s7,C7.e pieri'iom ,lub , batlaniom . określonym wart. '2 ust. 1 
pkt 1 .i 2 pracówni,kowi , przysh1uuje wynagrodzenie oblicz~-

'm i jilk zQ lJJIClP wypoczynkowy. '.. , 

6. Oryany do spraw zdrowia i opieki społecznej pre­
zydiów powiatowych (m iejskich -w lIliaśtac h stanowiących 
powiaty mie jskie, dzielnicowych w miąstach wyłączonych 
z woje·wództ\v}. rad , narodowych, własciwych ze względu na · 
miejs:::e-z:amieszkania osób , ~ainleresowanych , pokrywają ;. 

1) koszty , prze\vozu. osób podłegającychprzymusowej ho­
spitąlizacjilub' izolacji {jraz 

2) koszty p.rzeja'ldu ao~aliładuspołecznego !ilu~by Zd1;O­

, . .:. wia . osób-: ~dleg'atącyeh , przymli.sow-emti ,leczeniu lub. 
przym'usawym "badaniom st<lllU z 'drowiil z wyjątkiem 
badań okteślonych iW art. 2 ust. 2 pkt 3. 

. . : ,,~h" K:-oszty, cprl;fja~du : p!aco\vn~ków ·na ba.d~nia lekarskie 

.~łtreMone . w ,ar.t.2 ust. 2 pkt 3 pokrywają za.kłę.dy pracy, : ' 

8. ::00 "zwrotu ·kosztów p'fzejazdu (ust. 6 i>ki '2; iusL 7) 
mają odpowiedni-ę zastosowanie przepisy d1)tyczące zwraca-

'.'," 
, .'~ 

-\/; 

, . 
"·,1 
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nia vbezpieczonym kosztów przejazdu do · zakładów leczn.i­
czych. 

Arl. 9. Lekarz, starszy felczer lub felczer, który w czasie 
wykonywania czynności zawodowych .sl wierdził przypadek 
choroby zakaźnej lub powziął podejrzenie co do istnienia la­
kiej choroby, jest obowią?any zastosować środki zapobiegają­
cę szert:eniu się choroby. Jeżeli lek-arz; starszy fe lczer lub 
felczer ni.e jest upoważnl.ony do wykonywania uprawnień pań­
stwowego inspektot a sanitarnego, przyslagują , niu w takim 
przypadku uprawnlenia , określone w ,art. 7 usL 1 pkt 2, 3 i 5 
oraz ust. ,2, z tym że od jego C:ecyzj~ może być wni~sione 

odwołanie do ' właściwego wojewódzkiego inspeklora sani­
tarnego (inspektor;r sanitarnego mi:a.sLa wyłącwnego z .:v 0-

jewództwa) za pośrednic-Łwem powiatowego (miejskiego, 
dzielnicowego) · lub portowego illsp~kt{)ra sa n.it:ar n e,g o, 

Art lO, Wojewódl,ki inspektor sanitarny (inspektor ' sa­
nitarny miasta wyłączoneg<;> z województwa) może zarządzić 
zamknięcie za-kladupracy ' lub instytuc ji -bądź ich czę,k i. 

w których zostały stwierdzone z/tni'edbania' w zakresie 'hi­
gienicznu-s'anitarnym, stwarzające bezpośrEdnie- niebe-zp'ie­
c?eństwo ,'sz-erzenia s.ięchoroby zakaźnej ; na ok.res ili~zbęd­

ny do USlllli~cia tych zaniedbań lub przeprowad zenia d~zyn-
fekcji. . 

Art. Jl. Przy .zwa-lczaniu wśród zwierząt chorób zakaź­
nych, które nie ,są zaraźiiwymi chorobami zwierzęcymi, a mo­
gą być przenO-szone na ludzi, stosuje się odpowied nio pne­
pisy o z~alcza[jiu zaraźliwych ch~rób zwierzęcych, 

Art. 12. 1. W razie wystąpienia choroby zaka żnej pre­
zydium wojewódzki'ej radynaro(lowe j(rady narodDwej mia­
sta wyłączonego z województwa) na wniosek wojewódzkie­
go inspek tora sanitarnego (inspektora sanitarnego miasta 
wyłączonego z woje w6dztwa) wydaje zarządzenia · maj.ące na 
c elu zapobieżenie €pidernii, a dotyczące w szczególnośc i: 

1) czasowego ogr,aniczenia komunikacji mie jscowe j, 
2} zakazu handlu obnośn:ego i obwoźnego, 

3) czasowego zamkniqcia zakładów pracy i instytucji lub 
ich cżęści,kt.órych prowadzenie zagraż,a szczególnym 
lliebezp i'eczeństwem, 

4) c:z.asowe~lO zakazu odbywania targów, jarmarków, piel­
grzymek, proces ji, widowisk i zgromadze rl PlJblicznych 
oraz sku piania się większej liczby osób, 

5) czasowego ograniczenia. obrotu i używania przedmiotów 
mogących być p rzyczyną sierzenia się choroby zakażne j, 

6) czasowego zajmowania lokali i dostarczar?ia środków 
transpo rtu na ce le zwalczania epidemii - przy odp,o­
w iednim zastosowaniu przepisów o zakwaterowaniu sil 
zbro jnych i o do~l-arczaniu środków przewozowych na_ 

. r zecz wojska w ci:asie pokoju, 

7) dokonywania ' na koszt wlaścicieli lub użytkowników 
naprawy urządzen wodnych i urząd;zeiiprzeznaczony c:h 

do usuwania nieczystości, z wyjątkiem urządzeń komu­
nalnych, po bezskutecznym upływie terminu wy~maczo­
nego na dokonanie naprawy, 

8) tępienia w ognisku 'zakażenia stawonogów, gryzoni ' lub 
innyc h zwierząt niegc.spodars kich przenoszących za­
razki, 

2, Jeżeli w celu zapobieżenia epidemii choroby, o któ. 
rej maWia wart. 11, zachodzi potrzeba wybicia na określo~ 

nym terenie zwierząt gospodarskich chorych, podejrzanych 
o , tęchorobę . lub podejrzanych o .. zarażenie się, zarządzenie 

w tej sprawie wydaje pr.ezydJuT!l wojewódzkiej rady naf o­
dowej (rady narodowej rhiasta wyłączonego z \vojewód'l­
twa) na wniOSek wojewódzkiego lekarza weterynarii zgło­

s zony w poroz umie niu z wojewódzkim inspektorem . sa~it'H-

nym (inspektorem sanitarnym miasta \'lyłą<;zonego z woje"­
wód ztwa), 

3, Kos zty spowodowane naprawąur'tądzeń określonych 
w usL l pkt 7 podiegają ściągnięciu w trypie egzeliucji,l.d­
ministracY1nej świadczeń pieniężnych. Tytułem egzekucyj­
nym jest wykaz kosztów, ustal.ony prz.ez . . prezydium wo.,je­
wódzkiej rady narodowej , (rady narodowej miasta wyłącz(). 
nego , z województwa). 

, 4, Uc hwa'ly w sprawac h ' określonych w usL 1 i 2 po­
winny określać spc'sÓ'b wykonania wpfOwadzanyc'h nakaz·ów 
i za,kazów oraz' ,powinny być podawane do wiadomoŚrCi'w 
drodze obwieszczeń publ-ic~nych,. 

Art. 13. 1. Prżepisy ustawy ' mogą być śtosowane- w 
niezbędnym zakresie' do zwalczania epidemii chorób ':li. , 
obj<;tych wykazem wydanym na podstawie art. 1 ust. l 
w przypadku, gdy: 

, 1) pow3tanie' niebezpieczellstwo szerzenia się nieznanej j~~- ' 
nostki chowbowej, 

2) znana jednostka chorob-owa, wywołllje grożne dta źdM­
_ wi-a objawy dotąd n:e stwierdzane b,ądź też powoduj~ 

wzmożone nasilenie iloś<:i zachorowań. 

2, Główny InspeklerSanitarnybądż wojewódzki in~ 
spektor sa.nita{ny (i nspektor sanitaTny mia.sta wyłączoneHo 
z wo'jewó<lztwa) -ustala·, któreprlepisy ustawy mogą ·być st-o~ 
sowane do jednosiek ch orobo vvych określonych w ust. 1. 
Zariądzenie wydane \v tej sp~awie przez wojewódzkiego 
inspektora sanitarne~!o traci moc, Jeżeli nie zoslani-eza· 
twierdzone, pr:zed ll pl '{w em tygodnia 'oddnia jerrowvdania" 
przez Glównegc) Inspektora San'itarnego, . . 

3, Zarządzen i e, o którym mowa w ust. 2, podaje się w 
drod ze obwies7.cZCr'l puólicznych do powszechnej wladollw­
ści na abs /.arach zag rażonych, 

~ ",/ 

Art. 14. 1. Osohy i jedn ost.ki organizacyjne, które po­
niosły szkodę wskutek zarządwnego w ceiu zwalczania~o­
rób zakaźnych zakaz.u wprowadzenia do obrotu lub spoży­
ćiaarlykułów spoŻywczych, odkażenia lub zniszczenia przed­
miotów albo wybicia zwierząt, mają prawo d o ods7. kcx!? ­
wania, 

'l, Przy ustalaniu wysokości i wypłacie ods7.k odowan la. 
nal eżnego z t ytpłu wybicia zwierząt (art. 12 ust .2) stosuje 
się odpowiednio przepisy o zw('.Iczaniu zara ź l iwych ' ChOi'ób 
zwierzęcych, 

Art. 15. 1. 'vV razie stwierdzenia nosicielslwa zaraz­
ków choroby z'lkażnej hlb stwierdzenia podejrze nia o nosi­
cielstwo u pracownika 'zat rudnionego 'przy czynnóściach za­
bronionych nosi.cle lom lub podejrz.anyrn O' nos ići el~lwo. za- . 
klad pracy jest obowiązany niezwłocznie odsunąć prac owni­
ka ocl do tychczas , spełnianych , c zynności i w miarę m{lżno­

ści przesunąć go .uo innej pracy ni~ zabrbn ione j nDskieiam •. 
która odpowiada posiadanym , przez pracow nika ,kwalUika~ 

cjom lub do której pracownik może być przyuczony. " " ; 

2, Zakład pracy rozstrzyga sprawę przesunięcia · do ' in- , 
nej pracy .po zasięgn i<:ciu opinii rady zakładowej lub dele~ 
'g ata związkowego, a w zakładz ie pracy, w · którym nie d zla-,. 
'la rada zakładowa lub delegat związkowy! - po zasięgn:ię-­
ciu opinii właściwego terenowego , zarządu związku 1taw~' 
dowego. 

Art. 16. L Zakład pra~y może niezwłocznie. po stwier": 
dzeniu u pracownika nosicielstwa 'zarazkÓW ' thoroby ' 7.~. 
kaźnej (art 3 ust 3), rohviązać z n im UmaWłlO ' praCę bel;· 
\vypowiedzenia. w try bie przewidzianym d'la ' roz\v iązyw'ania 

umÓw o pracę W · razie niezdolności"pracownika dO' praCY' 
wywolanej chorobą ' - jeże li nie . ma możności przesunięcia 

' 'IJ 

. , 

,. " .. 
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'Ijl .-go. do. inn e j pracy lub jeż'eHpra{; O'wnik odmawia ppdjęcia 
··'~ innej proponoivane j mu pracy (art. 15). 

~? . , 

." 2. ' Pracownik, o którym mowa' w ust. l, powInien być 
na swój wniosek. w pierwszej. kolejności przed innymi kdn- / 
avE:\atal'llf skiervwanypnez ' wlasdwy do spraw zatrudnie­
nia organ prezydium ra,dy narodowej do pracy nie zabTonio­
nej nosicielom iub w celu przyuczenia do taki.ej pracy. ' 

Art. 11. L ' Zakł'ad pł:acy nie może wypowi'edzieć sto­
. ~,urikllJ, pracl ' prac0wn~kGJ:wi, k tóry . z ~wodu ' podejrzenia 
Ił noskiel!Stwo zarazków ChCJ1r0hy> zćf'każl1'ej zestał' odsuni:ęty 

.. ". od dotychczas ' pełni:mych czynności , jeż-e'łi nie upłyn-ął 
';>-, •. jeszcze okrE('S uprawTliający zakład pracy do Hlzwiązania 
.... , umowy o pra-cę. bez wypowię·dzenia z . pow0du rueldoln<>ści 

.';l,: ,. '\. I . . 

""i..: do praty wywołanej chorobą, chyba że zakład pracy lllega 
. ~ 7.tipełrie j likwidacji. 

2. Okres czasu, o którym mowa wl,lst. l, podlega prze­
'. cihlie-nj,n. , je'Że li< powi~to .w..}' ~miejS,)[~. rhielrucowy) lub pOJ.1 to­
.'wy lDspeklOt: san~my sbw4erQlzi; ~e w cią.gu tego- okresu, 

-~, win:y poracowruka-.. ai€' mogł.1f być przepwwadzorte· wszyst~ 

Ide .· wymagane badania na nosicielstwo. " 

' . 3'. Zakła.d pr.at)" moie · niezw.łoczhie, · po:' stwierdzenru 
li. prac~wn.ika pooe irzeniaO' nosfde-I~t; wl) zarazkÓ'w cli,OToby 

fAi . J,a.kaŻ'n:.e-j/ roc4wią1lać z nim J·uwwę o pracę bez. wyp'owi:edze­
~'. ",~ja 'wtryhie pr:zewldzialwm dla razwią:z:ywania' umów o pra­
~ .. ·cę Vi FaZi:e niez·dolnosd pJiacQ'wnhlta do" pracy wy woEane j 

,., -;. (:hoOI'lil<bą, · jeżeli, ' J3łialco. wl'llki ten. odma:wia. p-odi'ęcia. innej pro' 
~ .. "' JI01'!f"Wił.l1;ej mu pra.cy tarll. 15-). , . / . 

5. VV razie stwierdzenia przez pOwiatowego (mie jskiego , 
dzi e lnicowego) lub portowego inspektora sanitarnego, ' że 
osoba uznfrna za nosiciela' p'I'zestała· być Bosidefem: 

l} za.cm.owuje ona pra wo do .zas'iłku chorobowego tub zdro­
. wolneg.o Jeszcz€' w cIągu' dwóch tygodni od daty stwier­

dZeJJia' ustąpienia no·sicielstwa, jednak nie ponad okres 
ustalony w ust. 3; . . 

2) korzysta ona l ' 'przywiteju pi€rwszepstw'a do zatrudnie­
nia . \'II do lychb 1.a.sowyJlll za,kladz:ie' praey, i}eźe·n . w ciągu 
7 d:ni od daty slw ieulżenia ustąpienia li~sLe:iełstvia zgttJ­
si się,do' · pracy . 

~, P'raf:oWl1'ik, który w -Qlkresie' przyucz~nja ~fę do obe­
ślonej pracy (art. 16 ust. 2) pobiera wynagr.odzenilt ni:Zsze 

, od przeciętnegD z.irobku z . osta.tnicb Je m.i~siący popr.zedla­
Jących stwierdzenie ' nosicielstwa. othyn:w.je · !}rzez o:luó!s ni4! 
dl1rższy' ni"i 6 miesięcy zdsilek. Zijtrowotny w wys.o.kośd Iłs~a-
lonej w ust. 4. . 

7'. Osobi.e· ołneślon~j w wsL 1. nie pnystuJuje- prawo do 
zasiłkueh0robowey.o w . ralrie odm-ow-,: poctJęcia ptocy 0QPO­

_wiadającej posiadanym przez nią kwał1:tiltocj:0m . lub· IVl'a€y, 
~ do której IJlożebyć" oi'ia przyuczona, 'zaproponowanej przez 

iak'ad' procy lub przez właśclwy do spraw zatrudnienia or-
ga·n .. prezydfum rad'y narodowej. . 

: Art. : 19. 1 .. ' Pracownikom sluZby ' zdrowia przysługuje w 
związku z rea,Hzac jit[!lrz€"pisów \ds.tawy pp'aw0 dO' Gduony, 
puzyznanej pracowni kom. państw·owym. w j;}l'zepisach p'Fawa 

<k.ameg:0'. . 

2. W razie zachorowania pracownika (ust. 1) na choT0bę 
Art. 18. 1. Pracownikowi, który w związku ze sŁwier- zakaźną, p.ozostającą w zwLij)zku p-rzyczyn-0>wy; rn- Z 'Z:a:tru.€ltl!ie~ 

d:Xen-iem U' niego nosic i'elstwą zarazków chorohy zakażne j nie m przy zwalczaniu tej. chG:mby. stG1s.u,1tek pJ<ilcy ' n ie może 
• ...-łI,rJJ, s twi'erdzeniem podejrzenia o nosicielstwo nie może być być z pracownikiem ' ro.związany bez jeg;o- zgocdy dG) czasu . 

-.. -z'iłrrudniony przy dotychczasowych czynnościach, przysfugu- odzyskani.a priez nieg.Of zdolności. do p-L<1IZy b.ądi uznanita go 
je z funduszu ubezpieczenia społecznego: , za ~nwa.lidę,jetlnak VI okres,i.~ nie p-rzekra.c zajqŁ'j1Th 1edmego 

, Ił ~. f)kJ!~sie ~ozo-sta'w~nia be~ ptacy (.art. u; usb. 1); j~d- roku. ... 
nak pFl.eZ czas nie dłuższy .niż '3 mi~s,iąc~ l1t11!;J. w. okresie 3 . . Przepis'j 1JlSt. 1. i 2 Sl0SU,j,e się oo-po.wied!l.io do- pra-
niewykonywania pracy (art. 17 USt. · 1 i 2) .• zasiłek cho- cowniJfów . służby wetc-rynar)!j.aej za:t.t~HioJ'łyG:b. ((fZy ~wal-
'Jiobowy, jeżeli w okresie Jliewykonywania pracy pra- czaniu wśród zwierząt ch.Q.fó~ za.r. .. i1iwy,ch., które m0§.<\ bfć 
COIWJruk nie Qlbrzymuj:e wy n&§l!odzem;l<iz :za~ladittJ pTacy, pr lenoszone na .lud't:i. 

. ':2} w (ó).ltJ·.sie Ji);rzesuni.ęci:a-.J:o. ł):P!l~j pfa:ey(ar.t. 15) hl6 jXldję - Art. 20 . . 1. te li:a H e;. starsi. fek'lerzy, t eJ.czerzy. pi~lęg-
. €'fA priKY w innym. zifkrill~f~ p'Eacy, jetFna-kż-e' przez czas' niarJti, la·b·orand medyczni,. instmk.tofZ)) hiqie-uy. de.z'inIek­

llie dłuższy niz. 6 miesięcy - zasiłek _.MrowO'tny, Jeżeli t<9fzy, a t;a·Rie (')soby a innych k:..va.litikacjilCn, zatrudnione 
J)I<riI!C;o-w·nik: . '. w zB,ldadach sl'uzby zdFowia, mogi\ l>yć powQ'lywane do' P.tii" 

\ . aJ orią~, J!lo p'F~Im~iu ~ i.nne} pracy 1ttb pO. Fodj'ę~ cj!' przy zwalczaniu epidemii. 
<:iu pracy w innym zakładzie pracy zifllobek ml'liej- 2. ~cy~j:ę- et flQ V'4O'faruu; wyda.je 1\3 wmosek wo'je-W'ódz­
''''lY 00 pf,zecil}tneg;o zarobku; 'L i::r~~atAi.clI. 3:, D1ie~ięcy 5H~ i:r'l.spe-"~Dr .. sal'litiłJ!MY,@: tlm;~k~&riJ. SillSiota'lI!lego mi;a"'l!il' 
zat:radnfeni a pr:zed p,rz:esuniędem d:o innej pI~y lu. wyłączonego . z województwa) właściwy do spraw zdY0'w-i'a 
pCld'jędem ~)Jilr~ ~ moym z'aoldadzLe: pracy oraz.. OJg;an ptezydi,um -I/Voj.li!wódzlii:ej. r.adV' nau.NQ,w~J tiI'iłJiiy! m.'Ół$a­

b)· nie posiadil prawaedo inwalidzkiej renty wYFÓW-dll\welmla$l'a:. w,yłqc.zonego :i. 1IoI'o.jRwĆifbtwa.), m1e'j?€:il' Hl-

~w:ne-j. ' , m,ieszk'ania lu\} zattudr1ienia es.oby pew:otywa~e~ • . w .. !6t'Aa . 

';E , 2. ' Pri!{;ownik, zktO':ćym z·a.klad ~!aty tOzwlą.zilł umowę. powołania na, obszar: inl!egu wolewóaztw'lli ~ . MIR,j,ste}; Zd;re-
: .... ~ o " pracę ,bez w,YpGwieili,eaia w 'zwfązku 'i. lłiertwinością. prze-o wia . i OpiekiSpoł.eczrtej. 
t, ., 'mnięcia go do i-nnej<pnrcy rart f S}, ma · pta'wo, do zasiJku: 3. Powołaniu do pracy prLy~wak~aniu . epidemii nie 

'::-, ~Worohoweqo pod warunkiem zarejestrowania si~ wewła~d- podlegiłją: 
w.ymdo. spraw ztllru:dnienia or.ganie pr-ezydilim rady naro- l) . żołn.ierze,a także inne osoby, kt9re . nie ukończyły 'lS lat 

" __ ; ' ~9.~~j. '. . '. b:ąót przekr6czyłr55 lat, ' , 
r ~',::r" ,i 3., Łączny okres , p(rbiell'ania . z«siłku.cho'r:ebowego i z«I'&- ·~ '-,.osłowtełla Sejm; 
~I~:'r.·'w.otnego; o których mowa' w ' u~t; l, lite ffloże przekrac ... ~.iI~ 3~ezłoukowie :/prezydiówr:ad natodowyc.h, ' . 
. 6c'IIliesięcy· . ł) fJ&~J 2'ćłtr~dnione wjednostkaC,hor~anizili::yjnych podle-
~'''Ą .. 4. Wy,sokość zasiłku zdr.-owolnegoprzez okres 'prefYl: . >y.łycł\.Min.i.slwm: · Ol'H0n~ Naroi}G'N~j, Spraw Wewnętrz'" 
.: * 5z.Ycb 3m i.e:sięqr slan.ow i ·· 1 óżAiLę p.QWii.ę47..v pue,cięWił.yRt.:Z"';-- . "'Idl; ,Spe .... i~fił'iw.1JŚdi i JtmnunHlllcfi; 

; robkiem z okresu zatrudnienia w ciągu ~stalnich 3· miesięcy " · 5)k.09iet:y w ciąi.y lUD ''posia€łai4ce Cjlzied w wiekuQ;o 141at; 
~;';' ~r~~d pfzesuni~iem. do innej. p.racy lub- ' podj~ci6!m pl'a.G:y w 't' m.w<ł'Iid:łi i . ln1X'e' t':SOOy.. g , til!J;riw. iC"x@ne'~ $w;a,..:.nilri€.i\ ti~ 
1\;. · .nY1I;J; zak·fa.d'zie pracy li 7a-r-.obkfem., osLiwall·Ym. w . nowym 

l .ilfftl. pf,IJCy • . Począwszy ed, c1iw.ru-tegp miesiąca wys.o1!:.ość 
-:.- . lI'8s-ł:łł~ 1f1ft"wotReY:o , nie Hl"że wynosić więcej,. nii 3tJ1!o po­
. ~', "jfHdnif!iO ~ci~tJley:a. LilHlbku. . 

4~poworanie ;do pracr przy zWćiffcZani:u epidemii s,[w,a.­
n,a obowiązekpra<;:y przez okres do 3 miesięcy" 'fi' zaltIad7.1& · 
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S[lo'łecznym służby zdrowia wskazanym w decyzji o powo­
łaniu. 

5. Przez czas trwania obowiązku, o którym mowa w 
ust. 4, z osobą powołaną do pracy przy zwalczaniu ep'idemii 

. nIe może' być rozwiązany dotychczasowy stosuńek pracy ani . 
nie może być dokqnane wypowiedzenie umowy o pracę, 
chyba .że istnieje podstawa <lo rozwiązania umowy o pracę . 
bez wypowiedzenia z winy pracownika. 

6, Minister Zdrowia i Opiek;i Społecznej w porozumie­
niu z Przewodniczącym Komitetu Pracy ' i Płac określi zasa­
dy wynagI<ldzania pracowńików slużby zdrowia, wymienio­
nyc h w llSt.. l, powołanych do pracy przy zwalczaniu epide­
mii. 

7. Osobie powo1anej do pracy poza '1l11ej'scein Jej sta-łe~: 
go zamieszkania przysługuje·' zwrot kosztów . przejazdu o'r'az 
diety na zasadach ustalonych dla pracuwników pailstwowych. 

Art. 21. 1. Decyzje wydane na poc1stawie niniejszej 
ustawy bądź przepisów na jej podstawie wydanych są na­
tychmiast wykonalne. 

2. VV przypadku zasługującym na uwzględnienie pań­
stwowy inspektor sanitarny może - w razie wniesienia od­
wolania - wstrzymać . wy 1\.oname decyzji. 

Art. 22: 1. Ministrowie Obrony Naroclowej oraz Spraw 
Wewnętrznych -każdy w swoim zakresie działania - ok re­
ślą w porozumieniu z Ministrem Zdrowia i. Opieki Społecz-" 
nej: 

1) Organy 'i zakłady 'wlaśchve do wykonywania zadań , okre- . 
ślonych Vi ustawie brai· zasady wykonywania tych za­
dań 'w stosunku ' do ·"osób uprawnionych do korzystania' 
Te świadczeń służb zdrow.ia podległych tym ministrom, 
jak również w stosunku. do innych osó~ zamieszkałych 
na terenach obiektów wojsko'wych, . 

2) zlłsadywspółpracy oqi~~ów, : o 'których mOWa w" pkt 1; ' 
z o.rganaml. podległymi Ministrówi Zdrowia i Opie'ki Spo­

2. Minister Zdrowia i Opieki · Społecznej w porozumie­
niu z Ministrem Ż;!glugi wyda przepisy regulujące: 

1) warunki higieniczno-sanitarrie w 'morskich . port",ch i przy-
staniach, . 

2) zasady wykonywania nadzoru nad przes;trzeganiem wa­
runków, ° których mowa w pkt 1. 

Art. 24. Ministrowie Zdrowia i Opieki Społecznej oraz 
Rolnictwa okreś.lą zasady w:>półpracy podległych im organów 
w zakresie zwalc1i\TIia chorób ' zakażnych, które mogąlJyć 
przenoszone ze zWierząt kręgowych na ludzi lub ··z ludzi na 
z\vierzęta kręgowe. . . 

Art.' 25. Ustawa nie narUS'la 
grużlicy, chorób weneryczilych 
rzęcych . . 

Art. 26. 1. Kto: 

przepisów o zwalcz~nju . 

zara żIiwych chorób zwie'~ 

l) nie przestrzega wskaza';] lekarskich, nakazó'w lub zakiJ­
zów, wydawany ch w ' zwią7.ku ze ż';Valczaniem choJ:ób 
zakaźnych przez organy Państwowej Inspekcji -Sani­
tarnej, 

2) wbrew . przepisom o zwalcl ilniu chorób zakażnych za"; 
trudnia .chorego " 'laka żnie, po.de juanego ° chorobę za:-' 
każ ną, podejrzaneuo o zakażenie, nosiciela lub ~ podejrza­
negoo nosicielstwo, 

3) . sprawując zar'ząd nieruchomQści lub jał\o kierownik la'­
kładu pracy bądź instytucji zaniedba obowiązków \" za-- . 
kresie ich ~ltrzymy wani~ w na leży tym stanie . higienicz- . 
no-sanitarnym, 

4) wbre w ciążącemu na n im obowi;jzkowi '·nie · zgłasza; przy"' · 
padku zachorowania, podejrzenia O ' zachorowanie 
zgonu na ch,orobę zaka'żną 

~ pod lega' ·karze grzywny do 4.500 zt 

2: Ori.ekanie następuje w trybie · przepisów (j orże~z~dc­
twie karn.o~iłdminis~racyjnym; . 

Art. 21.1" Trac;ąmoc: 

łecznej w zakresie czynno~ci czwiązanyćh '.z!! .zwalczaniem ' , 1) ustawVZ;dnia' . 21 lutego 1935· r. ' o . zapoliiegariiifchoro:-,:' .,: 
chorób- zakabryąl. .. .. bom ' żakażnym' i .o 'ich zwalczaniu (DL U. ,z 1935 L Ni 21; .: .. ' 

. 2. Rada . MlnistrQw 'określi w drodze tożPOfz·ądzenia .. za~ ··poz. i98, z ' 1949·r. Nr' 25,poz, .174 ·i· z: .:i959 .l. Nr ~1.;' : ,:;.:1 
sadyi tryb stosowania niektórYl:h przepisów ustawy w wię-. . poz. 110) .oraz . . . c'. '. ' .. .. .. , 

'zieniach, zakładach ' poprawczych i schronis~ach .dla , ni.erel·"~ ,. 2r dekre~ żd.'P .ia> t:ł',: niajlł 194.6..r.: 'o iP~W-Qł:alfiu , pracowri~k:Ó~ " ' ,;;,,~:, 
nich. . . . . .... ." . ... . ' slużby,· zdró .\via. dowaiki żepideinianii . (Di.lJ. Nr ' 23, , '}. " 

.,pnz .. 150) . . :' ' .. . . . ' '.: ... :.' .,' 
-'j .. Art. 23. L Minister Komunikacji w porOZUmIeniU z Mi~ .' 

. nistteinZdrowia i Opieki SpoL:cznej .wyda przepisy-- iegu~ ' " 2. Do c~asiJ; ' \vydariia przeplsow wyk.onawc'l.yc~ prtewl- ~·~ , 
}.lłJqce: """." ., ." dziany~h w ,niniejszej ustaw~ie<: ': oi)owią'zują ;przepisy dotycb,,.: ..... - ':4 

1) warunki higieniczno-sanitarne w prz~.W:oia~h: k~lej9:~;ycK . czaspwe . ze' ~mianainr:'wyn(kająr;Ylhl ·~~ji~Jdiwi •. :".' ·c : ) >';, :;,'., ;~ 
drojJowych j fotniczych ordZ na tere:t:l,~ch ' ~oJ~jo;.ry,Słl. , ; .... , ~ Art. ,· 2ą •. ',·.Ustawa", wcho~iL w\ żyd~·· i : dritetn ~ o.ył()sze,ni";;:;ti;i, :tJ 

2) za'udy ,vykoilywartia' nadzoru nad· przestrzeganiem' ·wa- ",. ' • . ;,.; " "'. ' . '~ •. 
runków, o których mowa w .pkt 1. 

" , .'. 

. Przewodnkzący -Rady 'Pa'ilsŁ\va-: ' A. ' Zawadżki ; . 
... , .... ;.: .:. Sekretćłrz Rady Pirr,stwa·: .,J. ·J:iotodetki "',~.::" , .-' . J .. , . • 
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. Z dnia: 13 listopada 1963r. 
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>; 

. 2mleniiljąca ustawę' o' ulgach tJadatkowych' z ' tytułu Inwel'tycjł. :. . . 

. .. -' .. 

Art. I. W.ustawie z dnia 10 grudnia 1959 r. o ulgach 
podatkowych -z ly,lulu inwestycji (Dz. U. Nr 69, .poz. 435) 
wPFowadza . !!ię następujące zmiany: ' 

1) wart. 1: 

a) w. ust. 1 zdanie p.ierwsze o.trzymuje Drzmienie: 
"Rzemieślnikom , . po.s;adającym7.nwoJenie" , ił jei~l . 
wmyś~. ob.owilłzująG~ych .pr:zep.isó-w. na · wykonywdue . .. ' ..... 
rzemiosło .'nie'" jest ', wymagane" zet. wolenie, posiadaM" " ,:~" 


