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Dżienriik Ustjiw Nr 14 ' (61 · 

2. Wyżywienie p;zyshiguje l;ównież żołnietzom odbywa- · 
jącym zajęcią szkoleniowe (§ 2 ust. 1 pkt 1) trwające dłużej 
riiż12 godzin. 

§ 11. Zolnierzom, którzy podczas I'ub w związku z od­
bywaniem za~dniczej służby wojskowej w , systemie ·obrony 
terytorialnej ,zachorowali · lub doznali uszkodzenia zdrowia, 
służy prawo do korzystania ze świadczeil zakładów· społecz­
nych siużby zdrowia na zasadach ustal(mych dla ubezpie­
czonych przez czas . odbywania służby . or.az przez . okres 
60. dni po zwQlnieniti z tej służby; ' świadczeń tych udziela 
Idę bezpłatńie. , 

§ 12, L Wypowiedzenie i rozwiązanie przez zakład pra­
cy stosunku pracy z pracownikiem powołanym do zasadni­
czej'służby wojskowej w systemie , obrony terytorialnej mo­
że nastąpić ,.tylko za zgodą rady zakhid9we.j , wyrażoną ·w 
formieuchwałyuwi~ocznione:i w protokole; a w . zakładach, 
w których nie ,ma rady zakładowej ~. zapisemną zgodą 
delegata związkowego. : .- . -

. , 2. ' W okresiepełnięnia ·przez pracownika wymienionego 
w ust l czynnej służby wąjskowej (§ 5 ust. 2) stosuje się 
przepisy art. ł17 ustaWy . . 

§ 13. Czas pracy opuszcżony· przez pracownika z powo­
du 'odbywania . zajęć isłużby wojskow~j wymienionych w § 2 
ust. 1 zalicza się do okresu zatrudnienia w zakresie wszelkich 
uptawnień użależnionych od okresu lub ciągłości pracy. 

§ 14~ 1. . Pracownikowi powołanemu do służby wojsko­
wej w przypadkach. określonych w § 2 ust. 1 pkt 2 i 3 za 
cały czas pracy opuszczony -,. powodu pełnienia tej służby 
. przysługuje od zakładu pracy wynagrodzenie w wysokóści: 

1) polowy wynagrodzenia: jeżeli nie utrzymuje rodziny, 
2) 6oofo wynagrodzeńia, jeżeli utrzymuję jednego członka 

. rodziny, . 
3) 75% wynagrodzenia, jeżelI' utrzymuje dwóch lub więtej 

członków rodziny. 
," 2~ ··~Wyilagroćtz.enie określone -.. "·w ust. '1 przysługuje rów­
rijeż pracownikowi będącemu jedynym żywicielem ' rodziny, 
odbyw.ającemu jednotlniqwezajęcia. szkoleniowe (§2ust. 1 
pkt 1). 

3. Wynagrodzenie wypłaca .się ·na zasadach i w trybie 
ustalonych dla żołnierzy rezerwy odbyw~jących ćwiczenia 
wojskowe . zwyczajne w przepisach dotyczących wypłaty 

przez zakłady pracy wynagrodzenia pracownikom powoła-
nym dó czymiej srużby wojskowej. . 

. .§ 15. Zołnierzom odbywającym zasadnicząsłużb~ woj-
6kowąw systemie obrony terytorialnej oraz /cżłonkom ich 

. rodzin przysługują odpowiednio uprawnienia okre&Ione w 
art. '123 i art. 126 ustawy. 

. . § 16 . . Zołnierze powołani do zasadniczej służby wojsko4 i 
wej w systemie obrony terytorialnej obowiązani są, nieza- · 
leżnie od ' obowiązku meldunkowego określonego wart. 96 
i 97 ustawy, zawiadamiać ,nip.zwłocznie dowódcę jednostki 
ustnie lub pisemnie o opuszczeniu na czas ponad 2 tygodnie 
miejsca zamieszkania lub miejsca pobytu czasowego. trwają-
cego po.nad 2 m~esiące. .... . 

§ 17. 1. Zołnierzy rezerwy przeznaczonych · do pełnienia 
w ramach ćwiczeń wojskowych zwycz,ajnych funkcji do-. · 
wódczych i instruktorskich w systemie obrorty terytorialnej, 
wojskowy komendant rejonowy po~ołuje do czynnej słu~QY 
wojskowej za pomocą i,miennych kart powołania . . 

2. Powołanie do służby określonej w ust. 1 stanowi dla 
dowódcy jednostki podstawę do wzywania · żołnierzy reżer­
wyd? slawiEmia . się Vi jednoslce .. ,Przepisy § 4usL 2-4, sto-
suje się odpowiednio. . . ,. 

§ 18. Do żołnierzy rezerwy powołanych na ćwicżenia 
wojskowe zwyqajne z przęrwami stosuje się odpovJiednio 

! przepisy § 2 ust. 3, § 5 ust. 2, .§ 6, § 7, § 11-i3. . 

§ .19. 1. Lołnierzom wymienio'nym ..; § ' 17 przysługują - . 
z zastrzeżeniem ust. 2 - uprawnienia przewidziane w prze­
pisach o powszechnym obowiązku wojskowym i w przepi­
sach szczególnych dla żołnIerzy odbywających ćwiczenia 

wojskowe zwyczajqe, z tYll1 że wezwanie do stawienia ' się 
w jednostce . jest równoznaczne z powołaniem do czynnej 
służby wojskowej w rozumięniu tych przepisów. 

2. Zołnierzom' wymienionym ' w ust. 1 przysługuje od 
zakładu pracy pełne wynagrodzenie za czas pracy opuszczo­
ny z powodu pełnienia czynnej służby wojskowej . 

• § 20. Niezależnie od obowiązku meldupkowego przewi­
dzianego wart. 96 i 97 ustawy, żołnierze rezerwy .powolani 
na ćwiczenia wojskowe zwyczajne z przerwami , obowiązani 
są uzyskać zgodę dowódcy jednostki na op~czenie. miejsca 
zamieszkania . lub miejsca pobytu' czasowego trwające .ponad 
2 miesiące, jeżeli opuszczenie to spowoduje nieobecność na 
szkoleniu w miejscu i czasie określonych W wezwaniu (§ 17 
ust. 2). . . I 
. § 21. Minister Obrony Narodowej , ust.ali zasady .zalicza­
nia ćwiczeń wojskowych żwyczajnych odbywanych z przer~ 
wami na poczet łącznego czasu trwania ćwiczeń wojskowych 
określonego wart. 70 ust. 4 ustawy. 

§ 22. Wykonanie rozporządzenia porucza się Prezesowi 
Rady Ministrów, Ministrowi Obntny Naro,dowej i właściwym 
ministrom. 

§ .23. Rozporządzenie wchodzi w życie· z dniem ogło­

szenia . 

Prezes Rady MinistrÓw: J. Cyrankiewicz 
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ROZPORZĄDZENIE PREZESA RADY MINISTRÓW 

2 dnia 27 marca 1963r. 

w sprawie uzupełnienia tabeli atanowisk pracownikówprezy diów rad narodowych. 

Na podstawie art. 4 pkt 5 J art 5 ustawy z dnia 4, l~­
tego 1949 i. o,.uposaieniu pracowników państwowych (Dz. U: 
' Nr 7, poz. 39) i. § 3 rozporządzenia Rady Ministrów' z dnia 
~. maja. 1958 r .. w ,sprawie .ustalenia ,stanowisk, kwalifikacji 
i, up c;>sażenia pracowl1ików prezyd~ów . rad ·. narodowych 
(Dz. ,U. z 1958 r. Nr 3J, poz. 149, z .1959 r., Nr 17; poz. 95, 
z 1960 r. Nr 14; poz. 80 i z 1962 r. Nt 31, poz. 145) zarządza 
się, co następuje: • .. 

§ 1. Tabelę stanowisk, kwalifikacji i uposażenia ' pra­
cowników prezydiów rad narodowych stanowiącą załącz­
nik nr l do rozporządzenia Rady. Mini~trów z . dnia 9 maja 
1958 r. w sprawie, ustalenia stanowisk', kwalifikacji i up o- . 
lażenia pracowników prezydiów rad ·narodówych (Dz . . U. 
z 1958 r . Nr 33, poz .. 149, z 1959 r. Nr 17, ·poż. 95, z i960 r. 
Nr 14. poz . . 80 i z 196~ r. Nr 31, poż. 145) uzupełnia się, jak 
Dęstępuje: - ' .. . 
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Dzferinik Ustaw Nr 14 

. _ l) w części A dotyczącej pracowników preiydiów woje­
wódzkich r_ad narodowych, rad narodov.}'ch miast wyłą­
czonych z województw oraz ' rad narodowych miast li­
czących powyżej 100 tys. mieszkańców w grupie zawo-

168 

Wymagane kwalifikacje 

Lp. Nazwa, stanowiska 
wykształcenia 

dowej oświaty i kultury, w pddgr~pie kultury/ po lp. 'a 
. dodaje się lp. 8a, po. ip, 10 - lp. 10a i po lp,~ 11 ~ 
lp. lla w brzmieniu: ' 

. 
w zakresie: 

Prezy.dia wQjewódz~ -

ilości lat 
kich rad narodowych Prezydia rad narod,o~. 

oraz rad narodowych wych miast powyżej 
praktyki miast wyłączonych 100 tys. niieszkańców 

zawodowej z województw 

1 r 2 3 -, 12 

-./ 8a , Kierownik archiwum f-- 'wyższe wykształce-

w prezydium . _ nie humanistyczne, 
prawnicze lub eko-
nomiczne' albo 
wY!~,ztałcenie ' śtednie 

, 10a Archiwista wykształcenie 

średnie 

· 1 
11a Młodszy archiwista wy kształcenie " 

średnie 

oraz 
2) w części B dotyczącej pracowników, prilzydiów powia­

towych- (miejskich) rad narodowych oraz dzielnicowych 
rad narodowych miast wyłączonych z województw w 

: 

, 

. 4 " 
,5 .6 -

Grupa uposażenia 

l , XI-VIII XU-:.IX. . 
3 

2 'XII-X XII-X 

1 XIII-XI XIII-XI 

grupie zawodowej oświaty f kultury, w podgrupIe kuI­
tury po lp. 6 dodaje ' się lp, 6a i po lp. '1 -lp. 7a 
w brzmien.iu: 

Wyn1agane kwalifikacje , w zakresie : 

I,p. Nazwa stanowiska 
wykształcenia 

" ilości lat praktyki , Grupa uposażenia 
zawodowej 

r--i , 
2' 3 4 5 

6a Archiwista średni,.e 2 XII-X 

7a Młodszy archiwista średnie l ,". XIII-XI ",. ~ J 

, -

~ 2. Rozporządzenie '/ wchodzi w zycie z dniem ogłoszenia. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankkwicz ' 
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Reklamacje 'l powodu nIedoręczenia posz2zeg61nych numerów ,wnosić należy do Administracj i Wydawnictw Urzędu Rady Mint­
strów ,(Vlarszawa, uL Krakowskie Przedmieście 50) w termInie ID do 15 dni po otrzym aniu następnego kolejnego numeru. ,/ 

Opłata .za prenumeratę DZIennika Ustaw wynosi: rO CZ nIe 75.- zl, półrocznie 45,- zł. 
Opłata za prenumeratę załącznIka do Dziennika Ustaw wynosi: ro czni e 45,- zł, półrocznie 27,--'-zł. 

Prenumeratę można zgłaszać tylko na ·okres roczny (od 1.1) lub na okres półroczny' (od 1.1 l od J VII) . Opłatd powinna być uisz­
czona co najmniej na miesiąc przed okresem pr~numeraty, a więc za okres rocznY lub za I półrocze - do dnia 30 listopad a, lll . 
II półrocze - do' dnia 31 maja. Do abonentów, którzy opłacą · prenumera tę po tych terminach, wysyłka pierwszych numerów, do­
konana 1osta,nie z ., opóźnieniem. J ednostki na rozrachunku ~o,spodarczyrl1 I inni abonenci powinni dokonać wplat .za prenumeratę 
na konto Narodowego Banku Polskiego, Oddział IV Miejski, , Warszawa, nr 1528-9l-903, cz. 3, dl.. 7, rozdz. 3. Rachunków z.a , 
prenumeratę ni~ wystawia się. Na odcinku wpłat y należy podać doklanną nazwę instytucji (hez skró:ó,"l. nazwę i numer doręcra­
jącego urzędu pocztowego (jak Warszawa 10, Poznań 3 ilp.). powillt, uli cę , nr dq!lIU, nr skrytki pocztowej oraz ilość zama\v,ianych 

" . egzemplarzy Dziennika Ustaw _ ' 
, 

Pojedyncze eg7emplarze " Dziennik irUstaw nabywać można w Adrninistra cjl Wydawn ictw Urzędu Rad y ~·!iili5trów; War~zaw~ 
Krakowskie Pn;edmieście 50. w punktach spr'l,edaży w Warszawie: .. Dom Książki", Księgarnia Prawno-Ekonomi czna, ul. Nowy Swiat l, 
k iosk "Domu Ksiljżki" w gmachu sądó'N al. Gen. SwierC7ewskiego 127, w kasach Sądów Wojewódzkich w: Białymstoku , Katowicach, ­
Kielcach, Kosz/llinie, Łodzi, Opolu, Rzeszowie, Wrocławiu I Zielonei 'Cóq:e oraz w kas,acllSądów P'ilwiatowych w: Bydgoszczy, By­
tomiu, Cieszynie, Częstochowie, Gdańsku, Gdyni, Gliwicach. Gnieźnie; J elenie] Córze, Kalis7u, Krakowie. Lublinie, Nowym Sączu. 

Olsztvnie. OstrowiE! Wlkp., Poznan:u, Przemyślu, Raciborzu, Radomiu, Szczecinie, Tarnowie, T:l runiui Zamościu .' 

Redakcja: Unąa Rady Ministrów - Biuro Prawne, Warszawa, al. Uja7dowsk ie I/~ , 
Adrrilnistracja: Administrac ia Wyd awn ictw Ur7~du R'ady Minisirów" Wars zawa , ul. Kr(lkowskie przedmi'eście ' 50, 

Tłoczono z p()lec(>nia Prezesa ~adv MlI1i~trów w .lakładach ' (;raficznv r h "Taniko". Warszawa , ul Tamka 3, 

Zam. 359 Cena 2.40 zł 
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