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OBWIESZCZENIE MINISTRA SZKOLNICTWA WYZSZEGO

z dnia 15 kwietnia 1965 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy z dnia 5 listopada

1958 r. o szkolnictwie wyizszym.

1. Na podstawie art. 10 ustawy z dnia 31 marca 1965 r. Art. 143, 1. Osoby zajmujgce w dniu wejscia w Zycie

o zmianie ustawy o szkolach wyzszych (Dz. U. Nr 14, poz. 98)
oglasza sie w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jedno-
lity tekst ustawy z dnia 5 listopada 1958 r. o szkolnictwie
wyzszym (Dz, U. z 1958 r. Nr 68, poz. 336, z 1960 r. Nr 9,
poz. 56 i Nr 10, poz. 64, z 1962 r. Nr 20, poz. 88 oraz z 1965 r. 2
Nr 14, poz. 98) z uwzgledni®niem zmian wynikajacych z prze-
pisow wydanych przed dniem ogloszenia jednolitego tekslu
oraz z zastosowaniem ciaglej numeracji dziaiow, rozdzialow,
artykulow, ustepow.i punktow.

2. Podany w zalgczniku do niniejszegqo obwieszczenia.
jednolity tekst ustawy nie obejmuje nastepujacych przepi-
sOw:

- 1) art, 139, art. 140, art. 142, art. 143, art. 144, art. 145,
art, 146, art. 147, art. 148, art. 149, art. 150, art. 153,
art, 155 i art. 159 ustawy z dnia 5 listopada 1958 r.
o szkolach wyzszych (Dz. U. Nr 68, poz. 336) w brzmieniu:

oArt, 139, 1, Szkoly wyzsze, ktore do dnia wejscia w zy-
cie niniejszej ustawy podlegaly uslawie
z dnia 15 grudnia 1951 r. o szkolnictwie
wyzszym i o pracownikach nauki (Dz. U.
z 1956 r. Nr 45, poz. 205), z wyjatkiem 3
szkol wymienionych w art. 140 staja sie
szkolami wyzszymi w rozumieniu niniej-
szej ustawy.
2. W okresie czasu do dnia 30 wrzes$nia 1961 r.
laczenie, przeksztalcenie i zniesienie szko-
ly wyzszej moze by¢ dokonane przez Rade 4,
Ministréw w drodze rozporzadzenia.
Art. 140, Wieczorowa Szkola Inzynierska w Bialymsto-
ku, Wieczorowa 3Szkola Inzynierska w Byd- 5
goszczy, Wieczorowa Szkola Inzynierska w
Lublinie, Wieczorowa Szkota Inzynierska w
Radomiu i Wieczorowa Szkola Inzynierska w
‘Warszawie — stajg sie wyzszymi szkolami za-

wodowymi.
Art. 142, W ciggu szesciu miesiecy od dnia wejscia w
zycie niniejszej ustawy Rada Gléwna ukon- 6

stytuuje sie zgodnie z przepisami ustawy.

niniejszej ustawy stanowiska rektorow,
prorektorow, dziekanow 1 prodziekanow
zachowuja te stanowiska do czasu uplywu
kadencji.

. W ciagu roku od dnia wejscia w chm ni-

niejszej ustawy senaly i rady wydzialow
ukonstytuujg sie zgodnie z jej przepisami.

Art. 144 1, Osoby, ktore wedlug przepisow ustawy

z dnia 15 grudnia 1951 r. o sszkolniclwie
wyzszym 1 o pracownikach nauki uzyskaty
stopien naukowy doktora nauk, zachowuja
ten stopien i posiadaja wszystkie upraw-
nienia przewidziane w niniejszej ustawie
dla osob posiadajacych stopien naukowy
docenta.

. Osoby, ktore posiadaja stopien naukowy

kandydata nauk, uzyskujag z mocy prawa
stopien naukowy doktora i moga sie ubie-
ga¢ o uzyskanie stopnia naukowego docen-
ta w trybie i na zasadach przewidzianych
w ustawie,

. Przepis ust. 2 stosuje sie odnowiednio do

osob, ktore uzyskaly stopien dokiora na
podstawie przepiséw obowiazujacych przed
dniem wejscia w zycie . ustawy z dnia
15 grudnia 1951 r. o szkolnictwie wyzszym
il o pracownikach nauki.

Wszczecie w  szkole wyzszej przewodu
kandydackiego uznaje sig za wszczecie
przewodu doktorskieqo.

. Sprawy o nadanie stopnia naukowego kan-

dydata lub doktora nauk skierowane przed
dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy
do Centralnej Komisji Kwalifikacyjnej dla
Pracownikow Nauki zostana rozpalrzone
przez te Komisie na .podstawie przepisow
dotychczasowych,

. Osoby, ktére w dniu wejscia w zvcie ni-

niejszej ustawy sq aspirantami naukowy-
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Art. 145,

Art. 146,

Art, 147,

mi, dokoncza aspirantury na podstawie do-
tychczasowych przepisow o aspiranturze,
z tym Ze ma ona na celu uzyskanie stop-
nia naukowego doktera.
Osoby, ktore na podstawie przepisow obowia-
zujacvch pized dniem wejscia w zycie ustawy

z «dnia 15 grudnia 1951 r. o szkolnictwie wyz-

szym i o pracownikach nauki uzyskaly slo-
pien doktora, a ponadio w okresie mocy obo-
wigzujacej tej ustawy uzyskaly stopien nau-
kowy kandydata navk, moga by¢ powolywane
na stanowiska samodzielnych pracownikow
nauki, bez uzyskania stopnia naukowego do-
centa. Przy ubieganiu si¢ o stopien maukowy
docenta osoby te moga przediozvé prace kan-
dydacka jako rozprawe habilitacyjna.

1. Osoby bedgce w dniu wejscia w zycie ni-
niejszej ustawy samodzielnymni pracowni-
kami nauki w szkolach wyzszych zachowu-
ja zajmowane stanowiska samodzielnych
pracownikow nauki i moga by¢ powolywa-
né na stanowiska prolesora nadzwyczajne-
go i‘zwyczajnego, chociazby nie posiadaly
slopnia naukowego docenla.

‘2. Osoby, ktore uzvskaly przed dniem wejscia

w zyc¢le niniejszej ustawy tytuly naukowe
docenla, protesera nadzwyczajnego lub pro-
fesora zwvczajnego, zachowuja te tytuly,
chociazby w cbwili wejscia w zycie niniej-
szej ustawy nie zajmowaly stanowisk sa-
‘modzielnych pracownikow nauki w szko-
lach wyzszych. Osoby te mogd by¢ powo-
fvwane na stanowiska samodzielnych pra-
cownikow nauki w szkolach wyzszych,
chociazby nie posiadaly stopnia naukowe-
go docenta. W tym przypadku na stano-
wisko samodzielnego pracownika nauki,
odpowiadajace posiadanemu tytulowi rau-
kowemu, powoluje MNhnister,

1. ‘Osoby zatrudnione w dniu wejscia w zycie
niniejszej ustawy na stanowiskach zastep-
cow profesorow w szkolach wyzszych mo-
ggq w okresie do dnia 30 wrrzesnia 1961 r,
zachowac te stanowiska.

2. W -okresie przewidzianym w ust. 1 zastep-
cy prolesorow maja wszystkie prawa i obo-
wigzki przewidziane w niniejszej ustawie
dla_docentow etatowych w zakresie petinie-
nia funkcji w administracji dydaktyczno-
naukowej szkoly wy#szej; osoby te mogya
byc -czlonkami senatu, rad wydzialow  (od-
dzialow i studicw) i komisji dyscyplinar-
nych do spraw studentow oraz pelni¢ funk-
cje rzecznikéw dyscyplinarnych dla tych
spraw; zastepca profesora pelniacy funkcje
kierownika katedry wchodzi do rady wy-
dzialu. W innych sprawach stosuje sie¢ do
zastepcow profesorow przepisy ustawy do-
tyczace wykiadowcow zatrudnionych na
podstawie umowy o prace. -

3. Zastepca profesora, ktory w okresie wy-
mienionym w ust, 1 uzyska stopien nauko-
wy docenta, ma prawo do powolania go na
stanowisko docenta etatowego w tej samej

. szkole wyzszej. e

4, Zastepca profesora, ktory w okresie wy-
mienionym w ust. 1 nie uzyska stopnia nau-
kowego docenta, moze byc¢ nadal zatrudnio-
ny w szkole wyizszej jako wykladowca.

Art. 148, 1. Osoby bedace 'w dniu wejscia w zycie ni-

niejsaej ustawy pomocniczymi pracownika-
mi nauki w szkelach wyzszych zachowujg
zajmowane stanowiska.

2. Okresy przewidziane w art. 98 ust. 1 1 2
licza sie dla pomocniczych pracownikow
nauki wymienionych w ust. 1 od dnia wej-
$cia w zycie niniejszej ustawy.

Art, 149, W okresie 5 lat od dnia wejscia w zycie ni-

niejszej ustawy na stanowisko «dyreklora bi-
blioteki glownej rektor moze powola¢ w dro-
dze zawarcia umowy ¢ prace osobe nie posia-
dajaca peinyvch kwalifikacji przewidzianych
w art. 39 asl. 3.

Art. 150. 1. Sorawy dotyczace nadania tytuiéw nauko-

wvch -docenta, profesora nadzwvizajnego
i 'profescra rwvczainego, skieroware przed
dniem wejscia w zvcie niniejszej ustawy do
Centralnej Komisji Kwalilikacyjnej dla
Pracownikdw Navki, zostana rozpatrzone
przez te Komisje na podstawie przepisow
dotychczasowvch,

2. Przepis art, 146 stosuje si¢ odpowiednio
do osdéb, ktore uzyskaly tytuly naukowe
zgodnie z ust, 1. ; '

Art, 153. Przewody kandydackie rozpoczete przed dniem

wejscia w zycie niniejszej ustawv w instytu-
tach i ‘inmych placowkach nauvkewych, nie
wenodzacych w sklad szkél wyiszych, zostang
dokonczone na podstawie przepiséw dotych-
crasowych.

Art. 155. W sprawach dyscyplinarnych wszezetych przed

dniem wejscia w zvcie nintejszej ustawy sto-
suje ste ‘jej przepisy, jezeli jednak w sprawie
zapadio juz orzeczenie komisji pierwszej in-
stanciji — postepcwﬁr’ie’ ‘toczy sie wedliug prze-
pisow dolychczasowych. '

Art. 159. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.";

2) art, 2—5, art. 9 i art. 11 ustawy z dnia 31 marca 1965 r.
o zmianie ustawy o szkolach wyzszych (Dz. U. Nr 14,
poz. 98) w brzmieniu:

WATE 2,

1. Osoby zajmujace w dniu weijscia w zvcie mi-
niejszej ustawy stanowiska rektorow i pro-
rektorow zachowujg te slanowiska do czasu
uplywu kadenciji.

2. ‘Osoby zajmujace w dniu wejscia w zycie
ustawy stanowiska dziekanow i prodziekanow
pozostaja na ‘tych -stanowiskach do czasu
uplywu dwuletniej kadencji.

3. 'W ciagu 6 miesigcy od dnia wejscia w zycie
niniejszej ustawy senaly, rady wydzialu i in-
ne organy kolegialne szkot wyzszych ukon-
stytuuja sie zgodnie z nowymi przepisami
o ich skiadzie. 3

" Art. 3. Pracownikom naukowo-dydaktycznym wymienio-

“Art, 4,

nym w art. ‘88 ust. 2 pkt 1—3 (wedlug numeracji

przyjelej w jednolitym tekscie ustawy — art. 83

ust. 2 pkt 1—3) przysluguja uprawnien‘a prze-

widziane w obowiazujacych przepisach dla pra-
cownikéw nauki. '

1. Stosunek sluzhowy asystentéw, starszych asy-
stenlow i adiunktoéw, zawiazany na podsta-
wie przepisow dotychczasowych, irwa az do
uplywu okresu, na ktory nastapilo. miano-
wanie. '

2. Po uplywie okresu powolania odnowienie po-
wolania moze nastapié¢ na podstawie przepi-
sow niniejszej ustawy.
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3. Asystentom, ktérym przed dniem wejécia w
zycie niniejszej ustawy odnowiono powotanie
na stanowisko po raz pierws.y, mozna je od-
nowic¢ jeszcze na jeden okres roczny,

§wiadczenia stwierdzajace prawo do fiytulu
magistra-inzyniera,

Art. 9. Jednostki organizacyjne i organy szkoly wyz-

szej, istniejace w dniu wejscia w %zycie niniej-

Art. 5. 1. Dyplomy inzyniera, wydane przez polskie szej ustawy, do czasu wydania przepisow wy-
szkoly akademickie przed dniem 27 lutego k. nawczych do ustawy dzialajg na podstawie
1948 r., 1] rfj‘vnorzedne Z delOl‘nﬂrﬂi magi- dotychczasowych prZepisé‘v.
stra-inzyniera wydawanvmi przez szKoly wyz-
s7e na pedstawie niniejszej ustawy. Art, 11, Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia".
2. Szkoly wyzsze wvdaja na zadenie posiada-
czy dyplomow, o kléorych mowa w ust. 1, za- Minister Szkolnictwa Wyiszego: w z. W. Michajlow
Zatgcznik do obwieszczenia Ministra
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 15 kwie-
tnia 1965 r. (poz. 114),
USTAWA
. z dnia 5 listopada 1958 r.
' o szkolnictwie wyZzszym.
DZIAE 1 Art. 5. 1. Szkoly wyzsze wydaja absolwentom dyplomy
ukonczenia studiow stwierdzajgce -uzyskanie tytulu magistra,
Przepisy ogélne. magistra-inzyniera, lekarza lub innego rownorzednego tytulu
ustalonego przez Rade Ministrow w drodze rozporzadzenia.
Art. 1. 1. Szkolnictwo wyzsze obejmuje szkoly wyzsze 2. Wyisze szkoly zawodowe i studia zawodowe w szko-

i wyisze szkoly zawodowe,

2. Szkoly wyzsze i wyzsze szkoly zawodowe aktywnie
uczesinicza w budowie socjalizmu w Polsce Ludowej przez
ksstalcenie i wychowywanie kadr inteligencji zawodowej,
prowadzenie badan naukowych, rozwijanie i pielegnowanie
kultury narodowej, wspoldziatanie w rozwoju postgpu tech-
nicznego.

3, Séko&y wyzsze ksztalcg i wychowija kadry wysoko
kwalifikowanych specjalistow, przygotowanych do wykony-
wania zawodow wvmagajacych naukowego opanowania okre-
¢lonej d-iedziny wiedzy, do pracy naukowej i dydaklycmo-
naukowei,

4, Wvyisze szkoly zawodowe k‘;?lalcq i wychowuja ka-
dry wvsoko kwalifikowanych specjalistéw dla potrzeb go-
spodarki i kultury narodowej wediug odrebnych programow
nauczania.

5. Ilekro¢ dalsze przepisy ustawy mowia o szkole bez
blizszego okreslenia, oznacza lo zarowno szkole wyiszg, jak
i wyzsza szkole zawodowa.

Art. 2. 1. Szkole tworzy, przeksztalca i znosi Rada Mi-
nisirow w drodze rozporzadzenia. '

2. Rada Ministrow okiresla nazwe, siedzibe i kierunek
navkowv szkoty.

3. Wyzsza srkola zawodowa moze by¢ organizacyjnie
powiazara ze szkola wyzszg.

4. Szkola posiada osvbowo$¢ prawng; nie dotyczy to
wviszej szkoly zawodowej powiazanej arganizacyjnie ze
szkola wyzsza. :

Art. 3. 1.
Slenie: uniwersytet,
lub szkola wyizsza.

2. Nazwa wyzszej szkoly zawodowej powinna zawieraé
okreélenie: wyzsza szkola zawodowa lub inne okreslenie
wskazujgce charakter szkoty.

3. W nazwie szkoly moga by¢ zamieszczone blizsze okre-
slenia zwigzane w szczegolnosci z kierunkiem naukowym
szkoly, jej siedzibg, historia lub tradycja.

Art. 4. Nauczanie w szkolach moze byé prowadzone sy-
stemem sludiow dziennych, wieczorowych lub zaocznych,

Nazwa s7kolv wyzszej powinna zawiera¢ okre-
politechnika, akademia, szkola gléwna

lach wyzszych wydaja absolwentom dyplomy ukonczenia
wyzszej szkoly zawodowe]j lub studiow zawodowych; z otrzy-
maniem dyplomow moze by¢ polaczone uzyskanie tytulow
zawodowych, ktore okresli Rada Ministrow w drodze rozpo-
rzgdzenia. '

3. Minister Szkolnictwa Wyzszego w porozumieniw z za-
interesowanymi ministrami ustala blizsze okreslenie tytulow,
o ktorych mowa w ust. 11 2, w zaleznosci od kierunku ukon-
czonych studiow.

Art. 6. 1. Wydzialy i inne jednostki organizacyjne szkol
wyzszych, ktére odpowiadaja warunkom okreslonym w prze-
pisach o stopniach naukowych i tytulach naukowych, maja
prawo nadawania stopni naukowych na zasadach okreslo-
nych w tych przepisach, .

2. Szkoly wyzsze, ktorych jednostki organizacyjne
uprawnione sg do nadawania stopni naukowych, maja prawo
nadawania tytulu honorowego doktora honoris causa,

3. Tytul honorowy doktora honoris causa moze by¢ na-
dawany oscbom szczegdlnie zastuzonym dla rozwoju nauki,
kultuiy i gospodarki narodowej, jak rowniez wybitnym za-
granicznym uczonym i mezom stanu, '

4, Tytul honorowy doktora honoris causa nadaje senat
za zgodg Ministra Szkolnictwa Wyzszego.

Art. 7. 1. Zwierzchni nadzdr nad szkotami Sprawu]e Ml-
nister Szkolnictwa Wyzszego.
2. Minister Szkolnictwa Wyiszego:
1) ustala projekty perspektvwicznych i okresowych planéw
_‘rozwoju szkolnictwa wyzszego,

2) vstala podstawowe kierunki pracy szkoly, ramowe plany
badan naukowych, plany studiéw, ramowe programy nau-
czania i regulaminy studiow,

3) ustala kierunek i zasady polityki kadrowej oraz etaty
oschowe szkot,

4) ustala zasady organizacji i finansowania badan nauko-
wych w szkotach i wspédlpracy szkol z innymi instytu-
cjami w tym zakresie,

5) ustala zasady regulujgce administracyjng i gospodarczg
dzialalnosc szkot,
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6) decyduje w zasadniczych spraewach zwigzanych ze wspoél-
pracg szkol z zagranica,

7) wykonuje w stosunku do szkét inne czynnosci nadzoru
okreslone w uslawie niniejszej oraz w przepisach o urze-
dzie Ministra Szkolnictwa Wyzszego.

3. Minister Szkolnictwa Wyzszege sam lub przez swoje
organy kontroluje dzialalnes¢ szkoly. Minister moze zadac
od organéw szkoty zlozenia wyjasnien w kazdej sprawie.

4, Minister Szkolnictwa WyZszego ma prawo uchyli¢
lub zawiesi¢ kazda uchwalg b decyzje organu szkoly w
przypadku, gdy jest ona sprzeczna z prawem lub narusza
interes publiczny.

5. Ilekro¢ w dalszych przepisach ustawa uZzywa okre-
$lenia ,Minister™ bez bliZzszego oznaczenia, przez okreslenie
to nalezy rozumiec Ministra Szkolnictwa Wyizszego.

6. Ministrowie: Zdrowia i Opieki Spolecznej, Oswiaty
oraz Gléwny Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki sprawuig
nadzor odpowiednio nad akademiami medycznymi, wyZszymi
szkotami pedagogicznymi i wyzszymi szkotami wychowania
fizvcznego.

7. Ministrowie: Zdrowia i Opieki Spolecznej, Oswiaty
oraz Przewodniczacy Gléwnego Komitetu Kultury Fizyczmej
i Turystyki w stosunku do szkol, nad kiorymi sprawuja nad-
261, posiadaja uprawnienia i obowiazki nadzorcze, przewi-
dziane w ustawie dla Minisira Szkolnictwa Wyzszego z tym
ograniczeniem, Ze czynnesci wymienione w ust. 2 pkt 1, 2,
4 i 5 wykonuja w peorozumieniv z Ministrem Szkolnictwa
Wyzszego, a przewidziane w ustawie przepisy wykonawcze
wydaja wspélnie z Ministrem Szkolnictwa WyiZszego.

8. Rada Ministrow meze w drodze rozporzadzenia pod-
da¢ szkole nadzorowi innego ministra lub innego naczelnego
organu administracji panstwowej, niz to wynika z przepisow
ust. 1 i 6; przepis ust. 7 stosuje sie odpowiednio.

Art. 8. 1. Przy Ministrze dziata Rada Glowna Szkolnic-
twa Wyzszego, zwana w dalszym ciggu ustawy ,Radg Glow-
nqﬂ' .

2, Rada Gléwna jest organem doradczym i opiniodaw-
czym Ministra.

3. Minister zasiega opinii Rady Gléwnej we wszystkich

7 istotmych sprawach dotyczgcych szkolnictwa wyZszego, w

. suczegolnosci Rada GEowna epiniuje:

1) sprawy utworzenia, przeksztalcenia Iub zniesienia szkoly,

2) projekty perspektywicznych i okresowych planéw roz-
weoju szkolnictwa wyiszego,

3) projekiy deotyczace organizacji studiow, plandéw studiow
oraz ramowych procgraméw nauczania,

4) projekty dotvczace organizacji badan naukowych w szko-
tach i wspolpracy szkol z innymi instytucjami w tym
zakresie,

5) plany badan naukcwych i sprawozdania z ich wykonania,

6) sprawy zwigzane ze wspolpraca szkol z zagranica.

4. Rada Glowna moze rowniez opracowywac i przygoto-
wywacé projekty i plany wymienione-w ust, 3 oraz przepro-
wadzaé niezbedme badania w ‘szkolach.,

5. Rada Glowna dziala z inicjatywy Ministra Iub z wia-
snej inicjatywy. )

6. Udzial Rady Glownej w nadawaniu stopni naukowych
i tytuléw naukowych okreélajg przepisy o stopmiach nauko-
wych i tytulach naukowych.

Art. 9. 1, Przewodniczgcym Rady Glownej jest Mini-
ster; czlonkami Rady Glownej sg profesorowie zwyczajni,
profesorowie nadzwyczajni i docenci etatowi, reprezentujgcy
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. glowne kierunki studiow w szkolach. Sklad Rady Glownej

pochodzi w 2/s z wyboru, a w /3 z powolania przez Mini-
stra.

2. Regulamin uchwalony przez Rade Ministréw okresli
liczbe czlonkow Rady Glownej, zasady i tryb ich wyboru
i powolywania oraz sposob dzialania Rady Glowne].

DZIAE II
Usirdj szkoly.
Rozdziatl 1.
Jednostki organizacyjne szkoly.

Art. 10. 1. Szkola moze by¢ szkolg wielowydzialowq
hab jednowydziatowq.

2. Wydzialy sq jednostkami organizacyjnymi pracy nau-
kowej i dydaktycznej; wyvdzialy odpowiadaja gléwnym dzie-
dzinom studiow, a wyjgtkowo — grupom pokrewnych sge-
‘cjalnosci w danej dziedzinie studiow.

3. Wydzialy mogg by¢ dzielone na oddzialy lub sekcje.

Art. 11. Jednostkami organizacyjnymi pracy naukowej
i dydaktyczno-wychowawczej s w szkole wyzszej ponadto:

1) instytuty,

2) katedry,

3) samodzielne zaklady, 7

4) zaklady (kliniki} stanowigce jednostki pomocnicze,

5] laboratoria, pracownie,-stacje badawcze i doswiadczalne,
biblioteki, ogrody botaniczne, muzea, obserwatoria i inne,

6) studia specjalne.

Art. 12. 1. Jednostki organizacyjne wymienione w art. 11
moga by¢ tworzone w ramach wydzialu albo jako jednostki
miedzywydzialowe lub pozawydzialowe.

2. Instytuty, zaklady i inne jednostki organizacyjme mo-
ga by¢ réowniez tworzone:

1) jeko jedmostki miedzyuczelniane lub

2) jako jednostki dzialajagce w pewiazaniu z placéwkami
navkowymi Polskiej Akademii Nauk, instytutami nauko-
wo-badawczymi, zakladami produkcyjaymi lub innymi
imstytucjami panstwowymi albe spelecznymi.

3. Wydzialy i inne jednostki organizacyjne mogg by¢
tworzone iakie poza siedzibg szkely.

Art. 13 1. W szkotach w ramach wydzialu lub poza
wydzialami moge byc prowadzome studia dla pracujacych,
studia zawodowe, podyplomowe studia i kursy doskomalenia.
zawodowego, studia doktoranckie oraz inne studia i kursy
specjalne.

2, Studia i kursy moga by¢ rowniez organizowane jako
samodzielne placowki typu naukowo-dydaktyczmego. Studia
i kursy jako samodzielne placéwki typu naukowo-dydaktycz-
nego tworzy, okresla ich strukiure i organizacje oraz znosi
Rada Ministréow w drodze rozporzadzenia. '

Art. 14. 1. Szkola wyzsza posiada biblioteke giéwna,
ktéra jest ogolmouczelnianym zakladem o zadaniach nauko-
wych, dydaktycznych i uslugowych i moze mieé¢ charakter
publicznej biblioteki naukowej. '

2. Poza bibliotekg gtéwnag szkola wvzsza moze ponadto
mie¢ biblioteki wydzialow, studiéw, instytutow, sekcji, od-
dziatow, katedr i zakladow.

3. Nadzér nad dzialalnosciag bibliotek, o ktéorych mowa
w ust. 2, sprawuje dyrekter biblioteki glownej

Art. 15. 1. Jednostki organizacyjne szkoly wyiszej wy-
mienione w art. 10, 11, art. 12 ust. 2 pkt 1, art. 13 ust. 1
i art. 14 tworzy, przeksztalca i znosi Minister na wniosek
lub po zasiegnieciu opinii senatu; w zarzgdzeniu o utworze-
niu jednostki okresla sig jej szczegolowe zadania oraz pod-
porzgdkowanie.

2. Utworzenie, przeksztalcenie lub zniesienie jednosiki
organizacyjnej okreélonej w art. 12 ust. 2 pkt 2 oraz okreéle-
nie zasad powigzania nastepuje na podstawie porozumienia
zainteresowanych mnaczelnych organéw administracji pan-
stwowej i instytucji. ;

3. ‘Minister moze na zasadach przez siebie ustalonych
upowaznié¢ rektora do tworzenia, przeksztalcania i zmoszenia
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jednostek organizacyjeych, okreslonych w art. 11 pkt 3—6
oraz w art. 14 ust. 2

Art. 16. W celu zbadania efektywnosci nowych form or-
ganizacji nauki i nauczania Minister moze po zasiegrigciu
opinii senatu i Rady Glownej wprowadzi¢ w poszczegoélnych
s:kolach wyzszych strukture organizacyjng odmienng od
ustalonej w niniejszym rozdziale,

Art. 17. Jednosiki organizacyjne wyzszej szkoly zawo-
dowej, zasady ich iworzenia, zakres ich zadan oraz podpo-
rzgdkowanie okresla Minister,

Art. 18. Szkoly posiadajg jednostki administracyjne, go-
spodarcze i usiugowe.

Art, 19. Szczeg6lowa organizacie szkoly wyizszej moze
okresli¢ statut uchwalony przez senat i zatwierdzony przez
Ministra.

Rozdzial 2
Organy szkoly.

Art. 20. Podstawowymi organami szkoly wyiszej sg:
1) rektor,

2) senat,
3) dziekani,
4) rady wydzialdw,
Art. 21. 1, Szkola wyzsza kleru]sv rektor przy wspol-

udziale senatu,

2. Rektor jest przedstawicielem szkoly wyiszej na ze-
wnatrz.

3. Rektor jest przeiomnym stuibowym wszystkich pra-
cownikow szkoly wyiszej- oraz zwierzchnikiem i opiekunem
miodziezy studiujgcej w szkole wy#szej.

4. Rektor jest przewodniczgcym senatu.

5. Do zakresu dzialania rektora nalezy w szczegodinosci:

1) czuwanie nad tym, by proces nauczania i wychowania
miodziezy odbywat sig w duchu socjalistycznym,

2) sprawowanie nadzora nad nalezytym wykenywaniem za-
daf przez jednostki organizacyjne szkoly wyzszej w za-
kresie mauki oraz nauczania i wychowania miodrziezy,

3) czuwanie nad sprawag naleiytej obsady stanowisk mnau-
kowych, dydaktycrmych i administracyjnych w szkole
wyzszej,

4) zapewmnienie porzgdku i przestrzegania prawa ma terenie
szkoly wyzszej oraz wydawanie w tym celu zarzadzen
porzadkowych,

5) sprawowanie nadzoru mad zaspoka]amem materialnych,
zdrowotnych i kulturalaych potrzeb miodziezy studiu-
jacej,

6) dokonywanie rozdziatu sredkéw budzetowych miedzy jed-
nostki organizacyjne szkoly wyiszej oraz kierowanie ad-
ministracjg i gospodarka szkoly wyizszej i dysponowanie
$rodkami materialnymi w ramach obowigzujacych prze-
piséw i zgodnie z wytycznymi i zarzadzeniami Ministra.
6. Rektor moze uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje kazdego

podleglego mu organu jednoosobowego, jezeli decyzja ta
jest sprzeczna z prawem lub narusza interes publiczny.

Art. 22, 1. Rektora szkoly wyzszej wybiera senat na
okres lat 3.

2. Rektorem moze byé tylko profesor; w przvpadkach
wyijatkowych, gdy liczha profesoréw w danej szkole wyzsze]j
jest mmiejsza od 10, rektorem moze by¢ réwniez docent eta-
towy.

3. Wyboru rektora dokonuje sie w glesowaniu tajnym
bezwzgledna wigkszoscia glosow przy obecnosci co naj-
mniej 2/s liczby uprawnionych do glosowania.

4. Wyboru rektora dokonuje sie¢ w maju tego roku, w
ktorym konczy sie kadencja reklora; dzien 1 wrzeénia jest
poczgtkiem, a dzien 31 sierpnia — koficem kadencji rektora.

5. Jezeli stanowisko rektora zwolni sie w czasie trwa-
nia kadencji, dokonuje sie w ciggu miesigca wyboru noweyo
rektora na czas do konca kadencji poprzedniego rektora. Wy-
boru nowego rektora nie dokonuje sie, jezeli do konca ka-
dencji poprzedniego rektora pozostaje okres nie przekracza-
jacy 6 miesiecy; funkcje rektera wykonuje w tym czasie pro-
rektor, a jezeli jest dwéch lub wiecej prorektorow — pro-
rektor wyznaczony przez senat.

6. W ciggu 14 dni od dnia otrzymania protokolu wybo-
ru rektora Minister moze zalozyc¢ sprzeciw w stosunku do do-
konanego wyboru; w razie zalozenia sprzeciwu przeprowa-
dza sie nowe wybory w ciagu 14 dni od dnia doreczenia
sprzeciwu szkole wyzszej.

Art. 23. Minister moze powola¢ rektora, jesli wybor
jego nie zostanie dokonany w terminie okre$lonym w art. 22
ust. 4—6, jak réwniez w razie zaloZenia kolejno dwoch sprze-
ciwow w stosunku do wyboru rektora.

Art. 24, Przy utworzeniu nowej szkoly wyzszej pierw-
szego rektora poweluje Minister; to samo dotyczy powolania
nowego rektora w razie zwolnienia stanowiska rektora przed
upiywem irzech lal od utworzenia szkoty.

Art. 25. Minister moze odwola¢ rektora, jesl nie wywia-
zuje sie on ze swych obowiazkéw,

Art. 25. 1. Stalym zastepca rektora i jego pomocnikiem
jest prorektor.

2. Za zgoda Ministra moina powolat dwoch lub wiecej
prorektoréw; w tym przypadku podziatu 'mymau:a:u migdzy
nimi dokonuje rektor.

3. Przepisy art. 22—25 maja cdpowiednie zastosowanie
do prorektora.

Art. 27. 1, Senat wspoldeiala z rektorem w kierowaniu
szkotg wyzsza; rektor zasiega opinii sematu we wszystkich
sprawach o istotnym znaczeniu dla szkoly wyzsze]. .

2. Do zakresu dzialania senalu naleiy w szcregdlnosci:

1) wystepowanie z inicjaiywa i wypowiadanie opinii we
wszystkich sprawach dolyczgcych organizacji i rozwoju
szkoly wyzsze) oraz jej funkcjonowania w zakresie nau-
kowvm, dydaktycznym i wychowawczym,

2) rozpatrywanie sprawoczdan rektora, czuwanie nad reali-
zacja zadan szkoly wyzszej i jej jednostek organizacyj-
nych oraz ocena wynikow ich pracy,

3) zatwierdzanie uchwal rad wydzialow w sprawach reali-
zacji planow studidw i programow nauczania,

4) tzuwanie nad dzialalnoscig wychowawczg szkoty oraz za-
spokajaniem potrzeb kulturalmych i bytowych miodzieiy

~ studiujagcej,

5) uchwalanie projektu budzetu szkoly wyZszej i.opiniowa-
nie projektow rozdzialu sSredkéw budzetowych migdey
wydzialy i pozawydzialowe jednostki organizacyjne,

6) wystepowanie z wnioskami lub~ opiniowanie wnioskow
rad wydzialow i rad innych jednostek organizacyjnych
w sprawie obsadzania stanowisk kierownikéw jednostek
organizacyjnych szkoly wyzszej,

7) wydawanie opinii lub wystepowanie z wnioskami w spra-
wie powotywania na stanowiska profesoréow i docentow
etatowych,

8) czuwanie nad rozwojem miodej kadry naukowej.

3. Senat moze uchyli¢ lub zawiesi¢c uchwale rady wy-
dziatu lub rady innej jednostki organizacyjnej, jesli jest ona
sprzeczna z prawem lub narusza interes publiczny.

4, Senat moze wystapi¢ do Ministra z wnioskiem o od-
wolanie rektora, jezeli nie wywxqzuge sig on ze swych o
wigzkow,

Art, 28. W przypadku gdy uchwala senatu jest sorzecz-
na z prawem lub narusza interes publiczny, rekior wstrzy-
muje jej wykonanie i wystepuje miszwiocznie do senatu
z wnioskiem o jej uchylenie lub zmiang; 'w razie odrzucenia
whniosku rektor przedstawia sprawe Ministrowi.
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Art. 29. 1. W sklad senatu wchodzg: rektor, prorektorzy,

dziekani, po jednym przedstawicielu kazdej rady wydzialu,
dyreklor biblioteki gtéwnej, dyrektor administracyjny oraz
przedstawiciele nastepujgcych dwdéch grup pracownikow nau-
kowo-dydaktycznych:

1) wykladowcow,

2) adiunktow, starszych asystentéw i asystentow,

2. Za zgodaq Ministra senat moze powola¢ do swojego
sktadu takze kiercwnikow wszystkich lub niektorych mie-
dzyvwydzialowych i pozawydzialowych jednostek organiza-
cyjnych,

3. Liczbe przedstawicieli wymienionych w ust. 1 grup
pracownikéw naukowo-dydaktycznych w granicach od 2 do 8
lacznie okresla rektor, biorgc przy tym w szczegolnoici pod
uwage liczebnoé¢ tych grup w danej szkole wyzszej.

4. W szkolach wyzszych jednowydzialowych do senatu

_zamiast jednego przedstawiciela rady wydzialu wchedzi
3 przedstawicieli tej rady oraz jeden lub dwaj. przedstawi-
ciele poszczegolnych grup pracownikéow naukowo-dydaktiycz-
nych, o ktorych mowa w ust. 1. Liczbe przedstawicieli po-
szczegolnych grup pracownikéw mnaukowo-dvdaktycznych
okresla rektor, kierujac sie przestankami okreslonymi w
ust. 3.

5. Wyboru przedstawicieli rad wydzialow i wymienio-
‘mych w ust, 1 grup pracownikow naukowo-dvdaktycznych
dokonuje sie co dwa lata przed koncem roku szkoinego; w
miare potrzeby dokonuje sie wyborow u?upelmajqcych do
uplywu okresu dwuletniego.

6. W posiedzeniach i pracach senatu uczestniczy przed-
stawiciel zakladowej organizacji zwigzkowej.

7. Za zgoda rektora w posiedzeniach senatu mogag brac
udzial réwniez inne osoby ze szkoly wyzszej lub spoza
-szkoly. ’

Art. 30. Posiedzenia senatu zwoluje rektor co najmniej
raz na dwa miesigce, z wyjalkiem okresu wakacji letnich;
rektor obowigzany jest zwola¢ pesiedzenie senatu na zgdanie
co najmniej polowy jego czlonkéw. 5

Art. 31. 1. Senat powoluje komisje budzetowa, komisje
-.do spraw rozwoju mlodej kadry naukowej oraz inne slale
lub dorazne komisje.

2. Zadaniem komisji jest przygetowywanie spraw celem
przedstawienia ich senatowi lub rektorowi.

Art. 32, 1, Wydzialem szkoly wyiszej kieruje dziekan
przy wspétudziale rady wydzialu.

2. Dziekan jest przedstawicielem wydzmlu na zewnatrz.

3. Dziekan jest przelozonym sluzbowym wszystkich pra-
cownikéow wydzialu oraz zwierzchnikiem i oplekunem mio-
dziezy studiujjcej na wydziale,

4, Dziekan jest prfewodniczacym rady wydzaalu

5. Do zakresu dzialania dziekana naleizy w szczegdl-
nosci:

1) czuwanie nad tym, aby proces nauczania i wychowania
mlodziezy odbywal sie w.duchu socjalistycznym,

2) opracowywanie szczegolowego planu i rozkladu zajec
wydzialu, '

3) kontrola wykonania planéw zajec, planéw studiow i pro-
gramow nauczania,

4) kontrola dyscypliny studiow,

5) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy naukowo-
badawczej w ramach wydzialy,

6) czuwanie nad zaspokajaniem materialnych, zdrowotnych
i kulturalnych potrzeb studentéw wydzialu oraz nad roz-
dzialem stypendiéw i innych $wiadezen,

" 7) dokenywanie rozdzialu $rodkow budzetowych miedzy

' katedry i inne jednostki organizacyjne wydziatu.

6. Przepié a,.r-t. 21 ust.
dziekana.

6 stosuje si¢ odpowiednio do

Art. 33. 1. Dziekana wybiera rada wydzialu na okres
lat 3 sposrod profesoréw zwyczajnych, profesorow nadzwy-
czajnych i docentow etatowych.

2, Przepisy art. 22 -ust. 3—6 oraz art. 23—25 stosuje sig
odpowiednio do dziekana.

Art. 34. 1. Stalym zastepcqg dziekana i jego pomocni-
kiem jest predziekan.

2. Przepisy art. 26 ust, 2 i art. 33 stosuje sie odpowied-
nio do prodziekana.

Ari: 35. 1. Rada wydzialu wspoldziala z dziekanem w
kierowaniu wydzialem; dziekan zasiega opinii rady wydziatu
we wszystkich sprawach o istotnym znaczeniu dla wydziatu.

2. Do zakresu dzialania rady wydzialu nalezy w szcze-
golnosci: _ wy

1) wyslepowanie z inicjatywa i wypowiadanie opinii we
wszystkich sprawach dotyczacych rozwoju i organizacii
wydzialu i jego funkcjonowania w zakresie naukowym,
dvdaktycznym i wychowawczvm,

2) czuwanie nad realizacja zad~n wvd71a1u, roznatrywanie
sprawozdan poszczegolnych katedr i innych jednostek
organizacyjnych, wchodzgcych w skiad wydzialu, oraz
ocena wynikéw ich pracy,

3) uchwalanie szczegdlowych programéw nauczania,

4) koordynowanie planéw naukowo-badawczych katedr
i ocena ich realizacii,

5) czuwanie nad rozwojem mlodej kadry naukowej wydzia-
lu oraz wydawanie opinii lub zglaszanie wnioskéw w
sprawie powolywania i zwalniania adiunktéw, starszych
asyslentow i asystentow,

6) czuwanie nad przebiegiem pmktvk studenckich,

7) czuwanie nad dzialalnoscig wychowawcza wvdziatu oraz
zaspokajaniem kulturalno-bytowych potrzeb mlodziezy
studiujacej, ' h

'8) podejmowanie uchwal w sprawie powierzania zleconych

* zaje¢ dydaktycznych osobom spoza wydzialu,

9) wvpowiadanie opinii lub zglaszanie whicskéw w sprawie
obsady stanowisk kierownikow jednostek organizacyj-
nych wydzialu, w sprawie powolywania na stanowiska

- profesoréw, docentéow etatowvch i wvkladewcow,

10) opiniowanie projektow rozdzialu srodkow budzetowych
miedzy poszczegdlie katedry i inne jednostki organiza-
cyjne wydziaty,

11) wystepowanie z wnioskami lub wypowiadanie opinii w
sprawach tworzenia, przeksztalcania i znoszenia katedr
oraz innych jednostek organizacyjnych’ wchodzacych w
sklad wydzialu oraz w sprawach obsadzania stanowisk
kierownikow tych jednostek.

3. Udziat rady wydzialu w nadawaniu stopni naukowych
i tytuldw naukowych okreslaja przepisy o stopmach nauko-
wych i tytulach naukowych,.

4. Rada wydzialu za zgoda senatu mozZze wystapi¢ do
Ministra o odwolanie dziekana lub prodziekana, jesli nie
wywiazuje sie on ze swych obowigzkow. '

5. W stosunku do miedzywydzialowych i pozawvdzialo-
wvch jednostek orgammcy;nych funkcje rady wydziatu spet-
nia senat,

Art. 36. W przypadku gdy uchwala rady _wyd?,lalu jest
sprzeczna z prawem lub narusza interes publiczny, dziekan
wstrzymuje jej wykonanie i wystepuje do rady wydzialu
z wnioskiem o ponowne rozpalrzenie sprawy: w’ razie odrzu-
cenia wniosku lub ponowienia zakwestionowanej uchwaty

‘dziekan przedstawia uchwale reklorowi, ktory z kolei moze
przedstawis ja senatowi z wnioskiem o uchylenie.

Art. 37. 1. W skiad rady wydzialu wchodza: dziekan,
prodziekani, profesorowie i docenci etalowi, Kierownicy nau-
kowych i dvdaktycznych jednostek organizacyjnych wydzia-
lu oraz przedstawiciele nastepujgcych grup pracownikow nau-
kowo-dydaktycznych wydzialu: -
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1) wykladowcow,
2) adiunktow, starszych asyslentow i asystentow.

2. Liczbe przedstawicieli wymienionych w ust. 1 grup
pracownikow naukowo-dydakbtycznych w granicach od 2
do 8 tgcznie okresla rektor, bicrgc przy tym w szczegolnosci
pod uwage liczebnosé tych grup na danym wydziale.

3. Przepisy art. 29 ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio,

4. W posiedzeniach i pracach ratdy wydzialu uczestni-
czy przedstawiciel zakladewej organizacji zwigzkowej.

5. Jezeli wedlug planu studiéow na wydziale odbywaja
sie zajecia prowadzone przez katedre lub inng jednostke or-
ganizacyjna nalezaca do innego wydzialu lub: przez pozawy-
dzialowg jednostke organizacyjna szkoly wyzszej, w posie-
dzeniach rady wydzialu bierze udzial z glosem doradeczyvm
kierownik tej katedry lub. jednostki organizacyjnej albo de-
legowany przez niego przedstawiciel,

6. Za 7goda dziekana w posiedzeniu rady wydzialu mo-
ga brac¢ udzial rowniez inne oseby ze szkoly wyzszej lub
spoza szkoly wyiszej. '

7. Rada wydzialu, w ktorej sklad wchodzi wiccej niz
15 czionkow, moze za zgoda rektora preekazac¢ zalatwianie
w jej imieniu okreslonych spraw zespolom skiadajacym sig
z 0sob wybranycn spoérod czlonkow rady wydziatu,

Arl. 38. 1. Senat moze powolywac rady oddzialow, sek-
cji, instytutow i studiow,

2. W miedzywydzialowych i pozawydzialowych instytu-
tach i innych jednostkach organizacyjnych uprawnionych do
nadawania stopni naukowych senat powoluje rady naukowe.

3. Skiad i zakres dziatania rad, o ktcrych mowa w ust. 1
i 2, okresla senat; senal moze przekazac¢ radzie miedzywy-
dzialewej lub pozawydzialowej jednostki organizacyjnej
wszystkie lub niektore kompetencje rady wydzialu, odnoszg-
ce sig do tych jednostek.

4, Przepis art. 37 ust, 7 stosuje si¢ odpewiednio do rad
okredlonvch w ust. 11 2.

5. Zasady powolywania rad, o ktorych mowa w ust. 11 2,
vkresla Minister.

Art. 39. Uchwaty organow kolegialnych szkoly wyma-
gaja obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do gloso-
wania i zapadajg zwykla wiekszoscig glosow obecnych, chy-

“ba 7e przepis szczegolny stanowi inaczej.

Art. 40. 1. Kierownikow katedr, dyrcktorom instytutow
i dyrektora biblioleki glownej powoluje Minister na wnio-
sek rektora, zgloszony po zasiegnieciu opinii senatu. Kan-
dydatéow na kierownikow katedr i dyrektoréw inskytutow
wchodzgcych w sklad wydzialu przedstawia rektorewi dzie-
kan po zasiegmieciu opinii rady wydzialu.

2. Kierownikiein katedry i dyrektorem instytutu moze
bvc tylko prolesor lub docent etatowy, a w przypadkach
wyjatkowych uzasadnionych sytuacja kadrowa szkoly wyz-
szej kierowniclwo katedry moze by¢ powierzone na cras
okreslony starszemu wykladowcy.

3. Dyrektor biblioteki glownej powinien posiada¢ kwa-
lifikacje przewidziane dla biblictekarzy dyplomowanych i stor
pienn naukowy doktera albo tez powinien posiada¢ stopien
naukowy docenta,

4. Kierownikow jednostek erganizacyjnych szkely wyi-
szej nie bedgcych wydziatami, instytutami lub katedrami po-
woluje rektos po zasiegnieciu opinii senalu; jeieli jednostka
taka wchodzi w skiad wydziatu, kandydata na jej kierowni-
ka przedstawia dziekan po zasiegnieciu opinii rady wydziatu,

5. W wyjatkowych przypadkach Minister z wilasnej ini-
cjatywy moze powola¢ kierownika katedry, dyrektora insty=-
tutw i dvrektora biblioteki glownej po zasiegnieciu opinil
Rady Glownej, ;

6. W wyjatkowych przypadkach na stanewisko dyrektor
ra biblioteki gléawnej mozna powolaé osobe, ktéra nie odpor
wiada warunkom okreslonym w ust. 3, lecz posiada dosta~

teczne przygotowanie dla wykonywania funkcji dyrektora
biblioteki glownej.

7. Przy powolywaniu na funkcje kierownikow (dyrekto-
row) niektorych jednestek organizacyjnych Minister moze
zarzadzi¢ przeprowadzenie konkursu okreslajac Jego watunki
i przebiey. :

Api. 4L 1. Wyzsza szkola zawodowa kieruje rektor, kto-
reqo powoluje i odwoluje Minister po. zasiegnieciu opinii
Rady Glownej.

2. Minister moze na wniosek lub po zasiegnieciu opinii
reklora powolac i odwola¢ w trybie okreslenym w ust 1
jednego lub; wiecej prorektorow:

3. Przepisy art. 21 i 26 ust. 1 i 2 stosuje sie odpowied-
nio do zakresu dzialania rektora i prorektora wyzszej szkoly
zawodowej.

Art. 42, 1. W wielowydzialowe]j wyzszej szkole zawo-
dowej wydzialem kieruje dziekan, ktorego powoluje i odwaoe-
luje Minister na wniosek lub po zasiegnieciu opinii rektera.

2. Minister moze na wniosek lub po zasiegnigciu opinii
rektora powola¢ prodziekana.

3. Przepisy art. 32 i 34 ust, 1 stosuje sie odpowisdnio do
zakresu dzialania. dziekana i prodziekana w wyiszej szkole:
zawodowej,

4. Kierownikow innvch jednecstek organizacyjnych wyiz-
szej szkoly zawodowej powoluje i odwoluje rekfor.

Arl. 43. Minister okresla w drodze rozporzadzenia onja-
ny kolegialne wyZsze] szkoly zawodowej, ich sklad, spnsob
powolvwania oraz zakres ich dzialania.

.Rozdzial 3

Administracja i gospodarka w szkole.

Art. 44, 1. Reklor kieruje administracja i gospodarkqy
szkoly przy pomocy dyrektora administracyjnego.

2. Dvrektor administracyjny Rieruje jednostkami admini-
stracyjnymi, gospedarczymi i uslugowymi szkoly w zakresie
i w sposob ustalony pizez reklora w oparciu o rozporzadze-
nie wydane na podstawie art. 48.

3. Kwestor jest kierownikiem dziatu finansowo-ksicgo-
wego szkoty i pelni funkcje gtownego ksiegowego.

4. Dyrektora administracyjnego powoluje i odwoluje
Minister na wniosek lub po zasiegnigciu opinii rektora,
g kwestora — rektor za zgoda Ministra.

Art. 45. Szkoly sa jednostkami budzetowymi,

Art. 46. Rektor przedstawia senalowi co najmniej raz
w roku, z reguly w maju, sprawozdanie z zarzadu sprawami
majatkowvmi szkoly.

Arxt. 47. Przyvjecie lub odmowa przyjecia darowizny hub
zapisu albo. przvjecie lub odrzucenie spadku wymaga zezwor
lenia Ministra. Zezwolenia jednakze nie wymaga darowizna
dokonana przez jednostke gospodarki uspolecznionej,

Axt. 48. Mipister okresli w drodze rozporzadzenia zasa-
dv administraciji i gospedarki: szkol oraz zakres i sposob wy-
konywania nadzoru i kontroli nad-dzialalnoscia adminisira-

- cyjng i gospodarczg szkol i jednostek im podlegiych.

DZIAL III
Studia i studenci,
Rozdzial 1.
Studia.
h r
Art. 49. 1. Do odbywania studiow w szkole w charak-
terze studenta moze byé dopuszczona jedynie osoba posiada-

jaca Swiadectwo dojrzatesci lub rownorzedne swiadectwo
ukonczenia szkoly $redniej stopnia licealnego.
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2. Dopuszczenie do studiow w charakterze studenta mo-
7e by¢ uzaleznione od odbycia praktyki zawodowej lub okre-
$lonego stazu pracy i zlozenia egzaminu wstepneyo.

3. Minister moze w przypadku zaslugujgcym na szczegol-
ne uwzglednienie zezwoli¢ na dopuszczenie do studidw oso-
by, ktora nie odpowiada warunkom okreslonym w ust. 1, lecz
wykazuje dostaleczny stopien przygotowania do studiow
wyzszych. 1

4. Minister po zasiegnigciu opinii Rady Glownej okresli
w drodze rozporzadzenia szczegGlowe runki i tryb pray-
jec na studia wyisze,

5. Minister ustala w ramach narodowych planow gospo-
darczych, po zasiegnieciu opinii organow szkoly, liczhe stu-
dentow przyjmowanych w danym roku szkolnym na poszcze-
golne kierunki studiow w poszczegolnych szkotlach,

Art. 50. Przyjecie w poczet studentow szkoly nastepuje
z chwilg immatrvkulacji i po ztozeniu na rgce rektora lub
dziekana $lubowania, ktorego brzmienie i tryb skladania
ustala Minister.

Art. 51. W-uzasadnionym przypadku student mozé przejsc
na studia do innej szkoly za zgodg rektoréw obydwaoch szkol.

Art. 52. Osoba, ktora posiada $wiadectwo dojrzalosci lub
réwnorzedne, lecz nie ma mozliwosci odbywania studiow we-
dlug obowigzujacego regulaminu, moze by¢ przyjeta za zgo-
da rektora na studia w charakterze ekslerna. Przepis art. 49
ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

Art. 53. Osoba, ktora ukonczyla studia w szkole wyi-
szej lub odpowiada innym warunkom niezbednym dla uzy-
skania stopnia naukowego doktora, okre$lonym w przepisach
o stopniach naukowych i tytulach naukowych, moze by¢
przyjeta na studia dokloranckie, ktorych celem jest uzyska-
nie stopnia naukowego dokiora.

Art. 54. 1. Zasady przyjmowania na siudia zawodowe,
studia podyplomowe i kursy doskonalenia zawcdowego, stu-
dia i kursy specjalne oraz na inne studia i kursy, jak row-
niez prawa i obowiazki osob uczeszczajgcych na te studia
i kursy — okresla Minister.

2, Zasady odbvwania studiéw doktoranckich okreslajg.

przepisy o stopniach naukowych i tytulach naukowych,

Art. 55. Przepisy dotyczace studentéw stosuje sie odpo-
wiednio do osbb uczeszczajacych na studia i kursy, o ktérych
mowa w art. 54, o ile przepisy ustawy lub- przepisy wyko-
nawcze nie stanowig inaczej.

Art. 56. 1. Absolwenci wyzszych szkél zawodowych oraz
studiow zawodowych zorganizowanych w szkotach wyzszych
moga by¢ przvjmowani do szkol wyzszych w celu uzyskania
dyplomu magistra, magistra-inzyniera lub innego dyplomu
Townorzednego.

2. Zasady przyjmowania absolwentéw wyzszych szkol
gawodowvch do szkot wyzszych okresla Minister.

Art. 57. 1. Studia w szkole obejmujg wyklady, semina-
ria, proseminaria, ¢wiczenia, lektoraty, konwersatoria, prak-
tvki, egzaminy, kolokwia, samodzielne prace pcd kierunkiem
pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz, 6 inne zajecia
pbjete planem i regulaminem studidcw.

2. Organizacje i porzadek studiow ustali regulamin stu-
‘diéow wydany przez Ministra po zasiegnieciu opinii Rady
Glownej.

Art. 58. 1. Dyplomy i tytuly uzyskane za granica moga
‘bv¢ uznane w drodze nostryfikacji za réwnorzedne z dyplo-
mami i tytulami okreslonymi w art. 5.

2. Dyplomy i tytuly uzyskane za granicg sq uznawane
za réwnorzedne z dyplomami i tytutami okreslonymi w art, 5
na zasadach przewidzianych w umowach miedzynarodowych.

3. Minister Szkolnictwa Wyiszego okresli w drodze roz-
porzadzenia zasady uznawania w drodze nostryfikacji dyplo-
‘moéw i tytuléw uzyskanych za granicq za rowncrzedne z dy-
plomami i tytulami okreslonymi w art. 5,

kowych, o ktérych mowa w ust.

Rozdzial 2.
Obowiazki i prawa studenta.

Art. 59. Do podstawowych obowigzkow studenta nalezy:

1) systematyczne i pilne przykladanie si¢ do studidw,

2) zaLhowywame nienagannej postawy moralnej i obywa-

telskiej,

3) sciste przestrzeganie przepisow regulujgcych porzgdek
studiéw oraz wszelkich zarzadzen obowiagzujgcych slu-
dentow,

4) wlasciwe zachowywanie sie wzgledem przetozonych, per-
sonelu nauczajacego, innych pracownikow szkoly oraz
kolegow, i

5) poszanowanie mienia szkoly i przemwdnalame niewla-
sciwemu stosunkowi do niego,

6) unikanie w postepowaniu swvm wszystkiego, ce mogto-
by zaszkodzi¢ dobremu imieniu szkoly i godnosei stu-
denta.

Art. 60. W okresie trwania zaje¢ szkolnych student bez
zgody dziekana nie moze przyjac stalej pracy zarobkowej.
Przepis ten nie dolyczy studenlow studiow dla pracujacych
oraz innych studiow i kursow okreslonych przez Ministra.

Arl. 61. 1. Studenci potrzebujgcy pomocy materialnej,
wvkazujacy sie dobrymi postepami w nauce i nienaganng
postawa moralng i obywatelskg, moga uzyska¢ pomoc ma-
terialng w postaci stypendiéw, zasilkéw oraz prawa zamiesz-
kania w domu studenckim.

2. Rada Ministrow ustala w drodze rozpcrzadzenia rodza-
je i wysokos¢ stypendiow i zasilkow oraz warunki i tryb
przyznawania ich i cofania.

3. Minister ustala warunkl korzystania z domdw i sto-
lowek studenckich,

Art. 62, Zakres i organizacje pomocy lekarskiej i opieki
nad zdrowiem studentéw okresla w drodze rozporzgdzenia
Minister Zdrowia i Opieki Spolecznej w porozumieniu z Mi-
nistrem Szkolnictwa Wyzszego.

Art. 63. Dziekan moze udzieli¢ studentowi urlopu na czas
oznaczony, o ile zachodzi wazna przyczyna uniemozliwiajaca
przejéciowo odbywanie studidw.

Art. 64. Rada Ministrow okresli w drodze mzporzq-
dzenia:

1) ulgi, jakie obowiazane sa $wiadczy¢ zaklady pracy za-
trudnionym w nich osobom, odbywajacym jednoczesnie
studia w szkotach,

2) obowigzki zakladow pracy w zakresie przyjmowania stu-
dentow na praktyki, objete planem studidow, jak rowniez
na praktyki okreslone w art. 49 ust. 2, warunki odbywa-
nia tych praktyk oraz obowigzki zakladow pracy i szkot
w stosunku do studentow odbywajacych praktyki.

Rozdzial 3.
Organizacje i zgromadzenia studenckie.

Art. 65. Studenci maja prawo nalezenia do organizacji
politycznych i spolecznych na zasadach ogdlnych.

Art. 66. 1. Studenci majg prawo zakladania na terenie
szkol:
1) oddzialow ogdélnomlodziezowych organizacji ideowo-wy-

chowawczych,
2) oddzialéw organizacji (stowarzyszen) studenckich, spo-
s lecznych i zrzeszen uczelnianych — jezeli Minister wy-

- razil zgode na ich dzialalnos¢ na terenie szkoly,

3) k6l naukowych przy poszczegolnych katedrach, wydzia-
fach lub innych jednostkach organizacyjnych szkoly —
jesli rektor wyrazil zgode na ich drzialalnos¢ w szkole.
2. Czlonkami oddzialéw organizacji, zrzeszen i kol nau-

1, mogg by¢ osoby odby-

wajace studia w szkolach lub pracownicy tych szkol, inne

za$ osoby — za zgodg Ministra.
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3. llekro¢ w dalszych przepisach niniejszego rozdzialu
uzywa sie okreslenia ,organizacja studencka', przez okre-
¢lenie to nalezy rozumie¢ oddziat organizacji sludenckiej,
spolecznej (stowarzyszenia), zrzeszenie uczelniane lub kolo
naukowe, wymienione w ust. 1 pkt 21 3.

Art. 67. 1. Zrzeszenia uczelniane maja na celu rozwija-
nie i poglebianie zainteresowan ich czlonkow w dziedzinie
kultury, sztuki, sportu lub turystyki.

2. Kola naukowe majg na celu budzenie glebszych zain-
teresowan i przygotowanie do pracy badawczej w dziedzi-
nach wiedzy, reprezentowanych przez poszczegolne katedry,
wydziaty lub inne jednostki organizacyjne szkotly.

Art. 68. 1. Nadzér i opieke nad organizacjg studencky
sprawuje rektor za posrednictwem opiekuna.

2. Opiekvna powoluje rektor sposrod profesorow zwy-
czajnych, profesocrow nadzwyczajnych i docentow etatowych
Iub wyjatkowo sposréod wykladowcow i adiunktow,

Art. 69. Organizacje studenckie pedlegaja rejestracji.
Rejestr tvych organizacji prowadzi rekter.

Art, 70. Minister Szkolnictwa Wyzszego w porozumieniu
z zainteresowanymi ministrami okres$li w drodze rozporzg-
dzenia:

= 1) tryb zakladania i rejestracji organizacji studenckich,

2) warunki, jakim powinny odpowiada¢ statuty i regulaminy
organizacji studenckich,

3) prawa i obowiazki opiekuna organizacji studenckich, rek-
tora i senatu w stosunku do organizacji studenckich,

4) zakres wspoldzialania wiadz organizacji studenckich z or-
ganami szkoly,

5) zasady rozwigzywania organizacji studenckich oraz tryb
ich likwidacji.

Art. 71. Zasady odbywania zgromadzen studenckich
i czlonkow organizacji studenckich na terenie szkoty, domu
studenckiego i innych pomieszczen szkoly okresli w drodze
rozporzgdzenia Minister Szkolniclwa WyiZszego w porozu-
mieniu z zainteresowanymi ministrami,

Rozdzial 4.
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

Art. 72, 1. Za przewinienia dvscyplinarne student pono-

si odpowiedzialnoé¢ dyscyplinarna.

2. Przewinieniem dyscyplinarnym jest naruszenie obo-

wigzkow studenta, a w szczegolnesci:

— naruszenie zobowiazan objetych s$lubowaniem,

— nieprzestrzeganie przepisow obcwigzujgcvch w szko-
le lub w domu studenckim albo uchwal lub zarzadzen
organow szkoly, B

— niewlasciwe zachowanie sie wzgledem przelozonych,
personelu nauczajacego lub innych pracownikéw szko-
iy i domu studenckiego albo wzgledem kolegow,

— niesgodne studenta postepowanie lub zachowanie sie
w szkole, domu studenckim lub poza nimi.

3. Wszczecie postepowania karnego lub karno-admini-
stracyjnego oraz wymierzenie w tym postepowaniu kary nie
stanowi przeszkody do wszczecia postepowania dyscyplinar-
nego i wymierzenia kary dyscyplinarnej za ten sam czyn.

Art. 73. 1. Karami dyscyplinarnymi sg:

1) nagana,

2) nagana z ostrzezeniem,

3) zawieszenie w prawach studenta na okres do 1 roku,
4) wydalenie ze szkoly.

2, W razie wymierzenia kary wymienionej w ust. 1
pkt 3 student zostaje rowniez zawieszony w prawach czlonka
organizacji studenckiej. 1

Art. 74. - 1. W postgpowaniu dyscyplinarnym orzekajq
komisje dyscyplinarne oraz odwolawcze komisje dyscypli-

narne powolywane przez senat sposréd profesoréw, docen-
tow etatowych, wykladowcow, adiunktow, starszych asysten-
tow i studentéw ostatnich dwéch lat studiow. '

2. Studentéw-kandydatéw na czlonkéw komisji dyscy-
plmamych przedstawiajg senalowi organizacje studenckie.

3. Osoby wchodzace w sklad komisji sa niezawisle w za-
kresie orzecznictwa dyscyplinarnego.

Art. 75. W skladzie orzekajgcym komisji dyscyplinarnej
zasiada jeden student,

Art. 76. 1. Rektor powoluje rzecznikéw dyscyplinarnych
sposrod profesorow, docentow etatowych, wykladowcow
i adiunktow.

2. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postepowame dy-
scyplinarne, prowadzi postepowanie wyjasniajace i sprawuje
funkcje oskarzyciela przed komisjami dyscyplinarnymi.

3. Rzecznik dysecyplinarny jest zwigzany poleceniami
rektora, Wszczecie postepowania dyscyplinarnego, zlozenie
wniosku o ukaranie, wniesienie odwotlania nastepuje na po-
lecenie lub za zgoda rektora. Uprawnienia rektora w za-
kresie postepowania dyscyplinarnego stuzag rowniez Mini-
strowi.

Art. 77. W tol\u postepowania dyscyplinarnego mozna
wzywacC i przesluchiwaé obwinicnego, $wiadkow i bieglych
oraz przeprowadza¢ inne dowody w trybie, na zasadach i pod
rygorami przewidzianymi w przepisach o postgpowaniu ad-
ministracyjnym.

Art. 78. Nie moina prowadzi¢ postepowania dyscypli-
narnego po uplywie roku od dnia opuszczenia szkoly przez
studenta.

Art. 79. 1. Studenta, przeciwko ktéremu toczy s’¢ poste-
powanie dyscyplinarne, mozna zawiesi¢ w prawach studenta,
jezeli przemawiaja za tym wzgledy wychowawcze,

2. W toku postepowania wyjasniajacego zawieszenie za-
rzadza rektor, a w toku posiepowania przed kcmisja zawie-
szenie zarzadza komisja.

3. Rektor moze zawiesi¢ w prawach studenta, przeciwko
ktoremu toczy sie postepowanie karne, chocby posiepowanie
dyscyplinarne nie bylo jeszcze wszczete; obowiazany jest to
uczyni¢ w razie zastosowania w siosunku do studenta ares/tu
tymczasowego.

4, Uprawnienia rektora okreslone w ust. 2 i 3 sluzg row-
niez Ministrowi.

Art. 80. Za przewinienia dyscyplinarne mniejszej wagi
mozna z pominieciem postepowania dyscyplinarnego wyinie-

‘-rzy¢ kare porzadkowa upommema. upomnienia udziela dzie-

kan lub rektor.

Art. 81. W razie wzorowego zachowania sig studenta
w szkole i poza szkolg organ, ktory wymierzyt karg, moze
zarzadzi¢ zatarcie lubs darowanie kary.

Art. 82, Minister okresli w drodze rozporzadzenia: skiad
komisji dyscyplinarnych, zasady i tryb ich wyboru oraz wy-
znaczania skladow orzekajacych, powolywania rzecznikow
dyscyplinarnych, tryb postepowania dyscvplinarnego, skutki
zawieszenia studenta w prawach, tryb wykonywania kar dy-
scyplinarnych, ich darowania i zatarcia.

DZIAL 1V
Pracownicy naukowo-dydakiyczni i inni pracownicy szkely.
Rozdziatl 1.

Stanowiska pracownikéw naukowo-dydaktycznych.
=

Art. 83. 1. Osoby zatrudnione w szkole w zakresie nau-
czania i pracy naukowo-badawczej lub nauczania sg pracow-
nikami naukowo-dydaktycznymi,
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2. Stanowiskami pracownikow
w szkole sg stanowiska:
1) a) profesora zwyczajneqo,
b) profesora nadzwyczajnego,
c) docenta etatowego;
2) a) starszego wykladowcy,
b) wykladowcey;"
3) a) adiunkla,
b) starszego asystenta,
c) asystenla;
4) a) bibliotekarza dyplomowanego,
b) dyplomowanego pracownika dokumentacji naukowej;
5) a) lektora (nauczyciela jezykow),
b) nauczyciela. przedmiotow, zawodow i umiesjetnosci
praktycznych,
c) nauczyciela wychowania lizyczrego.

naukowo-dydaktycznych

3. Minister moze ulworzy¢ takze inne stanowiska pra-
cownikdw naukowo-dydaktycznych w grupach stanowisk
wymienionvch w ust. 2 pkt 2—5.

4, Dla wvkonywania przez szkole lub jednostke organi-
zacyjng okreslong w art. 12 i 13 zadan w zakresie pracy nau-
. kowo-badawczej — Minister moze ulworzyé ‘takze prrewi-
dziane w przepisach o Polskiej Akademii Nauk i o instytu-
tach naukowo-badawczych stanowiska pracownikéw nauko-
wo-badawczyeh i okresli¢ ich udzial w orgarach kolegial-
nych szkoly. Do osob zatrudnionych na tych stanowiskach
stosuje si¢ odpowiednio powolane przepisy, dotyczgce kwa-
lifikacji, warunkow zatrudnienia oraz praw 1 chowigzkow
pracownikow naukowo-badawczych.

5. llekroé w przepisach ustawy mowa jest o wykladowcy
bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ rowniez
starszego wykladowce,

Art, 84, Na stanowisko pracownika naukowo-dydaktycz-

nego mozna powolac osobe, ktora posiada:

1) okreslone w ustawie kwalifikacje naukowe, dydaktyezne
lub zawodowe,

2) kwalifikacje ideowe i moralne niezbedne do wykonywa-
nia funkcji nauczyciela i wychowawcy miodziezy,

Art. 85. Na sltanowisko profesora nadzwyczajnego lub
profesora zwyczajnego powoluje sie osobe, ktéra posiada ty-
tul naukowy prolesora nadzwyczajnego: lub™profesora zwy-
czajnego w zakresie danej lub pokrewnej dyscypliny nau-
kowej.

Art. 86. 1. W wyjatkowych przypadkach pelnienie obo-
wiazkow zwigzanych ze stanowiskiem profesora nadzwyczaj-
nego lub zwyczajpego mozna powierzyé na okreslony czas.
jako profesorowi kontraktowemu osobie, kiora nie majagc ty-
twlu navkoweqo, o ktorym mowa w art. 85, posiada odpo-
wiednio. wysokie kwalifikacje naukowe i osiagniecia w pra-
cy naukowo-badawczej lub w pracy zawodowej,

2. W zakresie pracy naukowej i dydaktycznej, uczestni-
czenia w organach kolegialnych szkoly oraz zajmowania sta-
nowisk kierowniczych w jednostkach organizacyjnych wy-
mienionych w art, 11 profesor kontraktowy posiada upraw-
nienia i obowigzki proiesora.

Arl, 87. 1. Na stanowisko docenta etatowego mozna po-
wotaé osobe posiadajaca:

1) stopienn naukowy docenta w zakresie danej lub pokrew-
nej dziedziny nauki badz

2) stopien nauvkowy doktora w zakresie danej lub pokrew-
nej dziedziny nauki oraz odpowiedni dorobek naukowy
Iub zawodowy, osiagniely po uzyskamiu tego stepnia,
Swiadczaey o przygotowaniu- do prowadzenia samodziel-
nej pracy naukowej i dydakiycznej

2. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych potrze-
bami szkoly mozna na stanowisko docenta etatowego powo-
la¢ osobe, ktora, nie majac stopnia naukowego okreslonego
w ust. 1 i stazu pracy na stanowisku pracownika naukowo-
dydaktycznego lub naukowo-badawczego, posiada jednak
osiggnigecia w pracy naukowej lub w lwérczej pracy zawo-
dowej niezbgdne do pelnienia funkcji docenta etatowego.

Art. 88. 1. Na stanowisko wykladowcy mozna powolad
osobe, kiéra posiada co najmniej dyplom magistra, magistra-
inzyniera lub lekarza albo dyplom réwnorzedny i osiagnela
powazne wyniki w pracy dydaktycznej lub zawodowej i po-
siada kwalifikacje do samodzielnego prowadzenia pracy dy-
daktyczne] w szkole wyzsze].

2. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych potrze-
bami szkoly na stanowisko wykladowcy mozna powolaé¢ row-
niez osobg, ktora posiada dyplom ukonczenia wyzszej szkoly
zawodowej lub rownorzedny i kwalifikacje oraz osiggniecia
w pracy dydaktycznej lub zawodowej niezbedne do ‘pelnie-
nia funkcji wykladowcy.

3. Minister okresla szczegolowe kwalifikacje, jakie po--
winni posiada¢ wykladowcy,

Art. 89. 1. Na stanowisko adiunkta, starszego asyslenta
lub. asystenta mozna powolaé osobe, ktéra wykazala su; zdol-
nosciami do pracy naukowej.

2. Warunkiem powolania na stanowisko asystenta lub
starszego. asystenta jesl posiadanie dyplomu magistra, magi-
stra-inzyniera, lekarza lub' dyplomu réwnorzednego, a na sta-
nowisko adiunkta — posiadanie stopnia naukowego doktora.

3. Minister moze ckresli¢ przypadki, w ktoérych dla po-
wolania na stanowisko adiunkta nie jest wymagane posiada-
nie stopnia naukowego doktora.

Art. 90. 1. Powolanie na stanowisko asystenta nastepu-

. je na okres jednego roku i moze by¢ odnowione na tym sa-

mym slanowisku najwyzej jeden raz na okres roczny.

2. Powolanie na slanowisko starszego asystenta lub
adiunkta nastepuje na okres lat 3 i moze byé odnowione na
tym samvm stanowisku na ten sam okres tylko raz.

3. Adiunkt wyréaniajacy sie w pracy dydaklycznej mo-
ze by¢ w szczegolnych przypadkach powolany po uplywie
wspomnianego w ust. 2 okresu jednorazowo na dalszy okres
3 lat albo 7a zgoda Ministra na czas nieckreslony.

4, Na stanowisko adiunkta lub starszego asystenta moz-
na powolac¢ osobe, ktora nie zajmowala stanowiska starszego
asvstenta lub asystenla albo zajmowala je przez czas krotszy
od przewidzianego w ust. 1 i 2,

5. Adiunktowi, starszemu asystentowi Iub asystentowl,
7z ktérym nie odnowiono stosunku stuzbowego na tym samym
stanowisku badz nie powolano go na stanowisko wyzsze lub
z ktorym rozwigzano stosunek sluzbowy przed uplywem okre-
su okreslonego w ust. 1 i 2, sluzy odwolanie do Ministra.

6. Adiunkt lub starszy asystent, ktéry uzyskat stopieft
naukowy docenta, a nie zostal zatrudniony na stanowisku
docenta etatowego, moze by¢ powolany za zgodg Ministra
na stanowisko adiunkta na czas nieokreslony.

7. Minister okresla szczegdlowe warunki, ktéorym po-
winni odpowiada¢ kandydaci na adiunktow, starszych asy-
stentéw i asystentow, oraz warunki ich’ powolywania, zwal-
niania i awansowania.

Axt. 91. 1. Bibliotekarzami dyplomowanymi sa:

— starszy kustosz dyplomowany,

— kustosz dyplomowany,

— adiunkt biblioteczny,

— asystent biblioteczny.

2. Na stanowisko bibliotekarza dyplomowanego meina:
powolac osobg, ktora posiada dyplom magistra, magistia-ias
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Zyniera albo dyplom réwnorzedny oraz staz pracy bibliotecz-
nej i zlozyla egzamin bibliotekarski.

3. Przepis art. 88 ust. 2 stosuje sie odpowiadnio.

4. Rada Ministrow okresla szczegolowe warunki, jakim
powinni odpowiadac kandydaci na bibliotekarzy dyplomowa-
nych, jak rowniez zasady i tryb skladania egzaminow biblio-
tekarskich.

Art. 92. 1. Dyplomowanymi pracownikami dokumentacji
naukowej sj: .

— starszy dokumentalista dyplomowany,

— dokumentalista dvyplomowany,

— arllunkt dokumentacji naukowej,

— asystent dokumentacji naukowej,

) 2, Na stanowisko dyplecmowanego pracownika dokumen-
' lac_ll naukowej mozna powolac osobe, ktdra posiada dyplom
magistra, magistra-inzyniera albo dyplom réwnorzedny i od-
powiedniag praktyke.

;3. Przepis art. 88 ust. 2 stosuje sig¢ odpowiednio,

4. Rada Ministrow okresli szczegolowe warunki, jakim
powinni odpowiada¢ kandydaci na dyplomowanych pracow-
nikow dokumentacji naukowej.

Art. 93. 1. Lektorzy prowadza nauke jezykow,

2. Na stanowisko lektora mozna powola¢ osobe posia-
dajaca dyplom magistra, odpowiednig praktyke dydaktyczng
i znajomos$¢ danego jezvka.

3. Przepis art. 88 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.
4. Minister okresla zakres niezbednych kwalifikacji lek=-
toréw.

Art..94. 1, Nauczyciele wychowania fizycznego oraz nau-
. czyciele przedmiotow, zawododow i umiejgtnosci praktycznych
prowadzg w szkole wyiszej zajecia dydaktyczne w zakresie
tych przedmiotow.

2. Minister okresli szczegotowe warunki, jakim powinni
odpow1aclaé kandydaci na stanowiska okreslone w ust. 1.

Art.-95. 1. Powolanie na stanowisko prefesora zwyczaj-
nego, profesora nadzwyczajnego, docenta etatowego, adiunk-
ta, starszego asyslenta i asystenta naslepuje w drodze mia-
nowania.

2. Powolanie profesora kontraktowego nastepuje na
.podstawie umowy o prace.

3. Powolanie na stanowiska okreslone w art. 83 ust. 2

pkt 2, 41 5 oraz ust. 3 nastgpuje badz w drodze mianowania,
badz na podstawie umowy o prace.
4. Pracownik zatrudniony na podstawie mianowania w
“innej szKkole, Polskiej Akademii Nauk, instytucie naukowo-
badawczym lub w innej placoéwce naukowej moze byé za-
trudniony na stanowisku naukowo-dvdaktycznym w szkole
~jedynie na podstawie umowy o prace.

Art. 96. 1. Na stanowiska profesora zwyczajnego, nad-
- zwyczajnego, profesora kontraktowego i docenta etatoweqgo
powoluje Minister na wniosek rady wydzialu zaopiniowany
" przez senal i przedstawiony przez rektora.

n

2. W wyjatkowych przypadkach Minister z wlasnej ini-
cjalywy moze powola¢ na stanowisko okreélone w ust, 1 po
zasiggnigciu opinii Rady Glownej. ' ' '
Art. 97. Na stanowiska pracownikéw naukowo-dydak-
tycznych, wymienione w art. 83 ust. 2 pkt 2—5 oraz ust. 3,
poweciuje rektor na wniosek dziekana [klerOWJmka jednost-
ki naukowej lub dydaktycznej szkoly) zaopiniowany przez
rade wydzialu; powolanie w drodze mianowania na stanowi-
ska okreélone w_art. 83 ust. 2 pkt 2, 4 i 5‘\ora7 ust, 3 wy-

maga zgody Ministra. . NG

Art, 98. 1. Stosunek shizbowy osoby powolanej w dro-
dze mianowania zawigzuje si¢ z chwilg dorgczenia jej pisma
nominacy jnego.

2. Warunki zawierania uméw o prace z pracownikami
naukowo-dydaktycznymi okresla Minister.

Art, 99. Przy pierwszym pcwolaniu na stanowisko nau-
kowo-dydaktyczne w szkole osoba powolana sklada $lubo-
wanie, ktorego brzmienie i tryb skladania ustala Minister,

Art. 100. 1. Prowadzenie wykladéw, ¢wiczenn i innych
prac dydaktyczno-organizacyjnych i naukowych moze byé
réwniez powierzone w drodze umowy zlecenia; umowe za-
wiera rektor na wniosek dziekana.

2. Warunki udzielania zlecen na prowadzenie zaje¢ okre-
$lonych w ust. 1 okreéla Minister,

Rozdzial 2.
ObowiqzKki i prawa pracownikdéw naukowo—(lydaklycznyéh.

Art. 101. 1. Do podstawowych obowiazkéw pracownika
naukowo-dydaktycznego nalezy:

1) ksztalcenie i wychowywanie milodziezy studiujacej na
ideowych i éwiatlych obywateli Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej, oddanych sprawie socjalizmiu,

2) wspotudziatl w pracach organizacyjnych, zwiazanych z dy-
daktyka i badaniami naukowymi,

3) pelnienie funkcji na stanowiskach w administracji dy-
daktyczno-naukowej, w komisjach dyscyplinarnych i in-
nych organach szkoty,

* 4) Sciste przesirzeganie przepiséw i zarzadzen dotyczqrych

szkolnictwa wyzszeyo,
5) realizowanie w zakresie zaje¢ dydaktycznych plandéw
i programéw nauczania.

2. Ponadto do podstawowych obowigzkéw profesordw
zwy<zajnych, profesorow nadzwyczajnych, docentow etato-
wych, adiunktow, starszych asystentéw i asystentow nalezy:
1) systematyczne prowadzenie pracy naukowej dla rozwoju
wiedzy, gospodarki i kultury narcdowej, )
2) praca nad upowszechnieniem nauki.

3. Do szczegolnych zadan profesora zwycrzajnego, pro-
fesora nadewyczajnego i docenta etatowego nalezy ksztalce-
nie miodej kadry naukowej.

Art. 1062, Pracownik naukowo-dydakiyczny powinien w
szczeolnosci:

1) dba¢ o godnosé pracownika naukowo-dydaktycznego i w
kazdej sprawie zajmowac posltawe odpowiadajgca roli
nauczyciela i wychowawcy mlodziezy, 0

2) unika¢ w poslepowaniu swym wszystkiego, co mogloby
obnizv¢ powace nauki i zaszkodzi¢ dobremu imieniu
szkoly,

3) podnosi¢ wlasne kwalifikacje naukowe i dydaktyczne.

Art. 103. 1. Wymiar zaje¢ obowigzkowych dla pracow-
nikéw -naukowo-dvdaklycznych okresla Minister. .

2. Minister moze na wniosek lub po wysiuchaniu opinii
reklora obnizy¢ pracownikowi naukowo-dvdaklycznemu wy-
miar zaje¢ obowiazkowych na czes okreilony lub az do od-
wolania ze wzgledu na stan zdrowia, wykonywanie waznej
pracy naul\:Jwej, zajmcwanie stanowisk w administracji dy-
daktyczno-naukowej szkoly lub ze wag]edu na inne -szczegol-

‘ne “arunkl pracy.

Art. 104. 1. Pracownik naukowo-dydaktyczny moze po-
za swoimi zajeciami obowigzkowymi w szkole wykonywac
inne state zajgcia zarobkowe jedynie za zezwoleniem, kiore-
go udziela:
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1) profesonowi zwyczajnemu, profeserowi nadzwycrajnemu
i docentowi etatowemu — Minister po zasiegnigciu opi-
nii rady wydzialu i rektora,

2) pozostalym pracownikom naukowo-dydaktycznym — rek-
ter po zasiegnieciu opinii rady wydziatu.

2. Pracownik naukowo-dydaktyczny moze przyjac¢ platne
zlecenie na prace naukowe i dydaktyczne tylko wowczas,
gdy nie wchodzg one w zakres jego obowigzkow jako pra-
cownika szkoly,

3. Ohbcigzenie w czasie wynikajace z dodatkowych za-
jet zarobkowych nie moze lacznie z zajeciami w szkole prze-
kraczac:

1) dla adiunktow, starszych asystentéw i asystentéw powo-
lanych ma czas okreSlomy — poltora elatu,

2) dla profesoréw zwyczajnych, profesorow nadzwyczajnych,
docentéw etatowych, wykiadowcow i innych pracowni-
kow naukcwo-dydaktycznych — «dwoch etatow.

Arxt. $05. 1. Na prosbe lub za zgoda pracownika nauko-
wo-dydaktycznego mozna go przenies¢ do innej szkoty.

2. ‘O przeniesieniu decyduje organ wlasciwy do powola-
nia na nowe stanowisko za zgoda organu, kioremu pracow-
nik dotychczas podlegal. .

8. Przeniesienie profesora zwyczajnego, profesora nad-
zwyczajnego lub doecenta etalowego moze mastapic po za-
sigynigriu opinii senmatow obydwoch szkol, poezostalych zas
pracownikéw naukowo-dydaktycznych — po rzasiggnigciu opi-
mii rad wydziatow,

4. W wyjatkowych przypadkach w razie koniecznosci
zapewnienia nalezytej obsady stamowisk pracownikow nau-
kowo-dydaktycznych w szkole, zniesienia lub przeksztalcenia
szkoly albo tez przeprowadzenia w szkole innych istotnych
zmian organizacyjnych Minister moze zarzadzi¢ przeniesie-
nie mianowanego pracownika naukowo-dydaktycznego, ktory
nie wyrazil na to zgody. Przeniesienie profesora zwyczajne-
go, profesora nadzwyczajnego lub docenta elatowego nastg-
puje po zasiegnieciu opinii Rady Giownej.

5. 'W tirybie przewidzianym w ust. 4 mozZna przenies¢
pracownika jedynie na stanowisko umozliwiajgce wlasciwe
wykorzystanie jego kwalifikacji i nie nizsze od stanowiska
poprzednio zajmowanego. )

6. Przepisy ust. 1—5 stosuje sie odpowiednio przy prze-
niesieniu pracownika naukowo-dydaktycznego do wyizsze]
szkoly zawodowej, jak rowniez do instytutu naukowo-badaw-
czego lub innej placowki mauwkowej — chociazby nie male-
zaly one do tego samego resortu.

Axt, 106. 1. Adiunkci, starsi asystenci i asystenci wy-
konujg prace mavkowa i dydakiyczng pod kierownictwem
profesora zwyczajnego, profesora madzwyczajnego lub do-
centa etatowego. S

2, 'Co najmniej raz w Toku komisja senatu do spraw roz-
woju miodej kadry naukowej przeprowadza ocene pracy
adiunktow, starszych asystentdow i asystentdw, zwlaszcza w
zakresie podnoszenia kwalifikacji naukowych i dydaktycz-
nych. ;

Art. 107. Pracownik mnauvkowo-dydaktyczny otrzymuje
uposazenie, ktdrego wysokos¢ i zasady wyptaty okresla Ra-
da Ministréw w drodze rozporzadzenia. '

Art. 108. Pracownik naukowo-dydakiyczny ma prawo do
urlopu wypoczynkowego w wymiarze 6 tygodnhi w ciggu
roku.

Axt. 109. Profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny
i docent etatowy moze uzyskac¢ zwolnienie na czas cznaczo-
ny od zaje¢ dydaktycznych i organizacyjnych dla prowadze-

nia pracy naukowej; zwolnienia na okres nie przekraczajacy -

jednego semestru udziela rekior, na czas dduzszy — Minister
na wniosek lub po wystuchaniu epinii rekiora.

Art, 140, Profesor zwyczajny, profesor mnadzwyczajny
i docent etatowy, ktory ukonczyt 65 lat zycia, moze byé na
swoj wniosek lub na wniosek rektora zaopiniowany przez se-
nat albo tez po zasiggnigciv opinii rektora i senatu zwelniony
przez Ministra od obowigzkéow dydaktycznych i organizacyj-
nych.

Art. 111. Zakres pomocy leczniczej dla pracownikow
naukowo-dydaktycznych okresla Rada Ministrow.

Art. 112, Pracownik maukowo-dydaktyczny oraz czlenko-
wie jego rodziny maja prawo do zavpatrzemia emerytalmego,
okreslonego w odrehiryich przepisach,

Art. 113. 1. Pracownika mavkowo-dydakiycznego, ktd-
rego powolano w drodze mianowania, zwalnia sie % zajmo-
wanego ‘stanowiska:

1) na jego prosbe,

2) w razie choroby powodujgcej trwalg niezdolno$¢ do pra-
ty naukowej i dydaktycznej,

3) z koncem roku s7zkolnego, w ktorym pracownik naukowo-
dydaktyczny konczy 70 lat zycia.

2, Zwolnienie pracownika naukowo-dydaktycznego z zaj-
mowanego stanowiska ma jego proshe powinmoe mastapi¢ nie
poézniej miz z <hwilg zakenczenia zajg¢ w danym roku szkol-
nym. '

3. Na wniosek senatu, zgioszony za zgodg prefesorazwy-
czajnego, profesora nadzwyczajnego lub docenta etatowego,
Minister moze przediluzy¢ czas trwania stosunku sluibowego
z profesorem zwyczajnym, profesorem nadzwyczajnym lub
docentem etatowym, ktory ukonczyt 70 lat Zycia, ma dalsze
okresy trzyletnie. W razie nieprzediuzenia stosunku stuzbo-
wego na dalszy okres trzyletni ulega on rozwigzaniu.

4, Zasady, tryb i organy wtlasciwe do wydawania orze-
czen lekarskich stwierdzajgcych istnienie chorchy, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 2, okresla Minister Zdrowia 1 Opieki Spo-
lecznej w peorozumieniu z Ministrem Szkolnictwa Wyzszego
oraz Przewodniczacym Komitetu Pracy i Plac.

5. Zwolnienia ze stanowiska dokonuje organ uwprawnio-
ny do powolywania na to stanowisko.

6. W przypadkach wyjatkowych Minister moze zwolnic
Z zajmowanego stanowiska pracownika naukowo-dydaktycz-
nego, ktérego dzialalno$¢ naukowa lub dydaktyczna pozo-
staje w razacej sprzecznosci z zadaniami szkoty lub obowigz-
kami pracownika naukowo-dydaktycznego; zwolnienie profe-
sora madzwyczajnege Tub prefesora zwyczajnego wymaga
zgody Prezesa Rady Ministrow,

7. Stosunek sluzbowy pracownika naukowe-dydaktycz-
nego rozwiazuje si¢ z mocy prawa w razie:

1) prawomocnego ukarania w frybie dyscyplinarnym kara
dyscyplinarnego zwolnienia lub wydalenia ze sluzby,

2) pezbhawienia tytulu naukowego,

3) prawomocneqo skazania ma kare utraty praw publicznych
lub obywatelskich praw honorowych,

4) mieodnowienia stosunku stuzbowego z adiunktem, star-
szym asystentem i asystentem po uplywie okresu jege
trwania.

Rozwigzanie stosunku stuzbowego stwierdza rektor.

8. Minister w wyjatkowych przypadkach moze zwolnic
z zajmowanego stanowiska pracéwnika naukowo-dydaktycz-
nego, ktory nie zastesowal sie do zarzgdzenia o przeniesie-
niu na inne stanowisko w trybie okreslonym w art. 165
ust. 4 i 6.
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9. Stosunek sluzbowy z adiunktem i starszym asysten-
tem moze byé rozwigzany rowniez przed uplywem okresu
wymienionego w art. 90 ust. 2 na koniec rokw szkolnego w
przypadku ustalenia przez komisjg, okreslona w art. 106
ush, 2, ze pracownik nie czyni dosbateczmych postepéw w
swoim rozwoju nauvkowym. Decyzja rektora o rozwigzaniw
stosunku siuzpowego z wymienionej wyzej przyczyny po-
winna bv¢é dorgeczona zainteresowanemu nie pozniej niz na
3 miesiace przed rozpoczeciem nowego roku szkoelnego; prze-
pis art. 90 ust. 5 stosuje sie odpowiedmnio.

10. Rozwiazanie stosunku sluzbowego 7 pracownikiem
navkowo-dydaktycznym w przypadku okredlonym w ust 1
pkt 3 lub ust. 8 nastepuje na koniec reku szkolnego za co
najmniej trzymiesigcznym wypowiedzeniem, a w przypadku
okre$lonym w ust. 1 pkt 2 — po uplywie trzech miesigcy
od daty wydania prawomocnego orzeczenia, o ktérym mowa
w usk 4.

1l. Rozwigzanie umowy o prace zawartej z pracowni-
kiem: naukowo-dydaktycznym nastepuje na koniec roku szkol-
nego za co najmniej trzymiesigcznym wypowiedzeniem; prze-

. pisy ust. 6, ust. 7 pkt 2 i 3 stosuje sie odpowiednio.

Art 114, Pracownik naukowordydaktvczny powolany do
pelnienia funkeji kievownika (dyrektora) jednostki organiza-
cyjnej szkoly (art. 40) moze by¢ w kazdym czasie odwolany
od pelnienia tych funkcji przez organ, ktory go powolal.

Art. 115. W sprawach nie unormowanych w niniejszej
ustawie lub w przepisach na jej podstawie wydanych do sto-
sunku sluzbcwego pracownikow naukowordydaktycznych
stosuje sie odpowiednio przepisy o panstwawej sluzbie cy-
wilnejs.

Rozdziat 3.

Art. 116, Pracowrnicy naukowo-dydaktyczni powelani w
drodze mianowania podlegajg odpowiedzialnosci dyscypli-
narnej za naruszenie swych obowiazkéw i uchybienie god-
noéci pracownika naukowo-dydaktycznego.

Art. 117. Karami dyscyplinarnymi sg:

1) upomnienie,
2) nagana,
~ 3) nagana z pozbawieniem na czas od jednego roku do lat
trzech prawa zajmowania stanowisk w administracji dy-

daktyczno-naukowej szkoly, pelnienia funkcji czlonka
komisji dyscyplinarnej lub rzecznika dyscyplinarnego,

4) dyscyplinarne zwolnienie ze stuzby,
5) wydalenie ze stuzby.
Art. 118, 1.
— komisje dyscyplinarne dla pracownikéw naukowo-dy-
daktycznych,

— Wyzsza Komisja Dyscyplinarna dla Pracownikéw
Naukowo-Dydaktycznych,

W sprawach dyscyplinarnych orzekaja:

2. Komisje dyscyplinarng dla pracownikéw naukowo-dy-
daktycznych tworzy sie w kazdej szkole; komisje wybiera se-
nat sposréd profesoréw zwyczajnych, prefesoréw nadzwy-
czajnych, docentéw etatowych, wykladewcow i adiunktdw.

3. Wyzsza Komisje Dyscyplinarna dla Pracownikéow Nau-
kowo-Dydaktycznych tworzy sig przy Ministrze; Komisje po-
wotuje Minister spoérod kandydatéw, wysunietvch przez Ra-
+de Gloéwng; czlonkiem Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej moze
‘by¢ tylko profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny lub
docent elatowy.

Art. 119. Komisje dyscyplinarne dla pracownikéw nau-
kowo-dydaktycznych sa niezawisle w zakresie orzeczrictwa
dyscyplinarnego.

Art. 120, Postepowanie dyscyplinarne wszczyna komisja.

Art. 12F. 1. Rzecznikéw dyscyplinarnych przy komisji
dyscyplinarnej dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych
szkoly powoluje rektor, a rzeczuika dyscyplinarneqo przy
Wryziszej Komisji Dyscyplinarnej — Minister; rzecznikiem
dyscyplinarnym moze byé tylko profesor zwyczajny, profe-
sor nadzwyczajny lub decent etatowy, a w wyiszej szkole
zawodowej — takze wykladowca.

2. Rzecznik dyscyplinarny sktada wniosek o wszczecie
postepowania dyscyplinarnego, prowadzi postepowanie wy-
jasniajace @ sprawuje funkcje eskarzyciela przed komisjg
dyscyplinarng. .

3. Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany poleceniami
rektora lub Ministra.

Art. 122. Wszczecie postepowania karnego lub karno-
administracyjnego oraz wymierzenie w tym postepowaniu
kary nie stanowi przeszkody do wszczecia postepowania dy-
scvplinarnego i wymierzenia kary dyscyplinarnej za ten sam
czyn.

Art. 123 W tokw postepowania; dyscyplinammego mozna
wzywac 1 przesluchiwaé obwinionego, Swiadkow i biegiych
oraz przeprowadza¢ inne dowody w trybie, na zasadach
i pod rygorami przewidzianymi w pvzepisach o postepowaniu
administracyjoym.

~ Art. 124, 1. Nie moina wszczgé postepowania dyscypli-
narnego ani wydac orzeczenia uznajacego wine i wymierza-
jacego kare, jezeli od chwili popelniemia czynu upltynelo
5 lat. Gdy o tem samr czyn bylo prowadzoue postepowanie
karne, piecioletni termin liczy sie od dnia prawomecrego za-
konczenia tego postepowania.
2. Rozwigzanie stesunku stuzbowego po popehieniw czy-
nu nie stanowi przeszkody do wszczecia © prowadzenia po-
stepowania dyscyplinarnego, jak rowniez wymierzenia kary.

Arxt. $25. 1. Rektor za zgodag senatu luly Minister moze:
zawiesic w czynnosciach pracownika naukowo-dydiaktyczne-
go, przeciwko kiéremu wszczelo postgpowanie karne lub zio-
zono wniosek o wszczecie pastepowania dyscyplinarneye,
jezeli ze wzgledu na powage i wiarygodnoé¢ wysuniglych
zarzulow celowe jest odsuniecie pracownika naukowo-dy-
daktycznege od wykonywania jego obowigzkow w szkole.
W sprawach nie cierpigcych zwloki rektor moze zawiesic
pracownika naukowo-dydaktyczmego przed uzyskaniem zgo-
dy senatu; zarzadzenie rektcra o zawieszeniu w czynmosciach
stuzbowych powinno by¢ przedstawione senatowi do zatwier-
dzenia najdalej w ciggu trzech dni od chwili jeqo wydania.

2. Rektor zawiesza w czynnosciach stuzbowych pracow-
nika naukowo-dydaklycznego, ktorego w zwigzku z posiepo-
waniem karnym pozbawiono wolnosci.

Art. 126, Za mniejsze uchybienie obowigzkom rektor lub
dziekan moze wymierzy¢ pracownikowi naukowo-dydaktycz-
nemu, z pominieciem postepowania dyscyplinarnego, kare
porzgdkowa wytkniecia.

Art. 127. Rada Ministréw okresli w drodze rozporzadze-
nia sklad komisji dyscyplinarnych, zasady i tryd ich wybo-
ru lub powolywania, zasady wyznaczania skladow orzekaja-
cych, powolywania rzecznikéw dyscyplinarnych, tryb poste-
powania dyscyplinarnego, wykonywania kar dyscyplinar-
nych, ich darowania i zatarcia.
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Rozdziatl 4.
Inni pracownicy szkol.

Art. 128. 1. Dla wykonywania zadan zwigzanych z pra-
cq dydaktyczng i naukowa moga by¢ zatrudniani pracowni-
cy sluzby bibliotecznej, pracownicy inzynieryjni, techniczni
i rownorzedni, organizacyjno-ekonomiczni, -administracyjni,
robotnicy i inni.

.2. Pracownikow wymienionych w ust. 1 zatrudnia sie .

na podstawie umowy o prace; umowy o prace zawiera rek-
tor na wniosek dziekana, dyrektora biblioteki glownej lub
dyrektora administracyjnego.

3. Przepis art. 115 stosuje sie odpowiednio.

Art, 129. Tabele stanowisk dla pracownikow okreilo-
nych w art. 128 i kwalifikacje wymagane do zajmowania
poszczegolnych stanowisk oraz wysokos¢ zwigzanego ze sta-
nowiskiem uposazenia okresla Rada Minisirow w drodze
roszporzadzenia,.

DZIAL V
Szkoly wyisze niepanstwowe,

Art. 130. 1. Szkoly wyizsze niepanstwowe moga by¢ za-
kiadane 1 prowadzone za zgoda Ministra udzielong po za-
siegnieciu opinii Rady ‘Glownej; przepisu art. 2 ust, 1 i 2 nie
stosuje sig do szkol wyzszych niepanstwowych.

2. Zgody na zalozenie i prowadzenie szkoly wyzszej nie-
panstwowej mozna udzieli¢ tylko wdiwczas, gdy:

1) szkola ma zapewniong dostateczng liczbe pracownikow
naukowo-dydaktycznych, ktérvch kwalifikacje gwaran-
tujg prowadzenie pracy dydaktycznej i naukowej na od-
powiednim poziomie, ’

2) orqganizacja studiow i programy nauczania szkoly odpo-
wiadaja organizacji studiéw 1 programom nauczania
szikol wyzszych, §

3) zapewnione jest przesirzeganie prszy przyjmowaniu stu-
dentéw tych samych wymagan, klére slawiane sg w
szkotach wyzszych,

4) szkola ma zapewnione odpowiednie (wyposazenie i lokal,

5) szkola ma zapewnione na stale wystarczajace $rodki fi-
nansowe dla jej dzialalnosci.

3. Wyraienie zgody na zaloZzenie szkoly wyiszej nie-
panslwowej mozna uzaleini¢c od dopeinienia innych warun-
kow. '

4. Minisler moze po zasiegnieciu opinii Rady Glownej
cofna¢ zgode na prowadzenie szkoly wyzszej niepanstwowej
w przypadku stwierdzenia, ze szkola nie przestrzega przepi-
sow prawa lub postanowien statutu szkoly, ze warunki, od
ktorych uvzalezniona byla zgoda na prowadzenie szkoly, nie
sq dopemlniane albo ze poziom nauczania lub badan nauko-

wych nie odpowiada wymaganiom stawianym szkolom wyz-
sZym, -

Art. 131. Rada Ministrow na wniosek Ministra zgloszony
po zasiegnieciu opinii Rady Glownej moze przyznac¢ szkole

wyzszej niepansiwowej prawo nadawania tytulow, o ktorych

mowa w art, 5 ust. 1, oraz stopni naukowych.

Art. 132, 1. Szkota wyzsza niepanstwowa dziala na pod-
stawie slalutu; staiul nadaje Minister rownoczesnie z wy-
razeniem zgody na jej zalozenie.

2. Slatut ustali migdzy innymi rodzaj i organizacje stu-
diow, obowigzki i prawa studentéw oraz absolwentow szko-
tv, rodzaj, sposéb powolywania i zakres dzialania organow
szkoly, sposob powolywania pracownikow naukowo-dydak-
tycznych 1 innych pracownikow.

3. Minister moze wprowadzi¢ zmiany do statutu.

Art. 133. Przvjecie lub odmowa przyjecia darowizny lub

zapisu albo przyjecie lub odrzucenie spadku wymaga zezwo-
lenia przewidzianego w kodeksie cywilnym dla jednostek

‘organizacyjnych niepanstwowych.

Art. 134, Przepisy dzialow I—IV ustawy stosuje sie od-
powiednio do szkoly wyzszej niepanstwowej, o ile przepi-
sy dzialu niniejszego lub statutu szkoly nie stanowig inaczej.

DZIAL VI
Przepisy przejSciowe i koncowe.

Art.- 135, Minister Szkolnictwa Wyzszeqo nada statuty
niepanstwowym szkolom wvzszym istniejagcym w dniu wej-
§cia w zvcie niniejszej ustawy. Do czasu nadania statutu do
szkol tych slosuje sie w dalszym ciagu przepisy dotychczas
obowiazujgce. ;

Arl. 136. Do czasu wydania przepisow wykonawczych
przewidzianych w niniejszej ustawie obowiazuja przepisy
dotychczasowe ze zmianami wynikajacymi z ustawy.

Arl, 137, Traca moc:

1) ustawa z dnia 15 grudnia 1951 r. o szkolniclwie wyzZzszym
i o pracownikach nauki (Dz. U. z 1956 r. Nr 45, poz. 205),

2) rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z* dnia 24 lu-
tego 1928 r. o stosunku sivzbowym prolesorow panstwo-
wych szk6t akademickich i pomocniczvch sit naukowych
tych szkot (Dz, U. z 1933 r. Nr 76, poz. 551 z pozniej- -
szymi zmianami) w zakresie, w jakim dolychczas poro-
stawalo w mocy,

3) d=kret z dnia 16 pazdziernika 1945 r. o ustanowieniu
delegatow do spraw mlodziezy szkoi wyzszych (Dz. U.
Nr 46, poz. 260),

4) ustawa z dnia 30 grudnia 1949 r. o etatach panstwowych
w szkolach wyzszych niepanstwowych (Dz. U. Nr 65,
poz. 529),
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OSWIADCZENIE RZADOWE

z dnia 5 kwietnia 1965 r.

w _sprawie ratyiikacji przez Szwajcarie i Paragwaj Aktu wprowadzajacego poprawki do Konsiytucji Migdzynarodowej’
Organizacji Pracy, przyjetego w Genewie dnia 22 czerwca 1962 r.

Podaje sie niniejszym do wiadomosci, ze zgodnie z art. 5
Aktu wprowadzajacego poprawki do Konstytucji Miedzyna-
rodowej Organizacji Pracy, przyjetego w Genewie dria
22 czerwca 1962 r, (Dz. U. z 1963 r. Nr 48, poz. 269), zostaly
ziozone Dyrektorowi Generalnemu Migdzynarodowego Biura

Pracy dokumenty ratyfikacyjne powyzszego aktu dnia 14 paz-
dziernika 1963 1. przez Szwajcarie i dnia 5 grudnia 1963 r.
przez Paragwaj.

Minister Spraw Zagranicznych: w z. J. Winiewicz




