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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 28 kwietnia 1965 r.

w sprawie przekszlalcenia Wieczorowe] Szkoly Inzynierskie] w Lublinie w Wyisza Szkole Iniynierska,

Na podsiawie art. 2 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 listopada
1958 r. o .szkelnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 68, poz. 336
i z 1965 r. Nr 14, poz. 98) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wieczorowa Szkole Inzynierskq w Lublinie prze-
ksztaica sie w Wyiszq Szkole Inzynierska.

§ 2. Wvisza Szkofa Inzynierska w Lublinie prowadzi
nauczanie w trybie studiéw dzieanych oraz studiéw wieczo-
rowych i zaocznych,

§ 3. Wyzsza Szkola Inzynierska w Lublinie wydaje absol-
- wentom dyplomy stwierdzajace ukonczenie studidw na od-
powiednim wydziale i nadanie zawodoweyo tytulu inzyniera.

§ 4. Studenci Wieczorowej Szkoly Inzynierskiej w lu-
blinie stajg sie studentami Wyzsvej Szkoly Inzynierskiej w
Lublinie.

§ 5. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Ministrowi
Szkolnictwa Wyzszego.

§ 6. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca
1965 .

Prezes Raciy Ministrow: J. Cyrankiewicz
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OBWIESZCZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 28 kwietnia 1965 r.

w sprawie ogloszenla j>dmolitego tekstu ustawy z dnia 17 lutego 1960 r. o Polskiej Akademii Nauk.

1. Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 31 marca 1965 r.
o zmianie ustawy o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 14,
poz. 99).oglasza sie w zalgczniku do niniejszego obwieszcze-
nia jednolitv tekst ustawy z dnia 17 lutego 1960 r. o Polskiej
Akademii Nauk (Dz. U. z 1963 r. Nr 40, poz. 226 i z 1965 r.
Nr 14, poz. 99) z uwzglednieniem zmian wynikajgcych z prze-
pisow ogloszonych przed dniem wydania jednolitego tekstu
i z zaslosowaniem cigglej numeracji dzialow, rozdzialéow, ar-
tykulow, ustepow i punktow,

2. Podany w zalgczniku do niniejszeqo obwieszczenia
jednolity tekst ustawy nie obejmuje nastgoujacych przepi-
SOwW:

1) art. 50, 51, 52, 53, 54, 55 ust. 2 i art. 56 ustawy z dnia
17 luteao 1960 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 10,
poz. 64) w brzmieniu:

wArt. 50, Osoby bedace w dniu wejscia w zycie niniejszej
ustawy samodzielnymi pracownikami nauki w
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Art. 51,

Art, 52,

Art. 53.

Art. 54,

Art. 55.

Akademii zachowujg zajmowane stanowiska
samodzielnych pracownikow nauki i mega by¢
powolywane na stanowiska profesora nad-
zwyczajnego i zwyczainege, choctazby nie po-
siadaty stopnia naukowego docenta.

Osoby zatrudniene w dniu wejscia w zvcie ni-
niejszej uslawy na stanowiskach zastepcow pro-
fesora w Akademii moga w okresie do dnia
30 wrzesnia 1961 r. zachowac te stanowiska.

Osoby bedgce w dniu wejscia w Zzycie niniej-
szej ustawy pomocniczymi pracownikami nauki
w Akademii zachowuja zajmowane stanowiska
do dnia 30 wrzesmia 1962 r,

1. Sprawy dolyczace nadania tytulow nauko-
wych prefesora nadzwycrzajnego i prefesora
zwyczajnego, skierowane przed dniem wej-
scia w zvcie niniejszej ustawy do Central-
nej Komisji Kwalifikacyjnej, zostana rozpa-
t¥zope na pedstawie przepisow dotycheza-
sowych,

2. Preepis art. 50 stosuje sie odpowiednio do
osob, ktore uzyskaly tytuly naukowe zgod-
nie z ust. 1.

Komisja Kwalifikacyijna, o ktérej mowa w art. 40,
przejmie wszystkie [unkcje Centralnej Komisji
Kwalifikacyjnej dzialajacej dotychczas na pod-
stawie ustawy z dnia 15 grudnia 1951 r. o szkol-
nictwie wyzszym i o pracownikach nauki {(Dz. U.
7 1956 1. Nr 45, poz. 205) w zakresie instytutow

- naukowych (naukowo-badawczych) istniejgcych

poza Akademia i szkeolami wyzszymi.

2, Do czasu wydania przepisow wykonawczych
przewidzianych w niniejszej ustawie zacho-
wujg moe przepisy wykomaweze wydane na
podstawie ustawy z dnia 30 paz’.d&emrka
1951 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz.

Nr 57, pez. 391) ze zmianami wymkajqcynm-
z niniejszej ustawy..

Art, 56. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia."

2) art. 3 ustawy z dnia 28 czerwca 1963 r. o zmianie ustawg

o Polskiej Akademii Nauk (Dz, U. Nr 28, poz

166) w

brzmieniu:

sAxt 3:

Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.";

3y art. 2—4 i art. 6 ustawy z dnia 31 marca 1465 r. o zmia~
nie ustawy o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 14,
pez. 99} w brzmieniu:
wArt. 2. 1. Zatrudnieni w Akademil w dniu wejscia w zy-

4,

cie niniejszej ustawy docenci elatowi, profe-
sorowie nadzwyczajni i profesorowie zwyczaj-
ni stajg sie samodzielnymi pracownikami nau-
kowo-badawczymi w rozumieniu niniejszej
ustawy.,

2. Stosunek sluzbowy z adiunktami, slarszymi
asystentami i asvstentami zatrudnionymi w
Akademii w dniu wejscia w zycie niniejszej
ustawy lrwa do czasu okreslomegdo w piémie
nomimacyjnym. Po tym terminie stosunek
sluzbowy moze byé z nimi odnowiony we-
diug zasad niniejszej ustawy. W przypadkach
wy jatkowych uzasadrionyeh rozwoejem nauko-
wym pracewnika stosunek stuibowy z adiunk-
tem zatrudnionym w chwili wejécia w zycie
niniejszej ustawy moze hy¢ za zgoda Sekre-
tarza Naukowego Akademii odnowiony jeden
raz wedlug przepisow dotychczasowvch.

3. Pracownikom naukowo-badawczvm Akademii
przystuguja uprawnienia przewidziane w do-
tvchezasowych przepisach dla pracownikow
nauki.

4. Dotychczasowi pracownicy techniczno-badaw-
czy zatrudnieni w Akademii w dniu wejscia
w zycie niniejszej ustawy zachowuja swoje
uprawnienia, wynikajace z do{y(hcmsowych
przepis’ w,

Art. 3. Dzialajaea przy Akademii w dniu wejscia w zy-

cie - niniejszej ustawy Komisja Kwaliitkacyjna
staje sie Glowng Komisjg Kwalifikacyjng w ro-
zwmieniu niniejszej wstawy- i przejmuje do za-
latwienda wszystkie sprawy, nie zalatwione przez
dotychczasowa Komisje Kwalitikacyjnag.

Ark: 4. Do czasu wydamia przepiséw wykonawezveh,

przewidzianych w ninicjszej ustawie; pozostajg
w mecy przepisy dotychczasowe ze zmiamami,
wynikajgcymi z mimiejszej ustawy.

Art. 6. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia'.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

USTAWA

z dnia 17 lutego 1960 r.

o Pelskiej Akademii Nauk.

DZIAL 1
Przepisy ogdlne.

‘Art. 1. Polska Akademia Nauk — oznaczona w dalszvch

przepisach skrotem ,,Akademia”
cja naukowa w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,

-— jest najwviszg instylu-

Art. 2. Zadaniem Akademii jest:

1)} zapewnienie nauce polskiej warunkéw wszechstronnego

TOZWOju;

Zalgcznik do obwieszczenia Prezesa
Rady Minisiréw z dnia 28 kwielnia
1365 r. (poz. 119).

2) wvtyczanie badaniom naukowym kierunku, ktory odpo
wiada potrzebom Narodu hludu]ﬂcego ustsoj soc;ah—

“styczny;

3) przyczynianie si¢ do rozwoju postepowej mysli naukowej
w $wiecie;

4) reprezentowanie nauki polskiej w kraju i za granica.

Art. 3.

W zakresie swoich zadann Akademia sprawuje

. funkcje naczelnego organu panstwowego.

2.y
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Art. 4. Do zakresu dzialania Akedemii nalezy: i finansowania badaf w zakresie objetym dzialalnoscia
: Akademii;
1) organizowanie i prowadzenie prac naukowych ze szcze- R ;
golnym uwzglednieniem zagadmien: majacych .istotne zna- 16) rovtaczanie opieki nad spolecznym1 instytucjami nauko-
crenie dla budownictwa socjalistycznego w Pelskiej Rze- wymi.

czypospolitej Ludowej;

2) przyczynianie sie do rezwoju badan naukowych przez
udzielanie zasitkow poszczegolnym uczonym lub insiytu-
cjom na wykonanie okreslonych prac naukowych;

3) organizowanie sesji i zjazdow naukowych, zarowno kra-
jowych, jak i1 miedzynarodowych, oraz uczestniczenie

w sesjach 1 zjazdach naukowych w kraju i za granica;

4) prowadzenie dzialalnosci wydawniczej w dziedzinie ba-
dan naukowych;

5) wspoldzialanie z naczelnymi organami administracji pah-
stwowej, sprawujacymi nadzor nad szkolami wyzszymi
w projektowaniu erganizacji studiow wyzszych 1.-ustala-
nit planow i programow nrauczania, jak 16wniez w orga-
mizowaniu studiow podyplomowych;

6) ksztalcenie kadr pracownikow -naukowo-badawczych w
swoich placowkach naukcwo-badawczych oraz madawa-
nie- stopni naukowych, jak rowniez przyznawanie siy-
pendiow maukowych na warunkach i w tryvbie okreiloe-
nym w . porozumieniu z Ministrami Szkolnictwa Wyisze-
go i Finansow;

7) wspolpraca z Komitetem .Nauki i Techniki w zakresie
ustalania przezen zalozen rozwoju nauki i techniki, za-
sad tworzenia placéwek naukcwych, organizowania i fi-
nansowania badan oraz innych waznych zagadnien roz-
woju nauvki przez inicjowanie, opimiowanie lub opraco-
wywanie poszczegolnych zagadnien, objetych programem
dzialania Komitetu Nauki i Techniki;

8) organizowanie i prowadzenic prac w <dziedzinie upo-
wszechmania weedzy w spoleczensiwie i wspoldziatamie
w tej dziedzinie z innymi instytucjami;

9) opracowywanie w oparciu o generalne zalozenia Komi-
tetu Nauki i Techniki przy wspoétudziale Ministra Szkol-
nictwa Wyzszeyo i innych zainteresowanych ministrow —
perspektywicznych planow rozwoju nanki, wspoidziala-
nie z Komitetem Nauki i Techniki przy osracowywaniu
plandow badan w zakresie probleméw posiadajacych szcze-
golne znaczenie dla gospodarki narodowej oraz opraco-
wywanie okresowych planow badah nie wchodegcych
w zakres berzposredniego zainteresowania Komitelu Nau-
ki i Techniki;

10} koordynowanie badafn naukowych objetych planami okre-
sowymi, w zakresie, w jakim koordynacja ta nie jest za-
strzezona dla Komitetu Nauki i Techniki;

11) organizowanie w porozumienin 2 Ministrem Szkolnictwa

Wyiszego i innymi zainteresowanymi ministrami kontroli

wykonania planéw badan naukowych w zakresie obje-
tym dzialalnoscig Akademii;

12) koordynowanie przy wspéludziale Ministra Szkolnictwa
Wyizszego i innych zainteresewanych ministréw wspol-
pracy naukowej z zayranica w rzakresie, w jakim koor-
dynacja ta nie jest zastrzezona dla Komitetu Nauki
i Techniki;

13) wykonywanie na zlecenie Rzadu nadzoru nad dziatalno-
$cig maukowq polskich placéwek w kraju i za granica
nie objetych organizacjq Akademii;

14) organizowanie ekspertyz naukowych ma zadanie naczel-
nych organéw wiadzy lub administracji panstwowej;

15) przedstawianie Rzadowi wnioskow dotyczacych potrzeb
i organizacji nauki, wyposazenia placowek naukowych

Art. 5. 1. Akademia jest stalym doradca Rzadu w spra-
wach nauki.

2. Naczelne organy administracji panstwowej zasiegaja '
opinii Akademii we wszystkich istotnych spravwach dot yczg-
cych stanu i rozwoju nauki.

Arl. 6. 1.
Warszawie.

Akademia jest osobg prawng z siedzibg w

2, Akademia moze zaklada¢ swoje oddzialy i placowki
naukowe w kraju i za granicq oraz moze sprawowar zarzqd

— _ placowkami naukowymi za granicg.

3. Akademia uzywa pieczeei okraglej z godiem panstwo-
wym po Srodku, zawmrajqc‘e} w otoku nazweg ,[Polska Aka-
‘demia Nauk",

Art. 7. 1. Szczegolowy organizacje wewnetrzng Akade-
mii oraz zakres i tryb dzialania jej organéw ckredla w ra-
mach przepisow niniejszej ustawy statut Akademii nadany
przez Rade Ministrow.

2, Zwierzchni nadzér nad  Akademig sprawuje Prezes
Rady Ministrow.

DZIAL 1I
Czlonkowie Akademii,

Art. 8. Akademia jednoczy w swoim sktadzie wybitnych
uczonych dla lworczej pracy naukowej i wykonywania za-
dan Akadernii.

Art. 9. 1. Akademia sklada sie z cztonkow krajowych:
rzeczywistych i korespondentow oraz z czionkéow zagranicz-
nych,

2. Crlonkowie Akademii sq wybierani przez Zgromadze-
nie Ogolne ma wniosek wlasciwych wydrialow Akademii
przedstawiony przez Prezydium Akademii; wybor czlonkow
Akademii podlega zatwierdzeniu przez Rade Panstwa.

3. Ogolna licvbe czlonkéw krajowych okresla na okresy
piecioletnie Prezes Rady Ministréw na wniosek Prezydium

° Akadesnii.

Arl. 10, 1. Na czlonkow zagranicznych Akademii mogg
by¢ wybierani tylko uczeni nie bedgcy obywatelami pol-
skimi, )

2. Czlonkowie zagraniczni nie mogg by¢ powolywani do
organéw Akadenii.

Art, 11, 1,
1) prowadrzi¢ prace naukowe zgodnie z planem prac Aka-
demii;
2) sktada¢ rocrne sprawozdania ze swoich prac wiasciwym
wydzialom Akademii;

3) ucrzestniczy¢ w sesjach Zgromadzenia Ogdinegd oraz w
pracach wiasciwych wydzialéw, komitelow naukowych
i komisji. .

Czlonkowie Akademii obhowigzani sa:

2. C7tonek Akademii po ukoficzeniu 70 lat Zycia moze
zwolni¢ sie od undziahy w pracach wymienionych w ust. 1. -

Art. 12, 1. Czionkowie Akademii otrzymuija stale uposa-
zenie wediug nonn i zasad, kiore okresli Rada Minisirow,
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2. Uposazenie to jest wolne od opodatkowania i nieza-
lezne od uposazenia pobieranego z innych tytulow.

Art. 13. Czlonkowie krajowi Akademii i ich rodziny ko-
1zyslajg ze wszyslkich uprawnien 1 ulg przewidzianych przez
przepisy szczegolne dla pracownikéw naukowo-badawczych
i ich rodzin,

Art. 14. Ze stanowiskiem czlonka Akademii nie mozna
bez zgody Prezydium Akademii tgczy¢ zadnego zajecia za-
robkoweyo z wyjgtkiem zajecia w szkole wyzszej lub w pla-
cowce naukowej, nie objetej organizacjg szkolnictwa wyz-

- szego. Zakaz ten nie dotyczy piastowania stanowiska mini-

stra, podsekretarza slanu lub stanowiska rownorzednego.

Art. 15, Czlonek Akademii moze byé z niej wykluczony
uchwalg Zgromadzenia Ogolnego za zachowanie si¢ godzgce
w interesy Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej albo z innych
powodéw niegodne uczonego.

Ask. 16. Szczegélowy tryb- zglaszania kandydatur oraz
wybierania i wykluczania czlonkéw Akademii okresla regu-
lamin uchwalony przez Zgromadzenie Ogdélne na wniosek
Prezydium Akademii.

Art, 17. Przepisy art. 11—14 nie majg zastosowania do
zagranicznych czionkéow Akademii.

DZIAL III
Organizacja wewnetrzna Akademii.

Rozdzial 1.

Zgromadzenie Ogélne, Prezydium, Sekretariat Naukowy.

Art. 18 1. Naczelnym organem Akademii jest Zgroma-
dzenie Ogolne,

2. Zgromadzenie Qgdlne nadaje ogélny kierunck dzia-
lalnosci Akademii, sprawuje nadzor nad jej organizacijg i dzia-
lalnoscig i decyduje w sprawach zastrzezonych do jeyo wia-
Sciwosci w niniejszej ustawie i w stalucie Akademii.

Art. 19. W Zgromadzeniu® Ogoélnym biorg udziat z glo-
sem stanowczym czlonkowie krajowi Akademii.

Art. 20. Prezydium Akademii czuwa nad nalezytym wy-‘

konaniem zadan przez Akademig i wszystkie jej organy zgod-
nie z przepisami niniejszej ustawy, statutem Akademii
i uchwalami Zgromadzenia Ogolnego oraz decyduje w spra-
wach zastrzezonych w niniejszej ustawie i w statucie Aka-
demii do wlasciwosci Prezydium Akademii.

Art. 21, 1. W sklad Prezydium wchodza:

1) Prezes i wiceprezesi Akademii wybierani przez Zqgroma-
dzenie Ogolne sposrod rzeczywistych czlonkow Akade-
mii, przy czyin liczbe wiceprezesow ustala ustepujace
Prezydium Akademii za zgodg Prezesa Rady Ministrow;

2) c7lonkowie Prezydium @ wybierani przez Zgromadzenie
Ogolne sposrod czlonkdw krajowych Akademii w liczhie
ustalonej przez ustepujgce Prezydium za zgodg Prezesa
‘Rady Ministrow;

3) Sekretarz Naukowy Akademii powolany sposréd czton-
kow krajowych Akademii przez Rade Panstwa na wnio-
sek Rady Ministrow;

4) zastepcy Sekretarza Naukowego Akademii i sekretarze
wydzialow Akademii, powolani sposrod czlonkéw krajo-
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wych Akademii przez Prezesa Rady Ministréw na wnio-
sek Sekretarza Naukowego Akademii;

5) przewodniczacy oddzialéow zamiejscowych Akademii po-
wolani sposrod czlonkow krajowych Akademii w trybie
ustalonym w statutach organizacyjnych oddzialow.

2, Wybér czlonkow Prezydium przez Zgromadzenie Ogél-
ne wymaga zalwierdzenia przez Rade Ministrow,

3. Prezes i wiceprezesi Akademii, Sekretarz Naukowy,
zastepcy Sekretarza Naukowego i sekretarze wydzialow sa
stale urzedujgcymi czlonkami Prezydium Akademii.

Art. 22. Kadencja Prezydium trwa trzy lata i rozpoczy-
na sie z poczgtkiem roku kalendarzowego. Jezeli z uplywem
kadencji nowy skiad osobowy Prezydium nie jest powolany,
dotychczasowe Prezydium peini wszystkie funkcje do chwili
objecia ich przez nowe Prezydium. W razie zinian w skiladzie
Prezydium w ciggu kadencji okres pelnienia funkcji przez
nowo powolanych czionkow konczy sie z uplywem kadencji
calego Prezydium.

Art. 23. 1. Prezes Akademii przewodniczy na sesjach
Zgromadzenia Ogoélnego, zwoluje posiedzenia Prezydium
i przewodniczy na nich, kieruje praca Prezydium, a w okre-
sach miedzy posiedzeniami Prezydium sprawuje w imieniu
Prezydium biezacy nadzor nad dzialalnoscig Akademii i re-
prezentuje jg na zewnatrz. : '

2. Wiceprezesi Akademii sg stalymi pomocnikami Pre-
zesa i zastepuja go w miare potrzeby,

Art. 24. 1. Sekretariat Naukowy Akademii sprawuje .

ogélne kierownictwo dzialalnoscia jednostek organizacyj-
nych Akademii naukowych, gospodarczych i administracyj-
nych, opracowuje projekt budzetu Akademii i przydziela
$rodki w ramach obowigzujacego budzetu, przygotowuje per-
spektywiczne i okresowe plany rozwoju nauki, zbiorcze pla-
ny prac badaweczych Akademii oraz pedejmuje decyzje
zwigzane z wykonaniem budzetu i w innych sprawach zgod-
*nie z niniejszg ustawag i statutem Akademii. AL

2 W sklad kolegialnego Sekretariatu Naukowego Aka-
demii wchodza: Sekretarz Naukowy Akademii, jego zastepcy
i sekretarze wydziatow.

Art. 25, 1. Sekretarz Naukowy Akademii przy pomocy
swoich zastepcow sprawuje hiezgce kierownictwo calg dzia-
lalnoscia Akademii, Do jeqo zakresu drialania nalezg decy-.
zje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych innym orya-
nom Akademii.

2. Sekretarz Naukowy Akademii bierze udzial z glosem
doradczym w posiedzeniach Rady Ministrow i odpowiednich
komitetow Rady Ministréw. '

3. Uprawnienia zastrzezone w przepisach szczegodlnych
ministrom w sprawach organizacyjnych, adminisiracyjnych,
finansowych i gospodarczych przystugujg odpowiednio Se-
_kretarzowi Naukowemu Akademii, o ile niniejsza ustawa lub
statut nie stanowia inaczej.

4. Sekretarz Naukowy Akademii jest stuzhowym przelo-
zonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Akademiii.

Art. 26. Stale urzedujacy czlonkowie Prezydium Akade-
mii otrzymuja wolne od podatku dodatki funkcyjne do upo-
sazenia czlenka Akademii w wysokosci ustalonej przez Ra-
de Ministrow. Ograniczenia laczenia platnych zajec¢ pracow-
nikow naukowo-badawczych oraz pracownikow naukowo-dy-
daktycznych szkél wyzszych nie odnoszg si¢ do funkcji czlon-
kow Prezydium Akademii.
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Rozdzial 2
Wydzialy, komitety, placowki naukowe i oddzialy.

Art. 27. 1. Akademia dzieli sie na wydzialy, z ktorych
kazdy obejmuje okreslong grupe nauk,

2, Tworzenie wydzialéw oraz ich przeksztalcanie i zno-
szenie nastgpuje w drodze uchwaly Zgromadzenia Ogodlnego
Akademii na wniosek Prezydium. Uchwala podleya zatwier-
dzeniu przez Rade Ministrow.

Art. 28. 1. Kazdy czlonek Akademii jest czlonkiem jed-
nego z jej wydzialow zaleznie od swojej specjalnosci nau-
kowej. Moze on bra¢ udzial w pracach innych wydziatow,
jednakie bez prawa glosowania w sprawach organizacyj-
nych i personalnych.

2. Przy wyborze czlonka Akademii Zgromadzenie Ogél-
ne rozstrzyga o jego przynaleinosci do jednego z wydzialow.

Art. 29. Wydzial bierze bezposredni udzial w pracach
nad rozwojem nauk objetych wlasciwoscia wydzialu, spra-
wuje ogolne kierownictwo i nadzor naukowy i organizacyjny
nad placéwkami, komiletami i komisjami naukowymi nalezg-
cymi do wydzialu, tudziez nad spolecznymi instytucjami nau-
kowymi poddanymi opiece wydzialu oraz wykonuje inne za-
dania zastrzezone do wlasciwosci wydzialu w przepisach
ustawy i statutu Akademii lub zlacone przez Prezydium Aka-
demii.

Art. 30. 1. Sekrctarz wvdrzialu Akademii kieruje biezg-
cymi pracami wydzjalu, zwoluje jego sesje plenarne i prze-
wodniczy na nich, przygetowuje materialy obrad i wvkonuje
uchwaly sesji plenarnych wydzialu, jak rowniez uchwalv Pre-
zydium i Sekretarialu Naukowego Akademii odnoszace sie
do wydziathu.

2. Sekretariat Naukowy Akademii moze powolac¢ jedne-
a0 lub wiecej zastepcow sekretarza wydzialu sposrdd . samo-
dzielnych pracownikéw naukowo-badawczych.

3. Sekretarz wydzialu wvkonuje swoje zadania przy po-
mocy swoirh zastepréw oraz sckretariatu naukowego wy-
dzialu, ktérym kieruje. :

4, W sklad sekretariatu naukowego wydzialu wchodzq:

1) sekretarz wydzialu jako przewodniczacy;

2) zaslepcy sekretarza;

3) czionkowie Akademii wybrani przez wydzial; wydzial
moze wybrac w razie polrzeby takze samodzielnych pra-
cownikéw naukowo-badawczych nie bedgcych czlonka-
mi Akademii.

_ Ari. 31. 1. Jako organy pomocnicze dla wydzialu lub
bezposrednio dla Prezydium i Sekretariatu Naukowego Aka-
demii w zakresie poszczegolnych dyscyplin, ich grup lub
szczegolnych zagadnien naukowych tworzy sie komitely nau-
kowe.

2, Zasady tworzenia komitetéw i ich skladu, sposéb po-

wolywania czlonkow oraz zakres i tryb ich dzialania okresla
statut Akademii i requlaminy wydane na podstawie statutu.

Art. 32. 1. Akademia orgarizuje i prowadzi sie¢ wla-
snych placéwek naukowych, klore dzialaja w obrebie wia-
$ciwych wydzialow Akademii, a wyjalkowo bezposrednio
przy Prezydium Akademii.

2. Placowki naukowe tworzy sie na podstawie uchwaly
Prezydium Akademii na wniosek Sekretariatu Naukowego.
Utworzenie instytutu naukowego wymaga zgody Rady Mi-
nistrow.

3. W kazdej placowce naukowej dziala rada naukowa.

4. Nazwy poszczegdlnych placowek naukowych, ich or-
ganizacje oraz zakres dzialania okreslaja statuty nadawane
przez Sekretariat Naukowy Akademii.

Art. 33. W obrebie Akademii mogg by¢ na podstawie
uchwaly Prezydium Akademii tworzone biblioteki naukowe,
archiwa, osrodki dokumentacji naukowej i inne pomornicze
urzgdzenia naukowe i techniczne, ktorych nazwy, organizacje
oraz zakres dziatania okreslajg statuty nadawane przez Se-
kretariat Naukowy Akademii.

Art. 34. Na podstawie porozumienia miedzy Sekretaria-
tem Naukowym Akademii a wlasciwymi ministrami placéw-
ki naukowe i pomocnicze wurzgdzenia naukowe Akademnii,

o ktérych mowa w art. 33, sq udostepniane poszczegolnym

szkolom wyiszym do celéw dydaktycznych, a poszczegélnym
szkolom wyzszym oraz instytutom naukowo-badaweczym —
do celow badan naukowych. Rozmiary i warunki udostep-
niania okresla wzajemne porozumienie.

Art. 35. Placowki naukowe Akademii moga nadawaé

stopnie naukowe zgodnie z przepisami o stopniach nauko-
wych i tytulach naukowych,

Art. 35. 1. W celu wzmozenia pracy naukowej w no-
szczegolnyvch osrodkach kraju Akademia moze tworzyé swo-
je terenowe oddrialy, skupiajgce czlonkéw Akademii czyn-
nych w danym osrodku.

2. Powolanie oddzialu Akademii wymaga uchwaly Zgro-
madzenia Ogolnego zatwierdzonej przez Rade Ministrow.

3. Org}anizacje i zakres dzialania oddzialu ustala statut
uchwalony przez Zgromadzenie Ogolne i zatwierdzony przez
Rade Ministrow.

DZIAL IV

Pracownicy Akademii.

Art. 37. W celu wykonania swych zadan Akademia mo-

ze zatrudniac:

1) pracownikéw naukowo-badawczych;

2) pracownikéw inzynieryjnych, technicznych i rownorzed-
nych;

3) bibliotekarzy dyplomowanych i innych pracownikow
stuzby bibliotecznej;

4) dyplomowanych pracownikow dokumentacji naukowej;

5) pracownikow organizacyjno-ekonomicznych, administra-
cyjnych i innych.

Art. 38. 1. Powolanie na stanowiska pracownikéw nau-
kowo-badawczych w Akademii nastepuje w drodze miano-
wania.

2, Powolanie na stanowiska bibliotekarzy dyplomowa-
nych i dyplomowanych pracownikow dokumentacji nauko-
wej nastepuje w drodze mianowania lub na podstawie umo-
wy o prace.

3. Pozostalych pracownikow zatrudnia sie na podstawie
umowy © prace.

4, Osoby zatrudnione w innej instytucji na podstawie
mianowania moga by¢ zatrudnione dodatkowo w Akademii
tylko na podstawie umowy o prace.

Art. 39. Pracownikami naukowo-badawczymi sg osoby,

ktore posiadajac kwalifikacje okreélone w niniejszej usta-

wie zostaly powolane na nastepujgce stanowiska w Aka-
demii:
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1) samodzielnych pracownikow naukowo-badawczych;
2) adiunktow, ¢
3) slarszych asyslentow;
4) asystentow,
Art. 46. 1. Na stanowisko samodzielnego pracownika
naukowo-badawczego moeze byé powolana esoba, ktora:
1) uzyskala stopien naukowy docenta albo
2) uzyskata stopien navkowy doktera i posiada derobek
navkowy potwierdzajacy kwalifikacje kandydala do sa-
modzielnej pracy badawcze]j.

2. W przypadkach wvjatkowych, uzasadnionych odpo-
wiednim dorobkiem naukowym, ma slanowisko samodzielne-
¢o pracownika naukowo-badawczeqo moze byc¢ powolana eso-
ba nie posiadajgca stopnia naukowego.

3. Kwalifikacje, o ktorych mewa w wst. 1T pki"2 i w
ust, 2, stwierdza Glowna Kemisja Kwalifikacy jna.

4, Osohy, ktore w szkole wyzszej lub w instytucie nau-
kewo-badawczym albo w innej placowce dzialajgcej na pod-
stawie przepiséw o instytutach naukowo-badawczych uzyska-
“ly tytut docenta lub profesora albo zajmowaly stanowisko
docenta etatowego, profesora lub samodzielnego pracownika
naukowo-hadawczego, uwaza sie za kwalilikowane do =zaj-
mowania stanowiska samodzielnych pracownikéw naukowo-
badawczych w Akademdi.

Art. 41. 1. Na stanowisko adiunkta i slarszeqo asysten-
ta moze by¢ powolana osoba, ktora posiada sitopien pauko-
wy doktora lub ukonczyla studia wyzsze z tylutem magistra,
magistra-inzyniera, lekarza lub studia réwnorzedne i wykaZze
sie osiggnieciami w pracy naukowej na poprzednich slano-
wiskach,

2. Powolanie na stanowisko adiunkta osaby nie posiada-
jacej stopnia naukowego dokiora wymaga zgody Sekrelarza
Naukowego Akademil.

Art. 42, Na stanowisko asystenta moze byé powolana
osoba, ktéra ukonczyla studia wyzsze z tytulem magistra,
magistra-inzyniera, lekarza lub studia rownorzedne i w cza-
sie studiow lub w pracy zawodowej wykazala uzdolnienie
do pracy naukowej.

Art. 43. 1. Powolanie na stanowisko asyslenta naste-
puje na okres jednego roku i moze by¢ odnowione tylko je-
den raz na rok nastepny.

2. Powolanie na stanowisko starszego asystenta nastg-
puje na vkres dwoch lat i moze by¢ odnowione tylko jeden
raz na dalsze dwa lata.

3. Powolanie na stanowisko adiunkta nastepuje na okres
trzech lat. Oscba posiadajaca stopien doktora moze byc¢ po-
wolana na stanewiske adiurkta na cras mieograniczony.

Art. 44. 1, Na stanowisko samodzielnego pracownika
naukowo-badawczego powoluje Sekretarz Naukowy Akademii
na podstawie nchwaly Sekretariatu Navkowego Akademii po
wystuchaniu opinii rady navkowej wlasciwe) placéwki i se-
kretarza wlasciwego wydzialu Akademii.

2. Na stanowiska adiunktow, starszych asystentéw i asy-
stentéw powotuje w placowkach podiegtvch wydzialom se-
kretarz wilasciwego wydzialu Akademii, w innych za$ pla-
cowkach — Sekretarz Naukowy Akademii, w obydwoch przy-
padkach po wrysluchaniu opinii rady naukowej placowki.
Adiunkta ze stopniem dokiora powotuje ma czas nieograni-
czony Sekretarz Naukowy Akademii.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio przy za-
wieraniu umoéw o prace z pracownikami naukowo-badawczy-
mi w przypadkach przewidzianych w art. 38 usl. 4.

Art. 45, 1. Stosumek stuzbowy pracownika naukowo-ba-
dawczego zawigzuje sie z chwilg doreczenia mu pisma“nomi-
nacyjaego,

2. Przy pierwszym mianowaniu pracownik skiada $lubo-
wanie, ktorego brzmienie i sposdb skladania ustala Sekreta-
riat Naukowy Akadeinii.

Art. 46. 1. Podstawowym obowiazkiem pracownika nau-
kowo-badawczeyo jost dworcza praca badawcza wykonywa-
na zgodnie z planem badan.

2. Poza obowigzkami wynikajqc_yml: z ust. 1 pracownik
naukowo-badawczy jest obowigzany braé udzial w pracach
organizacyjnych zleconych mu przez przelozonego.

3. Niezaleznie od obow.grkéow okrestonych w mst. 14 2
asvslenéi,” starsi asystenci i adiunkci sa obowiazani braé
udzial w organizowanym szkoleniti mlodej kadry i wykony-
wac prace, nie/bedne do uzvskania stopnm naukowych, a sa-
modzielnt pracownicy naukowo-badawcry — czynnie wspol-
dziala¢ s sskoleniu i bra¢ uwdzial w postepewaniu zmierzajg-
cym do nadawania stopni naukowych,

4. Wymiar raje¢ obowigzkowvch pracownikéw nauko-
wo-badawczych ustala Sekretariat Naukowy Akademnii.

Art. 47. 1. Pracownik nawkowo-badawczy moze byé 7zo-
bowigzany w zakresie swojej specjalnosci mavkowej i w ra-
mach ogolnego wymiaru zaje¢ obowiazkowych do pracy w
innej placowce aaukowej Akademii lub w instytucie nauko-
wo-badawczym albo w szkole wyzszej.

2. Decyzje o nalouzeniu ebowigzkéew okreslonych w ust. 1
wydaje Sekretarz Naukowv Akademii po zasieunieciu opinii
rady naukowej wiasciwej placowki i po purozumisniu z wia- -
sciwym ministrem, jesli obowiazek pracownika dotyczy in-
stylucji nie podlegajacej Akademii.

Ari. 48, Pracownik naukowo-badawczy moze wykenywad
dodatkewo inne stale zajecia zarobkowe poza Akademia ie-
dyrie za zerwoleniem, kitérego samodrzielnym wpracownikon
naukowo-badawczym udziela Sekretarz Naukowy Akademii,
a pozostalym pracownikom naukowo-badawczym sekretarz
wlasciweqo wydzialu. W zezwoleniu nalezy okresli¢ rozmiar
zaje¢ dodatkowych, ktory dia samodzielnych pracownikcw
naukowo-badawczych nie moze byé wickszy od rozmiaru za-
je¢ w Akademii, dla innych za$ pracownikéw naukowo-ba-
dawczych nie moze przekracza¢ polowy wymiaru zaje¢ w
Akademii. ] '

Art. 49. Pracownik naukowo-badawczy meze -uzyskaé
tytud nawkowy profesora nadewycrajnego lub profesera zwy-
czajnego zgodnie z przepisami o qtopmach navkoewych i 1y-
tutach naukowych.

Art. 50. Pracownik naukowo-badawczy ma prawo do
urlopu wypoczynkowego w wymiarze 6 tygodni w ciagu
roku.

Art. 51. Pracownik naukowo-badawczy i czlonkowie jégo
rodziny maja prawo do pomocy leczniczej, ktoérej zakres
okresla Rada Ministrow,

Art. 52, Pracownik naukowo-badawczy i czlonkowie je-
go rodziny majq prawo do zaopalrzenia emerytalnego okre-
slonego w odrebnych przepisach.

Art. 53. 1. Powolani w drodze mianowania pracownicy
naukowo-badawczy, bibliotekarze dyplomowani i dyplomo-
wani pracownicy dokumentacji naukowej pedlegaja odpowie-
dzialnosci dyscynlinarnej za naruszenie swych obowigzkow
stuzbowych i uchybienie godnosci pracownika.
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2. Karami dyscyplinarnymi sq:
¥) upomnienie; “
2) nagana; :
3) dyseyplinarne zwolnienie ze stanowiska:
4) dyscyplinarne wydalenie ze stuzby.

Art, 54 1. W sprawach dyscyplinarnych orzekaja ko-
misje dyscyplinarne,

2. Komisje sg niezawisle w zakresie orzecznictwa dyscy-
plinarnego.

3. Rada Ministrow okresli w drodze rozporzadzenia skiad,
sposob powolywania 1 oryanizacje komisji dyscyplinarnych,
zasady wvyznaczama skiadow orzekajgcych, s.osélh powoly-
wania, zakres i tryb dzialania rzecznikow dvscyplirarnvceh,
trvb postepowania dyscyplinarnerqo, wykonywania kar dy-
scyplinarnych, ich darowania i zalarcia.

Art. 5% 1. Nie mozna. wszczac ?oste_po-waua.ia dyscypli-
narnego ani wydac orzeczenia dyscyplinarnejo uznajaceyo
wine i wymicrzajgcego kare, jezeli od chwili popelnienia
czynu upiynelo 5 laf. Gdy o tem sam czynr bylo prewadzone
posiepowanie karne, pigciolelmi termim liczy sie od dnia pra-
womocnego zakonczenia tego posiepowania.

2, Roswlazanie stosunku slugbowego: po  popelnieniu
czynu nie stanowi preeszkedy do wszczecia 1 prowadzenia
postepowania dyscyplinarnego, jok rowniez do wymierzenia
kary.

Arl. 56. 1. Sekrelarz Naukcwv Akademii moze zawiesic¢
w czynnosciach pracownika pewslanede w Jdredee mianowa-
ria. przeciwlkeo kioremu wszeseto poslerowanie karne lub
7zlozono wniosek o ws-'czecie posterowania dyscyplinarnego,
jezeli ze wrgledu na wage i prawdopedobienstwo zarzutow
jest celowe odsuniegcie pracownika od wykonywania obo-
wiazkow.

2 Jezelh pracownika pezbawione w zwigziku z wsaezc-
ciem postepowania kafrege welnesci, zowiesszenie w czyn-
nosciach jest obcwiazkowe. '

Art. 57. 1. Pracow>ik naukowe-badawrzyv - moze by¢é

“przeniesiony 'na odpewiednie-slanewiske do-pracy w zakre--

sie tej samej saecjalnosci navkowej do innej placowki nau-
kowej Akademii, instytulu naukowo-badawczego lub szkoly
wyzszej. 3

2. Przeniesienie nastepuje na pro‘be lub 7a zaoda zainte-

Tescwanege. W wyjatkowych przvpadtach w razie koniecz-:

nosci zapewnienia nalvzylej obsadv stanewisk - pracownikow
naukowo-hadawczych, zniesienia lub przeksztalcenia placow-
kit albo tez przeprowadzemia w niej innyeh istotnyeh zimran

- organizacvijnych luby jesli wymaga lege ksatalcenie kadr w

szkolnictwie wvyzszym mozna przeniesé pracownika, ktory
mie wyrazit na to zgody.

3. Przeniesienia dokonuje organ wlasciwy do powolania
‘T mowe slanowisko za zgoeda orgamu, Ktovemmu pracomwnile
dotychczas podlegal. Przed wydaniem decyzji nalezy za-
siegnac opinii wlasciwych rad wvdzialu i rad naukowych.

Art. 58. 1. Stosunek shluzbowy z pracownikiem nauk o-
wo-badawczym podiega. rozwigzaniu:
1) na pro¢be pracownika, zgloszona nie podiniej niz na
3 miesiace przed terminem rozwigzania; .
2) w razie choroby powodujgcej trwalg niezdolnos¢ do pra-
cy naukowej;
< 3) z koncem roku kalendarzowego, w ktorym pracownik
konczy 70 lat zycia.
2. Zasady, tryb i onga'ny_ wlasciwe do. wydawania orze-
czen' lekarskich o trwatej niezdolnosci do pracy naukowej
okresla Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej w porozumie-

niu z Sekvetarzem Naunkowym Akademii oraz z Przewodniczg-
cym Komitetu Pracy i Plac.

3. Na wniosek rady naukowej placéwki, zgloszony za
zgcdag samodzielnego praccwnika naukowo-badawczego, zao-
piniowany przez kierownika placowki, Sekretariat Naukowy
Akademii moze przediuza¢ czas trwania stosunku stuzbowe-
ge z samoadzielnym pracewnikiem naukowo-badawczym, kto-
1y ukenczyl 70° lat Zycia, na dalsze okresy 3-letnie. W razie
njeprzediuzenia stosurkuw stuzbowege na dalszy okres trzv-
letni ulega on rozwigzaniu,

4, Organ wlasciwy do mianowania moze zwolni¢ z zaj-
mowanego stanowiska pracownika naukowe-badawczego, kio-
ry nie zastosowz! sie do decyzji o przeniesieniv pa inre sle-
nowisko w przypadiu okreélonym w art. 57.

Art. 59. Stosunek stuzbowy z pracownikiem naukowo-
badawezym, ktory ukonczyl 66 lat zycia, meze by roswio-
zany na jeqgo proshe z zachowaniem praw emerytalnych.

Art. 60. W przypadku okreslonym w art. 53 ust. 1 pki 3,
ust. 4 i w art. 59 roswiazanie stosunku stuzbowego nastapuije
7a trzymiesierzntm wypowiedzeniem, a w przynadku okic-
slonym woart. 5% wst. 1 pkt 2 — po uplywie trzech miesiecy
od daly wvdania prawomocnego orzeczenia, o ktorym me-
wa w art. 38 ust. 2.

Art. 61. Stosunek sluzbowy z pracownikiem naukewo-

badawezym rozw:azuije sie 7z mocy prawa w razier

1) prawomocneco ukirania w Irybie dvscyplinarnvm karg
dyscyplinarnego zwInienia ze stanowiska lub wydalenia
ze shagzhby;

2) porhawienia tytvhi naukowego; ,

3) prawonocreno skazania na kare utraty praw publicznych
Iub obvwatel<kich praw honorowych;

4) nicednowicria stosunku siuzboweyo po uplywie okresu

jego lrwania.

Arl. 62. 1. Stosunek shluzbewv z adiunktem, powolanym.
na cras okre‘lony, starszvin asystentem. i asystenlem moie
bve rerwiazany - przed uptvwem okresu, na jaki pracownik

zostal peowclany, -w razie siwierdwemia, z@ nie ezymi en ko- -

niecznych. postepew w sweim rozwojuw maukeowym Rorwig-
zanie stoswrkw stuzbewego nastepwje za 3-miesieeznvm wy-
powiedzeniem.

2. Okolicznosci, o ktérych mewa w ust. 1, stwierdza Xe-
misja, ktorej sklad, svosob pewolania i tryb drzialania okre-
Slar Sekretariat Naukewy Akadewi.

3. Na decyzje sekrefarza wvdzialn o rozwigzaniv sto-
sunku stuzbewego- sluzy pracownikewi razalenie do Sekrela-
rza Naukowego Akademii. Na decyzje Sekrelarza Naukowe-
go Akademii o rozwigzaniu stosunku stuzbowego nie stuzy
zazalenie,

Art. 63. Pracownik naukowo-badawczy powolany slo-
sownie do statutu Akademii do pelnienia funkcji kierowni-
czej. w ojej placowce moze- byé w kazdym czasie edwolany
7 tej fenkcji przez ergan, klory go do niej powoclak Odwola-
nie te nie powoduje rozwiazania jego slosunku_stuzbowego
jako pracownika naukowo-badawczego.

Art. 64, Stosunek stuzbowy rozwigzuje lub stwierdza

jego rozwiazanie z mocy prawa organ, ktory jest wilasciwy .

do. mianowania..

Art. 65. 1. Bibliotekarzami dyplomowanymi sa:

— starszy kustosz dyple mowany,
— kustesz dvplemewany,

— adiunkt bhiblioteczny,

— asyslenl biblioteczny.

&,
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2. Na stanowisko bibliotekarza dyplomowanego mozna
powola¢ osobe, ktora posiada dyplom magisira, magistra-in-
zyniera lub lekarza albo dyplom réwnorzedny oraz staz pra-
cy bibliotecznej i zlozyla egzamin bibliotekarski lub zostala
zwolniona od egzaminu w przepisanym trybie. -

3. Rada Miristrow okresla  szczegolowe warunki, jakim
powinni odpowiadac¢ kandydaci na bibliotekarzy dyplomowa-
nych, jak rowniez zasady i tryb skladania egzaminow biblio-
tekarskich i udzielania zwolnien od egzaminow.

Art. 66. 1. Dyplomowanymi pracownikami dokumentacji
naukowej sa:

— starszy dokumentalista. dyplomowany,

— dokumentalista dyplomowany,

— adiunkt dokumentacji naukowej,

— asyslent dokumentacji naukowej.

2. Na stanowisko dyplcmowanego pracownika dokumen-
tacji naukowej mozna povela¢ osobe, kiora posiada dyplom
magyisira, mayisira-inzyniera lvbh lekarza albo dyplom rowno-
rzedny i odpowiedniag praktyke.

3. Rada Ministrow okres$la szczegolowe warunki, jakim
pow.nni odpowiada¢ kandydaci na dyplomowanych pracow-
nikéw dokumentacji naukowej.

Art, 67. Do bibliotekarzy dyplomowanych i dyplomowa-
nych pracownikéw dokumentacji naukowej stosuje sie odpo-
wiednio przepisy art. 50 i 51, a w przypadku powotania ich
w drodze mianowania ponadto art. 45, 57—80, art. 61 pkt 1
i3 art. 63 i 64. ’

“Art. 68. Rada Ministrow ckresla w drodze rozporzadze-
nia tabele stanowisk pracownikow Akademii z wvjatkiem
pracownikoéw naukowo-badawczych, bibliotekarzy dyplomo-
wanych oraz dyplomowanych pracownikow dokumentaciji
naukowej i kwalifikacje wymaganeé do objecia poszczegol-
nych stanowisk.

Art. 9. Wysokoé¢ i zasady wyplacania uposazenia pra-
cownikow, zalrudnienych w Akademii, okresla Rada Mlm-
-strow w ‘drodze rozporzadzenia.

Art.70. O zalrudnieniu w Akademii pracownikéw nie
bedacych pracownikami naukowo-badawczymi decyduje oraz
umowy o prace zawiera Sekretarz Naukowy Akademii. Se-
kretarz Naukowy moze swoje uprawnienia w tym zakresie
przekaza¢ sekretarzom wydzialow albo kierownikom placé-
wek naukowych. .

Art. 71. 'W sprawach nie unormowanych w niniejszej
ustawie do pracownikow Akademii powotanych w drodze
mianowania stosuje sig¢ odpowiednio przepisy o panstwowej
stuzbie cywilnej.

DZIAL V

Gléwna Komisja Kwalifikacyjna.

Art. 72. 1. Gléwpna Komisja Kwalifikacyjna, zwana da-
lej .Komisjq", dziala przy Polskiej Akademii Nauk i jest
powolana:

1) do wyrazania opinii w sprawie nadawania stopni nauko-

wych i tytulow naukowych zgodnie z przepisami o slop-

niach naukowych i lytulach-naukowych;

2) do stwierdzania posiadania kwalifikacji wymaganych do
powolania na stanowisko samodzielnego pracownika
naukowo-badawczego zgodnie 2z przepisami niniejszej
ustawy oraz z przepisami o instytutach naukowo-badaw-
czych;

'

3) do sprawowania kontroli nad przebiegiem postepowania
w sprawie nadawania sltopni naukowych w placowkach
naukowych Akademii i w instytutach naukowo-badaw-
czych oraz do wydawania wylycsnvch i wyjasnien w
sprawach, o ktérych mowa w pkt 1 i 2

2. Jednostki uprawnione do nadawania stopni nauko-
wych sg obowiagzane do udzielania Komisji wszelkich zada-
nych przez nig materialow i wyjasnien w tych sprawach.

3. W wykonywaniu swoich zaden Komisja jest nieza-
lezna.

Art, 73. 1. Crzlonkéw Komisji powcluje Prezes Rady Mi-
nistrow sposrod wybitnych uczonych, reprezentujgcych glo w-
ne kierunki nauki.

2. Spoérod czlonkéw Komisji bedacych czlonkami Aka-
demii Prezes Rady Ministrow powoluje przewodniczgceyo
Komisji i dwoéch jego zastgpcow.

3. Kadencja czlonkéw Komisji trwa 3 lata.

4, Przewodniczacy i jego zastepcy moga by¢ vowelani
jako stale urzedujacy. Przepis art. 26 stosuje sie odpowied-
nio.

5. Inni czlonkowie Komisji otrzymuja diety za posiedze-
nia w wysokosci ustalonej przez Prezesa Rady Ministrow.

Art. 7. 1. Wewnelrzng organizacje Komisji i tryb jej
dzialania ustala regulamin uchwalony przez Rade Minisirow.

2. Nadzér nad Kemisja sprawuje Prezes Rady Ministrow.

‘.
DZIAL VI

Prze;ﬂsy przejéciowe 1 koncowe.

Art. 75. 1. Dotychczasowi czlonkowie rzeczywisci, ko-,
respondenci i zagraniczni pozostajg czlonkami Akademii w
rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Dotychczasowi czlonkowie tytularni Akademii korzy-
staja nadal z dotychczasowych uprawnien.

Art, 76, Traca moc wszystkie przepisy w przedmiotach
unormowanych niniejszg ustawa, w szczegydlnosci-

1) ustawa z dnia 30 pazdziernika 1951 r. o Polskiej Akade-
mii Nauk (Dz. U, Nr 57, poz. 391);

2) w zakresie dotyczacym Pelskiej Akademii Nauk —
art. 154 ustawy z dnia 5 listopada 1958 1.0 szkotach
wyzszych (Dz. U, Nr 68, poz. 336).
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