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nia- maszyn -samobieznych do ruchu na drogach pu-

blicznych” oznacza sie jako dzial IV;

9) w czesci V po oznaczemu «Dzial 1" dodaje Sle WYrazy
«Przepisy wslepne'’;

10) w § 206 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) prawo jazdy kategorii II — odpowiada uprawnieniom

klasy B, C i E';

11) w § 213 ust. 2 dodaje sie na koncu wyrazy ,,a kierowcom
pelnigcym stuzbe w Milicji Obywatelskiej — na wniosek
wlasciwego organu Milicji Obywatelskiej";

12) w ¢ 215:

a) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Kierowcom nie przestrzegajgcym przepiséow o ru-
chu na drogach publicznych wlasciwy do spraw
komunikacji organ prezydium powiafowej rady
narodowej (§ 210) udziela ostrzezenia na podsta-
wie orzeczenia kolegium karno-administracyjne-
go, wydanego w sprawie naruszenia przez kie-
rowce przepisow o ruchu drogowym; udzielenie
ostrzezenia nastepuje przez wymiane karty ostrze-
zen A na karte B, a karty ostrzezen B na karte C.
Kierowcom w czynnej sluzbie wojskowej ostrze-
zenia udziela si¢ na wniosek wlasciwego organu
wojskowego.",

b) w ust: 5 skresla sie wyrazy ,przypadki uzasadniajgce
udzielenie ostrzezen';

13) w § 239 ust. 4 olrzymuje brzmienie:

w4 Ministrowie Komunikacji i Spraw Wewngtrznych
mogg skioci¢ do jednego roku, ‘w okresie do 'dnia

31 grudnia 1966 r., czas praktyki zawodowej w sto-

sunku do wszystkich kierowcow posiadajgcych pra-

wo jazdy kategorii III, a ubiegajacych sie o prawo

jazdy kategorii II, oraz moga zastosowaé¢ w tym

okresie inne odchylenia od przepisow §§ 194—196

dotyczace uprawnien do kierowania, praktyki i prze-
szkolenia.";

14) w § 241 wyrazy ,zarejestrowanych przed dniem 1 stycz-

nia 1965 r1." zastepuje sie wyrazami ,zarejestrowanych

po raz pierwszy przed dniem 1 stycznia 1966 r.”;

15) w § 243 ust. 1:

a) w pkt 2 wyrazy ,od dnia 1 stycznia 1965 r." zastepuje
sie wyrazami ,,od dnia 1 stycznia 1966 r.”,

b) w pkt 4 pe wyrazie ,zarejestrowanych" oraz w pkt 6
lit. b), w pkt 7 i w pkt 9 po wyrazie ,rejestrowanych”
dodaje sie wyrazy ,po raz pierwszy".

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszema.

Minister Komunikacji: P. Lewinski
Minister Spraw Wewnetrznych: w z. R. Dobieszak
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OBWIESZCZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU NAUKI I TECHNIKI

z dnia 7 maja 1965 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ilstawy z dnia 17 lutego 1961 r. o insty‘utach naukowo-badawczych.

1. Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 31 marca 1965 r.
o zmianie ustawy o instytutach naukowo-badawczych (Dz. U,
Nr 14, poz. 100) ogtasza sie w zalaczniku do niniejszego ob-
wieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia 17 lutego 1961 r.
o instytutach naukowo-badawczych (Dz. U. z 1961 r. Nr 12,
poz. 60 i z 1965 r. Nr 14, poz. 100) z uwzglednieniem zmian
wynikajacych z przepiséw wydanych przed dniem ogloszenia
jednolitego tekstu i z zastosowaniem cigglej numeracji arty-
kulow, ustepéw i punktow.

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia

jednolity tekst ustawy nie obejmuje nastepujacych przepisow:
1) art. 35, art. 36 i art. 40 ustawy z dnia 17 lutego 1961 r.

o instvtutach naukowo-badawczych (Dz. U. Nr 12, poz. 60)

w brzmieniu:

JArt, 35, 1, Instytuty naukowe i naukowo-badawcze istnie-
jace w dniu wejscia w zycie niniejszej usta-
wy poza szkolami wyzszymi i Polskg Akade-
mig Nauk, dzialajgce na podstawie ustawy
z dnia 8 stycznia 1951 r. o tworzeniu instytu-
téw naukowo-badawczych dla potrzeb gospo-
darki narodowej (Dz. U. Nr 5, poz. 38) lub na
podstawie art. 47 ustawy z dnia 15 grudnia
1951 1. o szkolnictwie wyzZszym i o pracowni-
kach nauki (Dz. U. z 1956 r. Nr 45, poz. 205),
lub tez na podstawie przepisow szczegolnych,
staja sie inslytutami w rozumieniu przepisow
niniejszej ustawy.

2. W ciagu roku od dnia wejscia w zycie usta-
wy ministrowie sprawujacy nadzor nad insty-
tutami, o ktorych mowa w ust. 1, dostosujg
ich organizacje i zasady dzialania do przepi-
sow ustawy.

3. Stosunek pracy pracownikéw zatrudnionych
w instytutach, o ktérych mowa w ust. 1, w
dniu wejscia w zycie ustawy pozostaje bez
zmiany. Stosunek ten moze by¢ zmieniony lub
rozwigzany na zasadach i w trybie okreslo-
nych w niniejszej ustawie.

Art. 36. 1. Osoby, ktéore w dniu wejscia w zycie ustawy
zajmuja w instytucie:

1) stanowisko dyrektora, nie odpowiadajac
wymogom art. 9 ust. 3, albo

2) inne stanowiska wymagajgce zgodnie z usta-
wg i przepisami wydanymi na podstawie
art. 29 obsadzenia przez pracownikow na-
ukowo-badawczych, nie posiadajgc tych
kwalifikacji

— moga pelni¢ funkcje na tvch stanowiskach
do dnia 31 grudnia 1965 1.

2. Stosunek pracy z pracownikami, wymienio-
nymi w ust. 1, moze by¢ rozwigzany w trybie
przewidzianym w niniejszej ustawie, z tym
ze brak kwalifikacji uwaza sie za okolicznosc,
o ktérej mowa w art, 22 ust. 1 pkt 6

3. Osoby, ktére w dniu wejscia w zycie ustawy
zajmuja w instytucie stanowiska .pracowni-
kow nauki, zachowujg przystugujgce im do-
tychczas uprawnienia, uzyskane na mocy oho-
wigzujacych przepisow, az do czasu weryfi-
kacji, przeprowadzonej zgodnie z art. 16—18,
nie dluzej jednak, jak do dnia 31 grudnia
1965 r. .

Jednakze:

1) osoby posiadajace stopiep naukowy lub ty-
tul naukowy docenta albo tvtul naukowy
profesora nadzwyczajnego lub zwyczajne-
go, bedace w dniu wejscia w zycie uslawy
samodzielnymi pracownikami nauki w in-
stytucie, nabywaja wszystkie uprawnienia
.oraz charakter samodzielnych pracowni-
kow nauki bez weryfikacji (art. 16 ust. 2),

2) osoby posiadajgce stopien naukowy dokto-
ra oraz osoby, ktére ukonczyly studia
wyisze z tytulem magistra, magistra-inzy-
niera, lekarza lub z tytulem rownorzed-
nym, bedgce w dniu wejscia w zycie usta-
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wy pomocniczymi pracownikami nauki w
instytucie, nabywaja wszystkie uprawnie-
nia oraz charakter pomocniczych pra-
cownikow naukowo-badawczych instytutu
bez werylikacji (art. 17 ust. 2).
Art, 40. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.";
2) art. 2'i art. 4 ustawy z dnia 31 marca 1965 r. o zmianie
ustawy o instytutach naukowo-badawczych (Dz. U, Nr 14,
poz. 100) w brzmieniu:
wArt. 2. 1. Osoby, ktore w dniu wejscia w zycie ustawy
zajmujg w instytucie:
1) stanowiska samodzielnych pracownikow

nauki,
2) stanowiska samodzielnych pracownikéw
naukowo-badawczych,

- stajg sie samodzielnymi pracownikami nauko-

USTAWA

wo-badawezymi w rozumieniu niniejszej usta-
wy. :

2. Osoby, ktére w dniu wejscia w zycie ustawy
zajmujg w instytucie stanowiska adiunkta,
starszego asystenta i asystenta, nabywajg wszel-
kie uprawnienia adiunkta, starszege asystenta
i asystenta na stanowiskach dotychczas zaj-
mowanych. -

3. Stosunek stuzbowy pracownikéw mianowa-
nych, ktérzy w my$l ustawy powinni by¢ za-
trudnieni na podstawie umowy o prace, prze-
ksztalca sie z dniem wejscia w 2ycie ustawy
w stosunek pracy oparty na umowie,

Art, 4, Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia".
Przewodniczgcy Komitetu Nauki i Techniki: E. Szyr
Zalacznik do obwieszczenia Przewod-

niczacego Komitetu Nauki i Techniki
z dnia 7 maja 1965 r. (poz. 129).

z dnia 17 lutego 1961 r. ’

o instytutach naukowo-badawczych.

Art. 1. 1. Instytutami naukowo-badawczymi, zwanymi
dalej ,instytutami”, sa panstwowe jednostki organizacyjne,
tworzone dla prowadzenia prac naukowo-badawczych w celu
rozwoju nauki i dzialalnosci gospodarczej, socjalnej, kultu-
ralnej, administracyjnej lub innej.

2. Ustawa objete sg instytuly panstwowe dzialajgce poza
szkolami wyzszymi i Polska Akademia Nauk.

Art, 2. Prace naukowo-badawcze instytutéw prowadzone
s3 zgodnie z ogolnym kierunkiem i planami ustalonymi w
trybie okreslonym w odrebnych przepisach.

Art. 3. 1. Do zadan instytutu nalezy prowadzenie prac
naukowych i usiugowo-badawczych, w zakresie ustalonym
w statucie instytutu, a zwlaszcza w dziedzinach majacych do-
niosle znaczenie dla rozwoju gospodarki narodowej, zdrowia
i kultury. |

2. Do zadan instytutu moze naleze¢ ponadto ksztalcenie
1 doskonalenie kadr specjalistéw, prowadzenie dzialalnosci
wydawniczej oraz wykonywanie innych zadan w dziedzinie
objetej zakresem dziatania instytutu.

3. W wykonywaniu swoich zadan instytut powinien dzia-
Ya¢ z uwzglednieniem uzytecznos$ci wynikéw opracowan oraz
z zapewnieniem cigglosci i powigzania wynikéw swoich ba-
dan z ich praktyczng realizacja, przy wspolpracy instytutu
‘we wprowadzeniu w zycie rezultatow tych badan.

4. Instytut wspodldziala w zakresie swojej dzialalnosci
z innymi instytucjami naukowymi i badawczymi w kraju i za
granica. s

Art. 4. 1. Utworzenie instytutu nastepuje w drodze
uchwaly Rady Ministrow.

2. Uchwala Rady Ministrow o utworzeniu instytutu okre-
£li nazwe, siedzibe i przedmiot dzialania instytutu oraz wska-
ze ministra wlasciwego do sprawowania nadzoru nad insty-
tutem. ’

3. Rada Ministrow podejmuje uchwale o utworzeniu in-
stytutu na wniosek zainteresowanego ministra, zaopiniowany
przez Przewodniczgcego Komitetu Nauki i Techniki oraz Se-
kretarza Naukowego Polskiej Akademii Nauk.

"4, Szczegolowy zakres dzialania instytutu, zakres i spo-
sob dzialania jego organow, a-w szczegolnosci sklad, szcze-
golowy zakres i tryb dziclania oraz organizacje rady nauko-
wej i kolegium instytutu, uprawnienia dyrektora instytutu
oraz strukture organizacyjng instytutu ustala jego statut, na-
dany przez ministra sprawujacego nadzor nad instytutem,

5. Ogédlne warunki tworzenia instytutéw oraz zasady
organizacji i dzialania instytutow i wykonywania nad nimi
nadzoru okresli Rada Ministrow,

Arxt. 5. 1. Minister, sprawujgcy nadzér nad instytutem,
moze podporzadkowac¢ instylut podleglemu sobie organowi
administracji pansiwowej, zjednoczeniu, przedsiebiorstwu al-
bo innej instytucji panstwowej. -

2, Rada Ministrow moze podda¢ instytut nadzorowi wo-
jewodzkiej rady narodewej (rady narodowej miasta wylaczo-
nego z wojewodztwa), organizacji spoétdzielczej lub spolecz-
nej. |
3. W przypadkach okreslonych w ust. 1 i 2 nadzor nad
instytutem wvkonywany bedzie w zakresie i w sposéb, jaki
ustalaja zasady okreslone w trybie art. 4 ust. 5; w szczegol-
nosci zasady te wskaza, ktory minister bedzie wykonywac
uprawnienia zastrzezone w usiawie dla -ministra sprawujace-
go nadzor.

Art. 6. 1. Instytut posiada osobowo$¢ prawna.

2. Instytut ma prawo uzywania pieczeci okraylej z wi-
zerunkiem crla, ustalonego dla godla Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej, posrodku i z napisem w otoku, zawierajacym
nazwe instytutu.

Art. 7. 1. Instytuty moga byé laczone, dzielone lub li-
kwidowane na podstawie uchwaly Rady Ministrow podjetej
w lrybie okreslonym w arl. 4.

2. Do instytutow podlegajacych pelaczeniu lub likwida-
cji stosuje sie odpowiednio przepisy o laczeniu i likwidacji
przedsiebiorstw panstwowych. :

Art. 8. 1. Organami instylulu sa dvrektor i rada nau-
kowa. .

2. W instytucie dziala¢ moze ponadto kolegium insty-
tutu.

Art. 9. 1. Dyrektor instytutu zarzadza caloksztaltem
dziatalnosdci instytutu i reprezentuje instylut na zewnalrz,

2. Wilasciwy minister powoluje i odwoluje dyrektora in-
stytutu oraz — na wniosek dyrektora — jego zastepcow.

3. Na dyrektora instytutu i jego zastepce do spraw nau-
kowo-badawczych moze by¢ powolany jedynie samodzielny
pracownik naukowo-badawczy.

~ Art. 10. 1. Rada naukowa instytutu jest organem opinio-
dawczym i doradczym instytulu w zakresie zagadnienn nau-
kowo-badawczych oraz czuwa nad, poziomem naukowym
dzialalnosci instytutu. .

2. W szczegolnosci rada naukowa wypowiada sie w spra-
wach kierunkow, programéw i plandéw dzialalnosci nauko-
wo-badawczej instytutu, opiniuje wazniejsze prace naukowo-
badawcze, ocenia wyniki tych prac i postanawia o uznaniu
ich za zakonczone na zasadach okreélonych w odrebnych
przepisach, rozpalruje sprawozdanie z dzialalnosci naukowo-
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badawczej instytutu i wykonuje inne funkcje okreslone w

stalucie.

3. W sklad rady naukowej instytutu wchodza powoly-
wani i odwolywani przez wlasciwego ministra:

1) przewodniczacy, ktérym moze by¢ jedynie samudzwlny
pracownik naukowo-badawczy instytutu lub spoza in-
stytutu albo osoba zajmujaca stanowisko prolesora lub
docenta etatowego w szkelnictwie *wyiszym,

2) cvlonkowie, ktorymi moga byé¢ samodzielni pracownicy
naukowo-badawczy instytutu oraz spoza imstytutu, osoby
posiadajgce tytul naukowy profesora lub stopien nau-
kowy docenta albo zajmujjce stanowisko profesora lub
docenta etatowego z zakresu drziedziny nauki lub dyscy-
pliny naukowej, stanowiacego gléowne kierunki prac nau-
kowo-badawczych instytutu, a takZze wysoko kwalifiko-
wani praktycy z dziedziny objetej zakresem dzialania
instytutu,

4, Sktlad rady naukowe; i liczbg czlonkéw rady okresla
statut instytutu.
5. Ponadto w posiedzeniach rady naukowej bmrq udziat:

1) dyrektor instytutu z glosem stanowigcym,

2) zastepcy dyrektora instytutu z glosem doradczym, chyba

ze zostali powolani na czlonkow rady.

6. Na posiedzenia rady naukowej powinni by¢ zaprasza-
ni z glosem ‘doradczym wybitni specjalisci i przedstawiciele
jednostek organizacyjnych, dzialajacvch w. dziedzinach .obje-
tych lub zwigzanych z zakresem dziatania instytutu, oraz
przedstawiciel odpowiedniego zwigzku zawodowego.

‘7. Szczegdlne warunki, ktéorym odpowiada¢ powinny ra-
dy naukowe instytutéw uprawnionych do nadawania stopni
naukowvych, okresli Rada Ministrow w drodze rozporzadzenia,
przewidzianego w art. 36 ust. 1,

Art. 11. 1. Kolegium instylutu jest organem opiniodaw-
czym i doradczym dyrektora instytutu, wlasciwym do spraw
zwigzanych z kierowaniem dzialalnoscig inslytulu oraz jego
gospodarkg i administracja,

2. Powotlanie kolegium, jego sktad oraz zakres i tryb
dzialania okresla statut instytutu.

Art. 12, Zasady finansowania dzialalnosci instytutéw
ustala Rada Ministrow.

Art. 13. 1. Do skladania w imieniu instytutu oswiadczen

w zakresie jego praw i obowiazkow majatkowych wymagane
jest wspoldzialanie dwoch upowaznionych osob,

2. Osobami upowaznionymi sq: dvrektor, jego zastepcy
oraz pelnomocnizy instytulu w przypadku ich ustanowienia.

3. Instvtut moze ustanowi¢ pelnomocnikow uprawnio-
nych do dokonywania czynnosci prawnych w jego imieniu,
Ustanowienie nastepuje w sposéb przewidziany do skladania
oswiadczen w zakresie praw i obowiazkow majglkowvch.
W instytutach. w ktorych nie powolano zastepcow dyrektlo-
ra, dvrektor ustanawia i odwoluje pelnomocnikéw samo-
dzielnie. :

4, Pelnomocnicy drziataja lacznie lub oddzielnie w gra-
nicach umoccwania, ustalonych w peilnomocniciwie sporzq-
dzonym na pismie,

5. W sorawach wvnikajgcych ze stosunku pracy insty-
tut dziala przez jedng z cséb wymienionych w ust. 2

6. Jednoslka nadrzedna inoze upowaznic dyrektora in-

stytutu do samodzielnego skiadania o$wiadczen w szczegol-,

nym zakresie. &

Art. 14. 1. Egzekucja naleinodci pienieinych przypada-
jacych od instytutéw naslepuje w trybie i na zasadach obo-
wigzujacych w przepisach o egzekucji naleznosci pienigznych
od przedsiebiorstw panstwowych.

2. Do egzekucji naleznosci, wvnikajacych z orzeczen
panstwowych komisji arbitrazowych, stosuje sig przepisy
szczeqolne o panstwowym arbitrazu gospodarczym,

Art. 15. W instytutach zatrudnieni sa:

1) pracownicy naukowo-badawczy,
2) dyplomowani pracownicy dokumentacji naukowej i do-

kumentalisci stuzby informacji naukowej, technicznej.
i ekcnomicznej, '
3) bibliotekarze dyplomowani,
4) pracownicy shuzby -bibliotecznej,
5) pracownicy inzynieryjni, techniczni i inni row.mr:'qdm,
6) pracownicy administracyijni,
7) robotnicy i inni pracownicy fizyczni,

Art. 16. Pracownikiem naukowo-badawczym jest osoba,
ktéra posiada kwalilikacje okreilone w niniejszej ustawie
i w przepisach na jej podstawie wydanych i zostala powota-
na na stanowisko samocdzielnego pracownika naukowo-badaw-
czego, adiunkla, starszego asystenta i asystenla,

Art. 17, 1. Podstawowym obowigzkiem pracownika nau-
kowo-badawczego jest tworcza praca badawcza, wykonywa-
na zgodnie z planem badan, wewnetrzng organizacja i po-
dzialem czvnnosci oraz reguiaminem pracy jednostki organi-
zacyjnej, do ktorej pracownik zostal przydzielony,

2. Samedzielni pracownicy naukowo-badawczy inslytutu
kieruja pracami naukowo-badawczymi albo wykonujg te pra:
ce samodzielnie, >

3. Adiunkci, starsi asystenci, asystenci wykonuja prace
nauvkowo-badawcze pod kierownictwem samodzielnych pra-
cownikow naukowo-badawczych,

Art. 18. 1. Na stanowisko samodzielnego pracownika
naukowo-badawczego moze by¢ powolana osoba, ktéra:

1) posiada tytul naukowy profesora zwyczajnego lub profe-
sora nadzwyczajnego lub

2) uzyskala stopieri lub tvtul naukowy docenta albo

3) uzyskata slopien naukowy doktora i posiada okreslony

w rozporzgdzeniu prrewidzianym w art. 36 staz pracy

naukowo-badawczej lub zawodowej, a ponadto wykazuje

sie¢ dorobkiein naukowvm potwierdzajacym kwalifikacje
kandydata do samodzielnej pracy badawczej.

2. Na stanowisko samodzielnego pracownika naukowo-
badawczego moze by¢ powolana rowniez osoba, ktdra ukon-
czyla studia wyisze i posiada okreslony w rozporzadzeniu
przewidzianym w art. 36 staz pracy naukowo-badawczej lub
zawodowej, a ponadto wykazuje sie dorobkiem naukowo-ba-
dawczym z dziedziny badan objetvch zakresem dzialania in-
stytutu lub pokrewnej, potwierdzajacym jej kwalitikacje do
samodzielnej pracy nauvkowc-badawczej.

3. Kwalifikacje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 i ust. 2,
stwierdza Glowna Komisja Kwalifikacyjna dzialajgca na pod-
stawie ustawy o Polskiej Akademii Nauk,. -

Art. 19. Na slanowisko asystenta, starszego asystenta
lIub adiunkta moga byc¢ powolane osoby:

1) ktore uzyskaly stopien pnaukowy doktora lub ;
2) klore ukonczyly studia wyisze i wykaraly sie zdolnoscia-

mi i przydatnoscig do prac naukowo-badawczych w in-

stytucie oraz posiadaja okreslony w rozporzadzeniu prze-

widzianym w art. 36 staz pracy zawodowej.

Art. 20. Rada Ministrow moze okresli¢ w rozporzadze-
niu przewidzianym w art. 36 szczegolnie urzasadnione przy-.
padki, w ktéorych na stanowisko pracownika natkowo-badaw-
czego moze by¢ powolana osoba nie odpowiadajgca warun-
kom okreslonym w art. 18 i 19.

Art. 21. 1. Samodzielnych pracownikow naukowo-badaw-
czych zatrudnia sie w instytucie w drodze mianowania.

2. Adiunkt, ktéry uzyskal stopien doktora, moze byé¢ za-
trudniony albo w drodze mianowania, albo na podstawie
umowy ¢ prace.

3. Bibliotekarze dyplomowani i dvplomowani pracowni-
cy dokumentacji naukowej moga byc¢ zatrudnieni w drodze
mianowania lub na podstawie umowy o prace.

4, Wszystkich innych pracownikdéw zatrudnia sig w in-
stytucie na podstawie umowy o prace.

5. Pracownicy naukowo-badawczy zatrudnieni w innej
instytucji na podstawie mianowania mogg byc zalrudnieni
dodatkowo w instvtucie tylko na podstawie umowy o prace.

Art, 22, 1, Na stanowisko samodzielnego pracownika
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naukowo-badawczego powoluje i odwoluje wlasciwy mini-
ster na wniosek dyrektlora instytutu zaopiniowany przez ra-
de naukowg instytutu, .

2. Adiunktow, starszych asystentow i asystentéw powo-
luje dyrektor instytutu. Powolanie nastepuje po stwierdze-
niu przez rade naukowa instytutu, ze ubiegajacy sie kandy-
dat odpowiada warunkom okreslonym w art. 19,

3. Adiunkta ze stopniem doktora w drodze mianowania
powoluje wlasciwy minister na wniosek dyrektora instytutu.

Art..23. 1. Pracownik naukowo-badawczy mianowany w
instytucie moze by¢ przeniesiony na odpowiednie stanowi-
sko do pracy w zakresie tej samej specjalnoici naukowej do
innego instytutu, irnej jednostki organizacyjnej wyimagaia-
cej zatrudnienia pracewnikow’naukowo-badawczych (art. 33},
Polskiej Akademii Nauk albo szkoly wyzszej lub wyiszej
szkoly zawodowej.

2. Przeniesienie nastepuje na proshe lub za zgoda zain-
teresowanego. W wyjatkowych przypadkach w razie ko-
niecznosci zapewnienia nalezytej obsady stanowisk pracow-
nikow naukowo-badawczych, zniesienia lub przeksztaicenia
instvluiu albo tez przeprowadzenia w instytucie innych istol-
nvch zmian organizacyjnych lub jesli wymaga tego ksztal-e-
nie kadr w szkolnictwie wyzszynl, moina przehie$¢ pracow-
nika naukewo-badawczego, ktéry nie wyrazil na to zgody.

3. Przeniesienia dokonuje organ wlasciwy do mianowa-
nia w nowym miejscu pracy w porozumieniu z organem wila-
(ciwym do mianowania w dotychczasowym miejscu pracy
zainteresowanego. Przed wydaniem decyzji nalezy zasiegnac
opinii odnowiednich rad naukowych.

Art. 24. 1. Pracownik naukowo-badawczy mianowany w
instytucie moze by¢ zobowigzany w zakresie swojej specjal-
nosci navkowej i w ramach ogélnego wymiaru zaje¢ obo-
wiazkowych do pracy w innym instytucie naukowo-badaw-
czym lub placowce naukowej Polskiej Akademii Nauk, w
szkole wviszej lub w. wyzszej szkole zawodowej.

2. Decyzje na podstawie ust. 1 wydaje minister sprawu-
jacy nadzoér nad instytutem; w przypadku gdy pracownik ma
byé¢ zobowiazany do pracy w instytucji nie podlegajacej te-
mit ministrowi, decyzja, o ktorej mowa w ust. 1, zostaje po-
djeta w porozumieniu z zainteresowanym ministrem lub Se-
kretarzepn Naukowym Polskiej Akademii. Nauk.

Art. 25. 1. Stosunek stuzbowy z pracownikiem naukowo-
badawczym, ktory ukonczyt 65 lat zycia, moze by¢ rozwigza-
ny na proshe pracownika z zachowaniem praw emerytalmych.

2. Stosunek sluzbowy rozwigzuje sie z pracownikiem
naukowo-badawczym, ktory ukonczyl 70 lat zycia.

3. W przypadkach okreslonych w ust. 1 i 2 rozwigzanie
stosunku sluzbowego nastepuje po 3-miesigcznym wypowie-
dzeniu. -

4, Na wniosek rady naukowej instytutu zgloszony za
zgoda samodzielnego pracownika naukowo-badawczego, zao-
piniowany przez dyrektora instytutu, minister moze przediu-
za¢ crzas trwania stosunku stluzbcwego 7z samodzielnym pra-
cownikiem naukowo-badawczym, ktory ukenczyl 70 lat zy-
cia, na dalsze okresy trzylethie. W razie nieprzediuzenia sto-
sunku stuzbowego na dakzy okres trzyletni stosunck situz-
bowy ulega rozwiazaniu.

Art. 26. 1. Stosunek sluzbowy z mianowanymi pracow-
nikami naukowo-badawczvimi podlega .rozwiqzani\u:

1) na proshe pracownika, zgloszona nie podzniej niz na trzy
miesigce przed derminem rozwiarzania,
2) w razie choroby pracownika., powodujacej trwala nie-

zdolnos¢ do pracy naukowo-badawczej, stwierdzona orze--

czeniem wlasciwych organow okre$lonych przez Mini-
stra Zdrowia i Opieki Spolecznej w porozumieniu z Prze-
wodniczacym Komitetu Pracy i Plac; zwolnienie nasle-
puje po uplywie trzech miesiecy od daly wydania pra-
womocnego orzeczenia,

3) w przypadkach likwidacji lub podziatu instytutu albo

polaczenia z innym instytutem; rozwigzanie stosunku
sluzbowego nastgpuje po 3-miesigcznym wypowiedzeniu,

4) w przypadkach wvjatkowych, gdy dzialalno$¢ naukowo-
badawcza pracownika pozostaje w razgcej sprzecznosci
z zadaniami instytutu lub obowigzkami pracownika nau-
kowo-badawczego.

- 2. Organ wlasciwy do mianowania moze zwolni¢ z zaj-
imowanego stanowiska pracownika naukowo-badawczego, kto-
rv nie zastosowal sie do decyzji o przeniesieniu na inne
stanowisko, w przypadku okreslonym w art. 23 ust. 2.

Art. 27. Stosunek stuzbowy z pracownikiem naukowo-
badawczym rozwigzuje sie z mocy prawa w razie:

1} prawomocnego ukarania w trybie dyscyplinarnym kara
dyscyplinarnego zwolnienia ze shuzby lub wydalenia ze
stuzby,

2) pozbawienia tytulu naukowego,

3) prawomocnego skazania na utrate praw publicznych lub
obvwatelskich praw honorowych.

Art. 28. Pracownik naukowo-badawczy, powolany na
funkcje kierownicza w instytucie moze by¢ odwolany z te-
go stanowiska przez organ, ktéry go powolal; odwolanie to
nie powoduje rozwigzania jego stosunku shluzbowego jako
pracownika naukowo-badawczego.

Art. 29. 1. Pracownik naukowo-badawczy instytutu moze
poza swoimi zajeciami w instytucie wykonywaé inne stale
zajecia zarobkowe na zasadach, jakie zostang okreslone w
rozporzadzeniu przewidzianym w art, 36.

2. Samodzielny pracownik naukowo-badawczy moze uzy-
ska¢, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu przewidzia-
nym w art, 36, zwolnienie od zaje¢ w instytucie na czas
oznaczony dla prowadzenia pracy naukowej lub dydaktycz-
nej. Zwolnienia nie przekraczajacego 3 miesiecy w roku
udziela dyrektor instytutu, a na czas dluiszy — wlasciwy
minister na wniosek lub po zasiegnigciu opinii dyrektora
instytutu.

Art. 30. 1. Na stanowisko bibliotekarza dyplomowanego
moze byé¢ powolana osoba, ktora posiada tytul magisira, ma-
gistra-inzvniera, lekarza lub tytul réwnorzedny, odpowiedni
staz pracy bibliotecznej, zlozyla egzamin bibliotekarski lub
zostala zwolniona od tego egzaminu w przepisanym trybie.

2. Bibliotekarzami dyplomowanymi sg:

— starszy kustosz dyplomowany, .

— kustosz dyplomowany,

— adiunkt biblioteczny,

— asystent biblioteczny.

Art. 31. 1. Na stanowiske dyplomowanego pracownika
dokumentacji naukowej moze byé powolana osoba, ktora po-
siada tytul magistra, magistra-inzyniera, lekarza lub tytul
rownorzedny, odpowiedni staz pracy dokumenlacyjnej, zlo-
#yla egzamin lub zostala zwolniona od tego egzaminu w prze-
pisanym trybie.

2. Dyplomowanymi pracownikami dokumentacji nauko-
wej sg:

— starszy dokumentalista dyplomowany,

— dokumentalista dyplomowany,

— adiunkt dokumentacji naukowej,

— asvslent dokumentacji naukowej.

Art. 32, 1. Pracownik navkowo-badawczy instytuiu
otrzymuje uposazenie na zasadach, ktore okresla Rada Mini-
strow w drodze rozporzgdzenia.

2. Pracownik naukowo-badawczy inslytutu korzysta
z uprawnien przyznanych pracownikom naukowo-dydaktycz-
nym wymienionym w art. 83 ust. 2 pkt 1 i 3 ustawy z dnia
5 listopada 1958 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 1965 r.
Nr 16, poz. 114):

1) z uprawnienia do urlopu wypoczynkowego,
2) z pomocy leczniczej,
3) z prawa do dodatkowej powierzchni mieszkalnej,
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4) z prawa do zaopatrzenia emerytalnego dla 51eb1e 1 czlon-
kow rodziny.

3. Pracownikowi naukowo-badawczemu instytutu mozna
udzieli¢ platnego urlopu w celach zwigzanych z podnosze-
niem jego kwalifikacji, a w uzasadnionych przypadkach przy-
zna¢ stypendium,

Art. 33. Postanowienia art. 21 ust. 5 oraz art. 32 ust. 2
pkt1 i 2 maja odpowiednie zastosowanie do dyplomowanych
pracownikéw dokumentacji naukowej i bibliotekarzy dyplo-
mowanych, a w przypadkach powolania ich w drodze miano-
wania ponadto art. 22 ust. 3, 23, 25, 26-—28, 34 i 35.

Art. 34. 1. Pracownik naukowo-badawczy instytutu po-
dlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie swych
chowigzkow i uchybienie godnosci pracownika naukowo-ba-
dawczego. Przepis ten nie dotyczy pracownikéw zatrudnio-
nych na podstawie umcwy o prace.

2, Karami dyscyplinarnvmi sg:

1) upomnienie,

2) nagana,

3) nagana z pozbawieniem na czas od jednego voku do
trzech lat prawa zajmowania kierowniczego staﬁomska
w instytucie,

4) dyscyplinarne zwolnienie ze sluzby,

5) wydalenie ze sluzby.

Art. 35. W sprawach nie unormowanych w niniejsze]
ustawie lub w przepisach wydanych na jej podstawie do
stosunku stluzbowego pracownikéw naukowo-badawczych w
instytutach stosuje sie odpowiednio przepisy o panstwowej
stuzbie cywilnej lub inne przepisy.

‘Art. 36. 1. Rada Ministrow wyda w drodze rozporzadze-
nia przepisy wykonawcze do art. 10 i 15—34 ustawy.

2. W szczegolnosci przepisy wydane na podstawie ust, 1
ustala:

1) kategorie stanowisk pracownikéw naukowo-badawczych,
ich podstawcwe obowigzki, warunki i tryb ich powoly-
wania i awansowania, zasady i sposéb okre$lania i zali-
czania stazu pracy, zasady i1 warunki ustalania czasu
pracy i wykonywania zaje¢ zarobkowych poza zajeciami
w instytucie, warunki i tryb obniZzania czasu pracy oraz
udzielania plalnych urlopéw i stypendiow dla celow
podnoszenia kwalifikacji,

2) zasady vatrudniania i wynagradzania pracownikéw okre-
slonvch w art. 15 pkt 2—7,

3) organy dyscyplinarne i ich organizacje, tryb postepowa-
nia dyscyplinarnego oraz zasady i tryb wykonywania
kar dyscyplinarnych i ich darowania i zalarcia,

4) slaz pracy wymagany do powolania na pracownikow
naukowo-badawczych oséb, o kiérych mowa w art. 18
ust: 1 pkt 3 i ust. 2 oraz w art. 19 pkt 2, a takie przy-
padki powotania na pracownikéw naukowo-badawczych
osob, nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w
art. 18 i 19,

3. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust, 1, zoslang
ustalone ponadto:

1)- postanowienia szczegdlne dotyczace dodatkowego za-
trudnienia w instytucie na podstawie umowy o prace
pracownikow naukowo-badawczych zatrudnionych na sta-
nowiskach takich pracownikow w innym instytucie, Pol-
skiej Akademii Nauk i szkolnictwie wyzszym lub na sta-

nowiskach pracownikéw naukowo- dydaklycmych w tym
szkolniciwie,

2) postanowienia szczego6lne dotyczgce warunkow. jakim
powinni odpowiadac¢ kandydaci na bibliotekarzy dyplo-
mowanych i dyplomowanych pracownikow dokumentaciji
naukowej, oraz warunkow zatrudniania w instytutach
naukowo-badawczych bibliotekarzy dyplomowanych, dy-
plomowanych pracownikéw dokumentacji naukewej i do-
kumentalistow stuzby informacji naukowej, technicznej
i ekonomicznej.

Art. 37. Instytutowi moze by¢ przyznane uprawnienie
do nadawania stopni naukowych w trybie i na warunkach
okres$lonych w przepisach o stopniach naukowych i tytutach
naukowych,

Art. 38. Pracownik naukowo -badawczy instytutu lub jed-
nostki organizacyjnej, okreslonej w art. 39 ust. 1, moze uzy-
ska¢ tytul naukowy profesora nadzwyczajnego lub profesora
zwyczajnego zgodnie z przepisami o stopniach naukowych
i tytulach naukowych.

Arl. 39. 1. W panstwowych, spolecznych i spéldziel-
czych jednostkach organizacyjnych nie bedacych instytutami,
ktorych planowa dzialalno$¢ wymaga prowadzenia prac nau-
kowo-badawczych w rozumieniu art. 3 lub koordynacji tych
prac, a-w szczegolnosci w centralnych branzowych i zakla-
dowych jednostkach organizacyjnych powolanych dla celow:
naukowo-badawczych, w bibliotekach, archiwach i w muze-
ach moga by¢ zatrudnieni pracownicy naukowo-badawczv.

2. Do pracownikéw naukowo-badawczych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1,
stosuje sie odpowiednio przepisy art. 16—20 oraz art, 21—29,
art. 32, art, 34—35. Postanowienia szczegdlne w tym przed-
miocie okresli Rada Ministrow w drodze rozporzadzenia,
o ktéorym mowa w art. 36. )

3. Wykaz jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa
w ust. 1, ustala Przewodniczacy Komitetu Nauki i Techniki
na wniosek zainteresowanych ministrow.

4. W jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w
ust. 1. moze by¢ powolana rada naukowa przez wlasciwego
ministra.

5. Do rad naukowych w jednostkach, o kiérych mowa
w ust. 1, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 10,

Art. 40. 1. Rada Ministrow moze okresli¢ zasady doty-
czace organizacji i dzialalnesci wojskowych instytutow nau-
kowo-badawczych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej
w sposéb odmienny od przepisow niniejszej ustawy, o ile
uzasadnia to charakter tych instytutow.

2, Prawa i obowiazki oraz stosunki siuzbowe oficerdow.
w czynnej shuzbie wojskowej, bedacych pracownikami nau-
kowo-badawczymi w instytutach naukowo-badawczych i jed-
nostkach organizacyjnych wymienionych w art. 39 ust. 1,
podleglych Ministrowi Obrony Narodowej, okreslajq przepisy
o stuzbie wojskowej oficerow Sit Zbrojnych.

3. Warunkiem powolania na stanowisko pracownika nau-
kowo-badawczego jest posiadanie kwalifikacji okreslonych
w niniejszej ustawie. Kwalilikacje, o ktorych mowa w art. 18
ust. 1 pkt 3 i ust. 2, stwierdza Rada Wyzszego Szkolnictwa
Wojskowego, ustanowiona w art. 5 ustawy z dnia 31 marca
1965 r. o wyzszym szkolnictwie wojskowym (Dz. U. Nr 14,
poz. 102).

Art. 41. Na wniosek organizacji spelecznej lub snoldziel-
czej Rada Ministrow moze rozciagnaé¢ przepisy niniejszej
ustawy na instytuty naukewo-badawcze prowadzone przez
te organizacje. '

Art. 42. Przepisy ustawy dotyczqce ministrow stosuje
sie odpowiednio do:

1) przewodniczacych komisji i komitetow sprawujacvch
funkcje naczelnych organéw administracji panstwowej,

2) kierownikow urzedéw centralnych,

Art. 43. W sprawach przekazanych w ustawie do prze-
pisow wykonawczych obowiazuja do czasu ich wydania prre-
pisy dotvchczasowe, jezeli nie sa sprzeczne z postanowienia-
mi ustawy.

Art. 44, Traci moc:

1) ustawa z dnia 8 stycznia 1951 r. o tworzeniu instytutow -
naukowo-badawczych dla potrzeb gospodarki narodowej
(Dz. U. Nr 5, poz. 38),

_2) ustawa z dnia 3 czerwca 1947 r. o utworzeniu Polqklego

" Instytutu Spraw Miedzynarodowych (Dz, U, Nr 43,
poz. 227).
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