Dziennik Ustaw Nr 36 o= ‘N5 et Poz. 221 1 222

Zatacznik do rozporzqdzeﬁia' Preze-
sa Rady Ministrow z dnia 23 sier-
pnia 1966 r. (poz. 221).
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L. .' : Wymagang kwalitikacie _‘Y.j‘_a_ki‘:me Uposazenie miesigczne
Lp. Stanowisko . liczby lat pracy w stawkach od—de
. . wyksztalcenia sawodowej 2 )
1 2 3 4 5
1 Kierownik inspektoratu wyZsze
| ol drednie 3000—4500
i dyplom oficera zeglugi
srodladowej
B o & i & i | wyisze
: 2 Glowny knwgn.wy Inspektoratu Zeglugi Srodlgdowej __¥ ‘ 2000— 3500
F i w Warszawie Srednie 8
r 3 gtarwv inspektor dozoru technicznego lub nadzoru
g budowlanego wy#sze techniczne 4 2600 = 3900
i 4 Iu%peklor dozoru technicznego lub nadzoru bu- | ~
e dowlanego wyisze techniczne 3 2000 — 3400
o .. 5 Starszy inspektor nadzoru nad zegluga srednie 6 .
| Zipa : _ : 3 ; 1600—3000
25, dyplom oficera zZeglugi 2 i
;_',: : srodladowej .
; 6 Inspektor nadzoru nad iegllu.ga ; _:E‘l“"’ : : 3 3 14002400 '
yplom oficera zeglugi 1
$rodladowej
Referent do spraw . frednie 4 1250—“300
8 Starazy referml. starsay ksiggowy ‘Srednie i 2 1000 — 2000
Referent, ksiggowy, kusjer “reduie 1 ) 1660 —1700
- Pracownicy obslugi
; 1 Stermotorzysta patent zeglarski
% s ) stermotorzysty i ro 1 1600 —2300
I 2 Sprzataczka - — 850
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. ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 23 sierpnia 1966 r.

o zastosowaniu przepiséw rozporzadzenia Rady Ministréow w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji 1 uposazenia
pracownikow prezydiéw rad narcdowych do pracownikéw inspektoraiéow kontroluo- rewuy;nych przy prezydiach rad
narodowych,

Na podstawie § 1 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dria 30 lipca 1966 r. w sprawie ustalenia stanowisk, kwa-
lifikacji i uposazenia pracownikéw prezydiow rad narodo-
wych (Rz. U. Nr 30, poz. 180) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
30 lipca 1966 r. w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacjl
I uposazenia pracownikéw prezydiow rad narocdowych (Dz.
U. Nr 30, poz. 180) stosuje sie odpowiednio.do pracownikéw
inspektoratow kontrolno-rewizyjnych przy prezydiach wo-
jewodzkich rad narodowych (rad narodowych miast “wylg-
czonych z wojewaodztw).

§ 2. Ustala sig tabele stanowisk, kwalifikacji i uposa-
zenia pracownikéow inspektoratéw _kontrolno-rewizyjnych
przy prezydiach wojewdédzkich rad naroc..owych (rad naro-

dowych miast wylaczonych z wojewddztw), stanowiacg za-
lacznik do niniejszego rozporzadzenia.

§ 3. 1. Zakwalifikowania pracownika przyjmowanego
do pracy na stanowisko przewidziane w tabeli dokonuje
wojewddzki inspektor kontroli finansowej. !

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do' pracownikéw,
ktérych powotuje Minister Finansow.

§ 4. 1. Zakwalifikowania pracownikéw zatrudnionych
w dniu wejscia w zycie rozporzgdzenia dokonuje wojewodz-
ki inspektor kontroli finansowej.

2. Zakwalifikowania pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach wojewddzkiego inspektora kontroli finanso- |
wej oraz zastepcy wojewddzkiego inspektora kontroli fi-
nansowej dokonuje Minister Finansow,
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i wanego usubowego funduszu ptac,
2. Utrzymuje sig w dotychczasowej wysokosci kwoto-

ow kéntro!no-reWizyjnych przeznaczony na nagrody spec-
Jaine za os:qgmema w zakresxe wal’k1 y/ przes’tepczosmq

rzony n'a podstawie  decyzji pod]Qtych przed we;écxem
y zycie niniejszego rozporzadzenia.

i 3. Tryb i zasady przyznawania nagrod ustala Minister
~ Finansow w porozumieniu z Zarzagdem Gléwnym Zwiazku
LN Zawodowego Pracownikéw Paistwowych i Spolecznych.

§ 6. 1. Pracownik moze awansowa¢ w obrebie danego.
~stanowiska co dwa lata w' jednym z vstalonych terminow
. awansow ( w dniu 1 stycznia lub w dniu 22 lipca z waz-
toéciq od dnia 1 sierpnia). il
~~ 2. Przepis ust. 1. nie dotyczy wypadkow powalnnla pra-
lownika na’ wyzsze stanowisko lub przyznania uposazema
po ‘okresie prébnym.

; 3. Pracownikowi, ktéry podwyzszy kwalifikacje, uzys- -
"k"u]qc wyksztalcenie Srednie lub wyisze, przysluguje prawo.
- do awansu niezaleznie od ohowiqzulqcych terminéw awan-
sowych

N

~

Nr 34, poz. 217).

nia z mocg od dnia 1 s:erpma 1966 r.

."TAQBELA STANOWISK "KWALIFIKACJI 1 UPOSAZENIA PRACOWNIKOW INSPEKTORATOW KONTROLNO-
58 , ~ - "REWIZYJNYCH PRZY PREZYDIACH WOJEWODZKICH RAD NARODOWYCH, ~ e
(RAD NARODOWYCH MIAST WYLACZONYCH Z WOJEWODZTW) ' 2 ) 2

4. Pracownikowi przyjetemu na okres prébny moze byé
po uplywie tego okresu przyznane wy:sze uposazenie, z tym
te dalsze awansowanie w obrebie danego stanowiska moze
nastepowac tylko na zasadach okreslonych w ust. 1. M

5. Podwyika uposazenia z tytulu awansu nje moze hyé-
wyisza niz 300 zh '

6. Przepis ust: 5 stosu]e sie réwniez przy zaszeregowa-' By
niu pracownikéw zatrudnionych w dniu we]écm W Zycie:
niniejszego rozporzgdzenia. -

§ 7. Traci moc rozporzqdzenie Prezesa Rady MmistréW;
z dnia 9 czerwca 1959 r. w sprawie ‘zastosowania przepisow
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 maja 1958 r.
w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji i uposazenia
pracownikéw prezydiéw rad nérodm:.r_ych do pracownikow
inspektoratéw . kontrolno-rewizyjnych przy prezydiach rad’
narodowych - (Dz. U. z:1959 r. Nr 34, poz 205 i z 1964 r.

§ 8. Wykonanie roz;mrzqdzenia poxucza sie Mlmstrowi' '
Finanséw.

§ 9. Rozporzadzenle wchodzi w Zycie z dniem oglosn-.—~

Prezes Rady Ministréw: w z. P. Jaroszewicz =
e
\_I' <&
Zalacenik do roip_nriqdzenld- Preze-

P ] _sa Radv Ministrow 7 dnia 23 sier-
‘pnia 1966 r. (poz. 222).

3 : L=

L}

% ] Wymagane kwalifikacje w’ zakresie 1 I N S R
. . 5 = : - Uposazenie  miesigczne
. Lp. SE&uowis]m b = liezby |at'p1.'ucy w ptay\'ka:;h od—do
: ; zawodowej ¥
3 1 2 L8 4 5
] ! yo- ‘ii &
S | Wojewédzki inspektor kontroli fi j 828 5 - '
; oje i inspektor kontroli finansoyej WyZs : iboLone
2 . o srcdme 10 -
| | Zastepea wojewédxkieg;) inspektora kontroli fi- | wydsze 4 .
g ; 3000—4500
nansowej . : érednie 8.
Rejonowy mspektor kontroli finansowej, kierownik | wyzsze 4 2600—3900 .
sekeji branzowej s I 8 =56
Starszy inspektor kontroli finansowej wyisze 3 2200 —3700
1 it ek ~ | érednie 5 =6 . 18003400
Inspektor kpntmli_.finamwej. glowny ksiggowy | wyzsze ‘ 2 1800 2909
Rl érednie l 5 17002700
Starszy referent érednie i 3 10002000
“Referent, lmegowy. kierownik . kunoelaru frednie . | 2 10001700,
Starsza- m;szymstka © | umiejetnoéé pisania na £
; : ' maszynie przy o naj- <
‘ muniej 220 uderzeniach na ' ’ M
minute stwierdzona egza- ' i ;
i minem - 10501550
‘Maszynistka umiejetnofé pisania na iyl Yl
: maszynie przy co naj-
5 - mniej 180 uderzeniach na | . 2
3 minnt&‘ntwierdmna’e;‘ 0 ! i fins
i : ] 9501350
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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 23 s:erpma 1966 r.

o zastosowaniu prnpﬂw mpnnqdu* m méw w q)rawlt nlalewh stanowisk, hmacﬂ i upmﬂenh
pracownikéw prezydiéw rad narodowych do pracowlitiw oddzialow Zakladu Ubezpieczei Spelecznych. :

Na podstawie § 1 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw

z dnia 30 lipca 1866 1. w sprawie ustalenia stanowisk, kwali-
~fikacji i uposazenia pracownik¢w prezydiéw rad narodowychn
"(Dz. U. Nr 30, poz. 180) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
30 lipca 1%66 r.. w sprawie ustalenia S»ﬂnOWISk kwalifikacji
i uposazenia pracownikow prezydléw rad narodowych (Dz.
~ U. Nr 30, poz. 180) stosuje sie odpowiedrio do pracnwmkxﬁw
oddzialéw Zakladu Utezpieczen Spolecznych.

: § 2. Ustala sig tabele stanowisk, kwalifikacji 1 uposaze-
hia pracownikow oddzialow Zakladu Uhezpieczen S%Qlecz-
.‘nych stanowiaca zalgcznik-do mmemreqo rozporzgdzenia

§ 3. 1. Pracownik mo7e awansowac¢ w obrebie danego

R ;statwwlska co dwa lata w jednym z ustalonych terminow
- awansow (w dniu 1 stycznia Iub w dmu 22 lipca z Waznosciy

od dnia 1 sierpnia).

 2.'Przepis ust. 1 nie dotyczy wypadkow powola.n.m pra-
: :cowmka na wyzsze stanowisko lub przyznama uposazema po
< okresie probnym.

3. Pracownikowi, ltéry podwyiszy kwallflkat:]e uzysku-_

Jac wyksztalceme érednie lub wyzsze. przystuguje prawo do

awansu niezaleznie od oboquujqcych terminéw awanso-
wych. i
4. Pracownikowi przyjetemu na okres probny moze b]‘gc
po uplywie tego ckresu przyznane wyzsze uposazenie, z tym
ze dalsze awansowanie w obrebie danego stanowiska moze
nastepowac tylko na zasadach okreslonych w ust. 1.

e Podwyzkn uposazenia z tylulu awansu nie moze | byé ;
wy#sza niz 300 zi. :
6. Przepis ust. 5 stosuje sie réwniez przy zamereq,awa'_'
er:owmkuw zatrudnionych w dmu, we]éf.‘la w zycle nmie
szego rozporzadzenia. o
+ § 4. Traci moc rozporzqdzeme Prezesa Rady MlmslrQw
z: dm\a 23 maja 1260 r. w sprawie uposazenw pracowmk
Zakladu Ubezpieczen Spotecznych i jego oddzlaléw {Dz.
Nr 25, poz. 141). ’
_ § 5. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Prezeso'
Zakladu Utezpieczen Spotecznych. .
§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycle z dniem og}osyen
z mocg od dnig 1 sierpma 1966 1. - :

Prezes Rady Ministrow: w z. P. Jaroszewicz

pnm 1966 r. {poz 223)

TAB‘E‘LA STANOWISK, KWALIFIKACJI I UPOSAZENHA PRACOWNIKOW ODDZIALOW ZAKLADU
UBEZPIECZEN SPOILECZNYCH
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Wymagane kwakﬁkaqe w uhaue
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10

Zﬁ;‘tei;ca dyrektora oddzialu




