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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 20 sierpnia 1968 r.

w sprawie obowlazku ksztalcenia zawodowego na niektérych terenach miodzieiy w wieku od ukonczenia 15 lat do ukoﬁ-
. czenia 18 lat.

Na podstawie art. 15 w zwigzku z art. 37 ust. 3 ustawy
z dnia 15 lipca 1961 n o rozwoju systemu o$wiaty i wycho-
wania (Dz, U. Nr 32, poz. 160) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Na =zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu
moze by¢ wprowadzony na niektérych terenach obowigzek
ksztalcenia zawodowego mlodziezy w wieku od ukofczenia
15 lat do ukonczenia lat 18, nie-uczeszczajacej do szkét lub
mie pracujacej zawodowo,

.2. Prezydia wojewodzkich rad narodowych (rad narodo-
wych miast wylaczonych z wojewddziw) w porozumieniu
z Ministrem O$wiaty i Szkolnictwa Wyiszego okre$lg w mia-
1e potrzeby i posiadanych Srodkéw materialnych terminy
wprowadzenia obowigzku, o ktéorym mowa w ust. 1, na te-
renie poszczegolnych miast.

§ 2. 1. Wykonanie obowigzku ksztalcenia zawodowego
(§ 1) odbywa¢ sie bedzie w szkolach zawodowych lub w
szkotach (na kursach) przysposabiajgcych do zawodu, orga-
nizowanych przez wlasciwe organy administracji szkolnej
na zasadach ustalonych przez Ministra O$wiaty i Szkolni-
ciwa Wyiszego.

2. Wykonanie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1, po-
winno sig réwniez odbywa¢ w szkolach zawodowych lub
w szkolach (na kursach] przysposabiajagcych do zawedu,
organizowanych przez resorty upowaznione do prowadzenia
6zk6l, na wniosek prezydiéw wiasciwych wojewoddzkich rad
nmarodowych (rad narodowych miast wylgczonych z woje-
wodztw).

$§ 3. Obowigzek ksztalcenia zawodowego (§ 1) moze byé
réwniez, realizowany w Ochotniczych Hufcach Pracy Zwig-
zku Mlodziezy Socjalistycznej i Zwigzku Mlodziezy Wiej-
skiej, do ktérych kierowana jest zainteresowana miodziez
ma wiasng prosbe lub na prosbe jej opiekunéw,

§ 4. Rejestracji mtodziezy podlegajgcej obowigzkowi
ksztalcenia zawodowego okreslonemu w § 1 dokonujg kura-
toria okregow szkolnych prezydiéw wilasciwych rad narodo-
wych przy wspdtudziale organdéw zatrudnienia i innych orga-
now podleglych prezydiom tych rad narodowych,

§ 5. W uzasadnionych wypadkach wlasciwe organy
administracji szkolnej mogg zwolni¢ osobe odpowiadajgcg
warunkom okreslonym w § 1 od obowigzku wynikajgcego
% rozporzgdzenia.

§ 6. Zasady zatrudniania absolwentéw -szkél (kurséw)
przysposabiajacych do zawodu, odbywania przez mich stazu
pracy oraz uzyskiwania tytuléw kwalifikacyjnych ustali
Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac.

§ 7. Utrzymuje sie w mocy rozporzgdzenie Rady Mini-
stréw z dnia 25 lipca 1967 1. w sprawie wprowadzenia obo-
wigzku ksztalcenia zawodowego mlodziezy w wieku od
lat 15 do lat 18 na terenie m.st. Warszawy (Dz. U. Nr 30,
poz. 142), z tym Ze przepisy §.2 ust. 2, § 3, 4 i 6 niniejsze-
go rozporzgdzenia maja rowniez zastosowanie na terenie
m.st. Warszawy.

§ 8. Wykonanie rozporzgdzenia porucza sig Ministrowi
Ofwiaty i Szkolnictwa Wyiszego, wilasciwym ministrem,
Przewodniczgcemu Komitetu Pracy i Plac oraz prezydiom
wojewédzkich rad narodowych (rad narodowych miast wy-
laczonych z wojewodztw).

§ 9. Pozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia. :

Prezes Rady Ministréw: w z. P. Jaroszewicz
Wiceprezes Rady, Ministréow
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 27 sierpnia 1968 .

w sprawle dodatkéw do emerytur | rent z tytulu pracy maukowej. %

Na podstawie art. 46 ust. 3 ustawy z dnia 23 stycznia
1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni-
kéw i ich rodzin (Dz, U, Nr 3, poz. 6) zarzadza sie, co na-
stgpuje:

§ 1. 1. Okres pracy naukowej wymagany do przyznania
dodatku do emerytury pracownikowi, ktéry wykonywal te
pracg ostatnio przed osiggnieciem wieku emerytalnego, wy-
nosi co najmniej 15 lat, a jezeli pracownik powolany zostal
na stanowisko wymienione w art. 46 ust. 2 ustawy z dnia
23 stycznia 1968 1. o powszechnym zaopatrzeniu emerytal-

nym pracownikéw 1 ich rodzin (Dz. U. Nr 3, poz. 6), zwane}
dalej ,ustawg", po ukonczeniu 55 roku Zycia — co najmniej
10 lat.

2. Okres pracy maukowej wymagany do przyznania do-
datku do emerytury pracownikowi, ktéry ostatnio przed
osiggnigciem wieku emerytalnego wykonywal prace inng
niz naukowa, wynosi co najmniej:

1) 25 lat dla mezczyzny i 20 lat dla kobiety albo
2) 15 lat, pod warunkiem zZe przejécie z pracy maukowej
do innej pracy, wykonywanej ostatnio przed -osiggnie-



