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, 201 - z dnia 26 sierpnia ,1910 r, , dotyczące raty(jkacji , przez Mauritius I Tunezję Konwencji (nr, 8) w sprawie od­
szkodowania na wYi>adek bezropoCia z powodu rozbicia śię statku, przyjętej ,w Cenuidnia ,9 lip,ca 1920 r. 
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ROZPORZĄDZENIE ~ADY , MINISTRÓW 

z dnia 28wr~eśnia1970 r. 

zmieniające ' rozpąrządzenle w sprawie ' opIaty .k~rboweJ • 

264 

264 

. ' . . . ,'4 'f _. 

) ;~ 

Na: 'podstawie · fut. ust. ' 3 ustawy z dnia H 9'rudnia 
1957 T,. o opłacie skarbowej, (Dz. U.z 1958r. Nr l,'POz. 

,, ·' na ra-talny zakuptowai.ów ,~w jednostkach gospo-

, i z 1964 r."Nr 41, poz. 277-) żaTZądz4 ' się,' co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Rady Ministrów z ,dni'a 23 mar­
ca 1970, .. ,r. w' sprawie opłaty skarbQwej (Dz. U. ' ~r: 7,' POl." ,5l)) 

: wprowa'dza' Się następlljące, zmiany: ,\ " ' 

, ', darki "uspl'lecznione j i , spłatę " nale~ości , ~a k~, 
, ' rzystanie z usług tych jęd~ostek wynosi. ~ od , 

, kwoty zrealizowane.go --,kredYtu. ' •••••• 1·/ .... ' 

' 2) ' w _§, 44u:SL 2 dodaje się pkt ,4 w brzmieniu: ' 
.. 4) poręczenia na um'owie kredytu (§ 42a)". 

, t _/ 

1) po § 42 dodaje się, § 42a ' w ,brzmieniu: 
.. §42a~ , Opłata ~karb()wa : od I urhc;lWV /kredytll n~e i zabez- , , § ,2. ' Rożporządzenie wchodzi w życie z dniem 

pieczoneg,o, wekslemi '- ud:'Zielonego .Judnośck,n~e-, " -pada 1970 e. , 
listo-

roiniczej '.·przez ·,: P",","zechną ·'KaSę '~szGzędneści ,: Prezes Rady Ministrów: J. Gy'[ankje~iCZ 
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<RQZPORZĄp'ZI!NIE ' RADY MINISTRÓW; '. ~; • 1. . ~ ;. _._ • 

z , dnia 28 ')vrześnia 1970 r. ~ 

w , spt:awi~ ' określeni,a. z jakich pra~ ' związanyt:~ że stosunkiem }Jracy korzystają osoby . umieszczone ' 
w ośrodku przystosowania społecznego. 

, ,; 

Na ' po.dstawie art. ,99 §, 4 Kodeksu karnegowy:konawG:zego 
·zarządza się, co następuje: ' 

§ 1. 1. Z praw związanych ze stosunkiem" prapy ,w · ia- ,_ 
,kresie określonym vr :niriiejszy~ rozporządżeniu, korzystają 

\ 

,osoby,' umie szczone ,w ośrodklł 'przystosow.ania społ~qnego~ ­
zWanym dalej :,ośrodkiem'! , które są_ zatrudnione: ' 

1) w uspołe,cznionym zakładzie pracy na podstawie , skiero­
wania dokonaneg? przez 'oś:rodek', stoso,wnie do pOfO'ZIl­

mienia zawartego pomiędzy ośrodki~m a tym zdkladem. 

, J 
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2) w prowadzonym ptzezośrodek gospodarstwie pomocri i - 3. Zmiana zakładu pracy lub spos-obu zatrudnienia nie 
czym albo w oś'rodku" w pełnym wymiarże czasu pracy, wpływa ha zakres prawa dó urlopU:, chyba_że zmiana ta na- ' 
przy pracy, która ' odpowiada czynn-ośdom.'związanym ze stąpiła na skutek , skierowania do ośrodka o surowszych wa- , 
stano'wiskiem przewidzia,nym w ustalonej dlaośiodka , runkach oddziaływania resoc'ja:lizacy jnego.W tym wypadku­
tabeli .slan,owisk. ' . " " wywiera ona takie skutki jak rozwiązanie stosunku ' pracy 
2. ~ Uźywane' w dil.lszych przepisach rozporządzenia okle- bez wypowiedzel).ia z winy pracownika. 

śle nie "zakład 'pracy" oznacza uspołeczniony zakład pracy, § 'S. Prżyprzejazdach ' publicznymi środkami lukomocji 
w którym osoby umieszczone w ośrodku są zatrudnione sto- do' miejsca 'wykonywaniazattudnienia os,oby umIeszczone 
'Sownie do u,st. .l pkt l, a określenie "zatrudnienie" - za... w ośrodku korzystają z takich ' ulg, jak gdyby były. zatrud-
trudnienie tych osób w sposób przewidziany ' w ' ust. 1. nione na.podstawie umowy o pracę. ' 
, § 2. 1. Osoby umieszczone ' w ośrodku otrzymują z t y- § 9. 1. W zakresie bezpieczeństwa :i higieny prac'y sto-
tułu zatrudnienia wyni,igrodzenie ' za pracę takie, jakie by 101 suje się , przepis:y obowiązujące w stosunku pracy. , W , szcze­
przysługiwało, gdyby ' 'był:y zatrudnione na podstawie um\)- gólności osoby umieszczone w ośrodku mają na równi z pra-
wy o pracę, z wyłączeniem jednak: cownikamiprawo do odzieży ochronnej, odzieży roboczej 

1) świadczeń uz;ależnionych od wysługi lat, ~w sZcZególno- i sprzętu ochrony osobistej. 
ści dodatku za wysługę lat, oraz 2. Przy' zatrudnieniu kobiet stosuje c się odpowie'dnio 

2) świadcżen w ' naturze i ' ich ekwiwalentu pieniężnego, przepisy o ' ochronie pracy kobiet. t " 

chybą ' że świadczenia w naturze służą ochronie ldrowia §' 10. Spory ' z zakładem pracy o roszczenia z tytułu' za"'.. 
pracowników lub są konsumowane w ' ~ie jscu praty. trudnienia podlegają rozpoznaniu w trybie właściwym' '.lo 
2. ,Zaszeregowania osób, o których mowa w ust. 1, do rozpoznawania sporów o roszczenia, ze stosunku 'pracy. Ośro~ 

stawki lub grupy wynagrodzenia dokonuje się weą.ług za- dek 'powinien , udzielać o s:O bo m umieszczonym w o środku · in-' 
sa~ zaszeregowan!a pracowników. " , form.acji i pomocy w dochodzeniu ieh , u7;asadnionych r9-

§ 3. Z wynagrodzenia za pracę osób umies2czonych w sz-:zeń. 
ośrodku oprócz ,potrąceń dopuszczonych przez przepisy , pra- § 11. 1. Zatrudnienie osoby ,umieszczonej , w ośrodku 

, wa ,pracy potrąca się ponadto: , , i związane z tym zatrudnieniem prawa ustają z chwilą zV{ol-
1) zryczałtowane koszty ich pobytu w ośriJdku,nienia z ośrodka. ' 
2) dyscyplinarne kary pieniężne przewidziane w regularni- , ,2., W związku z zat~udnieniem wczasie pobytu w ośrod-

nie ośrodka. " ku osobie zwolnionej z ośrodka wydaje się na jej żądanię 
§ ' 4. 1. ' Jeżeli osoba umieszczona w ośrodku jest za trud- świadectwo pracy. 

niona ' w sposób określony w § 1 ust. 1 pkt 1, 'zakład pracy §: 12. 1. ' Je ze li-, po żwolnienhi z' ośrodka osoba, która by­
potrąca z jej ,wYJlagrodzenia za pracę podatki 1. inne pplaty la w nim ,umieszczona, podjęła 'pracę w ciągu trzech miesię­
należne z mocy ustawy oraz kary pienię'żne nałożone na porl- cy od zwolnienia, okres zatrudnienia 'iV Gzasie pobytu W­
stawie regulaminu pracy, a pozostałą część wynagrodzenia ośrodku wlicza się do okresu pracy, od którego iależywy­
przekazuje do ośrodka. .' miar urlopu wypoczynkowego oraz prawo do zasiłku rodzi!l-

2. Ośrodek 'po dokonaniu potrąceń określonych w § 3- nego. 
, pozostałą część wynagrodzenia wypłaca osobie uprawnionej; ~2. W razie niemożności podjęcia pracy w terminie okre-

§ ,5. l.W razie skierowania egzekucji do wyńagrodze'- ślonym w ust. 1 przy ustalaniu ,wymiaru' urlopu' wy po C ZY,1-
nia za pracę osoby umie"szczonej w ośrodku egzekucji pod!c- kowego stosuje , się przepisy rozporządzenia Rady Ministrów 
ga wynagrodzenie pozostałe po potrąceniu podatków i in- z' dnia S maja 1969r. ,w sprawie wykonania niektórych ~ prz~­
riych ' opłat należnych z mocy ustawy oraz zryczałtowanych ' pfs~w ustawy o , pracowniczyCh urlopach wypoczynkowych 

, kosztów pobytu w ,ośrodku, z tymże od egzekucji , wolna (Dz. U. Nr 14, ,poz. 100)"a przy ustalaniu prawa do zasiłku 
" jest kwota 300 zI' miesięcznie, a przy egzekucji świadczeń ali- ', rodzinnego - ,odpowiednio przepisy art. 16 ust. 4 dekretu 

! , mentacyjnych - kwota 150zl. z dnia 18 stycznia 1956 f. o ogranie,zeniu dopuszczaJ.noścLró'Z-
, 2. ' Bez względu na spo.sób zatrudnienia, zajęcia wYn;l- wiązywania umów o pracę bez wypowiedzenia oraz o zabe'Z­

grodzenia za pracę osoby umieszczonej w ośrodku dokonuje pieczeniu ciągłości pracy (Dz. U. Nr 2, poz. 11 z póżniejszy-
się w, ośrodku. O dokonanym zajęciu ośrodek zawiadamia nii żmianami). , 

, bezzwIocznie .zakla<1pracy, kt,óry przekazuje w takim ' wy- § 13. Osóbom 'umieszq:onym w ośrodku, bez względu ' na 
padku , do, ośrodka cą-łe ' wynagrodzenie pozostałe po potrą- to, czy są zatrudnIone, przysługują uprawnienia do świadczeń 
ceniu podatków' i innych opłat należnych z mocy ustawy. ' leczniczych zakładów społecznych służby zdrow~a , na zasa-

3. Z części 'wynagr,odzenia za pracę nie podlegającej dach ustalon.ychdla ubezpieczonych. ' 
e!]zekucji o'środek potrąca dyscyplinarne kary pieniężne i na- ' § 1-4. 1. Osobom umieszczonym w ośrodku i członkom 
łożone , przez zakład pracy kary pieniężne przewidziane w ich rodzin przysługują, z , tytułu zatrudnienia świadczenia 
regulaminie pracy, któreprżekazuje temu zakładowi. , z ubezpieczenia na wypadek choroby i macierzyństwa ofi'ir 

§ 6. W zakresie czasu, pracy oraz wynagrodzenia za z "Ubezpieczenia rodzinnego na zasadach przewidzlanych dla - ' 
pracę w godzinach nadliczbowych, w niedziele i w dni wol- . prac,owników i członków ich rodzin. 
ne od pracy stosuje się przepisy obowiązującoe w stosunk"J ' 2. Składki na ubezpieczenia sp9łeczne za osoby' umie~ż.; , 
pracy. czone w ośrodku opłaca zakład pracy lub ośrodek na zasa-

§ 7. 1. p.o rocznym okresie zatrudnienia osobom :umiesz- dach określonych w przepisach dotyczących składek na ubez- , 
czonym w ośrodku przysługuje prawo do corocznego płatne- pieczenia społeczne za pracowników zatrudni,onych w zakł:t­
go urlopu , wypoczynkowego w wymiarze 14 dni roboczych dach pracygóspodarki uspołecznionej. 
<Oraz do urlopu dodatkowego, wprowadzonego ~e 'względu na § , 15. 1. Zasiłki z ubezpieczeńia na wypadek , choraby 
rodzaj wykonywanej pracy lub warunki szczególnieuciążli- i macierzyństwa przekazuje się do ośrodka, który wypłaca .. 
w,e albo szkodliwe dla zdrowia. Osobom umieszczonym w , je osobie :umieszczonej w ośrodku w kwocie pozostałej po 
osrod~u, które 'są zatrudnione ' przy pracy sezonQwej" przy-pókryciu kosztów pobytu w ośr'odku. 
sługuje"prawo do urlopu w wymiarze jednego dnia roboczego ' , 2. Zasiłki rodzinne wypłaca się .'do rąk , osoby, na którą 
za każdy przepracowanY, miesiąc. . 'zasiłek p~zysługuje, a zasiłki ' 'przysługujące na " dzi-eci - do 

2,. W zakresie zasad wynagradzania za urlop stosuje ,się rąkos,oby wykonującej pieczę nad dzieckiem. 
przeplsy ,o ,prac,owniezych urlopach wypoczynkowych. 3. Przepii; § 7 ust. 3 stosuje się odpowiędnio. 

" 



, '" 

-- ----~- ------

Dziennik Ustaw Nr 24 ~ 259 - Poz; -196 i 19/ , 

. , 
§ 16. ' Po zwolnieni\! z_ ośrodka o.sobom, któ:e ,były za- ' 

trudnione wczasie pobytu w ośrodku, przysługują - świad­
qenia z ubezpieczenia na wypadek choroby i , macięrzyństwac, 

n'a zasadach takich, jak pracownikom po ustaniu stosunku 
pracy. 

-§ 17. 1. Okresy zatrudnienia w czasie pobytu w ośrodku 
uważa się za , okresy ' zaliczalne , do okres6w zatrudnienia w 
rozumieniu przepisów' o powszechnymzaopatrzehiu 'emery­
talnym; jeżeli OSOb'ćfzwolniona. z ośtOdka była potem -zatrud­
niopa prże~ okres wynoszący co najmniej: 

1) '5 lat..,... jeślL cho'dzi o przyznanie 'emerytury, 
2) ' połowę okresu; wymaganego do, uzyskania prawa do ren­

ty z tytułu inwalidztwa powstałego ' z innych przyczyn 
niż wypadek w' zatrudnieniu albochorbba zawodowa -
jeżeli chodzi o przyznanie renty inwalidzkiej lub , ro-
~dzinnej. 

• 2. Za.trudnienia w . cz'asie pobytu w ośrodku nie zalicza 
się' jednak ,do okresu zatrudnienia ' wym~ganegodo , uzyska­
nia ':emerytury ' lub renty"w razie skazania za ' przestępstwo 

, popełnione po ,zwolnieniu z tego' ośrodka na karę pozbawie-
nia wolności ,bez warunkowego źawięszenia jej wykonania, 
chyba ~e nastąpilozatarcie tego skazania albo prawo do eme-
rytury , lub renty , zostało juz ustalone pra.wombcną decyzją 

" organ'u rentowego. 
, § 18. 1. Osobom, które uległy wypadkowi ,lub zachoro­

wały na chorobę zawodową przy wykonywaniu zatrudnienia 
, podczas , pobytu w Qśrodku, przysługują świadczenia okre­
ślóne ,w przepisach o powszechnym zaopatrzeniu emerytal~ 

, nym z tytułu irtwalidztwa powstałego wskutek wypadku w 
zatrudnieniu lub chorObY zawodowej. Swiadczenia takie przy­
sługują równieżczłonk,om "rodzin , pozostałym po oso bać h 

" zmarłych wskutek takiego wypadku lub choroby. 
2. Osoby umieszczone w ośr.odku, które są zatrudnione, 

podlegająubezpieczeniu od następstw nieszczęśliwych wy­
padków w czasie zatrudnienia. W razie zatrudnienia w spo-

,sób 'określbny w § 1 ust. 1 pkt 1 ós oby umieszczone w ośrod­
ku .podlegają ' ponadto ubezpieczeniu od , następstw nieszczę­
śliwych wypadków w ' drodze dp pracy lub z pracy. Umowę 
ubezpieczenia zawiera na swój koszt zakład pracy, a w ra-

zie zatrudnienia w sposób określony w § 1 u~t. i , pkt 2 -
ośrodek. 

§, 19. Osoba umies~czona w :ośrodku nie traci prawa' do 
emerytury lub renty pomimo niespełniania , wymaganych w 
myśl przepisów, o powszechnym za'opatrzeniu emerytalnym 
warunków: 

1) osiągnięcia wieku emerytalnego w czasie zatrudnien:" 
IU,b w ciągu 5 lat od ustania · zatrudnienia, 

2) powstania' iOwaUdztwa' wczasie -zatrudnienia lub ' w CIą­
gu 18 miesięcy, aw razie chorol?Y zawodowej - w Cią­
gu 2 lat od u-stania zatrudnienia, 

3) osiągnięcia wymagallego okresu zatrudnienia w ciągu 
10"latprzed zgłoszeniem, wniosku <o , rentę ' inwalidzką" 

jeżeli wymienione warunki są spełnione po odliczeniu okresu 
pobytu w ośrodku. , ' 

§ 20 ... W , zakresie wymiaru składek na ubezpieczeme 
społeczne, świadczeń z : tego , ubezpieczenia oraz emerytur 
i -rent · zarobki osiągane , z tytułu zatrudnienia wykonywanego 
podczas ,pobytu w ośrodku tr'aktuje się na równi z zarobka'· 
m~ osiąganymi z tytułu stosunku pracy. 

'§ 21. 1. Jeżeli osoba umieszczona w ośrodku wykonuje 
pracę nakładczą w warunkach, W których osobę wykonująq 
taką pracę uważa się za pracownika w rqzumieniu przeJJl- . 
sów' o powszechnym zaopalrzeniu emerytalnym: 

1) przysługuje jej urlop wypoczynkowy w wymiarze 'i , na 
zasadach obowiązujących w stosunku do ósób wykon..r-

, jących pracę nakładczą, - ' 
2) stosuje się odpowiednio p'rzepisy § , 14-20. . 

2. Do zarobków osób wykonujących pracę nakładczą st')-
suje się odpowiednio przepisy §§ 3-5. _ 

, § 22. Poza prawami określonymi w rozporządzeniu oso­
byumiesztzime w ośrodku nie' korzystają ' z tytułu zatrudnie­
nia z innych praw związanych ze stosunkiem pracy. 

§ 23. Wykonanie rozporządzenia porucza się Ministrowi 
Sprawiedliwości oraz innym zainteresowanym ministrom (kie­
rownikom urzędó,!\" cent,ralnyc!lJ. 

§ 24. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogl-o­
szenia. 

Prezes Rady-Ministrów: i. Cyrankiewicz 

197 

ROZPORZĄDZENIE ~INISTRA FINANSÓW 

l-dnia29 września 1970 r. 

w sprawie. ustanowienia Powszechnej K-asy Oszczędności płatnikiem opiaty skarbowej od niektórych umów kredytu. 

' Na podstawie art. 5 ust. 1 dekretu z dnia 16 maja 1946 r. 
o I>ostępowaniu podatkowym (Dz. U. z 1963 r. Nr 11, poz~ 60) 
oraz art. 12 ust. 3 i art. 26 dekretu z dnia 26 października 
1950r . . o zobowiązaniachpodatkbwych (Dz. U. Nr 49, poz. 
452 z późniejszymi zmianamlJ zarządza się, co następuje: 

§ 1. 1. ' Powszechną Kasę Oszczędhości i jej te'tenowe 
jednostki organiiacyjne ustanawia się płatnikiem opłaty skar· 
bowej od umów kredytu nie zabezpieczonego wekslem, udzie­
lonego ludności nierolnkiej na ratalny zakup ' towarów w 
jednostkach gospodarki uspołecznionej i , spłatę należności 
za korzystanie z usług tych jednostek. 

2. Płatnik pobiera opłatę skarbową wyłącznie gotówką 

lN. -wysokości 1% od kwoty zrealizowanego kredytu. za po­
średnictwemprzed~iębiorstw dokonujących sprzedaży towa­
rów , i świadczących usług) na podstawie imiennych przeka­
zów limitowanych wystawianych przez Powszechną Kasę , 
Oszczędności. 

3. 'Pobrane kwoty opłaty skarbowej płatnik przelt!wa na 
rachunek organu finansowego I instancji, , właściwego ze 
względu na miejsce pałozenia tej terenowej jednostki orga­
nizacyjnej płatnika. która dokonuje rozliczenia z przedsię~ 

biorstwami dokonującymi sprzedaży towarów i świadczący~ 
mi usługi z tytułu zrealizowania imiennych przekazów limi­
towanych - w terminie do dnia 10 następnego miesiąca zu 
mie~iąc poprzedni. 

§ 2. Traci moc ' rozporządzenie, Ministra Finansow z dnia 
10 grudnia 1969 r. w sprawie ustanowienia PowszeChnej Ka­
sy Oszczędn·ości płatnikiein opiaty skarbo,wej od ' niektórych 
,weksli (Dz. U. Ńr 37, poz. 321). 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 listo- ' 
pada 1970 ~ 

Mmister Finansów: J. Trendota 




