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nizsze stawki kwotowe, skutkiem czego podatek byiby

za wysoki lub za niski w stosunku do faktycznych przy-

chodéw gospodarstw.

4, Minister Finanséw moze w porozumieniu z Ministrem
Rolnictwa przyznawac¢ inne ulgi w przypadkach gospodarczo
uzasadnionych.

Art. 8. 1. Wplywy z podatku pobieranego wedlug sta-
wek kwotowych przeznacza si¢ na Fundusz Rozwoju Rol-
nictwa.

2. Rada Ministréw ustali tryb przekazywania tych wply-
woéw na Fundusz Rozwoju Rolnictwa oraz zasady gospodaro-
wania tym funduszem.

Art. 9, 1. Traci moc dekret z dnia 30 czerwca 1951 r.
o podatku gruntowym (Dz. U. z 1966 r. Nr 2, poz. 12).

2. Przepisy wymienione w ust. 1 stosuje sig jednak do
podatku gruntowego, przypadajacego za lata podatkowe do
1971 r. wlacznie.

Art. 10. Ustawa wchodzi w zycie z dniem "ogloszenia
i stosuje sie od roku podatkowego 1972.

Przewodniczacy Rady Panstwa: J. Cyrankiewicz
Sekretarz Rady Panstwa: L. Stasiak
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USTAWA

z dnia 26 pazdziernika 1971 r

o ubezpieczeniu spolecznym czlonkéw rolniczych spéldzielni produkcyjnych i ich rodzin.

Art. 1. 1. Czlonkowie rolniczych spéldzielni produkcyj-
nych i ich rodziny majg prawo do $wiadczen z ubezpieczenia
spolecznego z tytulu pracy w tych spéldzielniach.

2. Prawo do $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, majg
réwniez inne osoby, zatrudnione w rolniczych spéldzielniach
produkcyjnych i wynagradzane wedlug zasad obowigzujacych
czlonkéw spéldzielni, oraz rodziny tych oséb.

Art. 2. Swiadczenia z ubezpieczenia spolecznego obej-
mujq:

A. Swiadczenia na wypadek choroby i macierzynstwa:

1) $wiadczenia lecznicze i poloznicze,
2) protezowanie,
3) zasitki pieniezne,
B. Zasilki rodzinne,
C. Swiadczenia emerytalne:
1) emeryture,
2) rente inwalidzka,
3) rente rodzinng,
~4) dodatki do rent,
5) zasitek pogrzebowy,
6) Swiadczenia w naturze:

a) Swiadczenia lecznicze i poloznicze,

b) protezowanie, ®

c) przysposobienie zawodowe,

d) umieszczenie w domu rencistéw.

Art. 3. Uzyte w ustawie okreslenia:

1) ubezpieczenie — oznacza ubezpieczenie spoleczne, )

2) spoldzielnia — oznacza rolniczg spéldzielnie produk-
cyjna,

3) ubezpieczony — oznacza czlonka rolniczej spéldzielni

produkcyjrej lub inng osobe zatrudniong w spéldzielni

i wynagradzang wedlug zasad obowigzujacych czlonkéw

spotdzielni.

Art. 4. 1. Na pokrycie kosztéow $Swiadczen z uhezpiecze-
nia spoldzielnie oplacajg skladki.

2. Ubezpieczenie wykonuje Zaklad Ubezpieczen Spo-
lecznych, a $wiadczen w naturze udzielajg zaklady spolecz-
nej stuzby zdrowia.

Art. 5. 1. Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, $wiad-
czenia, o ktérych mowa w art. 2, przysluguja ubezpieczonym
oraz czlonkom ich rodzin wedlug zasad i w wysokosci okres-
lonych dla poszczegélnych rodzajow Swiadczen w przepisach

- wymaganych do uzyskania Swiadczen,

/

o ubezpieczeniu spolecznym pracownikéw i ich rodzin, 'a

mianowicie:

1) o ubezpieczeniu na wypadek choroby i macierzyﬁstwa,

2) o ubezpieczéeniu rodzinnym,

-3) o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw
i ich rodzin,

4) o $wiadczeniach pienieznych przystugujgcych w razie
wypadkéw przy pracy. :

2. Przy ustalaniu prawa do Swiadczen przewidzianychw
ustawie przez zatrudnienie rozumie sie prace w spoél-
dzielni.

3. Za okresy rownorzedne z okresami pracy w spél-
dzielni uwaza sie¢ te okresy, ktére w rozumieniu przepiséw
0 ubezpieczeniu spolecznym pracownikéw i ich rodzin sg
okresami zatrudnienia lub okresami réwnorzednymi, a takie
okresy ubezpieczenia na podstawie przepiséw szczegdlnych.

4, Do okreséw pracy w spoldzielni zalicza sie te okre-
sy, ktére w rozumieniu przepiséw o ubezpieczeniu spolecz-
nym pracownikéw i ich rodzin sg okresami zaliczalnymi do
okreséw zatrudnienia.

Art. 6. 1. Przy ustalaniu okreséw pracy w spéldzielni,
za dzien pracy w
spoldzielni uwaza si¢ 8 godzin pracy. ’

2. Do dni pracy zalicza sie dni urlopu wypoczynkowego
oraz dni, w ktérych ubezpieczony pobieral zasilek chorobo-
wy lub pologowy.

3. Za dzien pracy w spéldzielni przed dniem 1 lipca
1962 r. uwaza sie dzien, ktéry stanowil podstawe do oblicze-
nia dniéwki obrachunkowej.

Art. 7. 1. Podstawe wymiaru zasilku na wypadek cho-
roby i macierzynstwa za jeden dzien niezdolnosci do pracy
stanowi przecietny dzienny dochéd ubezpieczonego z tytulu
pracy w spoldzmlm, uzyskany przez niego w roku obrachun-
kowym poprzedzajacym rok, w ktérym powstalo prawo do
zasitku.

2. Jezeli ubezpieczony nie pracowal w spoéldzielni w ro-
ku obrachunkowym poprzedzajacym rok, w ktérym powsta-
lo prawo do zasitku, podstawe wymiaru zasitku stanowi
przecietny dzienny dochéd przypadajacy w tej spéidzielni
na jednego ubezpieczonego w poprzednim roku obrachunko-
wym.
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3. Ubezpieczony, ktéry w miesigcu poprzedzajgcym po-
wstanie niezdolno$ci do pracy przepracowal mniej niz
14 dni, nabywa prawo do zasilku na wypadek choroby,
poczawszy od czwartego dnia niezdolnosci do pracy.

4, Okres pobierania zasilku na wypadek choroby nie
moze przekroczy¢ w biezgcym roku obrachunkowym liczby
dni przepracowanych w poprzednim roku obrachunkowym.

5. Ograniczenia wynikajgcego z ust. 4 nie stosuje sig¢ do
czlonkéw spéldzielni w roku obrachunkowym, w ktérym
wstapili do spéldzielni, oraz w roku nastepnym, jezeli okres
czlonkostwa w spoéldzielni w poprzednim roku obrachunko-
wym byt krotszy niz 6 miesiecy.

6. Ograniczen wynikajgcych z ust. 2—5 nie stosuje sie,
jezeli niezdolno$¢ do pracy powstala wskutek wypadku przy
pracy w spoldzielni lub choroby zawodowej.

7. Okres pracy wymagany do uzyskania prawa do za-
silku chorobowego przez ubezpieczong kobiete uwaza sie
réwniez za osiagniety, jezeli przepracowala ona ilos¢ dni
wymagana dla uzyskania zasitku pologowego.

8. Przy ustalaniu okreséw pracy wymaganych do przy-
znania zasiltku za jeden.tydzien uwaza sie sze$¢ dni pracy w
spoldzielni.

Art. 8. 1. Ubezpieczony nabywa prawo do zasitku ro-
dzinnego za wszystkie miesigce roku obrachunkowego, je-
zeli w poprzednim roku obrachunkowym przepracowal w
spoldzielni co najmniej: mezczyzna — 240 dni, kobieta —
150 dni, a jezeli uzytkowal dzialke przyzagrodowa, to co
najmniej: mezczyzna — 220 dni, a kobieta — 130 dni.

- 2. Jezeli ubezpieczony przepracowal w poprzednim roku
‘obrachunkowym mniejsza liczbe dni niz okre$lona w
ust. 1, nabywa prawo do zasitku rodzinnego za odpowied-
nig liczbe miesiecy, liczac za jeden miesigc 20 dni pracy mez-
czyzny lub 13 dni pracy kobiety, a w przypadku uzytkowa-
nia dziatki przyzagrodowej — 18 dni pracy mezczyzny lub
11 dni pracy kobiety.

3. Liczbe dni pracy w roku obrachunkowym oblicza sie,
dzielgc sume godzin pracy ubezpieczonego w ciagu roku
obrachunkowego przez liczbe 8.

4, Ubezpieczony, ktéry podjat prace w spdidzielni, na-
bywa prawo do. zasilku rodzinnego:
1) od pierwszego miesigca pracy — jezeli zachowal ciag-
to$¢ pracy w rozumieniu przepiséw, o klérych mowa w
art. 5 ust. 1 pkt 2,

2) od czwartego miesigca pracy — w pozostalych przypad-
kach.

5. W roku, w ktérym ubezpieczony #podjal prace w
spoldzielni, i w roku nastepnym nabywa on prawo do zasilku
rodzinnego za te miesigce, w ktérych przepracowal liczbe
dni okreslong w ust. 2.

6. Ubezpieczony traci prawo do zasitku rodzinnego za
miesigc, w ktérym byt nieobecny w pracy bez usprawiedli-
wienia chotby przez jeden dzien, a takze od nastepnego mie-
sigca po miesigcu, w klérym zaprzestal pracy w spoéidzielni.

Art. 9. 1. Ubezpieczony nabywa prawo do $wiadczen
emerytalnych, jezeli:

1) speinil warunki wynikajace z przepiséw, o ktérych mo-
wa w art. 5 ust. 1 pkt 3 lub 4, oraz

2) wniést do spéldzielni wszystkie posiadane grunty, z wy-
jatkiem dzialki przyzagrodowej o powierzchni nie wiek-
szej niz to okresla statut spoéldzielni, chyba ze byl bez-
rolny.

2. Przy ustalaniu okreséw pracy w spéldzielni za rok
- pracy uwaza sig rok obrachunkowy, w ktérym ubezpieczony
przepracowal liczbe dni okreslong w art. 8 ust. 1. Przepis
art, 8 ust. 2 stosuje sig¢ odpowiednio.

3. Do okreséw pracy w spoéldzielni, wymaganych do -
uzyskania prawa do emerytury zalicza sie okresy, w ktorych:

1) ubezpieczony przed podjeciem pracy w spéldzielni byt
wlasdcicielem (posiadaczem samoistnym, posiadaczem za-
leznym) gospodarstwa rolnego,

2) pracowal w gospodarstwie rolnym rodzicéw lub rodzen-
stwa, jezeli praca ta stanowila gléwne zrédio jego utrzy-
mania.

Zaliczenie tych okreséw nastepuje pod warunkiem, ze
okres pracy ubezpieczonego w spoéldzielni wynosi co naj-
mniej 10 lat, a w przypadku jezeli ubezpieczony wniést do
spodldzielni gospodarstwo rolne o obszarze 2,5 ha przelicze-
niowego lub wigksze — co najmniej 5 lat.

4, Podstawe wymiaru $wiadczenn emerytalnych stanowi
przecietny miesieczny dochéd z tytulu pracy w spoéldzielni
z ostatniego roku obrachunkowego albo z kolejnych dwdéch
lat obrachunkowych z ostatnich 12 lat przed rokiem, w kto-
rym zgloszono wniosek o $wiadczenie. .

5. Jezeli podstawy wymiaru $wiadczen emerytalnych
nie mozna ustalié stosownie do ust. 4, wéwczas za te pod-
stawe przyjmuje sie przeciglny miesieczny dochdéd przypa-
dajacy w tej spoldzielni na jednego ubezpieczonego w roku
obrachunkowym poprzedzajacym rok, w ktérym zgioszono
wniosek o emeryture lub rente.

6. Jezeli podstawa wymiaru $wiadczen emerytalnych
jest' nizsza od najnizszej emerytury lub renty ustalonej na

_ podstawie przepiséw o powszechnym zaopatrzeniu emerytal-

nym, $wiadczenie wymierza sig¢ w wysokosci 100%o podstawy
wymiaru. :

7. Zamiast wzrostu emerytury lub renty z tytulu okresu
zatrudnienia *w Polsce Ludowej stosuje sig wzrost tych
$wiadczen z tytulu pracy w spoéidzielni w wysokosci:

1) 1%, podstawy wymiaru $wiadczen za kazdy rok ponad
10 lat pracy w spéldzielni, nie wigcej jednak niz za
10 lat, w przypadku prawa do emerytury, ;

2) 0,5% podstawy wymiaru $wiadczen za kazdy rok ponad
5 lat pracy w spoldzielni, nie wiecej niz za 20 lat, w
przypadku prawa do renty inwalidzkiej I lub II grupy,

3) 0,4% podstawy wymiaru $wiadczen za kazdy rok ponad
5 lat pracy w spoldzielni, nie wiecej niz za 20 lat, w
przypadku prawa do renty inwalidzkiej III grupy i renty
rodzinnej.

8. Przy ustalaniu okreséw, o ktérych mowa w ust. 7,
uwzglednia sie réwniez okresy wymienione w art. 5 ust. 3
i 4, przypadajace w Polsce Ludowej.

Art. 10. 1. Przepisy, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1
pkt 4, ze zmianami wynikajacymi z ustawy, stosuje sie do
spraw o zasilki i renty z tytulu wypadkéw przy pracy w spél-
dzielni zaistnialych po dniu wejscia 'w Zycie ustawy, a w
przypadku swiadczen przystugujacych z tytulu choréb zawo-
dowych — do spraw, w ktérych choroba zostala ujawniona
po dniu wejscia w zycie ustawy.

2. W innych przypadkach niz wymienione w ust. 1 pra-
wo do Swiadczen z tytulu wypadku przy pracy w spoldzielni
lub choroby zawodowej ustala sie¢ na podstawie przepiséw
powolanych w art. 5 ust. 1 pkt 1 i 3, ze zmianami wynikaja-
cymi z ustawy. ;

3. Spéldzielnie nie sg zobowigzane do zwrotu Zakladowi
Ubezpieczen Spolecznych réwnowartosci $wiadczen wypla-
conych przez ten Zaklad z tytulu wypadkéw przy pracy lub
chorébh zawodowych.

Art. 11. Nabyte prawo do $wiadczen emerytalnych ule-
ga zawieszeniu, jezeli grunty wniesione do spéidzielni zo-
staly z niej wycofane,
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Art. 12, Rada Ministréw okresli w drodze rozporzadze-
nia:

1) wysokos¢ i tryb oplacania skladek na ubezpieczenie oraz
przypadki zwolnienia od oplacania skladek,

2) skladniki dochodu z tytulu pracy w spéldzielni stano-
wigce podstawe wymiaru skladek i $wiadczen z ubezpie-
czenia oraz sposéb ustalania tej podstawy,

3) sposdb ustalania dochodu ubezpieczonego do okreslenia
wysokosci zasitku rodzinnego,

4) sposéb zmniejszania emerytur i rent na czas wykonywa-
nia pracy w spoéldzielni,

5) przypadki stosowania odstepstw od przepisu art.

* takze tryb i zasady postgepowania w tym zakresie.

11, a

Art. 13. Okresy pracy w spoéldzielni uwaza sie za okre-
sy rownorzedne z okresami zatrudnienia przy ustalaniu pra-
wa do emerytury lub renty na podstawie przepiséw o pow-
szechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich ro-
dzin, a dochéd z tytutlu pracy w spéidzielni — za réwnorzed-
ny z wynagrodzeniem z tytulu zatrudnienia.

Art. 14. 1. Przepisy ustawy stosuje sie¢ do spraw o
Swiadczenia wszczetych na skutek wnioskéw zgloszonych po
wejsciu w zycie ustawy oraz do nie zakonczonych prawo-
mocng decyzjg spraw wszczetych na skutek wnioskéw zgto-
szonych przed jej wejsciem w zycie.

2. Sprawy o $wiadczenia emerytalne zatatwione odmow-
nie prawomocnymi decyzjami na podstawie przepiséw obo-
wigzujgcych przed dniem wejScia w zycie ustawy podlegaja
na wniosek oséb zainteresowanych ponownemu rozpatrzeniu,
jezeli spetnicne sg warunki okreslone w ustawie.

3. Przy ocenie prawa do $wiadczen emerytalnych za
okres przed dniem wejScia w zycie ustawy oraz przy ustas
laniu wysokosci $wiadczen za ten okres stosuje sie dotyche
czasowe przepisy.

Art. 15. 1. Osobom uprawnionym do renty na podsta-
wie dotychczasowych przepiséw przyznaje sie z urzedu za-
miast tych rent emerytury lub renty okreslone w ustawie,

2. Podstawe wymiaru emerytury lub renty wymienionej
w ust. 1 stanowi przecietny miesieczny dochéd w gotéwce
z tytulu pracy w spoéldzielni, przyjety do ustalenia wzrostu
renty przyznanej na podstawie dotychczasowych przepiséw.

3. Na wniosek osoby, ktdérej przyznano emeryture lub
rente na podstawie przepisu ust. 1, ustala sie wysokos¢ tego
$wiadczenia z uwzglednieniem przepiséw art. 9 ust. 7.

4. Emerytura lub renta przyznana na podstawie ust. 1—
3 nie moze byé nizsza niz renta przyslugujgca w dniu wej-
$cia w zycie ustawy, powiekszona o 20%.

Art. 16. Traci moc ustawa z dnia 28 czerwca 1962 r. o
zaopalrzeniu emerytalnym czlonkéw rolniczych spéldzielni
produkcyjnych, ich domownikéw oraz ich rodzin (Dz. U. z
1966 r. Nr 1, poz. 1). A

Art. 17. Ustawa wchodzi w zZycie z dniem I-slycznln
1972 1.

Przewodniczacy Rady Panstwa: J. Cyrankiewicz
Sekretarz Rady Panstwa: L. Stasiak
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 15 pazdziernika 1971 r.

w sprawie zmiany granic powiatéw wolowskiego i lubinskiego w wojewédztwie wroclawskim.

Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 4 lutego 1950 r. o do-
konywaniu zmian podzialu administracyjnego Panstwa
(Dz. U. Nr 6, poz. 48) zarzadza sig, co naslgpuje:

§ 1. Z gromady Kebldw w powiecie wolowskim, woje-
wodztwie wroclawskim wylgcza sie wie§ Gawrony z przy-
siélkiem Gawronki oraz wie§ Wysokie z przysidtkiem Rozlo-

gi i wlacza sie je do gromady Rudna w powiecie Iubir‘:skim,
w tymze wecjewddztwie.

§ 2. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Prezesowi
Rady Ministrow.

§ 3 Rozporzqdzeme ‘wchodzi w zyc:e z dniem 1 stycz-
nia 1972 r.

Prezes Rady Ministrow: P. Jaroszewicz
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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 7 pazdziernika 1971 r.

w sprawie zmiany granic niektérych miast w wojewddztwie koszalifskim,

Na podstawie art. 5 ust. 1 ustawy z-dnia 4 lutego 1950,
o dokonywaniu zmian podzialu administracyjnego Panstwa
(Dz. U. Nr 6, poz. 48) zarzadza sig, co nastgpuje:

§L W wo;ewédztwre koszalinskim wylacza su:
1. w powiecie bialogardzkim:

L]

1) z miasta Bialogard tereny o powierzchni 823 ha -
i wlacza sie je do gromady Bialogard,

2) z miasta Karlino tereny o powierzchni 959 -ha i wlq,-
cza sig je do gromady Karlino,

3) z gromady Karlino cze$¢ obszaru wsi- Daszewo o po-
wierzchni 90 ha i wlacza sig jq do miasta Karlino; -





