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1) umowy o pracg; osoby te zwane sg dalej posrednikami
ubezpieczeniowymi stalymi,

2) umowy agencyjnej, a jezeli wykonywane czynnosci nie
majg charakteru stalego albo obejmujg tylko niektére za-
dania wymienione w § 2 ust. 2 pkt 2—5 — na podstawie
umowy zlecenia.

§ 5. 1. Osobie fizycznej wykonu_]qcej posrednictwo ubez-
pieczeniowe PZU udziela pisemnego pelnomocnictwa.

2. Pelnomocnictwo powinno okreslac:

1) zakres posrednictwa ubezpieczeniowego oraz rodzaje
ubezpieczenl objete tym posrednictwem,

2) teren (rejon) dziatalnosci posrednika ubezpieczeniowego.

3. Posrednik ubezpieczeniowy jest obowigzany okazaé
pelnomocnictwo bez Zgdania osoby zainteresowanej.

§ 6. 1. W uspolecznionych zakladach pracy mogg by¢
organizowane przez PZU, w porozumieniu z kierownictwami
tych zakladéw i dzialajgcymi w tych zakladach organizacja-
mi zwigzkowymi, agencje ubezpieczeniowe, ktérych zadaniem
jest wykonywanie w tych zakladach posrednictwa ubezpie-
czeniowego.

2. W razie zorganizowania agencji ubezpieczeniowej za-
klad pracy za uprzednig, wyrazong na piSmie, zgodg pra-
cownikéw potrgca z wyplacanych im naleznosci skladki za
ubezpieczenia i przekazuje je PZU.

§ 7. Wynagrodzenie posrednika
okre$la umowa.

§ 8. Zasady wynagrodzenia posrednikéw ubezpieczenio-
wych oraz jego wysoko$¢ ustala Minister Finansow.

§ 9. 1. Pofrednikowi ubezpieczeniowemu przystuguje
prawo do wynagrodzenia po wykonaniu czynnoéci posred-
nictwa, a jezeli umowa przewiduje obowigzek inkasowania
skladek ubezpleczenlowych — po przekazaniu ich na rachu-
nek PZU.

2. W razie zmiany terenu dzialalnosci (rejonu) posrednika
ubezpieczeniowego nie zachowuje on prawa do wynagrodze-
nia prowizyjnego za ubezpieczenia pozyskane z poprzedniego
terenu dzialalno$ci.

3. Jezeli rata skladki za ubezpieczenie pozyskane przez
poérednika ubezpieczeniowego platna jest po rozwigzaniu
Z nim umowy, nie zachowuje on prawa do wynagrodzenia
prowizyjnego.

4, W razie posluglwama sie przez poérednika ubezpie-
. czeniowego osobami trzecimi przy wykonywaniu posred-

nictwa wynagrodzenie za wykonanie tych czynnoém nie przy-
" stuguje.

ubezpieczeniowego

§ 10. Wynagrodzenie miesieczne pos$rednika ubezpiecze-
niowego stalego w okresie trzech pierwszych miesiecy za-
trudnienia nie moze by¢ niZsze od minimalnej wysokosci wy-

nagrodzen.in miesiecznego najnizej zarabiajgcych pracown.l-
kow.

§ 11. Podstawe do ustalenia wynagrodzenia posrednika
ubezpieczeniowego stalego za urlop wypoczynkowy. stanowi
przecietne miesigczne wynagrodzenie za ostatnich dwanascie
miesigcy, a jezeli posrednik ubezpieczeniowy pracuje w PZU
krécej niz dwanascie miesiecy — przecigtne miesigczne wy-
nagrodzenie za okres przepracowany.

§ 12, Podstawe do ustalenia wynagrodzenia posrednika
ubezpieczeniowego stalego za czas niezdolnosci do pracy
z powodu choroby nie przekraczajgcy trzech miesigcy oraz
za czas zwolnien od pracy, za ktére przysluguje wynagrodze-
nie, jak réwniez za czas przerwy pologowej — stanowi prze-
cietne miesigczne wynagrodzenie za ostatnie trzy miesigce
kalendarzowe, a jezeli posrednik ubezpieczeniowy pracuje
krécej — przecietne wynagrodzenie za przepracowany okres.

§ 13.. 1. Bezposredni nadzér nad dzialalnoscig posrednika
ubezpieczeniowego sprawuje jednostka organizacyjna PZU,
na ktérej rzecz wykonuje on posrednictwo ubezpieczeniowe.

2. Nadzér obejmuje zgodno$¢ postegpowania posrednikéw
ubezpieczeniowych z przepisami obowigzujgcymi przy wyko-
nywaniu poérednictwa ubezpieczeniowego, a w szczegoélnosci:

1) wlaéciwos¢ stosowanych $rodkéw oraz metod populary-
zacji i pozyskiwania ubezpieczen,

2) prawidlowo$¢ zawieranych uméw ubezpieczenia,

3) prawidlowoé¢ i terminowoé¢ rozliczen z zainkasowanych
skladek oraz otrzymanych drukoéw,

4) wykonanie ustalonych przez PZU okresowych planéw
pracy posrednika ubezpieczeniowego.

§ 14. 1. Jedpostki gospodarki uspolecznionej wspéldzia-
lajg z PZU przy organizowaniu posrednictwa ubezpieczenio-
wego i pozyskiwaniu dobrowolnych ubezpieczen majgtkowych
i osobowych jednostek gospodarki nie uspolecznionej i oséb
fizycznych.

2. Wspéldziatanie polega w szczegélnosci na umozliwie-
niu:

1) prowadzenia przez PZU lub przez posrednikéw ubezpie-
czeniowych w zaktadach pracy akcji informacyjnej w za-
kresie ubezpieczen oséb fizycznych,

2) organizowania przez PZU agencji ubezpieczeniowych
(punktéw poérednictwa ubezpieczeniowego i innych),

3) podejmowania czynnosci posrednictwa ubezpieczeniowego
przez emerytéw i pracownikéw jednostek gospodarki
uspolecznionej.

§ 15. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja
1972 r.

Prezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz
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ROZPORZADZENIE MINISTROW SPRAW WEWNETRZNYCH I SPRAW ZAGRANICZNYCH

z dnia 29 lutego 1Y72 r.

zmieniajgce rozporzadzenie o szczegélowych zasadach i tryble postepowania w sprawach cudzoziemcé6w oraz o wzorach
dokumentéw dla cudzoziemcodw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 i art. 23 ust. 2 ustawy z dnia
29 marca 1963 r. o cudzoziemcach (Dz. U. Nr 15, poz. 77) za-
rzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministréw Spraw Wewnetrznych
i Spraw Zagranicznych z dnia 1 pazdziernika 1963 r. o szcze-
gélowych zasadach i trybie poslepowania w sprawach cudzo-
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ziemcow oraz o wzorach dokumentéw dla cudzoziemcow
(Dz. U. z 1963 r. Nr 43, poz. 242, z -1965 r. Nr 21, poz. 134
i z 1966 r. Nr 44, poz. 266) wprowadza sie nastgpujgce
zmiany: '
1) w § 3 skreéla sie pkt 3;
2) § 4 otrzymuje brzmienie:
+$ 4. 1. Wizy pobytowe moga byé
1) dyplomatyczne,
2) stuzbowe, .
3) zwyczajne (indywidualne lub zbiorowe),
4) turystyczne (indywidualne lub zbiorowe).
2. Wizy przejazdowe mogg by¢:
1) dyplomatyczne,
2) stuzbowe,
3) zwyczajne (indywidualne lub zbiorowe).";
5) w § 5 skresla sie ust. 2;
4) w § 6 ust. 11i 2 otrzymujg brzmienie:
nl. Przedstawicielstwa dyplomatyczne udzielajg nastepu-
jacych wiz:
1) dyplomatycznych,
2) stuzbowych dla pracownikéw obcej stuzby zagra-
nicznej,
3) zwyczajnych, turystycznych oraz stuzbowych dla
0s6b nie bedacych pracownikami obcej stuzby za-
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: :
granicznej — jezeli w siedzibie przedstawicielstwa
nie ma urzedu konsularnego.

2. Urzedy konsularne udzielajg nastepujgcych wiz:

1) zwyczajnych,

2) turystycznych,

3) stuzbowych, dla oséb nie bedacych pracownikami
obcej stuzby zagranicznej,

4) wiz wymienionych w ust. 1 pkt 1 1 2 — na zle-
cenie przedstawicielstwa dyplomatycznego albo
jezeli na terenie kraju urzedowania nie ma takie-
go przedstawicielstwa.”;

5) w § 7 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Przedstawicielstwo dyplomatyczne udziela wiz wy
mienionych w § 6 ust. 1 pkt 1 i 2 na wniosek ojczy-
stego ministerstwa spraw zagranicznych cudzoziemca
lub jego przedstawicielstwa dyplomatycznego zgto-
szony w formie noty. Od wymagania tego mozna od-
stapi¢ w wyjatkowych, uzasadnionych wypadkach.”

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni
od dnia ogloszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych: W. Ociepka

Minister Spraw Zagranicznych: 8. Olszowski

OSWIADCZENIE RZADOWE

z dnia 21 stycznia 1972 1.

w sprawie ratyfikacji przez Kube 1 Kenie Konwencji (or 112) dotyczacej majniiszego wieku dopuszczania do pracy w ry-
boléwstwie, przyjetej w Genewie dnia 19 czerwca 1959 r.

Podaje si¢ niniejszym do wiadomosci, ze zgodnie z arty-
kulem 5 Konwencji (nr 112) dotyczacej najnizszego wieku
dopuszczania do pracy w ryboléwstwie, przyjetej w Genewie
dnia 19 czerwca 1959 r. (Dz, U, z 1966 r. Nr 32, poz. 192), Dy-
1ektor Generalny Miedzynarodowego Biura Pracy zarejestro-

wal ratyfikacje tej konwencji dnia 5 lutego 1971 r. przez Kubg
i dnia 9 lutego 1971 r. przez Kenie.

Zgodnie z artykulem 6 powyzszej konwencji wejdzie ona
w zycie w stosunku do Kuby dnia 5 lutego 1972 r.,'a w sto-
sunku do Kenii dnia 9 lutego 1972 r.

Minister Spraw Zagranicznych: S. Olszowski

@
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OSWIADCZENIE RZADOWE
z dnia 21 stycznia 1972 r.

w sprawie ratyfikacji przez Francje Konwencji (nr 124) dolyczacej badania lekarskiego zdatno$ci mlodocianych do pracy
pod ziemia w kopalniach, przyjetej w Genewie dnia 23 czerwca 1965 r.

ra Pracy zarejestrowal dnia 5 sierpnia 1971 r. ratyfikacje iej :
konwencji przez Francje.

Podaje sig niniejszym do wiadomoé$ci, ze zgodnie z arty-
kulem 6 Konwencji (nr 124) dotyczgcej badania lekarskiego
zdatno$ci mlodocianych do pracy pod ziemig w kopalniach,
przyjetej w Genewie dnia 23 czerwca 1965 r. (Dz. U, z 1968 r.
Nr 37, poz. 263), Dyrektor Generalny Miedzynarodowego Biu-

Zgndnie z artykulem 7 powyzszej konwencji wejdzie ona
w zycie w stosunku do Francji dnia 5 sierpnia 1972 r.

Minister Spraw Zagranicznych: S. Olszowski





