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Dzle'nnik Ustaw Nr 48· 6H) 

6) w. województwie łódzkim: 
Sąd powiatowy w' Poddębicach, włączając obszar po­

',wiatu poddębickieg{) 'do okręgu Sądu ' Powiat()we~o ' w ' 
Łęczycy, ' I, 

7} w województwie warszawskim: 
a) Sąd,.: Powiatowy w Gostyni'nie, włączając obszar 

powiatu gostynińskiego do okrę'gu Sądu Powiato­
wego w Płocku, 

b) Sąd Powiatowy yv Łosicach, włączając obszar , po­
wiatu łosickiegQ do okręgu Sądu Powiatowego w , 
Siedlcach, ' , 

c) Sąd PowiatowY W Makowie Mazowi,eckim, włącza­
jąc ' obszar powiatu makowskiego do okręgu Sądu 
Powiatow,ego w Pułtusku, 

8) w województwie zielonogórskim: 
a) Sąd Powiatowy w Strzelcach Krajeńskich, włącza­

jąc obszar -powiatu strzeleckiegbdó ' okręgu Sądu 
;' Powiatowego"\v' GorŹ,owie Wielkopolskim, 

b) Sąd Po'wiatowy we Wśchowie; włączając obszar 
pówiatuwschowsk'iego" do okręgu Sądu Powiato­
wego w G/ogowie. 

~ 2, . Zl)·ó sl.się,.', w.' w'ojew'ód~t'wię, ' kielec~irri , Wydział 
Zarn fehc,owy w Przysusze Sąd)Jpowiat.o.wegó w Opocżnie .. ,' . .. . . . . .. " . ' . . . . ... 

§ ' 3. ' Tracą m'oc: '. - " ", '. "', 

1) § i. '3 i '6 rci~pbrządzen'ia ' Ministra ' Sprawiedliwości 
z . dnia 27 listopada 19,50 r. 'Ó ''' dostośowaniu sądów 

.-" powszechnych 'do . nowych 'przepisów' ustrojowych i o 
zni esieniu , sądów · zbędnych (Dz. U. Nr 54, pdz. 496 
z późniejszymi 'zmianami) w, części dotyczącej Sądów 
PowiatOWYCh- w Goldapi" Gostyninie, Makowie Mazo­
w'iecki m, Sępólnie Krajeńskim, Strzelcach , Krajeńskich 
i Wschowie, , j ' 

2) '§ i i 4 rozporządzeiiiaMinistra Sprawiedliwości z dnia ', 
8 gr\ldnia ' 1954 r. w sprawie utworzenia Sądów Powia­
towych vv: Ła,pą.ch, Mo,(lk.ach, Zambrowie, Pucku, Sta-

Poz.' 295 i '296~:' 

Sądów Powiatowych w' Opolu Lubelskim, ' Swidwiriie 
i Zwoleniu, . 

3) § 4 rozp0rządzenia· Ministra Sprawiedliwości ' z dnia 
23, grudnia 1955 r. w sprawie utworzenia Sądu Powia­
towego dla miasta Łodzi oraz zniesienia sądów powiato­
wych dla dzielnic w Łodzi (Dz. ,U. :r: 1956 r: Nr' l, ' poz. 9 
z, . późniejszymi zmianami) W częlici dotyczącej S!łdu · 
Powiatowego w Poctdębicach, ' 

4) § 1 i 4 rozporząd(zenia' Mini,stra Sp~awiedliwości ,z driią 
7 stycznia 1956 r. w sprawie utworzęnia ~ądó'Y' po­
wiatowych w nowych powiatach (Dz. U. Nr '2, poz. 16 
z późniejszymi zmianami) w cz'e:ści dotyczącej Sąd.ów 
Powiatowych W Biaiobrzegach, GoJubi u.Dobrzy'hiu, 

, Łosicach i Poddębicach, " 
5)~o'zporzą~zeriie ' Ministr? Sprawiedliwości z ' (filia 

11 paździetnika 1956 r. w sprawie siedzibySąd'U: ' PQ­
wi'atowego w Białobrzegach (Dz. U. Nr 48, poz. 213), 

61. ,rozpórżcidzenieMiiiisfra Sprawiedliwości żania: ,'36 li,,.' 
stopada 1961 r. w sprawieutwon:enia Wyctziałt; 'Za" 
miejscowego Vi Przysusze Sądu POWiatowego w Opo'cz­
nie (Dz. U; Nr 59, poz/ 3'30 z późniejszymi zńliańainii : 

7)§ , lrbzporządżeni~Ministr'~ , S'prawiedliw'ości " ż' 'dnia 
27 'marca 1973 ' r. w 's pia wie wła'ści wóści~ądów iCihi J.nie_ 

"' ~": • .. " , ..... , - ".. - . /."' ; . . < ' ., ~ ' , 'I ~-I ~ i . t -

' , le.~ni~h)D~: ':!; ~r; ,l~, p,oż. :9~ z. P?Ź,~j~,~~~ymi }miąpa­
mI) 'w CZęSCl dotyćząceJ !3ądow PowIatowych W ' B1a-
łogTZegach, tiolubiu"Dobrzyi:liu, GÓłdapi, Gost)1Hiiiie, 
Łosicach, Maltowie ' MazoWiecldm, Opolu ' LubElIskin}; 
F'oddębicach, Sępólnie Krajeńskim;'strżelcach ' KiAjeń-
skich, Swidwinie; Wschowie i Zwpleniu, . ,": 

8) § 1 rozporządzenia Mińistra Sprawiedliwości i ' dnia 
27, marca )973 r. w sprawie w.t'aleniiJ, sądów poWiato: 
wych właś~iwych do rozp.oznawania spraw o rozwód, ': 
(D~, lI. Nr 13,; poz. 95. z późniejszymi , zmianami) .'w. · ' 
części dotyczącej SądÓw Powiatowych w BiiJ,ł'0brze- . 
gach, Golubiu-Dobrzyniu, Gołdapi: Gostyninie" ŁQsi~ " 
cach, Makowie 'Mazowieckim, Opolu Lubelskim, Pod­
dębicach, Sęp9lhle ' Krajeński~, '~~rzelcacłi "'Ktajęń­
skich, S)vidwinie, Wschowie ;i Zwoleniu: ' : :~ , 

§ 4. ' Rozporządzenie WGhodzi w życie z dniem '1 styez" " 

, szow.ie, ' S.zydłowcu" Zwoleniu, Swidwinie, Proszowi­
, cach, Opolu, Parqewie, Wieruszowie, ' Ostrzeszowie, 

Radymnie, Strzyżowie, Tychach, Wod~isławiu Sląskim, 
Goleniowie, Nowej Rudzie i Lubsku (Dz. U. , Nr , 56, 
poz. 28J ~ pó~niejsz~mi zmianami) 'Vf czę~ci dotyczącej 

nia .1975 r. ' " , ,'. 

Mini~ter Sprawiedliwości: W. BerulowicT. 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA ZDROWIA I OPI,EKI SPbtE~ZNEJ 

z dnia 10 grudnia 1974 r. 
r, , 

W spraWie 'przepr~wadtaDia ' badań lekarskich pracowników •. 

Na podstawie art. 179 § ,4, i~rt.219/ Kodeksu pracy 
(Dz! ~ U. z' 1'914' '['. Nr ll4/ -poż~ 141) zarz'lfdża' się; CQ następuje: · 

§ l. Rozporządzenie ~eguiuje' zasady ' i tryb~ 
--1) , przeprowadzariiil ' wstępnych, -okresowych i . kontrol­

nych badań ' lekarskich pracowników, zwanych ' dalej 
"badaniami profilaktycznymi"· (art. 216 .§ 2 ' i 3 Kodek­

, su pracy), 

2) wydawąni?, orz~czeńtek~rskich; I 
a) o utracie ' ptzez' pracown,ika ' zdolności PO wykony­

wania dotychazaso-wej pracy (a:rt. 43 §' 1 pkt 2 Ko­
deksu pracy), 

b) o szkodliwym wpływie wyk~nywanej pracy n,f' 
zdrowie pracownika {art. ,55 ,§ 1 Kodek'su ' ~racy,): 

e) , o konieczhosći ; 'prze~ies'\eniif: kobiet)!' w , c'i~fx: d ,j ; 
innej pracy ' (art 179' § 1 pkt 2 Kodeksu pracy), 

. . . ' .~;.: , 

d) , o zagroźeniu zdrowia" pracownika młodoci{lnego, 
zwI,ąz,anr,m , z JVyk9nYW.aną pracą (alt. 20i '§ 7, ~o.- . 
deksu pracy), . 

e) o konieczności przeniesienia pracownika do., .,Innej!, 
, pracy nie narażającej go na ., dział,anie' czyąnik a; " 
który wywołał objawy choroby ' zawodowej (a.rt. 217 : ' 
§ 2 Kodeksu pracy), ' 
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f) o konieczności przesunięcia do innej odpowiedniej 
pracy pracownika, który stał się niezdolny do wy­
konywania dotychcz,jsowej procy wskutek wy pad­
ku 'przy pracy lub choroby zawodowej i nie został 
zaliczony do żadnej' z grup inwalidów (aTt. 218 § l 
Kodeksu pracy). 

§ 2. 1. Czynności określone w § 1 wykonują właści-
we zakłady służby zdrowia, którymi są: , 

l) przychodnie przyzakładowe i międzyzakła dowe - dla 
zakładów pracy objętych opieką tych przychodni, 

2) przyzakładowe ośrodki zdrowia - dla rolnych zakła­
dó~ pracy Gbjętych opieką tych ośrodków, 

3) p'acówki kolejowej służby zdrowia i służby zdrowia 
resortu spraw wewnętrznych określone 'przez właści­

wego ministra - dla. zakładów pracy objętych opieką 
tych placówek, 

4) przyzakładowe i międzyzakładowe przychodnie reha­
biiitacyjne' - dla spółdzielni lllwalidów objętych opie­
ką tych przychodni, 

5} placówki wojskowej służby zdrowia w 'odniesieniu do 
pracowników cywilnych zatrudnionych . w jednostkach 
worskowych, jeżeli w tym zakresie nastąpiło porozu­
mienie pomiędzy właściwym terenowo organem admi­
nistracji pańlitwowej \stopnia .wojewódzkiego a orga­
ne~ służby zdrowia właściwego okręgu wojskowego, 

6} jednostka organizacyjna powiatowego (mięjskiego, 
dz ielnicowe.go) zespołu opieki zdrowotnej, .wyznaczona 
przez dyrektora zespołu - d!a pozostałych zakładów 
pracy. 

2~ Badania okresowe i kontrolne pracowników narażo­
n ych na działanie promieniowania Jonizującego przepro­
wadzają woj::,wódzkie (miejskie w miastach wyłączonych 
z województw) przychodnie przemysłowe, właściwe ze 
względu. na siedzibę zakładu pracy. ' 

3. Jeżeli z3.chodzi potrzeba przeprowadzenia badań 

pomocniczych, których zakład służby zdrowia właściwy w 
myśl ust. 1 nie może przeprowadzić we własnym zakresie, 
badania ·takie przeprowadza inny zakład służby zdrowia, 
na podstawie skierowania wydanego przez zakłady wymie­
nione w ust. 1. 

" 

§ 3. 1. Orzeczenia okreś lone w § 1 pkt 2 są wyda­
wane na podstawie ustaleń dokonanych w toku przepro­
wadzonych badań lekarskich i z uwzględnieniem ocen śro ­

dowiska pracy . 

2. Jeżeli badania lekarskie stanowiące podstawę wy­
dania orzeczenia , o którym mowa w § l pk t ,2, zostały 

. ' przeprowadzone poza ząkładem właściwym do wydania 
takiego orzeczenia, wyniki tych badań powinny być prze­
kazane do właściwego zakładu: 

1) gdy bada nia zostały przeprowadzone na podsta wie 
skier·owania właściwego zakładu, 

2) w razie stwierdzenia okoliczności dotyczących zdol­
ności do wykonywania dotychczasowej pracy, 

3) w razie stwierdzenia przeciwwskazania do zatrudnie­
ni ~ ' pracownicy ciężarnej na dotychczasowym stano-
wisku. • 

3. Wydane orzeczenie 'powinno być przekazane zak ła­
dowi pracy w formie odpowiedniego zaświadczenia 

4. Orzeczeń o utracie przez ' pracownika zdJlności do 
wykonywania .dotychczasowej pracy (art. 43 § I pk t 2 Ko­
deksu pracy) nie wydaje się w odnies ieniu do pracowni­
kauznanego z'a inwalidę, jeżeli inwalidztwo pozostaje w 
związku z ak~ualnie wykonywaną ' przez niego pracą. 

Poz. 296 

§ 4. Badania , wstę pne i okresowe przeprowadza się 

z uwzgl ędnieniem szczegółowych wskazań lekMskich za­
wartych w instr ukcji ogłoszonej w DZienniku Urzędowym 
Ministerstwa Zdrowia i Opi eki Społec z nej. 

§ 5. 1. Badanie profilaktyczne powinno być zakoń-
czone wydaniem orzeczenia zawie rającego pr'zeciwwska­
za nia bądź stwierdzenie braku przeciwwskazań do zatrud­
niepia na danym stanowisku pracy. 

2. Zakład przeprowadzający badania p rofil aktyczne 
przekazuje orzeczenie, o którym mowa w ust. 1, zakładowi 
pracy. 

§ 6. 1. Badani0m wstępnym podlegają: 

1) kandydaci do .pracy, 

2) pracownicy przenoszeni: 

a ) młodociani, 

b) inni pracownicy prze·noszeni na stanowiska pracy, 
na których czynnik t s .zkodłiwe dła zdrowia lub wa­
runki uciążliwe występują w większym stopniu niż 
na .stanowisku zajmowanym dotychczas przez. tego 
pracownika. 

2. Skierowanie na badania, wstęIJne wydaje zakład 

pracy, określając w nim miejsce pracy l[}b komórkę orya­
nizacyjną oraz stan.owisko pracy, na którym kandydat ma 
być zatrudnion y. Zakład pracy może określić w skierowa­
niu dwa lub więcej stanowisk pracy w kolejno,ści odpowia­
dającej potrzebom zak,!9du. 

3. Jeżeli badania wstępne nie mogą być wyko nane w 
dniu igroszenia się kandydata ze wzg 'ędJ na konieczność 
przeprowadzenia dodatkowych badań, zcklad właściwy w 
myśl § 2 wydaje orzeczenie o warunkowej przydatności do 
pracy, jeżeli · w toku przeprowadzc..nych badań . ogó ~nych 

nie stwierdzono przeciwwskazań. Orzeczenie to w terminie· 
14 dni powinno być zastąpione właśCiwym orzeczen iem 
o wyniku- badań wstępT)ych. · • 

§ 7. 1. Bada niom okresowym podlfgają pracownicy 
narażeni na oddziaływan ie czy nnik ó w szkodliwych dla' 
zdrowia lub zatrlldni e ni w warunkach uciąż~iwych, a także 

pracownicy młodociani bez względu na rodza j wykony­
wanej pracy. 

2. Wykaz stanowisk pracy , na ~,tórych pracownicy pod­
legają badaniom okresowym, oraz te rminy badań okreso­
wych ustala właściwy w myśl § 2 zak.ład służby zdrowia w 
porozumieniu z kierownikiem za kładu pracy. 

§ 8. Zakład służby zd rowia właśc iwy w myśl § 2 wpi­
suj e w karc ie kontrołnej badań okresowych d atę prze pro­
wadzonego badania i ustala termin y następnego b ć: d ,J nia 

okresowego. 

§ 9. 1. Bada niom kontrolnym po-cliegają pracow nicy 
objGc i hadaniami okresowymi (§ 7 ust. 1) po chcro:) ie 
trwa jącej ponad 30 dni. 

2. Pracownik narażony na dział a nie promieniow ,HI'a 
jon izującego powmien być ponanlo plHJdany bada niU kon­
t rol nemu w następujących przypadka ch: 

l) przy narażeniach zewnętrznych: 

a) j e śli dawka roczna nie przek r acza 1 rema - raz 
na trzy lat a, 

h) jeśłi dawka roczna przek racza , l rem - raz w roku, 

2) przy narażeniu wewnętrznym: 
a) jeśli ak tywność wchloniętych substancji promien io­

twórczych w ciągu jednego rokll nie przekracza l / S 

największej dopuszczalnej zawartości - raz na 
tr zy lata, 
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.' b) jeśli aktywność wchłoniętycli ' substanGji promienio~ , 
twÓrczych w ciągu fOlcu przekracza ' /5 największej 
dopuszcZalnej zawartości - raz w roku. ' 

\ 

§ 10 . . 1. PracownIk podlegający , badaniu kontrolnemu 
w myśl § 9 ust. , l obowiązany jest zgłosić się do zakła du 
służby zdrowia właściwego w myśl § 2 w ostatnim dniu 
czasowej niezdolności do pracy. 

2. Jeżeli badanie kontrolne nie mogło być zakończo­
ne w dniu zgłoszenia się prac.ownika ze wiglę,du na ko­
nieczność przeprowadzenia dodatkowych badań, zakład 

służby zdrowia właściwy w myśl § 2' wydaje o'rzeczenie o 
warunkowym dopuszczeniu do pracy, jeżeli w ,toku prze­
prowadzonych badań ogólnych nie stwierd~zono przeciw­
wskazań. Orzeczenie to w terminie 14 dni powinno być 

zastąpione właściwym orzeczeniem o wyniku badań_ kon­
trolnych. 

3. W razie stwierdzenia dalszej niezdolności do pracy 
na dotychczasowym stanowisku właściwy zakład służby 

zdrowia postępuje Jgodnie z p; zep isami w sp'rawie orzeka­
nia o czasowej niezdolności . do pracy. 

§ 1 (. Zakład p(acy nie dopuszcza do pracy pracowni­
ka podlegającego 'badaniu profilaktyc,znemu, 'który nie 
przedstawi ' zaświadczenia o braku ' przeciwwskazań do za- ' I 
trudnienia na okre~lonym stanowisku. 

§ 12. 1. W razie stwierdze'nia ,. u pracownika w . wy­
niku badań profilaktycznych objawów pows ta wania choro­
by zawodowej (podejrzenia o chorobę zawodową), zakład 

służby zdrowia właściwy w myśl § 2 postępuje zgodnie 
z przepisami dotyczącymi chorób zawodowych. 

, ~ 
2. Zakład służby zdrowia właściwy w myśl § 2, który 

w związku z przeprowadzonymi badaniami okresowymi lub 
kontrolnymi stwierdził przeciwwskazania trwałe lub cza­
sowe do pracy na dotychczasowym stanowisku,' zawiada-
mia o tymzak~ad pracy. ' 

§ 13. Wyn,iki badań profilaktycznych powinny być 
wpisane do dokumentacji lekarskiej prowadzonej i prze­
chowywanej przez zakład sh.tżby zdro'wia właściwy w 
myśl § 2. 

§ 14. Zakłaqy pracy, w których pracownicy podle­
gają badaniom profilaktyczpym, są obowiązane współdzia­
łać z zakładami, służby zdrowia\ właściwymi w myśl § 2, 
~ w szczególności: 

/ 

I 

I . ' .. '.: , .... p (')'Z . ~.: "'~ .,' " . .,. ; ,'- ~,,~rt~ 
1) kierować na te' oadania jc~·ndydatów , do, ' pracy i pr:iiJ ;.~51i 

cowników objętych 'tymi bądaniami" . ",lii 
2r cpwwadzi ć karty konlroln~ hadań okres'O'wych 'i ~o~\-. :);-;,l 

tro1nych pos~czegóJnych pracowników ' podlegającycl} ,. , t':J 
tym badaniom, ' 

3) za wiadamiać pracowników o terminach badań bkre~~J .:, 
wych i kontrolnych oraz spowodować, . aby , zgłaszali .'" 
się oni na te badania w wyznaczonych terminach, " ' .. 

4) zawiadamiać zakład służby zdrowia , właściwy w myśl 
§ 2 o sposobie realizacji zaleceń lekarskich, 

;i) prowad~ić i przechowywać d'okumentację 'z-awiera:jąsą- '.l, 
orzeczenia wydane w wyniku przeprqwadzonych 'oa- ' . 
dań zgodnie z wymaganiami dotyczącymi dokumenŁa- . i·· 
cji osobowej. 

§ 15. Przepisy o badańiach profilaktycznych nie do­
tyczą kandydatów do pracy i pra<;ownik~w: 

1) zatrudnionych na polskich statkach , morski,ch, 

2) dla których w myśl obowiązują<;:ych przepisów uz'y~ 

skanie odpowiedniego orzeczenia leka rsk iego jest wa.r , 
runkiem nabycia lub , posiadania uprawnień do Wyko­
nywania określonego zawodu lub czynnpści bądż j est 
niezbędne ze względów sanitarno-epidemiologicznych. 

;§ 16. Tracą moc: 

1) rozporządzenie Ministra Zdrowia , z dnia 30 kwie tnia 
1959 r. w sprawie wstępnych i okresowyCh badań le­
karskich młodocianych zatrudnionych w zakładach, 
pracy (Dz. U. Nr 3D, poz. 180), 

2) rozporządzenie Ministra Zdrowia i .opie~i Społecznej. " 
z dnia/ 22 kwietnia 1968 r: w sprawie lekarskich badań 
profilaktycznych pracowników (Dz. U. Nr 14, poz. 88), 

3) zarządzenie Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej 
z dnia 2 sierpnia 1968 r.~ w sprawie wykazu czynników 
szkodliwych dla zdrowia lub uciążliwych (Monitor 
Polski Nr 39, poz. 277), 

, 
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4) § 4 i 5 zarządzenia 'Ministra Pracy, Płac i Sptaw So./ ' 
cjaln,}'ch oraz Ministra Zdrowia i Opieki Społeczn~.k ;( . . ~ 
z dnia 7 lipca 1972 r. w sprawie trybu przyjmowania ',d 

do pracy oraz wstę.pnych badań lekarskich pracownoi.~ . ,-$i; 
ków (Monitor Polski-Nr 40, poz. 221). .:~ 

§ 17. Rozporządzenie wchodzi w życie z driię lł'! , 
1 stycznia 1975 r. 

Minister Zdrowią Opieki/ Społecznej: M. Siiwińsk( 
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