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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 3 patdziernika 1975 r.

w sprawle podstawy wymiaru renty z tytulu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej, §wiadczefi dla pracownl-
kéw, ktérzy ulegli wypadkom w szczeg6lnych okoliczno$ciach, oraz $wiadczefi dla os6b nie bedacych pracownikami.

Na podstawie art. 20 ust. 2 { art. 42 ustawy z dnia
12 czerwca 1975 r. o $wiadczeniach z tytulu wypadkéw
przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. Nr 20, poz. 105)
oraz art. 231 Kodeksu pracy (Dz. U. z 1974 r. Nr 24,
poz. 141) po porozumieniu z Centralng Radg Zwigzkow
Zawodowych zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Podstawa wymiaru renty inwalidzkiej ustalona na
zasadach przewidzianych w ustawie z dnia 12 czerwca
1975 r. o $wiadczeniach z tytutu wypadkéw przy pracy
i choréb zawodowych (Dz. U. Nr 20, poz. 105), zwane]
dalej ,,ustawg”, albo w niniejszym rozporzgqdzeniu nie moze
by¢ nizsza niz:

1) péitorakrotne miesieczne wynagrodzenie ustalone
w gospodarce uspolecznionej dla najnizej zarabiajg-
cych, obowigzujgce w dniu, w ktorym zdarzyl sie wy-
padek lub w ktérym nastgpilo stwierdzenie inwalidz-
twa spowodowanego chorobg zawodowa,

2) odpowiednia cze&¢ wynagrodzenia, - o ktérym mowa
w pkt 1, jezeli zatrudnienie wykonywane bylo w nie-
pelnym wymiarze czasu pracy.

§ 2. 1. Podstawe wymiaru renty inwalidzkiej dla pra-
cownika, ktory stal sig inwalidg wskutek wypadku przy
pracy albo wskutek choroby zawodowej w okresie przy-
gotowania zawodowego lub w czasie wstepnego stazu
pracy, slanom kwota odpowiadajaca poltorakrotnemu wy-
nagrodzeniu m1e<;1ecznemu. jakie otrzymatby on bezpo-
$rednio po odbyciu przygotowania zawodowego lub po od-
byciu stazu,

- 2. Wysokoé¢ wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1,
stwierdza kierownik zakladu pracy w porozumieniu z radg
zakladowg, a dla pracownikéw nie uspolecznionych zaktla-
déw pracy — zarzad gléwny wiadciwego zwigzku zawo-
dowego.

§ 3. 1. Podstawe wymiaru renty inwalidzkiej dla pra-
cownika, ktdéry stal sig inwalidq wskutek wypadku przy
pracy albo wskutek choroby zawodowej:

1) przed ukonczeniem 25 lat lub

2) w okresie pieciu lat od podjecia pierwszej pracy po
ukonczeniu nauki w szkole ponadpodstawowej lub
wyzszej albo

3) w okresie podnoszenia kwalifikaci zawodowych w
szkole ponadpodstawowej lub w szkole wyzszej, de
ktérej zostal skierowany, albo na kursie zawodowym

w ramach zakladowego planu doksztalcania i dosko-

nalenia zawodowego,
stanowi kwota odpowiadajgca pottorakrotnemu przecigtne-
mu wynagrodzeniu miesigcznemu osigganemu przez pra-
cownika w okresie ostatnich dwunastu miesiecy zatrudnie-
nia przed dniem, w ktérym zdarzy! sie wypadek lub w kté-
rym nastgpilo stwierdzenie inwalidztwa spowodowanege
choroba zawodowa.

2. Przepiséw ust. 1 pkt 2 { 3 nie stosuje sie, jeZeli in-
walidztwo powstalo po ukonczeniu przez pracownike
40 lat.

§ 4. Przepisy § 1—3 stosuje sie odpowiednio przy usta-
laniu podstawy wymiaru renty rodzinnej w razie $mierci
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pracownika wskutek wypadku przy pracy lub choroby za-
wodowe].

§ 5. 1. Osobom, ktére ulegly wypadkowi w okolicz-
nosciach okreslonych w ust. 2, przystuguje:

1) renta inwalidzka — w razie zaliczenia do jednej
z grup inwalidow,
2) jednorazowe odszkodowanie — w razie zaliczenia

do I lub II grupy inwalidow.

2. Do wypadkéw uzasadniajacych przyznanie $wiad-
czen okre$lonych w ust. 1 zalicza sig wypadki:

1) przy ratowaniu innych obywateli od grozgcego ich
zyciu niebezpieczenstwa,

2) przy chronieniu wlasnosci spolecznej przed grozgcy
jej szkodsg,

3) przy udzielaniu przedstawicielowi organu panstwowe-
go pomocy przy spelnianiu czynnosci urzedowych,

4) przy Sciganiu lub ujeciu oséb podejrzanych o popel-
nienie przestepstwa lub przy chronieniu innych oby-
wateli przed napa$cia,

5) przy wykonywaniu funkcji radnego lub czlonka ko-
misji rady narodowej albo przy wykonywaniu przez
soltysa czynnosci zwigzanych z tym stanowiskiem,

6) przy wykonywaniu funkcji lawnika ludowego w sg-
dzie, cztonka kolegium do spraw wykroczen lub.czlon-
ka organu rozpatrujgcego spory ze stosunku pracy
albo z ubezpieczenia spolecznego,

7) przy wykonywaniu $wiadczen osobistych na cele spo-
leczne lub uczestniczeniu w akcjach spolecznych, je-
zeli przepisy szczegdlne przewidujg $wiadczenia w ra-
zie wypadku w takich okolicznosciach,

8) w czasie zaje¢ szkolnych, zaje¢ w szkole wyiszej lub
zaje¢ na studiach doktoranckich albo w czasie odby-
wania praktyki przewidzianej organizacjg studiéw lub
nauki,

9) przy pracy w Ochotniczych Hufcach Pracy na podsta-
wie innej niz umowa o prace,

10) przy pracy wykonywanej w ramach terapii zajeciowej
w zakladzie spolecznym sluzby zdrowia.

3. Swiadczenia okreélone w ust. 1 przysluguja réwniez
osobie, ktéra ulegla wypadkowi w zwiagzku z praca w wa-
runkach pozbawienia lub ograniczenia wolnoséci.

4, Przepis ust. 1 ma zastosowanie rdéwniez do osdb,
kiére zapadly na chorobg zawodowg w zwigzku z wyko-
nywaniem zajeé¢ lub pracy, o ktérych mowa w ust. 2 pkt
819 oraz w'tst. 3.

§ 6. Czlonkom rodziny os6b, ktére zmarly wskutek
wypadkow okreslonych w § 5 ust. 2 i 3 lub wskutek cho-
16b zawodowych okreslonych w § 5 ust. 4, przysluguje ren-
ta rodzinna oraz jednorazowe odszkodowanie.

§ 7. 1. Osobom skierowanym w ramach wspélpracy
migdzynarodowej do pracy za granicg w obcym zakla-
dzie pracy przystuguje renta inwalidzka, jezeli zostaly za-
liczone do jednej z grup inwalidéw w zwigzku z wypad-
‘kiem przy tej pracy lub w zwigzku z chorobg zawo-
dowag.

2. Cztonkom rodziny osoby zmarlej wskutek wypadku
przy pracy lub wskutek choroby zawodowej w zwigzku
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z wykonywaniem za granicg pracy, o ktérej mowa w ust. 1,
przysluguje renta rodzinna.

3. Podstawe wymiaru rent, o ktérych mowa w ust. 1
i 2, ustala sie na zasadach przewidzianych w przepisach
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw
i ich rodzin dla osoéb, ktére byly zatrudnione za granica.
Przepisy § 2 i 3 niniejszego rozporzadzenia stosuje sig
odpowiednio.

4. Renta, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, nie przysiu-
guje jednak, gdy z tytutu tego wypadku lub choroby osoba
zainteresowana otrzymuje swiadczenia o charakterze ren-
towym z instytucji zagranicznej.

§ 8. 1. Osobom uprawnionym w mys$l § 5—7 do renty
inwalidzkiej lub rodzinnej przystugujg:

1) dodatki rodzinne i dodalek z tytulu zaliczenia do
I grupy inwalidéw,

2) nieodplatne $wiadczenia lecznicze i poloznicze, zaopa-
trzenie w przedmioly ortopedyczne i srodki pomocni-
cze oraz prawo do przysposobienia zawodowego i do
pobytu w domu rencistéw — na zasadach okreslonych
przepisami o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikéw i ich rodzin,

3) $wiadczenia okreélone w art. 22 ustawy, jezeli upraw-
niona do renty jest osoba objela przepisami o zaopa-.
trzeniu emerytalnym pracownikéw kolejowych i ich
rodzin.

2. Osobom nie zaliczonym do zadnej z grup inwa-
lidow przystuguje prawo do $wiadczef, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 2, w zakresie niezbednym do leczenia na-
stepstw wypadku lub choroby zawodowej.

§ 9. 1. Swiadczenia, o ktérych mowa w § 5—7 oraz
w § 8 ust. 1 pkt 1, przyslugujag na warunkach i w wyso-
kosci okreslonych w ustawie.

2. Jezeli wypadkowi, o ktérym mowa w § 5, ulegla
osoba nie bedaca pracownikiem, za podstaweg wymiaru
renty przyjmuje sig kwote odpowiadajgcg péttorakrotnemu
najnizszemu wynagrodzeniu w gospodarce uspolecznionej
obowigzujacemu w dniu, w ktérym zdarzyl sie¢ wypadek
lub w ktérym nastgpilo stwierdzenie inwalidztwa spowo-
dowanego chorobg zawodowa.

§ 10. Swiadczenia, o ktérych mowa w § 5—8, przystu-
gujg od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, a osobom objg-
tym przepisami o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikdw
kolejowych i ich rodzin — od wlasciwych dla spraw rent
jednostek organizacyjnych kolei.

§ 11. W uzasadnionych przypadkach Prezes Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych moze przyzna¢ uprawnienie do
éwiadczen osobie, ktéra ulegla wypadkowi w zwigzku
z wykonywaniem czynnosci na rzecz uspolecznionego za-
kladu pracy na podstawie innej niz umowa o prace albo
w zwigzku z wykonywaniem zadan zleconych przez orga-
nizacje polityczne lub spoleczne, oraz czlonkom rodziny
pozostatym po takiej osobie.

§ 12. Przepisy art. 48 i 49 ustawy stosuje sig odpo-
wiednio w sprawach o $wiadczenia z tytulu wypadkow
i choréb zawodowych, o ktorych mowa w § 5—8.

§ 13. W rozporzadzeniu Rady Ministréow =z dnia
5 grudnia 1974 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przy-
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czyn wypadkéw przy pracy (Dz. U. Nr 47, poz. 287) wpro-
wadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) w § 16 dodaje sie ust. 4—8 w brzmieniu:

nd. Po zatwierdzeniu protokoilu powypadkowego moze
by¢ wszczete ponowne postgpowanie dotyczace
ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku, jezeli
Zaktad Ubezpieczen Spolecznych zawiadomi kie-
rownika jednostki nadrzednej nad zakladem pracy,
ze wedlug jego oceny ustalenia tego protokotu sg
oczywiscie bezpodstawne.

5. Zawiadomienie o bezpodstawno$ci ustalen proto-
- kolu powypadkowego moze nastgpi¢ nie pozniej
niz przed wydaniem przez komisje lekarska do
spraw inwalidztwa i zatrudnienia orzeczenia
w sprawie uszczerbku na zdrowiu lub inwalidztwa,
jego zwiazku z wypadkiem lub zwigzku é$mierci

z wypadkiem.

6. Wszczecie ponownego postepowania nastepuje
w ciggu 3 dni od dnia nadejscia zawiadomienia
Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

2)

nia
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7. Przy ponownym ustaleniu okolicznnsci i przyczyn
wypadku stosuje sig odpowiednio zasady i ter-
miny przewidziane rozporzgdzeniem.

8. Przepisoéw ust. 4—7 nie stosuje sie, jezeli okolicz-
nosci i przyczyny wypadku zostaly ustalone przez
komisje rozjemczg albo przez sad pracy i ubezpie-
czen spotecznych albo jezeli ustalenia te sg przed-
miotem postgpowania przed tymi organami.”,

w § 19 dodaje sig ust. 3 i 4 w brzmieniu:

3. Po zatwierdzeniu protokotu powypadkowego moze
by¢ wszczete ponowne postepowanie dotyczace
ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku, jeiell
Zaklad Ubezpieczen Spolecznych zawiadomi pre-
zesa wiasciwej organizacji samorzgdowej ze we-
dtug jego oceny ustalenia tego protokolu sg oczy-
wiscie bezpodstawne.

4. Przepisy § 16 ust, 5—8 stosuje sig odpowiednio”.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
1976 1. ’
Prezes Rady Ministrow: P. Jaroszewics

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 3 pazdziernika 1975 r.

w sprewie szczegdiowego zakresu dzialania Komendanta Gléwnego Strazy PoZarnych.

Na podstawie art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 12 czerwca
1975 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. Nr 20, poz,
106) zarzgdza sie, co nastgpuje:

§ 1. Komendant Gléwny Strazy Pozarnych jako cen-
tralny organ administracji panstwowej wykonuje zadania
okreélone w ustawie z dnia 12 czerwca 1975 r. o ochronie
przeciwpozarowej (Dz. U. Nr 20, poz. 106).

§ 2. Do zakresu dzialania Komendanta Gléwnego Stra-
2y Pozarnych, zwanego dalej ,komendantem”, nalezy:

1) projektowanie kierunkéw rozwoju ochrony przeciwpo-
zarowej zgodnie z potrzebami Zycia gospodarczego
i spotecznego,

2) opiniowanie projektéw przepiséw o ochronie prze-
ciwpozarowej wydawanych przez ministréow (kierow-
nikow urzedéw centralnych),

3) opiniowanie projektéw przepiséw dotyczacych organi-
zacji ochrony przeciwpozarowej ustalanej przez wla-
$ciwych ministréow (kierownikow urzedéw central-
nych), centralne zwigzki spéldzielni oraz zarzady

. Oldwne organizacji spolecznych,

4) analizowanie stanu ochrony przeciwpozarowej oraz
inicjowanie przedsiewzig¢ zmierzajgcych do zmniejsze-
nia zagrozenia pozarowego,

5) ustalanie wymagen technicznych, jakim powinny od-
powiada¢ sprzgt i urzgdzenia przeciwpozarowe oraz
srodki gasnicze, organizowanie wdrazania i upowszech-
niania techniki pozarniczej w gospodarce narodowej,
inicjowanie kierunkéw postepu technicznego, ekono-
micznego i organizacy jnego w dziedzinie ochrony prze-
ciwpozarowej,

6)

7)

8)

9)

10)

ustalanie norm wyposazenia w sprzet pododdzialdw
i oddzialéw taktycznych straiy pozarnych oraz szkoél
i odrodkéw szkolenia pozarniczego, ustalanie potrzeb
i rozdzielnictwo sprzetu i urzgdzen przeciwpozarowych
oraz Srodkéw gasniczych,

projektowanie organizacji, zasad szkolenia i doskona-
lenia pozarniczego, wychowania fizycznego i sportu
w strazach pozarnych oraz organizowanie szkolenia
oficeré6w i chorgzych pozarnictwa,

okreslanie wymagan w zakresie przygotowania zawo-
dowego os6b wykonujgcych funkcje rzeczoznawcow
do spraw zabezpieczen przeciwpozarowych, ustalanie
zasad i trybu stwierdzania posiadanego przygotowania
zawodowego do sprawowania tych funkcji oraz nad-
zoru nad ich wykonywaniem,

opiniowanie, stawianie wnioskéw i podejmowanie de-
cyzji w sprawach osobowych, zgodnie z przepisami
o stuzbie funkcjonariuszy pozarnictwa, oraz okreslanie
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w jednostkach
ochrony przeciwpozarowej,

okreslanie zasad dzialalno$ci operacyjno-technicznej,
a w szczegdlnosci: przygotowania jednostek ochrony

" przeciwpozarowej do dzialan ratowniczych, prowa-

11)

12)

dzenia dziatan ratowniczych, ich analizy oraz opera-
cyjnego zabezpieczenia miast, miejscowoéci, zakladow
pracy i obszaréw lesnych,

dysponowanie silami i $rodkami jednostek ochrony
przeciwpozarowej,

sprawowanie kontroli dzialalne$ci komendantéw wo-
jewodzkich strazy pozarnych w zakresie wykonywania
zadan opcracyjno-technicznych i udzielanie im pomocy,



