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ROZFORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 31 grudnia 1975 r. 

.­
w sprawie wykonania ustawy o ubezpieczeniu społecznym osób wylwnujących pracę na rzecz · jednostek gospodarki 

uspołecznionej na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia. 

N a podsta wie art. 7 i art. 29 ust. 1 usta wy z dnia 19 
grudnia 1975 r. o ubezpieczeniu spo łecznym ' osób wykonu­
jących pr a c ę na r zecz jed nos tek gospodarki uspołecznion e j 

na podstawie umowy aqency jnej lub umowy zlecen ia 
(Dz. U. Nr 4.5, poz . 232), po porozumieniu z Centralną Radą 
ZWIązków Zaw odowych zarządza się, co następuje: 

§ 1. 1. Rozporządze n ie okreś la: 

l) zasady obliczania podstawy wymiaru zasiłków, eme­
rytur, rent i skład 2 k z t ytul u ubezpieczenia społeczne ­

go osó-b wykonujących pracę na rzecz j ednostek go­
spodarki us połecznione j na podstawie Ulnowy age n­
c y jne j lub umo wy zlece nia, ' 

.2) wysokość s k ładki na to ubezpieczenię oraz wysokość 
cz~śoi s,klacJki opłacanej p rzez jednostki gospodark i 
uspołecznione j i przez osoby ob j ę te ubezpieczeniem, 

3) . zasady, terminy i tryb oplacania składek ora z zasady 
p o;aywan ia i rozlicza nia świadczeń pieniężnych wy­
placanych p rzez jednostki gospodarki uspołecznione j 

w związku z tym ubezpieczeniem. "", 

2. Użyte w rozporządzeniu okre ślenie: 

l) ubezpieczeni e - oznacza ubezpieczenie społeczne osób 
wykonujących pracę na rzecz jednostki gospodarki 
uspołecznionej na podstawie umowy agencyjnej lub 
umowy zlecenia, 

2) świadczenie - oznacza świadczenie pieniężne z ubez­
pieczenia, 

3) umowa - oznacza umowę agencyjną lub umowę z!e­
ceni a, 

4.) jednostka gospodarki uspolecznionej - oznacza jed ­
nostkę gos po darki uspołeczn,io nej , która zawarła umo­
wę albo udzieliła zgody na współpracę, 

-5) Zaktad - oznacza Zakład Ubezpieczeń Społecznych. 

§ 2. 1. Podstawę wymiaru składek na u ~)e zpieczen ie 

os'ób; które zawady umowę na zasadach ' prowizyjnych, 
stanowi prowizja. 

2. Jeżeli prowizja obe jmuje również kwotę przezna­
czoną na utrzymanie środków służących do właściwego 
wykonywania umowy lu b współpracy, a w szczególności 

na rzeczowe koszty transportu, czynsze, opłaty dzierżawne 
i remonty, kwoty tej nie wlicza się do podstawy wymia­
ru składek . 

3. Jednostka gospodarki uspołecznionej ohowiązana 

jest- do określenia w ,umowie, jaką część prowizji albo 
jaką kwotę stanowią wydatki na cele~ wymienione w ust. 2. 

4 .. Jeżeli prowizja pO'dlega pod a tkowi od wynagro­
dzeń, podstawę w y miaru składek stanowi prowizja ob ii­
czona z uwzględnieniem ust. 2, pomniejszona o ten poda­
tek. 

§ 3. Podstawę wymiaru skład ek na ubezpiecze n ie 
osób,' któ.re za'warły umowę na zasadach zryczałtowan e j 

€ldpłatnośd, ' s.tanowi podstawa wymiaru .podatk u od wyna­
gr.odzeń pomniejszona ,o te n. poda,teki jeżeli podatek od 

wyna gr .. odzeń ustalony jest w kwode ryczałtowej , przyj­
m uje się, że wynosi on 12010. 

§ 4.. Podstawę wymiaru składek d ~ a osób współpracu­
jących z osobami, które zawarły umo wę , stanowi kwota 
naj n·rższego wynagrodzenia w g os podarce uspo łeczn i onej. 

§ 5. Podstawę wymiaru składek w okre s ie kontynu­
owania ubezpieczenia po ustaniu obow i ązku ubezp ieczenia 
stanowi kwota najniższego wynagrodzenia w gospodarce 
uspolecznionej. 

§ 6. 1. Podstawę wymiaru zas i łku chorobowego, ma­
cierzyńsk iego i pogrzebowego sta nowi przeciętna mie­
si ęcz na podstawa wymiaru składek z ostatnich 12 miesięcy 
u bezpie czenia. 

2. Podstawę wymiaru emerytury lub renty stanowi­
w zależności od wn iosku zaint e resowanego - przeciętna 
miesięczna podstawa w ymia ru składek z okresu: 

l) ostatnich 12' miesięcy ubezpieczenia albo 

2) kolejnych 24. mi e sięcy ubezpieczenia dowo lnie wy­
bra nych przez zainteresowanego z .ostatnich 12 lat 
ubezpieczenia. 

§ 7. 1. Jeżeli ubezp ieczenie trwało krócej niż 12 mie­
sięcy, podstawę wymiaru zas iłk u chorobowego, macierzyń­
ski ego lub pogrzebowego albo emerytury lub renty stano­
wi przeciętna miesięczna podsta wa wymiaru skladek z fak­
.tycznego okresu ubezpi eczenia. 

2. W razie zmian y wysok ości podstawy wymiaru skla ­
' dek w okresie ostatnich 12 miesięcy u-bezpieczenia wsku­
tek podwyższenia stawek prowizyj nych lub zmiany zasad 

, ustalania zryczałtowane j odpłatnoś ci albo zm iany wyso· 
kości najn(ższego wynagrodzenia w go'spodarce uspołecz­
nionej - podstawę wymiaru zas iłku chor o bowego, macie­
rzyńskiego i pogrzebowego stanowi przec i ętna mies ięczna 

podstawa wymiaru skład ek z ok resu po wprowadzen iu w 
życie tych zmian. 

3. Z okresu, z którego oblicza się p odstawę wymiaru 
emerytury lub renty, wyłącza się miesiące, w których 
ubezpieczony dłużej niż 5 dni n ie wykonywał , umowy lub 
nie współprac.ował przy wykonywaniu umowy wskutek : 

l) choroby, • 

2) ' pobierania zasiłku macierzyńskiego, 

3) odbywania służby wojskowej lub ćwiczeń wojsko­
wych, 

' 4.) ustania lub powstania obowiązku ubezpieczenia w cią­

gu tego miesiąca. 

4.: ~rzepisu ust. 3 nie 'stosuje się, j eżeli uwzględnienie " 
miesięcy, ° których mowa w tym, przepisie, byłoby ko­
rzystniejsze dla zainter esowanego. 

, § 8. 1. Za okres ubezpieczel) ia Vi rozumieniu § 6 i 7 
uważa się również oRres zat ru.dnienia przed objęciem ubez­
piecze niem lub po ustaniu ubezp ieczenia, a wyna ~JJ odzenie 
z tytu ł u 2atrudnienia os i ągilne w ty.ch okresach uwzględ­
nia się przy obliczaniu podstawy wymiaru pos'z'Czególnych 
świadczeń. 
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2. Jednakże w razie równoczesnego osiągania wyna­
grodzenia z tytułu zatrudnienia i dochodu z wykonywania 
umowy ' lub ze współpracy przy wykonywaniu umowy 
przy obliczeniu podstawy wymiaru poszczególnych świad­
czeń uwzględnia się tylko wynagrodzenie z tytułu za trud­
nienia. 

§ 9. 1. Składka na llbezpieczenie wynosi 18010 pods ta­
Wy jej wymiaru. 

2. Składkę na ubezpieczenie osoby, która zawarła 

umowę, opłaca w części wynoszącej 10010 podstawy Jej 
wym'iaru ta ' osoba, a ~ pozostałej części - j ednostka go-
spodarki uspołecznionej. ' 

3, Składkę na ubezpieczenie osoby współpracującej 

opłaca w części wynoszącej 10010 podstawy jej wymiaru 
osoba, która wystąpiła z wnioskiem o udzielenie zgody na 
współpracę , a w 'pozostałej części - jednostka gospodarki 
uspołecznionej. 

§ 10. 1. J ednostk i gospodarki uspołecznionej obowią­
zane są do wypłacania zasiłków chorobowych, macierzyń-

. ski ch, porodowych, rodzinnych i pogrzebowych ·oraz do 
rozliczania co miesiąc składek na ubezpieczenie. Rozlic ze ­
n ie składek na ubezpieczenie i wypłacanych świadczeń 

następuje na podstawie deklaracji rozliqeniowej składa­

nej we właściwym oddziale Zakład u. 

2. Kwoty wypłaconych przez jednostkę gospodarki 
\lspołecznionej zasiłków jednostka ta zalicza na poczet 
należnych skład ek na ubezpieczenie. 

3. Składki na ubezpieczenie oraz deklarację rozlicze­
niową prze kazuje jednostka gospodarki uspołecznionej do 
oddzia łu Zakła d u w terminie do dnia 15 każdego miesiąca 
za mi esiąc ubiegły. 

§ 11. 1. " Składka na ubezpieczenie w okresie konty­
nuowania ubezpieczenia po .ustaniu obowiązku ubezpiecze­
nia wynosi 18010 podstawy jej wymiaru. 

2, Składkę na ubezpiecze nie w okresie kontynuowa­
nia ubezpieczen ia opłaca w całości ubezpieczony przeka­
zując ją do oddziału Zakładu w terminie do dnia 10 każ­
dego miesiąca za miesiąc ubiegły. Dyrektor oddziału Zakła­
du może w uzasadnionych wypadkach przywróc i ć termin 
do opłacenia, składki na ubezpieczenie. 

3. Nieopłacenie skład ki w terminie wymienionym w 
ust. 2 ma ten skutek, że miesiąca , którego składka doty-

czy, nie wlicza się do okresu ubezpieczenia, a za ten okres 
nie przysługu.ją świadczenia. . '<,,;. 

4. Składki w okresie kontynuowania ubezpieczenia nie 
podlegają przymusowemu dochod ze niu, jak również nie 
opłaca się od nich dodatków za zwl okę . 

§ 12, Pod stawa wymiaru składek na ubezp ieczen 'e 
podstawa wymian! świa dczeń z ubezp ieczenia nie moyą 

przekraczać 10 tys . zl miesięcznie . 

§ 13, Kwotę us t a loną jako podstawa wymiaru składki 
na ubezpieczenie pomni"ejszoną o kwotę składki opłaconej 
przez zainteresowanego uwa ża się za dochód w rozumieniu 
przepisów o niezawieszaniu prawa do emerytury lub renty 
oraz przepisów O zasitkach [(J~zinnycb. 

§ 14. Przy stosowaniu przepisów § 6 i 7 do osó b, które 
w dniu 31 grudnia 1975 r. wykonywały umowę lub współ­
pracę, lecz nie były z tego ty tułu objęte unezp iecz::nieffi 
społecznym, uwzględn ia się również okresy wykonywJn;a 
umowy lub współpracy przed dni em objęcia tych osób 
ubezpi eczeniem. 

§ 15. W sprawach nie unorm owa nych n ;nlejszym roz­
porządze n iem stosuje się odpowiednio przepisy: 

1) wydane na podstawie art. 17 us t. 5 ustawy z dnia 
23 stycznia 1968 r. o powszechnym zaopatrzen' u eme­
rytalnym pracowników i ich rodzin (Dz, U. Nr 3, poz.6 
z póżniejszymi zmianami) - w zakresie obliczan ia 
podstawy wymiaru emerytury lub renty, 

2) rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 24 październi­

ka 1975 r. w sprawie zasad obliczania zasiłków z ubez­
pieczenia społecznego oraz pokrywan ia wydatków na 
te zasiłki (Dz, U, Nr 35, poz, 193) - w zakresie obli­
czania podstawy wymiaru zasiłku chorobowego lub 
macierzyńskiego , 

3) rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 17 grudnia 
1975 r. w sprawie opłacania składek na ube~pieczenie 
społeczne pracowników i na cele emerytalne oraz roz­
liczania składek i świadczeń z ubezpieczenia społecz­
nego wypłacanych przez zaklcf1:ly pracy (Dz, U, Nr 45, 
poz, 239) - w zakresie opła caniaskladek na ubezpie­
czenie oraz rozl iczani a składek na ubezpieczenie . 
i świadczeń z ubezpieczenia, 

§ 16. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 
stycznia 1976 r. 

Prezes Rady Ministrów: w z. M. Jagielski 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 31 grudnia 1975 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie wykonania ustawy o postępow aniu egzekucyjnym w administracji. 

Na podstawie art. 63 ustawy z dn ia 17 czerwca 1966 r , 
o postępowaniu egźekucyjnym w ad ministracji (Dz. U. 
z 1966 r. Nr 24, poz, 151 i z 1975 r. Nr 16, poz, 91) zarządz a 

się, co następuj e : 

§ l. W rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 27 wrze- o 
śnia 1966 r. w sprawie wyko'nania ustawy o po stępowan i u 
egzekucyjnym w administracji (Dz, U, z 1966 r. Nr 45, 
poz, 279, z 1969 r, Nr 32, poz, '272, z 1971 r. Nr 8, po z, 92, 


