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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY, PŁAC I SPRAW SOCJALNYCH 

z dnia 14 lutego 1976 r. 

w sprawie trybu postępowania w zakresie . ubezpieczema społecznego osób wykonujących pracę na rzecz jednostek 
gospodarki ,uspołecznionej na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia. 

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 19 grudnia nia, składek na ubezpieczenie l świadczeń z ubezpie-
1975 r. o ubezpieczeniu społecznym osób . wykonujących czenia w trybie określonym odrębnymi przepisami. 
pracę na rzecz jednostek gospodarki uspołecznionej na ' § 4. '1. Osoba, której, doty<;zy umowa ' lub zgoda na 

• podstawie umowy agencyjnej lub ,umowy zlecenia (Dz. U. współpracę, dokonuje ' zgłoszenia do . 'ubezpieczenia. 
Nr 45, "poz. 232), pei porozumieniu z Centralną Radą Związ- 2. Zgłoszenie do ubezpiecżenia może być do~onane 
ków Zawodowych zarządza się, co następuje: . również z urzędu przez jednostkę gospodarki uspołecznio-

§ 1. 1. Rozporżądzenie określa tryb i za!!ady zgłasza- nej lub przez oddział ZUS. 
nia do ubezpieczenia społecznego osób wykonujących 3. Dokument zgłoszenia do ubezpieczenia pozostaje 
pracę na rzecz jednostek gospodarki uspołecznionej na w jednostce gospodarki uspołecznionej. 
podstawie umowy agencyjnej tub umow\, zlecenia, obo- 4. Jeżeli z treści umowy lub z innych okoliczności 

' wiąZ;ki jednostek gospodarki uspoł~znioneJ Otall Zakla'ciu .w,ynika, 'że nieis.tnieJe · obowiązek .ubezpieczenia, ' jednost-. 
Ubezpieczeń Społecznych w zakresie ubezpieczenia, try-b ' ka gospodarki uspołecznionej przekazuje. z!łłoszenie do 
pośtępowania w sprawie legitymacji ubezpieczeniowych ubezpieczenia . oddziałowi ZUS, właściwemu ze wżględuna 
dla osób objętych ubezpieczeniem i członków ich rodzin, Siedzibę tej jednostki. 
a także · tryb postępowania przy kóntynuo-waniu ubezP!e~ 5. , Uh'ezPOłeClZORY : jest obowlą'l.any, zawiadomic!: ~ jednost- · 
czenia po ustaniu obowiązku ubezpieczenia. kę gospodarki uspołeczniortey o . zmianach, jakie zaszły' w· 

2. Uż:yte w rozporządzeniu 'okreśJenia: stosunku do danych zawartych w zgłoszeniu doubezpie- , 
1) bbezpieczenie...:.... o,znacza ubezpie,czenie społeczne osób czenia. 

wykonujących pracę na rzecz jednostek gospodarki § 5. 1. Jeżeli ~ tą. sęm4-'~Je·dnostką·; gospodąrkr:.uspo-, 
uspołecznionej na podstawie umowy agencyjnej lub łecznionej zostały zawarte kolejno co najmniej; dwie . unro, 
umowy zlecenia, wy lub udzielone zostały kolejno co najmniej dwie zgody 

2) u~owa - oznac~a umowę agencyjną lub umowę zl'e- na współpracę, każda na okres krótszy niż 6 miesięcy, lecz.-. 
cenIa zawartą na okres co najmniej 6 miesięcy, łącznie na , nieprzerwany okres co najrrmiej 6 miesięcy-

3) zgoda na współpracę - oznacza' zgodę na współpracę obowiązek . ub~zpieczenia istnieje od dnia zawarcia ' tej 
przy wykonywaniu umowy, udzieloną przez jednostkę kolejnej urnowy lub udzielenia' tej kolejnej ,zgody na 
gospodarki uspołecznionej na okres co najmniej 6 mie- współpracę, z której wynika, że łączny okres wykonywa-

. sięcy, nia umów lub wykonywania współpracy będzie nie krót-
~) jednostka gospodarki uspołecznionej - oznacza jed- szy niż 6 mie.sięcy. . 

nostkę gospodarki uspołeczni.onl')j, która zawarła umo- 2. Przepis ust. 1 stostłje się odpowiednio, w razie gdy 
wę 'lub udzieliła zgody ńa współpracę, umowa zawarta na okres krótszy niż 6 miesięcy lub zgoda 

5) od(iział ZUS -oznacza oc,idział Zakładu Ubezpieczeń na współpracę udżielona na okres krótszy niż 6 miesięcy 
Społecznych. ' zostały przedłużone poza ten okres. 
§ 2. Jednostka gospodarki uspołecznionej' po siwier- § 6. 1. Obowiążek ubezpieczenia osoby, która rów-

dz~niu obowiązku ubezpieczenia doko.nuje następujących nocześnie wykonuje więcej niż jedną umowę, >Stwierdza­
czynności: ./ ją ~odrębnie z tytułu każdej umowy - jednostki gospo-

1) wydaje -: legitymacje ubezpieczeniowe ubezpieczonym darki uspołecznionej zawierające te umowy. 
-' i dla członków ich rodzin, 2. Osoba określona w. ust. 1 zawiadamia wszystkie . 

2) pobiera '/ od ubezpieczonych należną od nich częśĆ jednostki gospodarki uspołecznionej, z ' którymi zawarła 
_ składki na ubezpieczenie OTaz rozlicza zoddżia'łem umowy, o zawarciu umów z innymi jed.nostkami g.ospodar-· . . 

3) 

4) 

1) 

2) 

3) 
. \ 

, ::4) 

ZUS należne składki i zasiłki wypłacone ubezpieczo- ki u~ołecznibnej. . 
nym, 3. Przepis ust 1 i + stosuje się odpowiednio do osób, 
ustala prawo do zasiłków przysługujących z ubezpie- które współpracują przy wykonywaniu więcej niż jednej 
czenia oraz oblicza .i wypłaca te zasiłki, . umowy. 
udziela informacji i pomocy w sprawach związanych § 7. 1. J'ednostka gospodarki · 1,lspołecznionej wydaje 

'Z ubezpieczeniem. " - ubeźpieczonemu; legi'tymację ubezpieczeniową; na wniospk 
§ 3. Oddział ZUS ' dokonuje następujących czynności: ' ubezpieczonego jednostka ta wydaje legitymację: utiezpie- ' 
kontroluje prawidłowość opłacania . składek i wypła- czeniową dla członków jego rodziny uprawnionych 'do 
cania zasiłków przez jed~ostki gospodarki uspołecz- . świadcze·ń leczniczych. 
ni0l!ej,. ' 2. ' Legitymacja ubezpiecżeniowa, któr.e} ważność to.- . 
przyjmuje wnioski o kontynuowani.e ubezpieczenia po stała potwierdzona przez jednostkę gospodarki uspołecz­

ustaniu obowiązku ubezpieczenia oraz pobiera składki nionej, a w okresie kontynuowania ubezpieczenia po usta­
opłacane w okresie kontynuowania ubezpieczenia, ' niu obowiązku ubezpieczenia - legitymacja ubezpiecze· 
ustalapraw'o do zasiłków przysługujących i U:bezpie- niowa wraz 'z dowodem bieżącego oplacenia składek( są 
czeni'a ' w okresie kontynuowania ubezpieczenia albo do)wmentami stwierdzającymi prawo do świadczeń lecz­
po us taniu " ubezpieczenia oraz oblicza i wypłaca te niczych. . . 
zasiJ.ki; §. 8: : Jednostki gospodarki.. uspołe'Qznimre-} ; ustalają'",: 
wydaje dec.y~je . w sprawach obowiązku ubezpiecze- prawo do zasiłków chorobowych, porodowych, macierzyń .. 

• 
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skich, rodzinnych i ,'pogrzebowych {)raz obliczają i wypła­
cają te zasiłki. 

§ 9, 1. Składkę na ubezpt'eczenie oblicza się m!esięcz-' 
nie od kwoty stanowiącej podstawę wymiaru składki na 
ubezpieczenie, choćby podstawa wymiaru była niższa ' od 
połowy najniższego wynagrodzenia w gospodarce uspo­
łecznionej albo przekroczyła kwotę 10 tys, zł miesięcznie, 

2, Jeżeli' jednak, z okoliczności wynika, że kwota sta­
nowiąca podstawę Wymiaru składki na ubezpieczenie nie­
wątpliwie przekroczy kwotę 120 tys, zł rocznie, składkę 

oblicza 'się ' i opłaca od 'kwoty 10 tys. zł miesięcznie. 

§10. 1. Po upiywie roku kalendarzowego jednostka 
gospodarki uspołecznionej sprawdza, czy łączna podstawa 
wymłaru składki na ubezpieczenie za ten rok: 

1) nie była niższa od sześciokrótnej 'kwoty najniższego 
wynagrodzenia . miesięcznego w gospodarce uspołecz­
nionej albo 

2) nie była wyższa od 120 tys. zł. 
2. Jeżeli roczna podstawa wymiaru składki na ubez­

pieczenie była niższa od sześciokrotnej kwoty najniższego 
wynagrodzenia miesięcznego w gospodarce uspołecznio­
nej, . jednostka gospodarki uspołecznionej zwraca ubezpie­
czonemu opłaconą przez niego część'składki -na ubezpie­
czenie,pomniejszoną , o wypłacone w tym okresie zasiłki 
chorOBowe, macierzyńskie, pOJodowe i. wdzinne. 

3., : Jeżeli roczna podstawa wymiaru składki na ubez­
pieczenie przekroczyła kwotę ,120 tys. zł, jednostka góspo­
darki uspołecznionej zw.raca ubezpieczonemu opłaco.ną 

. przez niego częś.ć składki od nadwyżki ponad tę kwotę. 

§ 1 L, Oddział ZUS zwraca jednostce gospodarki uspo-
łeczni(mej ~ ' ~ 

lFskładkęlla ubezpieczenie pomniejszoqą o kwotę wy­
płaconych zasiłków chorobowych, macierzyńskich, po­
rodowych i rodzinnych, jeżeli zachódzą ' okoliczn6ś'cj, 
o których mowa w § 10 ust. 2, 

2) składkę na ubezpieczenIe opłaconą od nadwyżki po­
nad 120 tys: zł, jeżelt zachodzą okoliczności, o któ­
rych mowa w § 10 ust. 3. 

§ 12. Przep~s § 10 ,i 11 stosuje się odpowiednio, jeżeli 
' obowiązek ubezpieczenia ustał przed upływem roku ka­
lendarzowegó, z tym że! 
,l) , przeciętną mie!iięcznąpodstawę wymiaru składek na 

ubezpieczenie ustala się za okres faktyt:znego , wyko­
nywania umo~y w tym roku kalendarzowym, 

2) rozliczenia określonego w § 10 ust. 2 i 3 oraz w § 11 
dokonuje się · bezpośrednio po ustaniu obowiązku ubez­
pieczenia. 

§ 13. 1. W razie jednoczesnego wykonywania więcej 
niż jednej umowy , albo współpracy przy wykonywaniu 
więcej niż jednej umowy prawo do zasiłków ustala, zasił­

ki oblicza i wypłaca tylko jedna jednostka gospodarki 
uspołecznionej, wskazana przez zainteresowanego. Przy 
obliczaniu podstawy wymiaru zasiłków uwzględnia się 

wcbwc~s łączną podstawę , wymiaru skłac}ek na ubezpie- ' 
czenie z ' tytułu wykonywania wszystkich umów, na pod­
stawie informacji uzyskanych od poszczególnych jednostek 
gospodarkiuspolecznionej_ 

2. W stosullku do oSQb, które jednocześnie wykonują 
więcej niż Jedną umowę, czynności, o których mowa w 
§., 10, dokonuje jednostka gospodarki uspołecznionej właś- . 
dwa . do wypłacania zasiłków; łączną podstawę wymiaru 
składek na ubezpieczenie oblicza się wówczas, na podsta­
wie informacji poszczególnych jednostek gospodarki uspo­
łecznionej. Jeżeli podstawa wymiaru składek przekroczyła 
kwotę ' t20 tys. zł ,' rocznie, nadwyżka ponad tę kwotę pod­
lega ' rozliczeniu i zwrotowi przez oddział ZUS włiiŚciwy 

, ze-względu na siedził?ę jednostki go'spodarki uspoiecznio- / 
nej wypłacającej zasiłki - na ' wniosek ubezpieczonego 
'albo ohoćby jednej z zainteresowanych jednostek gospo­
darki uspołecznionej. 

§ 14 . . 1. Osoba, która ma zamiar kontynuować ubez­
, pieczenie po ustaniu obowiązku ubezpieczenia, składa 

' wniosek o kontynuowanie ubezpieczenia w jednostce go­
spodarki uspołecznionej najpóżniej w ciągu 30 dni po 
ustaniu obowiązku -ubezpieczenia. Jednostka ta po patwier­

,dzeniu' danych zawartych we wniosku przesyła go do od­
działu ZUS właściwego ze względu na miejsce zamiesz-
kania tej osoby. 

2. Oddział ZUS nie później niż, w ciągu 15 dni zawia­
damia o przyjęciu wniosku o ' kontynu'Owanie ubezpiecze­
nia. 

~. 15. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogło~. 
szęnia. 

Minist~.r Pracy, Płac l Spraw Socjalnych: T. Rudolf 
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OSWIADCZENIE RZĄDOWE 

z dnia 19 stycznia 1976 r. 

w sprawie przyjęcia przez Grenadę i Botswanę Konstytucji SwiatoweJ Organizacji Zdrowia, podpisanej w Nowym 
Jorku dnia 22 lipca 1946 r., zmjenionej poprawkami przyjętymi w Genewie dnia / 28 maja 1959 r. na dwunastym 

SwiatowYJll Zgromadzeniu Zdrowia. , 
, \, /' 

Podaje się niniejszym do wiadomości, że zgodnie 
z artykułem 79 lit. b) , Konstytucji Światowej Organizacji 

, Zdrowia, podpisanej w Nowym Jorku dnia 22 lipca 1946 r. 
(Dz. U. z . 194& r. Nr 61, poz, 477). zmienionej poprawkami 
przyjętymi w Gen'ewi,e dnia 28 maja 1959 r. na dwunastym 
Światowym Zgro.madzeniu Zdrowia (Dz. U. z 1960 r. Nr 25, 

ipOZ; 139), zostały złożone Sekretarzowi Ge~eralnemu Orga'­
nizacji Naro.dów Zjednoczonych dok~menty przyjęcia po.­
wyższej ko.nstytucji wraz z wymienionymi poprawkami. 
przez Grenadę dnia 4 grudnia , 1974 r.i przez BotswanG 
dnia . 26 lutego. 1975 r; 

. Zgodnie z artykułami ' 4 i 79 konstytucji ,Grenada i Bot­
swana stały się stro nami poWyższej kons tytucji oraz człon­
kami Światowej Organizacji Zdro.wia, w dniu złożenia 
swoich dokumentów przyjęcia. 

Jednoc'ześnie Po.daje' się do wiadomości, że Suazi i Nie­
miecka Republika Demokratycznaprzyjęly, o.dpo.wiednio., 
dnia '16 kwietni.a 1913 r. i dnia 8 maja 1973 r. poprawki do 
Konstytucji Światowej Organizacji ' Zdrowia, przy jęte - w 
Genewie dnia 28 maja 1959 r. 

Minister 'Spraw Żagranicznych: w z. J • ." Czyrck ' 


