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DEKRET ¢

z dnia 4 marca 1976 r.

o0 ubezpieczeniu spolecznym czlonkéw rolniczych spéldzielni produkcyjnych i spéldzielni kélek rolmiczych
| > oraz ich rodzin.

Art. 1. Ubezpieczenie’ spoleczne okreslone dekretem,

~ zwane dalej ,ubezpieczeniem”, obejmuje:

1)

2)

3)

1)

2)

3)

cztonkow rolniczych spéidzielni produkcyjnych oraz
innych spéidzielni, zrzeszonych w Centralnym Zwigz-
ku Rolniczych Spoldzielni Produkcyjnych, ktérzy wy-
konujg prace w tych spotdzielniach,

czlonkow spoldzielni kotek rolniczych zrzeszonych w
Centralnym Zwigzku Kolek Rolniczych, ktérzy wyko-
nujg prace w. zespolowych gospodarstwach rolnych
tych spotdzielni,

pozostale, osoby, ktore wykonujg prace w spédidziel-
niach wymienionych- w pkt 1 lub w zespotowych go-
spodarstwach rolnych spéldzielni wymienionych w
pkt 2 i sa wynagradzane wedlug zasad obowigzuja-
cych czlonkéw tych spéidzielni.

Art. 2. Uzyte w dekrecie okreslenia:

spoldzielnia — oznacza spéldzielnie, o ktérych mowa
w art. 1,

praca w spoldzielni — oznacza prace okre$long w
art. 1, wykonywang na innej podstawie niz stosunek
pracy,

ubezpieczony — oznacza osobe objetg ubezpleczemem

. na podstawie art. 1.

Art. 3. 1. Swiadczenia okreélone w dekrecie; przy-

stugujgce ubezpieczonym oraz czlonkom ich rodzin, obej-
mujg: :

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

$wiadczenia lecznicze i poloznicze, zaopatrzenie w
leki, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze,
$wiadczenia pieniezne w razie choroby i maciérzyﬁ-
stwa: zasilek chorobowy, rente chorobowa, zasitek po-
rodowy, zasilek macierzynski i zasilek opiekunczy,
zasitki rodzinne, »
§wiadczenia emerytalne: emeryture, rente inwalidzka
i rente rodzinna, '

$wiadczenia pieniezne z tytulu wypadku przy pracy
w spéldzielni lub z tytulu choroby zawodowej: jedno-
razowe odszkodowanie z tytulu statego lub diugotrwa-
tego uszczerbku na zdrowiu albo $mierci, swiadczenia
wyrownawcze, rente inwalidzka, rente rodzinng i od-
szkodowanie za przedmioty utracone lub uszkodzone
wskutek wypadku przy pracy w spoldzielni,
$wiadczenia pieniezne z tytulu wypadku w drodze do
pracy lub z pracy: jednorazowe odszkodowanie z ty-
tutu stalego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu
albo $mierci, rente inwalidzkg, rente rodzinna,

dodatki do emerytury i renty,

zasilek pogrzebowy,
Swiadczenia w naturze z tytulu pobierania emerytury

lub renty: $wiadczenia lécznicze i poloznicze, zaopa-
trzenie w leki, przedmioty ortopedyczne, $rodki opa-
trunkowe i pomocnicze, przysposobienie zawodowe

oraz prawo do pobytu w domu rencisty.
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2. Jezeli dekret nie stanowi inaczej, prawo do §wiad-
czeh dla ubezpieczonych oraz czlonkow ich rodzin- ustala
sie na zasadach, w wysoko$ci i w trybie okreﬁlonych
przepisami: :

1) o $wiadczeniach p:emeznych z ubezp!eczema spotecz-

‘nego w razie choroby | macierzynstwa, -

2) o ubezpieczeniu rodzinnym, 3
3) o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracowni-

kow i ich rodzin, .

4) o S$wiadczeniach z tytulu wypadkéw przy pracy

i choréb zawodowych.

Art. 4. Przy ustalaniu okresu pracy w spdldzielni
wymaganego do uzyskania $wiadczen:

1) za dzien pracy uwaza sie 8 godzin pracy, a przed
dniem 1 lipca 1962 r. dzien, ktéry stanowilipodstawe
do obliczenia dniéwki obrachunkowej; do dni pracy
zalicza sie gwniez dni urlopu wypoczynkowego oraz
dni pobierania zasilku chorobowego, mac1erzyﬁsk1ega
lub opiekunczego, .

2) za miesigc pracy uwaza sie 20 dni pracy dla mezczy-
zny oraz 13 dni pracy dla kobiety, a jezeli ubezpie-
czony uzytkuje dzialtke przyzagrodowa lub dostarcza
spoldzielni produkty rolne wytworzone w prowadzo-
nym przez siebie gospodarstwie rolnym — 18 dni
pracy dla mezczyzny gqraz 11 dni pracy dla kobiety,

3) za rok pracy uwaza sie rok obrachunkowy, w ktéorym
mezczyzna przepracowal w spéldzielni co najmniej

240 dni pracy, kobieta 150 dni pracy, a jezeli uzytkuje .

dziatke przyzagrodowa lub dostarcza spoéidzielni pro-
dukty rolne wytworzone w prowadzonym przez siebie
gospodarstwie rolnym — to co najmniej: mezczyzna
-220 dni pracy, a kobieta 130 dni pracy.

Art. 5. Swiadczenia lecznicze i- poloznicze, zaopatrze-
nie w leki, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przystuguja:

1) ubezpieczonemu oraz czlonkom jego rodziny — w za-
kresie i na warunkach przewidzianych dla pracowni-

kéw i ich rodzin, .

2) osobie pobierajgcej emeryture lub rente okreslong de-
kretem oraz czlonkom jej rodziny — w zakresie i na
warunkach przewidzianych dla oséb pobierajgcych
emerytury i renty na podstawie przepiséw o pow-
szechnym. zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw
i ich rodzin.

Art. 6. 1. Zasilek chorobowy przystuguje ubezpieczo-
nemu za Kazdy dzien niezdolnosci do pracy z powodu cho-
roby. Jezeli jednak w miesigcu poprzedzajgcym powstanie
tej niezdo'mosci ubezpieczony przepracowal mniej niz
14 dni, zasitek przyshuguje poczawszy od czwartego dnia
niezdolnosci do pracy, chyba Ze niezdolno$é ta powstala
wskutek wypadku przy pracy w spoéldzielni lub choroby
zawodowej. ;

2. Okres pobierania zasitku chorobowego w ciagu
roku obrachunkowego nie moze przekroczy¢ liczby dni
przepracowanych w poprzednim roku obrachunkowym.
Ograniczenia tego nie stosuje sie:

1) jezeli niezdono$¢ do pracy powstala wskutek wypad-

~ ku przy pracy w spéldzielni lub choroby zawodowej,

2) w roku obrachunkowym, w Xktérym ubezpieczony
wstgpit do spéidz:elnl, 0raz w- naslepnym roku obra-
chunkowyn:r.

3. Przy ustalaniu okresu pracy, od ktérego zalezy wy- -

soko$¢ zasilku chorobowego, uwzglednia sie okresy pracy
w spéldzielni oraz okresy wymienione w art. 16.

4. Przepisy-ust. 11 2 stosuje sie odpowiednio do za-

~sitku opiekunczego.

Art. 7. 1. Zasilek porodowy i zasilek macierzynski

przystuguje ubezpieczonej: e,

1) z tytulu urodzenia dziecka,

2) z tytulu przyjecia dziecka w wieku do jednego roku
na wychowanie .z zamiarem jego przysposobienia, je-
zeli do sgdu opiekunczego zostal zgloszony wniosek
o przysposobienie. =

2. Zasitek porodowy przysluguje réwniez nie pracuja- '

cej Zonie ubezpieczonego, pozostajacej z nim we wspol-

-nosci malzenskiej. ’

Art. 8. Zasilek macierzyfiski przysluguje przez okres

ustalony przepisami prawa pracy jako okres urlopu ma-
cierzyhskiego albo urlopu na warunkach’ urlopu maae-
rzynskiego.

Art. 9. Renta chorobowa przyshiguje ubezpieczonemu,
ktéry w poprzednim roku obrachunkowym. przepracowal
w spoéldzielni caly rok pracy; warunek ten nie jest wyma-
gany, jezeli:

1} niezdolhos¢ do pracy powstala wskutek wypadku przy

pracy w spoidzielni lub choroby zawodowej,
2) prawo do renty chorobowej powstalo w roku obra-

chunkowym, w ktérym ubezpieczony wstqp:l do spél-

dzielni, lub w roku nastepnym.

Art. 19. Osobom wymienionym w art. 1t pkt 3 prawo
do $wiadczen pienigznych w razie choroby i1 macierzyn-

stwa przysluguje, jezeli przepracowaly w spéldzielni co =

najmniej 80 dni pracy w ciggu 12 miesigcy poprzedzajg-
cych powstanie okolicznosci uzasadniajgcych uzyskanie
tych $wiadczen.

!

Art. 11. 1. Ubezpieczony nabywa prawo do zasitku -

rodzinnego po uplywue trzech miesigcy pracy w spoi-
dzielni.

2. Ubezpieczony nabywa jednak prawo do zasitku ro-

dzinnego bez wzgledu na okres pracy w spéldzielni, jezeli ™

podjecie tej pracy nastapilo w ciagu trzech miesigcy od:

1) rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy, chvbé e
stosunek pracy wygast wskutek porzucenia pracy lub

zostal rozwiazany przez zaklad pracy bez wypowie-

dzenia z winy pracownika,
2) ustania prawa do zasitku chorobowego lub mac1erzy1’1—-
skiego,

3) ustania prawa do renty, z tytuh kté_rej przystugiwat -

dodatek rodzinny,
4) zaprzestania pracy przez matzonka, ktéry pobierat za-
sitek rodzinny.

3. Przepis ust. 2 stosuje sie rowniez, jezeli podjecie

pracy w spoldzielni nastapilo po zwolnieniu ze stuzby
wojskowej z zachowaniem terminéw okreslonych w prze-
pisach szczegélnych. :

Art. 12, 1. Zasilek rodzinny wyptaca sie ubezp‘:er.:zo-

nemu za miesigc kalendarzowy, w- ktérym przepracowal g5

liczbg dni pracy okreslong w art. 4 pkt 2.
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2, Zasitek rodzinny wyplaca sie rdwniez za miesigc
kalendarzowy, w klérym ubezpieczony nie przepracowal
liczby dni pracy okreslonej w art. 4 pkt 2, jezeli w po-
przednim roku obrachunkowym przepracowat caly rok
pracy. '

Art. 13. Emerytura przysluguje ubezpieczonemu, ktéry:

1) ma okres pracy w spéldzielni wynoszacy, wraz z okre-
" sami wymienionymi w art. 16 i art. 17 ust. 1, co naj-
mniej dwadziescia lat dla kobiety i dwadzie$cia piec
lat d'a mezczyzny, w tym co najmniej pig¢ lat pracy
w spoldzielni,

2) osiggnal wiek emerytalny wynoszgcy 60 lat dla ko-
biety i 65 lat d'a mezczyzny,
3) wiek emerytalny osiagngl! w okresie pracy w spc’)l-

dzielni lub w ciggu pieciu lat po ustaniu tej pracy.

Art. 14. 1.
pozostajgcego w zwigzku z wypadkiem przy pracy w spoi-
dzielni lub chorobg zawodowg przysluguje ubezpieczone-
mu, ktéry:. -

1) ma okres pracy w spoldzielni wynoszacy, wraz z okre-
sami wymienionymi w art. 16, co najmniej pie¢ lat;
okres ten powinien przypada¢ na ostatnie dziesieé lat
przed dnicm powstania inwalidztwa lub przed dniem
zgloszenia wniosku o rente,

2) ‘zostal zaliczony do jednej z grup inwalidéw z tytulu
inwalidztwa powstalego w cokresie pracy w spotdzielni
albo w okresie pobierania zasitku chorobowego lub
macierzynskiego po ustaniu tej pracy, albo w ciagu
ostemnastu miesi¢cy po uplywie jednego z tych okre-
sOw.

2. Przy ustalaniu okresu pracy w spéldzielni wyma-
ganego do uzyskania renty inwalidzkiej przez ubezpieczo-
nego, ktérego inwalidztwo powstalo- przed ukonczeniem
30 lat, stosuje sie odpowiednio przepisy o powszechnym
zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw .i ich rodzin.

Art. 15. 1. Renta rodzinna przystuguje po ubezpieczo-
nym, kitéry w chwili émierci spelnial warunki do uzyska-
nia emerytury lub. renty inwalidzkiej albo mial ustalone
prawo do jednego z tych swiadczen.

2. Renta rodzinna przysluguje osobom spelniajacym
warunki do uzyskania renty rodzinnej w mysl przepisow
o' powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow
i ich rodzin,

Art. 160 Do okresu pracy w spoldzielni wymaganegd

- do uzyskania emerytury lub renty zalicza sig¢ okresy:

1) czlonkostwa w spoldzielni przed dniem objecia z tego
tytulu ubezpieczeniem spotecznym,
zatrudnienia, okresy réwnorzedne z okresami zatrud-
nienia i okresy zaliczalne do okresOw zatrudnienia w
rozumieniu przepisow o powszechnym zaopatrzeniu
. .emerytalnym pracownikéw-i ich rodzin,

3) ubezpieczenia spotecznego na podstawie odrebnych
przepisow.

2)

Art. 17. 1. Do okresu pracy w spéldme]m wymagane-
go do przyznania emerytury zalicza sie réwniez okresy
pracy w gospodarstwie rolnym po ukonczeniu 16 lat, ale
przed wstapieniem do spétdzielni, jezeli praca w tym go-
spodarstwie stanowita gléwne #rédlo utrzymania. Warun-
kiem zaliczenia tych okreséw pracy. jest przepracowanie
w spoéldzielni co najmniej 10 lat, a jezeli ubezpieczony

2

Renta inwalidzka z tytulu inwalidztwa nie

3)

wniost do spéldzielni lub przekazal jej na wlasnos$é¢ grun-
ty o obszarze nie mniejszym niz 2 ha — co najmniej 5 lat.

2. Osoba, ktéra uzyskala emeryture w wyniku zali-
czenia okresu pracy w gospodarstwie rolnym, traci do

niej prawo, jezeli wniesione do spéldzielni grunty zostaly
z niej wycofane,

Art. 18. Przy ustalaniu wzrostu emerytury lub renty
z tytulu okresu zatrudnienia w Polsce Ludowej uwzglednia
sieg okresy pracy w spoldzielni oraz okresy wymienione
w art. 16, a w odniesieniu do emerytury — réwniez okre-
sy wymienione w art. 17 ust. 1,

Art. 19. Jezeli podstawa wymiaru emerytury lub ren-
ty jest nizsza od kwoty najnizszej emerytury lub renty
okreslonej przepisami o powszechnym zaopatrzeniu eme-
rytalnym pracownikéw i ich rodzin, $wiadczenia te ustala
sie w wysokos$ci podstawy ich wymiaru.

Art. 20. 1. Za wypadek przy pracy w spéldzielni uwa-
za si¢ nagle zdarzenie wywolane przyczyng zewnetrzng,
ktére zaszlo:

1) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem pracy w

spoldzielni,

2) podczas lub w zwiazku z wykonywaniem czynnosci w
interesie spoéldzielni, chociazby czynnosci te nie byly
zwigzane z wykonywaniem pracy w spéldzielni, '
podczas lub w zwigzku z wykonywaniem zadan zleco-
nych przez organizacje polityczne lub zawodowe dzia-
lajgce w spoldzielni albo w zwigzku z uczestnictwem

w organizowanych przez te organizacje czynach spo-
tecznych.

2. Za choroby zawodowe uprawniajace do Swiadczen
przewidzianych w dekrecie uwaza sie choroby okreslone
przepisami wydanymi na podstawie art. 231 pkt 2 Kodeksu
pracy.

Art. 21,
$mierci:
1) ubezpieczonego,
2) osoby pobierajgcej zasilek chorobowy lub macierzyn-
ski po ustaniu pracy w spéidzielni,
osoby uprawnionej do emerytury lub renty inwalidz-
kiej,
osoby pobierajacej rente rodzinng,
czlonka rodziny osoby okre$lonej w pkt 1—3, ktéry
w chwili $mierci nie zarobkowal i pozostawal z tg
osoba we wspdlnym gospodarstwie domowym albo do
ktérego utrzymania osoba ta sie przyczyniala.

Zasilek pogrzebowy przystuguje w razie

3)

4)
5)

Art. 22. 1. Na pokrycie kosztéw S$wiadczen z ubez-
pieczenia spoldzielnie oplacajg skladki.

2. Koszty $wiadczen okreslonych dekretem pokrywane
sa z funduszy ubezpieczen spolecznych, z tym ze koszly
$wiadczen przystugujacych z tytulu wypadku przy pracy
i choroby zawodowej: jednorazowych odszkodowan z ty-
tulu stalego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu albo
smierci, $wiadczeh wyréownawczych i odszkodowan za
przedmioty utracone lub uszkodzone — pokrywane s3 ze
Srodkow spéldmelm.

Art. 23. Osobom, ktére przekazaly gospodarstwo rol-
ne na wilasnos¢ spoldzielni, przystuguja $wiadczenia prze-
widziane dla rolnikdow przekazujgcych gospodarstwa rolne
na. wlasnosé Panstwa za rente.
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Art. 24. 1. Swiadczenia emerytalne okreslone dekre-
tem przystuguja na warunkach w nim przewidzianych row-
niez osobom wykonujgcym prace w spéldzielni na podsta-
wie stosunku pracy, jezeli osoby te nie spelniajg warun-
kéw do $wiadczen emerytalnych okreslonych przepisami
o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow
i ich rodzin albo jezeli $wiadczenia z dekretu sg dla tych
os6b korzystniejsze.

2. Przepis ust. 1 stosuje sig¢ odpowiednio do rent ro-
dzinnych.

Art: 25.. 1.
rzadzenia:
1) szczegélowe zasady ustalania’ okreséw pracy, o kto-
rych mowa w art. 4,
2) zasady ustalania podstawy wymiaru éwmdczen oraz

Rada Ministréw okreéli w drodze rozpo-

szczeg6lowe zasady obliczania i wyplacania tych
$wiadczen, ’
3) zasady stosowania przepiséw o zawieszaniu lub

zmniejszaniu emerytur i rent w razie osiggania do-
chodéw z tytutu pracy w spoldzielni,

4) wypadki, w ktérych mimo wycofania gruntow ze spdl-
dzielni nie nastepuje utrata prawa do emerytury uzy-
skanej w wyniku zaliczenia okresu pracy w, gospodar-
stwie rolnym, ;

5) zasady ustalania podstawy wymiaru skladek na ubez-
pieczenie spoleczne, wysokos¢ i tryb oplacania skla-
dek oraz warunki zwalniania od ich oplacania.

2. Rada Ministréw moze w drodze rozporzqdzema roz-
ciagngé¢ przepisy dekretu na:

1) cztonkéw spéldzielni nie wykonujqcych pracy w spol-
dzielni, ktérzy wytwarzaja na jej rzecz produkty rol-
ne w swoich gospodarstwach,

zespolowo produkty
uspolecznionej

2) rolnikéw, ktérzy wytwarzajg
rolne na rzecz jednostek gospodarki

— okreélajac zasady ubezpieczenia tych oséb i
przystugujacych im $wiadczen.

Art. '26. 1. Przepisy dekretu stosuje sie do spraw, w
ktorych zdarzenia lub okoliczno$ci uzasadniajgce prawo 'do

$wiadczen nastgpily poczawszy od dnia jego wejscia w zy-

zakres

wejscia w zycie dekretu, stosuje sig, z uwzglednieniem

ust. 3, przepisy obowigzujgce w dniu, w- ktérym te zdarze-

nia lub okolicznosci nastgpity.
3. Osobom wymienionym w art. 1, ktére przed dniem

wejscia w Zycie dekretu nie byly objete ubezpieczeniem .

spolecznym z tytulu pracy w spéidzielni:

1) zasilek chorobowy =z tytutu niezdolnosci do pracy
powstalej przed dniem wejscia w-zycie dekretu przy-
stuguje za okres tej niezdolnosci przypadajgcy od
dnia jego wejscia w zycie, z tym Ze okres zasilkowy
liczy sie od dnia powstania niezdolnosci do pracy,

2) zasilek macierzynski z tytulu urodzenia dziecka lub
przyjecia dziecka na wychowanie przed dniem wejscia
w zycie dekretu przystuguje za okres urlopu macie-
rzynskiego lub urlopu udzielonego na warunkach urlo-
pu macierzynskiego, przypadajgcy poczawszy od dnia
wejécia w zycie dekretu. Okres urlopu macierzynskie-
go z tytulu urodzenia dziecka liczy sie od dnia po-
rodu.

Art. 27. Emerytury i renty przyznane na podstawie
dotychczasowych przepisow o ubezpieczeniu spolecznym
czlonkéw rolniczych spéldzielni produkcyjnych i ich ro-
dzin stajg sie emeryturami lub rentami przewidzianymi:w
dekrecie.

Art. 28. Przy ustalaniu ﬁrawa do $wiadczen na pod-
stawie przepiséw wymienionych w art. 3 ust. 2 oraz wy-
sokosci tych $wiadczen:

1) przepisy dotyczace czlonkéw rolniczych spoéldzielni
produkcyjnych stosuje sig,do osoéb wymienionych w
art. 1,

2) okresy pracy w spoldzielni uwaza sie za okresy réw-
norzedne z okresami zatrudnienia, a dochod z tytidlu
tej pracy stanowigcy podstawe wymiaru skladek na
ubezpieczenie za rownorzedny z wynagrodzeniem
z tytulu zatrudnienia. ~ :

Art. 29. Traci moc ustawa z dnia 26 pazdziernika

1971 r. o ubezpieczeniu spolecznym czlonkéw rolniczych °

spoldzielni produkcyjnych i ich rtodzin (Dz. U. Nr 27,
poz. 255). : :

Art. 30. Dekret wchodzi w zycie z dniem 1 maja

cie.
’ 1976 r.
2, Do spraw, w ktérych zdarzenia lub okolicznosci Przewodniczacy Rady Panstwa: H. Jablonski
uzasadniajgce prawo do $Swiadczen nastgpily przed dniem Sekretarz Rady Panstwa: L. Slasiak
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z dnia 19 lutego 1976 r.

_w sprawie przygotowania i przeprowadzénia poboru.

Na podstawie art. 34 ustawy z dnia 21-listopada 1967 r.
o powszechnym obowigzku obrony Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej (Dz. U. z 1967 r. Nr 44, poz. 220, z 1972 r,
Nr 53, poz. 342, z 1973 r. Nr 27, poz. 153, Nr 38, poz. 224
i Nr. 47, poz. 276, z 1974 1. Nr 24, poz. 142 oraz z 1975 1.
Nr 16, poz. 91) zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. Pobor przeprowadza sie w terminach o%reslo-
nych przez Ministrow Spraw Wewnetrznych i Obrony Na-!
rodowej wedtug wojewaodzkich planéw poboru ustalanych

przez terenowe organy administracji pafnstwowej stopnia

wojewodzkiego przy WSpoludzmle szefow wojewddzkich
sztabéw wojskowych.
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