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USTAWA: 

'z dnia 8 października 1980 r. 
, J 

ozmianłe KOllstYtucjl PolskieJ- Rzeczypospolitej ludowej. 

Art. t. W Konstytucji" Polskiej Rzeczypospolitej Lu" 
dowej wprowadza się następujące zmiany: 

nistrówz wykonania narodowego planu 
społeczno-gospodarczego i analizę wy. 
,konania bucli:etupaństwa. 1) art. 34--,3(ł otrzymują brzmienie: 

;,Art. 34. 1. Najwy±sza Izba : Kontroli , powołana jest 
dó kontroli działalności gospodarczej, fi~ 
nansowej i organizacy jno~administracyj~ 
nej orga'now administracji , państwowej' 
oraz. pooleg:łych im' przedsiębiorstw i in~ 
nych jednostek- organizacyjnych z punk" 
tu wid,zerHa legalności, gospoc\,arności~ 
celowości i ' rzetelności. 

2. Najwyższa Izba Kontroli ,może równiei 
przepr@wadzać kontrole organizacji l 
~wiązków spółdzielCzych. organizacji 
społecznych oraz jednostek gospodarki 
nie uspołecznionej w zakresie określo

nym w ~stawie. 

Art. 35. 1. Naj~yższa Izba Kontroli podl~ga Sej
mowi. 

2. Najwyższa Izba .. Kontroli przedslawia 
Sejmowi uwag'i do sprawozdań Rady Mi-

82 

3. N ajwyi:szalzba Kontroli przedstawia cp.
rocznieSejlnówi sprawozchinie ze 'swej 
'działalności.~ , " 

'4: Zakres kompetene,:ji RadyPańst-wa wo
bec Najwyi:szej IZby Kontroli określa 

. ustawa. , , 
. Art. 36. 1. Prezesa Najwyższej I Izby Kontroli po

wołujei odwołuje Sejm. 
2. Najwyższa Izba Kontroli działa na zasa

dach kolegialności. Organizację i sposób ' 
działania ' Najwyższej Izby -Kontroli 
ok~eśla ustawa."; , 

2) wart. 39 w ust. 1. wyrazy "prezes Najwyższej Izby , 
Kontroli" skreśla , się. 

Art. 2. Vstawil wchodzi wżycie z dniem uchwalenia. 

Przewodniczący Rady Państwa: H. JabłońskI 
Sekretarzll.ady Państwa: E. Duda 

USTAW~ 

z dni.a 8 paźtlziernik,a 1980 r, ~ 

o Najwyższej Izbie Kontroli, 

Rozdział 11 

Zadania' l zakres działania Najwyższej Izby KontroU. 

Art l. 1. Najwyższa Izba Kontroli kontrotuje dzia~ 
la.lność . naczeln ych.centralnYch . terenowych organów 
administracJi państwowej'. 

2. W celu wykpnania ządań określonych w ust. t 
Najwyższa Izba Kontroli kontroluje /; działalność: zjedno
ćzeń, przedsiębiorstw i zakładów. ulzędów i instytlicjipań
stwowych. 

3. Najwyższa Izba Kontroli może kontrolówać dzia
łalność orgariiz~cji i związk6w spółdzielczych w zakresie 

" 
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reaiiZ'aCji zarla6. zleconych priez państwo i . prawidłowości 
i g{)sIloaaro~ania mieniemspóleczpym. 

4. Najwyższalzba Kontroli może również przeprowa
dzać k6ntrole: 

1) 0.rgatlizaćji społecznych ' -,- w zakresie z .adań zleco
nychprzeż pańs~w.o, korzy~tania z pomocy państwa', 
lub ' dysponowania funduszamipocl1odzącyriliz czy-

. nów i wpłat społecznych,· 
2) jednos.fek gospodarkf nie uspołecznionej wzakre-

sie dostaw, robót i usług na rzecz jednostek gospodaI"
kiuspołecżnionej oraz W zakresie wywlązy.wan!a się· 
z obowiązków .finansowychna rzecz pańs~wa. 

• Art. 2~ ' .. Realizując zadania bkreslone ,wart. t N~j. 
wyższa Izba Kontróli bada pod' względem legaln()ści. go
spodarności, celowo$d i rzetelności d;?:iałalnośćgospodar
cżą, finansową i .organizacyjno-administracyjn<łkontrolo
wanych je,dnostek orgariizacyjnych,a. w . szczególnośctwy-
konywanie: ., ) ~ ., 

l) zadań wynikających z narodowych planów społecz-
no-góspodarczydi. I budżetu pa:ń.stwa, , 

/ 

2) ustaw i'wydanych.na ich podstawie aktQwnormatyw-
n~~ ' ' 

3) uchwclł Sejmu określających , podstawówe kierunki 
społeczno-gospodarczej dzfałalności państwa. 

Art. 3. . 1: . Nćljwyższa Izba Kontroli podejmuje kC)n

trole na zlecenie Sejmu, Rady Panstwa,nawniosekPreze
sa Rady Ministrów oraz z własneji~iclalywy. 

. 2. Najwyższa Izba Kontroli wykonuje swoje zadania 
na podstawie okresowych planów pracy, które pr~edkłada 
Sejmowi i Radzie Państwa, . 

.' :3. Kohtrola wstę;pna,p.olegająca na 'badaniu/~tanu 
faktycznego ',' i dokumentów ' mających stanowić podstawę 
decyzji, podejmowanych prz~ naczelne organy P aJ:'lstw 0-

we.lIłoże być przeprowadzona przez Najwyższąizbę I\on- ' 
troll na zlecenie Sejmu. RadyPairstwa oraz mi wniosek 
PrezeSa Rady M~nistrów. 

Art. 4. 1. Na)w,j'ższa Izba Kontroli przedkłada S,eJ
mowi: 

1) uwagiclo sprawozdań Rady Ministrów z ' wykonania 
narodowego planu 'spoleczno-gospodarczego i. analizę 
wykoniiniabudżetu paą'stwa, 

2) sprawozdania z wyników kontroli zleconych przez 
Sejm. Radę Pai).stwa i przeprowadzonych na . wniosek 
Prezesa Rady Mtni~trów oraz infonjJ,acje o wynikach 
innychkontroli, . . 

3) rocznespIawozdanie ze swej .działalności. 

2. Najwyższa Izba Kontroli może występować z 
wnioskami w sprawie rozpatrzeq.ia przez Sejm lub jeg(} 
organy określon yC;h probler,nów społeczno'gqsp?darczych 
1 organizacyjno-prawnych, związanych z działalnością .or· 
ganów administracji pailstwowej. 

3, Najwyższa Izba Kontroli przedkł~da Sejmowi, wy- .' 
nikające z ustaleń . kontroli. zarzuty dotyczące odpqwie
dzialności osób . zajmujących kierownicze stanowiska w 
adminjstr acjipań~twowe j. ,. . 

4. Prezes Najwyżsżej Izby Kontroli lub jego przed. 
stawiciele biorą , udział wp.psiedzeniach komisji sejmo
wych, referująwyńiki prżeprowadzonych kontroH,zgła· 

, szają uwagi dotprawozdań i ir'tforrńacjiprzecHożonychko-
misji pr;zez,. oma,ny > ad~inistracji państwowej; a w miarQ 
potrzeb.y udzielają wy'jaśIheń. 

5; Szcz~gółowy tryb realizacji przez Najwyższą ' Izbę 
Kontroli · zadań . wqbe'C Sejmtcijego organów określa ' r~gu-
lamin Sejmu. '. ' 

Art. 5. Najv.lyższa IżbaKontroii przedkłada Radzie 
Pjlństwa ~prawQzdaniaz wyn~ków kontroli zleconych przez 
Radę Państwa: owi wyniki innych ważniejszych kontroli, 
a wmi{'llę ~otrzeby takżeopmcówane .na ich. podstawie 
uwagi, . spostrzeże.niai wnioSki, dotyczące zwlaszc.za stanu 
.obowiązującego prawa,stanlJźąbezpieczenia mienia sp()
łecżnęgolub funkcjonowahia systemu kontroli społecznej 
w jednostkachgospodarkl uspołecznioriej óraz w . admini- /. 
stracji. 

_ Arł.6. 1. . Najwyższa Izba Kontroli przedkłada Radzie 
Ministrów sprawozdania . z wyników k,óntroJi prz'eprowa: 
dzonychl1a wl1iosek Prezesa Rady Ministrów oraz infor-
macje. o wynikach innych kontr.pli. , . 

2. Najwyższa Izba Kontroli przedstawia Prezesowi 
Rady Ministrów uwag.i,analizy,sprawozdania. wnioski " 
i informacjeprzedkładane!;ejmowi oraz Radzie Państ'wa. 

. Art. 7.1. Delęgatury : Niljwyższe fIlby Kontroli .. przed:
kładają radom nąrodowymstdpniawojewódzkiego uwagi 
do sprawozdań z WYkonania ' planów •. społecżno-gospodąr- _ 
czychwojewództw i analizy wykollania ich budżetÓw, . 
li także informacjeowyI1ikach .. kontrol1ważniejszycn Za
gad~ieńgospodarki i administ!acji . terenowej. 

. ~ .. Deiegat~~y Najwyższej Izby Kol1troli ,pTzed~la~ają 
prezydlO~ ""łasclwych rad narodowych stppnla wOJewodz
kiego okresowe -plaliy .. pracy' praz wyniki ważńiejszych 
kontroli.···' 

/' . 3.Z'asady i tryb współdziałania Najwyższej Izby Kprl.. 
troliz radami narodowymrokreŚlal~ad~ Państwa. 

Art. 8. L Najwyźszpizpa Kon4roIiwykomljącswoje 
zildania współdziala ' li konlisjami 'racLnarodowych i .' komi- ' 
tetami kontroli społecznej, a także ze ' związkami zawodo· 
wymi orqlorgąnami samorząduspolecznego .i organizacja· 
mi społecznymc. .> ;' . . .. . 

'2; Ńajwyisza IzpaKontróli, w miarę pptrieby, zapew-~ 
niaudzi.al pr.zedstawicięJikontr.oli społecznej wpodeJmo
wanych czynnościach kontrolnych oraz inicjuje kontrole 
społeczne. 

3. Najwyższa IZba: Kontroli ' przedstawia wła~ciwyni 
instancjom organizacji ' pó1itycznych,związkoVlych oraz 
zawodowych informacje problemówe o wynikach ważniej~ . 
szych kontroli; . przeprówadzonych w zakresie objętym 

działalnością tych orgilni~flcji. " 

~ Art. 9. Organy kontro1i~ rewizji, inspekcji i lustracji 
działające w · administracji . państwowej oraz wspóldzi"el;' 

, czoŚCi są obowiązane do: 
l) współdziałania z odpowiednimi jednostkami organiza

cyjnymi Najwyższej Izby . Kontroli ' przy ustalaniu 
okresowych planów kontroli oraz ich realizacji. 

~ . . 
2) przeprowadzania niektórych kontroli . wspólnie pod 

kierownictwem Najwyż~zej Izby Kontroli, 

3) wykonywania kontroli d'oraznych na' zlecenie Naj-
'wyższej Izby Kontroli. " 

Rozdział 2, 

Organizacja Najwyższej, Izby Kontroli. 

'Art. 10. 1. Prezes Najwyższej I~byKO'ntroli kieruje. 
' }eldziałaln6śdą i. odpowiada przed Sejmem za spra",o· 
wanieswojego urzędu oraz .za podległych mu pta~ownl. 
ków. 

" 

>' , 
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2. 'Prezes Najwyższe! Izby 
posiedze,n.i-ach Sejmuj może' , też 

Iliach Rady ,Min·isŁrów. 

Kontroli ,bier:ze , udział 'W 

uczestniczyć w posiedze-

, 3. Rada Państwa, na wniose.k Prezesa Najwyższej Izby , 
Kontroli. poWołuje ' i odwołuje wiceprezesów Najwyższej , 
Izby ' K0n.troli. ' 

Art. 11. 1. Kolegium Najwyższej Iztiy Kontroli two
rzą: ,Preze~ Najwyżs,zej Izby Kqntroli jako przewodniczą-

, cy, wiceprezesi ' Najwyższej Izby Kontroli, , sekretarz 
i {;złonkowiej sekretarza oraz członków powołuje 1 odwo
łuje Rada Państwa na wniosek Prezesa ' Najwyższej Izby 
Kontroli. 

'2. Osoby wchpdzące w sklad~ Kolegium Najwyższej' 
, b;by Kon~roli są w sprawowaniu ' swych .funkcji ' niezawi-

, słej mogą zgłaszać do protokołu zdanie odrębne w spra-" .., .. . wie podejmow,anych uchwał. " ' 

' 3. Kolegium :Najwyższej Izby Kontroli uchwala: 

l) uwagi do sprawozdań Rady Ministrów z wykonania 
, , narodowego , planu spolecznQ-gospodarczego' i analizę , 

wykonania budżetu 'państwa, , ' 

,2) uwagi lub wnioski 'przedkładane Sejmowi oraz Radzie 
Państwa w myśl' art.' 4 i 5, - ' . . 

3) ' roczne sprawozdania z działalności . Najwyższej Izby 
Kontroli, , 

wiedziaJni za sumienne wykonywanie -swoich · óbowiąz
ków, a w szczególności za- rzetelne i olJiektywne ujmowa- ' 
nie 'i dokumentowanie . wyników kontroli oraz za prze,· 
strzeg'anie tajemnicy państwowej i służbowej. 

Art.l~. , 1: Stosunek 'pracy z pracownikami Najwyż
szej Izby Kontroli. wykonującymi lub nadzorującym! cz~'n

, ności kontrolne, nawiązuje się na podstawie miano~ania. 

2. 'Dyrektorów ~espołów, depa-rtamentów ,oraz ' dele
gatur mianuje i zwalnia, Prezes Najwyższej ~zby Kontroli , 
po zasięgnięci}! opinii ~olegium Najwyższej Izby Kontroli. 

3, Pozostałych 'Praco~ników, wykonując:ych lub nad- , 
'Izor~jących, czynności ko~trol,ne,: mianuje i zwalńia Prezes 

NaJwyzszeJ Izby Kontroh. ' ' . 

4. Pracowpicy, o których mowa w ust. 3; ' mogą być 
zatrudnieni na podstawie umowy o pracę , ' na okres nie 

- przekraczający jednego roku. 
, , 

5. Stosunek praty z pracow~ikarni admiilistracyj!lym1 
pracownikami obsługi nawiązuje się na podstawie urno

,wy.o pracę. , 

./ Art. 16. Pracownicy Najwyższej . Izby Kontroli, wY
konujący- lub nadzorujący . czynności kontrolne. nie :mogą , 
być pociągani do odpowiedzialności karnej z powodu 
swoich czynnośc,i słuzbowyc/:t bez uprzędniej zgody Kole
gium Najwyższej ' Izby Kontroli. Przepis ' ten . stosuje się 
.odpowiednio również po ustaniu stosunku pra.cy. p:ojekty statu~u 'Najwyższej iz~y Kontrol~?raz prze-

J
' 

pl sów o trybie przeprowadzama czynnosCl kontroL ~ , 
" Art: 17. 1. Stosunek pracy z mianowanym pracowni

, " ' kiein Najwyższej Izby Kont.t:oliulega rozwiązli'niu: 
n~~ , 

5) okresowe plany pracy Najwyżsżej Izby Kontroll, 

6) projekt budżetu Najwyższej I~by Kontroli. 
, , 

< 4. Kolegium Najwyższej, Izby ' Kontroli rozpatruje 
, również ' inne sprawy określone w statucie. wniesione pod 
,obrady przez Prezesa Najwyższej Izby Kontroltalbo przed-
atawioneprzezjednątrzetią członków Kolegium. " 

, Art. 12. ' 1.' JednostKami' or~anizaCyjnymi 'NajwYższeJ 
Izby Kontroli :I'ealizującymi , dżiałalnOść koIitroln!ł są ze

, społy i depar,tamenty ' oraz delegatury. 

____ 2. Organiz'atję wewnętrzną Niljwyższej Izby Kontroll. 
terytorialny i rzeczowy ' zakres właściwości oraz siedziby 
delegatur' określa statut Najwyższej Izby Kontroli, nada~ 
ny przez Radę Państwa 'na wniosek Prezesa , Najwyższej 
Izby KQntroli •. . 

~ Art. 13. ' 1. ' Mini!)ter Finansów. włącza projekt 'budżetu 
: Najwyższej ' Izby . Kontroli, w brzmieniu proponowanym 
przez Kolegium Na-jwyższej Izby Kontroli, do projektu . 

.' , budżetu państwa. 

, 2. Prezesowi Najwyższej Izby Kontroli w zakresie 
wykonywaItia budżetu Najwyższej Izby Kontroli przysłu
gują uprawnienia Ministra Finansów. 

Rozdział 3, , 

Pr!l!'ownicy ' Najwyższej Izby Kontroli. 

Art. 14. 1. Pracownikiem Najwyższej Izby Kontroli, 
wykonującym lub nadzorującym czynności kontrolne, mo
ze być osoba, która ze względu na nieskazitelny charakter 
. oraz posiadane kwalifikacje L praktykę zawodową daje 
rękojmię należytego wY,konywania ąbowiązków służbo-
~~~ . . 

2. Pracownicy ' NajwYższej Izby KontrolI podlega ją 
" Prezesowi ' Najwyższej Izby Kontroli i są przed nim 'odpo~ 

1) w razie stwierdymia nienależytego wywiązywania" stę 
z obowiąZków słuźbowyth. '. ' , 

2) w przypadku orzeczenia przez. właśti'wą komisję le
karską trw'ałej niezdolności do pełnienia obowiązków 
s,użbowyc~, ' . 

3) w ~azie niezdolności ' do pracy spowodowanej choro
~ą, .!o ile okres tej choro by, przeluacża . jedeJ? .. rok. 

4) na podstawie orzeczenia komisji dysqrplinarnej. 

. ' 2. stosunek pracy z inianowanympr~cownikiem ' Naj~ 
:wyższej Izby Kontroli może być ' rozwiązany: I 

1) n!! wniC?sek pracowni,ka. 

2) w , ~wiążku z Qsiąg,nięciem wieku , emeryt~lnego. 

. 3. Rozwiąz.anie stosunki! pracy z przyczyn' wymieni o.; 
nych w ust. 1 pkt 1-3 oraz W ust. 2 następuje po uprzed
nim trzymiesięcznym wypowiedzeniu. 

" Art. 18. 1. Za naruszenie obo~fązków ' sjużbowych 
, lub uchybienie godności stanowisl<.a mian9>yani pracowni~ 
cy Najwyższej IZby Kontroli ponoszą odpowiedzialność 
porządkową lub dyscyplinarną. ' 

2. Karą porządkową jest upomnienie udzielane przez , 
Prezesa Najwyższej Izby , Kontroli. 

3. Karami' dyscyplinarnymi są: 

1) ,nagana, 
,I 

2) nagana 'Z ostrzeżeniem, 

3) obniżenie uposaźen.la zasadniczego , o jedną grupę. 

4) dyscyplinarne zwolnienie z pracy . 

4. , W sprawach dyscypliniunych orzekają. działające 

na zasadzie niezawisłości, Komisja' Dyscyplinar.na i Odwo: , 
ławcza Komisja Dyscyplinarna przy· Prezesie NajwyiszeJ 
Izby Kontroli.. ' 

., 

: , , 
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Art. · 19~ Rada Państwa określa: 

1) szczegółowo · prawa . i'obowiązki oraz wymagane kwa
\if}kacje l pracowników Najwyższej Izby Kon;troli. 

2) tabelę stanowisk r stan etatów. zasady,_ wynagradza
nia oraz zasady przyzI)awaniadodatków do vąnagro~ 
dzeń i diet dla tych prac~wników. 

!stawiciele stowar:zyszeń ~'2awodowych ,inni wybitni spe~ 
. 'c jaliści. 

2. PręzesNajwy~szeflzby ~óntro1iusfala , zasady~y''; 
nagradzania rzeczoznawców z budżetu Najwyższej Izby 
Kontroli. 

RozdziaL5 

" l 

'l , ' 

, ._~ 

3) ' tryb powoływallia 
pJinamych: ' ' 

sposób działania komisji dyscy- . , 

Zasady realizacji wyników kontroli. 
J 

Rozdział 4 

Za~ady 'wykonywania kontroli; 
.. Art. 25. l. Najwyżsźa Izba Kontr:oli.na 'podstawie wy" 

ników przeprowadzonych kontroli: " 

l) występuje z : wniosk~mi zmierzającymi do usunięcia 
Art, 20. 1. W ' zwiążk"u z wykonywaną kontrolą stwierdzonych nieprawldłowo$ci. , zapobieżenia ~m n~a 

przedstawiciele Najwyższej . Izby Kontroli mają prawo: przyszłośćpraź usprawnienia działalności. która była 
, przedmiotem kontroli. , 

t) wstępu .do pomieszczeń i innych obiektów jednostek , , 
kontrQlowanych. .' " 2) opracowuJe dla właściwych organow pallstwowyC~ 

. organizacJi politycznych i społecznych infonhacje do-
2) wglądu ,do ks·iąg. rejestrów. planów, sprawozdań oraz tyczące ' oceny przebiegu realizacji ,określonych zadań 

innyćh akt i dokumentów. znajdujących się w jedno- społeczno-gospodarczych I oraz sprawności działania 
stcEl k/oritrolowanej i związanych z jetdztałalnhści~ ' organów administracji ogólnej i gospo,darczej. 

3) zabezpieczania dokumentów i innych dowodów. '" . ' ; . 

4) ,dokonywania 
sów kodeksu 

5) powoływania 

kontrolnych. 

prześłuchań . przy zastosowaniu przepi~ ' 
postępowania admirii~tracy jnego. 

. biegłych do uczestnictwa w pracach 

:6) zwoływanianarad , z pracownikami kontrolowanej jed-
nostki. ' . 

, 2. Najwyższa , Izba Kontroli w ' szczególności kieruje 
,do jednost'ekskontr01,owanych. ich )edno,stek nadt~ędnych 
oraz innych zainteresowanych jednostek pailstwowych lub 
spOłecznych wystąpienia p(j}kontrolne zawierająte uwagi 
i wnioski w . sprawie u'sunięcia stwierdzonych nieprawi. 
dło~ości i wyciągnięc}a odpowiednich konsekw~ncji wo
'bec osób ' odpowjedzialnych za" powstanietychnieprawi-
'dłowoki. . " , 

~. Pracownicy kontrolowanej jednOstki obowiązani są , . 
udzielacprzedstawicielolll' Najwyżs~ej Izby l('ont~o1i ' ust- 3. Kierownicy Jednostek. do których wystąpienie po~ " 
nych i pisemnych wyjaśnień w sprawach ' dótyc'zących ko}\trolne zostałoskierbwane. są obQ~iązani W, ~yznaczo-

, przedmiotu kohtroli. ·· , , - , ' / nyin terminie ć zawiadornić Nąjwyższą .Izbę Kontroliospo- · 
. ;,' / sobie , wykorzystania uwag i o \ wykonaniu wniosków. 

Art. 21. 1. W razie stwierdzenia nadużyć. ~ezpoŚred- W ,razie ,braku możliwości ' wykonania wniosków na~eży ' 
nio grożąc~go ni~bezpieczeństwa •. a także htegosp'odarno~- -; pbddć . u,zasądntone przyczyrJ Y ich niewykonania i propo> 
ci, ' ni.iunotiawstwa lub- niedbalstwa przed:;tawjcieleNa}- zycje' co qosp,osobu i terminów" usunięcia $twie.rdzonych 
wyższej Izhy Kontr61i ,przeprowadzający . kontrolę mają nieprawidłowości." ' 
prawo wydawać zarządzenia doraźnę W. celu,' usunięcia 

,nieprawidłowoŚci i. -zapobieżenia niebezpfeczęństwu lub '4. Odstąpi~nie od wykonania wnioskow Naiwy~szeJ. 
szkodzie. ".: -. Izby Kontroli. dotyczących wyciągnięCia konsekwencji ' 

" , 

. 2. Kierownik J ednostki , kontrolowanej' lub nadrzędnej 
może zgłosić do PrezeSa NajwyżS 7.:ej Izby K()nttoli wnio
seko uchylenie ,lub zmIanę zarządzenia ąoraznęgo. 

3. ' Zgłoszenie . wniosku. ,o którym mowa.w us t. 2. nie 
wstrżymufe ' wykoń'ania zarządzenia :doraźnego . 

.• Ari. 22.PrzędstawicięJ.e Najwy~szej Izby . Kontroli. w 
związku z wYkonywaną kontrolą. milją prawo: , 

t) wydawać ~i.erownik(n;"i jednostki kontrolowanej pi
semńe zaleceń'ia w sprawie usunięcia stwierdzonych 
uchybień I nieprawidłowości. 

2) wYstępOwać do ~ł!łściwycł) jednos~~k " nadrzędnych, 
o podjęcie odpowiednich decyzji. 

3) zasięgać dodatkowych" informacji w . innych jednost
kach' organizacyjnych ' oraz ±ądać wyjaśnień od pra

, cowników tych jednostek . . , 

Art 23.Przedstavdciele Najwyższej Izby Kontroli , 
mają . p.rawohrM udzial '· w,posiedzeniac!l '. kierow;nictwu/ ' 
kolegiach inąradachorgan6w administracji państwowej 
oraz organizacji Iz\Viąz~ów sp6łdzielqych ... ' 

I' 

Art • . 24.. 1; W procesie kontroli- ,mogą w miarę ,potrze- . 
byuczestniczYG' w charakterze rzec'loznawców pracowni
cy ośrodków naukowych .. i naukowo-iJadawczYch. przed-

służbowych 'lub zastos'owąnia ipriych przewidzianychpra
wem form odpoWIedzialności wobec osób.winnYch; inożę 
nastąpić , ,za zgodą ofga~u Najwyższej 'Izby Kontroli. który ' 
Skierowaf ~Ystąpi enie. a w ,razie braku uzgodnienia ty lko 
za zgodą Prezesa l'l" gjwyższej Izby Kontroli. 

- ",. . .-~-

, Art. 26. L W razie ujawnienia przęstępstwa lub wy~ ;.~ 
' króczehia ' Najwyższa - Izha , KontrQli przekazuje sprawę 
organowipowołanemu .d 0 ścigani a przestępstw ' lub w}'~ 

;'kroczeń i w miarę potrzeby ,zawi ądamia o tym' organ-nad. 
rzędny ' jedoos!ki skontrol'owanej. 

, . l· • 

2-: Organ. któremu pr,zekaząno sprawę w 'niyś,lusL l~ 
obowi<':lany. jest zawiadomic , N'aj\Ą.·yższą '. Iibę Kontroli 
,o wynikach p·ostęJlowania. 

3.W ra~ie uJawnienia innych czynó:\v,pociąg:aj ących. 
za sobą okre~lone form y ,odpowiedzialnoś ci, Najwyższa 
Izba K ontr,oli zaw:iadamia' p ' ty m zainteresowań e organy 
lub jnstytucjeiI?rzepis uśt. 2 stosuje się odpowJednio. 

,,' Art. 27. L M-inistrovvie, kiero,\vnic.y urzędó'\i c.entral .. 
nychpra~ tereno'we organy 'administracjipaÓstwowej stop
niawojewódzkiego dokóńu"j ą. oktesoWQ;zudziąłemprzed~ 
'sfawici-eJi Najwyższej , I~by Kontf61i! ąnaJ.jz i ocen 'stopnia 
wykorzystanią u'staleńkontroli do ' U,sprawni enia .dzi a I,al
nośCi podle.głych im jednostek 9rganizaty jnych .. 
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' ~ozdział 7 " 

PrzepIsy końcowe; 

' 2. Prezes Najwyższ'ej , Izby K'Ontr'Oli mnie zapraszać 
na P'Osiedzenia K'Olegium, Najwyższej , Izby K'Ontr'OJi mini
strów. kierowników urzędów ,' centralnych. wajew'Odów 
i prezydentów miast st'OPJ:lia wojewód'zkieg'O. a także 

,czł'On:ków kier'Ownitt wa , paszczególn ych ,argahizac.ji gaspa-
., darcZych. w celu 'Omówienia ' ' ustaleń przeprawadz'Onej 

Art. 30. L traci maC ustawa z dhia 27 marca 1976 r. , 
a Najwyższej Izbi~Karit(ali (Oz, U. Nr 12. po~. 66). 

... ~ .. 

, 'kantra'li ' 'Oraz ' wynikających z tych ustaleń whiasków . 
Art. 28. Rada Panstwa. na wni'Osek Prezesa , Najwyż- ' 

szej Izby Kantr'Oli przedstawibny w P'Orazumieniu ~z Preze-' 
s 'em Rady Ministrów. ustala tryb przepro'wadzania czyn,
na~ci kantrolnych ,przez Najwyższą izbę' Kóntróli 'Oraz za-
sady ,realizacji wyników kantroI). ' ' . ' 

R'Ozdział 6 

Przepi,sy 'karne. 

, Art. 29. ) Kt'O uchyla się ' ad k'Ontr'Oli; w ,szczególn'Ości 
przez nięprzedłażenie patrzebnych dla ' kontralidakumen
tów. alba niezgadnie z prawdą informuje Q wykananiu 

, wniosków P'Okantr'Olnych. '" 

2. Do czasu wydan,iapt2;episów wyk'Onawczych na ' 
podstawie niniejszej ustawy źachowują mac prżepisywy
dane na pads~awie ustawy w:ymienianej w usL Lnie d!u~ , 
żej jednak riiż przez okres trzech miesięcy 'Od dnia wejścia 
w życie 'niniejszej ustawy. " 

3. Wydane na p'Odstawie ustawy wymienianej w 
ust. 1 'Orzeczenia o karach pieniężnych pazastają w moCy. 
a odwółania ' ad 'tyc;h 'Orzeczeń razpatrywane są na' pad-
stawie : przepisów dotychczasawyc;;h. - ' 

/ \ \ 

Art. 31. ' Ustawa wchadzi w życie z dniem uchwalenia. ' 

podlega karze aresztu do 3 miesięcy al?~ karze 9fz VW- .. 
Przewadnicżący Rady , Państwa: H. Jab/o/lskl 

Sekretarz Rady Państwa: E. Duilci' ny da 5.000 zl. ' -

83 
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,- USTAWA , ' 

z dnia 8pażdziernika 1~8Q r . 

Q zmianie ustawy o , związkacb zawodowych. 

,Art. 1. W ustawie z dnia 1 lipca 1~49 r. Q ' związkach 
zawadowych (Dz. U. ' Nr 41, paz.- 293)wprawadza się ria-
slępująćtl ~II).ianę: ' 

\ ' W, int: 9 dodaje ,się'ust. 3 i 4 w hrzmi'eriiu: 
,,3. ' Z~iązęk zawad'Owy l~b" regianalne zrzeszenie związ

kÓw zaw'Odowych uzyskuje , równ,ież osabow'Ość praw- ' 
ilą ; z chwilą , dakonania rejestracji ' przez ' Sąd W aje- , 
wódzki w Wars.za:wie. ,I , , 

84 

4. , Zasaqy i tryb dl)kónyw~nia reje~tiacji, ' Q której mowa 
, " 

w ust ' 3. 'Okresla Rada Państwa . ", 

Art: 2; Ustawa ' wchadzi w życie ' z ,dniem agI'Oszenia. , 

Przewadnic~ący Rady Państwa: H. JabJOńskl 
, 

SekretarżRady Państwa: E. Duda 
. . ). 

~ . 
ROZPORZĄDZENIE RADY" MINISTRÓW 

z dnia ' 6, września 1980 t. ' 

w sprawie }lodwyższenia niektórych emerytu~ 1- rent. 

W celuP'Oprawy warunków życia emerytów i rencj
, stów, a cw pierwszejkolejn'Ości p.obierających $wiadczenia' 

i Padwyższeniu ~myśl ust. 1 i 2 pocHegają' również: . . . ," . 

1) , renty radzinne przyznane po dniu' 1 'stycznia 1976 r~ 
poasó'bie P'Obierającej emeryturę lilb rentę, inwalidz
ką' przyzpaną , prżed tą datą, 

że staregopQrtfela. świadczenia najniższe 'Oraz" mająćych 
na utrzymaniu ,. rOd,ziny. napadstawie art. l8,a w~tawy 
z ·' dnia 23 ' stycznia 1968 r, ' o P'Owszechnymza'Opalrzeniu, 
eIl1erytalnyin pracowników i ich rodzin , (Dz. U. Nr 3,2) emerytury przyznane pa - dni\l, stycznia 1976 r. za-

, poz. ,6z pÓŻlliejszymi'zniianami) , Rada MinistrÓW po po- mimit rentytnwalidz~iej przyznanej 'przed tą datą, 
rożu~ieniu ' z Centralną Radą Związków ,Zawad'Owych z-a- jeżeli za padstawę wymiaru ein,erytury przyjęt'O , pad-
rządza. co następuje: ' stawę wymiaru ' re.nty inwalidŻkiej: ' 

, ~ , "( 2. L Nie padlegają padwyższeniu w myśl § t eme-
§ 1.1.- Emerytury, renty inwalidt kie oraz' tenty ra- ' rytury. renty -inwolidzkie,' i r'ent~ rodzinne. przyznane" 

,dzinne przyznane przed dni~m l ' stycznia ' 197p r. rOdWl:Z:,' , 'przed dniem l ,sfycznia i976 L. jeżeliulegly ' one ' pon'Owo 
na si~ ~ z zastrzeżeniem § 2 ",":," , .0 k:-votę 500 z!. ' n'emu' ustaleniu na podstawie wyższych zar'Obków przypa-

" / 2. ' Jeżeli ŚwiaqCZenia.~' ktÓrychm~v.ia WU~!. ' 1; ,';'y_ dających po tej dacie: z" uwzględnieniem ,ust. 2. ' 
" -piaca'ne były w kw'Otach najniższych, okrri!anych wart., , 2. ' Pódlegają jednak padwyższeniu ,emeryt my i relity 
, 18 ust. ; i2 ustilwy zdnici 23, stycznia, ' 19~8r., ci pow: ' óbliczon'e z uwzględnieniem przepisów ' r'Ozporz4d.z,enia 

szechnym zaopatrzeniu emerytalnympracoyjrirków " i ich ',Rady Miąist,r6w z d'nia 28 maja 1976 ,r.w sprawie pod
rodzin (I)z~ U. Nr 3. poz. 6 z pÓiniejszymiżmiańanii). pod- , wyższeniil ' eme ~ytilf ,i rent , inwalidzkich, ,dla riiekt6J:'y cn 
wyższeniu ,ulega kwota ' świadCzeń wypłacana w 'dniu nauczycieli i nauczyCieli pkademickich ; (Dz. l). Nr Zl~ 
31 grudnia 1980 f. ' paz. 134). ' 
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