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ROZJlORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 
:..' 

z dnia 18 grudnia 198i r. 
\ ł . " .... ~ .. ' . . 

W sprawie czasu pracy zasad wprowadzania w llspołecznionych zakładach pra<;y dodalkowychdnl wolnych 
od pracy w 1982 r. ' .< 

, Na podstawie art 129 § 2. art. lAS i art. 150 Kodeksu , 
pracy (Dz. U. z 19.74 r. Nr '24; poz. 141; 'z 1975 r. Nr 16, 
poz. 91 i z 1981 r. Nr 6, poź.- 23) oraz. art. 29 ust. 8 dekretu 
z dnia 12 grudnia 1981 r. o stanie woj.ennym (Dz. U. Ni 29. 
poz. 154)zarządza :;;ię, co następuje: 

§ 1.1. Ustala się w' 1982 r. w uspołecznionych 'zar ' 
" kładach pracy ,czas pracy w wymiarze średnio 42 godzin 

tygodniowo. przyjmując za podstawę następujące rozkładV 
czasu pracy i .okresy, IOziiczeniowe: 
l) czterotygodniowy. óbejmujący trzy tygodnie pracy 

pięciodniowej w wymiarze ' 40 g'odzin tygodniowo oraz 
jeden tydzień pr9cy sześciodniowejw wymiarze 48 go­

, dzin; przy tym rozkładzie czaSu pracy liczpa dodatko­
, wych dni wolnych od pracy . wynosi 38; 

2} trzylygodnio~vy. obejmujący d\va tygodnie pracy pię­
ciodniowej w wymiarze 40 godzin pracy tygodniowo 
oraz jeden tydzień pracy szesciodniowej w wymiarze 
46 godzin; przy tym rozktadzie czasu pracy liczba do­
datkowych dni wolnych od ,pracy wynosi 34; , 

3} dwutygodniowy. oDejmujący jeden tydzień pracy pię­
ciodniowej w wymiarze 40 godzin tygodniowo oraz je-

,den tydzień pracy sześciodniowej VI wymiarze 48 go­
dzin" z tym że wyrównanie wymiaru CZilSU pracy do 
42 godzin średnio ńa tydzień i dQdatkowych dni wól~ 
nych od pracy do 38 vi r.oku następuje w okresie ca­
łego roku 1982 przez udzielanie dodatkowych dni wol­
n ych od pracy w liczbie 12 (l dzień 'za każdy miesiąc 
zatrudnienia w tym rozkładzie czasu). 
2. W razie potrzeby (konieczności) pTowadzenia dzia­

łalności, produkcyjnej lub usługowej zaliJadu pracy pr~ez 
szęść dni' w tygodniu łącznie ,z sobotami, rozkłady czaśu 
pracy dla 'poszczególnych pracowników lub zespołów pra~ 
cowników powinny przewidywać wykorżystanie dodatko­
wego · dnia wolriego od pracy we ' wszystkich roboczych 
dniach tygodnia. kolejno od poniedziałku do soboty włącz­
nie, tal'aby przy pięciodniowym tygodniu pracy dla, pra­
cowników umożliwić równomierną obsadę stanowisk pra-
cy/ przez sześćrobotzych dn~ w tygodniu., ~ 

3. Soboty lab inne dni wolne od pracy. poza dniami 
ustawowo ~ wolnymi od pracy. wynikające z rozkładów 

,czasu prac;y" o których mowa w rozporządzeniu, są ·do­
datkowymi dniami wolnymi od pracy. 

4. Rozklady tzasu:- pracy i terminy dodć!tkowychdni 
wolnych od pracy ustalają kiero~nicy zakładów pracy na 
podstawie wytycznych właściwych ministrów. kierownikow 
urzędów centrplnych, wojewodów i prezyder::tów miast 
sto;mia wojewódzkiego. -

5, Ministrowie. kierownicy urzędów centn)]nych, wo­
jewodowie l prezydenći miast stopnia wojewódzkiego, mo­
gą · ....:.wgraniććich norm czasu 'pi'acy wymienionych w 
ust 1 "'-wyrażaĆ' zgodę. na ' podstawie wniosków podle­
glyth im zakfadów pracy. na wprowadzenie większej liczby 
dodatkowych dni wolnych od pracy niż wynikająca z róz­
kładów czasu pracy wymienionych w' ust. 1 pkt l i 2, 
pTzez przedłużenie dzIennej nOImy czasu pracy nie więcej 

'iliŻ' 'do 8,5 'godziny w- niektórych dniach tygodnia lub 
okresach- sezonowego nasilenia ' dzIałalności zakładu pracy~ 

6. Przy ustalaniu l'ozkładów czasu pracy, przewidują­
cychdodatkowe dni wolne od pracy. kiercwąicy zakła­
dów pracy powinni uwzględniać wymagania pełnego wyko-

__ rzystania maszyn i urządzeń, pracy 'w "rllchu Ciągłym,' pra­
cy więlozmiaąowej oraz potrzeby utrzymania normalnego 
rytmu działalnościgospbdarczej r "zaspą kajania' codzien­
nych potrzeb' społeczeństwa lub warunkiórganizacYine 

' (np. w przemyśle. handlu i usługach. w zakładach o sezo-' 
nowym nasileniu d.ziałalności,w budownictwie. ' rolnictwie, 
komunikacji). atakż!,! - zadania służb remontowych. konser­
wacyjnych. 'utrzymania ruchu oraz brygad załadunkowych 
rwyładunkowych. 

-§ 2: l. Przepisy § l nie dotyczą pracowników., których 
tygodniowy czas pracy przed dniem , wejściac_:w życie roz~ 
porządzenia ' wynosił średnio 40 godzin. Zasady udzielania 
dodatkowych dni wolnych od pracy dla tych pracOwników 
ustala właściwy minister lub k.ierownik urzędu centralne­
go w porozumieniu z Ministrem Pracy, Płaci Spraw So­
cjalnych. 

2. Na CzaS obowiązywania stanu wojennego ' dla p~a­
cowników urzędów pailstwowych ustala się 6-dniowy 42-
godzinny tydzień pracy. " 

§ .. 3. Praca w granicach norm wynikających z § ll1i~ , 
stanowi praCy w godzinach nadliczbowych. 

§ 4.. 1. Pódstawą rozliczenia czasu pracy pracowni. 
ków zatrudnionych y.J' 'systemie równoważnych norm czasu 
pracy je$t 42-godzim'ly tydzień .pracy. , 

2. Pracownicy zatr.udnieni w czterobrygadowej orga­
nizacji pracy. działającej riieprzerwariieprzez wszystkie 
dni w roku. otrzymują 12 dodatkowych qni wolnych od, 
pracy w roku (1 dzień żakażdy miesiąc zatrudnienia w 
,tym systemie). . . 

§ 5. Wymiar i rozkład czasu pracy pracowników Za- . 
~rudnionych w skrócońym czasie pracy z tytułu uciążli­
wych lub szkodliwych dla zdrowia warunków pracy oraz 
dla pracowników zaliczonych do I i II grupy inwalidów 

, określają odrębne ' przepisy. . ,-
§6. 1. Dodatkowe' dni wolne od 'pracy przypadające 

w 'okresie urlopu wypoczynlłowego 'sąwHcza,ne do urlopu. 
2. Urlop wypoczynkowy nie może . się rozpoqynać ani , 

kończyć w dodatkowym dniu wol;nym od pracy. 
§ 7. 1. Pracownik. który na polecenie zakładu pracy 

pracował w dniu wyznaczonym-jako dodatkowy dzień wol~ 
ny od pracy. powinien w zamian otrzymać dzień wolny 
w innym wyznaczonym z góry terminię. .. . .' 

2. Pracownikowi, który w zamian nie . otTzymuje dnia ' 
wolnego od pracy w innym wyznaczo,nym z 'góry . terminie, 

, przysługuje za każdą godzinę pracy wykonywanej wdniti 
' wyznaczonym jako dodatkowy dzień wolily od ,pracy ~ 
opróci. normaIirego wynagrodzenia"""':dodatek ,w " wyso. , 

'kości 100% wynagrod?enia wynikającego z osobi~tego za. 
, szeregowania pracownika. . 

§ ,8. 1. Ministrowie. kierownicy ' urzędów centralnycll ' 
oraz , wojewodowie i prezydenCi miast stopnia wojewódz. 

:kiego podejmą stodki zapewnfające, realizację zadań pla~ 

' nowych i sprawną organjZację ohsługi ,)ud,ności przez 
nadzorowane i podległe im zakłady pracy wobec kOr" 
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riie<:znoscid.okoMnia. 2:miarl w rozkładach czasu p racy wy. 
nikającychzwprowadźen:ia doo'ftklirwych' ,dni W.o~ńych, .od 
pracy. . : - . ".' ,.." 

2. W.ojewodowiei prezydeńci mias' ,st.opnia wo je. 
wódzkieg.ozapewnią k.o.ord ynatję realiża'cji udżielania ·d.o­
<;latk.owycndni 'w.olnych ,.od ~pracy na ' terenie ·woj.ewództw 
(tFtie:ststopnia'WOjewódzkieg'e). ····ze sEq:eggJpym .· uwzględ~ ' 

,. nieniem ,zapewniąnią sprawnej działalności placówek służ· 
bY' ~dr.owJą. żł.oQków. przedszk.oli,hallaJU. ' usług bytowych 
ora~ , r.ozszerzeniazakresutlshig -kulturalnych irekreacy j-
nych wdni~.olne .od pracy. " 

3. Mfnistrówie: · O$wiaty iWych.ow,ania ()taz Nal:łkf, 
Szk.olnictwa WYższegb i Techniki m.ogą zmi.eniać liczbę 
i r.ozkładdni wólnych.od zajęć w lsik cilaćhj>.odst<YWowych 

, Lśrednich .oraz ,w szk.olnictwie wyższyIńc;>dpbwiedni.o do 
przepi'sów§, t ust. L . 

. ' § e:. l. R~zp()rzoądienie ni~d.otyczy: 
ą "prac.owników górnictwa głębinowego, i . innych pra­

cowrtików zakładów" pracy objętythmi1itaryzacją. ,dla ' 
· którycbcz'~śpracy . lIstala. się nap.odstawię , a-rt.191 
ustawy , ż idnia '21. list.opada 1967 r.. ' .o ' P.owśz$chnyrn 

'-- o-how±,zku " obrony Palskiej RzeczYł>ospoliltej.Lud.ow~j 
' (Dz. U.z 1979 L Nr ta pOZ. , 11 j). 

2) prac.owników. których czas pracy regulują przepisy w , 
sprawie czas,u pracy i zasadwynagradzańia za pracę 
w g.odzlnachnadliczbowych p~ac.owriików zai:'nit'lnio-. 
nych przy pilnowaniu, ~. - , 

3)pracow.nił,l6w , zatru9nionych ragranicą w c;eh,l reali· 
, żacji ,budownictwaeksP.ort.oweg.o i usług 'związanych 

./ z ek~P.ortem, , " ' " 
4) na~czycieli, nauczycieli akademickich i , bibli.otekarzy. 

) 

. , 
, . . 

' 2 ... ,w okresie stanu w.ojennegokiel'()wniCy zaklad6w. 
pracy m.ogą oostęp.oWaćdd st.os.owania śkróconego ' cz~su 
praćy ; przewidzianeg.o w rozp.orządzeniu" a tabe zarządzać 
,pracę w dni 'wolne 'Od .pJa c,y. jeżeli je'st ~.o kori.iec:ne 2le 
wz,ględu na P.otrzebę realizacji zadań wynikających :ze Stll-

nu w.ojenn~go. 
! , " 

§ 10. W I; . .ozp.orządzeniulłady·· .. Ministrów z dnia 20 Ji-
stopada 1974· r : w sprawie czasu pracy i zasad wynagra- ; 

. dzan.ia za pracę Vi g0dzinach -1l.adliczb.owycbprac.own~ków 
zatr~dn!.ortych przypiln.owaniu (Dz: U;' Nr 45, P.oz. 270) 

':wpr.owa,dza się następuJące zmiany: 

1) w§2 ust. l .otrzymuje brzmienie: 
' . . . . . , 
,,1. Czas ptacy pJ1ac.owl'likówzatrudni9nych; przy ' pIl-

n.owaniu ,' w miejscu stałym ' , niem.oże. przekraczać 
f~ g.odzin n~-d.obę i , 48 -godżin :praę~·ięin.te ,;naty • . 
dzień , w ' przY jęt ym .olu~Sie T9;zlicżeni()wym ' cz~su 
pracy. z tym że .okres .ten niem.oże być dłuższy niż 
A tyg.ooni-ę."; ' , ' 

2)' w §4ust. t ' wyrazYi ,,56 'g.odzinYz~stępuj~sięwyrćl-
zam!': ,,489Qdżiri"; " , 

;:'3) w§· 8 ust. l otrzym\,!je brzmienIe: 
,,1. Czas 'pracylc.onw.oJenta nie m.oż.e przekraqaĆ 

'lO godzin na dobę i g4 godzin w ókresiedwóch 
tygodni". . 

,§ 11. ' R.o2:P.orządzenie wchodzi 
'l stycznia 1982 r. 

, ' 

,, ' 
wiyci~ z dnienl 

Prezes ,Rady Ministrów: gen. armii W. Jaruzelski 
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lWZPORZĄDZENIE MINISTRA FINANSÓW 

\ , ' z-dnia 30 -list.opada 19{1 l' r. 
/" / ' 

uchylające rozJ,orządt.enle w spr~wie rodzajów d.okumentów, na podstawie których bankibędąwykonywaly dyspo­
zycje pit!Diężn~, j.ednostek gospod~rki uspoiecznionejna rzecz jednostekgó~podarkl nie uspołecznionej, osób fi- ' 

. zy.cznych orai u,społecznionyc~ sklepów komisowych. . 

" ' 

, Na podstawle art. 4 ust., 3 i art: lO' ustawy z' dnia' 
lipca : 1958. r . .o .rozjkzemiach pien iężnych , jedn.ostek ,g.o­

sP.odarkiusP.ołeczrti.ortej (Dz. U"z Jll58 r. Nr 44. poz .. 2t5 
i z i975 r. Nr ' 45. ·P.oz. 231) zar7'ądzą. s·ię. co riastępuje: 

cje ' pie'niężne jedn.ostek g.o;pódarki uspolecznio-nej na 
, rzećż jędrtostek gosP.od,arki ' nie u.~połecznionęj, osób fi· 

zycznyc/1 ' oraz , usp.o!ecź'ni.onyclr / skłepów k.omis.owych ' 
(Dz..- U, z 19~7 r. Nr t2. P.oz. 52 iz1974 r. Nr 2,P.oz. '16). 

r 1. Uchyla si'ę r~zP.orzcidzenie Mińistra FihansÓ~, 
z~ia 18 mareli .1967 r. w sprawie { .odzajÓw ' d.okume,ntów, 
na p.odstawie których banki bęc;l.ą wyk()llywały dyspbZy" 

\ ' , 

"§ 2. R.ozP.or,ządzenie wch.odzi w życie z dniem .ogło­
szenf~. 

Minister Finansów: · M. Krzak 
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ROZPORZĄDZENIE M,NISTRA ADMINISTRACJI, 'GOSPODARKI TERENOWEJ i OCHRONYSROOOWISKA 
. . . I . - _ • 

" I z dnia 23 grudnia 1981 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie zmiany granic ml~5ta Szczawnjc::y~Kroścłenka " w.' województwle nowosądeckim 
oraz ulworzenla, zil1'lany granIc 'I nażw liiektorych ,gmin, 'a , takle Usta!eni~i ,siedzib gminnychorg;;anów wJadzy lad-

" ,mhiistracjl · :państw~wejw ' ~ojęwód~tw~cb: ' bi .. lskopodJasklm, częst(fcJiow~jm. gdaQskim, katowic:;kiIJl>,Jubelskim, no-
W08ądecldm, ostr-olęclclrit, ł,zesr.owskim, tarń.0brzeskim,tarnowlikim,' wiocławskipt, wroCławskim j ' zamÓ)skiQl. , 

, . '. . " ': . • • .~. ' ! 

Na 'podstawie art. 4 '. ust. 2iart. 5 usta,w.:,y ', z '. dnia 
28 ' maJa 1915 r~ ".o dwust.opni.owYm_podzi~lfladministracy}. 

. ", - . ' . -' " -. .. ' -.: " . \ " . 
Dyn! Pal\st~.a' '.oraz o zmianie ustawy ó 'w irach naroaowych 
(Vi. U" Nr }6, 'poz: 91)ialządza się. ' co nastEwuje; 

§ .1, W r.ozporządzeniuMinistrą Admini.stracji ; GoSP.o~ 
;~ d(:l'tki Terenowej iOthi'ony ,Środ.oWiska z ania 13 pażdz~er~ 
, ni~a 1981 )< wsprćnvie~mipny \gra,nic, miasta Szciawnicy. 
Krościenka w województwie. npW.osądeckim .orazutw.orże· 

'", 
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