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1) raz na trzy lata wediug stanu na dzien 1 ‘paidzier-
nika roku poprzedqucego okres treyletni — w od-
niesieniu do meruchumnxm zajetych w calosci przez

~ wlascicieli, nie wynajelych i nie wydzierzawionvch,

2) corocznie wedlug slanu na dzien 1 pazdziernika
— w odniesieniu do pozostalych nieruchomosci.

2. Jezeli obowiazek podatkowy z tytulu podatku od
nieruchomosci powstal w ciggu roku (np. w stosunku do
budynkéow nowo wzniesionych lub odbudowanych), po-
datpnicy sg obowigzani zlozyé wykazy nieruchomosci w
terminie miesigca od dnia powstania obowigzku po-

datkowego.

3, Jezeli w ciggu roku podatkowego zaszia zmiana
w podstawie opodatkowania, Kldra bhedzie' miala wplyw
na wysokosc podatku od nieruchomosci na rok nastep-
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ny, podatnicy sg obowiazani zawiademi¢ o tymm wlasci-
wy organ  podatkowy w ciggu miesiaca od zajscia
zmiany. :
§ 11. " Tracr moc Fosporzadsenme  Mulistia Pigullsow
z dnia 4 sierpnia 1876 r. w sprawie niektorych po-
datkow i innych naleznosci pienieznyvch pobieranych w
formie lacznego zcpowigzania pienieznego (Dz. U. z
1976 r. Nr 29, poz. 173 i z 1978 r. Nr 9, poz. 39).

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w
oglos¢enia | ma zastosowanie poczgwszy od .roku po-
datkowego 1982, z wyjatkiem przepisu § 2 ust, 2, ktory
wchodzi w Zycie z dniem 1 lipca 1982 r.

zycie z dniem

Minister Finanséw: M. Krzak
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ROZPORZADZENIE MINISTRA ‘ZDROWIA 1 OPIEKI

SPOLECZNEJ

z dnia 7 maja 1982 r.

w sprawie zasad i trybu pneprewadnnla konkursu na niektore stanowiska w zakladach spolecznych sluiby
rdrowia.

Na podstawie art. 22 ustawy z dnia 28 pazdziernika
1948 r. o zakladach spolecznych stuzby zdrowia i pla-
nowej gospodarce w siuzbie zdrowia (Dz. U. z 1948 r,
Nr 55, poz. 434, z 1950 r. Nr 3b, poz. 327 i 334, z 1951 r.
Nr 1, poz. 2 i z 1955 r. Nr 11, poz. 67) zarzadza sig,
€0 nastepuje:

§ 1. 1. Na stanowiska pracy w zakladach spolecz-
nych stuzby zdrowia podlegiych Ministtowi Zdrowia

i Opieki Spolecznej lub nadzorowanych przez tego Mi-
nistra powoluje sie osoby spoéréd kandydatow wylo-
nionych w drodze konkursu,

2. Konkurs przeprowadza sig przy wylanianiu kan-
dydatéw na nastepujgce stanowiska w zakladach spo-
lecznych stuzby zdrowia:

1) dyrektorow zakladow i stanowiska tych zastepcow
dyrektoréw, ktéorych zajmowanie w mys$l edrebnych
przepisow wymaga wyiszego wyksztalcenia 1ne-
dycznego,

2) ordynatoréw,  kierownikow
przychodni i zakladow,

3) pielegniarek naczelnych i pielegniarek przelozonvch
szpitali.

dziatéw, oddzialow,

3. Konkursu nie przeprowadza sie przy obsadzaniu
stanowisk: 2

1) w zakladach lecznictwa uzdrowiskowego, w szpita-
lach klinicznych i dzialach khmczny(.h instytutow
navkowo-hadawczych,

2) kierownikow dzialow i eoddzialow szpitalnych, obsa-
dzanych przez nauczycieli akademickich majgcych
stopien doktora habilitowanego, tytul protesora
nadzwyczajnego lub profesora zwyczajnego, zalrud-
nionych na tym stanowisku na podstawie porozu-
mienia’ zawartego pomiedzy akademig medyczng
i terenowym organem administracji panstwowej
slopnia wojewodzkiego.

$ 2. Postgpowanie konkursowe obejmuje
1) ogloszenie o konkursie,

2) powotame komisji konkursowej,

3) rozpatrzenie przez komisje konkursowg zgloszonych
kandydatur, '

4) wylonienie przez komisje konkursowa dwdéch kan-
dydatow odpowiadajgcych wymaganiom niezhednym
do zatrudnienia na danym stanowisku lub jednego
kandydata, jezeli do konkursu przystapily tylko
dwie osoby.

§ 3. Konkurs oglasza organ uprawniony do pao-
wolania na dane stanowiske.

§ 4. 1. Ogloszenie o konkursie powinno okreslaé:

1) nazwe i adres zakladu stuzby zdrowia,

© 2) stanowisko bedgce puedlnlulem postepowania ken-

kursoweqgo,

3) wymagene kwalifikacje zawodowe kandydatéw,

4) termin zgloszenia wniosku o przystgpieniu do kon-
- kursu i zlozenia wymaganych dokumentéow, nie
krotszy niz 30 dni od daly opublikowania ogto-
szenia, :

5) przewidywany termin ' rozpatrzenia

wnioskow

zgloszonyeh

oraz zawiera¢ podstawowe informacje o warunkach so-

cjalnych, ktore zapewnia zaktad pracy.
2. Ogloszenie o konkursie nalezy:

1) zamiesci¢ w tygodniku ,Sluzba Zdrowia', jeieli' po-
slepowaniem k-‘)nkurqnwvm objete  sg slanowiska
okrestone w-§ 1 ust. 2 pkt 1 2, E

2) poda¢ do wiadomosci w sposob zwyczajowo przv-
jety we wszystkich zokladach spolecznych  sluzby
zdrowia na lerenie wojewoddzlwa w wypadku, gdy
postepowaniem konkursowym objele sg  stanowiska
okrestone w § 1 ust. 2 pkt 3, -

- § 5. Komisje konkursowq powotuje:

1) organ administracji panstwowej,. kidtemu podlega
< lub® ktéry sprawuje -nadzor nad zakladem spolecz-
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nym sluzby zdrowia — jezeli konkurs dotyczy -sta-
nowisk obhsadzanych w trybie powolania, '
2) dyrektor zakladu — w odniesieniu do pozostalych
stanowisk, .
3) organ kolejowej stuzby zdrowia — jezeli konkurs

dotyczy stanowisk w zakladach kolejowej sluzby
zdrowia,
§ 6. 1. W razie gdy postepowanie konkursowe do-

tyczy stanowiska obsadzanego w

_ trybie powolania, w
skiad komisji konkursowej wchodzg:

1) lekarz — przedstawiciel organu uprawnionego do
powolania na dane stanowisko — jako przewodni-
czacy Kkomisiji,

-2) dyrektor zainteresowanego zakladu pracy,

3) przedstawiciel nadzoru specjalistycznego,

4) preedstawiciel miejscowego zarzgdu
(stuwarzyszenia) naukowo-medyczneqgo, »

5) pracowuik medyczny zajmujgcy takie samo’ stano-
wisko jak to, ktére jest przedmiotem postgpowania
konkursowego, wyznaczony przez organ uprawniony
do obsadzenia stanowiska,

6) po jednym przedstawicielu zwiazkow
dzialajacych w zakladzie pracy.

towarzystwa

zawodowych

2. W razie qdy konkurs przeprowadza sie na pozo-
stale stanowiska, w sklad komisji konkursowej wchodza:

1) dyrektor zai—nlefesowanegn zakladu pracy — jako
przewodniczacy komisji,

2) przedstawiciel nadzoru specjalistycznego, a jezeli w
drodze konkursu obsadzane jest stanowisko naczelnej
pielegniarki lub przelozonej pielegniarki szpitala —
odpowiednio lekarz  wojewodzki lub pielegniarka na-
czelna, _ ) )

3) przedstawiciel ~ miejscowego zarzadu towarzystwa
(stowarzyszenia) naukowo-medycznego,

4) pracownik medyczny zajmujgcy takie samo stano-
wiska jak to, klore jest przedmiotem postepowania
konkursowego, wyznaczony przez organ uprawnio-
ny do obsadzenia danego stanowiska, y

5) po jednym przedstawicielu zwiazk6w
dzialajacych w zainteresowanym

§ 7. 1. Kandydaci zglaszajacy sie do konkursu .po-
winni przedstawic: '

zawodowvch
zakladzie pracy.

1) podanie,

2) dyplom oraz za$wiadczenie o prawie wykonywania
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5) opinie o pracy z okresu ostatnich trzech lat pracy,

6) oswiadczenie o karalnosci za wykroczenia zawo-
dewe. '

2. Komisja konkursowa
slone w ust. 1 opinig. o
kandyrdata,

uzupelnia materialy okre-
kwalitikacjach zawodowych

3. Komisja konkursowa moze zada¢ od osdéb zgla-
szajgcych sie do konkursu wykazania sie wiadomoscia-
mi leoretycznymi oraz umiej;tnosciami praktycznymi, a
takze znajomoScig organizacji ochrony zdrowia; wiado-
mosci te sprawdza komisja w peinym skiladzie lub jej
czlonkowie wyznaczeni przez przewodniczgcego komisiji.

§ 8. 1. Konkurs przeprowadza sie, jezeli wplynely
co najmniej dwie kandydatury.

2. Komisja konkursowa wylania kandydatéow na
dane stanowisko w drodze glosowania tajnego,

3. Z czynnosci komisji konkursowej sporzqdz-an sie
prolokol, kiéry podpisujg wszyscy czlonkowie komisji.

§ 9. 1. W razie stwierdzenia nieprzydatnosci na dane
stanowisko wszystzich kandydatéw albo gdy wplynely
mniej niz dwie kandydatury, komisja konkursowa zwraca
sie 'do organu uprawnionego o ponowne ogloszenie kon-

~ kursu.

2. Ponowne postepowanie konkursowe powinno na-
stgpi¢ nie podzniej niz w ciggu roku od zlozenia przez
komisje konkursowa wniosku, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Komisja konkursowa w ciggu 14 dni od rozpa-
trzenia zgloszonych kandydatur moze wystapi¢ do orga-
nu uprawnionego do ogloszenia konku:su o powtorzenie
postepowania konkursowego, jgzeli popelniono bledy w

‘dotychczasowym postepowaniu konkursowym,

"§ 10. 1. Na czas niezhedny do ponownego prze-
prowadrenia postapowania konkursowego = pelnienie
obowigzkéw na danym slanowisku moze byc powie-
rzone pracownikowi  majgcemu  odpowiednie  kwalifi-
kacje.

2. W ravie gdy ponowny konkurs nie wylonil kandy-
data na dane stanowisko, organ uprawniony moze za-
trudni¢ nma tym stanowisku osobg¢ majgcq wymagane kwa-
lifikacje~ g :

§ 11. Traci moc rozporzadzenie Ministra Zdrowia
i Opieki Spolecznej z dnia 7 lipca 1977 r. w sprawie
kwalifikowania kandydatow na niektore stanowiska w
zakladach spolecznych sluzby zdrowia (Dz. U. Nr 23,

zawodu, poz. 100).
3) dokumenly stwierdzajace posiadanie kwalitikacji § 12. Rozporzadzenie wchodzi w- Zycie z dniem
zawodowych wymaganych do zajmowania danego nglnszeni'a
stanowiska, ' :
4) iyciorys, Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej: T. Szeluchowski
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.

z dnia 19 maja 1982 r..

w sprawle organizacji 1 zadan zakladéw opieki zdrowotunej.

Na podstawie art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 28 paiz-
dziernika 1948 r. o zakiadach spolecznych sluzby  zdro-
wia i planowej gospodarce w stuzhie zdiowia (Dz. U,

z 1948 r. Nr 55, poz. 434, z 1950 r. Nr 36, poz. 327
i 334, z 1951 r. Nr 1, poz. 2 oraz z 1955 r. Nr M, poz. 67)

zarzgdza sig, co nastepuje:





