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4) 'przedstawienia azakiadom pracy celow prakiyk oraz
opracowania w purozumieniu z zaktadami pracy pro-
gramow praktyk,

5) sprawowania .nadzoru dydaktycznego nad praktykami,
6) wyplacania studentom kierowanym na praktyke $wiad-
czen, o. ktorych mowa w § 15 ust. 3 i w § 16,
7) wyplacania opiekunom- dydaktycznym praktyk mie-
sigcznego ryczaltu w wysokosci ustalonej przez rek-
tora, z tym ze ryczait nie moze by¢ wiekszy od naj-
nizszego wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych

-w uspolecznionych zakladach pracy,

8) pokrywania kosztow zakwaterowania studentow, je-
zeli praktyka odbywa sie poza miejscem ich stalego
zamieszkania, w wysokosci nie wigkszej od oplaty za
zamieszkiwanie w domu studenckim lub hotelu pra-
cowniczym. .

Rozdzial 4

Prawa | obowigzki studentow,

§ 14. Studenci sq obowigzani w szczegdlnosci do:

1) zapoznania sig¢ z programem praktyk oraz organizac)g
pracy zakladu, w ktdérym beda odbywaé praktyke,

2) wykonywanm zadan wynikajgcych z programu prak-
tyk ofaz polecen zakladowego kierownika praktyk
i opiekuna dydaktyczneqgo praktyk, a nastepnie zloze-
nia sprawozdania,

3) uczestniczenia w zorganizowanym przez zaklad, pracy

szkoleniu w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
4) przestrzegania obowiazujgcege w zakladzie regulami-
nu pracy, przepisow o bezpieczenstwie i higienie pra-
cy oraz o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowasj.

.4 15. 1. W okresie odbywania praktyk studentom nie
przystuguje stypendium.

2. Studentom odbywajacym praktyki na podstawie
umowy o prace w uspolecznionym zakladzie pracy przy-
-sluguje wynagrodzenie wedlug kategorii osobistego zasze-
regowania odpowiadajacej kategorii wykonywanej pracy.

3. Studenci odbywajacy praktyki na podstawie skie-
rowania przez szkole wyiszg, z wyjgtkiem, o ktérym mo-

‘wa wust. 41 5, otrzymujg od szkoly wyzszej nastepujgce
$wiadczenia pieniezne:

1) $érodki na pokrycie kosztow ulrzymamd w wysokosci
diet okreslonych w przepisach o podrézach sluzbo-
wych na terenie kraju, z wyjatkiem studentéw odby-
wajacych praktyki, o ktérych mowa w § 2 ust, 5
pkt 2,

2) dodatkowe wynagrodzenie za ucigzliwe warunki od-
bywania praktyki w kopalniach w wysokosci usta-
lonej przez Ministra Gérnictwa i Energetyki w poro-
zumieniu z Ministrami Pracy, Plac i Spraw Socjalnych
oraz Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki.

4. Studentom .odbywajacym praktyki na polskich stat-
kach morskich przysluguje wynagrodzenie rycza]towe ido-
datek dewizowy.

5. Minister — I{Jerowmk Urzqdu Gospodarki Morskie}

porozum:emu Z Ministrami Finansdéw oraz Pracy, Plac
i Spraw Socjalnych okresli wysoko$c i zasady wyplacania
wynagrodzenia ryczaltowego i dodatku 'dewizowego.

§ 16. Szkoly wyisze pokrywajg koszty przejazdu stu-
dentow z miejsca stalego zamieszkania lub siedziby szkoly
wyisze] do miejsca odbywania praktyki i z powrotem
najtanszym-dostgpnym srodkiem lokomocji wediug taryly
ulgowej przystugujacej studentom szkél wyzszych,

Rozdzial 5
Przepisy koncowe.

§ 17. Minister Finanséw okresli zasady pokrywania
wydatkéw poniesionych przez .zaklady pracy w zwigzku
x przeprowadzeniem praktyk studenckich, a nie podlega-
jacych refundacji przez szkoly wyisze.

§ 18. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
31 marca 1972 r. w sprawie praktyk studentow szkét wyi-
szych (Dz. U. Nr 14, poz. 94).

§ 19. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia z mocg od dnia 1 lipca 1983 r.
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia’ 4 lipca 1983 r.
rmienlajace rezporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw urzedéw panstwowych.

Na podstawie art. 21 ust. 3, art. 22 ust. 2 i art. 24
ust. 2 i w zwigzku z art. 43 ust. 1—3, art. 44, 46 i 53 ust. 2
ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r, o pracownikach- urze-
dow panstwowych (Dz. U. Nr 31, poz. 214) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 8 listo-
pada 1982 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowni-
kéw urzedow panstwowych (Dz. U. Nr 39, poz. 259) wpro-
wadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 3 w ust. 1 po wyrazach: ,,i jedng stawke dodatku
funkeyjnego” dodaje sie wyrazy: ,a w szczegdlnie
uzasadnionych wypadkach za zgods jednostki nad-
rzednej o dwie grupy wynagrodzenia zasadniczego
i dwie stawki dodatku funkcyjnego",

2) w§ 4w ust. 1 po wyrazach: ,i premie wynikajace
z charakteru pracy” dodaje sie wyrazy: ,a takze wy-
nagrodzenie prowizyjne za czynno$ci egzekucyjne',

3) zalgcznik nr 1 do rozporzadzenia otrzymu]e' brzmie-
nie ustalone w zalaczniku do niniejszego rozporza-
dzenia,

4) w zalgczniku nr 2 do rozporzgdzenia w tabelach sta-
nowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracownikow
w rubryce 6 liczby stanowiace maksymalne stawki
dodatku funkcyjnego zastgpuje sie liczbami wyzszy-
mi o 2.

§ 2. 1. Okreslone w zalaczniku do niniejszego rozpo-
rzadzenia stawki wynagrodzenia zasadniczego ustalone w
rubryce 2 (tabela I) oraz stawki dodatku funkcyjnego
obowiazujg:

1) od dnia 1 sierpnia 1983 r. — w odniesieniu do pra-
cownikéw terenowych organow administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego oraz pracownikow
‘urzedéw skarbowych i oddzialow Zakladu Ubezpie-
czen Spolecznych,
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2) od dnia 1 pazdziernika 1983 r. — w odniesieniu do
pracownikow terenowych organéw administracji pan-
stwowe]j stopnia wojewoédzkiego, urzedéw podleglych
naczelnym i centralnym organom administracji pan-
stwowej oraz do pracownikdow, o ktérych mowa w
§$ 1 ust. 1 pkt 2 i 3 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 8 listopada 1982 r, w sprawie zasad wynagra-
dzania pracownikéw urzedéw panstwowych (Dz. U.
Nr 39, poz. 259),

3) od dnia 1 stycznia. 1984 r. — w odniesieniu do pra-
cownikow urzedéw panstwowych nie wymienionych
w pkt 1i 2]

2. Okreslone w zalgczniku do niniejszego rozporzg-
dzenia stawki wynagrodzenia zasadniczego ustalone w ru-
bryce 3 (tabela II) obowigzuja od dnia 1 stycznia 1985 r,

§ 3. 1. Ministrowie (kierownicy urzedéw centralnych)
oraz wojewodowie (prezydenci miast stopnia wojewodakie-

go) w okresie do dnia 31 grudnia 1985 r. mogg zwalnia¢
pracownikéw urzedéow panstwowych, w szczegdlnie
uzasadnionych wypadkach, od okresfonych w tabelach
stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania ujetych w za-,
laczniku nr 2 do rozporzadzenia wymienionego w § 1 —
wymagan w zakresie posiadania wyzszego wyksztalcenia
oraz liczby lat pracy zawodowej, chyba ze wymagania
te wynikajg z przepiséw szczegolnych,

2. W stosunku do pracownikéw urzedéw panstwo-

" wych podleglych naczelnym organom wladzy panstwowe]

oraz naczelnym i centralnym organom administracji pan-
stwowej rozstrzygniecia w sprawach, o ktorych mowa w
ust. 1, na wniosek kierownikéw urzedéw podejmujg kie-
rownicy jednostek nadrzednych nad tymi urzedami.

§ 4. Rozporzgdzenie wchodzi w zycw z dniem oglo-
szenia.

Prezes Rady Ministrow: gen. armii W. Jaruzelskl

Zatacznik do rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 4 lipca 1983 r.
_ (poz. 206).
TABELA GRUP WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO I STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO
Grupa wy- Micsigczna kwota w =t Stawka | Miesigez-
nagrodze- dodatku | na kwota
nia zasad- tabela tabela fankeyj- w sl
niczego 1 1 nego
| 2 3 4 5
1 4.800— 5.650 5.650— 6.500 1 500
2 5.200— 6.100 6.100— 7.000 2 1000
3 5.600— 6.550 6.550— 17.500 3 1500
4 6.000— 7.000 7.000— 8.000 4 2000
5 6.400— 7.450 7.450— 8,500 5 2500
6 6.800— 7.900 7.900— 9.000 6 3000
7 7.200— 8.350 8.350— 9.500 7 3500
8 7.600— 8.800 8.800—10.000 8 4000
9 8.000— 9,250 9.250—10.500 9 4500
10 8.400— 9.700 9.700—11.000 10 5000
11 8:800--10:150 10.150—=11.500 11 6000
12 9.200 -10.600 © 10.600—12.000 Rl 1000
13 9.600--11.100 11.100-—=12.600 :
14 10,000 —11.600 11.600—13.200 '
15 10.400--12.100 12.100—13.800
16 10.300— 12.600 12,600~ 14.400
17 11.200—13.100 13.100—15.000
18 11.600—13.600 13.600—15.600
19 12.000—14.100 14.100—16.200 ;
20 12.500—14.650 14.650—16.800
21 13.000— 15.200 15.200—17.400
22 13.500—15.750 15.750—18.000
a3 14.000—-16.300 16.300—18.600
2¢ 14.500—16.850 16.850—19.200
2% 15.000—17.500 17.500--20.000
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