
b:dennik.Ustaw Nr 155 838 Poz. 293 i 29.4 .. 
3; Wzór rysunkowy Medalu :r;awiera załącznik do'­

ustawy. 
1960 r. o orderach i odznaczeniach, lDż. U. Nr 10, poz. 66 " 
oraz. !982 r. Nr 7, poz. 61). 

" 

f Art. 6. Ustawa wchodzi w , życi~ z dniemogłaszenia. 
Art. 5. W sprawach nieuregulówanych "w niniejszej Przewodniczący Rady Pailstwa: H. Jabłoński 

ustawię/stosuje się przepisy ustawy 2: dnia 17 - Jutegc:, Sekretarz Rady Pailstwa: J. Szymanek. '\ 

(Za{qcznik do ustawll itcmowi oddzielną ,wkładkę) 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia , 1.8 listopada 1983 r. 

w ,sprawie chorób zawodowych. 

Na podstawie art. 231 pkt 2 13 Kodeksu pracy, (Dz. 5. , Zakłady lub osoby określone w ust: l są obowią~ 
U. z 1974 r. Nr 24,' poz. 141, z 1.975 r. Nr 16" poZ'; 91,zaneżgłaszać rownocześnie ,podejrzenie o chorobę zawo­
z 1981. r. Nr 6, poz; 2:) lz 1982, r. Nr 31, poz. 214) oraz dową właściwemu inspektoro'o/i pracy. 

- aTt. 72 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. ~ Karta , " , " ' "", , ' . 
N " 

' I (D' U 1982': N 3 "19 N 25" § 4. Zakład, pracy zatruąma]ący pracowmka pode]-a UCZyCIe a Z" • Z ,r. , r , poz. , r , poz. ' h b ' d ' b " ' ł ć 
187, Nr 31, poz. 214 oraz z 1983 r. Nr 5, poz. 33 i Nr 32, r~aknłedgo? c orło ę , ~awoł ?bwą )dr~st ,~ OWląłz~ny , przesda 

155) d . ' t " , ' za a , OWi spo eczne) s uz, y z oWia, w, aSCIwemu o 
poz, § l ' z1arząZ za hSlę' ,bcO nas ędPuJe: , . ' " h ' b rozpoznania choroby zawodowej, dOkumEmtacię dotyczącą; 
". . a c oro y , zawo owe 'uwaza Się coro y , ,.. . ','. . , 

okre,ślonew ,wykazie chorób ' zaw~dowych , stanowiącym 1) zagrozen zawodowych występUJących w: środowisku 
załącznik do rozporządzenia, jeżeli zostałyspowodowarie "pracy':: ' , ' '" . 
działaniem czynnikó.w szkodliwyc~dla zdrowia, Występu- 2) pI'Zeb,legupracy zawodowej pracownika. 
jąc)t€h vi środowisku ·pracy. , § 5iW związku zez.9losz~niem choroby zawodowej 

2. Przy ocenie działąniaczynnika szkodliwego 'dochodZenie epidemiologiczne w środowisku pracy prze~ 
uwzględńia się: rodzaj, stopieil i czas narażenia zawodo~ prowadza: ' 
w~go, sposób wykonywania pracy, bezpośredni kontakt 1) lekarz sprawujący opiekę ' profilaktyczną nad ,zakla-
z ćhorymizakaźnie lub ź materiałem , pochQ~zącymod tych dem pracy, zatrudniającym pracownika, u którę"g.o po~ 
chorych Ofą.ZZ czynnikamipowodującymf choroby inwa- dęjrzewa się chorobę zawodową, 

. zyjne, uczuleniowe i now,otworowe. 2) inspektor sanitarny, , na wniosek, zakładu społecznej 
~' 2. 1. Każde podejrzenie o chorobę żawodowąpo- służby zdrowia, o którym mowa w § ~/w razie gdy 

iwinno być niezwłoczniezgłoszOIie na piśmie do orgańu przeprowadzęnie dochodzenia epidemio!ogićinegu w 
wymienionegow§ 10 ust. 1. myśl pkt 1 nie jest moźJjwe. 
, 2. Podejrzenie o chorobę zawodową o" ostrym , prze­
biegu oraz podejrzenie, że śmierć pracownika nastąpiła 
z powodu choroł>yzawÓdowej, p9winno być niezwłoczpie 
zgłoszone telefonicznie; a następnie na piśmie zgodnie 
z ust. l. , .' , ' 

l 3. L PodejrZenia o chorobę zawodową są obowlą-
zani zgłasząć: , 

1) / zakłady społecznej służby zdrowia, / 
2) lekarze-'(lekarze dentyści), którzy przy wykonywaniu 

' zawodu poza zakładami społecznej służby zdrowia 
powzięli podejrzenie o chorobę zawodową', ' 

3), lekarze weterynarii" którzy przy wykonywaniu zawo· 
, dustwierd~iłt u pracownika stykającego się z chory- ' 

mi zwierzętami 'objawy , mogące ' nasuwać podejrzenie 
o chorobę< zawodową. v 

4) zakład pracy , zatrudniający pracownika, li kfórego ' 

§ p. Wyniki dochodzenia ,epidemiologicznego w śro­
'dowisku pracy przesyła 'się do zakładu społecznej służby 
zdrowia właści~eg? do rozpoznaniachorohy za,:odoweJ. 

§ 7. 1. Jednostkami organizac,yjnyWi' właściwymi do 
rozpoznawania chorób. zawodowych ' są' poradnie -chorób 
zawOdowych, kHniki chorób zawodowych, oddzialy.-/ cho­
rób . zawodowych ' wchodzące Vi skład odpowiednich za­
kładów społecznej służby , zdrowia, akademiI medyc~.nycb 
lub instytutów naukowo-badawezyćh, a w odńiesii'!niu do 
pracowników kolejowych - oddziały i poradnie , medycy-, 
py pracy kolejawej służby zdrowia. 

2. W razie gdy 'pracovlllik na sklitekwystąpienia 

ostrych objawó,vchoroby zawodowej jest leczony w szpi­
talu, rozpoznaniadoko~uje ten: zakład. 

, 3. 1 erenowy organ administracji państwowej stopnia 

i' 

. podejrzewa się chorobę zawodową. 
2. PodejrzenIe o , Chor9bę zawodową może rowmez 

.zgłosić zainteręsowany pracownIk. Pracownik zgłaSZa po­
dejrzenieo chorobę zawodową za pośrednictwem zakładu 
społecznej słllżby, zdrowia . sprawującego . opiekęprofi­

laktyczną nad zakładem pracy zatrudniającym pracownika. 

wojewód'lktego moż,e wyznaczyć na \)bszarze 
działania inne jednostki organizacyjne zakładów 
nej słuzby zdrowia uprawliom~ do rozpoznawania 

swojego " 
społeE;z- ' ,,~ 

6kreś!o-

3. Zgłaszający podejrzenie o chorobę :ząwod()Wą u pra­
cownika są obowiązani skierować go do zakładu społecz­
nej ShlŻby zdrowia właściwegp zgodnie z § 7 do rozpo­
znawania chor~J5y zawodowej. Przy. kierowaniu przez le­
karza nalezy dołączyć dokumentację lekarską ' pracow­
,nika, 

4. W razie' gdy ' zgłoszenia podejrzenIa o chorobę za­
,~odową dokoDilły jednostki lub 'osoby nie będącezakła~ 
empracyzatrudniającym pracownika, o fakcie zg!osze~ 

~8 oraz skierowania W celu rozpoznania choroby zawo­
wej należy zawiadomić zakład pracy. 

nych chorób ' zawodowych. 
4,' Jednostki' orgąnizacy jne ,wyrnienion'e w ust. 1 ~3 

wyda ją orzeczenie w sprawie cQ.oroby zawódowej na pod­
stawie' informacji o zagrożeniach' zawodowych, wyników 
dochodzenia epidemiologicznego w środowisku pracy,do­
kumentacji dotyczącej przebiegu żatr,idnienja, wyników 
przeprowadzonych badań klinicznych i dokumentacji le-
k~~~, " 

5 Minister Zdrowia i Opieki Społecznej określą 

szczegółowe zasady o charakterze mf'todologicznvm do- , 
tyczace rozpoznawilnia choróh z'twodowych. 

- , 
,§ 8. L. Jednostki Qrganizacyjne, o których mowa w 

§7 list, 1-3.PQ dokonaniuóceny stanu zdrowiał5ada .. 
nego, przesy1ają orzeczenie lekarskie 'w ·sprawi.e ' choroby , 

. .1 ,: 
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.:aawodowej Wraz z posiadaną niezbędną dokumentacją 2} zakłado-..y-i . pracy, ~v którym pracownik był ostatnio, · 
wła.ściwemu inspektorowi sanitarnemu. ' . narażony na działanie czyimika wywołującego roz.-

2. Kopię orzeczenia ' określonego w ust. l . przesyłą się: . poznaną '. chorobę zawodową. 
1) ' zainteresowanemu , pracownlkowi. 3) zak/aQQwi ' społecznej . s!użby z.drowia, który . doko-
2) jednostc;e organizacyjnej lub m;obie . w~ienionej w . nał rozpoznania choroby żawoQ.owej, 

§ 3 ust. 1, ' która żgłosiła podejrzenie o chorobę za~ 4L ·jednostce organizacyjnej lub osobie ' wymienionej' w 

d ' . - §3 ust. ' 1, która zgłosi la podejrzep.ie: o chorobę za-wo ową. ., 
wodową· 

§ 9. 1. Pracownik, który nie ' zgadza się z treścią 
orzecżenia lekarskiego o 'braku podstaw do rozpoznania § 11.. Zakład pracy po otrzymaniu decyzji. o stwier-

. chproby zawodowej, może wystąpić z 'wniosktem o 'prze- dzeniu u pracownika choroby zawodowej 'jest obowiązany 
prowadzenie ' ponownego badania przez właściwy ins~ytut , .: przesłać odpis : decyzji , właściwemu inspektorowi pr<;lcy~ 
naukowo-badawczy resortu zdrowia i opieki społecznej, § 12; J. Zakła9ypracy są obowiązane prowadzić 
a 'Iv odniesieniu do chorób zakaźnych i inwazyjnych - tejestry podeJrzeń o ,chorobę zawodową oraz re'jestry 
również , przez ' akademię medycżną, Wniosek o ponowne' stwierdzonych chorób za'Yodowych ' i ich skutków. a' tak ze 
badanie składa się za pośrednictwem "jednostki organizii- . informować właściwych terenowop-aństwowych wOie-
cyjnej, ' któia dokonywała ustaleń : w sprawie roz-pozna- wódżkich inspektorów sanitarnych o skutkach zachorowa ń / 
ni a'. choro~y. zawodo:wej. na chórob'ę zawodową or~z o podjętych dzi-ałariiachzapo.-

2 . . Wnioski o pon()wne badania w trybie odw.oław- biegających występowaniu dalszych przypadków chorób 
.czym pra~owników kolejowych są ~ rozpatrywane przez zawodowych. 

Ceptralny Ośro~ek Badawćzy Kolejowej Sh'.źby Zdrowia 2 . . Inspektorzy sanitarni prowadzą rejestry chorób 
w 'Warszawie, W razie potrzeby kieruje ' on wv.iosek·o po-

'nowne badanie d'o jednostek, októryth mowa w ust. L zawodowych stwierdzonych w zakładach pracy położo­
nych na ' obszarze ' objętym zakresem ich . działania. 

§ , 10. 1. Na podstawie orzeczenia, o którym mowa 
·w . § 8. oraz wynikąw dodatkowego dochodzenia epide" 3. Minister Zdrowia i Opieki Społecznej ~ustal.i zasa- . 

. . miologicznego właśCiwy ze względu na . siedzibę zakładu dy rejes~racji r dokumenfaCji' cłJ.oróbzaw~owych oraz ~ 
pracy państvJOwy wojęworlzki inspektor sanitarny wydaje w uzgodnieniu z Prezesem Głównego Urzędu Statystycz- ·· 
de~yzję o stwierdzeniu choroby zawodowej lub braku nego - . sprawozdawczości w , iakresie : tych chor{jb. 

podstaw do jej stwierdzenia. Państwowy wojewódzki § t3. · Uprawnienia i obąwiązki państwowych woje­
inspektor' sanitarny może upoważnić do wydawania w wó~zkich inspektorów sanitarnych .. oraz ~ inspektorów Sa': 

, jego imiE!J'liu decyzji w sprawie : chorób zawodowych, pań- nitarnych określone w rozporządzeniu wykonują w slo-
'stwowego terenowego inspektora sanitarnego. ' " sunku ' do pracowników "kolejowych ' właściwi okręgowi 

~ 2. W razie .gdy postępowanie w sprawie choroby za- ' inspektorzy s/mitarni Polskich Kolei Państwowych. . 
wodowej ' dotyczy pracown-ika cywilnego zatrudnionego 
w jednostce 'oruanizacyjnej podległej , Ministrowi Obrony . § 14. Traci moc rozporządzenie Rady . Minist rów 
Narodowej, dochodzenie epidemiologiczne .,przeprowadza z dnia '20 listopada 1974 .r. w sprawie chorób zawodowych 
inspektorsanitęmy właściwego .okręgu wojskowego na/(Dz. U . . Nr 45, poz. 271). 

wniosekoruanu właściwego d() wydanią decyzji. r § ' 15. Rozporżądzenie wchodzi w życie z dniem ogło-
3. Decyzję, o której mowa w ust. 1, naleźy przesłać: 

l) zainteresowanemu pr~cownikowi, 
. szenia. 

Prezes Rady Ministrów: W z. J. Obod.ows kl 

Załącznik do. ' to.zpo.f1ądzeIiia RaclY 
Ministrów z dnia 18 list.o.pada 1983 i:. 
(paz. 294) 

WYKAZ CHOROB ZAWODOWYCH 

. '1. Zatrucia ostre i przewlekle substancjami chemiq:ny- 8. Choroby- 'wywołane promieniowaniem jonizując-ym' 
mi oraz następstwa' tych zatruć łącznie ' znowotworami złośliwymi 

. 2.PyIice , płuc 9. Nowotwory złoŚliwe powstałe w następstwje d,ziała-

Prz'ewlek.łe "zl'ąłanl'em nia czynn.ików rakotwórczych wystę.p·l.ljących ws.ro-3. choroby . oskrzeli wywołane u 
substancJ',i . powodu]·ącv, ch napadowe stany' t dowisku pracy, z wyjątkiem wymienionych w poz. 8 

spas yczne lOCho, roby skÓ~y 
oskrzeli i choroby płuc przebiegiljące z 'odczynami ' 
za'Palno~w.ytwórczymi w płucach, np. dychawica 11. Choroby zakaźne . i ' inwpzyjne 

I~. Przewlekłe chorobynarządti ruchu wywołane . sposo­oskrzelowa, byssinoza. beryloza 
bem wykonywania pracy, nadmiernym . przeciąźeniem: 

4; Przew.1ekłe zapalenie Qskr1eli wywołane działani'em zapalenie ' pochewek ści,ęgnistych~ i k.:11etek. mazio-
substan.cji toksyczn \ ch. aerozoli d rażniących - w ' ra- w~ch. uszkodzenfe łękotki, mięśni ' i przycżepów 
zie stwierdzenia. ,oipwydolności narządu oddechowego ścięgnistych; martwica kości ' nadgarst~a,.zapalente 

5. Rozedma płuc u dmuc naczy, szkła i muzyków orkiestr nadklykci kości . ramienioweJ, , zmęczeniowe złamanie 
. dętych ' w razie ' st~ieidzenianiewydolności narządu kości 
óddec!1owego . ' .. ' 13. Przewlekłe choroby obwodowego układu nerwowego 

6. Prżewlekłezan'ikowe, 'przerostowe i alergiczne nie- wywołańe uciskiem -na pnie nerwów . . 
żyty błon · śluzowych nm;a, gardła; krtani i tchawicy, .14. Choroby układu wzrokowego wywołane zawodowymi . 
wywołane działaniem substancji o silnym działaniu ' czynnikami fizycznymi lub chemicznymi . 
drażniącyIl'\ lub uczulającym . . (zmiany wywołane działaniem promieniowanIa jon i-

7. - Przewlekłe choroby narządu głosu związane ż nad- zującego należy ' kwalifikować według poz. - 8) 
, mie rnym wysiłkiem głosowym (guzki śpiewacze, n.ie,15. Uszkodzenie słuchu wywołane dziaianie:m hałasu 

. dowłaely strun głosowych, zmiany "przerostowe) 16. 'ZespÓł wibracyjny , 

- ,," ~ 

" 

L 

.', 
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11. Choroby wywolane pracą w podwyższonym lub obni­
żonym ciśnieniu atmosferycznym, 

, 1,8. Choroby wywołanę działaniem przeciążen grawililcyj ­
nych (przyspieszeń) 

19.' Ch0r~by centralnego, układu ' nerwowego, układu 
bodźco-twórczego i : przewodzącegp .Sercaoraz gonad 
wywołane działaniem ,pól elektromagnetyqnych 

20. Ostry zespól przegrzania i jego następstwa. 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA FINANSÓW 

' ż dni a 14 listopada 1983 r. 

, I 

:w sprawie uznania 'przychodów agentów wykonujących dzla'iaIność W h~ieniu jednostek gospodarki uspołecztiioneJ 
Ba , pod~tawle umowy na , warunkach zlecenia za podlegające podatkowi od wynagrodzeń oraz w sprawie opłacania 

podatku wyrównawczego przez tyc~ a'gentów_ 

Na pod~tawieart. 4 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia, 4 lu­
tego 1949 r.o podatku od wynagrodzeń (Dz. U. Nr 7" 
poz. 41 z późniejszymi zmianami) , oraz art. 9 pkt 1 i 4" 
art. ' 18 ust. 3 i 'art.j8 pkt 2-4 ustawy z dnia 19 , grudnia 
]980 L . o zobowiązaniach podatkowych (Dz. U z 1980 "r. 

' Nr 27, 'poz. 111 i z 1982 r. Nr 45. poz. 289) zarządza się\ 
co następuje: 

§' 'L Pod(hije się opoda tkowaniu pod atkiem' od ,wy­
nagrodzeń przychody ' osiągane przez OSQby fizyczne z ty­
tułu prowadzenia w imieniu .jednostek gospodarki uspo~ 

' Iec:znionejna pod'stawie umowy na wa:runkach zlecenią 
w formie rozliczepia ' zrycz8łt()wanego placówek gastFo­
nomkżnych, punktów , sprzedaży detali~znej, placówek ' 
uslug~wych, zakładów hoteI'arskich i obozo~isk tury­
&tycznych. 

f 2. Osoby wykonujące działalność określoną w § l, 
,zWane dalej "agentami", opłacają od przychodów z ' tej 
działalności podatek od wynagrodzeń w formie zryczał­

towanej. 

" 3. Zryczałtowany podatek od wyna,grodzeń w ynosi 
miesięcznie : 

, 1) od przychodów ageritów prowadżących: 

,) restauracje. bary restauracyjne, bary rozrywk.ow'e, 

ba ry alkoholowe. bary uniwersalńe, piwiarnieo;az 
bary . piwne: 

przy obrocie miesięcznym i 
podatH~ wy no5i w pfo,cencie w złotych ' .' 

ponad . do od f.hrotll 

300.000 1.,5~~ ~ nie li1Jli ~j jeduak ' Il~Ż 2.250 zł , 

JOO.OOO 600.000 l,6'}o 
600.000 900.000 l,8%. 
900,000 1.300.000 2,1 % I 

1.300 .. 000 2,5% , 

b) kawiarnie, bary kawowe, cukie rnie oraz bary cu- , ' 
ki~rnicze: ~ 

/ 

p'" "rod, mi"i",",m t i 

poda lek \~'y nns i -
. \v złotych w . proet' nrje 

ponad " do 
od obrotu 

300,000 l ,O%~ nie mmd jednak' niż . 1.500 zł ' 
300.000 600.000 . l,i% 

"-

60.0.000 900.000 1,3% 
900.000 , 1.300.000 . 1,6% 

1.300,000 2,0% 
-

c) zakłady ,gastronomiczne w pensjonatach: schronis­
kach i. domach wycieczkowych , zakłady gastrono­
miczne .nie , Wymienione ,poci Ht. a) I bl: punkty 
gastronomiczne, stołówki i" bufety pracoVJnicze 
oraz inne punkty ~ywieni a przyzakladow~go ,':"'" 
1.5% . od obrotu miesięcznego . nie mniej jednak 
niż 1 ,500 zł, 

d) punkty sprzedaży detalicznej: 
-

podatek wynosi w procencie ~od obrotu w punktach sllrzedaży . detaliczf\ej 
- ) .' " 

obrocie miesięcznym 
OgÓlllOSpOŻywczych warzywno, 

Poz()stałych " przy 
i cukierniczych -~wn~owyt~h 

W złotych I 

ze sprzedaży towarów nabytych ' ... 
> 

w jednostkach 
w j~drtostkach w innych 

, gos p()łl arl,d~ w jednostkach w innych 
gospodarki 

źródłach 
uspołecznionej gospodarki 

źródłach 
uspołecznioriej ,,> i w innych u s rll łec7.nii)n ~ i 

ponad do . ,źró,1 ł ach 
, . 

'. -
300;000 ,0,25% 0,5% ' I 1.0% I O~7~Q I 1 ~5% • , , -, me mn,iej jednak nii: 

,-' " 450 zł - 750 zł 1.500 zł 1:050 zł 2.250 zł ,- - _ ._-_ ..... _. '---. 
300,000 MO~OOO 0,3% . 0,6% 1,1% 0:8% 1,6% ' 

600.000 900.000 0,4% 0;8% 1,3% 0,9% 1,8% 

900.000 1.300.000 0,6% , < 1,0% ' 1,6% 1;0% 2;1% 

1.300.000 0,8% , 1,5% 2.0% ' 1.2% '"""'- 2,5% 
.. ' 




