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UMOWA

imigdzy Rzadem Polskiej Rzeczypospolite] Ludowe] a Rzadem Haszymidzkiego Krélestwa Jordanii o wspdlpracy
kulturalne] | naukowe],

podpisana w Ammanie dnia 16 listopada 1977 r.

W Imieniu Polskie] Rzeczypospolite] Ludowej

RADA PANSTWA
POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITEJ LUDOWEJ

podaje do powszechnej wiadomosci:

W dniu 16 listapada 1977 r. zostala podpisana w Ammanie Umowa miedzy Rzqdem Polskiej Rzeczypospos

jacym brzmieniu:
UMOWA

miedzy Rzadem Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej a Rza-
dem Haszymidzkiego Kroblestwa Jordanii o wspélpracy
kulturalnej I naukowej.:

Rzad Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej %
i Rzad Haszymidzkiegn Krélestwa Jordanii,
dazgc do dalszego rozwoju i umacniama przyjacielskich
stosunkéw i wspolpracy miedzy narodami obu panstw,
szczegdlnie w dziedzinach kultury i nauki,

postanowity zawrzeé niniejszg umowe | w tym celu wy-
znaczyly Pelnomocnikow.

Rzad Polskiej Rzeczypospolite] Ludowej —

" Bugeniusza KULAGE,

Podsektetarza Stanu w Ministerstwie Spraw Zagranicznych
Rzad Haszymidzkiego Krdlestwa Jordanii —

D_r Tayseer ABDEL JABER ;

Secretary General of the National Planning Council,
ktérzy uzgodnili, co nastepuje: ' .

litej Ludowej a Rzadem Haszymidzkiego Krélestwa : Jordanii o wspdipracy kulturalnej i naukowej w nastepu-

1

AGREEMENT

between the Government of the Polish People's Republie
and the Government of the Hashemite Kingdom of Jordam
on cultural and sclentific cooperation.

The Government of the Polish People's Republic
‘and the Government of the Hashemite Kingdom of Jordan,
Guided by the desire ‘further to develop and consolidate
friendly relations and cooperation -between the peoples of
both States, in particular in the fields of culture and
science, "

Have concluded this Agreement and for this purpose
have appointed the following Plenipotentiaries:

For the Government of the Polish People's Republia
Mr. Eugeniusz Kulaga,

Deputy Minister of Foreigﬁ Affairs

For the Government of the Hashemite Kingdom of Jordanm
Dr Tayseer Abdel Jaber . &
Secretary General of the National Planning Council
Who have agreed as follows: J
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Artykut 1

Umawiajgce sie Strony bedg popiera¢ i ulatwiaé roz-.

woj wspolpracy w dziedzinach nauki, oswiaty, kultury

i sztuki, kultury fizycznej i sportu, jak rowniez filmu,

radia i telewijzji, prasy i innych $rodkéw masowej infor-

macji. W tym celu Umawiajgce sig Strony beda popierac

w szczegolnosci: :

d) wymiane profesorow i specjalistow instytucji nauko-
wo-badawczych i szkél wyizszych oraz doktorantéw,
stazystow i studentow;

b) wymiane materiatéw badawczych, publikacji nauko-
wych i specjalistycznych, materialow statystycznych
i innych informacji stanowigcych przedmiot zaintere-
sowania Stron;

c) przyznawanie stypendiéw studenckich, naukowych
i artystycznych;

d) wymiane wystaw, solistow i zespoléw artystycznych;

e) wymiane przedstawicieli instytucji  kulturalnych
i artystycznych oraz stowarzyszen twérczych;

f) wymiane publicystéw, dziennikarzy i innych pra-
cownikéw prasy, radia i telewizji, jak réwniez odpo-
wiednich , materialéw prasowych, nagran radiowych
i telewizyjnych. '

Artykult 2

W celu realizacji niniejszej umowy Umawiajgce sig
Strony przygotowywaé bedg okresowe plany wykonawcze
wspoipracy, okreslajgce jej zakres, formy, srodki oraz
warunki finansowe.

Tryb przygotowania planéw wykonawczych bedzie
kazdorazowo uzgadniany w drodze dyplomatycznej.

Artykul 3

Umowa niniejsza podlega przyjet;iu zgodnie z prawem -

kazdej z Umawiajgcych sie Stron, co zosianie stwier-
dzone w drodze wymiany not.

- Umowa wejdzie w zycie w pierwszym dniu drugiego
miesigca, ktory nastagpi po dniu otrzymania noty péi-
niejszej. ‘ :

Artykul 4

Umowa niniejsza zawarta jest na czas nieokreélony.
Moie ona byé wypowiedziana w lormie pisemnej przez
kazdg z Umawiajacych sie Stron, w takim przypadku traci
moc po uplywie 6 miesiecy od dnia wypowiedzenia.

Sporzgdzeno w Ammanie dnia 16 listopada 1977 r.
w dwéch egzemplarzach, kaidy w jezykach polskim,
arabskim | angielskim, przy czym wszystkie teksty sg
jednakowo autentyczne; w razie rozbieznosci przy ich
Interpretacjl tekst w jezyku angielskim uwazany bedzie
za rozstrzygajgcy.

Z upowaznienia Rzgdu
Polskie] Rzeczypospolitef
i Ludowej

Z upowaznienia Rzgdu
Haszymidzkiego Krélestwa
Jordanii

Eugeniusz Kd}uga Dr. Tayseer Abdel Jaber

Podsekretarz Stanu
¥ Ministerstwie Spraw

. Zagramicznych

~
Secretary General of the
National Planning Council

Article One

The Contracting Parties shall support and encourage.
the developing of cooperation in the field of science,
education, culture and art, physical culture and sports,
as well as in the field of film, radio, television, the press
and other mass media and for this purpose shall im
particular:

a) exchange professors and specialists from scientifie
and research institutions and schools of higher
learning, as well as doctoral students, post-graduate
students, trainees and undergraduate students;

b) exchange research materials, scientific and specialist
publications, statistical and other informative ma-
terials of interest to the Parties;

c) accord scholarships to students, scientists and artists;

d) exchange art exhibitions, soloists and artistic groups;
e) exchange representatives from wmstitutions of culture
and arts as well as from associations of artists;

f) exchange columnists, journalists and other staff from
the press. radio and television, as well as relevant

press materials, radio and television recordings.

LI

Article Two

For the purpose of the implementation of this
Agreement the Contracting Parties shall draw up
periodical executive programmes of cooperation to specify
its scope, forms, means and financial terms. ;

The manner of the elaboration of such executive
programmes shall each time be agreed on through diplo-
matic channels, '

"

Article Three

This Agreement is subject to approval in compliance
with the laws of each of the Contracting Parties, which
shall be confirmed by means of exchange of notes.

' This Agreement shall go into force on the first day
of the second month which will follow after the day of
receipt of a later note.

Article.' Four

This Agreement is concluded for an indefinite time:
It may be terminated by a written notice delivered byj-
each of the Contracting Parties to the Other Party and
in such a case it shall expire after six months from the
date of the notice of termination.

Done this 16 day of November 1977 at Amman in
two copies, each copy in the Polish, Arabic and
English languages, each text retaining equal validity:
in the event of differences arising from Lheir interpre-
tation, the text in the English language shall be consi-
dered as the decisive text.

For the Government of the
Polish People's Republic

For the Government of the
Hashemite Kingdom
of Jordan

Eugeniusz Kuilaga Dr. Tayseer Abdel Jaber
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Po zaznajomieniu siq@ z powyzsza umowa Rada Fanstwa uznala ja 1 uznaje za stuszng zaréwno w caloécl,
jak i kazde z postanowiefi w niej zawartych; o§wiadcza, ze jest ona przyjeta, ratyfikowana i potwierdzona, orasz

przyrzeka. ze bedzie niezmiennie zachowywana.

Na dowéd czego wydany zostal akt niniejszy, opatrzony pieczecig Polskief Rzeczypospohte] Ludowej

Dano w Warszawie dnia 11 stycznia 1979 r,

Przewodniczgcy Rady Panstwa: H. Jablonski

L 8.

" Minister Spraw Zagranicznych: B, Wojtaszek

142
OSWIADCZENIE RZADOWE
z dnia 27 kwietnia 1984 r.

w sprawie wejScla w, iycle Umowy miedzy Rzadem Polskie] Rzeczypospolitej Ludowej a Rzadem Haszymidzkiego
Krdlestwa Jordanil o wspélpracy kulturalnej I naukowej, podpisane] w Ammanie dnia 16 listopada 1977 r.

Nintejszym podaje sie do wiadomosci, ze zgodnie
z art. 3 Umowy miedzy Rzgdem Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej a Rzgdem Haszymidzkiego Krélestwa Jordanii
0. wspoipracy kulturalnej i naukowej, podpisanej w

Ammanie dnia 16 listopada 1977 r., Weszll ona w zycie
dnia 1 maja 1979 r.

. Minister Spraw Zagranicznych: 8. Olszowskl

143

IROZPORZADZEN[H RADY MINISTROW

£ dnia 16 maja 1984 r.

w sprawie czasu pracy i platnych urlopéw dodatkowych ° dla pracownikéw zaliczonych do I

lub II grupy

inwalidéw. /

Na podstawie art. 129 § 2 i art. 160 Kodeksu pracy
(Dz. U. z 1974 r. Nr 24, poz. 141, z 1975 n. Nr 16, poz. 91,
z 1981 r. Nr 6, poz. 23 i z 1982 r. Nr 31, poz. 214) za-
rzgdza sie, co nastepuje: :

§ 1. 1. Czas pracy pracownikéw zaliczonych do I
lub II grupy inwalidéw, zwanych dalej ,pracownikami”,
wynosi 7 godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo. W ty-
godniach, w ktérych przypada ustawowo uznany dzied
wolny od pracy, czas pracy wynosi 28 godzin na tydzieh.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do. pracownikéw
zatrudnionych przy pilnowaniu. -

3. Uprawnienia, o ktérych mowa w ust, 1, przysfu-
guja pracownikowi od dnia uzyskania przez zaklad pracy
orzeczenia o zaliczeniu do I lub-Hgrupy inwalidéw.

4, 7 zastrzezeniem ust. 2 i 5 jest niedopuszczalne
przedtuzenie czasu pracy ‘pracownikom ponad czas pracy
okreslony w ust. 1.

5.. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do pracownikéw
zaliczonych do II grupy inwalidéw w wypadku, gdy na
wniosek pracownika zaklad spolecznej stuzby zdrowia
upowazniony przez Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej
stwierdzi, ze rodzaj inwalidztwa i stan zdrowia pracow-
- nika oraz rodzaj wykonywanej pracy pozwala na zatrud-
nienie go w ogdlnie obowigzujgcym wymiarze czasu pra-
cy, a-zaktad pracy wyrazi na to zgode.

§ 2. 1. Godzinowe stawki wynagrodzenia zasadni-
czego pracownikéw wynagradzanych wedlug czasowej
lub akordowej formy plac, odpowiadajgce ich osobistemu .
zaszeregowaniu lub zaszeregowaniu wykonywanej przez
nich pracy, zwieksza sie proporcjonalnie do skréconego
czasu pracy w roku.

2. Przepis ust, 1 nie dotyczy pracownikéw, o ktd-
rych mowa w '§ 1 ust. 5, zatrudnionych w ogélnie obo-
wigzujgcym czasie pracy.

3. Skrécenie czasu pracy nie powoduje zmiany wy-

sokosci wynagrodzenia pracownikéw wynagradzanych
miesiecznie. s
§ 3. 1. Pracownikom przysluguje platay urlop do-

datkowy w wymiarze 10 dni roboczych w kazdym roku
kalendarzowym. Prawo do pierwszego urlopu dodatko-
wego .pracownik nabywa po przepracowaniu jednego
roku od zaliczenia do I lub II grupy inwalidéw.

2. Urlop dodatkowy moze pracownik wykorzystaé
réwniez na udzial w turnusie rehabilitacyjnym, organizo-
wanym przez spéldmelcze i spoleczne organizacje inwa-
lidzkie.

3." Urlop dodatkowy nie przysluguje w razie posia-
dania przez pracownika uprawnien do urlopu w wymiarze
przekraczajgcym 26 dni roboczych w ciggu roku lub do
urlopu dodatkowego przystugujacego na podstawie prze-
piséw odrebnych.

§ 4, Jezeli przepisy szczegdlne prze{vidujq korzyst-
niejszy dla pracownika wymiar czasu pracy niz okreslony
w § 1, majg zastpsowanie te przepisy.

§ 5. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
11 grudnia 1981 r. w sprawie czasu pracy i platnych urlo-
poéw dodatkowych dla pracownikéw zaliczonych do I lub
II grupy inwalidéw (Dz. U. Nr 31, poz. 175).

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Prezes Rady Ministrow: w z. Z. Messner





