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l) w.1icza , się przepracowane niedziele 
i święta. jeżeli pracownik ' w zamian za 
tę pracę otrzymał inne dni wolne od 
pracy, 

2) nie wlicza się dni. za które pracownik 
otrzymał zasiłek z ubezpieczenia ,spo­
Jecznego. dni urlopu wypoczynkowego 
oraz dni innej nieobe,cnośc( w p~acy. za 
które pracownik ofrzymał 'wynagro-
dzenie. ' 

'4. Do dni roboczych, o których mowa w ust. 2, 
wlicza się dodatkowe dni wolne ' od pracy. 

5. Pracownikom ' zatrudnionym w niepełnym 

wymiarze czasu pracy tylko w niektórych 
dniach tygodnia lub miesiąca' do liczby dni. 
o k tórych mowa w ust. 2. -wlicza się dni 
nie przepracowane w związkl:l z obowią-

' zującym : pracownika rozkładem czasu 
pracy."-, 

3) w § 20: , 

, ' a) w ust. ) ,-dodaje się pkt 2 w bn;mieniu: 
" 

,,2) do niektórych dni , wolnych, od 
stosuje się przepisu § 11 usl 4,", 

b) , ust. 2 otrzyml,lje brimie~ie: 

pracy nie 

" 

,,2. Zakład , praq' może ustalić, jeżeli Jest to ].Iza,.. 
sadnione rozkładem czasu pracy, sy stemem 
wynagradzania l].Ib innymi ważnymi przyczy­
nami, że wynagrodzenie za czas urlopu według 
składników wynagrodzenia określonych w §, 1, 
ob,licz~ się ; odmiennie niż według zasad prze­
widzianych w ' § 10i ,11. a w szczególności na ' 
podstawie przeciętnego wynagrodzenia za 
1 godzinę pracy lub według innych zasad za­
pewniających za czas urlopu wynagrodzenie. 
jakie by pracownik otrzymał. gd yby w tym, 
czasie pracował; zakład pracy może również 
ustalić, że niektÓre zmienne składniki wyna­
grodzenia, , w~cane za okres nie -dłuższy niż 
l miesiąc, uwzględnia się ' w wynagrodzeniu za 
czas urlopu na zasadach określonych 'w § 14."" 

c) d.odaje stę ust.:3 i 4.w ,brzmieniu: 

,,3. Zasady oblicz.ania wynagtodzenia za urlop" 
o których mowa w ust. 2, mogą dotyczyć części 
zakładu pracy lub określonej grupy pracow­
ników. 

4. Zasady obliczania wynagrodzenia ' za urlop" 
o których , mnwa w ust. 2. powinny być 

szczegółow e' okr eślone w 'regulamini e ustalo­
nym przez kierownika zakładu pracy w poro­
zumieniu z właściwym organem zakładowej 

organizacji związkowej." 

§ 2. Rozporządż.enie wchodzi w życie , z , dniem 
ogłQszenia. 

Minister Pracy, Płac i Spraw Socjalnych: S. Gębala 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA ZDROWIA I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia 30 czerwca 1984 r ;' 

w spra~łe 7a!lad trybu korzysla~la przez osoby otrzymutącezasllki z - Pailstwowego Funduszu Aktywuacj\ 
7.(lwodowe j I ,e św iadczeól zakładów spółecZnych służby zdrowia. 

, " ~ 

Na podstawie art, ' ]'3 ust 2 ustawy z dnia 29 grudnia 
1983 r. o Paristwow ym Funduszu Aktywizaąji Zawodowej 

, (Dz. U. Nr ,75. poz, 334) zarządza się . co następuje' , 

§ 1. J. Osoby' otrzymują'ce zasil ki 'pa pr,dsta wie usta­
wy z, dnia 7\J grudn ia 1983 r. o Pań,~twowym Funduszu 
AktywizacjiZa.wnriowej '(Oz.' U. Nr 75. poz. 334) upTawnio­
ne są 'do. korzyst,ania ze ~wiadczeń za·kła(lów s,połeczn ych 

' służby zdrowia ną 7;asadach ';lstalon'ych dla pracowników. 

2. CZłonkowie rodzin osób. o którycQ mowa w ust. 1. 
' poo,:ostający ,na . ich wylączn ym utrzym.aniu; korzystaJą ze 
świadczeń ' zakładów spnłe l'7nycfi służby zrlr<;lwia na ząsa­
dach Ilstalonych dla członków ' rodzin pŻ"acowni'ków. , 

§ 2. 1. Dowodem uprawniającym do otrzymam. 
świadczeń, o których mowa ' w § 1, jest: 

, , , -
. 11 dla osób, o których mowa w § i ust. 1 - zaświadcza 

nie właściwego, terenowego 'organu, administf,acji pań­
stwowej, () własciwo§ci szczegóinej, wykonującego po­
średnictwo' PTiłCY, wrdanę z ważnością: 

al ' na jęd.en miesiąco~ daty wystawienia - d~a osób 
pozQstających be-z pracy z powodu braku odpo­

- wiedniej propozycji pracy. ' 
b) ' na okres udokumentowanego ,uczestniczenia ' w 

pr2ygotowąniu zawodowym - dla osóh pozosta­
jących bez pracy 'i ucześtniczacych w , pł~ygOtO­
waniu zawodowym, 
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2) dla osób, o których mowa w § l ust. 2 -. 
zaświadczenie właściwego terenowego orgąnu admi­
nist.racji państwowej ' o właściwości szczególnej, wy­
mienione w pkt i, wydane z ważnością iw 'taki okres, 
na jaki zosta /d wydane zaświadczenie' osobie pobie ra · 
jącej zasiłek , st wierdzające stosunek członka rodziny 
do osoby pobierającej zasiłek oraz pozostawanie na 

,§ 3. Podstawą do wydawania leków przez apteki 
' otwarte jest recepta wystawiona przez I~karza zakładu ': 
społecznego służby zdrowia według ustalonego wzoru. 

§ 4. Rozporządzenie wchodzi VI' życie z dniem ogło­

szen ia. 

jej wyłącznym utrzymdniu. ' 
Minister Zdrowia Opi eki Społecznej: · T. , Szelachowskl 
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'- Administracja Wydawnictw Urzędu Rady Ministrów prosi P. T. Abonen· 
' tów o dokonywanie wpła.t prenumeraty Dziennika Ustaw ' \ Monitora Pol~ 

skiego na rok 1985 do dnia 31 października , t984' r. na konto nr I049-3157~222 
(be2 klasyfikacji budżetowej) w' NarOdowym Banku Polsklm,Oddzlał [V 
Miejski Warszawa . . 
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Ab<inencl pwszenl są O czytelne podanie na dowod,zie , wpłaty imienid , 
i nazwiska lub nazwy zamawiającego, dokładnego adresu, pod którym , ma , 
być do konywana wysyłka , zamówionych wydawnictw, oraz nazwy wydaw- · 
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nictwa , Iiczby- egzemplarzy i okresu prenumeral'y. ' 

Otrzymana wplata bęgzie traktowana jako zamówienie. , , f 

'VIlnisterstwa. urzędy centr a lne j urzędy wojewódzkie proszone są o prze· 
słaoierozdzie,lników na prenumeratę wycławnictw na rok 1984 - obejmują· 
cych za równo potrzeby własne, jak I podległych jednostek budZetowych -
pod adr esem Administracji Wydawnictw Urzędu Rady. Ministrów (ul. ,Powsit'l­
ska 69/71, 00·979 Warszawa) do dnia 15 września 984 r. Rozliczenie nastąpi ' 
p,owystawieniu rachunku. 

" , Prenumeraty załącznika do -Dzie"nnika Ustaw, w którym publikowane są 
-obs1erniejsze akty prawne z. zakresu_ stosunków międzyna rodowych" powinny 
dok onywać jednostki. którym jest ón niezbędn y do psacy.- ... ' 

Opla ta prenumeraty ' l egzemplarza wynosi:, 

rocznie 
pół rocznie 

Uwaga: 

Dziennik Ustaw 
z, 1,'600.-
z/ 1,0UO."'!'" 

załącznik 

do Dziennika ' Ustaw 
zł 300.- " 

-
Monitor Polski 

zł 800.-
zł 600.;:-

Zgłoszeń na prenumeratę Innych wydawnictw urzędowych poza Dziennikiem 
Ustaw, załącznikiem do Dziennika Ustaw I Monłtorem ' Polskim Administracja 
Wydawnictw Urzędu Rady Ministrów nie przyjmuje. ' 

Sposób dokonywania.p ren~meraty hinych wyd~wnictw ' urzędowych wskazują 
immmacje zamieszczone w tych wydawnictwach. 

Admlntslraćja Wydawnictw 
Urzędu Rady Ministrów 
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