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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 25 czerwca 1984 r.,

o aplikantach sgdowych i1 notarialnych.

Na podstawie art. 136 § 1 Prawa o ustroju sgdoéw
powszechnych (Dz. U, z 1964 r. Nr 6, poz. 40, z 1967 r.
Nr 13, poz. 55, z 1969 r. Nr 13, poz: 98, z 1974 r. Nr 50,
poz. 316, z 1975 r. Nr 16, poz. 91 i Nr 34, poz. 183, z 1982 r,
Nr 16, poz. 125, Nr 19, poz. 145, Nr 31, poz.-214, Nr 35,
poz. 228) oraz art. 25 1 27 § 2 ustawy z dnia 25 maja
1951 r. — Prawo o notariacie (Dz. U, z 1963 r. Nr 19,
poz. 106, z 1964 r. Nr 41, poz. 278, z 1965 r. Nr 52, poz. 318,
£ 1967 r. Nr 1, poz. 11 2, z 1974 r. Nr 50, poz. 317 i =
1982 r. Nr 31, poz. 214) zarzgdza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1

Nawigzanie, zmiana | rozwigzanle stosunku pracy.

§ 1. 1. Liczbe stanowisk aplikantéw dla poszczegdl-
nych sadow wojewodzkich okre$la Minister Sprawiedli-
wosci.

2. Zgtoszenia kandydatéw na aplikantéw przyjmuje
prezes sadu wojewddzkiego w terminie do 15 maja kaide-
go roku.

§ 2. 1. Prezes sadu wojewddzkiego wyznacza termim
egzaminu kwalifikacyjnego dla kandydatéw na aplikan-
téw; o terminie egzaminu zawiadamia Ministra Sprawiedli-
wosci oraz kandydatéw co najmniej na 14 dni przed
terminem egzaminu,

2. Kandydaci na aplikantéw skladajq egzamin przed

komisja wyloniong przez kolegium administracyjne, ktérej.

przewodniczy prezes sagdu wojewddzkiego; komisja ocenia
réwniez, czy kandydaci odpowiadajg wymaganiom wy-
mienionym w art. 50 lit. a) i ¢) Prawa o ustroju sgdéw
powszechnych., W egzaminie moze uczestniczyé przedsta-
wiciel Ministra Sprawiedliwoéci oraz na zaproszenie pre-
zesa sadu wojewddzkiego — samodzielny pracownik szko-
ty wyzszej, a takze przedstawiciel organizacji polityczne]
i spolecznej. ‘

3. Egzamin kwalifikacyjny obejmuje sprawdzenie wia-
domosci z zakresu prawa sgdowego oraz z innych dzie-
dzin wiedzy potrzebnych do wykonywania funkcji ses
dziego.

§ 3. 1. Prezes sadu wojewdédzkiego mianuje aplikan-
téw sposrad tych kandydatéow, ktérzy zdali egzamin i uzy-
skali pozytlywna ocene komisji egzaminacyjnej, biorae
pod uwage rowniez wyniki w nauce osiggniete przex kan~
dydata w czasie studiéw. Mianowanie nastepuje po za~
siegnieciu opinii kolegium administracyjnego.

2. O mianowaniu aplikanta prezes sgdu wojewddzkie-
go zawiadamia niezwlocznie Ministra Sprawiedliwosci,

§ 4. 1. Réwnoczeénie z mianowaniem prezes sgdu
wojewodzkiego przydziela aplikanta do sadu rejonowego.

Péiniejsze przydzielenie aplikanta do innego sgdu naste-

puje w drodze przeniesienia lub delegac}i sluibows].

2. Przeniesienie lub delegowanie aplikanta do okregu
innego sgdu wojewddzkiego nalezy do Ministra Spra-
wiedliwosci.

§ 5. 1. Prezes sgdu wojewoddzkiego zwalnia aplikantd,
jezeli aplikant:

1) zrzeknie sie stanowiska,

2) bez usprawiedliwionej przyczyny nie zglosi sie dq
pracy niezwilocznie po nawigzaniu z nim stosunku
pracy,

3) nie“daje rekojmi nalezytego wykonywania obowigz-
kéw aplikanta,

4) z powodu choroby lub ulomnosci zostal orzeczeniem
komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnie-
nia uznany za trwale niezdolnego do peinienia obo-
wigzkow aplikanta,

6) bez uzasadnionej przyczyny odméwil poddania sig ba-
daniu lekarskiemu przex komisjq lekarskq do spraw
inwalidztwa i zatrudnmienia.

2. Zwolnienie aplikanta w wypadkach okreslonych
w ust. 1 pkt 3—5 nastepuje po uprzednim trzymiesiecznym
wypowiedzeniu i uzyskaniu opinii kolegium administra-
cyjnego, a w wypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 1
12 — z dniem okredlonym przez prezesa sadu woje-
woédzkiego. '

3. Prezes sadu wojewddzkiego po zasiegnieciu opinii
koleglum administracyjnego moze zwolni¢ aplikanta, kto-
ry =mlotyl egzamin sedzlowski, po uprzednim trzymiesiecz-
nym wypowiedzeniu.

4. O zwolnieniu aplikarta prezes sqadu wojewodzkie-
go zawiadamia Ministra Sprawiedliwosci,

(4

Rozdzial 2
Obowigzki aplikanta.

§ 6. Aplikant jest obowigzany:

1) wiernie stuzy¢ Polsce Ludowej, przestrzega¢ zasad
praworzgdno$ci ludowej, pracowaé¢ sumiennie, wypel-
nia¢ polecenia przelozonego wydane w granicach
jego uprawnien, dbaé w czasie pracy i poza pracg
o powage sgdu i swego stanowiska,

%) stale podnosi¢ poziom swojej wiedzy zawodowe),
a zwlaszcza zapoznawaé sie z pracg sedziego | sekre-
tariatu,

3) dochowa¢ tajemnicy panstwowej i stluzbowej, okreslo-
nej w ustawie z dnia 14 grudnia 1982 r. o ochronie ta-
jemnicy panstwowej i stuzbowej (Dz. U. Nr 40, poz. 271),
oraz zachowa¢ w tajemnicy okolicznosci sprawy, o
ktérych powzigt wiadomos¢ poza rozprawa ze wzgledu
na swoje stanowisko. '

§ 7. 1. Wymiar zadan aplikanta okresla sedzia szko-
lacy aplikanta,
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2. Jezell wymagaja tego wzgledy stuzbowe, aplikant
obowigzany jest wykonywa¢ czynnosci takze poza godzi-
nami urzedowania sgdu.

§ 8. Jetell aplikant nle moze pelni¢ swych obowigz-
kéw z powodu choroby lub innej uzasadnionej przyczyny,
powinien o tym niezwlocznie zawiadomi¢ prezesa sadu,
a na jego #gdanie zlozy¢ odpowiednie dowody i wy-
jasnienia.

§ 9. 1. Aplikant nie moi;e wykonywa¢ dodatkowych
zajgé, ktére by przeszkadzaly w pehieniu jego obowigz-
kéw albo mogly uchybla¢ jego godnoéci. .

2. Aplikant nie moze podjg¢ dodatkowego zatrud-
nienia bez uzyskania zgody prezesa sgdu wojewddzkiego.

Rozdzial 3

Przebieg aplikaciji.

§ 10. 1. Aplikant odbywa praktyke w sadzie rejono-
wym i wojewddzkim, panstwowym biurze notarialnym
i prokuraturze w zakresie spraw rozpoznawanych w tych
jednostkach.

2. Prezes sadu wojewddzkiego moze delegowaé apli-
kanta do odbycia praktyki réwniez w innych jednostkach
organizacyjnych.

3. Na praktyke do prokuratury na okres miesigca
deleguje aplikanta prezes sadu wojewodzkiego w poro-
zumieniu z prokuratorem wojewoddzkim.

§ 11. 1. Prezes sadu wojewddzkiego wyznacza dla
jednego lub kilka aplikantéw sed:iego patrona sposréd
sedziéw sgdu wojewddzkiego. Sedzig patronem moze byé
wyznaczony réwniez sedzia sgdu rejonowego wyrézma-
jacy sie wysokimi kwalifikacjami.

2. Sedzia patron kieruje szkoleniem aplikanta przez
caly okres aplikacji i wspoldziala w tym zakresie z oso-
bami szkolgcymi aplikanta.

§ 12. 1. Prezes sgdu lub kierownik innej jednostki,
do ktdrej przydzielono lub delegowano aplikanta, wyzna-
cza osobe szkolacg aplikanta (sedziego, prokuratora, no-
tariusza, komornika itp.).

2. Osoba szkolgca aplikanta zapoznaje aplikanta z -

- czynnos$ciami nalezgcymi do zakresu jej obowiazkéw,

3. Osoba szkolgca aplikanta przedstawia sedziemu
patronowi pisemna opinie o przebiequ praktyki i postepach
poczynionych przez aplikanta, niezwlocznie po zakon-
czeniu szkolenia aplikanta pod jej kierunkiem. Na pod-
stawie opinii o0s6b szkolacych aplikanta oraz wlasnych
spostrzezefl sedzia patron sporzadza przed egzaminem
sedziowskim koncowa opinie o aplikancie, zawierajaca
réwniez szczegbélowg charakterystyke aplikanta. Opinie te
dotgcza siq do akt stuzbowych aplikanta.

§ 13. 1. Nadzér nad przebiegiem szkolenia aplikan-
téw sprawuje prezes sgdu wojewddzkiego.

2. Prezes sadu wojewoddzkiego moze powierzyé wy-
maczonemu sedziemu tego sgdu (wojewddzkiemu kierow-
nikowi szkolenia) sprawy zwigzane ze szkoleniem apli-
kantéw, a w szczegélnosci:

1) opracowywanie planéw praktyk aplikantow,
2) organizacje zajeé semmary]nych.

3) wspéldzialanie z sedziami patronami i osobami szko-
lagcymi aplikantéw.

§ 14. 1. W sgdach wojewddzkich prowadzi sie¢ obo-
wigzkowe seminarium dla aplikantow. Na zajecia semina=«
ryjne przeznacza siq co najmniej jeden dzien w tygodnius
Przedmiotem szkolenia seminaryjnego sg stosowanie pra-

wa w sgdach oraz inne dziedziny wiedzy potrzebne do
‘wykonywania funkcji sedziego (np.

z dziedziny etyki
{ kultury sadzenia). )

2. Osoby prowadzace zajecia seminaryjne wyznacza

prezes sgdu wojewddzkiego po uzyskaniu opinii kolegium
administracyjnego.

3. Minister Sprawiedliwos$ci moze powierzyé okreslo-
nemu sgdowi wojewoédzkiemu prowadzenie seminarium dla

.aplikantéw z kilku okregow sgdow wojewddzkich.

§ 15. Aplikantowi przysiuguje miesieczny urlop szko-

leniowy w okresie bezposrednio poprzedzajgcym egzamin

sedziowski,
§ 16. .1,

ciaggu roku, bez wzgledu na przyczyne. Nie dotyczy ta
urlopu wypoczynkowego i szkoleniowego.

2. Prezes sadu wojewodzkiego moze w wyjatkowych
wypadkach zaliczyé do okresu aplikacji nieobecnos¢ apli-
kanta trwajgcq dluzej niz 30 dni w ciagu roku, jezell
aplikant wykazuje sie dobrymi postepami w szkoleniu.

§ 17. Minister Sprawiedliwosci moze zaliczy¢ de
okresu aplikacji sgdowej roczny okres aplikacji arbitra-
towe]j, notarialnej, prokuratorskiej, radcowskiej lub adwo-
kackiej.

Rozdzial 4

Egzamin sedziowski 1 kolokwium.

§ 18. 1. Aplikanci skladajg egzamin sedziowski przed
komisja egzaminacyjng, powolywana przez Ministra Spra-
wiedliwosci.

2. Komisja egzaminacyjna sklada sie z przewodni-
czacego, ktéorym jest Minister Sprawiedliwosci lub wyzna-
czona przez niego osoba, oraz sedziow w liczbie od pieciu

do siedmiu, w tym przynajmniej trzech specjalistow z za-

kresu prawa cywilnego (prawa pracy i ubezpieczen spo-
tecznych, prawa rodzinnego) i dwéch z zakresu.  prawa
karnego; jednym z tych sedziéw powinien by¢ wojewodzkd
kierownik szkolenia.

3. Podczas egzaminu mogg byé cbecni sedziowie pa-
troni oraz osoby zaproszone przez przewodniczacego ko-
misji. .

§ 19. Komisja egzaminacyjna podejmuje uchwaly
wiekszoscig gloséw; w razie réwnosci glosow decyduje
glos przewodniczacego. - :

§ 20. 1.
wyznaczonym przez przewodniczacego komisji
nacyjnej.

Egzamin sedziowski odbywa sie¢ w terminie

Poz. 195

Do okresu aplikacji nie zalicza sie nieobec-
nosci aplikanta w pracy, trwajgcej dluzej niz 30 dni w

egzami- -
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Poz. 195

2. O skladzie komisji egzaminacyjnej oraz terminie
f miejscu egzaminu przewodniczgcy. komisji zawiadamia
co najmniej miesigc wczeéniej czlonkéw komisji oraz apli-
kantéw podlegajgcych egzaminowi.

= § 21. Egzamin sedziowski jest pisemny i ustny. Egza-
min pisemny odbywa sie w obecnosci i pod nadzorem co

najmniej jednego czlonka komisji egzaminacyjnej, a ustny

— przed calag komisja egzaminacyjna.

§ 22. 1. Egzamin pisemny polega na opracowaniu
orzeczenia z uzasadnieniem w sprawie karnej i cywilnej
(z zakresu prawa pracy, prawa rodzinnego) na podstawie
akt sagdowych wybranvch przez komisje.

2. Przy egzaminie pisemnym wolno postugiwaé, sie
tekstami ustaw, komentarzami i zbiorami orzeczen.

§ 23. Komisja egzaminacyjna ocenia wyniki egzaminu

' pisemnego i na tej podstawie podejmuje uchwale o do-

puszczeniu lub niedopuszczeniu aplikanta do egzaminu
ustnego.

§ 24. 1. Egzemin ustny obejmuje sprawdzenie umie-
jetnosci stosowania prawa przez aplikanta w sprawach
rozpoznawanych przez sady, z uwzglednieniem zasad wy-
kladni prawa i orzecznictwa Sadu Najwyzszego, oraz zna-
jomosci innych dziedzin wiedzy potrzebnych do wykony+
wania funkcji sedziego.

2. Przy egzaminie ustnym za zezwoleniem przewod-
niczagcego komisji egzaminacyjnej wolno poslugiwac sig
tekstami przepisow.

§ 25. 1. Ocene wyniku egzaminu pxsemnego i ustne-
go okreéla sie lacznie stopniami: ,bardzo dobry", «dobry”,
ndostateczny” lub ,niedostateczny".

2, Z przebiegu i wynikéw egzaminu sedziowskiego
sporzadza sie protokdl, ktéry podpisujg wszyscy czlon-
kowie komisji egzaminacyjnej. )

§ 26. Przewodniczacy i czlonkowie komisji egzami-
nacyjnej za przeprowadzenie egzaminu sedziowskiego
otrzymuja wynagrodzenie w wysokoém 80 zt od jednego
egzaminowanego.

§ 27. 1. Aplikanci sadowi skladajq jeden raz w
okresie aplikacji kolokwium z tego dzialu prawa (cywil-
nego lub karnego), w ktérym rozpoczeli szkolenie semina-
ryjne, bezposrednio po zakonczeniu zaje¢ seminaryjnych
£ tego dzialu.

2. Do kolokwium majg odpowiednio zastosowanie
przepisy o egzaminach sedziowskich, z tym Ze kolokwium
przeprowadza komisja egzamigacyjna powolywana przez
prezesa sadu wojewddzkiego, w ktérym prowadzi sig
szkolenie seminaryjne aplikantéw.

Rozdzial 5

“ Pozaetalowa aplikacja sadowa.

§ 28. 1.7
na odbywanie aplikacji sadowej pracownikowi panstwo-
wej, spoldzielczej lub spolecznej jednostki organizacyjnej,
odpowiadajacemu wymaganiom wymienionym w art. 50
lit. a)—d) Prawa o ustroju sadéw powszechnych, ktéry

Prezes sadu wojewo6dzkiego moze zezwolié

zdal egzamin przed komisjg egzaminacyjna wyloniong
przez kolegium administracyjne (aplikant pozaetatowy).
Zezwolenia udziela sie na wniosek zakladu pracy zatrud-
niajacego kandydata.

2. Prezes sadu wojewodzkiego cofa zezwolenie na
odbywanie aplikacji sadowej, jezeli aplikant pozaetatowy:

1) zrezygnuje z odbywania aplikacji,

2) bez usprawiedliwionej przyczyny opuscil wiecej niz
trzy dni zaje¢ praktycznych lub seminaryjnych,

3) nie daje rekojmi nalezytego wykonywania obowigz-
kow aplikanta.

§ 29. 1. Aplikant pozaetatowy odbywa aplikacje sg-
dowg w ograniczonym zakresie, nie mniej niz przez dwa
dni w tygodniu, z tym Ze co najmniej jeden dzien
przeznaczony jest na zajecia seminaryjne.

2. Do okresu aplikacji sadowej nie zalicza sie nie-
ohecnosci aplikanta pozaetatowego w zajeciach praktycz-
nych i seminaryjnych trwajacej diuzej niz 10 dni w ciggu
1oku bez wzgledu na przyczyne, z wyjatkiem nieobec-
nosci w okresie urlopu wypoczynkewego.

§ 30. Do aplikahtéw pozaetatowych stosuje sie od-
powiednio przepisy rozdzialéw 1—4, z wyjatkiem § 9
ust. 2, § 151 § 16. i

Rozdzial 6
Aplikacja notarialna.

§ 31. Przepisy rozdzialéw poprzedzajgcych stosuje
sig odpowiednio do aplikantéw notarialnych ze zmlanami
wynikajacymi z przepiséw poniiszych.

§ 32. 1. Aplikant notarialny odbywa aplikacje w
wyznaczonym panstwowym biurze notarialnym oraz przez
okres trzech miesiecy w sgdzie rejonowym.

2. Prezes sadu wojewddzkiego moze delegowac¢ apli-
kanta notarialnege do odbycia aplikacji rowniez w innych
jednostkach.

§ 33. 1, Prezes sadu wojewodzkiego wyznacza dla
aplikanta notarialnego patrona spos$réd notariuszy o wy-
sokich kwalifikacjach.

2. Notariusz patron kieruje szkoleniem aplikanta no-
tarialnego przez caly okres aplikacji, zapoznaje aplikanta
2 czynnos$ciami nalezacymi do zakresu obowigzkéw nota-
riusza 1 wspéldziala w tym zakresie z innymi osobami
szkolgcymi aplikanta.

§ 34, 1. W pierwszym roku aplikacji notarialne]j
aplikant notarialny bierze udzial w szkoleniu seminaryj-
nym dla aplikantéw z zakresu prawa cywilnego i innych
dziedzin wiedzy objetych programem seminarium oraz
sklada kolokwium z zakresu prawa cywilnego (prawa
pracy i ubezpieczen spolecznych, prawa rodzinnego).

2. W drugim roku aplikacji aplikant notarialny bie-
1ze udzial w szkoleniu seminaryjnym z zakresu proble-
matyki notarialnej.

« § 35. 1. Aplikanci notarialni skladajg egzamin nota-
rialny przed komisja egzaminacyjng wyznaczong przez
Ministra Sprawiedliwosci, w ktoérej sklad wchodza: przed-
stawiciel Ministra Sprawiedliwosci jako przewodniczgcy
oraz dwaj notariusze.
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2. Termin egzaminu notarialnego wyznacza przewod-
niczacy komisji egzaminacyjnej na wniosek prezesa sadu
wojewddzkiego.

§ 36. 1. Przedmiotem egzaminu notarialnego jest
sprawdzenie umiejetnosci stosowania przepiséw prawa
wystepujacych w praktyce notarialnej oraz znajomosé
Innych dziedzin wiedzy objetych programem seminarium.

2. Aplikant notarialny sklada egzamin ustny i pisem-
ny. Egzamin pisemny polega na opracowaniu aktu nota-
rialnego.

§ 37. 1. W razie niedostalecznego wyniku egzaminu
notarialnego, nastepny termin tego egzaminu wyznacza
sig¢ po uplywie trzech miesiecy.

2. W razie nieprzystapienia do egzaminu notarialnego
bez usprawiedliwionej przyczyny lub niezdania egzaminu
w drugim terminie, aplikant notarialny zostaje zwolniony.

= Poz. 195 i 196
Rozdzial 7
Przepisy korncowe.

§ 38. Tracg moc:

1) rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 7 lis-
topada 1960 r. o aplikantach i asesorach sadowych
(Dz. U. Nr 51, poz. 301 i z 1968 1. Nr 15, poz. 92)
w zakresie dolyczacym aplikantéw sadowych,

2) rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 lip-
ca 1956 r. w sprawie aplikacji notarialnej i egzaminu
notarialnego (Dz. U. Nr 33, poz. 156).

§ 39. Rozporzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem oglo-
szenia.

Minister Sprawied!iwosci: L. Domeracki

196

ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 19 lipca 1984 r.

" gmieniaigce rozporzadzenie w sprawie wykonania przepiséw o podatku wyréwnawczym.

Na podstawie art. 5 ust. 4 i art. 6 ust. 3 ustawy
z dnia 28 lipca 1983 r. o podatku wyréwnawczym (Dz. U.
Nr 42, poz. 188) oraz art. 9 pkt 2 i 4, art. 18 ust. 3, art. 34
ust. 3 i art. 38 pkt 2 ustawy z dnia 19 grudnia 1980 r.
o zobowigzaniach podatkowych (Dz. U. Nr 27, poz. 111
i z 1962 r. Nr 45, poz. 289) zarzadza sie, co nostepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Finanséw =z dnia
28 lipca 1983 r. w sprawie wykonania przepiséwv o po-
datku wyrownawczym (Dz. U. Nr 42, poz. 190 i Nr 73,
poz. 331) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 1 w ust. 2 w pkt 3 wyrazy: ,do ktérych podatnik
nalezy" zastepuje sie wyrazami: ,do ktérych przyna-
leznosé podatnika jest obowigzkowa'';

2) w§ 2:
a) w ust. 1 dodaje sie pkt 4 i § w brzmieniu:

»4) obliczone w stosunku do przychodéw wynika-
jacych ze stosunku pracy pracownikéw arty-
stycznych instytucji artystycznych w dziedzi-
nie teatru, muzyki, baletu, estrady i cyrku —
w wysokosci 45%,

5) u pracownikéw nie uspotecznionych zakladow
pracy, ktérzy uzywajg wlasnych samochodow
dla potrzeb zakladéw pracy i otrzymuja z tego
tytutlu dodatkowe wynagrodzenie, koszty z
tym zwigzane — do wysokosci okreslonej od-
rebnymi przepisami obowigzujgcymi w stosun-
ku do jednostek gospodarki uspolecznionej.”,

b) ust. 3, 4 i 5 skresla sie,
€) w ust. 6 po wyrazach: ,w ust. 1" dodaje sie wy-
razy: i nie wynikajacych ze stosunku pracy”;
8) § 4 otrzymuje brzmienie:
«§ 4. Osohy, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, powinny

zawiadomi¢ instytucje, od ktérych uzyskuijg
dochody, o posiadaniu konta ,W" i jego nu-
merze. Instytucje te sa od chwili otrzymania
zawiadomienia obowigzane przekazywaé na
konto ,W" podatnika jego dochody w czesci
pozostajgcej po odliczeniu kosztéw uzyskania
oraz podatku od wynagrodzen:";

4) w § 6 w ust. 1 w pkt 1 na koncu przecinek zastepuje
sie Srednikiem i dodaje sie wyrazy: ,jezeli przypadaja-
ca do pcbrania zaliczka od stalych dochodéw nie prze-
kracza miesiecznie 200 zl, a na wniosek lub za zgoda
pracownika — réwniez jezell przekracza te kwote, za-
klad pracy oblicza i pobiera od tych dochodéw za-
liczki za okresy kwartalne; w tym wypadku. zaliczke
ustala sie od kwartalnej sumy stalych dochodéw w
wysokosdci wynikajacej z kwartp!naj tabeli podatko-
wej, o ktérej mowa w ust. 5, z zastosowaniem ulgl
rodzinnej,";

5) w § 7 po wyrazie: ,listopada” dodaje sie wyrazfr:
»Z Zastrzezeniem § 6 ust. 1 pkt 1,';

6) w § 8 dodaje sig ust. 7 w brzmieniu:.

w?. Jezeli stosunek pracy z pracownikiem zostat
rozwigzany, zaklad pracy jest obowigzany pobraé
zaliczke, o ktérej mowa w ust. 1, z ostatniego
wynagrodzenia wyplaconego temu pracowni-
kowi.";

7) w § 10 na koncu kropke zastepuje sie przecinkiem
i dodaje wyrazy: ,z zastrzezeniem § 8 ust. 1.”;

8 w § 11 w ust. 1 kwoty: ,,240.000 zi" { ,,20.000 z"
zastepuje sie odpowiednio kwotami: ,,300.000 ziI"
i .,25.000 zi";

8) § 12 otrzymuje brzmienie:

»§ 12. 1. Jednostki gospodarkl uspotecznionej i oso-
by prawne nie bedgce jednostkami gospo-
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