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Art. 9. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia,
okresli szczegotowy zakres i tryb dz:alama Komitetu, jego
Prezydium oraz Przewodniczacego. ;

Arl. 10. Minister Nauki. i Szkolnictwa Wyzszego,
Sekretarz Naukowy Polskiej Akademii Nauk oraz inne
wlasciwe organy finansuja prace naukowo-badawcze sto-
sownie do podziatu wyodrebnionych centralnie $rodkow
finansowych, dokonanego przez

Art. 11. 1. Tworzy sie Urzad Postepu Naukowo-Tech-
nicznego i Wdrozen, zwany dalej ,Urzedem".

2. Urzedem kieruje Minister — Kierownik Urzedu,
~ powolywany przez Sejm w trybie art. 3? Konstytucji
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowe].

Art. 12. Minister — Kierownik Urzedu sprawuje
nadzér nad realizacjg przepisow w zakresie wdrazania
postepu naukowo-technicznego w gospodarce narodowej.

Art. 13. Do zakresu dzialania Urzedu nalezg sprawy:
1) opracowywania prognoz, projektéw programéw i pla-
now spoteczno-gospodarczych w czesci dotyczacej
postepu naukowo-technicznego i wdrozen,
2) finansowania — zgodnie z ustaleniami Prezydium
Komitetu — prac rozwojowych i wdrozeniowych
wykonywanych na rzecz gospodarki narodowej oraz

zamoéwien rzgdowych dotyczacych realizacji progra-

mow badawczych i rozwojewych,

3) opracowywania analiz stanu realizacji centralnych
programéw badawczych i przedstawiania ich Komi-
tetowl.

4) wdrazania instrumentéw sluzacych rozbudowie ma-
terialnej bazy postgpu naukowo-technicznego w za-
kresie dziatainosci rozwojowej i wdrozeniowej,

5) opracowywania i przedstawiania Komitetowi projek-
tow centralnych programéw rozwoju produkcji apa-
ratury naukowo-badawczej oraz materialéw specjal-
nych niezbednych do prowadzenia badan naukowych,

6) opracowywania projéktc‘:w rozwigzan systemowych
i stymulujacych twoérczos¢ naukowo-techniczng,

7) organizowania systemu informacji w zakresie posteg-
pu naukowo-technicznego oraz informatyki,

8) opracowywania projektéw dokumentow, ekspertyz,
analiz i ocen przedstawianych do rozpatrzenia przez
Komitet,

9) wspoéldziatania z jednostkami
rozwojowymi i technicznymi,
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10) opracowywania i
skow w zakresie zakupu
" postlicencyjnej,

11) okreslone w odrebnych przepisach.

Art. 14. 1. Urzad realizuje zadania nalezace do jego
zakresu dzialania oraz speilnia funkcje aparatu wyko-
nawczego Komitetu, jego Prezydium i Przewodniczacego
Komitetu.

przedstawiania Komitetowi wnio-
licencji - oraz dzigfalnosci

2. Rada Ministréw, w drodze.rozporzadzenia, okresli
szczegotowy zakres dziatania Urzedu.

3. Organizacje Urzedu oraz podporzadkowane mu
jednostki organizacyjne okresla statut nadany przez Rade
Ministrow. .

Art. 15. 1. W ustawie z dnia 29 marca 1972 r.
o utworzeniu urzedu Ministra Nauki, Szkolnictwa Wyisze-
go i Techniki (Dz. U. Nr 11, poz. 70) wprowadza s:e na-
stepujace zmiany:

1) tytul ustawy otrzymuje brzmienie:
urzedu Ministra Nauki i

2) w art. 1 wyrazy ,Nauki, Szkolnictwa Wyzszego
i Techniki" zastepuje sieg wyrazamn oNauki i Szkol-
nictwa Wyzszego'', . .

3) w art. 2:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

w1. Do zakresu dzialania Ministra Nauki i Szkol-
nictwa Wyiszego naleza sprawy rozwoju
nauki, ksztalcenia i wychowywania kadr
naukowych oraz ksztalcenia i wychowywania
studentow w . celu przygotowania ich do
uczestnictwa w rozwoju sm]ahstyczne; gospo-
darki i kultury narodowej."”,
b) w ust. 2 wyrazy ,Nauki, Szkolnictwa Wryzszego
i Techniki" zastepuje sie wyrazami ,Nauki i Szkol-
nictwa Wyiszego".

+0 utworzeniu
Szkolnictwa: Wyzszego.",

2. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, okresli
sprawy nalezace dotychczas do swlasciwosci Ministra
Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki oraz tryb i ter-
miny ich przekazania do wlasciwosci Komitetu, Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Urzedu Postepu
Naukowo-Technicznego i Wdrozen. _ '

Art. 16. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1985 r.

Przewodniczacy Rady Panstwa: H. Jablonski
Sekretarz Rady Panstwa: J. Szymanek
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USTAWA

z dnia 3 grudnia 1984 r,

LY

o przedsiebiorstwie panstwowym Polskie Linie Lotnicze Lot".

Rozdziat 1
Przepisy ogoélne.

Art. 1. Przedsiebiorstwo panstwowe Polskie Linie
Lotnicze ,Lot”, zwane dalej ,Lotem”, jest przedsiebior-
stwem transportowym, stuzgacym- zaspokajaniu potrzéb
przewozowych gospodarki narodowej i ludnosci w kra-
jowej i miedzynarodowej komunikacji lotniczej.

Art. 2. 1. ,Lot" jest samodzielng. samorzadng i sa-

mofinansujaca sie jednostka organizacyjna gospodarki ra-
rodowej, prowadzaca dzialalno$¢ w zakresie i na zasa-
dach okreslonych w ustawie,

2, ,Lot" posiada osobowosé¢ prawng i podlega wpi=-
sowi do rejestru przedsiebiorstw panstwowych.

3. Siedzibg ', Lotu” jést miasto stoleczne Warszawa.

Art. 3. Organy panstwowe moga podejmowaé decyz’e

w zakresie dzialalnosci ,Lotu” tylko w wypadkach prze-
widzianych w przepisach ustawowych.
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Rozdzial 2
Dzialalno$é.

Art. 4. 1. Przedmiotem dzialalnosci ,Lotu" jest:
1) organizowanie i wykonywanie:
a) przewozu lotniczego osob, bagazu i towaréw w
komunikacji krajowej i miedzynarodowej,
b) przewozu ladunkéw pocztowych w  komunikacji
krajowej i miedzynarodowej,
c) uslug zwigzanych z przewozem Iotmczym,

2) prowadzenie turystyki lotniczej na zasadach okreslo-
nych w odrebnych przepisach.
Prowadzenie dzialalnosci w zakresie uslug
nych w pkt 1 i 2 nie wymaga koncesji.
2. ,Lot" moze podja¢ dzialalnos¢ inng niz okreslona
w ust. 1, jezeli nie ogranicza to tej dzialalnosci, a przy-
czynia sie do podniesienia poziomu ustug i efektywnosci
" gospodarczej ,Lotu”. Podjecie takiej dzialalnosci podlega
ujawnieniu w rejestrze przedsiebiorstw panstwowych,

Art, 5. ,Lot" wykonuje zadania wynikajgce z prze-
pis6w o powszechnym obowigzku obrony Polskiej Rzeczy-
pospolitej Ludowej. :

Art. 6. 1. ,Lot", gospodarujac wydzielong czescig
mienia ogélnonarodowego, prowadzi samodzielnie dzia-
lalnoé¢ gospodarczq w obrocie krajowym i zagranicznym

- na podstawie wiasnych planow, zgodnych'z celami naro-
dowego planu spoieczno-gospodarczego.
. 2. Plany ,Lotu" ustala naczelny dyrekior po zasieg-

wymienio-

nieciu opinii wlasciwego crganu samorzgdu zalogi ,Lotu"..

3. Dzialalnos¢ gospodarcza ,Lotu” jest oparta na za-

-sadach racjonalnej gospodarki i rachunku ekonomicznego..

4. ,Lot" prowadzi gospodarke finansowa na zasa-
dach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Art.-7. 1. W razie gdy wyniki dziatalnosci ,Lotu
grozg zamknieciem jego dzialalnosci strata, naczelny dy-
rektor zawiadamia o tym pisemnie Ministra Komunikacji,
rade pracownicza i bank finanpsujacy.

2. W wypadku okre$lonym w ust. 1 Minister Ko-
munikacji powoluje komisje w.celu zbadania stanu gospo-

darczego ,Lotu"”, dokonania oceny tego stanu i przedsta- -

‘wienia wynikajacych z oceny wnioskow. Whnioski przed-
stawione przez komisje opiniowane sg przez rade pra-
cownicza.

3. Na podstawie wmoskow komisji Mlmster Komu-

nikacji moze:

1) zarzadzi¢ wszczecie postgpowania wewnetrznego, ma-
jacego na celu poprawe gospodarki przedsigbiorstwa,

2) ustanowi¢ zarzad komisarycij'.

3) postawi¢ przedsiebiorstwo w stan upadtosci.

4. Do postepowania wewnetrznego, ustanowienia za-
1zgdu komisarycznego oraz postepowania upadlosciowego,
o ktérych mowa w ust. 3. stosuje sie odpowiednio prze-
pisy o poprawie gospodarki przedsiebiorstwa panstwo-
wego oraz ¢ jego upadloéci, 'z tym ze likwidacja ,Lotu”
moze nastgpi¢ w drodze ustawy, w postgpowaniu upadlos-
ciowym za$ nie stosuje sie do ,Lotu™ przepisow o na-
byciu przedsigbiorstwa.

i

Rozdzial 3
Mienie.

Art. 8. 1. Mienie ,Lotu" stanowi wydzielonei czesé
mienia ogélnonarodowego.

“wosci, prowadza dzialalnosé i

2. Na mienie ,Lotu"” skladaja sie $rodki znajdujace
sie w zarzgdzie ,Lotu” w dniu wejscia w zycie ustawy
oraz $rodki nabyte przez ,Lot” w toku jego dalszej dzia-
lalnosci, -

3. ,Lot", gospodarujac wydzielonym mu i nabytym
mieniem, zapewnia jego ochrone.

4. ,Lot" wykonuje wszelkie uprawnienia w stosunku
do ‘mienia bedacego w jego dyspozycji, z wyjatkiem

uprawnien wylaczonych w przepisach ustawowych.

Art. 9. 1. ,Lot" wystepuje w obrocie we wlasnym
imieniu i na wlasny rachunek.

2. ,Lot"

3. ,Lot" nie cdpowiada =za zobowigzania
Panstwa ani innych os6b prawnych.

odpowiada za swoje zobowigzania.
Skarbu

4, Skarb Panstwa nie odpowiada za zobowigzania
nLOtu"o

Art. 10. Nabycie, zbycie lub ‘zawarcie przez ,Lot"
umowy o najem statku powietrznego bez zeslogi wymaga
zgody Ministra Komunikacji.

Art. 11, ,Lot" moze zbywaé¢, z wyjatkiem statkow
powietrznych, srodki trwale jednostkom gospodarki uspo-
tecznionej oraz ustanawia¢ na ich rzecz ograniczone pra-
wa rzeczowe w stosunku do tych srodkow. Zbycie srodka
trwalego wymaga zgody rady pracowniczej.

Art. 12, 1.
powietrznego,
jest niewazna.

Czynncs¢ prawna dotyczaca zbyéia statku
sprzeczna z ohowigzujacymi przepisami,

2. Czynnos¢ prawna dotyczgca zbyeia innego $rodka
trwalego niz statek powietrzny, sprzeczna z. obowigzuja-
cymi przepisami, jest niewazna, chyba Ze nabywca nie
wiedzial mimo dolozenia nalezytej starannosci, ze zbycie
nastapilo wbrew obowigzujacym przepisom.

Art. 13. W razie zmian w organizacji ,Lotu", Mini-
ster Komunikacji moze nalozy¢ na ,Lot" obowigzek prze-
kazania innej panstwowej jednostce organizacyjnej czesci
mienia, zwigzanej ze zmianag organizacyjna.

Rozdzial 4
‘Organizacja i przedstawicielsiwo,

Art. 14. Organami ,Lotu” sa: naczelny dyrektor, ze-
Lranie delegatow i rada pracownicza.

Art. 15. -Organy ,Lotu”, w zakresie swojej wlasci-

realizuja zadania ,Lotu".

Art. 16. W sklad ,Lotu" wchodza jednostki i komdrki
organizacyjne, w tym oddzialy krajowe i przedstawiciel-
stwa zagraniczne.

Art. 17. 1.
okresla statut, Statut

funkcjonowanie ,Lotu"
szczegblnosci:

Organizacje i

wLotu" okresla w

1) zasady tworzenia, laczenia i likwidacji jedpostek
oraz komorek organizacyjnych, w tym oddzialéw kra-
jowych i przedstawicielstw zagramcznych

2) system konlroll wewnetrznej,

3) stosunki prawne miedzy jednostkemi crganizacyjny-
mi ,Lotu".

2. Statut ,Lotu”, przedstawiony przez naczeinego dy-
rektora oraz zaopiniowany przez zebranie delegatéw, za-

twierdza Minister Komunikacji. ,
; ’
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Art. 18 1. Statut ,Lotu" moze przewidywaé¢ powo-
lanie kolegium i rady techniczno-ekonomicznej oraz
innych organéw doradczych i opinicdawczych naczelnego
dyrektora.

2. Cztonkéw kolegium oraz czionkéw rady technicz-
no-ekonomicznej powoluje i odwoluje naczelny dyrektor.

Art. 19. 1. Zakres dzialania jednostek i komérek
organizacyjnych ,Lotu” oraz podzial czynnosci i zakres
odpowiedzialnosci pracownikéw pelniacych funkcje kie-
Townicze i samodzielne okresla szczegélowo regulamin
crganizacyjny.

2. Regulamin organizacyjny ustala naczelny dyrektor
po zasiegnieciu opinii rady pracowniczej.

Arl. 20. 1. Do dokonywania samodzielnie czynnosci
prawnych w imieniu ,Lotu” jest upowazniony naczelny
dyrektor; zastepcy naczelnego dyrektora oraz pelnomoc-
nicy .Lotu"” -dzialaja w granicach ich umocowania.

2. Jezeli czynnosci prawne, dokonywane przez osoby
okreslone w ust. 1, -obejmuja rozporzadzanie prawem,
ktérego wartos¢ przekracza piecset tysiecy zlotych, lubl
czynnosci te mogg spowodowac¢ zobowigzanie ,Lotu"” do
Swiadczenia o wartosci powyzej pieciuset tysiecy zlotych,
do skutecznosci o$wiadczenia  woli jest wymagane wspol-
dzialanie co najmniej dwoch oséb,

3. Statut ,Loftu” moze dla 'okreélonyc‘h czynnosci
prawnych ustali¢c granice warto$ci inng niz okreSlona
w ust. 2.

Art. 21. 1, Pelnomocnikéw ustanawia i odwoluje na-
czelny dyrektor ,Lotu".

- 2. Udzielenie pelnomocnictwa wymaga formy pisem-
nej pod rygorem niewaznosci.

3. Udzielenie i odwolanie pelnomocnictwa podlega
ujawnieniu w rejestrze przedsigbiorslw panstwowych, Nie
dotyczy to pelnomocnictwa do dokonywania poszezegol-
nych czynnosci oraz ustanawiania pelnomocnikéw proce-
sowych,

Rozdzial 5
Przedsiebiorstwa wspdlne, mieszane i zrzeszenia.

Art. 22. 1. ,Lot" moze w drodze umowy z innymi
przedsiebiorstwami, za zgoda rady pracowniczej, utwo-
1zy¢ przedsiebiorstwo wspoélne. ’

2, ,Lot” moze w drodze umowy z organizacjg spoi-
dzielcza lub spoleczna, za zgoda rady pracowniczej, utwo-
rzy¢ przedsiebiorstwo mieszane.

3. Warunki i tryb tworzenia oraz zasady funkcjo-
nowania przedsiebiorstw wspélnych i mieszanych okre-
slaja odrebne przepisy ustawowe.

Art. 23. 1. ,Lot", za zgoda Ministra Komunikacji wy-
razong w porozumieniu z Ministrem Finanséw, moze w
drodze umowy z podmiotem zagranicznym utworzy¢ przed-
siebiorstwo mieszane.

2. Warunki i tryb tworzenia oraz zasady funkcjo-
nowania przedsiebiorstwa mieszanego utworzonego z pod-
miotem zagranicznym okreslaja odrebne przepisy usta-
wowe,

Art. 24. 1. ,Lot" moze, zgodnie z odrebnymi przepl-
sami, przystqplc do zrzeszenia.

2. Przystapienie do zrzeszenia. wymaga zgody rady
pracowniczej.

-

Rozdzial 6

Naczelny dyrektor.

Art. 25. 1. Naczelny dyrektor zarzgqdza ,Lotem" i re-
prezentuje go na zewnalrz, samodzielnie podejmuje de-
cyzje i ponosi za nie odpowiedzialnose,

2. Naczelny dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady
pracowniczej, powoluje i odwoluje zastepcow naczelnego
dyrektora i gtownego ksiegowego.

3. Naczelny dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady
pracowniczej oraz za zgodg Ministra Komunikacji, powo-
luje i odwoluje przedstawicieli ,Lotu” za granica.

Art, 26. Naczelny dyrektor zapewnia realizacje okre-
slonych dla ,Lotu” zadan w zakresie obronnosci i bez-
pieczenstwa Panstwa. !

Art. 27. Naczelny dyrektor, co najmniej raz w roku,
sklada Ministrowi Komunikacji i zebraniu delegatow
sprawozdanie z dzialalnosci ,Lotu"” oraz informacje o jego
stanie.

Art. 28. 1. Naczelnego dyrektora powoluje i odwo-
luje Minister Komunikacji po zasiegnieciu opinii rady
pracowniczej. .

2. Wylonienie kandydatéw na stanowisko naczelnego
dyrektora moze nastapi¢ w drodze konkursu zarzgdzonego
przez Ministra Komunikacji, ktéry powoluje komisje kon-
kursowa i ustala tryb postepowania konkursowego.

3. Komisja konkursowa sklada sie z przedstawic‘:ieli:
Ministra Komunikacji, Ministra Obrony Narodowej, ban-
ku finansujacego oraz rady pracowniczej, zwigzku zawo-
dowego, organizacji politycznych i mlodziezowych, dzia-
lajacych w ,Locie”.

4, Komisja konkursowa wylania kandydatéw na sta-
nowisko naczelnego dyrektora na podstawie oceny ich!
kwalilikacji zawodowych, postawy moralnej i spolecznej
oraz umiejetnosci wspéizycia spolecznego.

Art. 29. 1. Minister Komunikacji ma prawo zawiesié
naczelnego dyrektora w wykonywaniu czynncsci w razie,
gdy dalsze pelmeme przez niego funkcji zagiaza podsta-
wowym interesom gospodarki narodowej lub swoja dzia-
lalno$cia narusza on przepisy prawa.

2. W razie zawieszenia, o ktéorym mowa w ust. 1,
Minister Komunikacji wyznacza na okres nie przekracza-
jacy trzech miesiecy tymczasowego kierownika.

3. O podjetych decyzjach Minister Komumkar:]t po-
wiadamia rade pracowniczg.

Art. 30. 1. Rada pracownicza moze wystapi¢ do Mi-
nistra Komunikacji z wnioskiem o odwolanie naczelnego
dyrektora, jezeli naczelny dyrektor swojg dzialalnoscig
powaznie narusza przepisy prawa albo nieprawidiowa
praca powoduje, ze ,Lot" nie csigga zadowalajacych wy-
nikéw gospodarczych,i spolecznych.

2. Rada pracownicza moze wystapi¢ do naczelnego
dyrektora z uzasadnionym wnioskiem o odwolanie zastep-
cow naczelnego dyrektora, gléwnego ksiegowego i przed-
slawicieli ,Lotu” za granica.

3. Minister Komunikacji jest obowiazany rozpatrzyé
w ciggu dwoch tygodni wniosek, o ktéorym mowa w ust. 1,
przeprowadzajac w miare potrzeby postepowanie wyja-
¢niajace. W razie potwierdzenia zarzutéw zawartych we
wniosku Minister Komunikacji uwzglednia ten wniosek,
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Rozdzial 7

Samorzad zalogl.

Zaloga .Lotu”, na zasadach okreslonych
zarzadzaniu ,Lotem’ przez

Art. 31. 1,
w ustawie, uczestniczy w
organy samorzadu.

2. Do organow samorzadu zalogi ,Lotu" nalezy -sta-
nowienie w sprawach i na zasadach okreslonych w usta-
wie, jak réwniez wyrazanie opinii i zglaszanie wnioskow
oraz sprawowanie kontroli dzialalnosci .Lotu".

3. Przepis ust. 2 nie dotyczy spraw obronnosci i bez-

pieczenstwa Panstwa.
Art. 32. 1. Organami samorzadu zalogi ,Lotu” sa:
1) zebranie delegatow,
2) rada pracownicza.
~ 2. W jednostkach i komorkach organizacyjnych
«Lotu”, okre$lonych w statucie samorzadu zalogi, mogq
by¢ powolywane zakladowe rady pracownicze, ktore sg
organami samorzadu.

Art. 33. Statut samorzadu zalogi ,Lotu” okredla
funkcjonowanie organéw samorzadu, a w szczegélnosci:
1) liczbe i sposéb wyboru delegatéow oraz czlonkow

. rady pracowniczej ,Lotu"”,

2) szczegolowe zasady powolywania komisji wyborczej
oraz tryb jej dzialania, :

3) terminy odbywania oraz sposéb zwolywania i pro-
wadzenia posiedzenn zebrania .delegatéw i rady pra-
cowniczej ,Lotu”, jak réwniez tryb podejmowania
uchwal przez te organy,

4) jednostlu i komérki crganizacyjne ..Lotu". w ktorych
powoluje sie zakladowe rady pracownicze,. jak réw-
niez sposob wyboru czlonkéw oraz zadania, kom-
petencje i szczegolowe zasady dzialania tych rad,

.5) terminy i sposob skladania zebraniu delegatéw spra-
wozdan z dzialalnosci rady pracowniczej.

Art. 34. 1, Dzialalnos¢ w organach samorzgdu ma
charakter spoleczny.

2. Czlonkowie organow samorzadu sg
dzialni wobec zatlogi. -

3. Czlonek organu samorzgdu zachowuje prawo do
wynagrodzenia za czas niewykonywania pracy z puwodu
‘pelnienia swoich zadan w godzinach pracy.

- Art. 35. 1. Wypowiedzenie stosunku pracy z' czlon-
kiem rady pracowniczej w czasie trwania kadencji rady
oraz w ciggu jednego
zgody tej rady. Dotyczy tc rowniez zmiany w tym czasie
warunkow pracy i placy na niekorzys¢ czlonka rady.

2. Przepis ust. 1 nie narusza przepisow o rozwig-
_zywaniu stosunku pracy bez wypowiedzenia.

3. ‘Przepisy ust. 1 i 2 oraz art. 34 odnosza sig row-
‘niez do czlonkéw zakladowych rad pracowmczych

Art. 36. Zebranie delegatéw:

1) opiniuje na wniosek naczelnego dyrektora projekty
wieloletnich planéw ,Lotu",

2) podejmuje uchwaly w sprawie podzialu na fundusze
zysku pozostajacego w'dyspozycji ..Lotu" oraz prze-
znaczonego dla zalogi.

3) dokonuje rocznej oceny dzialalnosci rady pracowni-
czej i naczelnego dyrektora ,Lotu”,

4) uchwala na wnicsek rady pracowniczej
moizgdu zalugi. 2

statut sa-

£

odpowie-

roku” po jej uplywie wymaga >
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Art. 37. 1. Delegatow wybierajg na okres trzech lat
pracownicy ,Lotu” w wyborach powszechnych, bezpo-
srednich i réownych, w glosowaniu tajnym.

“%,_ Wyborcy, na wniosek co najmniej jednej pigtej
liczby osob uprawnionych do glosowania, moga w tajnym
glosowaniu odwotac¢ delegata.

3. Wybory delegatow organizuje i przeprowadza ko-

~misja wyborcza.

Art. 38. |. Rada pracownicza ,Lotu”

samorzad zalogi ,Lotu".

reprezentuje

2. Rada pracownicza:

1) opiniuje na wniosek naczelnego dyrektora projekty
planow rocznych ,Lotu” oraz projekty zmian tych
plandw, .

2) przyjmuje przedstawione przez naczelnego dyrektora
sprawozdania roczne oraz bilanse,

3) opiniuje zamierzenia w sprawach inwestycji finanso-
wanych ze $rodkow wlasnych ,Lotu”,

4) podejmuje uchwaly w sprawie zakladowego budow-
nictwa mieszkaniowego i socjalnego,

5) podejmuje uchwaly w sprawach zasad, wykorzystania
funduszow socjalnego i mieszkaniowego oraz $rod-
kéw z zysku przeznaczonvch na nagrody,

6) wyraza zgode na dokonanie darowizny,

7) decyduje o prfystgpieniu ,Lotu” do organizacji spo-
lecznej w charakterze czlonka zbiorowego,

8) podejmuje uchwaly w sprawie klubéw techniki i ra-
cjonalizacji,

9) wybiera swego przedstawiciela do rady zrzeszenia
przedsiebiorstw,

10) uchwala na wniosek nacze]nego dyrektora regulamin
pracy ,Lotu", .

Art. 39. Rada pracownicza ,Lotu" wspoblpracuje ze
zwigzkami zawodowymi, organizacjami  politycznymi
i mlodziezowymi oraz organizacjami. spoleczno-zawodo-
wymi, dzialajqcymi w ,Locie"”. Zasady wspoélpracy moga
okreéla¢ porozumienia zawierane przez zainteresowane
strony. '

Art. 40. Naczelny dyrektor obowiazany jest do za«
siegania opinii rady pracowniczej w sprawach:

1) zawierania przez ,Lot" porozumienn i umoéow diugoter-
minowych z krajowymi organizacjami gospodarczymi
i organami administracji panstwowej,

2) wnioskéw o nadanie order6w i odznaczein panstwo-
wych oraz decyzji o przydziale mieszkan.

Art. 41, Wpyrazenie opinii przez rade pracownicza
w wypadkach przewidzianych. w ustawie powinno nasta-
pi¢ przed uptywem dwoch tygodni od dnia atrzymania
sprawy, chyba ze termin wyrazenia opinii zostal prze-
dluzony. W sprawach pilnych termin wyrazenia opinii
moze byé skrécony do pieciu dni. Niewyrazenie opinii
w okreslonym lub uzgodnionym terminie uwaza sie za
krak zgloszenia zastrzezen.

Art. 42. 1. Rada pracownicza ma prawo zwracania
sie do naczelnego dyrektora w sprawach stanu ,Lotu” lub
dzialalnosci jego organow, ) _

2. Naczelny dyrektor jest obowiazany zawiadomié
rade pracowniczg o zajetym stanowisku niezwlocznie, nie
pozniej jednak niz w ciagu dwoéch tygodni.
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- Art. 43. Rada pracownicza ma prawo kont:oli calo-
ksztaltu dzialalnosci ,Lotu"”, z wyjatkiem spraw doty-
czgcych obronnosci i bezpieczenstwa Panstwa.

2. Naczelny dyrektor jest obowiqza'ny ‘udostepnic¢ do-

kumenty i materialy niezbedne do przeprowadzenia
. kontroli.
Arl. 44. 1, Rada pracownicza wybiera'ze swojego

grona, na okres kadencji, prezydium w skladzie:
wodniczgcy, zastepcy przewodniczacego i sekretarz.

2. Prezydium jest wewnetrznym organem rady pra-
cowniczej i realizuje okreslone przez mig zadania. Rada
pracownicza nie moze upowazni¢ prezydium do wyste-
- powania w jej imieniu w sprawach nalezgcych do jej

prze-

~ . kompetencii.

Art. 45. 1. Rade pracownicza .Lotu” wybiera na
okres trzech lat zebranie delegatow w glosowaniu tajnym.

2. Zebranie delegatéow z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej jednej pigtej liczby pracownikéw
wlotu” moze przed uptywem kadencji, w trybie przewi-
dzianym w ust. 1, odwola¢ czlonka rady pracowniczej lub
calg rade.

Art. 46. 1. Bierne prawo wyborcze przysluguje pra-
cownikom, ktérzy pracuja w ,Locie"” co najmniej trzy
lata. ?

2. Bierne prawo wyborcze do organéw samorzgdu
nie przystuguje naczelnemu dyrektorowi, zastepcom na-
czelnego dyrektora, glownemu ksiegowemu, radcy praw-
nemu, pracownikom ,Lotu"” skierowanym do pracy za
granica oraz oddelegowanym do pracy poza ,Lotem" na
‘okres dluzszy niz poél roku, a w wyborach do organéw
samorzadu jednostek i komodrek organizacyjnych — takze
kierownikom i zastepcom kierownikéw tych jednostek
i komérek organizacyjnych.

3. Funkcji czlonka rady pl’aCOWI‘llCZB] nie’ mozna
pelni¢ bez przerwy dluzej niz dwie kadencje. .

Art. 47. Rada pracownicza moze powolywaé¢ sposrod
swoich czlonkéw oraz innych pracownikéw ,Lotu"” ko-
misje i zespoly. Komisje i zespoly sq pomocniczymi orga-
nami rady -pracowniczej. :

Rozdz_ial 8
Naczelny dyrektor a sani—orzqd.

Art.; 48. 1. Naczelny dyrektor wykonuje uchwaly
organéw samorzadu, podjete w zakresie ich wiasciwosci.

2. Naczelny dyrektor uczestniczy w posiedzeniach
rady pracowniczej. Na zaproszenie naczelny dyrektor
uczestniczy rowniez w posietizeniach prezydium rady
pracowniczej.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje sig od-p'owi’ednio do
kierownikéw jednostek i komoérek organizacyjnych, w
ktérych dzialajg zakladowe rady pracownicze.

Art. 49. 1. Naczelny dyrekior jest obowigzany za-
pewni¢ radzie pracowniczej mozliwo$¢ zapoznania sie z
materiatami ‘dotyczgcymi dzialalnosci ,Lotu”, z wyjatkiem
materialow dotyczacych ‘obronnosci i bezpieczenstwa
Panstwa, oraz przedstawia¢ materialy na posiedzéhia
rady pracowniczej z odpowiednim wyprzedzeniem, a takze
informowa¢ rade o ekonomicznych; Spoiecznych i praw-
nych skutkach zamierzonych uchwal rady.

2. Naczelny dyrektor jest obowigzany zapewni¢ sa-
morzadowi zalogi warunki lokalowe oraz $rodki niezbedne
do jego wlasciwego funkcjonowania.

Art. 50. 1.
wstrzymama wykonania decyzji
jezeli decyzja ta.

Radzie pracowniczej przysluguje .prawo
naczelnego dyrektora,

1)’ jest - sprzeczna z +uchwala lub

uchwalg zehrania delegatow,

zostala podjeta bez zasiegniecia opinii rady pracow-
niczej w sprawach, w ktorych naczelny dyrektor ma
obowigzek zasiegania takiej opinii,

zostala podjeta bez uchwaly rady pracowniczej w
sprawach z zakresu dzialania i uprawnien rady.

2. Nie podlega wstrzymaniu wykonanie decyzji,
o ktorej mowa w ust, 1, jezeli mogloby to powaznie za-
kiéci¢ komunikacje powietrzng, spowodowa¢ niewykona-
nie zadania przewozowego lub narazi¢ ,Lot" na szkody.

Art. 51. 1. Naczelny dyrektor wstrzymuje wykonanie
uchwa}y zebrania delegatow lub uchwaly rady pracow-
niczej, niezgodnej z przepisami prawa, i zwraca sig do
rady o ponowne rozpatrzenie sprawy.

2. Decyzja naczelnego dyrektora o wstrzymaniu wy-
konania uchwaly, o ktérej mowa w ust. 1, powinna byé¢
wydana w-[ormie pisemnej oraz zawiera¢ uzasadnienie
faktyczne i prawne, - .

3. Przepisow ust. 1 i 2 nie stosuje sie do uchwal,
rady pracowniczej, o ktérych mowa w art. 50.

Art. 52. 1. Rada pracownicza ma prawo wniesienia
do nagzelnego dyrektora w ciagu siedmiu dni sprzeciwu
od decyzji o wstrzymaniu wykonania uchwaty rady pra-
cowniczej. ;

2. Jezeli mimo wniesienia sprzeciwu naczelny dyrek-
tor podtrzyma decyzje albo w ciggu trzech dni nie za-
wiadomi rady pracowniczej o uchyleniu decyzji, radzie
pracowniczej przysluguje prawo zwrdcenia sie¢ o roz-
strzygniecie sporu do komlsp roz;emczej w trybie okre-
. Slonym w art. 54.

Art. 53. 1. Naczelny dyrektor moze wystapi¢ do
organow samorzgdu o zmiane lub uchylenie ich uchwaly,
istotnie naruszajacej interes ogélnospoleczny lub interes
nLotu", .

2. Rada pracownicza moze wystapi¢ do -naczelnego
dyrektora o zmiang lub uchylenie jego decyzji, ktora
istotnie. narusza interes ogolnospoleczny lub interes
wLotu",

3. W razie nieuwzglednienia wystgpienia, o ktérym
mowa w ust. 1 i 2, naczelnemu dyrektorowi lub radzie
pracowniczej przystuguje odpowiednio prawo zwrocenia
sie o rozstrzygniecie sporu do komisji rozlemczej w trybie
okreslonym w art. 54.

rady pracowhiczej

2)

3)

Rozdzial 9
Rozstrzyganie sporow.

Art. 54. 1, Spory miedzy naczelnym ,dyrektorem
a radg pracowniczg rozstrzyga komisja' rozjemcza, w
ktorej sklad wchodzg: przedstawiciel naczelnego dyrekto-
ra, przedstawiciel rady pracowniczej i zZaproszony przez
nich arbiter majacy wyksztalcenie prawnicze jako

przewodniczacy.

2. Naczelny dyrektor lub rada pracownicza zglaszaja
do komisji rozjemczej wnioski o rozpatrzenie sprawy w’
terminie czternastu dni od dnia powzigcia wiadomosci
o zdarzeniu stanowigcym przyczyng sporu. Komisja
rozjemcza w terminie czternastu dni od dnia zgloszenia
wniosku wydaje orzeczenie rozstrzygajgce spor,
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3. W razie gdy nacze{ny dyrektor lub rada pracow- .

nicza nie godzi sie z' trescia orzeczenia komisji rozjem-
czej, moze ,w terminie czternastu dni wystapi¢ o osta-
teczne rozstrzygiiecie sporu przez Komisje Mediacyng,
powolang przez Ministra Komunikacji.
\
Rozdzial 10
Nadzor,

Art. 55. Nadzér panstwowy nad ,Lotem” sprawuje
Minister l{omumkacp. dzialajac na podstawie Prawa lot-
niczego i innych ustaw oraz zgodnie z miedzynarodo-
wymi umowami lotniczymi.

. Art. 56. Minister’ Komunikacji wykonme w stosunku
do .Lotu” funkcje organu zalozycielskiego wynikajgce
z odrebnych przepisow.

Art. 57.
na ,Lot" obowigzek wprowadzenia do planu okreslonego
zadania lub wyznaczy¢ zadanie poza planem, jezeli jest

to niezbedne ze wzgledu na potrzeby obrony kraju, w

wypadku kleski zywiolowej, w celu wykonania zobowia-
zan miedzynarodowych albo realizacji mnych waznych
potrzeb spoleczno-gospodarczych,

2. W wypadku okre$lonym w ust. 1 Minister- Komu-
nikacji zapewnia ,Lotowi"” $rodki niezbedne do wykona-
nia nalozonego - zadania lub wskazuje jednostke, ktora
na podstawie umowy z ,Lotem"” zapewni $rodki na wy-
konanie tego zadania.

Art. 58. Minister Komunikacji dokonuje kontroli
i oceny dzialalnosci ,Lotu" oraz pracy naczelnego dy-
rektora..

Art. 59. Minister Komunikacji w razie stwierdzenia,
ze decyzja naczelnego dyrektora jest sprzeczna z prawem,
wstrzymuje jej wykonanie oraz zohowigzuje naczelnego
dyrektora do jej zmiany lub uchylenia.
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Rozdzial 11
Przepisy przejéciowe i koncowe.

Arl. 60. Mienie oraz prawa i zobowiazania. przedsies
biorstwa panstwowego Polskie Linie Lotnicze ,Lot" dzia-’
lajacego dotychczas na podstawie ustawy, o ktorej mowa
w art. 63, staja sie mieniem oraz prawami i zobowigza-
niami ,Lotu” dzialajacego na podstawie niniejszej ustawy.

Art. 61. 1. Naczelny dyrektor ,Lotu”, w terminie
miesigca od dnia wejscia w zycie ustawy, powola Komisjg
Organizacyjna - Samorzadu Zalogi ,Lotu”, ktéora zorgani- .
zuje i przeprowadzi pierwsze wybory organow samorzgdu
zalogi. «

2. Do czasu ukonstytuowania sie przewidziahych w-
ustawie organéw samorzgdu zalogi ich kompetencje
wykonuje naczelny dyrektor ,Lotu”. . :

Art.-62. 1. Naczelny dyrektor, w ciggu miesiaca od
dnia wyboru delegatéw, przedstawi zebraniu delegatéow
do zaopiniowania projekt statutu ,Lotu”.

2. Minister Komunikacji podejmie decyzje w sprawie
zatwierdzenia statutu ,Lotu” w terminie trzech miesigcy
od dnia przedstawienia statutu do zatwierdzenia.

. Art. 63. Traci moc ustawa z dnia 2 stycznia 1946 r.
o utworzeniu przedsiebiorstwa panstwowego Polskie Linie
Lotnicze ,Lot" (Dz. U. Nr 3, poz. 2I).

Art. 64. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1985 r, -

Przewodniczacy Rady Panstwa: H. Jahionski-
Sekretarz Rady Panstwa: J. Szymanek
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USTAWA

"z dnia 3 grudnia 1984 r.

-0 uznaniu waznoéci uméw o przekazanie gospodarstwa rolnego nastepcy.

Art. 1. Umowy o przekazanie gospodarstwa rolnego
_nastepcy, sporzgdzone przed dniem 1 stycznia 1983 r. na
podstawie ustawy z dnia 27 pazdziernika 1977 r. o zaopa-
trzeniu emerytalnym oraz innych $wiadczeniach dla rol-
nikéw i ich rodzin (Dz. U. Nr 32, poz .140) przez upo-
waznionego pracownika urzedu gminy nie bedacego na-
czelnikiem *gminy, uznaje sie za spoizgdzone z zachowa-
niem formy pizewidzianej w tej ustawie.

.naczelnik gminy*

Art. 2. Przez uzyte w niniejszej ustawie okreslenie
rozumie sie takze inne terenowe orga- -
ny administtacji panstwowej o- wiasciwosci ogolnej
stopnia "podstawowego. ’ :

Arl. 3. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia. -

. Przewodniczacy Rady Panstwa: H. J’ab_-tar'tsk:'_

Sekretarz Rady Panstwa: J. Szymanek
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