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19) w wojewodztwie tarnowskim;
"a) w Sadzie Rejonowym w Bochni, u“hejmujqc-y obszar
wlasciwoséci Sadow Rejonowych w Brzesku i

Bochni,

b) w Sadzie Rejonowym w Tarnowie, obejmujgcy
obszar wlasciwosci Sadow Rejonowvch w Dabro-
wie Tarnowskiej i Tarnowie;

20) w wojewddztwie torunskim —

w Sadzie Rejonowym w Brodnicy, obejmujacy obszar
wlasciwosci Sadéw Rejonowych w Brodnicy i Nowym
Miescie Lubawskim;

21) w

a) w Sagdzie Rejonowym w Lipnie, obejmujacy obszar
wlasciwosci Sgdow Rejonowych w Lipnie i Ry~
pinie, '

wojewodztwie wloctawskim:

b) w Sadzie Rejonowym we Wloclawku, obejmujacy~
obszar wlasciwoscl Sadéw Rejonowych w Radzie-
jowie i Wiloctawku;

22) 'w
w Sadzie Rejonowym dla Wroclawia-Srédmieécia we
Wroclawiu, obejmujgcy obszar wiasciwosci Sadow
Rejonowych w: Trzebnicy, Wolowie, dla Wroclawia-
-Fabrycznej we Wroclawiu, dla Wroclawia-Krzykow

we Wroclawiu i dla Wroclawia-Srédmiescia we Wro-
clawiuy

wojewoddztwie wroctawskim —

23) w wojewodztwie zamojskim —
w Sadzie Rejonowym w Zamosciu, obejmujacy obszar
wlasciwosci Sadow Rejonowych w Tomaszowie Lu-
belskim i Zamosciu. . :

4, Wydzialy pracy (sady pracy) maja swe siedziby
w sadach rejonowych, w ktérych zostaty utworzone.

§ 3. 1. Rozpoznawanie spraw o rozstrzygniecie sporu
miedzy rada pracowniczg przedsiebiorstwa a dyrektorem
przedsiebiorstwa albo migdzy tymi organami a organem
zalozycielskim lub sprawujacym nadzoér nad przedsiebior-
stwem oraz miedzy rada zrzeszenia przedsigbiorstw lub
dyrektorem tego =zrzeszenia a organem sprawujgcym
nadzor nad zrzeszeniem — powierza sie sadom rejono-
wym, majacym siedziby w miastach bedacych siedzibg
wojewodzkich organéw wiladzy 1 administracji pan-
stwowe].

2. Rozpoznawanie spraw, o ktérych mowa w ust. 1,
dla obszaru wojewodztwa stolecziego warszawskiego po-
wierza sig Sadowi Rejonowemu dla Warszawy-Pragi w
‘Warszawie, dla obszaru wojewodztwa krakowskiego —
Sadowi Rejenowemu dla Krakowa-Srédmiescia w Krako-
wie, dla obszaru wojewodztwa wroctawskiego — Sadowld
Rejonowemu dla Wroclawia-Fabrycznej we Wroclawiu.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca
1985 1. .

Minister Sprawiedliwosci: L. Domeracki
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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 10 czerwca 1985 r.

.

mmieniajgce rozporzadzenie — Regulamin czynno$ci sadéw wojewddzkich i rejonowych w. sprawach cywilnych
i karnych. '

Na podstawie art. 46 § 1 Prawa o ustroju sadow
powszechnych (Dz. U. z 1964 r. Nr 6, poz. 40, z 1967 r.
Nr 13, poz. 55, z 1969 r. Nr 13, poz. 98, z 1974 r. Nr 50,
poz. 316, z 1975 r. Nr 16, poz. 91 i Nr 34, poz. 183, z
z 1982 r. Nr 16, poz. 125, Nr 19, poz. 145, Nr 31, poz. 214
i Nr 35 poz. 228 oraz z 1985 r. Nr 20, poz. 85 i Nr 23,
poz. 100) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z
dnia 23 grudnia 1969 r. — Regulamin czynnosci sgdow
wojewddzkich i rejonowych w sprawach cywilnych i kar-
nych (Dz. U. Nr 37, poz. 325 i z 1975 r. Nr 5, poz. 30)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) tytu! rozporzadzenia otrzymuje brzmienie: ,Requla-
i min czynnosci sgdéw wojewddzkich i rejonowych'’;

12 w § 21 w ust. 1, w zdaniu pierwszym, po wyrazach

wProkuraturze Generalnej” dodaje sie wyrazy ,— a
akta sprawy z zakresu prawa pracy lub ubezpieczen
spolecznych — takze innym organom uprawnionym

do wnoszenia rewizji nadzwyczajnej —'';

3) § 55' otrzymuje brzmienie:

«§ 55'. Zlecenie przeprowadzenia dowoddéw lub czyn-
nosci wyjasniajgcych, pochodzace od sadu
pracy lub sgdu pracy i ubezpieczen spolecz-
‘nych, wykonuje si¢ niezwlocznie, najpoiniej
w ciagu 7 dni od daty wplywu tego zlecenia.
Wzywanie $§wiadkow i bieglych w tych spra-
wach oraz zawiadamianie stron moze by¢ do-
konane w . trybie przewidzianym w art.
472 Kpc.";

4) w § 56, w zdaniu pierwszym, wyrazy ,0 roszczenia
pracownikéw wymienione w art. 459 Kpc” zaste-
puje sie wyrazami ,w sprawach o roszczenia pra-
cownikow z-zakresu prawa pracy oraz w sprawach
z zakresu ubezpnieczen spotecznych';

5) § B2 skresla sig;

6) w § 89 wyrazy ,w art. 468 Kpc" zastepuje sie wy-
razami , w art. 472 Kpc'; '

¢

7) w § 95 w ust. 2 wyrazy ,art. 464 kpc" zastepuje sie
wyrazami ,art. 477 Kpc';
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8)

o

10)

11)

w § 101 w ust. 2 skresfa sig wyrazy ,oraz o roszcze-
nia pracownikéw wymienione w art, 459 Kpc';

w § 127 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

..2 Jezeli w sprawie o roszczenia pracownika z za-
kresu prawa pracy do rozpaznania sprawy wiasci-
wy jest inny organ, sad rewizyjny wydaje posta-
nowienie o uchyleniu orzeczenia i przekazaniu
sprawy temu organowi.'; ' '

w § 133 oznaczenie art. ,461 § 2 i 3" Kpc zastg-
puje sie oznaczeniem ,469"; -

w dziale II — ,Sprawy cywilne”, rozdziat 2 —]
wProces” otrzymuje brzmienie:

«Rozdzial 2
Proces
Oddzial 1
P;r'zepisy ogolne

§ 137, W postgpowaniu pojednawczym (art. 184—
—186 Kpc) sqd w wypadku niedojscia do
ugody lub nie usprawiedliwionego niesta-
wiennictwa strony stwierdza w protokole. ze
do pojednania nie doszlo.

§ 138. Jezeli uzasadnienie wyroku zaocznego spo-
rzgdza sie z urzedu, wyrok ten dorgcza sig
wraz z uzasadnieniem.

Oddzial 2

Sprawy z zakresu prawa pracy
i ubezpieczen spolecznych,

§ 139, Po wptynigciu pisma wszczynajacego poste-
powanie w sprawie o roszczenia pracownika
z zakresu prawa pracy lub akt sprawy z za-
kresu ubezpieczen spotecznych wraz z odwo-
taniem albo akt takiej sprawy nadestanych
na zadanie sgdu w zwiazku z odwolaniem
ztozonym w sadzie — przewodniczacy wy-
dzialu przeprowadza niezwlocznie wstepne
badanie sprawy lub wyznacza sedziego, kto- .
ry powinien dokona¢ tej czynnosci w tym
samym «dniu.

§ 139'. Wzywajac do nuzupelnienia brakéw pisma
stosownie do przepisu § 78, nalezy strong po-
uczvé o skutkach niewykonania zarzadzenia
w tvm przedmiocie w oznaczonym terminie.

§ 139% 1. W razie gdy jest to mozliwe, uzupelnienie
pisma mozZe nastapi¢ réwniez w drodze
ztozenia przez strone o$wiadczenia do pro-
tokotu w sadzie wlasciwym do rozpozna-

. nia sprawy. 5

2. Jezeli pracownik lub ubezpieczony, dzia-
tajacy bez adwokata, zlozy pozew Iub
odwotanie do sadu bez dolaczenia odpisu
dla strony przeciwnej i nie uzupelni tego,
braku we wskazanym terminie, przewodni-
czacy wydzialu w uzasadnionych wypad-

kach zar?qdza sporzqdzeme odpisu przez
sekretanat.

§ 139,

§ 1394

§ 1395,

§ 1396,

§ 1397,

$ 1398,

§ 139°,

Jezeli pismu wszczynajacemu postgpowanie
w sprawie o roszczenia pracownika z zakre-
su prawa pracy lub odwotaniu w sprawie
z zakresu ubezpieczen spolecznych mozna na:
da¢ bieg, mimo Ze nie odpowiada ono wa-
runkom formalnym, uzupeinienie brakow ta-
kiego pisma (odwolania) moze nastapi¢ w to-
ku czynnosci wyjasniajgcych lub na roz-
prawie,

Czynnosci wyjasniajgce lub przeprowadzenie
dowodu moga byé wyznaczone poza lokalem
sadu, w szczegolnosci gdy z roszczeniem Ww
sprawie wystepuje wieksza liczba pracowni- -
kéw, gdy zachodzi potrzeba przeprowadzenia
dowodu z ogledzin lub zeznan wigkszej liczby
$wiadkéw, a ponadto gdy przyczyni sig to
do przyspieszenia postepowania lub znacznej
oszczednosci kosztow,

W protokole (notatce urzedowej) z czynnosci
wyjasniajacych nalezy w sposéb zwiezly
i przejrzysty przedstawi¢ wynik tych czyn-
nosci oraz ewentualne informacje co do
istnienia okre$lonych dowodow lub koniecz-
nosci ich przeprowadzenia.

Jezeli zarzadzenie ogledzin z udzialem biegle-
go nie jest celowe, a przed wydaniem opinii
zachodzi potrzeba obejrzenia przez biegiego
rzeczy znajdujacej sie w posiadaniu strony,
w postanowieniu o dopuszczeniu dowodu z
biegtego nalezy jednoczesnie zobowigzac stro-
ne do udostepnienia bieglemu rzeczy w cza-
sie przez niego okreslonym.

1. Jezeli biegly zobowigzany jest do zloZenia

_opinii na piSmie, powinien zlozy¢ te opinig

wraz z odpisami dla stron, chyba ie prze-
wodniczqcy wydzialu zarzadzi inaczej.

2. Przewodniczacy wydziatu® zarzadza nie-
zwloczne doreczerie stronom odpiséw opi-
nii bieglego zlozonej przed :nzprawg lub
zawiadomienie stron w spos..h okreslony
w art. 472 Kpc o mozliwosci zapoznania
sie z trescia opinii zlozonej do ckt sprawy,

1. W zawiadomieniach i wezwani:ch nalezy
podawaé¢, w jakiej sprawie, w jakim cha-
rakterze, miejscu i czasie ma sig stawic
wzywana osoha oraz czy jej stawiennictwo
jest obowiazkowe, a takze uprzedzi¢ o
'skutkach niestawiennictwa.

2. Wezwanie pracownika dokonywane w
sposGb okreslony w art. 472 Kpc (§ 8Y)
moze bvé w szczegélnosci dokonane tele-

" fonicznie za posrednictwem zaktadu pracy,
w ktérym pracownik ten jest zatrudniony.
O czynnoici tej nalezy uczyni¢ wzmianke
w aktach sprawy, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem nazwiska osoby, ktorej przeka-
zano informacije.

1. W razie niedoreczenia stronie pisma sado-
wego z powodu zmiany jej miejsca za-
mieszkania, pismo pozostawia sie w aktach
sprawy ze skutkiem doreczenia, iezeli
strona zoslala pouczona o obowiazku za-
wiadomienia sadu o kazdej zmianie mieisca
zamieszkania i o skutkach zaniedbania
tego obowigzku.
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§ 1399,

§ 139,

§ 139,

§ 139,

2, Jezeli strona nie zostata pouczona o oko-
licznosciach wymienionych w ust. 1, po-
stepowanie zawiesza sie (art. 177 § 1
pkt 6 Kpc). Jednakze w sprawie o rosz-

. czenia pracownika z zakresu prawa pracy,
w razie niedorgczenia pisma stronie por
zwanej, przewodniczacy posiedzenia przed
zawieszeniem postgpowania przeprowadza
odpowiednie dochodzenie w celu ustale-
nia witasciwego adresu.

1. W sprawach o roszczenia pracownika z za-
kresu prawa pracy oraz w sprawach z za-
kresu ubezpieczen spolecznych termin roz-
prawy powinien by¢ wyznaczony tak, aby
rozprawa odbyta sie w ciggu 14 dni od
daty zakonczenia czynnosci wyjasniaja-
cych, a jezeli nie podjeto tych czynnosci —

- od daty wniesienia pozwu lub odwolania,
chyba ze zachodza nie dajace sie usungé
przeszkody.

2. Rozprawa powinna by¢ tak przygotowana
i przeprowadzona, aby sprawe mozna bylo
rozpozna¢ na jednym posiedzeniu bez jej
odraczania. Jezeli okaze sie to niemozliwe
z powodu koniecznosci przeprowadzenia
dowodéw ujawnionych w toku posiedze-
nia, przed odroczeniem tego posiedzenia
nalezy przeprowadzi¢ postepowanie dowo-
dowe, chyba ze byloby to oczywiscie nie-
celowe,

Uznajac potrzebe przeprowadzenia dowodu
na okolicznosci zwigzane z inwalidztwem,
uszczerbkiem na zdrowiu lub stanem zdrowia
bgdacym podstawg przyznania zwiekszonego
swiadczenia, przewodniczacy posiedzenia zba-

da uprzednio, czy akta sprawy zawierajg nie-

zbedng dla danego rodzaju sprawy dokumen-
tacij¢ dotyczacg leczenia, uzyskiwanych za-
robkéw i charakteru zatrudnienia, a w razie
stwierdzenia braku takiej dokumentacji — za-
1zadzi jej uzyskanie lub uzupetnienie.

1. W sprawach z zakresu ubezpieczen spo-
lecznych, w ktdrych kwestiag sporng jest
data lub okres pows.ania inwalidztwa, sad
podejmie w razic potrzeby czynnosci zmie-
fzajace do uzyskania dokumentacji pocho-
dzgcej z okresu, na ktory ma by¢ usta-
lona data lub okres powstania inwalidztwa.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio w
sprawach o rolnicze renty inwalidzkie w
razie  braku dokumentacji dotyczacej
obszaru i struktury gospodarstwa rolnego,
jege wyposa’ienia, rodzaju produkciji oraz

' zakresu prac wykenywanych w gospodar-
stwie rolnym. przez osobe ubiegajacy sie
o rente.

1. ‘W postanowieniu o dokonaniu czynnosci
wyjasniajgcych, polaczonych z przeprowa-
dzeniem dowodu z opinii bieglego lekarza,
nalezy $ciSle okreslic, do jakich faktow,
a w razie potrzeby takze dowodéw, biegly
powinien sie ustosunkewac.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio deo
dowodu z zeznan Swiadka.

§ 139'4, Opinia w sprawie dotyczacej inwalidztwa po-

winna by¢é wydana lacznie przez co najmnief
dwdch lekarzy, w zasadzie z udzialem lekarza
internisty, albo stosownie do art. 290 Kpec.
Jednakze, gdy przedmiotem opinil ma byé
wylgcznie jedno schorzenie, opinia moze by¢
wydana przez jednego lekarza specjaliste z
tego zakresu,

§ 139'8, W razie gdy biegli lekarze zajmujg odmienne

stanowiska co do wynikéw badan i cceny
stanu zdrowia badanego, kazdy z biegtych
sktada odrebng, szczegblowo uzasadniong
opinie,

§ 139'%, 1. Jezeli opinia bieglych lekarzy zostala zlo-

zona przed rozprawg, odpis opinii dorecza
sie niezwlocznie stronom, z pouczeniem
o celowosci zgloszenia ewentualnych uwag
jeszcze przed rozprawg.

2. Jezeli strony bioragce udzial w przepro-

wadzeniu dowodu z opiniil bieglych lekarzy
przez sedziego wyznaczonego lub sgd we-
zwany albo w czynnosciach wyjasniaja-
cych, polaczonych z przeprowadzeniem ta-
kiego dowodu, zgloszg uwagi co do tresci
ztozonej opinii, sedzia wyznaczony lub sad
wezwany powinien — stosownie do po-
trzeby — zazgadaé¢ od bleglych wyjasnienia
lub uzupetnienia opinii. Jezeli jednak nie-
zwloczne uzupelnienie opinii nie bytoby
mozliwe, sgd wyznacza bieglym w tym
celu stesowny termin,

§ 1397, W sprawach z zakresu ubezpieczefi spolecz-

nych, w razie uchylenia orzeczenia i przeka-
zania sprawy do ponownego rozpoznania
innemu organowi rentowemu, sgd przesyla
akta temu organowi, a odpis swego orzecze-
nia — réwniez organowl, ktéry wydat uchy-
lone orzeczenie.";

12) w § 182 ust. 2. otrzymuje brzmienie:

n2. Przepis ust., 1 stosuje si¢ odpowiednio przy nada-
waniu przez sqd rejonowy klauzuli wykonalnosci
ugodzie zawartej przed zakladowa komisja po-
jednawczg lub przed komisjg pojednawczg przy
sadzie pracy, po stwierdzeniu przez sad wyko-
nalnosci tej ugody."”;

13) w § 184 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

w3. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio przy nada-
waniu przez sad rejonowy kleuzuli wykonalnoscl
ugodzie zawartej przed zakladowa komisjq po-
jednawczg 1ub przed komisjg pojednawczg przy,
sgdzie pracy, po stwierdzeniu przez sad wyko<
nalnosci ugody.” :

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Ministra Sprawiedlis
wosci z dnia 24 stycznia 1975 r, — Regulamin czynnosci
okregowych sadéw pracy i ubezpieczein spolecznych
(Dz. U. Nr 5, poz. 30).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca

Minister Spiawiednwosci: L. Domerackl





