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§ 16. 1. Zakład i jego oddziały ~apewniają radom (ld­
powiednie pomiesiczenia, obsługę biurową, niezbędne 
llrządzenta biurcwe i kancelaryjr.e oraz inroe materiały 
k.onieczne do pracy rad. 

2. Wydatki związane z działalnością rad' są pokry­
wane ze śrc,c1kow Zakładu. 

Rozdział 5 

Przepisy przejściowe l końcowe. 

§ 17. l. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów 
z dnia 20 grudnia 1974 r. w sprawie organizacji i za-

kresu działania rad nadzorczych Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych oraz trybu postępowania przed radami nad­
zorczymi (Pz. U. Nr 49, poz. 302). 

2. Postępowania odWoławcze wszczęte przed dniem 
l lipca. 1985 r. w radach nadzorczych oddziałów Zak~a<.lu 

Ubezpieczeń Społecznych toczą się przed tymi radami 
według przepisów d r.>tyChCZ6&0wych. 

§ 1 R. rtozporządzenie wchodzi w życie z dniem 
ogłoszenia. 

Prezes Rady Ministrów: w L Z. Messner 
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ROZPORZĄDZENIE ·RADY ·MINISTRÓW 

z dnia 11' sierpnia 1985 r. 

w !prawle zasad· rozliczeń plenJęmych jednostek gospodarki uspołecznlonE'J. 

.. Na podstawie art . 23 ustClwy z· dnia 26 lutego 1982 r. 
- Prawo. bankowe (Dz. U. Nr 7, poz. 56 i z 1983 r . Nr 11, 
pOL. 318) zdrządza &ię, co następuje: 

§ l. 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się do rozlI­
czen piel'ię/n ych mi~dzy jednostkami gO'ipodarki uspo­
łeczniolle~. a takze międży tymi jednostkami a jednostkli­
mi gospodarki nie uspołecznionej i. osobami fizycznyml. 

2. J€dnostkaIl1i gospodarki uspołecznionej w ro'lU­
mieni"u rozporządzenia są w 'szczególności: 

2) czek rozrachlmkowy, 
3) akredytywa. 
.) inkaso bankowe. 

Ponadto należności z · tytułu zcbowiązań mogą byt regu­
lowane w formie polecenia pobrania w. zakresie ustalonym 
przez Prezesa Narodowego Banku Polskiego oraz w for­
mie rozliczeń planowych i w formie potrącenia wZd,iem-
nych wierzytelności. -

5. Formę rozliczeń pieniężnych ustalają · strony wf 
drodze umowy, przestrzegając warunków określonych dla 

I) prz.;cslę)iorstwa państwowe, ich zrzeszenia oraz Inne danej formy. W braku ustaleń umownych formę rozli-
pansl\'łowe jednostki organizacyjne, ezen określa wierzyciel. 

2) banki. 
6. Jednostki gospodarki uspołecznionej wystawiaj" 

.'3) pl zed sięhiorstwa mieszane, dokumenty rozlic.zeniowe na kwoty 'zaokrągl(me d~ peł- · 
·1) społ<.lzlcluiei. Ich związki, nych złotych. Zaokrąglenie do pełnych złotych na'.ltqpuje 
5) gospo(jarcze oruanizatje rzemiosła. w ten sposób. że końcówki w kwotach nie przekracza-
6) orga'1iZdcjt> społeczne prowadzące działalność gospo- jące 49 groszy pomija się, a końcówki przekraczające 

darczą. . , tę kwotę zaokrągla się w górę do l złotego . 

. 7) kółka rolnicze i ich związki, 
8) spółki, w których państwo hib jednostki wymienione 

w pkt 1.-7 . posifldają udział wynoszący ponad 50". 
kapitału zakładowego, oraz spółki wodne. 

3. Przepisy rozporządzenia dotycz:-Ice rozliczeń pie­
oieżnvC'h j<,dnostek gospodarki uspołecznionej stosuja sift 
również do organizacji politycznych, społecznych i zawo­
.dowych innych niz wymierdone w ust. '1 pkt 6, a takze do, 
stowarzyszeń złlrejestrowanych. 

§ 2. 1. . Jednostki gO'ipodarki uspołecznionej przepro­
wadzają wzajemne rozliczenia pieniężne bezgotówkowo 
luh go1ówkowo z zachowaniem górnej gi anicy rozJ.iczeń 

gotćwkowych dla jednorazowej tran'.la,kcji. 

2. Górna granica rozliczeń gotówkowych, o których 
mov/a w ust. 1, wynosi dla jednorazowej trflnsdl<cji 
50000 zł. 

3. Rozliczenja gotówkowe przeprowadza się przez 
wręczenie gotówki lub czeku ~Jotowkowego aibo' przez 
przekazanie gotówki. 

4. Rozliczenia bezgotówkowe moną byĆ' przeprowa­
(!zane przez jerlnostki gospodarki uspo :ecznionej w jednej 
ż następujących form: 

I) puiecenie przelewu, 

§ 3. 1. Rozliczenia pieniężne między jednostkami 
gospodarki uspołecznionej a jednostkami gospodarki nie. 
uspołecznionej i osobami fizycznymi mog" być przepro­
wadzane bezgotówkowo (.z wyjątkiem polecell pobravia) 
lub gotówkowo, stosownie do umowy stron. .. 

2. Jednostki gospodarki uspołecznionej mogą · 4dzie· 
lać jerlnostkom gospodarki nie uspolecznioTIj!j , i osobom 
fizycznym zaliczek na pociet zawaltych umów, chyb<l że 
przepisy szczególne stanowią inaczej. 

§ 4. Prezes Narodowegó Banku Polskiego ustala 
szczegółowe zasady rozliczeń pieniężnych . jednostek gos­
podarki uspołecznionej. 

§ 5. I. Jednostki gospodarki uspołecznionej są obo­
wiązane do zapłaty należności, we wzajemnych rozlicze­
niach z tytułu umów, w terminie 14 dni od dnia wyko_o 
nania umowy. Strony mogą ustalić w umowach inny ter­
min zapłaty. z tym że nie może ,on przekraczflc 25 rlni, 
i< w wypadku · umów o realizację inwestycji i rf.>montów 
budowlanych - 40 dni od dnia wykonania umowy. 

2. Terminów określonych .",. usl. 1 nie stosuje się d~' 
zapłaty należności z tytl!łu umów komisu. zAwieranych 
między jednostkami gospodarki uspołecznionej w cbrotach 
z zagranicą. 
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3. Jezeli odbiorca otrzymał dokumenty rozliczeniowe 
JÓżniej nii naS dni roboczych przed terminem zapłaty 

ustalonym zgodnie z ust. 1, zapłata powinna nastąpić w 
ciągu 5 dni roboczych od dnia otrzymania dokumentów 
rozl iczeniowych. 

4. Terminy zapłaty uważa się za zachowane, jeżeli 

~bciążenie rachunku dłuinika nastąpi najpóźniej w na­
.tępnym dniu roboczym po terminie płatności. O dacie 
,bciążenia rachunku dłużnika bank zawiadamia wierzy­
liela. 

ł &. 1. W razie nieuiszczenia należności z tytułu 

1imów W terminie określonym w § 5, dłużnik będący jed­
.ostkq gospodarki uspołecznionej jest obowiązany zapła­

--'ić wierzycielowi będącemu taką jednostką odsetki za 
,póżnienie w wysokości 18010 w stosunku rocznym, o ile 

. ,rzepisy szczególne nie stanowią inaczej. 

2. W stosunkach umownych między jednostkami go­
.podarki uspołecznionej a osobami fizycznymi lub jed­
nostkami gospodarki nie uspołecznionej, w razie I).iedo­
konania . przez dłużnika zapłaty należności w ustalonym 

terminie, wi:erzycielowiprzys'ługująodsetki za czas opóż­
nienia zap'łaty na zasadach określonych w Kodeksie cy­
wilnym. 

3. Niezaleźnie od odsetek za opóźnienie zapłaty wie­
rzyciel może -::: w razie zwłoki dłużnika - domagc1ć się 
naprawienia szkody na zasadach ogólnych. ; 

§ 1. Prezes Narodowego Banku Polskiego może w 
uzasadnionych wypadkach zwolnić poszczególne jednostki 
gespodarki uspołecznIonej we wzajemnych rozliczeniach 
od niektórych obowiązków wynikających z rm;porzą-

. dzenia. ' , 
§ 8. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 

28 czerwca 1982 r. w sprawie zasad rozliczeń pieniężnych 
jednostek gospodarki uspołecznionej (Dz. U. Nr 22, 
poz. 158) . 

§.9. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem' stycz­
nia 1986 r. 

Prezes Rady Ministrów: w z. Z. Messner 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 19 sierpnia 1985 r. 

:w sprawie w!qlOłdzialania międzyresortowego w zakresie kształcenia zawodowego. 

Na podstaWie art. J5 ust. 3 ustawy z dnia 15 lipca 
'IV61 r. o r0zwojusystemu. oświaty i wychowania (Dz. U. 
Nr n, poz. 160, z 1971 r. Nr 12, poz. 115, z 1972 r. Nr 1.6, 
poz. 114; z 1975 r. Nr 45. poz. 2.34 iz 1984 r. Nr 49, 
poz. 253) zarządza się, co nąstępuje: 

§ .'1. W realizacji zadań okreś lo.lJ.ych wart. 35 ust. 2 
ustawy z dnia 15 lipca 1961 r. o rozwoju systemu oświaty 
i wychowania (Dz. U. Nr 32, poz, 160, z 1971 r. Nr 12" 
poz. liS, 'z 1972 r. Nr 16, poz. 114, z 1975 r. Nr 45, 
poz. 234 i z 1984 r. Nr 49, poz. 253). zwanej dalej "usta­
wą". uczestniczą ministrowie. kierownicy urzędów cen­
tralnych, zarządy centralnych związków spółdzielczych 

l Zarząd Centralnego Związku Rze\.oiosła, . na których 
wniosek zostaną wprowadzone do klasyfikacji zawodów 
l specjalności sżkolnictwa zawodowego, zwanej dalej "kla­
.yfikacją", zawody i specjałnosc'i będ~ce podstawowymi 
dla reprezentowanych przez niCh branż. zwane dalej "za­
woda.mi pod,stawowymi". 

I 

§ 2. 1. Organy, okt6rych mowa w§ 1, zwar.edaJej 
"organami wiodącymi", współdziałają z Ministrem -Oświa­
ty i Wychowania w zapewnIeniu warunków do .prawidło­
wego funkcjonowania szkolniCtwa za~vodowego isą 

współodpowiedzialne za treść, poziom i efe'ktywnośćspe­
cjalistycznęgo kształcenia w zawodach podstawowych we 
wszy~tkicll' sikołachzawodowych. bez względu na ich 
podporzltdk'owan'ie ·oraz tryb prowadzenia: 'utrzymywanIa. 

2. ·Organy wiodące wykonują w:zakresie zawodów 
poctstawowychw .szczególności ,następujące zada.nia: 
t) 'okreŚlającharakterystY'ki .kwaJifikaq Jne f,bsolwen-

tów, 
S) p.r.oponuj(t )V<j)lowad:1.'el'lliespe.cjalist'Y'Cznychpu.edmio­

.• ;, ,,!t\w,,:;.a.w:odowych do plianów nauczani) w :za;kresie 
. f -4ąc~j diczby '8odzin ma' .nanczaA,)e !tych· pr,BedmioŁó:w:, : 

okr~slonej przez Ministr.a "Oswiaty 'i Wychowania, 

3) opracowują i aktualizują w porozumieniu z Ministrem 
Oświaty i Wychowania programy nauczania specjali. ' 
stycznyc'hprzedmiotów zawodowych i zapewniają je 
szkołom zawodowym oraz określa ją pomoce d ydak­
tyczne do Łych przedmiotów i normy wyposażenia 
szkół w te pomoce, . 

4) inicjują i współdziałają z odpowiednimi wyd aw­
nictwami w opracowywaniu i wydawaniu podręczni­

ków i branżowych materiałów informacyjnych dla. 
specjalistycznych · przedmiotów zawodowych oraz za­
twierd~ają je do użytku szkól, 

5) stwarzają warunki zapewniające zaopatrywanie si~ 

szkół zawodowych w pompce dydaktyczne do specja­
listycznych przedmiotów zawodowych bądź wyposa­
żają je w te pomoce, . 

6) . zapewniają szkołom .pomoc w prowadzeniu orientacji 
zawodowej wśród kandydatów do szkół .zawodowych, 
w szczególności opracowywanie dla szkół maleriaJów 
informacyjnych o zawodach i warunk?ch pracy. 

7) zapewmaJą fachową pomoc terenowym organom 
administracji 'państwowejo wJaŚciwo.ki szczególnej 
oraz innym orga'nom lub Jednostkom orga'nizacyjnym 
prowadzącym szkoły zawodowe-II' reanzacji zadań 

w zakresie SiP·e.cjalistycznego kształcenia zawodo:weg0. 

B) współdzi'alają z właśCiwymi terenowymi. orga.nami 
ad.ministr:acji państwowe] w dostosowywaniu kształ­

cenia do ilościowych potrzeb kadrowych danel 
,branży, 

9) inicjują '1 kontrolują wlasdwe wykonywan'ieprzez 
zakłady 'pFapy zadań przewidzianych w ustaw'!e, 
azwlaszcza w iiTt '11 'ust. 35. {tri. 12 ;j :1'9, 

W) umożU'w'iająud'liał!ipecjalistów zatrudnionych w pod­
. . 1egłyc~ 'im jeQnostkachorganizacyjnyc:h w nauczaniu 

specjalistycznych przedmiotówZ'ilwod'owych, 


