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\ WYKAZ PRZEJSC W MALYM RUCHU GRANICZNYM

: Zaljcznik nr 3

Nazwa przejécia’ granicznego Kategoria 1 S : 2
! - m— = 4 Laziska — Véinovice i
" Barwinek — Vysny Komdarnik _ b S § Gorzyczki — Véinovice A' : hid
Muszyna — Plaveé ' «1 ' Olza — Kopytov i
Milik — Legnava - ‘ I Chatupki — Bohumin « s 1
Wierchomla Wielka — Kata A I Rudyszwald — §11herov1ce I
Piwniczna — Mnisek nad Popradom I'1 .'Roszkéw — Hal, ’ 11
Piwowarowka — Pilhov ) P i Tworkéw — Hal 1I
Sromowce Wyzne — Lys& nad Dunajcem 11 Owsiszcze — Pist > g H
Niedzica — Lysa nad Dunajcom i I Bolestaw — Pist - 11
Kacwin — Vefka Frankova. 1I «Borucin — Chucheln& - 1
Jurgéw — Podspady g = I Kr.zan\owice — Strahovice S 44
Lysa Polana — Javorina I Pietraszyn — Sudice , 3§
Chocholéw — Sucha Hora ) 1 Grodczanki — Tiebom ; 34
Chyine — Trstena . I Sciborzyce Wielkie — Rohov ; 11
Winiarczykéwka — Bobrov i Wiechowice — Vavrovice - Bli
Przegibek — Vychylovka I Dzierzkowice — Drzkovice , I .
Rycerka — Nova Bystrica 8 11 Boboluszkt — Skrochovice } i)
Jaworzynka — Hrlava - ‘ 1 branice — Uvalno , ‘ In
Jasnowice — Bukovec . : I Fietrowice — Krnov I
Stozek — Maly Stozek ’ II Tarokowa — Rohuiov 11
_Beskidek — Bezkydek , i Gluchotazy = Mikulovice I
Leszna Gérna — Horni Listnd | ; 1 I Boboszéw == Dolni Lipka 1
Puncow — Kojkovice , R i Migdzylesie = Lichkov 1
Cieszyn — Cesky Teésin d {1 Kudowa-Slone — Nachod I
Pogwizdéw — Louky na OIl3f II  , Tlumaczéw — Otovice 1
Kaczyce Dolne — Karvina-Raj J :1 7 Goliisk — Mezimésti ¢ I
Kaczyce Gérme — Karvina-R4j J1 - 1 Lubawka — Kralovec I
Zebrzydowice — DPetrovice u Karviné N ¢ Przelecz Okraj — Pomezn{ Boudy i
Marklowice Gérne — Dolni Marklovice . | Jakuszyce — Harrachov i
Golkowice — Zavada 1 Zawidéw — Habartice {
1814

ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI *.

z dnia 25 lietopa‘da 1985 r.

w spraMe organizacjl sagdéw honorowych dla Iunkcjonar!usry Shuzby Wiqzlennej oraz zasad i trybu
postepowania przed tymi sydami. .

Na podstawze art. 52 ust. 2 ustawy z dnia 10 grudnia
1959 r. o Sluzbie Wieziennej (Dz. U. z 1984 r. NI 29,
~ poz. 149) zarzgdza sig, co nastgpuje:

 Rozdzial 1 &
L Przepisy ogélne. Wlasciwodé s3déw honorowych,

‘ ¥

§ 1. 1. Sady honorowe erzekajg w sprawach o czye

ry. ktére godzg w honor i godnos¢ funkcjonariuszy Stuze
by Wiegziennej, zwanych dalej .funkcjonarjuszami', L E

2.-Sady honorowe stanowig jedng z form pomocy
udzielanej przez kolektyw funkcjonariuszy przelozonym
w ksztaltowaniu wilasciwych w sluzbie i peza sluzbg
postaw funkcjonariuszy podlegajjcych wiasciwosci tych
- 8gddw oraz w krzewieniu i wmacnianiu socjalistycznych
zasad wspolzycia spolecznego.

§ 2.-1."Sad honorowy dzizlajacy przy jednostce
organizacyjnej wigziennictwa jest wlasciwy do rozpozna

wania spraw funkcjonariuszy pe!chych stuzbe w tej
jednostce,

2, Kierownik jednostkl - erganizacyjnej wieziennice

twa, zwany dalej ,kierownikiem jednostki”, oraz jego
zastepcy podlegaja wlasciwosci sadu honorowego dziae
lajgcego przy jednostce nadrzednej. » .
3. Funkcjonariusz delegowany do czasowego pelnie-
nia stuzby w innej jednostce albo na pxzeszl\ola‘xe pod-
lega wlasciwosci sgdu honorowego dzialajjcego przy
Jednostce organjzacyjnej, do ktérej jest delegowany.

4. Postepowanie wszczete przed sadem honorowym,

wlasciwym w chwili wszczgcia, prowadzi sie nadal przed .

tym sadem. .

§ 3. Jezeli sprawa dotyczy dwdch. lub wiecej funke
cjonariuszy peiniacych siluzbe w roznych jednostkach
organizacyjnych, sprawe te rozpoznaje sad honorowy
wlasciwy dla funkcjonariusza posiadajaceqo wyiszy sto-
pien stuzbowy. Jezeli funkcjonariusze posiadaja rowne
stopnie sluzbowe, kierownik jednostki nadrzednej wy-
znacza sad honorowy do rozpoznania danej sprawy, -~

-~
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Rozdzial 2 § 9. Czlonkow sadu honorowego, o ktérych mowa

g w § 4 ust. 1 pkt 2, wybierajg sposréd siebie obecni

Sklad sadu honorowego i wybory. na rozprawie funkcjonariusze uprawnieni do brania

$§ 4. 1. Sad honorowy sklada sie:

1) z czlonkéw stalych w liczbie od 5.do 9, wybieranych
w drodze tajnego glosowaiia przez ogdlne zebranie
funkcjonariuszy podlegajacych wlasciwosci tego sadu;

2) z- czlonkéw wybieranych przez funkcjonariuszy obec-
nych na rozprawie — do rozpatizenia konkretnej
sprawy — w razie braku mozliwosci skompletowa-
nia sktadu spos$rdd czionkow statych.

2. Liczbe statych czlonkéw sadu honorowego' ustala
ogoine zebranie funkcjonariuszy podiegajgcych wiasci-
wosci tego. sadu.

§ 5. 1. Wybory statych czionkéw sadu honorowego
przeprowadza si¢ w ciggu jednego miesigca po uptywia
kadencji sgdu honorowego.

2. Kadencja sgdu honorowego trwa 3 lata.

§ 6. 1. Zebrania funkcjonariuszy dla dokonania
wyboru sgdu honorowego zwctluje kierownik jednostki.
2. Udziat w zebraniu wyborczym i glosowaniu jest
obowigzkiem sluzbowym: Od tego obowiazku sgq zwolnieni
funkcjonariusze peinigcy w tym czasieé sluzbg konieczng
dla zapewnienia porzqdku i bezpieczenstwa w jednostce.

3. Do waznosci wybordw jest konieczna obecnodé

co najmniej polowy funkcjonariuszy,

obowigzanych do
tdzialu w zebraniu wyborczym. '

4. Od udzialu w zebraniu wyborczym sa wylgczeni
funkcjonariusze, przeciw ktorym toczy sig postgpowanie
karne, dyscyplinarne-albo przed sagdem honorowym. s

5. Zebranie wyborcze wybiera w glosowaniu jaw-
nym, zwyklg wiekszosciq glosow, przewodniczgcego ze-
brania oraz komisje- wyborcza dla ustalenia wynikéw
wyborow. _

§ 7. 1. Czionkéw sadu honorowego wybiera sla
sposréd funkcjonariuszy zdyscyplinowanych, sumiennych,
rzetelnych, o nienagannej postawie ideowo-morainej,
odpowiednim do$wiadczeniu zyciowym i cieszgcych sig
szacunkiem S$rodowiska, podlegajacycnh wlasciwosci da-
nego sagdu oraz nie wylgczonych od wdzialu w zebraniu
wyborczym.

2. Kandydatéow do sadu honorowego moze zglaszaé
kazdy funkcjonariusz blorqry udzial w zebraniu wy-
borczym.

3. Liczba zgloszonych kandydatéw do sadu honoro-
wego: oficerow, chorgzych, podoficerow 1 szeregowych
Stuzby Wiegziennej powinna by¢ proporcjonalna do liczby
oficeréw, chorazych, podoficer6w i szeregowych, podle-
gajgcych wiasciwosci danego sgdu.

4. Za wybranych uznaje sie funkcjonariuszy, ktérzy
otrzymali najwiecej gloséw, nie mniej jednak niz polowsg
glosow waznie oddanych.

§ 8. 1. Po dokonaniu wyboréw sad honorowy zbiera
sle bLezzwlocznie I pod przewodnictwem funkcjonariusza
najstarszego stopniem stuzbowym wybiera ze swego gro-
na, w glosowaniy jawnym, przewodniczgcego sadu, jego
zastgpce oraz sekretarza. W razie rownych stopai, prze-
wodniczy funkcjonariusz starszy wystuga lat w danym
stopniu, a w razie jednakowej wyslugi lat — ma;qcy
diuzszy okres stuihy w Stuzhie Wigzienvej.

2. Po unonstytuowaniu/_sm sgdu honorowego kierow-.

nik jednostki cglasza jego skiad.

udzialu w zebraniu .wyborczym, w glosowaniu jawnym,

zwykla wigkszoscia glosOw; obecni na sozprawie 'mogq
zdecydowa¢, ze wybory przeprowadza si¢ w glosowaniu
tajnym. Obwiniony nie bierze udzialu W proponowaniu
kdnuydatow i glosowaniu,

)

§ 10. W razie zmniejszenia sk}adu sqdy honorowego,
utrudniajacego jego funkcjonowanie, kierownik jednostki
zarzgdza przeprowadzenie wyborow uzupe!majqcvch na
okres do koinca kadencji.

§ 11. 1. Mandat czlonka sadu honorowego wygasa
w razie: i .

1) zwolnienia ze Stuzby Wigziennej,
2) przeniesienia do innej jednostki -organizacyjnej.

2, Funkcjonariusz traci mandat czlunka sadu hono-
rowego w razie skazania prawomocnym wyrokiem sgdu,
ukarania w trybie dyscyplinarnym albo orzeczenia $rodka
wychowawczego przez sad honorowy. :

3. Zebranie wyhorcze moze wigkszoscig glosow po-
zbawi¢ funkcjonariusza mandatu czionka sgdu honorowe-
go, jezeli nie wywiazuje sig z obowigzkow sluzbowych
lub utracit zaufanie wyborcéow. Zebranie zwoluje kicrow-
nik jednostki na wniosek przewodniczacego sadu lud).
uzasadniony wniosek co najmniej tizech funkcjonariuszy.

4. Mandat czlonka sgdu honorowego ulega zawie-

szeniu w razie wszczecia przeciwko niemu postepowania

karnego, dyscyplinarnego albo przed sgdein.

5., Kierownik jednostki oglasza o wygas$nieciu, po-
zbawieniu, utracie lub zawieszeniu mandatu czlonka sqdu
honorowego.

Rozdzial 3
Postepowanie przed sadem honorowym.

§ 12. Decyzje o wszczeciu postepowania przed sa-
dem honorowym wydaje na pismie przewodniczacy sadu =
niezwlocznie po otrzymaniu wniosku wilasciwego przelo-
zonego lub kolektywu funkcjonariuszy, pisemnego whios-
ku funkcjonariusza albo skargi osoby pokrzywdzonej
czynem badZz powzigciu wiadomos$ci o czynie narusza-
jacym godnos$é¢ i honor funkcjonariusza, O wszczgciu po-
stepowania informuje sig obwinionego.

§ 13. 1. Nie wszczyna si¢ postgpowania, a wszczete
umarza, gdy zachodzi okoliczno$¢é wytgczajgca postepo<
wanie, a w szczegodlnosci 'gdy:

1) czynu nie popehiono albo popelniony czyn nie godzi
w honor i godnosé funkcjonariusza,

2) obwiniony zmart,

3) nastgpilo przedawnienie,

4) sprawa- byla juz rozpoznsna w postepowanm dyscy-
plinarnym badZz jest przedmiotem takiego poStgpo-
wania. .

2. Orzeczenie sgdu lub toczgce sie postepowanie
przed sadem nie wqucza postepowama przed sgdem ho-
norowym,

§ 14. 1. Wydajac decyzje o wszczeciu postepowas
nia przed sadem honorowym, przewodniczacy -sadu zarzg«
dza przeprowadzenie -postepowania ‘wyja$niajacego w za-
kreSlonym terminie.

2. Postgpowanie wyjasniajgce przeprowadza wyzna- -

czony przez przewodniczgcego staly czlonek sadu homno-
1owego, a w razie braku mozliwosci przeprowadzenia
postepowania przez stalego czlonka sgdu — funkcjonariusz
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" spelniajgcy warunki, o ktérych' mowa w § 7 ust. 1, wy-

gnaczony za zgodg wilasciwego przelozonego.

3. Postgpowanie wyjasniajace w sprawie przeciwko
oficerom Stluziby Wieziennej przeprowadza funkcjonariusz
w stopniu oficerskim. . =

4. Postepowanie wyjasniajace ma na celu stwierdze-
nie, czy istniejg dostateczne podstawy uzasadniajgce po-
dejrzenie, e zostal popelniony czyn naruszajacy honor
1 godno$é¢ funkcjonariusza, wyjasniehie wszystkich oko-
Hezno$ci majgcych znaczenie w sprawie oraz zebranie
dowodéw,

§ 15. 1. Prowadzacy postepowanie wyjasniajgce
zbiera materialy niezbedne do wyjasnienia sprawy, prze-
sluchuje obwinionego, a w miare potrzeby — s$wiadkéw
{ inne osoby.

2. W toku postepowania wyjasniajgcego obwiniony
moze przeglagda¢ akla sprawy, sporzadza¢ z nich odpisy
oraz sklada¢ prowadzgcemu postepowanie wnioski o prze-
prowadzenie dowodéw, ze wskazaniem okoliczno$ci, ktére
majs by¢ ustalone. O prawie lym ndlezy pouczy¢ cbwi-
nionego.

3. Ze zaznajomienia obwinionego z materialami po-
stepowania wyjasniajgcego oraz pouczenia o prawie skla-
dania wnioskdw o uzupelnienie tego poste;powama spo-
‘rzgdza sie protokdl.

§ 16. 1. Po zapoznanip sie z wynikami postepowa-
pia _wyjasniajgtego przewodniczacy sadu honorowego
*w porozumieniu z kierownikiem jednostki wyznacza ter-
min i miejsce rozprawy oraz zawiadamia o tym na pi$mie
obwinionego oraz $§wiadkow,

2. O terminie 1 miejscu rozprawy zawiadamia  sig
wszystkich funkcjonariuszy peligcych stuibe w  jed-
nosice organizacyjnej wieziennictwa. Przepis § 6 ust. 2
stosuje sie odpowiednio.

§ 17. 1. Sad honorowy orzeka w skladzie trzech
os6h.’ -

2. Do skladu orzekajacego wchodzg: przewodniczacy
sadu honorowego oraz wyznaczeni przez niego czionko-
- wie stali. W razie niemcznosci skompletowania skladu
orzekajacego sposréd statych czlonkéw sqdu, wybiera sig

niezbgdng liczbe czionkoéw sadu, o ktérych mowa w § 4

ust. 1 pkt 2.

3. Przewodniczgcy sgdu honorowego moie z waz-
‘.'nych przyczyn wyznaczy¢ na przewodniczacego skiadu
- orzekajacego swojego zastepce lub innego czlonka sadu.

§ 18. Od udzialu w orzekaniu sg wylaczeni:

1) podwiadni obwinionego,
- 2) funkcjonariusze, ktérzy sa w danej sprawie $wiad-
kami.
3) funkcjonariusze pozostajacy w takich stosunkach
-z obwinionym lub z pokrzywdzonym, Ze zachodzi uza-
sadniona watpliwo$é¢ co do ich bezstronnosci,
4) funkcjounariusze nie posiadajacy stopnia oficerskiego,
jezeli obwiniony jest oficerem,
5) funkcjonariusz, ktory prowadzil w. dahej sprawie po-
stepowsnie wyjasniajace. '

§ 19. 1. Rozprawa jest jawna tylko dla funkcjena-
1iuszy.

2. Przewndmczqcy skladu eorzekaijacego ‘moze wylg-
czy¢ albo ograniczy¢ jawnos$¢ rozprawy lub jej czesci,
.W_szczegolnosci przez dopuszczenie do udzialu w roz-
prawie tylkq’niektéx‘ych fimkcjonariu«zy, jezeli jest to
uzasadnione wzgledami ochrony tajemnicy paistwowej
Iub  stuzbowej, moralnosci, porzadiu w }ednostce albo
waznego interesu prywatnpgo.

— : Poz. 31__4

3. Jezeli obwiniony jest oficerem Stuzby Wiezicnnej,
w rozprawie uczestnicza wylacznie funkcjonariusze ofice-
1owie. Przewodniczacy sHadu orzekajgcego — na wnio-
sek klerowmkd }odnoctkl — zarzgdza jawno$¢.rozpiawy
éla  wszystkich {funkcjonariuszy, jezeli uzasadniajg te
wzgledy wychowawcze. a zwlaszcza gdy czyn godzgcy
w honor i godnos¢ jest znany fuanJ onariuszom nie he-
dacym oficerami.

§ 20. Przewodniczacy shladu ozekalqcego otwiera,
prowadzi i zamyka rozprawe.

§ 21. 1. W razie usprawiedliwionego niestawiennic-
twa obwinionego przewodniczgcy skladu orzekajgcego
odracza rozprawg. Jezeli sad honorowy uzna niestawien-
nictwo obwinionege za nie usprawiedliwione, rozprawe
mozna prowadzi¢ bez jego udzialu.

2. Za zgodg obwinionégo sad moze odstagpi¢ od prze-
sluchania $wiadkow, ktérzy nie stawili sie na rozprawe,
chyba ze uzna ich przeshuchanie za niezbedne.

3. O nie usprawiedliwionym niestawiennictwie obwi-
pnionego oraz $wiadkéw bedgcych funkcjonariuszami prze-
wodniczgcy sadu zawiadamia kierownika jednostki.

§ 22. 1. Ruzprawe rozpoczyna odczylanie decyzii
o wszczeciu postepowania przed sadem honorowym, na-
stepnie przeprowadza sie postepowanie dowodowe, a W
szczegolnosci  przestuchuje  obwinionego, wezwanych
éwiadkéw oraz w miare potrzeby odczytuje protokaly
wyjasnien i zeznan zlozonych w toku postgpowania wy-
jasniajgcego, jak réwniez inne weaine dla sprawy akta
i dokumenty. -

2. Obwiniony ma prawo zadawaria pytan $wiadkom
oraz skladania wyjasnien dotyczacych ujawnionych do-

. wodéw. O prawit tym przewodniczgcy -skladu orzekaja-

cego poucza obwinionego.

3. SW1adk0w1e — do czasu ich Drzesluchamd — znaj-
dujg sie poza sala 1ozprawy.

4. Jezeli wyjasnienia obwinionego, ktoxy na rozpra-
wie przyznaje sie do winy, nie budza watpliwosci, mo¥na
nie przeprowadza¢ dalszego postepowania dowodowego
lub przeprowadzi¢ je tylko czeSciowo.

§ 23. Po przeprowadzeniu postepowania dowodowe-
go kazdy z obecnych funkcjonariuszy ma prawo zabraé
glos w sprawie oceny czynu zarzucanego obwinionemu,
po czym przewodniczgcy udziela glosu obwinionemu.

§ 24. Z przebiegu rozprawy sporzadza sig protokél,
ktéry podpisujg przewodniczacy skladu orzekajacego
i protokolant. Protokolantem jest jeden z czlonkow skiadu
orzekajacego.

Rozdzial 4
Orzekanie.

§ 25. 1. Po -wysluchaniu glosow oséb, o ktorych
mowa w § 23, przewodniczacy skladu orzekajacego za-

‘myka rozprawe i sklad orzekajgcy przystepuje niezwilocz-

nie do narady nad orzeczeniem. - -

2. W naradzie uczestniczy wylgcznie sklad orzekas
jacy: przebieg narady jest tajny.

§ 26. 1. Orzeczenie zapada wigkszosciag gloséw.

2. Glosowanie jest -jawne, coddzielnie co do’ winy
i oddzielnie co do ro€ézaju s$rodka wychowawczego

3. Czlonkowie skladu orzekajacego glosuja poczaw-
szy od na]mioduego wxeluem, przy czym przewodniczgcy
skladu orzekajacego glesuje ostatni.

4. Przeglosowany czlonek skladu orzeka]qcego me
piawo zlozy¢ na pismie swe zdanie odrgbne,

~
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§ 27. Sad honorowy wydaje orzeczenie:
1) o zastosowaniu $rodka wychowawczego,
2) o uniewinnieniu albo
3) o umorzeniu postepowania.

§ 28. 1. Orzekajagc o zastosowaniu $rodka wycho-
wawczego sgd honorowy bierze pod uwage stopien winy,
szkodliwo$¢ spoleczng czynu oraz”zachowanie sig obwi-
nionego przed 1 po popelnieniu czynu naruszajgcego
honor i godno$¢ funkcjonariusza. )

2. Jezeli obwiniony dopuscil sie kitku czyndéw naru-
szajagcych honor i godnogé, sad honorowy orzeka o za-
stosowaniu odpowiednio surowszego §$rodka wychowaw-
czego za wszystkie czyny lacznie.

- 3. Jezeli sad honorowy uzna, ze zastosowanie $rodka
wychowawczego byloby niewspdlmierne do wagi popel-
nionego czynu, orzexa o winie funkcjonariusza i przeka-
ruje sprawg wlasciwemu przelozonemu, z wnioskiem o
wymierzenie okreslonej kary dyscyplinaraej.

- 4. W razie =zastosowania $rodka wychowawczego
lub wystgpienia z wnioskiem o wymierzenie kary dyscy-
plinarnej, sad honorowy moze zobowigza¢ funkcjonariu-
sza do przeproszenia pokxzywdmnego, a takze do napra-
wienia wyrzadzonej szkody.

§ 29. 1. Niezwlocznie po zakonczéniu glosowania
sporzgdza sie na piSmie -orzeczenie, ktore powinno za-
wierac: .

1) okreslenie sgdu honorowego i skladu orzekajqéegr:.

2) okreslenie czasu i miejsca rozprawy, \
' 3) stopien stuzhowy, imie i nazwisko oraz stanowisko

stuzbowe obwinionego, z zaznaczeniem, czy rozprawa
odbyla sig w jego obecnosci, % -

4) dokiladne wkreslenie zarzucanych obwmlonemu czy-
now, .

5) okreslenle czyndéw, co do ktérych sad uznal obwi-
nionego winnym, ’ 3

6) okreslenie czynéw, co do ‘ktérych sgd uniewinnit
obwinionego,

7) okreslenie rodzaju orzeczonego §rodka wychowaw- -

czego lub wniosek o ukaranie dyscyplinarne, zawie-
rajacy wskazanie proponowanej kary,
8) uzasadnienie, .
2. Orzeczenie podpisujg wszyscy czlonkowm skladu
orzekajacego.

3. Uzasadnienie orzeczenia powinno zawieraé wyjas-
nienie, na jakich dowodach sad opar! sig, uznajac wing

" lub brak winy obwinionego, w czym dopatrzyl si¢ naru-

szenia przez funkcjonariusza honoru i godnosci, jak réw-

niez czym kierowal! sig przy orzeczeniu $rodka wycho- -

wawczego lub postawienin wniosku o ukaranie dyscypli-
narne,

§ 30. 1. Przewodniczacy skladu orzekajacego ogla-
sza orzeczenie bezposrednio po jego podpisaniu. -
2. W uzasadnionych wypadkach uzasadnienie orze-
czenia moze byé sporzadzone w terminie pdzniejszym,
nie przekraczajgcym 7 dni od ogloszenia orzeczenia.

W takim wypadku przeWodniczqcy skladu orzekajgcego,
oglaszajac orzeczenie, przytacza ustnie najwazniejsze jego
motywy.

3. Orzeczenie sgdu honorowego staje sig.prawomoc-
ne z dmniem ogloszenia. "

Rozdzial §
Wykenywanie orzeczen.
§ 3t. 1. Orzeczenie sadu honorowego podlega nie-"
zwlocznemu wykonaniu,

2. Odpis - orzeczenia sadu honorowego dolgcza siq -
do akt osobowych funkcjonariusza.

3. Czynnosci zmierzajgce do wykonania orzeczenia

podejmuje kierownik jednostki,

§ 32. Orzeczony $rodek wychowawczy rodzi dla
funkcjonariusza takie skutki, jak wymierzenie kary dys-
cyplinarnej upomnienia, nagany lub surowej nagany.

§ 33. Zatarcie i darowanie orzeczonego przez sad
$rodka wychowawczego nastepuje w trybie i na zasa- -
dach przewidzianych w postapowaniu dyscyplinarnym.

§- 34. 1. Minister Sprawiedliwosci 1lub przetozeni
sprawujacy nadzér nad  orzecznictwem dyscyplinarpym
moga, w trybie nadzoru lub na skutek skargi .obwinione-

-go, uchyli¢ orzeczenie sadu honorowego, jezeli jest ono

razaco niestuszne, i przekaza¢ sprawe do ponownego roz-
poznania albo tez skierowaé¢ jg do postepowania dyscy=
plinarnego. Uchylenie orzeczenia na niekorzys¢ obwinio-"
nego nie moze nastqpi¢ po uplywie 1 miesigca od dnia
wydania orzeczenia.

2. Decyzje o uchyleniu orzeczenia' sgdu honorowego
podaje sie do wiadomosci funkcjonariuszy podiegajacych
wlasciwosci tego sadu. =

Rozdzial 6
Przepisy konicowe.

§ 35. Obsluge bhiurowa sadu honorowego zapewnia
jednostka orgamzary]na wxenennictwa, przy ktérej dzxa!a.
$ad. :

§ 36. W sprawach nie unormowanych w rozporzg-
dzeniu, w szczegolposci dotyczacych zawieszenid poste-

- ‘powania, przeprowadzenia dowodéw i wznowienia poste-

powania, stosuje sie odpowiednio przepisy regulammu

. dyscyplinarnego funkcjonariuszy Sluzby Wigziennej oraz 5
przepisy Kodeksu postepowania admlmstracy;nego w za-' "’

kresie wymienionym w tym ‘regulaminie.

§ 37. Traci moc rozporzadzenie Ministra Sprawiedli- -
wosci z dnia 15 maja 1961 r. w sprawie organizacji sa-
dow honorowych i sadow kolezenskich dla funkcjona-
tiuszéw Stuzby Wicziennej oraz zasad i trybu post¢powa-
nia przed tymi sadami (Dz. U. Nr 27, poz. 134).

§ 38. Rozpoxzqdzeme wchodzi w zycie z dniem -oglo-
szenia.

Minister Sprawiedliwosci: L. Domeracki

Opfala 7a prenumerate Dziennika Ustaw wynosi: rocznie 1600,— z1, pélrocznie 1000,— zk

Optata za prenumerate zalacznika do Dziennika Ustaw wynosi 300,— zi
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