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USTAWA

z dnfa 22 maja 1988 »

o zasadach udzialu mlodziely w #yclu panstwowym, spolecznym, gospodarczym | kulturalnym krajum.

Majgc na wzgledzie, ze przyszlosé narodu oraz rose
wéj spoleczny, gospodarczy i kulturalny Polskiej Rzeczy-
pospolitej Ludowe] zalezg od zjednoczonego wysltku ca-
lego spoleczenstwa we wlasciwym wychowaniu, wy-
ksztalceniu i przygotowaniu zawodowym mlodego poko-
lenia; uznajgc wychowanie micdziezy w duchu humani-
stycznych idealéw spolecznych socjalizmu oraz wszech-
stronny rozwéj iej osobowosci, uzdolnien 1 tezyzny fi-
zycznej za jedno z podstawowych zadan polityki panstway
kierujgc sie zasada, ze rola i miejsce mlodziezy w spo-
teczenstwie zalezy od jej aktywnosci i nalezytego -
konywania podstawowych obowiazkéw obywatalskﬁ;
w celu stworzenia warunkéw do pelnego udzialu mio-
dziezy w zyciu panstwowym, spolecznym, gospodarczym
I kulturalnym oraz ponoszenia przez miodych obywatell
wspoltodpowiedzialnoscl za rozwdj naradu i socjalistycz-
nego panstwa, stanowi sie, co nastepuje:

Rozdzial 1

Przepisy ogolnre,

Art. 1. 1. Organy wiladzy 1 administracji paastwo-
wej obowiazane sg tworzy¢ korzystne warunki do $wia-
domego, odpowiedzialnego 1 wszechstronnego udziala
mlodziezy w realizacji wspdélnvch zadan narodu i pansiwa
Oraz umacniania i doskonalenia socjalistycznych stosun-
kow spolecznych,

2. Dzialania, o ktorych mowa w ust. 1, powinny byé
dostosowywane do posiczegélnych grup miodzieiy, w xa-
leznodct od jej wieku, zawodu | sytuacji spoteczne).

Art. 2. 1. Obywatelskim obowlgzkliem miodzieiy
jest wykorzystywanie swolch zdolnodei, wiedzy { sit
twérczych dla dobra, rozwoju | bezpleczeAstwa krafu.

2. Miodziez obowigzana jest do stalego poglebiania
wiedzy | podnoszenia kwalifikacji zawodowych, rzetel-
nej { uczciwej pracy, sumiennego wypelniania obowiaz-
kéw obywatelskich, godnego reprezentowania socjali-
stycznej Polski i przygotowywania siq de jej obrony,
przestrzegania prawa, ladu i porzgdku publicznego, posza-
nowanla zasad wspéliycia spolecznego, przestrzegania so-
cjalistycznej dyscypliny pracy, strzezenia 1 umacniania
wiasnodci spolecznej, przejawiania szacunku dla wetera-
néw walki { pracy, wspéldziatania w zapobieganiu przy-
czynom i przejawom zjawisk patologicznych w tyciu
spolecznym,

3. Obowigzkiem mlodzieiy jest aktywne ucrzestnicze-
nie w #zyciu i dzialalnodci szké!l, zakladéw pracy i innych
sredowisk w celu wpltywania na rozwdj spoleczny, gospo-
darczy i kulturalny Polskiej Rzeczypospolitej Ludowe]
jako panslwa socjalistycznego.

Art. 3. 1. Panstwo zapewnia systematyczre badania
naukowe probleméw mlodziezy oraz udostepnianie wyni-
kéw tych badan wlasciwym or¢anom, jednostkom orga-
nizacyjnym i organizacjom,
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2. Orgeny panstwowe 1 inne pansiwowe jednostki
organizacyjne oraz orgenizacje spdidzielcze 1 spoleczne
ohowigzane s§ w swojej dzialalno$ci na rzecz mlodziety
wykorzystywac wyniki badan okre$lonych w ust, 1,

Rozdzial 2
Wychowanie 1 kszlalcenie mledzieiy.

Art. 4. 1. Organy panstwowe, szkoly i inne placédwki
céwiatowo-wychowawcze, zaklady pracy oraz organizacje
spolczielcze i spoleczne prowadza dzlalalnoéé wychowaw-
¢zg w celu ksztaltowania:

1) poczucia wspotodpowiedziainosci za rozwéj i bezple-
czenstwo Cjczyzny oraz utrwalanie pokoju na
$wiecie,

2) postaw zgodnych 2z zasadami socjalistycznego hu-~
manizmi.i, a w szczeyolnosci: patriotyzmu i interna-
cjonaliziau, szacunku dla pracy i wysokiej etyki za-

wodowe), wrazliwosci  spolecznej,  przesirzegania
prawa, fadu i porzadku publicznego, poszanowania
wlasnosci  spolecznej, odpowiedzialnosci za siebie

i innych, godnosci osobistej i prawosci charakteru,
szacunku dla starszych, umiejetnosci samodzielnego
i twérczego dzialania, poszanowania $rodowiska i za-
chowania jego wartosci oraz poczucia piekna.

2. Crgany panstwowe, szkaly i inne placéwki oswia-
towo-wychowaweze oraz zaklady pracy obowigzane sg
upowszechnia¢ wiedze wéréd milodziezy, a w szczegél-
nosci wiedzg nankowo-techniczng. Inicjatywy w tym za-
kresie podejmujg i wspierajg socjalistyczne zwiazki mio-
dziezy.

3. Wychowanie i ksztalcenie milcdziezy powinno
sprzyja¢ przygoloweniu jej do podejmowania samodziel-
nego zycia spolecznego i zawndowego, odpowiadajacego
uzdolnieniom, kwalifikaciom i slanowi zdrowia,

Art. 5. 1. Integralna czescig systemu wychowania
jest patriotyczno-cbronne przygotowanie mlodziezy do
obreny Ojczyzny, sprzyjajace rozwijaniu uczué patrio-

tycznych i internacjonalistycznych oraz ksztaltowaniu po-
staw obywatelskich.

2. Szczeydlng role w potriotyczno-obronnym wyche-
waniu mlodziezy spelniaja Sily Zbroijne Polskiej Rzeczy-
pospolitej Ludowej, ksztaltujgc jej moralno-polityczne
wartosci, a zwlaszcza postawy patriotvezne i internacjo-
nalistyczne, obywatelskiej odpowiedzialno$ci za losy
kraju, a tokze zdyscyplinowania, odwagi oraz wytrwa-
tosci w sluzbie i pracy.

Art, 6. 1. Organy wiladsy 1 administracji panstwowej
oraz szkoly i inne placéwki o$wiatowo-wychowawcze
obowigzane sa, spizyjaiac rezwojowi indywidualnych
zdolnosci i osohowasci, tworzy¢ warunki rownego korzy-
stania z prawa do nauki przez mlodziez ze wszystkich
#rodowisk, dziala¢ na rzecz wyréwnywania dostepu do
nauki milodziezy pochodzgcej 7ze $rodowisk robotniczych
i chlopskich oraz pomaga¢ w wvyhorze zawodu i przygo-
towanlu do usamodzielnienia sie.

2. Organy wladzy i
szkoly 1 inne placowki

afministrecii pansiwowej oraz
cswiatowo-wychowawcze odpo-

wiedzialne sg za tworzenle warunkéw do rozwijania przo-
downictwa i wspdtzawodnictwa w nauce i pracy spoleczs
nej oraz wspéldziatajg w tworzeniu warunkéw rozwolu
kultury, kultury fizycznej i turystyki.

3. Socjalistyczne zwiazki milodziezy i1 inne organlza-
cje spoleczne, samorzgdy uczniowskie i studenckie ora®z
kola naukowe uczestniczg w realizacji zadan, o ktérych
mowa w ust. 2, a takze rozwijajg dzialalnos¢ na rzecs
szk6l 1 innych placéwek oswiatowe-wychowawczych,
w ktérych dzialaja.

Art. 7. 1. Rodzice 1 prawni opiekunowie obowigzani
63 zapewnia¢ wychowanie, wyksztalcenie i cpiecke mio-
dziezy.

2, Jezeli rodzice lub prawni opiekunowie uchylajq
sie od. wykonywania obowigzkéw, o ktérych mowa w
ust. 1, wlasciwe organy panstwowe zapewniajg egzekucjgq
tych obowigzkéw zgodnie z obhowigzujgcymi przepisami.

3. Jeieli rodzice lub prawni opiekunowie nie sg w
stanie wykonywa¢ obowigzkéw, o ktorych mowa w ust. 1,
wlasciwe organy panstwowe udzielaig im niezbednej poe
mocy.

4. Dzialania, o ktérych mowa w ust. 2 1 3, mogg byd
podejmowane takze z inicjaiywy albo po zasiegnieciu
opinii socjalistycznych zwigzkdéw mlodziezy lub innych
organizacji spolecznych.

5. Rada Ministrow, po zasiegnieciu opinii socjali-
stycznych zwigzkéw milodziezy oraz wilasciwych organis
zacji spolecznych, w drodze rozporzgdzenia, okresla za-
kres oraz zasady pomocy, o ktérej mowa w ust. 3.

Art. 8. 1. Szczeg6lng role w systemie wychowania
spelnia wychowanie przez prace.

2. Wiasciwg funkcje wychowawcza spelnia praca
dobrze zorganizowana i spolecznie uzyteczna,

3. Miodziezy naleiy wpaja¢ szacunek dla pracy, oho-
wigzek pirzestrzegania socjalistycznej dyscypliny pracy,
potrzebe spolecznej aktywnosci i odpowiedzialnosci za
podejmowane dzialania.

4, Przepisy ust. 1—3 stosuje sie odpowiednio de
pracy wykonywanej w rtamach zaje¢ szkolnych, praktyk
zawodowych — uczniowskich i studenckich oraz czyndéw
spolecznych lub innej pracy.

5. Organy administracji panstwowe], pahstwowe jede«
nostki organizacyjne oraz organizacie spoldzielcze ohes
wiazane sg tworzy¢ warunki dla wakacyjnej pracy mlee
dziezy.

Art. 9. 1. Rcalizacji zadan, o ktérych mowa w art. &
w zakresie wychowania, przygotowania zawodowege
i obronnego mlodziczy sprzyja dzialalnos¢ Ochotniczych
Hufedw Pracy.

2. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okredla
zadania, organizacje, zasady finansowania i sprawowania
nadzoru nad Ochotniczymi Hufcami Pracy, a takze zada-
nia organéw administracji panstwowej oraz panstwowych
jednostek organizacyjnych i organizacji spoidzielczych
tworzgcych warunki dzialalnosci Ochotniczych Hufcéw
Pracy.
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Art. 10. 1.
xani sa:

Kierownicy zakladéw pracy obowig-

1) tworzyé warunki sprzyjajace wiasciwej adaptacji spo-
feczno-zawodowej miodych pracownikow,

2) podejmowaé¢ dzialania sluzace ksztaltowaniu zaanga-
zowanych postaw w wypelnianiu obowigzkéw pra-
cowniczych i obywatelskich,

3) wykorzystywaé spolecznie uzyteczne inicjatywy zgla-
szane przez mind. iei,

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, kierownicy za-
kladow pracy realizuja wspoldzialajac z socjalistycznymi
gwigzhami miodziezy, zwiazkami zawodowymi oraz orga-
nizacjami spolecznymi dzialajaocymi w zakladach pracy,
miedzy innymi wykorzystujac w tym celu dziatalnosé
tunkcjonujgcych w tych zakladach jednostek organiza-
¢yjnych wykonujacych zadania w zakresie adaptacjli spo-
teczno-zawodowej i przygotowania zawodowego.

3. W zakladach pracy moga by¢ tworzone milodzie-
towe brygady produkcyjne z inicjatywy dzialajacych w
tych =zakladach socjalistycznych zwigzkéw miodziezy,
rwiazkdw zawodowych, organizacji politycznych i spo-
tecznych lub kierownikéw zakladéw pracy.

4. Dzialalno$¢ miodziezowych brygad produkcyjnych
sluzy:

1) zwigkszeniu zaangazowania miodych pracownikéw w
podnoszenie wydajnosci i jakosci pracy oraz rozwi-
finiu inicjatyw produkceyjnych.

2) wiszechstronnemu rozwojowi intodych pracownikow,
w  szczegolnodci przez doskonalenie ich wiedzy fa-
chowelj,

3) ksztaitowaniu w zakladach pracy
zasad wspolzycia spolecrrnego.

socjalistycznych

A:L. 11, 1. Organy panstwowe, panstwowe jednostkl
organizacyjie oraz organizacje spoldzielcze i spoleczne
obowiazane sg tworzy¢ warunki umozliwiajace miodziezy
korzystanie z dorobku kultury oraz tworcze jego pomna-
tanis.

2. Socjalistyczne zwiazki mlodziezy mogg tworzyé,
korzystajac z pomocy panstwa oraz w oparciu o $rodki
wilasne, placéwki i instytucje upowszechniania kultury
oraz instytucje artystyczne, na zasadach okreslonych w
odichnych przepisach, a takze uczestnicza w programo-
waniu dzialalnosci panstwowych i zakladowych placéwek
i instytucii upowszechniania kultury.

Art. 12. Organy panstwowe .oraz organizacje spotecz-
ne obowiazane sa tworzy¢ warunki aktywnego ucze-
stnictwa milodziezy w kulturze [izycznej i turyslyce, w
sposol: sprzyjajacy harmonijnemu jej rozwojowi i ochro-
nie zdrowia oraz doskonaleniu sprawnosci psychofizycz-
nej, w szczegoinosci przez prawidlowe wykorzystywanie
juz istniejacej bazy materialnej i wlasciwy jej rozwoi.

Art. 13. Szkoly i inne placéwki oswiatowo-wycho-
wawcze, socjalistyczne zwigzki mlodziezy oraz inne orga-
nizacje spoleczne ksztaltuja $wiadomosé¢ miodziezy w za-
kresie ochrony $rodowiska. s

\it. 14. “Srodki masowego przekazywania, tym
radio i telewizja, uczestnicza w wychowaniu i ksztalce-

niu miodziezy oraz zapewniziy jej przedstawicielom udziat
w pracach programowych, zgodnie z celami okreSliony-
mi w ustawie,

Rozdezial 3
Cchrona warunkow zycia mlodziezy.

Art. 15. Organy wiladzy i administracji panstwowe]
obowigzane sg podejmowac skuteczne dzialania zapewnia-
jace mlodziezy wyréwnywanie warunkéw pobierania
nauki, przygotowania do zawoedu oraz podejmowania
pracy zawodowe],

Art. 16. Panstwo, zapewniajgc pomoc materialng mlo-
dziezy uczacej sig, udziela tej pomocy w pierwsze] ko-
lejnosci mlodziezy pozostajacej w trudnych w warun-
kach  materialnych. System pomocy nalezy laczy¢ z wy-
nikami w nauce i pracy.

Art. 17. 1. Zaklady pracy, uwzgledniajge zasady
okreslone w odrebnych przepisach, obowigzane sg two-
rzy¢ sprzyjajace warunki startu spoleczno-zawodowego
mlodych pracownikédw, polegajace w szczegdlnodci nai

1) budowie, rozbudowie | wyposazaniu hoteli { stolé-
wek pracowniczych,

2) wykorzystywaniu zakladowych funduszy mieszkanio-
wych i socjalnych na pomoc dla miodych pracowni-
kéw wyrdiniajacych sie postawg w pracy zawodo-
wej, w tym na dofinansowanie wkiladow mieszkanio-
wych | udzielanie pozyczek mieszkaniowych,

3) popieraniu budownictwa w ramach mlodziezowych
spoldzielni i1 zrzeszen budowlanych oraz udzielaniu
tym spéldzielniom | zrzeszeniom wszechstronnej po-
mocy,

4) umozliwianiu uzupeiniania
z potrzebami zakladu pracy.

wyksztalcenia zgodnia

2. Wiasciwe organy panstwowe obowigzane sg two-
rzy¢ dogodne warunki korzystania z kredytéw i innych
form pomocy przez miodych rolnikéw nabywajacych,
obejmujacych | prowadzacych gospodarstwa rolne.

3. Wilasciwe organy panstwowe obowigzane sg twy¢
rzy¢ dogodne warunki startu zyciowego miodej rodzin

miedzy innymi przez system kredytéw dla miodyel
malzenstw, ktérych formy i zasady okreslajg odrebne
przepisy.

4, Rada Ministréw, po zasicgnieciu opinii socjali-
stycznych zwigzkdw mlodziezy, moze okresla¢ inre nik
wymicnione w ust. 1-——3 formy pomocy dla miodych pra-
cownikéw i mlodych rolnikéw oraz zasady i tryb jej
udzielania,

Art. 18. 1. Miodziezy zapewnia siq opieke zdro-
woilng w zakladach spolecznej stuzby zdrowia, dostoso-
wang do potrzeb jej psychofizycznego rozwoju, oraz
upowszechnia sie wsrdd niej oswiatg zdrowoing i potrze-
be troski o wlasne zdrowie.

2. Miodziez jest objcta powszechnymi badaniani pro-
filaktycznymi w réznych formach, na zasadach okieslo-
nych w odrgbnych przepisach,
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3. Minister Zdrowia { Opieki Spolecznej, po zasigy-
nieclu opinil socjalistycznych zwigzkéw mlodziezy, w dro-
dze rozporzadzenia, okresla zakres, zasady i tryb prze-
prowadzania badan milodziezy nie objetej dotychczas ba-
daniami profilaktycznymi.

Art. 19. 1. Wprowadza sie obowigzek dokonywania
okresowych ocen stanu zdrowia mlodziezy.

2, Organy wladzy i administracji panstwowej, za-
klady spotecznej stuizby zdrowia i inne panstwowe jed-
nostki organizacyjne oraz zaklady pracy obowigzane sg
w swojej dzialalnosci wykorzystywa¢ wyniki ocen,
o ktérych mowa w ust. 1, dla przeciwdzialania wyste-
pujgcym zagrozeniom zdrowotnym i ich usuwania oraz
dla poprawy opieki zdrowotnej nad miodzieza.

3. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio do orga-
nizacjl spéidzielczych i spolecznych,

4. Rada Ministréw, po =zasiegnieciu opinii socjali-
stycznych zwigzkéw mlodziezy, okresla zasady i tryb do-

konywania oraz wykorzystywania ocen stanu zdrowia
miodziely,
Art. 20. 1, Milodziezy dotknietej inwalidztwem i mlo-

dziezy niepeinosprawnej stwarza sig warunki wilgczania
sie do zycia spolecznego i zawodowego, odpowiadajgcego
jej uzdolnieniom, kwalifikacjom i stanowi zdrowia.

2. Organy administracji panstwowej obowigzane sa
tworzy¢ warunki zapewniajgce wiasciwy poziom produkciji
sprzetu  sluigcego wyposazeniu miodziezy dotkniete]
inwalidziwem i milodziezv niepelnosprawnej, umozliwejg-
cego wykonywanie czynnosci zycia codziennego, pobie-
ranfe nauki i wykonywanie pracy zawodowe].

3. Dla realizacii celéw okreslonych w ust. 11 2 pro-
wadzi sie ewidencje mlodzieiy dotknictej inwalidztwem
i mlodziezy niepelnosprawnej.

4. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, oktestar

1) zasady 1 tryb prowadzenia ewidencii miodzieiy do-
tknictej inwalidztwem i mlodziezy niepelnosprawnej
oraz organy wlasciwe w tych sprawach,

2) po =zasiegnigciu opinii  socjalistycznych zwigekow
mlodziezy — zakres i formy pomocy dla mlodzieZy
dotkniete] inwalidztwem i miodziely niepelno-
sprawnej.

Art. 21. Mlodziez uczgca sie i studiujgca w systemie
stacjonarnym ma prawo do ulg w oplalach za Korzystanie
z obiektow kulturalnych, sportowveh i1 rekreacyjnych
oraz ulg w oplatach za udzial w imprezach kulturalnvceh,
sportowych { rekreacyjnych, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach,

Art. 22, Organy panstwowe, szkoly i inne placowki
oswiatowo-wychowawcze, zaklady pracy oraz socjali-
styczne zwiazki mlodzieiy i inne organizacje spoleczne
obowigzane sa przeciwdziala¢ przyczynom i pizejawom
zjawisk patologicznych w zyciu spolecznym.

Rozdzial 4
Aktvwnoéé ohywalelska mlodrieiy.,

Art. 23. Aktywno$é obywatelska miodziezy wyraza
Big w szczegolnosci przez:

1) uczestniczenie w realizacji okreslonych przez pan-
stwo zadan w spolecznym, gospodarczym i kultural-
nym rozwoju kraju,

2} przygotowanie sige do obrony Ojeczyzny 1 socjalistycz-
nvch zdobyczy narodu,

3) udzial w dzialaniach na rzecz zachowania 1 obrony
pokoju,

4) umacnianie praworzgdnoscl ludowe] oraz tadu | po-
rzgidku publicznego,

5} dzialalno$¢ w organizacjach politycznych | spolecz-
nych,

6) udzial w organach wladzy 1 réinych formach samo-
rzgdu spolecznego oraz w wmacnieniu  demokracji
soc jalistyczne],

7) iniciowanie dzialan siluzgcych ochronie S$rodowiska,

8) udzial w tworzeniu kultury narodowej, w tym przes
rezwijanie wlasnej dzialalnosci w tym zakresie,

9) prowadzenie dzialalnosci w zakresie kultury fizycz-
nej 1 turystyki.

Art. 24, Miodziezy zopewnia sig prawo w szczegéls
nosci do:

1) opiniowania sposobu wykorzystania srodkow przezna-
czonvch na realizacje politvki panstwa w sprawach
miodziezy,

2) opiniowania projekléw aktéw prawnych,

3) prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, w
szezegy6lnoéei budownictwa mieszkaniowego w
nych formach organizacyjnvch,

tym w
162

4) inicjewania budowy ohiektéw i
nych, sportowych i turystycznych,

urzadzeh kuitural-

5) prowadzenia placowek kulturalmych, sportowvch { tu-
rvstycznych,

Art. 25. Organy wiladzy i administracji pansiwowel,
parstwowe  jednostki  organizacyjne oraz organizacje
spoldzieleze | spoleczne ohowiazane sg w szezegolnosci

1) wspiere¢ inicjatywy
gospodarki narodowej,

miodzieiy na rzecz rozwoju

2) wspieraé dzialanie mlodziezy na rzecz unowoczesnia-
nie wsi 1 postepu w rolniclwie oraz zapewnienia sa-
mow ystarczalnosci zywnosciowej kraju,

3) twoerzyé warunki sprzyjajgce adaptacji 1 awansowl
spfeczno-zawodowemu  miodych  pracownikow  w
oparciu o zasadv polityki kadrowej i placowej, w
tym awansu opartego na doskonaleniu kwalifikacji
zowodowych i fachowych,

4) wspiera¢ inicjalywy mlodych pracownikow w zakre-
sie postepu naukowo-technicznego i wdrozen,

5) wspiera¢ inicjatywy mlodziezy w zakresie ochrony
srodowiska i zachowania jego wartoscei,

6) tworzv¢ warunki sprzyjejece rozwojowi szczegolnie
uzdolnionej mlodziezy, -
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udziatu
oraz

7) tworzyc warunki sprzyjajace zwickszeniu
mlodziezy w  dzialalnosci organdw wladzy
wszystkich form samorzadu,

B) wspiera¢ inicjatywy mlodziezy w zokresie Kkuilury,
kultury fizycznej i turystyki.

Rozdzial §

Socjalistyczne zwiazki mlodzieiy.

Art. 26. Socjalistyczne zwigzkl miodziezy uczesiniczg
w procesie ksztalcenia i socjalistycznego wychowania
miodziezy, pobudzajg jej spoleczng aklywnos¢ i organi-
zujq do pracy na rzecz spolecznego, gospodarczego i kul-
turalnego rozwoju kraju, bronig jej praw 1 sg rzecznl-
kami jej interesow.

Art. 27. 1. Socjalistyczne zwigzki mlodziezy mogg
inicjowaé¢ i organizowa¢ dziatalno$é gospodarczg mlo-
dziezy w formie przedsiebiorstw wilasnych, przedsig-
biorstw mieszanych, spoldzielni, udzialu w spéikach oraz
patronatow  nad mlodziezowymi spédldzielniami pracy
i spéldzielniami budownictwa mieszkaniowego.

2, Dzialalno$¢ gospodarcza okreslona w ust, 1 orga-
nizowana jest zgodnie z potrzebami i mozliwosciami da-
nego terenu oraz powinna stuiy¢ materialnemu wspie-
raniu dzialalnoéei statutowej socjalistycznych zwigzkéw
miodziezy,

3. Zasady prowadzenia dzialalnoscd gospodarcze
okresionej w ust. 1 requlujg odrehne przepisy,

Arl. 28, 1. Socjalistyczne zwigzki milodziezy majg
prawo wyslgpowania we wszystkich sprawach dotycza-
cych miodziezy.

2. Do uprawnien socjalistycznych zwigzkéw mindzie-
ty nalezy w szczegélnosci:

1) opiniowanie projektéw aktéw prawnych dotyczgcych
mlodziezy, w tym zwilaszcza w zakresie polityki ka-
drowej i placowej, awansu zawodowego | spoleczne-
go, Swiadczen socjalnych, budownictwa mieszkanio-
wego, oSwiaty i wychowania, szkolnictwa wyzszego,
opieki zdrowotnej, kultury, kultury fizycznej i tury-
styki,

2) przedstawianie opinii w innych sprawach dotyczg-
cych zycia panstwowego, spolecznego, gospodarczego
I kulturalnego.

3. Uprawnienie okreslone w ust. 2 pkt 1 pie dotyczy
projektéw aktéw prawnych z zakresu obronnoéci 1 bez-
pieczenstwa Panstwa.

4. Socjalistycznym zwiazkom miodzieiy przystuguje
prawo wystepowania z wnioskami w sprawie wydania
lub zmiany aktu prawnego dotyczacego spraw mlodziezy.

5. Organ panstwowy, do ktérego skierowano wnio-
sek, o ktérym mowa w ust. 4. obowigzany jest w ter-
minie jednego miesigca przedstawi¢ socjalistycznemu
rwigzkowi mlodziezy stanowisko wobec tego wnioskuy,

a w razie negalywnego stanowiska — takie jego uza-
sadnienie,

Art. 29. Organy administracji panstwowej i gospo-
darcze] obowigzane sg {worzy¢ warunki umozliwiajgce
socjalistycznym  zwigzkom mlodziezy realizacje przyshue-
gujgcych im uprawnien, a w szczegdlnosci udziela¢ im
informacji w sprawach objetych statutowg dzlalalnoscig
tych zwigzkow, z zastrzeZzeniem obowigzku zachowania
tajemnicy panstwowej i sluzbowel,

Art. 30. 1. Na wniosek wojewddzkiej instancji socja-
listycznego zwiazku mlodziezy kierownik zakladu pracy
obowigzany jest udzleli¢ pracownikowi powolanemu do
petnienia funkcji z wyboru w zakladowej organizacji so-
cjalistycznego zwigzku mlodziezy zwolnienia od pracy,
na zasadach okreSlenych w drodze rozporzgdzenia przez
Rade Ministréw, po zasiegnieciu opinii socjalistycznych
zwigzkow mlodziezy,

2. Zaklad pracy obowiazany jest udzieli¢ pracowni-
kowi powolanemu do peinienia funkcji z wyboru w socja-
listycznym zwigzku miodziezy urlopu bezplatnego, na za-
gsach i w trybie okreslonych w Kodeksie pracy.

3. Kierownik zakladu pracy obowigzany Jest zwolni¢
pracownika od pracy zawodowej, z zschowaniem prawa
do wynagrodzenia za czas niezbedny do wykonywania
doraznej czynnosci zwigzanej z jego funkcja w socja-
listycznym zwigzku mlodziezy, jeZeli nie moie bvé ong
wykonywana w czasie wolnym od pracy.

Art. 31. 1. Zaklad pracy nie moze wypowiedzied ani
rozwigza¢ umowy © prace z pracownikiem bedacym
cztonkiem zarzgdu zakladowej organizacji socjalistyczne-
go zwigzku mlodziezy w czasie trwania mandatu, chyba
ze zachodzg przyczyny uzasadniajgce rozwigzanie umo-
wy o prace bez wypowiedzenia. Rozwigzanie umowy

o prace moze nastapi¢ po uprzednim uzyskaniu zgody
wlasciwej terenowej instancji socjalistycznego zwiazku
miodziezy.

2. Prezepisu ust. 1 zdanie drugie nie stosuje sig w ra-
zia likwidacji zakiadu pracy, a takie w razie uzyskania
przez pracownika prawa do renty z tytulu zaliczenia do I
lub I grupy inwalidow.

3. Zaklad pracy nie moie wypowiedzie¢ pracowni-
kowi bedacemu czlonkiem zarzgdu zakladowej oryani-
zacjl socjalistycznego zwlgzku mlodziezy warunkow pra-
cy 1 placy na jego niekorzy$¢ w okresie ustalonym w
ust. 1, chyba Ze wypowiedzenie stalo sie konieczne
¥ przyczyn, o ktérych mowa w art. 43 § 1 Kodeksu pracy.

4. Przepisy ust. 1—3 stosuje sle odpowiednio w wy-
padku, gdy pracownik jest zatrudniony na podstawie
mianowania lub spdéldzielczej umowy o prace.

5. Przepisy ust, 1—4 stosuje sie odpowiednio do pra-
cownika pelnigcego z wyboru funkcje w organach instan-
cji socjalistycznego zwiazku mtodziezy, z tym ze zgodq
na rozwigzanie umowy o prace bez wypowiedzenia wy-
raza wlasciwy statutowo organ instancji, w ktérej pra-
cownik pelni swg funkcje.

Art. 32 1. Pracownik skierowany przez socjali-
styczny zwigzek mlodziezy do udzialu w organizacji wy-
poczynku dzieci i mlodziezy ma prawo wyboru terminu
urlopu wypoczynkowego, w trakcie ktérego peli¢ hedzie
spolecznie funkcje wychowawcy lub inng na obozie, ko-
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lonii, kursie lub w innych placéwkach wypoczynku dzieci
| miodziezy. W wypadku pelnienia takiej funkcji odplat-
nie zaklad pracy obowigzany jest udzieli¢ pracownikowi
urlopu bezplatnego w wyiniarze nie przekracza acym
26 dni w roku.

2. Skorzystanie z uprawnienia, o ktérym mowa w
ust. 1, wymaga polwierdzenia powierzenia peinienia
funkcji okreslonmej w tym przepisie. Stosowne zaswiad-
czenie w tym zakresie wydaja centralne lub wojewodzkia
instancje socjalistvcznych zwigzkow miodziezy.

Art. 33. Kierownik zakladu pracy, szkoly oraz tere-
nowy organ administracji panstwowej, odpowiednio do
posiadanych mozliwosci, obowigzani sa zapewni¢ organi-
zacjom socjalistycznych zwigzkéw mlodziezy dzialajacym
na ich terenie warunki lokalowe oraz srodki techniczne
umezliwiajace funkcjonowanie tych organizacji.

Art. 34. Socjalistyczne zwigzki miodziezy moga przy-
stepowa¢ do miedzynarodowych organizacji mlodziezo-
wych w celu reprezentowania, zgodnie z polityka zagra-
niczng Polskiej Rzeczypospolitej Ludowe]j, interesow swo-
fch czlonkéw wobec spolecznoSci micdzynarodowe]
i umacniania migdzyvnarodowej solidarnosci miodziezy
na rzecz pokoju, postepu i sprawiedliwosci spotecznel,

Art. 35. Zasady tworzenia, rejestracji oraz sprawo-
wania nadzoru nad dzialalnoscia socjalistycznych zwigz-
kdw miodziezy reguluja odrgbne przepisy.

Rozdziat 6
Panstwowy Fandusz Miodzlety.

Art. 38, Tworzy sie Panstwowy TFuniusz Miodziezy,
zgwany dalej ,Funduszem".

Art. 37. 1. Dochodami Funduszu sg srodki wypraco-
wane przez mlodziez, dotacje z budzetu paiistwa, Srodki
przekazywane przez organizacje zrzeszajgce mlodziei
oraz dziatajgce na rzecz mlodeqgo pokolenia, dobrowolne
wplaty, darowizny, zapisy oséh fizycznych i prawnych
oraz srodki przekazywane przez fundacje, a ponadto inne
dochody ustalone przez Radeg Ministréw.
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2. Srodki Funduszu przeznacza sig w szczegdlnoscl

na wspieranie:

1) czyndw spolecznych i inicjatyw gospodarczych po-
dejmowanych przez miodziez,

2) dziatalnosci samoksztalceniowej,
nej i wynalazczej miodziezy,

3) dziatalno$ci wydawniczej dla dzieci i miodziezy,

4) pomocy dla sierot i wychowankow domoéw dziecka
oraz miodziezy dotknietej inwalidztwem i niepelno-
sprawnej,

naukowo-technica-

5) dzialalnosci kulturalno-rozrywkowej, sportowej i tu-
rystycznej na rzecz dzieci i miodziezy.

3. Srodki Funduszu nie wykorzystane w danym roku
kalendarzowym przechodzq na rok nastepny.

4. Rada Ministrow, po zasicgnieciu opinii socjali-
stycznych zwiazkéw milodziezy, w drodze rozporzgdzenia,
okre$la szczegolowe zasady tworzenia, wykorzystania
I zarzgdzania Funduszem.

5. W sprawach nie unormowanych ustawg stosuje
sie przepisy o funduszach celowych, wydane na podsta-
wie prawa budzetowego.

Rezdzial 7
Przepisy konceowe,

Art. 38.

1) socjalistyczne zwiazki mlodziczy — rozumie sig
Zwigzek Socjalistycznej Miodziezy Polskiej, Zwiazek
Miodziery Wiejskiej, Zwiazek Harcerstwa Polskiego
i Zrzeszenie Studentéw Polskich,

Przez uzyte w ustawie okreslenie:

2) szkola — rozumie sie szkole podstawowa, ponadpod-
stawowa i wyZsza,

3) placowki oSwiatowo-wychowawcze — rozumie sig
placowki uczestniczace w procesie opieki, wychowa-
nia i ksztalcenia mlodziezy, w tym w szczegolnoscl
placowki okreslone w przepisach o rozwoju systemu
oswiaty i wychowania.

Art, 39. Ustawa wchedzi w Zycie z dniem 1 stycznia
1987 r.

Przewodniczacy Rady Panstwa: w z. K. Barcikowski
Sekretarz Rady Panslwa: Z. Strowiec
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 9 maja 1986 r.

w sprawie zasilko6w rodzinnych na dziecl rolnikéw indywidualnych.

Na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia
1982 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow indywidual-
nych i cztonkéw ich rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 268 i x
1984 r. Nr 52, poz. 269} oraz w zwigzku z art. § ust. 1
pkt 2 lit. b) ustawy z dnia |5 listopada 1984 r. o fundu-
szu gminnym i funduszu mizjskim (Dz. U. Nr 52, poz. 269)
zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Rolnikowi oraz domownikowi, kidrzy sg
objeci ubezpieczeniem spotecznym rolnikow indywidual-
nych, przyznaje sie zasilek rodzinny, jezeli:

1) nie sq uprawnieni do pobierania zasitkow lub co-
datkéw rodzinnych na podstawie innych przepisow,

2) osiagaja niskie dochody w przeliczeniu na jednego
czlonka rodziny.



