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11ITAWA. 

I dnia 12 maja tG8e J, 

o zasadach udziału młodzieźy w :tyelu państwowym,.połecznym, gospodarczym I kulturaln}'1ll kral1L 

Mając na względzie, że przys'llość narodu oru r~ 
w Ój społeczny, gospoda rczy i kulturalny Polskiej Rzeczy­
pospolitej Ludowej zal eżą od zjednoczonego wysiłku ca­
łego spolecze!'lstwa we właściwym wychowaniu, wy­
kształceniu i przygotowaniu zawodowym młodego poko­
lenia ; uznając wychowanie młodzieży w duchu humani­
stycznych ideałów społecznych socjalizmu oraz wszech­
stronny rozWÓj jej osobowości, uzdolnień I tężyzny fi­
zycznej za jedno z podstawowych zadań polityki państwa, 
kierując się zasadą, że rola I mie jsce młodziety w .po­
łeczeństwie zależy od jej aktywności i należyteg o wy,­
konywania podstawowych obowiązków obywatelskich, 
w celu stworzenia warunków do pełnego udziału mło­
dzieży w życiu pallstwowym, społecznym, gospodarczyDl 
1 kulturalnym oraz ponoszenia przez młodych obywateU 
współodpowiedz ia lnoścl za rozwój narodu i socjalistycz­
nego pmistwa, sŁanowi si ę, co następuje: 

R lndzia ł 1 

Przepisy ogólne. 

Art. 1. 1. Organy władzy i administracji państwo­
wej obowiązane są tworzyć korzystne warunki do świa­
domego, odpowiedzialnego i wszechstronneg9 udziału 
młodzieży w realizacji wspólnych zadań narodu i pailsł:wa 
o raz umacnia nia i doskonalenia socjalistycznych stosun­
ków społecznych. 

:t Działania, O których mowa w Ult. 1, powinny \y. 
dostosowywane do pouczególnych grup młodzi_ty, w e­
leżnoŚCI od jej wieku, zawodu i .ytuacjl .połeczneJ. 

Art. 2. 1. Obywatelskim obowlt4z1d.m młodz.1e:ty 
j .. t wykorzystywanie .woich zdolności, wiedzy l sił 
tWÓrczych dla dobra, rozwoju i bezpleczeń.twa kraju. 

2. Młodzież obowiązana jest do stałego pogłębiania 
wiedzy i podnoszenia kwalifikacji zawodowych, rzetel­
n.j I uczciwej pracy, sumiennego wypełniania obowiąz­

ków obywatelskich, godnego reprezentowani. socjal1-
.tyczneJ Polski I przygotowywania się do Jej obrony, 
przestrzegania prawa, ładu i porządku publicznego, posza­
nowania zasad wspÓłżycia społecznego, przestrzeganIa 10-

cjalIstycznej dyscypliny pracy, strzeżeni. I umacniania 
własności społecznej, przejawiania szacunku dla wetera­
nÓw walki i pracy, wspÓłdziałania w zapo.bieganIu przy­
czynom i przejawom zjawisk patologicznych w t yciu 
społecznym. 

3. Obowiązkiem młodzieży jest aktywn. uczestnicze­
ni. w t yciu i działalności szkół. zakładów pracy i innych 
środowisk w celu wpływania na rozwój społeczny, gospo­
darczy ! kulturalny Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej 
Jako paóstwa socjalistycznego. 

Art. 3. I. Państwo za.pewnia systematyc?ne badania 
naukowe problemów młodzieży oraz udostępnianie wyni­
ków tych bada!'l właściwym oreanom, jednostkom orga· 
nizacyjnym l organizacjom. 
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2. Organy państwowe i Inne państwowe jednostki 
o rganizacyjne oraz organizacje spółdzielcze i społecwe 
obowiązane są w swojej działalności na rzecz młodziety 
wykorzystywać wyniki badań określonych w ust. 1. 

Rozdzia ł 2 

Wychowanie 1 kształcenie młodzieży. 

Art. 4. 1. Organy państwowe, szkoły i inne placówki 
oświatowo-wychowawcze, zakłady pracy oraz organizacje 
spół,; zielcze i społeczne prowadzą działalność wychowaw­
czą w celu kształtowania: 

1) poczucia współodpowiedzia iności za rozwój i bezple-
czerlstwo Ojczyzny oraz utrwalanie pokoju na 
świecie, 

2) postaw zgodnych z zusadami socjalistycznego hu~ 
manizm .! , a w szczególności: patriotyzmu i interna­
cjonalizmu, szacunku dla pracy i wysokiej etyki za­
wodowe], wrażliwości społecznej, przestrzegania 
prawa, ladu i porządku publicznego, poszanowania 
własności społecznej, odpowiedzialności za siebie 
i innych, godności osobistej i prawości charakteru, 
szacunku dla sta rszych, umiejętności samodzielnego 
i twórczego dzia łania, poszanowania środowiska i za­
chowania jego wartości oraz poczucia piękna. 

2. Organy pdr1stwowe, szkoly i inne placówki OSWla­
t owo-wychowawcze oraz zakłady pracy obowiązane są 

upowszechniać wiedzę wśród młodzieży, a w szczegól ­
ności wiedzE;' nallkowo-teclmiczną. Inicjatywy w tym za­
kresie podejmują i wspierają socjalistyczne związki mb­
dzieży. 

3. Wychowanie kształcenie młodzieży powinno 
sprzyjać przygotowtmiu jej do podejmowania samodziel­
nego życia społecznego i zc.woc\owego, odpowiadającego 

uzdolnieniom, kwa lifi kacjom i slanowi zdrowia. 

Art. 5. , . lnlegra lną cZli5cią systemu wychowania 
jest patri(1tyczno-obronne przygotowanie młodzieży dOI 
ob : c·ny Ojczyzny, sprzy jające rozwijani u uczuć patrio­
t ycznych i internacjonalistycznych oraz ksz t a łtowaniu po­
staw obywatelskich. 

2. Szczególną rolę w patriotyczno-obronnym wycho­
wa m u młor1 zieży spełniają Siły Zbrojne Polskiej Rzeczy­
piJspolitej Ludowej, kształtując jej moralno-polityczne 
wartości, a zwłas7Cza postawy patriotyczne i internacjo­
naiistyczne, obywatelskiej odpowiedzialności za losy 
kra ju, a ta kże zel yscyplinowania, odwagi oraz wytrwa­
łości w sł użbie, i pracy. 

Art. 6. 1. O rgany władzy i administracji państwowej 
oraz szkoły i inne placówki oświato wo-wychowawcze 

obowiązane są , sprzy]a)ac rozwojowi indywidualnych 
zd olności i osobowosci. two ' zyr: warunki równeqn korzy­
atania z prawa do ntl11ki przez młodzież ze wszystkich 
środowisk, działaĆ' na rzecz vIlyrownywania dostępu do 
nauki młodzieży pochodzącej ze środowisk robotniczych 
i chłopskich oraz pomagać w wyborze ZiJWIX.lU i przygo­
towanIu do USAmodzielnienia sie, 

2. O rgany w ładzy i Cldministf&cji Od : ~ ~Lwu\.\'ej OTa z 
azkoły i in ne placówki o~wiatowo-wychowawcze odpo-

wiedzialne są za tWorzenie warunków do rozwijania pn.o­
downictwa i współzawodnictwa w nauce i pracy społecll­
n.ej oraz współdziałają w tworzeniu warunków rozwojł.i 
kultury, kultury fizycznej i turystyki. 

3. Socjalistyczne związki młodzieży i inne organiza­
cje społeczne. samorządy uczniowskie i studenckie oraS 
koła naukowe uczestniczą w realizacji zadań, o których 
mowa w ust. 2, a także Iozwijają działalność na rzeca 
szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych, 

w których działają. 

Art. 7. 1. Rodzice i prawni opiekunowie obowiązani 
są zapewniać wychowanie, w ykształcenie i opiekę mło­

dzieży. 

2. Jeżeli rodzice lub prawni opiekunowie uch ylaj4 
się od " wykonywc:nia obowiązków, o których mowa VI 

ust. 1, właściwe organy pi'Ulstwowe zapewniają egzekuc j, 
tych obowiązków zgodnie z obowiązującymi przepisi'iml. 

3. Jeżeli rodzice lub prawni opiekunowie nie są W 

stanie wykonywać obowiązków, o których mowa w ust. 1, 
właściwe organy państwowe udzielają im niezbędnej po­
mocy. 

4. Działania, o których mowa w ust. 2 i 3, mogą by. 
podejmowane także z inicjatywy albo po zasięgnięciu 

opinii socjalistycznych związków młodzieży lub innych 
organizacji społecznych. 

5. , Rada Ministrów~ po zasięgnięciu opinii socjaU­
stycznych związków młodzieży oraz właściwych organI­
zacji społecznych, w drodze rozporządzenia, określa z.­
kres oraz zasady pomocy, o której mowa w ust. 3. 

Art. 8. 1. Szczególną rolę w systemie wychowuni. 
spełnia wychocwanie przez pracę. 

2. Właściwą funkcję wychowaviczą spełnia praca 
dobrze zorganizowana i społecznie użyteczna . 

3. Młodzieży należy wpajać szacunek dla pracy, obo­
wiązek przestrzegania socjalistycznej dyscypliny pracy. 
potrzebę społecznej aktywności i odpowiedzialności u: 
podejmowane działania. 

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje się odpowiednio d. 
pracy wykonywimej w ramach zajęć szkolnych, praktyk 
zawodowych - uczniowskich i studenckich oraz czynów 
społecznych lub innej pracy. 

5. Organy administracji państwowej, państwowe j.et­
nostki organizacyjne oraz organizacje spółdzielcze ob:o,­
wiązane są tworzyć warunki dla wakacyjnej pracy mło­
dzieży . 

Art. 9. 1. Realizacji Zuda!l, o których mowa wart." 
w zakresie wychowania, przygotowania zawodowego 
i obronnego mło(izidy sprzyja działalność Ochotniczych 
Hufców Pracy. 

2, Rada Ministrów, w drodze rozporządzenia, określa 

zadania , organizi!cję, zasady finansowania i sprawowania 
nadzoru nad Ochotniczymi Hufcami Pracy, a także zada­
nia organów administracji państwowej oraz państwowych 
jednostek organizacyjnych i organizacji spółdzielczych 
tworzących warunki działalności Ochotniczych Hufców 
Pracy. 
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Art. 10. 1. Kierownicy zakładów pracy obowią- niu młodzieży oraz zapewnw ; ą jej przeJstawicie10m udział 
Kani są: w pracach programowych. zgodnie z celami określony-

1) tworzyć warunki sprzyjające właściwej adaptacji spo­
łeczno-zawodowej młodych pracowników. 

2) podejmować działania sluzące kształtowaniu zaanga­
żowanych postaw w wypełnianiu obowiązków pra­
cowniczych i oo·ywatelskich, 

3) wykorzystywać spo!2cznie użyteczne inicjatywy zglac 

sZeme przez mlod ·" leż. 

2. Zadania. o k.tórych mowa w ust. 1. kierownicy za­
kladó,,' pracy realizują współdziałając z socjalistycznymi 
Iwiązkdmi młodzieży. związkami zawodowymi oraz orga­
nizacjami społecznymi działającymi w zakładach pracy. 
między innymi wykorzystując w tym celu działalność 

funkcjonujących w tych zakładach jednostek oq'Janiza­
cyjnych wykonujących zadilnia w zakresie adaptacji spo­
łeczno-zawodowej i przygotowania zawodowego. 

3. W zakładctch pracy mogą być tworzone młodzie­

l owe brygady produkcyjne z inicjatywy działających w 
tych zakładach socjalistycw ych związków młodzieży, 

r:wiązków zawodowych, orWlllizacji politycznych i spo­
łeczn ye'l lub kierowników zakładów pracy. 

4. Działalność młodzieżowych brygad produkcyjnych 
Iluż y: 

1) zwiększeniu zaangażowania młodych pracowników w 
podnoszenie wydajności i jakości pracy oraz rozwi­
.' m iu inicjatyw produkcyjnych. 

2) v'/,zechstronnemu rozwojowi młodych pracowników, 
w szczególności przez doskonalenie ich wiedzy fa~ 

cilOwe j, 

3) kszL.lJtowaniu w zakładach pracy socja.listycznycŁt 

zaSilt! współżycia społecznego. 

A~ l. 11. 1. Organy pailstwowe. pallstwowe jednostki 
organizacyjne oraz organizacje spółdzielcze [ społeczne 

obowiązane są tworzyć warunki umożliwiające młodzieźy 
ko rzysta.nie z dorobku kultury oraz twórcze Jego pomna­
tanie. 

2. Socjalistyczne związki młodzieży mogą tworzyĆ, 

korzystając z pomocy państwa oraz w opaa:iu o środki 
własne. placówki i instytucje upowszechniania kultury 
o raz instytucje artystyczne, na zasadach określonych w 
od!(;bnych przepisach. a także uczestniczą w programo­
waniu działalności państwowych i zakładowych pl acówek 
i instyt;lcji upowszechniania kultury. 

Art. 12. Organy państwowe .oraz organizacje społecz­
ne obowiązane są tworzyć warunki aktywnego ucze­
stni ctwa mlodzidy w kulturze fizycznej i turystyce, w 
spclsó b sprzyjający harmonijnemu jej rozwojowi i ochro­
ni e zdrowia oraz doskonaleniu sprawności psychofizycz­
n ej, w szczególności przez prawidłowe wykorzystywanie 
już istniejącej bazy materialnej i właściwy jej rozwój. 

Art. 13. Szkoły i inne placówki oświatowo-wycho­
wawcze, socjalistyczne związki młodzieży oraz inne orga­
nizdc je społeczne kształtują świadomość młodzieży w n­
kre~ie ochrony śr()dowiskil . 

\iŁ. 14. (~rodki masowego plze~:il zywania. ",'J tym 
rad io i telewizja . uczestn i czą w wychowaniu i kształce-

mi w ustav:ie. 

Rozu l iał 3 

C(;ł!rona warun!{ów życia młodzieży. 

Art. 15_ Organy władzy i administracji państwowej 

obowiązane są podejmować skuteczne działania zapewnia­
jące młodzieży wyrównywanie warunków pobierania 
nauki. przygotowania do zawodu oraz podejmowania 
pracy zawodowej. 

Art. 16. Państwo, zapewma]ąc pomoc materialną mło­
d:lieży uczącej się, udziela tej pomocy w pierwszej ko­
lejności młodzieży pozostającej w trudnych w warun­
kach materialnych. System pomocy należy łączyć z wy­
nikami w nauce i pracy. 

Art. 17. 1. Zakłady pracy. uwzględniając zasady 
określone w odrębnych przepisach. ' obowiązane są two­
rzyć sprzyjające warunki startu społeczno-zawodowego 

młodych pracowników. polegające w szczególności nal 

1) budowie. rozbudowie I wyposażaniu hoteli i stołó­

wek pracowniczych. 

2) wykorzystywaniu zakładowych funduszy mieazkanio­
wych i socjalnych na pomoc dla młodych pracowni­
ków wyróżniających się postawą w pracy zawodo­
wej. w tym n. dofinansowanie wkładów mieszkanio­
wych i udzielanie pożyczek mieszkaniowych, 

3) popieraniu budownictwa w ramach młodzieżowych 
spółdzielni i zrzeszeń budowlanych oraz udzielaniu 
tym spółdzielniom i zrzeszeniom wszechstronnej po­
mocy. 

4} umożliwianiu uzupełniania wyksztt\łcenia zgodni!! 
z potrzebami zakładu pracy. 

2. Właściwe organy państwowe obowiązane są two­
rzyć dogodne warunki korzystania z kredytów i innych 
form pomocy przez młodych rolników nabywających. 

obejmujących i prowadzących gospodarstwa rolne. 

3. \VlaściwQ organy pal~stwowe obowiązane są tW( 
rzyć dogodne warunki startu życiowego młodej rodzinl 
między innymi przez system kredytów dla młodya\.. 
małżeństw. których formy i zasady określają odrębne 

przepisy. 

4. Rada Ministrów, po zasięgnięciu opinii socjaIi­
btycznych związków młodzieży. może określać inne nit 
wymienione w ust. 1-3 formy pomocy dla młodych pia­
cowników i młodych rolników orBZ zasady i tryb jej 
udzielania . 

Art. 18. 1. Młodzieży zapewnia si~ opiekę zdro­
wotną w zakładach społecznej służby zdrowia. dos toso­
waną do potrzeb jej psychofizycznc~o rozwoju, ora'l 
upowszechnia się wśród niej o :\wiatę zdrowotną i p J trze­
bę troski o własne zdrowi !' . 

2. Młodzież jest ohj '~ ld powszechnymi bad ,miami pro­
fitaktyCl.nymi w różnych formach, na zasadach ok ieś lo­

nych w odn;bnych przepisach. 
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J. Minister Zdrowia i Opieki Społecznej, po zc;isif;g­
n!ęcłu opinłi locjaJistycznych związków młodzieży, w dro­
dze rozporz'ldzenia, określa zakres, zasady i tryb prze­
prowadzania bad al} młQdzieży nie objętej dotychczas ba­
daniami profUaktycznymi. 

Art. 19. 1. Wprowadza się obowiązek dokonywania 
okresowych ocen stanu zdrowia młodzieży . 

2. Organy władzy i administrac ji państwowej , za­
kłady społeczne j służby zdrowia i inne państwowe j ed~ 

n oatki organizacyjne oraz zakłady pracy obowiązane są 

w lwojej działa lności wykorzystywać wyniki ocen , 
o których mowa w ust. l, dla przeciwdziałania wystę ­

pujllcym zagrożeniom zdro'v\'otny m i ich usuwania oraz 
dla poprawy opieki zd rowotnej nad młodzieżą . 

3. Przepis ust. 2 stosuje się odpowiednio do orga­
nizacji spółdzielczych i społ ecznych. 

-4. Rada Ministrów, po zasi ęg nięciu OpU1I\ socjali ­
Itycznych związków młodzieży , okreś l a zasady i tryb do ­
k onywania oraz wyko rzystywan ia ocen stanu zdrowia 
młodzieży. 

Art. 20. 1. Młodzieży dotkniętej inwalidztwem i mło­
dzieży niepełnosprawnej stwarza s ię warunki włączania 

si ę do życia społecznego i zawodowego, odpowiadającE'go 

jej uzdolnieniom, kwalifikacjom i stanowi zdrowia. 

2. Organy administrćlcj i pallstwowej obow iązane są 

tworzyć warunki zapewniające właściwy poziom produkcji 
Iprzętu słu1:llceg o wyposażeniu młodzieży dotkniętej 

Inwalidztwem I młodzieży niepelnosprawnej, umożliwają ­

tego wykonywanie czynnośc i życia codziennego, pobie­
ranie na uki i wykonywanie pracy zawodowej. 

3. Dla realizćic j i celów określonych w ust. I i 2 pro­
wadzi się ewidencję młodzieży d otkn i(;tej inwalidztwem 
t młodzieży nlepe lnosprawnej. 

4. Rada Min is t rów , w drodze rozporządzenia, określa: 

1) zasady i tryb prowadzen ia ewidencji mł odzieży do­
tkniQte j inwalidztwem i młodzieży niepełnosprawriE'j 

o raz organ y właśc iwe w tych sprawach, 

2) po zasięgnięciu opinii socjalistycznych związków 

młodzieży - zakres i formy pomocy dla młodzieży 

dot kniętej inwal idztwem młodz ie ,'y niPDclno­
s prilwr.e j. 

Art. 21. Młod zież ucząc a się i studiująca w systemie 
st acjon Mnym ma prawo do lllg w opłalilch I.a korzystfmie 
z obiektów kulturalnych, sportowych i rekreacy jnych 
oraz ulg w opłatach za udział w imprezach kulturalnych, 
sportowych I rekreacyjnych, na zasadach określonych w 
odrębnych przepisach. 

Art. 22. O rgany pallstwowe, szkoły i ii-.ne placówki 
oświatowo-wychowawcze , zaklady pril cy ornz socjali­
s tyczne związki młodzieży i inne orW111izacje społeczne 

obow i ązane są przeciwd zia ł ać przyczynom i p rzejilwom 
zjawisk pa tologicznych w życiu społecznym. 

R ozdzia ł 4 

Akt ywność obywa te !sl{a ml o I1 7if'7:y. 

Art. 23. Aktywność obywiJtelska młodzieży wy!' uża 
l ię w szczególnosc i p rzez: 
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l) ucz€'stniczen ie w realizacji okre~Jonych przez pali­
stwo zadal'l w społecznym, gospodarczym i kultural­
nym rozwoj u kraju, 

2) przygotowani e się do obrony Ojczyzny i socjalistycz­
nych zdobyczy narod lI, 

3) udzia ł w działaniach na rzecz zachowania i obron y 
pokoju, 

4) umacnianie praworządnoś ci ludowej oraz lad u I po~ 
rządku publicznego, 

5) działalność w organizacjach politycznych i spolecz­
n ych, 

6) udział w orga nuch władzy 1 różnych fo rmach samo­
rządu społecznego OfilZ w umacnianiu demokracji 
soc ja listycznej , 

7) inic jowanie działaJl służących ochronie ś rodowisk a, 

8) udzia ł w tworzeniu kultury narodowej, w tym prze. 
rozwij anie własnej działalnośc i w tym zakresie , 

9) prowadzenie dzia!dlnosci w zakresie kultury fi zycz­
nej i turystyki. 

Art. 24 . Młodzie;~y wpewnia się prawo w szczegól­
ności do: 

1) opiniowal;ia sposol;u \\'yk(lrzy~tania środków p rzeznll­
cwnych na realiz<1cję polityki państwa w sprawac h 
młodzieży , 

2) opir,iowania projektów aktów prawnych, 

3) prowadzenia działalności gospodarczej, w tym w 
szczególności burlrwm ic twa mieszkaniowego w ró'ż­
ny<h [orlllach orgr.nizacyjnych, 

4) inicjowania budowy obiek tów 1 urządzeń k ultural­
nych, sportowych i tmystycznych, 

5) pllnvadzenia p lacówek kul tmalnych, spo rtowych ! tu­
rystycznych . 

l~lft. 25. 
pa h.s t v~' 0\'\; e 
spólcJzielcze 

Organy władzy i administracji ptlllstwowej , 
jednostki organ izacyjne oraz organizacje 
społeczne obowiązane są w szczególn ośc i: 

l) wspierclć inicjatywy młodzieży na rzecz rozwoju 
9o~podarki narodowej , 

2) wspierać działania młodzieży na rzecz unowocześn i a­

niu ws'i i postępu w rolnictwie oraz zapewnknia sa­
mowystarczalno':'c i żywnościowej k! dlu , 

3) two rzyć warunki sprzyjające adaptacji i aw C! nsowi 
sp,'leczno-zawodowf'mu młodych pracowników W I 

oparciu o zasady polityki kadrowej i płacowej, w 
tym flwanSll o partego na doskon ale niu kwalifikacji 
z.'iwodowych i fachowych , 

4) I\spierać inicjatywy m ł odych pracowników w zak.re­
sie postępu naukowo-technicznego i worożeń , 

5) wspierać inicjat ywy mlodzieży w Zakresie ochrony 
ś r Gdowi ska i ziJChowania jego wartości, 

6) tworz y ć I\-alunki sprzyjające rozwojowi szczególnie 
uzc/olnionej młod zi eży, 
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?) tWU1Z y'C warunki sp rzyjające zwić;ksze.:Ji U ud ziału 

mł lldzieży w dzi aJalnośc i organów wladzy o raz 
wszystkich form samorządu , 

8) wspie rać inicjatywy mJodziezy w zakresie k uit ur y, 
kultu ry fizycznej i turystyki. 

Rozdział , 

Socjallstyczne związki młodzieży. 

Art. 26 . Socjalistyczne związki młodzi eży uczestniczą 
w procesie kształcen i a i socjalistycznego wychuwania 
młodzieży, pobudzają je j społeczną aktywnosć i organi­
zuj ą do pracy na rzecz społecznego, gospodarczego i kul­
tur al neg o rozwoju kraju, bronią jej praw i są rzeczni ­
kam i je j interesów. 

Arl. 27. L Socj.d istyczne związki młod zieży mogli 
In icjowa ć i organizowcl ć działalnoś'ć gospod iHczą mło­
dzieży w formie prze dsięb i orstw własnych, pr zedsię­
bio rstw mi eszanych, s półdzielni, udziału w spółkach oraz 
p atronutów nad młodzieżowymi spółdzielni ami prilcy 
i s pó łdzielni a mi bu downictw a mieszkaniowego. 

2. Dzia ł d iność gospodarcza określona w us t. 1 orga­
nizowana jest zgodnie z potrzebami i możliwościami da­
n ego terenu oraz powinna słuzyć materialnemu wspie­
r aniu działaln oś ci statutowej socjalistycznych związków 
młodzieży . 

3. Za sady prowadzer,ia działa lnoś ci gospodarczej 
ok re~i;!onej w us t. 1 reD,tluj ą odrębne przepisy. 

Art. 28. l. Sucjalistyczne związki młodz ieży majl\ 
p rawo występowania we wszystkic h sprawac h dotyczą­

cych młodzieży . 

2. Do uprawnień socjalistycznych związków ml0dzie­
ty należy w szczególności: 

l) opiniowanie projektów ektów prawn ych dotyczących 
mlodzieży, w t ym ZWl cl SZCZa w zakresie polityki ka­
drowej i płacowej , aw,lllsu zawodowego I społeczne­
go, świadczeń socjalnych, budownictwa mieszkanio­
w ego, oświaty i wychowania, szkolnictwa wyższego, 
opieki zdrowotnej , kultury, kultury fizycznej i tury­
styki, 

2) przedstawiclnie opinii w in nyc h sprawach d otyczą­
cych życia państwowego, sp'Jlecznego, gospodarczego 
i kulturalnego. 

3. Uprawnien ie określone w ust. 2 pkt 1 n ie dotyczy 
p rojektów aktów prawnych z zakresu obronności I bez­
p ieczet1stwa Państwa. 

4. Socjalistycznym związkom młodziezy przysługuje 
p rawo wystl~powania z wnioskami w sprawie wydania 
lub zmiany aktu prawnego dotyczącego spraw młodzieży. 

5. Organ pat'lstwowy, do którego skierow ano wnio­
sek, o którym mowa w ust. 4, obowiązany jest w ter­
mIGle jednego miesiąca przedstawić socjalistycznemu 
!'wiązkowi młodzieży stanowisko wobec tego wniosku, 
a w razie negatywnego stanowiska - tak:i.e -jego uza­
s adnieni e. 

Ar t. 29. Organy adminis t racji pailstwowej i gospo­
durczej obowiązane są tworzyć warunki umożliwiaj~c. 

socjalistycznym zw iązkom mlqdzieży rea lizację przysłu­

gując y cll im uprawnień, a w szczególności udzielać im 
informacji w sprawach objętych statutową działalności ą 

tych związków, z zastrzeżeniem obowiązku zachowania 
tajemnicy pai'lstwowej i sł użbowej. 

Art. 30. 1. Na wniosek wojewódzkiej instancji soc ja­
listycznego związku młodzieży kierownik zakładu pracy 
obowiązan y jest udzielić pracownikowi powołanemu do 
pełnienia funkcji z wyboru w zakładowej organizacji so­
cjalistycznego związku mlodziezy zwolnienia od pracy, 
na zasadach określonyc h w drodze rozporządzenia przez 
Rddę Ministrów, po zasięgnięciu opinii socjali styc znych 
związków młodzieży . 

2. Zakład pracy obowiązany jest ud z ielić pracowni­
k owi povl'Olanemu do pełni enia funkcj i z wyboru w socja­
li stycznym związku młodzieży urlopu bezpłatnego , na 2'.a­
sach i w trybie określonych w Kodeksi e pracy. 

3. Kierownik zakładu pracy obow iązany jest zwolnić 
pracownika od pracy zawodowej , z zi; chowanlem prawa 
do wynag rodzenia za czas niezbędny do wykonywania 
dorażnej czynności związanej z jego fl\1lkc ją w socj a­
listycznym związku młodziezy, jezeli nie może b yć on~ 

wykonywana w czasie wolnym od pracy. 

Art. 31. 1. Zakład pracy nie może wypowiedzieć ani 
rozwiązać umowy o pracę z pracownikiem będącym 

członkiem zarządu zakładowej organizacji socjalistyczne­
go związku młodzieży w czasie trwania mandatu, chyba 
że zachodzą przyczyny uzasadniające rozwiązanie umo­
wy o pracę bez wypowiedzenia. Rozwi ązanie umowy 
o pracę może nastąpić po uprzednim uzyskaniu zgody 
właściwej te renowej instancji socjalistycznego związku 

młodziezy. 

2. Przepisu ust. 1 zdanie drugie nie stosuje się w ra· 
zie likwidacji zakładu pracy, a także w razie uzyskania 
p rzez pracownika prawa do renty z tytułu zaliczenia do I 
lub II g rLlpy inwalidów. 

3. Zakład pr acy nie może wypowiedzieć pracowni· 
Kowi będącemu członkiem zarządu zakładowej organ i· 
zacji socjalistycznego związku młodzieży warunków pra­
cy I płacy na jego niekorzyść w okresie ustalonym w 
ust. L chyba że wypowiedzenie stało się konieczne 
!, przyczyn, o których mowa wart. 43 § 1 Kodeksu pracy. 

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje się odpowiednio w wy­
padku, gdy pracownik Jest zatrudniony na podst aw ie 
mianowania lub spółdzielcze j umowy o pracę. 

5. Prze pisy us t. 1-4 stosuje się odpowiednio do pra­
cownika pełniącego z wyboru funkcję w organach Instan­
cji socjalistycznego związku młodzieży, z tym że zgodę 

na rozwiązanie umowy o pracę bez wypowiedzen ia wy­
raża właściwy statutowo organ instancji, w której pra­
cownik pełni swą funkcję. 

Art. 32. 1. Pracownik skierowdny przez socjall­
styczny związek młodzieży do udzia ł u w organizacji wy­
poczynku dzieci i młodzieży ma prawo wyboru terminu 
urlopu wypoczynkowego, w trakcie którego pełnić będzi e 
apolecznie funkcję wychowawcy lub inną na obozie, ko-
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lonij, kursie lub w innych placówkach wypoczynku dzieci 
I młodzieży . W wypadku pełnien i a takiej funkcji odpłat­

nie zakład pracy obowiązany jest udzielić pracowni~owi 

urlopu bezpłatn ego w wym iarze nip. przekraczaAcym 
26 dni w roku. 

2. Skorzy~tanie z uprawnienia, o któr ym mowa w 
ust. 1, wymaga potwierdzenia powierzenia pełnienia 

funk cji określonej w tym [.l{zepisie. Stosowne zaświad­

czenie w tym zakresie wydają centralne lub wojewódzkitt 
Instancje socjalistycznych związków młodzieży. 

Art. 33. Kie rownik zakładu pracy, szkoły oraz tere­
nowy organ administracji patlstwowej, odpowiednio do 
p osiad anych możliwości, obowiązani są zapewnić organi­
zacjom socjalistycznych związków młodzj eży działającym 

na Ich terenie warunki lokalowe oraz środki techniczntt 
umożliwiające funkcjonowanie tych organizacji. 

Art. 34. Soc jalistyczne związki młodzieży mogą przy­
Itępować do międzynarodowych organizacji mlodzieżo­

wych w celu reprezentowania, zgodnie z polityką zagra­
niczną Polskiej Rzeczypospoli tej Ludowej, interesów swo­
Ich członków wobec spolecll1Ości międzynarodowej 

I umacniania międzynarodowej solid,uności młodzieży 

nil rzecz pokoju, postępu i sprawiedliwośc i społecz nej. 

Art. 35. Zasady tworzenia, rejestracj i oraz sp rawo­
wania nadzoru nad działalnością socjalistycznych zwią.,.­

ków młodzieży reguluj ą odrębne przepisy. 

Rozdział 6 

Państwowy Fundmz Młocblety. 

Art. 36. Tworzy się Pa.nstwowy Fun ,; usz Młodzieży, 

zwany cl a lej "Funduszem". 

Art. 37. 1. Dochodami Funduszu są ś rodki wypraco­
wane przez młodzież, dotacje z budżetu pm\stwa, środki 

p rzek azywane przez organizacje zrzeszające młodzież 

oraz działające na rzecz młodego pokolenia, dobrowolne 
wpłaty . darowizny, zapisy osób fizycznych i prawnych 
o raz śmdki przekazywane przez fundacje, a ponadto Inne 
dochody ustalone przez Radę Ministrów. 
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2. Srodki F,;nduszu przeznacza się w szczególn0śd 
na wspieran ie: 

l) czynów spohccznych i in icjatyw g05podarczych po­
dejmowanych przez młodzież, 

2) działalności samokształceniowej, naukowo-technic'4-
nej i wynalazczej młodzieży , 

3) dzidlalności wydawniczej dla dzieci i młodzieży, 

4) pomocy dla sierot i wychowanków domów dziecka 
oraz młodzieży dotknie tej inwalidztwem i niepełno­

sp rawnej, 

5) działa In ości kulturaI no-rozrywkowej , sportowej I tu­
ryst ycznej na rzecz dzieci i młodzieży. 

3. Srodki Funduszu nie wykorzystane w danym rok u 
kalendarzowym przechod zą na rok następny. 

4. Rada Ministrów, po zasięgnięciu 

stycznych związków młodz i eży, w drodze 
określa szczegółowe zasad y tworzenia , 
I za rządzania Funduszem. 

opinii socja li­
rozporządzenia, 

wykorzystan ia 

5. W spra wach nie unofill owanyCQ us tawą stosujtt 
się p rzepisy o funduszach celowych, wydane na podsta­
wie pra-wa budżetowego. 

Rozdzi ał 7 

Przepil'oy końcęwE>. 

Art. 38. Przez użyte w ustawie określenie: 

1) socjalistyczne związki mlodzitży - rozumie sj~ 

Związek Socjalistycznej Młodzieży Polskiej, Związek 

Młodzieży Wiejskiej , Związek Harcerstwa Polskiego 
i Zrzeszenie Studentów Polskich, 

2) szkoła - rozumie się szkołę podstawo'Ną, ponadpod­
sta wo wą i wyższą, 

3) placówki oświatowo-wychowawcze - rozumie sią 

pl aców ki uczestniczące w procesie opieki', wych() wa­
nia i kształcenia młodzieży , w t ym w szczególnoścl 

placówki określone w prze pisach o rozwoju s ystem u 
oświaty i wychow ania . 

Art. 39. Ustawa wchodzi w życie z dn ~em l s tyczn ia 
1987 r. 

Przewodniczący Rady Pal\slwa: w z. K. Barcikowskt 
Sekretarz Rady Państwa: Z. Surowiec 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia Ił maja 1986 r. 

w spnwle 7iłSlł1<6w rodzinnych na dzieci rolnl'k6w tndywmlHhłych. 

Na podstawie art. 13 ust . 3 ustawy z dnia 14 grudnia 
1982 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników indywidual­
nych i członków ich rodz in (Dz. U. Nr 40. poz. 268 i :I 

1984 r. Nr 52, poz. 26~1 orilz w związku z art. 5 ust. 1 
pkt 2 lit. bJ ustaw y z dnia 15 listopada 1984 r. o fundu­
szu gminn ym i funcJ ' /szu miejskim (Dz. U. Nr 52, poz. 269) 
z'uząd!za si ę, co następuje : 

§ 1. 1. Rolnikowi oraz domown ikowi. którzy są, 

objęci ubezpieczeniem społecznym rolników Ind vwidua l­
nych, przyznaje się zasiłek rodzinny, jezeJi: 

1) nie 54 uprawni~ni do pobierania zasiłków luh (10-

datków rodzinnych na pudstawie inn ych przepisów, 

2) osiągają niskie dochody w przeliczeniu na jednego 
cz łonka rodziny. 


