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ROZPORZADZENIA RADY MINISTROW:

28 — z dnia 6 lutego 1986 r. zmieniajgce rozporzqdrzenia w sprawie u(‘lzielama odroczen zasadniczej stuzhy
wojskowej oraz uznawania puborowych i zolnierzy

szezegolnych uprawnien znhuerzy i nsob =pelmachh ?asu,t)uo obowigzek siu:fby wolskowej oraz

czlonkodw ich rodzin

29 — z dnia 17 lutego 1986 r. w spiawie rucz.uych uagrbd z zakmdowego flmduszu uagrod w uspo!cc/-

iywicieli rodzin oraz w sprawie

45

nionych zaktadach pracy nie begdgeych panstwowymi jednostkami organizacyjnymi oraz w sprawie
niektorych wynagrodzen i $wiadczen za czas efektywnie nie prchracowany. stanowigcych podsta-

we ustalania wysokosci nagrody

ROZPORZADZENIE

. . . . . , . 5t

30 — Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych z dnia 17 lutego 1986 r. w sprawie okreslenia przypadkdw
i warunkow, w ktorych pracownik nabywa prawo do rocznej nagrody z zaktadowego funduszu ua-

grod w o painstwowyeh jednostkach organizacyjnyc

mimo nieprzepracowania w jednym zaktadzie pracy calego roku

OBWIESZCZENI1A:

h

nie bedqcych przer1ebwrsh\ann panstwowymi

. e : . 52

31 — Ministra Obrony Narodowej z dnia 10 lutego 1946 1. w sprawm ngloszenia jednolitego tekstu rozpo-
ie udziclania odroczen zasaflmcze]
stuzhv wojskowej oraz uznawania pobocowyeh i zoln.erzy za jedynych zywicieli rodzin . ' 53

rzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 wrzesnia 1979 1.

32 — Ministra Obreny Narodowej z dnia 10 lutego

1986 1.
rozporzqdzenia Rady Ministrow 2z dnia 7 wrzesnia 1979 1.

sprawie ogloszenia jednolitego tcxstu
w sprawie szczegolnych uprawnien zol-

nierzy i oso6b spetniajacych rastepezo obowiazek stuzby wojskowej oraz cztonkdw ich rodzin - 61

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 6 lutego 1986 r.

28

zmieniajace rozporzadrzenia w sprawie ndzielania odroczen zasadmicze] stuzby wojskowe| oraz uznawania
poborowych | Zolnierzy za jedynych zywicieli rodzin oraz w sprawle szczeglinych uprawnlen Zolnierzy i oséh
speiviajgcych  zastepczo ohowigzek sluzby wojskowe] oraz czlonkoéw ich rodzin.

Na podstawie art, 37 ust. 6, arl. 98 ust. 5 i art. 139
ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszech-
nym obowigzku obrony Polskiej Rzeczypospolitej Ludo-
wej (Dz. U, z 1984 r. Nr 7, poz. 31) zarzgdza sig, co na-
stgpuje:

§ 1. W rozporzgdzeniu Rady Ministrow =z dnia
7 wrzesnia 1979 1. w sprawie udzielania odroczen zasad-
niczej stuzby wojskowej oraz uznawania poborowych
i zolnierzy za jedynych zywicieli rodzin (Dz, U. z 1981 r.
Nr 3, poz 16) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 2 w ust. 3 dodaje sie zdenie w brzmieniu:

+O zdolnosci do zastapienia pohorowego w sprawo-
waniu opieki nad- inwalida 1 grupy przez inneg2
cztonka rodziny, zaliczonego do Il grupy inwaliddow,
orzeka Komisja lekarska do spraw inwalidziwa i za-
trudnienia.";

2} § 3 otrzymuje brzmienie:

«§ 3. 1. Odroczenia zasadniczej sluiby wojskowe]
ze wzgledu na prowadzenie gospodarstwa
rolnego udziela sie poborowemu, je7eli wy-
stepujg lacznie nastepujgce warunki:

1) poborowy:

aj

b)

2) prowadzenie

prowadzi gospodarstwo rolne o obsza-
rze co najmniej 3 ha uzytkéw rolnych,
nabyte przez niego w drodze dziedzi-
czenia, zapisu lub przekazania nastgp-
cy albo przez jego 7one w tym samym
trybie lub stanowigce wlasno$¢ albo
bedgce w posiadaniu jego rodzicéw
lub osoby wymienionej w § 6 ust. 1
pkt 3,

zamieszkuje w miejscowosci, w ktdre)
jest potozone to gospodarstwo, lub w
miejscowosdci pobliskiej, jezeli zapew-
nia to zachcwanie stalej wiegzi z gos
podarstwem;

gospodarstwa, o ktérym

mowa w pkt 1:

a)

jest uzaleznione od osobiste’ pracy
poborowego, a w miejscowosci, w
ktérej jest polozone to gospodarstwo,
i w miejscowoéci pobliskiej (pkt 1
lit. b) nie ma innego czionka rodziny
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zdolnego do zastgpienia poborowego 4. Czlonkemi iudziny niezdolnymi do zastapie-

w prowadzeniu gospodarstwa rolnego,
a takie w gospodarstwie tym nie za-
trudnia sig na stale pracownika,

b) stanowi — 2z zastrzeieniem przepisu
ust. 5 — jedyne iZrédlo utrzymania
poborowego i zamieszkalych z nim
wspolnie czlonkéw rodziny.

2. Odroczenia zasadniczej sluzby wojskowej ze

wigledu na prowadzenie gospodarstwa rol-
nego udziela sig rowniez:

1) samotnemu poborowemu, nie majgcemu
cztonkéw rodziny (osoby) wymienionych
w § 6 ust. 1 pkt 1—3, jezeli prowadzi
gospodarstwo rolne stanowigce jega
wlasno$§¢ o obszarze co najmniej 2 ha
uzytkdéw rolnych, w kidrego sklad wcho-
dzg dom mieszkalny lub zabudowania
gospodarcze, a gospodarstwo to stanowi
jego iedyne #rédlo utrzymania;

3) poborowemu, ktéry prowadzi gospodar-
stwo rolne o obszarze co najmniej 3 ha
uzytkéw rolnych, odpowiadajgce warun-
kom okre$lonym w ust. 1 pkt 1 lit. b)
i pkt 2, jezeli gospodarstwo to zostalo

nabyte przez niego w drodze kupna,

umowy dozywocia, zamiany lub darowlz-
ny w okresie nie krotszym niz 2 lata
przed zlozeniem podania o udziclenie od-
roczenia zasadniczej stuzby wojskowe]
ze wzgledu na prowadzenie gospudarstws
rolnego.

3. Odroczenie zasadniczej stuzby wojskowej ze

wzgledu na prowadzenie gospodarstwa rol-
nego mote by¢ udzielone:

1) poborowemu prowadzgcemu gospodar-
stwo rolne, odpowiadajgce warunkom
okreélonym w ust. 1 i 2 pkt 2, mimo Ze:
a) w gospodarstwie tym jest zatrudniony

na stale pracownik, jezeli wspdlnie
zamieszkall czionkowie rodziny pobo.
rowego, niezdolni do wykonywania
podstawowych prac w gospodarstwie
rolnym, jednoczeénie nie sg w stanle
pokierowa¢ prowadzeniem gospodar-
siwa ze wzgledu na wiek Ilub stan
zdrowia, .

b) crxlonek Jego rodziny pracuje w wy-
uczonym zawodzie przez okres krétszy
niz 2 lata, jezeli jest to uzasadnione
szczegolnym charakterem -wykonywa-
nego zawodu;

2) samoinemu poborowemu prowarizacemu
gospodarstwo rolne:

a) o obszarze ponizej 2 ha uvzytkéw rol-
nych, jezeli gospodarsiwo to odpo-
wiada innym warunkom olredlonym
w ust. 2 pkt 1,

b) w kitérym- jest zatrudniony na stale
piacownik, - jezeli obszar uZzytkow rol-
nych gospodarstwa przekracza 2 ha,
a prowadzenie tego gospodarsiwa sla-
nowi jedyne #iddlo utrzymaria pobo-
rowego.

nia poborowego w prowadzeniu gospodar-
stwa rolnego sa:

1) Zona oraz osoby wymienione w § 6 ust. 1
pkt 1—3, jezeli:

a) odpowiadajg warunkom okresionym
w § 7 ust. 1—3, z tym Ze kobicte-
-czlonka rodziny, ktéra nie odpowiada
tym warunkom, uwaza sie rOwniez za
niezdolng do zastapicnia poborowego,
jezeli muslalaby sama prowadzi¢ gos-
podarslwo rolne o obszarze co naj-
mniej 5 ha uzytkéw rolnych, albo

b) orzeczeniem komisji lekarskiej deo
spraw inwalidztwa i zatrudnienia zo-
stali zaliczeni do 1 lub il grupy in-
walidow albo do III grupy inwalidow
z uznaniem za cailkcwicie niezdolnych
do pracy w gospodarstwie rcinyin, na
zasadach okreslonych w przepisach w
sprawie skiladu komisji lekarskich do
spraw inwalidziwa 1 zalrudnilenia,
trybu postgpowania, trybu kierowania
na badanie przez te komisje oraz
szczegolowych zasad ustalania inwa-
lidztwa, albo

¢) sprawujg bezposredniy opieke nad
czionkiem rodziny  wymienionym w
§ 2 ust, 1 pkt 1 i w ust. 2; przepis
§ 2 ust. 3 stosuje sie odpowiednio;

2) iona oraz osoby wymienione w § 6 ust, 1
pkt 1—3, nie odpowiadajace warunkom
okreslonym w pkt 1, jezeli prowadzg
wlasne gospodarstwo lub co najmniej od
2 lat sa zalrudnione w wyuczonym za-
wodzie i ze wzglodu na obszar prowa-
dzonego przez siebie gospodarstwa lub
rodzaj produkcji rolnej albo szczegdiny
charakter wykonywanego zawodu ich
pomoc w prowadzeniu gospodarstwa jest
niemozliwa badz tez nie zapewni wiasci-
wego prowadzenia tego gospodarstwa,

5. Nie stanowi #Zrédla utrzymaria w rozumie-

niu przepisu ust. 1 pkt 2 lit. b) renta, eme-
rytura, zasitek miesigcczny !ub wychowaw-
czy, jak rowniez zasilek (dodutek) rodzinny,
pielegnacyjny oraz dla sierot zupelnych —
pobierane przez czlonkdw rodziny niezdol-
nych do zastgpienia poborowego przy wy-
konywaniu podstawowych prac w gospodar-
stwie rolnym (ust. 4 pkt 1).

. Odroczenie zasadniczej shuzby wojskowej ze

wzgledu na prowadzenie gospodarstwa rol-
nego moze byé udzielone wylgcznie jedne-
mu czionkowi rodziny pracujgcemu w tym
gospodaorstwie, Prowadzenie iego samago
gospodarslwa moze stanowi¢ podstawe do
udziclenia odroczenia kolejnym poborowym-
-czionkomw rodziny. pod warunkiem ze ‘po-
borowy-czlonek rodziny, ktéry wczesnie]
w tym samym gospodarstwie skorzystal z
odroczenia 2z tege samego  tytulu, ~dbyl
w pelnvm wymiarze lub odbywa zasarniczg
stuzhe woiskowg [zastepczg shuzbe poharo-
wych, zasadniczg stuzbe w obronie cywilnej
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3) w
a)
b)

lub stuzhe w formacjach uzbrojonych nie
wechodzgeych w sklad sil zbrojnych) albe
w razie smierci tago poboroweqo lub zalicze-
nia go do I lub II grupy inwalidow albo do
Iil ygrupy inwalidéw z uznaniem za caiko-
wicie niezdolnego do pracy w gospodarstwie
roinym.'

3 4:
dotychczasowg tre$¢ oznacza sig jako ust 1,
dodaje sie ust. 2 w brzmieniu:

n2. Czlerka rodziny zdolnego do wykonywania
podstawowych prac w gospodarstwie rolnym
uwiza siq za niezdolnego do zastapienia po-
borowego, jezeli w okresie, o ktérym mowa
w ust. I, prowadzone przez tego czlonka ro-
dziny gospodarstwo rolne uleglo w znacznej
micize zniszczeniu z powodu kleski zywiolo-
wej 1 doprowadzenie go do poprzedniegg
stanu Evloby niemozliwe w razie réwnoczess
nego prowadzenia gospodarstwa poborowego.”|

4) po § 4 dodcie sie § 4a w brzmieriu:

l'§

5 w

a)

b)

<)

6) w

a)

4a. Przez uivte w § 3 ust. 1 pkt 21 ust. 3 pkt f
oraz w § 4 ust. 2 w odpowiedniej liczble
i przypadku okredlenie «czlonek rodzinys
nalezy rozumia¢ czlonkéw rodziny (osobe)
wymicnionych w § 6 ust. 1 pkt 1—3, z tym
ze 1w razie prowadzenia przez poborowege
guspodarstwa rolnego:

1) nabvtego przez niego lub stanowlgcego
wlasnoi¢ albo badacegyo w posiadaniu jego
rodzicéw lub osoby wymienionej w § 8
ust, 1 pkt 3 — czlonkéw jego rodziny oras
czionkdw rodziny tej osoby;

2) nabytego przez Zong poborowego — czions
kéw jej rodziny."y

§ 5:

w ust. 2 wyrazy: ,najnizszego wynagrodzenia zas
sadniczego za pelny miesicczny wymiar czasd
pracy” zastepuje sie wyrazami: ,zasilku miesigcae
nego dla jednej osoby, obliczonego stosownie do
przepiséw w sprawie szczegdlnych uprawnied
zotnierzv {1 os6b speiniajacych zastgpczo obowia-
zek slu.by wojskowej oraz czlonkdw ich rodzin.
Za dochod nie uwaza sie zasitku (dodatku) ro-
dzinnege, pielegnacyjnego oraz dla sierot zupel-
nych."”,
w ust. 3 pkt 1 olrzymuje brzmienie:
w1) uzvsiiwany dochéd lub pobierana renta (emes
rytura) przez zone lub dziecl — lgcznie wy«
nosza mniej, niz stanowilaby kwota zasitkow
miesiceznych  dla  analogicznej liczby osdb
uprewnionych do tych zasitkéw,”,
w ust. 4 wyrazy: .najnizszego wynagrodzenia
(ust. 2" zestepuje sig wyrazami. ,zasitku miesigcz-
nego (ust. 2)'%

§ 7:

w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

o1) ukotczylis mezczyzna 65 lat, a kobieta GO laf

zycia, a jereli sg kombatantami, inwalldami
woiennymi- 10h woijskowymi — odpowiednio
6G i 55 lat zycia, albo",

b)

c)

w ust. 3 pkt 3 lit. a) po wyrazach: ,studium tech-
nicznym” dodaje sie wyrazy: ,lub w studium nau-
czycielskim", '

ust, 4 i 5 otrzymujq brzmienie:

wd. Zona i dzieci oraz osoby, o ktérych mowa
w § 6 ust. 1 pkt 1—3, pozostaja — niezaleznia
od wieku — na utrzymaniu poborowego takza
w razie zaliczenia ich orzeczeniem komisjl
lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnie-
nia do I lub II grupy inwalidéw, jezeli nie
pobieraja  $wiadczen emerytalno-rentowych
lub nie maja zapewnionego utrzvmania z in-
nych Zrédel; zona pozoslaje rowniez na utrzv-
maniu poborowego, jezeli spelnia odpowiednio
jeden z warunkéw okreslonych w ust. 3
pkt 21 3.

5. Zona 1 dzieci nie pozostaja na utrzymaniu
poborowego, mimo ze spelniajg odpowiednio
warunki okreslone w ust. 1 i 3, jezeli za-
mieszkujg wspolnie z rodzicami (rodzicami
meza) prowadzacymi:

1) gospodarstwo rolne, z ktorego dochdd,
ustalony stosownie do przepisow w sprawia
okreslenia wysokosci przecigtnego docho-
du z pracy w rolnictwie nie uspolecznio-
nym z 1 ha przeliczeniowego, przekracza
w stosunku miesigcznym, w przeliczeniu
na czlonka rodziny wspolnie zamieszkalego,
wysoko$¢ dwukrotnego najnizszego wyna-
grodzenia pracownikéw  uspolecznionych
zakladéw pracy za pelny miesigczny wy-
miar czasu pracy,

2) dzialalnoi¢ w =zakresie handlu, rzemiosta
lub uslug, jezeli przynosi to w stosunku
miesiccznym dochéd, w  przeliczeniu na
czlonka rodziny wspdlnie zamieszkalego,
w wysokosci, o ktérej mowa w pkt 1.}

¥?) uiyte w § 8 ust. 2, § 25 ust, 2, § 27 ust, 1 oraz

8)

w

»terenowy organ administracji

§ 31 ust. 1 w odpowiednim przypadku wyrazy:

panstwowej stopnia

podstawowego' zastepuje sie odpowiednio wyrazami:
wterenowy organ administracji panstwowej o wtasci-
woscl szczegélnej do spraw spoleczno-administracyjs
nych stopnia podstawowego';

w § 9

a)

b)

c)

w ust. 1 wyrazy: ,w przepisach w sprawie szcza-
golowych zadaf, organizacji i postepowania ko-
misji lekarskich do spraw inwalidztwa i zatrud-
nienia” zastepuje sie wyrazami: ,w przepisach
dotyczacych komisji lekarskich do spraw inwa-
lidztwa i zatrudnienia, o ktérych mowa w § ¥
ust. 4 pkt 1 lit. b)",

po ust. 1 dodaje sig ust. la w brzmieniu:

~la. Przepis ust. 1 stosuje sig odpowiednio przy
ubieganiu sig rowniez o orzeczenie komisji
lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnio-
nia o niezdolnosci do =zastgpienia poboio-
wego w sprawowaniu opieki nad inwalidg
1 grupy przez innego czlonka rodziny, za-
liczonego do II grupy inwalidow.”,

w ust., 2 wyrazy: ,terenowy organ administracii
paftstwowej stopnia podstawowego” zastgpuje siq
wyrazami: ,terenowy organ administracji panstwos
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9)

9

10)

11)

12)

13)

wej o wlasciwosci szczegdlnej do spraw spolecz-
no-administracyjnych stopnia podstawowego';

w § 10 ust. 1 i 2 otrzymujg brzmienie:

.1. Jezeli warunkiem udzielenia poborowemu odro-
czenia jest wydanie orzeczenia o inwalidztwie
czlonka jego rodziny lub =zaliczenie do innej
grupy inwalidow albo wydanie w stosunku do
osoby zaliczonej do II grupy inwalidéw orzecze-
nia o niezdolnoéci do zastgpienia poborowego
w sprawowaniu opieki nad inwalidg I grupy,
terenowy organ administracji pafistwowej o wias-
ciwosci szczegolnej do spraw spoleczno-admini-
stracyjnych stopnia podstawowego przesyla do-
kumenty, o ktorych mowa w § 9 ust. 11 3, zwy-
jatkiem podania o odroczenie zasadniczej sluiby
wojskowej, do oddzialu (inspektoratu) Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych, wilasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania danej osoby (czlonka
rodziny).

2. Komisja lekarska do spraw inwalidztwa i zatrud-
nienia wydaje orzeczenia, o ktérych mowa w
ust. 1, na wniosek terenowego organu administra-
cji panstwowej. o wlasciwosci szczegdlnej do
spraw spoleczno-administracyjnych stopnia pod-
stawowego. Wypis z treéci orzeczenia oddziat

" (inspektorat) Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
przesyla organowi, ktéry wystapil z wnioskiem."}

§ 11 otrzymuje brzmienie:

»8 11. 1. Terenowy organ administracji paftstwowe],
o ktérym mowa w § 8 ust. 2, po otrzymaniu
podania przesyla je wraz ze swojg opinig
do terenowego organu administracji pan-
stwowej o wlaSciwosci szczegélnej do
spraw spoleczno-administracyjnych stopnia
podstawowego, wlasciwego ze wzgledu na
miejsce pobytu poborowego, w celu prze-
kazania rejonowej komisji poborowej.

2. Rejonowa komisja poborowa przesyla woj-
skowej komendzie uzupelnien, wlasciwe}
ze wzgledu na miejsce pobytu poborowego,
jeden egzemplarz orzeczenia o udzieleniu
odroczenia zasadniczej stuzby wojskowej
lub o uznaniu poborowego za jedynego zy-

wiciela rodziny. Orzeczenie o uznaniu po--

borowego za jedynego zywiciela rodziny
przesyla sie takize terenowemu organowi
administracji pafisiwowej o wlasciwosci
szczegolnej stopnia podstawowego, do kté-
rego podanie zostalo wniesione (§ 8
ust. 2 pkt 1).";

w § 14 ust. 21 w § 31 ust. 2 pkt 2 lit. b) wyrazy:
nterenowy organ administracji panstwowej stopnia
podstawowego” zastepuje si¢ wyrazemi: ,terenowy
organ administracji panstwowej o wilasciwosci
szczegdlnej do spraw zdrowia i opieki spolecznej
stopnia podstawowego';

w § 15 w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

n4) pedagogicznych ‘studiéw technicznych i studiéw
nauczycielskich,";
§ 16 otrzymuje brzmienie:

»§ 16. Odroczenia zasadniczej ~sluiby wojskowe]
udziela sic na okres planowego ukoniczenia
nauki, nie dluzej jednak niz do konca roku

14)

15)

16)

17)

18)

19)

szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kté-
rym uczen w szkolach wymienionych w § 15
ust. 1:

1) w pkt 1—4 { 8 — ukonczy 22 lata,

2) w pkt 51 6 — ukonczy 21 lat,

3) w pkt 7 — ukoriczy 23 lata zycia.";

w § 17
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:

«1) przed rozpoczeciem nauki w szkolach zawo-
dowych dla absolwentéw licedw ogdlnokszlal-
cagcych oraz w panstwowych studiach kultu-
ralno-o$wiatowych i bibliotekarskich — ukorni-
czyli $rednig szkole techniczng (technikum,
liceum zawodowe),"

b) w pkt 3 skresla si¢ wyrazy: ,za brak postcpoéw

w nauce"

w § 23 po wyrazach: ,tego odroczenia” dodaje sig
wyrazy: ,jak réwniez o okoliczncsciach, o ktérych
mowa w § 22 pkt 3.";

w § 24 ust. 2 otrzymuje hrzmienie:

n2. Za jedynego iywiciela rodziny uznaje sie réw-
niez zoilnierza odbywajgcego zasadniczg stuibg
wojskowaq:

1) ktdéry przed rozpoczeciem tej stuzby nie byl
zatrudniony ze wzgledu na pobieranie nauki
lub z innych szczegdlnie uzasadnionych przy-
czyn, :

2) ktérego tona bedaca co najmnie] w 17 ty-
godniu cigzy nie moze z tego powodu podige
lub uzyska¢ zatrudnienia; cigza powinna byé
udokumentowana aktualnym za$wiadczeniem
zakladu spolecznego sluzby zdrowia; fakt nie-
mozno$cl zatrudnienia stwierdza terenowy
organ administracji panstwowej o wlasciwosci
szczegélnej do spraw zatrudnienia stopnia
podstawowego."

§ 26 otrzymuje brzmienie:

u§ 26, Jezell wskazane w podaniu okolicznoscl nie
sg wystarczajgco udokumentowane, terenowy -
organ administracji panstwowej o wilasciwodci
szczegllnej do spraw spoleczno-administracyj-
nych stopnia podstawowego wzywa niezwlocz-
nie do usunigcia brakéw, w razie gdy nie
moze dokona¢ tego we wlasnym zakresic,
Postepowanie tego organu w celu uzupeinie-
nia dowodéw powinno zakonczyé sie nie pdz
niej niz przed uplywem 14 dni od wniesienia
podania.”;

uzyte w § 28 ust. 1 pkt 1, § 30 ust. 1 {I 2 oraz
w § 32 w odpowiednim przypadku wyrazy: ,tereno-
wy organ administracji panstwowej stopnia woje-
wodzkiego" zastepuje sie odpowiednio wyrazami:
wterenowy organ administracji panstwowej o wlasci-
wosdci szczeg6lnej do spraw spoleczno-administracyj-
nych stopnia wojewodzkiego";

§ 29 otrzymuje brzmienie:

n§ 29. Teremowy organ administracji panstwowej o
wiasciwodci szczegdinej do spraw spoleczno-
-administiacyjnych stopnia podstawowego jest
obowigzany przesla¢ odwolanie 1 sprzcciw
wraz z aktami sprawy terenowemu organowi
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adiitsstiacji panstwowej o wlesciwosei sicze-

golnej do spraw spoleczno-administracyjnych
stopnia wojewddzkieyo w terminie 7 dni od
dnia, w kiéiym je otrzymal, jezell w tym

terminie nie wydal nowej decyzji w my$l
§ 28 ust. 3.
20) po § 32 dodaje sie § 32a w hizmieniu:

«8 32a. 1. W razie wniesienla p:zez %olnierza lub
czionka jego rod:ziny podania w sprawle,
w ktorej koinisja poborowa wydala orze-
czenle o niendzieleniu poborowemu odro-
czenia  zasadnicze] sluzby wojskowej lub
nieuznaniu go za jedynego zywiciela ro-
dziny, a z podanis wynika, Ze w okresis
od wydaania orzeczenia warunki, ktére
uzasadnialy wydanic tego orzeczenia, nle
ulegly zmicnie — tereaowy o:gan admi-
nist:acji panstwowej o wlasciwoéni szcze-
goinej do spraw spoleczno-administracyje
nych stopnia podstiwowego wydaje po-
stanowienie o odmowis wszczycia poste-
powiania i dorgcza je, wraz 7 uzasadnia-
niem, oschie wnosegee] podanie.

Na postancwienie, o ktérym mowa W
ust. 1, osobie wnoszuce) podinie przyshu-
guie w ciggu 7 dni od doreczenia posta-
nowicnia zazalenie do terenoweyo organu
administracji  panstwowe] o wlasciwoscl
szczegolnej do spraw spoeleczno administra-
cyjnych stopnia wojewddzkiego.;

21) w § 33 oznaczenie przepiséw ,§ 24—32" zast:puje siq

oznaczeniem ,§ 24—32a".

§ 2. W rozporzgdzeniu Rady Ministréw 2z dnia
T wrzesnia 1979 r. w sprawie szczegdlpych uprawnisd
tolnierzy 1 o0s6b spehiajgcych zastepczo ohowiazek

sluzby wojskowej oraz czlonkdéw ich rodzin (Dz. U
z 198l r. Nr 3, poz. 17) wprowadza sie nastgpujace
Zmiany:

1) uzyte w § 4 ust. 2, § 5 ust. 1, § 6 ust. 2 pkt | oraz
w § 8 ust. 4 w odpowiednim przypadku wyrazy:
oterenowy organ administracji pansiwowej stopnia
podstawoweyo" zastepuje sie odpowiednio wyrazami
nlerenowy organ administracji panstwowej o wiadcl-
wosci szezegolnej do spraw zatrudnienia stopnia pod-
stawowego';

2)
3)

w § 11 w ust. 3 wyraz ,zasadniczego” skiesla sig

po § 13 dodaje sie § 13a w brzmieniu:

+§ 13a. 1. Wymienionym w § 11 czionkom rodziny
pracownika koizystajgcego z urlopu wy-
chowawczego, ktéry w tym czasie zostal
powolany na c¢wiczenia wojskowe trwa-
jace kroce] niz 30 dni, przyslugujg za-
sitki dzienne, jezeli zorie tegu pracownika
zakiad pracy, w ktérym jest zatrudniona,
udzieli! urlopu bezplainego dla sprawo-
wania przez okres ¢wiczen wojskowych
osobistej opieki nad dzieckiem.
W razie powolania pracownika na ¢wiczes
nia  wojskowe trwajgce powyzej 30 dni,
urlop wychowawczy ulega przerwaniu %
dniem rozpoczecia ¢wirzen.',
4) w § 15 wyrasy: ,zaklad handlowy, przemvstowy lub
rzemiesiniczy " zastepuje sie wyiazami. ,dziatalnose
w zakiesie handlu, rzemiosla lub uslug”;

—_ 40 —
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5 w§ 18

a) w ust. 2 dodaje sig zdanie w brzmiesiu: ,Za do-
cidd nie uwaze sig zasilin {dodatize) roduinnege,
pielognacyjnego ovaz dla siarot zupeilnycin”,

b} po ust. 2 dodaje sie ust. Ja w brzs

=N

n2a, Zasitki miesigezne dla czionka :edziny zoi-
nierza, na ktérego nie jest w placany zasii Xk
rodzinny, speiniajgcego zgodnie z odrehnymi
przepisami pozostale warunki do przyznania
zasitkn pielgynacyjuego, wyplaca sig w wy-
sokosci podwyiszone; o kwole cdpowiadajg
cg zasitkowi pielegnacyjnemu, jaki w myl
odrebnych priepisow przysiuguje na danegs
czlonka rodziny. Wygplaly  podwyzszonege
zasilku  miesiycznego  dokonule  terenowy
organ administracii panstwowej o wladci-
wosci szczeghinej do spraw zdrowis i opleki
spoteczne] stopnia podstawoweqgu na podsta-
wie oizoczenia kouusji lekaiskie! do spraw
inwalidztwa i zatrudnlenia; orzeczenie =zla
jest wymagane, jezell czionek rodziny ukot-
czyl 75 lat zycia.";

6) w § 18 wust. 51 w § 21 w ust. 2 wyrazy: ,tereno-
wy organ administracji parfistwowej stopnia podsta-
wowego'" zastepuje sig wyrazami: ,terenowy orgam
administracji panstwowej o wtasciwoscl szczegdlna)
do spraw zdrowia i opieki spoiecznej stopnia podsia-
wowego'';

7) w19 wust, 31iw3d 24 w ust. 5 wyrazy: ,tereno-
wy'" oraz ,administracji paistwowej stopnla podsta-

wowego'' skresla sie;

w § 21:

&) po ust. 1 doudaje sie ust. la w brzmieniu

ola. Zasitki, 5 ktdrych mowe w ust. 1, przyznaje
sie rawniez, gdy sqd oddalil powddztwe e
aliienty wylaceniz z uwagi na brak dochodu
spowodowany odbywaniem zasadniczej siul-
by wojskowei; w tym wypadku zasitki przy-
znaje sig w wysokofci zasilkdw miesigca-
nych, przewidzianej dla enalogicznej liczby
os6b.";

w ust. 3 dodaje sig zdanie w brzmienlu: W wy-

padku, o ktérym mowa w ust, la, zasilki wyplack

sie za okres od dnia wniesienia powédztwa, nie

wczesniej jednak nit od dnia wcielenia zolnlerza

do stuiby wojskowel.";

8)

b)

9) w § 22 ust 1 otrzymuje brzmienie:

wl. Zolnierzom uznanym za jedyrych iywiciell re-
dzin i ich matzonkom, jak rowniet zolnierzom
samotnym zawlesza sig w okresie odbywania za-
sadnicze] sluzby wojskowe| splate pozyczek go-
téwkowych udzielonych przez powszechng kesg
oszczedno$ci lub banki spéidzieicze. kredyiow
bankowych na zakup artykuléw przemystowych
i zaplate nalezno$ci za ustugi oraz przebudowq
pomieszczen w budynkach wmieszkaluych, stano-
wigcych wiasnosé panstwa lut spoidzielni miesz-
kaniowych, na lokale mieszkalne.";

10) w § 23:
a) w ust. 1 1 2 wyrazy: ,bony lowarowa” zasiapuis
sie wyrazami: .karty zaopatrzenia',
b) dodaje sig ust. 3 w brzmieniu:
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Karty zaopatrzenia przyvslugujg takie zoinie-

rzowi w miesiacu, w kiérym zostal zwolniony
ze shizby wojskowe), jeieli nie ocltizymal ich
z innego tytulu;

11) w § 28:

a) w ust. | skresla sig pkt 4,

b) po ust

sla. Do absplwentow

1 dodaje sie ust. la w brzmieniu:

zwolnionych z diugotrwa-

lego przesckolenia wojskowego przedtermi-
noewo w trybie art. 103 ust. 3 ustawy 2 po-
zostawieniem w dyspozycji arganéw wojsko-
wych stosuje sie odpowiednio przepisy § 8
ust. | i 2 oraz § 17 ust. 1, 31 5.

12) § 29 i 31 skresla sie;
13) po § 35 dodaje si¢ § 35a—33c w brzmieniu:

¥ 35a. 1.

Jednostki organizacyjne obsiugujgce rol-
nictwo powinny przy swiadczeniu ushug
uwzglednia¢ w pierwszej kolejnosci czion-
kow rodzin zolnierzy prowadzgcych gos-
podarstwa rolne, w ktérych pracowal
poborowi hezposrednio przed powolaniem
do zasadnicze] sluiby woiskowej, diugo-
trwatego przeszkolenia wojskowego, za-
stgpczej stuzby poborowych, zosadmiczej
stuzby w obronie cywilne] albo de shuzby
w formacjach uzbrojonych nie wchodzg-
cych w sklad sit zbrojnych.

Terenowe organy administracji paunstwo-
wej o wilasciwosci ogolnej stopnia podsta-
wowego wspoldzialajg w realizacji zada-
nia wynikajacego z przepisu ust. 1.

Jezell pracownik, bedacy czlonkiem rodzi-
ny poborowego lub jego Zony w rozu-
mieniu przepiséw o udzielaniu odroczen
zasadnicze) stuzby wojskowej, zostanie
uznany preez komisje peborowg — wediug
tych przepiséw — za zdolnego do zasta-
pienia puborowego w prowadzeniu gospo-
darstwa rolnego, zaklad pracy w miare
mozliwoéci udziela temu pracownikowi,
na jego prosbe, urlopu bezpiatnego.

Okres wurlopu bezplatnego, udzielonego
pracownikowi w celu, o ktérym mowa
w ust. 1, wlicza sie do ckresu zatrudnienia
w dotychczasowym zakladzie pracy w za-
kresie uprawnieri wynikajacych 2 Kodeksu
pracy oraz przepisow szcze(golnych., Ckre-
su urlopu bezplalnego nie wlicza sig jed-
nak do ckresu zatrudnienia, od ktérego
zalezg uprawnienia wynikajgce z pracy
w danej galezi pracy Iub faktycznego
$wiadczenia pracy albo uzaleznione od
wykonywania pracy na okreslonym sta-
nowisku lub w okreélonym zowodzie,

Okres uriopu  bezplatnego adzicloncgo
pracownikewi w celu, o ktérym mowa
w ust. 1, jesl okresem zaliczalnym do
okresu zetrudnienia w rozumieniu prze-
pisow o zaopatrzeniu ererytalnym pra-
cownikdw i ich rodzin.

Przepisy ust. 2 i1 3 stosuje sie pod wa-
runkiem, ze:

Poz. 28

§ 35¢.

1) pracownik zlozy przed terenowymn
erganem adminislracip  panstwowej o
wlasciwoscl oydinej stopnia podsiawo-
wego, na kldsrego obszarse dzialania
jest  polezone  gospecaisiwo  rolne,
piseinne zobowiazanie do piowadzenia
tego gospocdarsiwe w zaslepsiwie po-
borowego powolancgo do odbycia za-
sadnicze] shuzby wejskowej,

w terminie 7 dni eod dnia zwolnicria
zoinierza z zasadniczej sluzby wojskn-
wej stawi ste w dolychczasowym za-
kiadzie pracy orasz przedstawi zaswiar-
czenie eorgang, o ktérywm mowa w
pkt 1, ze faktyeznie prowaizil gospo-
da:stwo rolne w zastepstwie potoro-
wego t w jakim okresie

2)

W razie likwidacg zakladu pracy, o kio-
ryin mewa w ust. 4 pkt 2, przepis ust. 2
siosuje sie odpowiednio, jefeli pracownik
w terminie 14 dni od zwolnienia olniorza
z zasadnicze] siughiy wojskowej podejnie
zatrudnicnie lub zlozy w terenowym orga-
pie administracji panstwowei o wiasci-
wosc) szezeqgolnej do spraw  zatrudnienia
stopnia podstawowego wiiosek o skiero-
wanie do pracy.

Pracownik, ktéry podjgi prace w terminie
olueslonym w wst. « pkt 2 lub ust. 5
nabywa z dniem podijecia pracy prawo de
urlopu  wypoczynkowego w  wyniaize
okredionym w § 6 ust. 1; przepisy § 6
ust. 3 { 4 stosuje sig odpowiednio.

Ulgi w opodatkowaniu gospodarstw rolnych:

1)

2)

3)

zolnierzv odbywajgeych zasadmicza sluibe
wojskowa lub dlugofrwale przeszkolenie
woiskowe,

o0séb  speiniajgcych zastepczo obowigzek
siuzby wojskowe] w formie skoszarowa-
nej oraz

cziorkdw ich rodzin

— okreilajg odrehns przepisy.;

14) w § 36 wyrazy: ,lerenowym crginom administracit

pafisiwowej stopnia podstawowego” zastepuje sieg

wyrazaml: ,terenowym orgencom administracji pan-

stwnowe] o wiaiciwodci oglinej stopnia podstawo-

wego'.

§ 3. 1. Wydane przed dniem wei‘cia w zycie roz-
porzadzenia:

1) ostateczne orzeczenia kemisli poborowych:

a} o udzieleniu
sivzby wojskowe]

poborowyre odroczenia zasadniczej
ze wzgicdu na  koniecznos$é

sprawowania bezpoSredniel opicki nad crzionkiem

rodziny

b}

0 uznaniu
redziny

lub prowadzenie c¢ossodarstwa rtolnego,

poborowego za jedynego 2Zvwiciela

— zachowujg moe do czasu uplywu ich we#nesch

2) ostateczne decyzie terenowych organdw administracji
paistwowe]:
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a) u uzndanlu kuileczno$ci sprawowania przez Zoinie-
rza bezposredniej opiekl nad czionkiem rodziny
lub prowadzenia gospodarstwa rolnego,

b) o uznaniu zolnlerza za jedynego #ywiciela ro-
dziny

— zachowujg moc do czasu wydania orzeczenia ko-
misji poborowej.

2. Sprawy, o ktérych mowa w ust. 1, wszczgte | nle
zakonczone w dniu wejécla w zycie rozporzgdzenia osla-
tecznymi orzeczeniami (decyzjami), rozpatruje sig %
uwzglednieniem zmian wynikajgcych z niniejszego roz-
porzadzenia.

3. Przepisy ust. 1 pkt 2 { ust. 2 stosuje siq odpowied-
nio do osob odbywajgcyeh zastepcza sluibq poborowych,
rasadniczg sluzbe w obronie cywilnej oraz do studentéw
i absolwentéw szkdél wyiszych odbywajacych diugotrwale
przeszkolenie wojskowe.

—e _ Poz. 28 1 2©

§ 4. Minister Obrony Narodowej ogtesi w  drodze
obwieszczenia jednolite teksty rozpoizadzen Rady Mini
strow z dnia 7 wrzesnia 19729 1.

1) w sprawie wudzieiania odroczen
wojskowe] ocraz uznawania
za jedynych zywicieli todzin,

zasadniczej sluzby
pohorowycn i zoinierz

2) w spilawle szcieyoinych uprawnien zolnierzy i osdb
spelmiajgcych zasigpezo obowiazek stuziy wojskowed
oraz czlonkow ich rodzin

— z uwzglgdnieniem zmian wymkajacych z niniejszege
rozpotzgqueenia oraz z przepisow ogloszonych przed dniem
wydania jednolitych tekstow, z zastosowaniem clggle
numeracji paragraiow, ustepoéw, punktéw i liter.

§ 5. Rozporzgdzenie wchodzi w

ogloszenia.

iycie z dniem

Prezes Rady Ministiow: Z, Messner
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

x dnia 1F lutego 1986 r,

w sprawie rocznych magréd z rakladowego funduszu magréd w uspolecznionych zakladach pracy nie bedacych

panstwowyml jednosikami

organizacyjnymi{ oraz w

sprawie nicktérych wynagrodzen |

$wiadczenn va czas

efekiywnle nle prrzepracowany, stamowigcych pedstawe ustalania wysokosci nagrody.

Na podstawie art. 1 ust. 3 i art. 10 ust. 3 ustawy
z dnfa 10 lipca 1985 r. o rocznych nagrodach z zaklado-
weyo funduszu nagréd w panstwowych jednostkach orga-
nizacyjnych nie bedgcych przedsigbiorstwami panstwo-
wymi (Dz. U. Nr 32, pox. 141) zarzgdza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Zasady wyplaty nagréd, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 10 lipca 1985 r. o rocznych nagrodach
z zakladowego funduszu nagrod w panstwowych jednost-
kach organizacyjnych nie bedgcych przedsigbiorstwami
panstwowymi (Dz. U. Nr 32, poz. 141), zwanej dalej
nsustawg'”, stosuje sig réwniez do pracownikéw uspolecz-
nionych zakladdw pracy, ktére w dniu wejscla w zycie
ustawy mialy prawo do tworzenia zakladowego funduszu
nagréod na podstawie przepiséw dotychczasowych, z za-
strzezeniem “ust, 2,

2. Pizepis ust. 1 nfe dotyczy uspolecznionych zaklas
déw pracy, w ktérych — na podstawie odrgbnych przes
piséw — jest tworzony fundusz zalogi, sg wyplacane na=
grody i premie z podziaiu nadwyzki hilansowej oraz w
ktorych tworzy sie fundusz nagrod na podstawie
art. 268 § B ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo
spéldzicicze (Dz. U. Nr 30, poz. 210 i z 1983 r. Nr 39,
poz. 176).

§ 2. Do podstawy ustalenia wysokosci rocznej na-
grody z zakiadowego funduszu nagrod dla pracownika,
niezaleznie od wynagrodzenia ckreslonego w art. 10 ust. 1
ustawy, zalicza sie:

1) zasilek chorobowy lub wynagrodzenie wyplacane w
czasie trwania stosunku pracy z tytulu niezdolnosci
do pracy pracownika powstalej wskutek:

a) wypadku przy pracy,
b) wypadku w drodze do pracy lub z pracy,
c) choroby zawodowej,

d) leczenia w szpitalu lub sanatorium, lqcznie z
okresem nieprzerwanej niezdolnosci do pracy na-
stepujgcym bezposrednio po okresie leczenia w
szpitalu lub sanatorium,

e) choroby przypadajgcej w okresie cigZy,

f) choroby 1lub wypadku, ktére spowodowaly
przejscie pracownika na rente inwalidzkg Ilub
$wiadczenie rehabilitacyjne,

g) choréb oznaczonych numerami statystycznym

010—018, 137 oraz 140—208,
2) zasilek macierzynski,
3) zasitlek wyréwnawczy,

4) wynagrodzenie za czas efektywnie nie przepraco-
wany:

a) w zwiazku ze zwolnieniem od pracy na podstawie
przepiséw o zwolnieniu od pracy, jezeli przepisy
te przewidujg wyplatq wynagrodzenia za czas tych
zwolnien, oraz na podstawie przepisow o kiero-
waniu pracownikéw uspolecznionych zakladéw
pracy do szkoét dla pracujgcych i na studia dia
pracujgcych w szkolach wyzszych, a takze w celu
podnoszenia kwalifikacji w formach pozaszkol-
nych,

b) w zwigzku z pelnieniem dyzuru w zakladzie pracy,

5) wynagrodzenie za wykonywanie dodatkowych czyn-
nosci nie wchodzacych w zakres obowigzkéow wyni-
kajacych z umowy o prace lub innego aktu, na kté-
rego podstawie zostal nawiazany slosunek pracy,

6) wynagrodzenie za okres odbywania ¢wiczen wojsko-
wych, krotkotrwalego przeszkolenia wojskowego, €wi-



