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R o z p o R Z Ą D Z f N I A R A D Y M I N I S T R Ó WI 

28 - z dnia 6 lutego 1986 r. zmieniające rozporząd,enia w sprawie udzielania odroczeń zasadniczej służby 
wojskowej ()faz uznawania puboruwych i żołnierzy za jedynych żywkieli rodzin oraz w sprawie 
szczególnych upra wnień żołnierzy i osób fpelniających zastępczo obow iązek służby wojskowej oraz 
członków ich rodzin .(.5 

29 - z dnia 17 lutego 1986 r. w sprd"iie rocllIych nagród z zakładowego funduszu uagród w uspołecz­
nionych zakla<ldc h pracy nie bć;dących panstwowymi jednostkami organizacyjnymi oraz w sprawie 
niektórych wynagrodzeń j świadczeń za czas eJektywnie nie przepracowany, stanuwiących podsta-
wę ustalania wysokuści nagrody 51 

ROZPORZ ĄDZENIIl 

30 - Ministra Pracy , Płac i Spraw Socjalnych z dnia 17 lutego 19B6 r. w sprawie określenia przypadk ów 
i warunków , w których pracownik nabywa prawo do rocznej nagrody z zakładowego funduszu lIa­
gród w paóstwuwych jednostkach orga ni zacyjnych nie będących przedsiębiorstwami państwowymi 
mimo nipprlepracuwania w jednym zakt<,dzie pracy całego roku 52 

o B W I E S Z C Z E N I Al 

31 - Ministra Obrony Narodowej l. dnia 10 luteg o 19H6 r. w sprawie ogłoszenia jednoliteg() tekstu rozpo­
rządzeni a Rady Ministrów z dnia 7 wrzei-nia 1979 r. w sprawie udzitlania odroczeń zi'ł 5 adniczej 
słu żby wojsk owej oraz uznawan ia poborowych i żołnierzy za jedynych żywicieli [(,dzin . 5:; 

32 - Mll1istra Obrony Narodowej z dnia 10 lutego 1986 r. w 3prawie ogłoszenia jednolitego tekstu 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 7 września 1979 r. w sprawie szczególnych uprawnieti żoł-
niprzy i osób spełniających zastępczo obowiązek służby wojskowej oraz członków ich rodz in 61 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MI:"IlISTRÓW 

z dnia 6 lutego 1986 r. 

zmieniające rozporządlenla w sprawie udzielania odrO(,It'ń zasadniczej służby wojskowej Ofaz uznawania 
pohorowych I żołnierzy za jedyny<:b żywicieli rodl.in oral w sprawie szczególnych uprawnłeń żołnierzy i osólt 

speiniających zastępczo obowiązek shlżby wojskowej oraz członków łeh rodzin. 

Na podsli:rwie art. 37 ust. 6, art. 98 ust. 5 i art. 139 
ust. l i 2 ustawy z dn ia 21 listopada 1967 r. o powszech­
n ym obowiązku oblony Polskiej Rzeczy pospolitej Ludo­
wej (Dz. D . z 1984 r. Nr 7, poz. 31) zarządza się, co na · 
stQp uje: 

§ l. W rozporządzeniu Rady Ministrów z dn ia 
7 września 1979 r. w sp lawie udzi el ania odroczeń zasad· 
niczej służby wojskowej oraz uznawania poborowych 
i żołnierzy za jedynych żywi ci eli rodzin (Dz. D, z 1981 r. 
Nr 3, poz 16) wprowadza się następujące zmiilny : 

1) w § 2 w ust. 3 dodaje się zdanie w brzmieniu: 

,,0 zdolnośc i do zastąpienia poborowego w sprawo­
waniu opieki naci , in walidą l g rupy przez innego 
członka rodziny, zaliczonego do II grupy inwalidów, 
orzeka Komisjil lekarska do sprilw inwalidztwa i za­
trudnienia." ; 

2) § 3 otrzymuje brzmienie: 

,,§ 3. 1. Odroczenia zasadnicze j służby wojskowej 
ze wzqlędu na prowadzenie gospodilfst.wa 
rolnego udziela się poborowemu, je7eli wy­
stępuJą łącznie następujące warunki: 

1) poborowy: 

al prowadzi gospodarstwo rolne o obua­
rze co najmniej 3 ha użytków rolnych, 
nabyte przez niego w drodze dziedu­
czenia, zapisu lub prze kazania następ­
cy albo przez jego żonę w tym samym 
trybie lub stanowiące własność albo 
będące w posiadaniu jego rodziców 
lub osoby wymienionej w § 6 Ult. 1 
pkt 3, 

b) zamieszkuje w miejscowości, w której 
jest położone to gospodarstwo, lub w 
miejscowości pobliskiej, jeżeli zapew­
nia to zachowanie stalej więzi z gOI 

podarstwem; 

2) prowadzenie gospodarstwa, o któryw. 
mowa w pkt 1: 
a) jest uzależnione od osobiste; pracy 

poboro wegQ, a w mleJscowo~ci, w 
któ rej jest położone to gospodarstwo. 
i \V mie ISCOWOSCl pobliskiej (pkt 1 
lit. b) nie ma innego członka rodziny 



Dtł.nnik Ustaw Nr 5 

·zdolnego do zastąpienia poborowego 
w prowadzeniu gospodarstwa rolnego, 
a także w gospodarstwi.e tym nie za­
trudnia się ne stałe pracownika. 

bl stanowi - z zastrzeżeniem prz.epl.u 
ust. S - jedyne źródło utrzymania 
pob()ro~vego i zamieszkałych z nim 
wspólnie członków rodziny. 

2. Odroczenia zasadniczej służby wojskowej ze 
względu na p rowadzenie gospodarstwa roI · 
Rego ud.z.i.le się również: 

l) samotnemu poborowem u, nie mającemu 

q;łonków rodziny (osoby) wymienionych 
w § 6 ust. 1 pkt 1-3, jeżeli prowadzi 
gospodarstwo rolne stanowiące jego 
własność o obszarze co najmniej 2 ha 
użytków rolnych, w którego skład wcho­
dzą dom mieszkalny lub zabudowania 
gospodarcze, a gospodars two to stanowi 
jego jedyne źródło utrzymania; 

l) pobo~ow~mu, który prowadzi gospodar­
stwo rolne o obszarze co najmnie j 3 ha 
u żytków rolnych, ·ódpowiadające warun· 
kom określonym w ust. t pkt 1 lit. b) 
i pkt 2. jeżeli gospodarstwo to wstało 

nabyte . przez niego w drodze kupna. ' 
umowy dożywocia, zamiany lub darowl:.t­
ny w okresie nie krótszym niż 2 lat4 
przed złożeniem podania o udzi e lenie od­
r·ocienia zasadniczej służby wojskowej 
ze względu na prowadzenie gospodarstw6 
rolnego. 

1. Odroczenie zasadniczej służby wojskowej ze 
względu na prowadzenie, gospodarstwa rol­
aego mote być udziel one: 

l) poborowemu prowadzącemu gospodar­
atwo rolne. odpowiadające wlUunkom 
określonym w ust. 1 i 2 pkt 2, mimo że: 

e) w gospodarstwie tym Jest zatrudniony 
na ttałe pfII.cownik, jeżeli wspólnie 
zamieszkali członkowie ronziny pobo · 
rowego, niezdolni do wykonywania 
podstawowyc;h prac w gospodarstwie 
rolnym, jednocze$nie nie są w stanie 
pokierować prowadzeniem gospodar­
stwa ze względu na wiek lub stan 
:&drowia, 

b) crlonek jego rodziny pracuje w wy­
uczonym za wodzie przez okres krótszy 
nii 2 lata, je7eli jest to uZi'lsadnlone 
szczególnym cna·rakterem ·wykonywa-
nego zawodu; . 

2) IIlmotnemu poborowemu prowadzącemu 

g?spodarstwo rolne: . 

II) o obsza rze poniżej . 2 ha u±y tk ó '{ rol­
nych, jeżeli gospodarst wo to odpo­
wiada innym . wa run.k:om o~ ; re śl onym 

w ust. '2 pk.t t, 

b) w którym · jest zat r.udnj ony na stale 
pracownik, · .jeżeli obszar ui-y tków rol­
nych gospoda rstwa prze k racza 2 ha. 
a ·pl o v.:ud~enie tego g G~ IJOd}H stwa sta-

. . pow! j edyne, ź ródło l1tr~yrpar: ia pobo­
rowego. 
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.. Członkami lud'Ziny nlezdolnymf do za stąpie­
n!a poborowego w prowadzeniu gospod llr­
stwa rolnego są: 

l) 'Żonll oraz osoby wymienione w § 6 ust. 1 
pkt t -3, jeżeli: 

II) odpowiadajĄ warunkom określo n ym 

w § 7 ust. 1-3, z tym że kobietę­

-członka rodziny, któ ra nie odpowi'ade 
tym warunkomi uważa się rówaież za 
nlez.dolną do zastąpie nia poborowego, 
jeżeli musiałaby sama prowadzić gos­
poda rs two rolne o obszarze C0 naj­
mniej 5 ha użytków rolnych. albo 

b) orzeczeniem komis ji lekarskiej do 
spraw inwalidztwa i zat rud nienia zo­
stali zaliczeni do l lub Il gr upy in­
walidówalbo do lU gnip y inwalidów 
z uznaniem za ca łk c wicie niezdo lnych 
do pracy w gospodarstwie fGlnym, na 
zasadach określonych w przepisdch w 
sprawie składu k.omisji lekarskich do 
spraw inwalidztwa i za trudnienia, 
tryb u postf;powania, tr yhu kiero wania 
na badanie przez te komisje oraz 
szczegółowych zasad ustalaniu inwa­
lidztwa, albo 

c) sprawują bezpośrednią opiekp' nad 
członkiem rodziny .wymi enionym w 
§ 2 us t. 1 pkt t i w ust. 2; przep is 
§ 2 ust. 3 stos uje sir-: odpowiednloJ 

2) żona oraz osoby wymienione w § 6 ust. 1 
pkt 1-3, nie odpowiadające warunkom 
określonym w pkt l, jeżeli pr o w adzą 

włilsne gospodarstwó lub co najmniej od 
2 lat są zatrudnione w wyuczonym za­
wodzie i ze wzql(;du na obszar prowa­
dzonego przez siehie gospodarstwa lub 
rod za j produkcji roI. ej al bo szczególny 
charakter wykon y wiJnego zawocltl ich 
pomoc w prowadzeniu gospodarstwa jest 
niemozliwa bądż też nie zapewni właści­

wego prow adzenia te go gospoda rstwa. 

5. Nie stanowi żr6d!a utrzymania w rozumie­
niu przf:pisu ust. l pkt 2 lit. b) ren ta, eme­
rytura , zasiłek miesi r;czny .'.ub wychowaw­
czy, jak równ i eż zasilek ldocl:!tek) rodzinny, 
pielęgnacyjny oraz dla sierot zupełnych -
pobierane przez członków rodziny niezdol­
nych do zastąpienia poborowego P{zy wy­
konywan iu podstawowych prac w gospodar­
Itwie roln ym (ust. 4 pkt l) . 

6. Odroczenie zasadniClej sł użby w ojskowej :te 

WZg ll',du na prowadzenie gospodarstwa rol­
neg o może być udzielone wyłącznie jedne­
mu członkowi rod ziny pracującemu w tym: 
gospoct il! stwie. Pro wadzenie tego samego 
gospodarstwa może stanowić podsta wi' d,) 
udzi e lp. nia odroczenia kolejnym poborow ym­
-członkom rodziny. pod warunkiem że ·· po~ 

ba row y-q jonek rorlziny, który wC:7.esni ej 
w t ym samym gospodarstwie skorzy~t 'l l z 
od[(;cz pnia Z tego sillnego tytułu, "dbył 
w pełn ym wymiillze lub odbywa zasilrlnkzlj 
!lluibę wo i sk ową tZI'!;!ęp<:zą ~! 1-I';'bę p,' !>r.ro­
wych, zasadniczą sL.!źbt: w obronie cy wilnej 



a)' w § 4: 

lu b slu żhę w form~cjach uzbrojonych nllt 
wchoGzących w skład sił zbrojnych) a lbo 
w rtl zie śmierci tego po boroweQo lub za licze­
ni a go do I lub II gru py inwalidów albo do 
II I glUpy inwalidów z uznan iem za całko­

wicie niezdolnego do pracy w gospodarstwie 
rolnym."; 

a) dotychc Zi1 s 0wą treść oznacza się jako ust. 1, 

b) dodaje si~ u. st. 2 w brzmieniu: 

,, 2. Czł o r: ;'~ a rod ziny zdolnego do wykonywania 
podstawowych prac w gospodarstwie rolnym 
uważa się za niezdolnego do zastąpienia po­
bo roweg o, j eżel i w okresie, o którym mowa 
w ust. 1, prowadzone przez tego członka ro­
dziny gospod arstwo rolne ul egło w znacznej 
m iel ze Z.il iszcz~ni u z powodu klęski żywioło­

we j i do prowadzenie go do poprzedniegC! 
stan u był ob y niemoż li we w razie równ oczes­
nego p!o'wadzenia gospodarstwa poborowego."j 

4) po § 4 d od2je się § 4a w brzrnier:iu: 

.. § 4a. Prz ez uży te w § 3 ust. 1 pkt 2 I ust. 3 pkt f 
oruz 'IN § 4 us t. 2 w odpowiedniej liczbie 
i przypadk u okreś leni e (' człon ek rodziny" 
n alte ż y rozUmJ 8C członków r odziny (osobę) 

wymienionych w § 6 ust. 1 pkt 1-3, z ty m 
że w ra zie p ro wadz ;:! ni a przez poboroweg CJ 
gospod arstwa rolnego: 

5) w § 5: 

1) nab','tego p rzez n ieg o lub stanowiącego 

wlasność albo b ęd ąceg o w posiad a.niu jego 
rodziców l ub osoby wymienione j w § /I 
li S t. 1 pkt 3 - członków jego rodziny ord 
cz ł onków rodziny te j osoby; 

2) na bytego przez ż onę poborowego - człon­

k ów jej rod ziny,", 

a) w ust. 2 w yrazy: "naJlllzszego wynagrodzenia za­
s adniczego za pełny miesięczny wymiar czaslI 
p racy" zastępuje się wyrazami: "zasiłku mlesi ęc~ 

nego dla jednej osoby, obliczonego stosownie do 
p rzepis6w w sp~awie szczególnych uprawnie~ 
zolnierzy ! osób s pe łniających zastępczo obowią· 

zek SL1Lb r wojskowej o raz członków ich rodzin. 
Za d ochód nie uv;aża się zasiłku (dodatku) ro­
dzinnego, pi elęgnacyjnego oraz d la sierot zupeł­

nych. ", 

b) 'w us t. 3 pkt l ot rzymuje brzmienie: 

,,1) uzyskiviany dochód lub pobierana renta (em .. 
ryt uJ,,) przez żonę łub dzieci - łącznie wy .. 
n 'J"7.ą mniej, ni ż stanowiłaby kwota zasiłkóW 
miesi c;·cznych dl a ana logicznej liczby osóJ; 
u prilw"ionych do t ych zasiłków,", 

e) w ust. 4 wyrazy : "n ajn iższego wynagrodzenia 
(ust. 2)" zestępuje się wyrazami. "zasiłku miesięc'l:­

n..; go ( LJ'''~ .. 2) "j 

6) w § 7: 

aj w ust. 2 pkt 1 ot rzymuje hrzmienle: 

.,1) ll Knl'.czy li: mp'Żczyzn a fi5 la t, a · kobieta 60 la! 
życi a , a jeże li są kom batantami, inwalidami 
wojennymi - ~ 'J b woiskowyml - odpowiedni~ 
fiG i 55 ła t ż yda, aUlo"~, 

Poz. 28 

b) w ust. 3 pkt 3 lit. aj po wyrazuch: "studium tech­
nicznym" dodaje się wyrazy: "l ub w studium na u­
czyci e lskim", 

c) ust. 4 i 5 otrzymują brzmienie : 

,,4. Zona i dzieci o raz osoby, o których mowa 
w § 6 ust. 1 pk t 1-3, pozo3tają - niezależnie 

od wieku - na ut rzymaniu poborowego także 
w razie zaliczenia ich o rzeczeniem komisji 
lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnie . 
nia do I lub II grupy inwalid ów, j e żeli nie 
pobie raj ą świadczeń emerytalno-rentowych 
lub nie mają zapewnionego utrz vmania z in­
n ych źródeł; żona pozos ta je równiei na utrzv­
maniu poborowego, jeżeli spe łnia odpowiednio 
jeden z warunków określonych w ust. 3 
pkt 2 i 3. 

5. Zona i dzieci nie pozos tają na utrzymaniu 
poborowego, mimo że spełniają odpowiednio 
waru nki określone w ust. 1 i 3, jeżeli za­
mieszkują wspólnie z rodzicami (rodzicami 
męż a) prowadzącymi' 

1) gospodarstwo rolne, z któ rego dochód, 
ustalony stosownie do przepisów w sprawie 
określenia wysokości przeciętn ego d ocho­
du z pracy w rolnictwie nie uspołecznio­

nym z 1 na przeliczeniowego, przek racza 
w stosunku miesiqcznym, w przeliczeniu 
na członka rodziny wspólnie zamieszkałeq:J, 

wysokość dwukr otnego najni ższego wyna­
grodzenia p racowników uspo łecznionych 

zak ładów pracy za pełny mies ięczny wy­
miar czasu pracy, 

2) działalno,;ć w zakresie handlu, rzemiosła 

lub usług, j eżeli przynosi to w stosunk u 
miesi0,cznym dochód, w przeliczeniu na 
członka rodziny wspólnie zamieszkałego, 

w wysokości, o której mowa w pkt L", 

,) użyte w § 8 ust. 2, § 25 ust. 2, § 27 ust. 1 ora'l: 
w § 31 ust. 1 w odpowiednim przypadku wyrazy: 
"terenowy organ administracji państwowej stopnia 
podstawowego" zastępu j e się odpowiednio wyrazami: 
"terenowy organ administIilcji państwowej o właści­
wości szczególnej do spraw społeczno-administracyj­

nych stopnia podstawowego"; 

8) w § 9: 

al w ust. 1 wyrazy: "w przepisach w spra wie szcze­
gółowych zadań, organizacji i postępowania ko­
misji lekarskIch do spraw inwalidztwa i zatrud­
n ienia" zastępuje się wyrazami: "w przepisacn 
dotycząc ych komisji lekarskich do spraw inwa­
lidztwa i zairudn ienia, o których mowa w § 'J 
ust. 4 pkt 1 lit. bl ", 

b) po ust. 1 dodaje się ust. la w brzmieniu: 

,,1 a. Przepis ust. 1 stosuje się odpowiednio przy 
ubieganiu się również o orzeczenie komisji 
lekarskiej do sp raw inwalidztwa i zatrud ni~­
nia o niezdolności do zastąpienia pobOl o­
wego w sprawowaniu opieki nad inwalirl<\ 
I grupy przez innego czlonka rodziny, za­
liczonego do . II grupy inwalidów,", 

c) w ust. 2 · wyrazy: "terenowy organ administracji 
państwowej · stopnia podstawowego" Zi1 stępuje si ą 

wyrazami: · "tmenowy organ administwcji pailstwo~ 

, 
\ 
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wej o właściwości szczególnej do spraw społecz­
no-administracyjnych stopnia podstawowego" i 

J) W § 10 ust. 1 i 2 otrzymują brzmienie: 
,,1. Jeżeli warunkiem udzielenia poborowemu od ro­

czenia jest wydanie orzeczenia o inwalidztwie 
członka jego rodziny lub zaliczenie de Innej 
grupy inwalidów albo wydanie w stosunku do 
osoby zaliczone j do II grupy inw alidów orzecze­
nia o niezdolności do zastąpienia poboroweg.J 
w sprawowaniu opieki nad inwal id ą I grupy, 
terenowy org an administracji państwowej o właś­
ciwości szczególnej do spraw społeczno-admini­

stracyjn ych stopnia podstawowego przesyła do­
kumenty, o których mowa w § 9 us t. 1 i 3, z wy­
jątkiem podania o odroczenie zasad niczej służby 
wojskowej, do oddziału (inspektoratu) Zakład u 

Ubezpieczell Społecznych, właściw€go ze wzgl ęd u 
na miejsce zamieszkania danej osoby (członka 
rodzin y). 

2. Komisj a lekarska do spraw inwalidztwa i zatruct ­
nienia wyda je orzeczenia. o których mowa w 
ust. 1, na wniosek terenowego organu administra ­
cji państwowej~ o właściwości szczególnej do 
Ipraw społecznó-adrninistracy jn ych stopnia pod­
stawowego. Wypis z treści orzeczenia oddzi a ł 
(inspektorat) Zakładu Ubezpieczeń Społecih ych 

przesyła ' organowi. kt'6ty wystąpił z wnioski(i"m.", 

10) S 11 otrzymuje brzmienie: 

,,§ ' 11. 1. Terenowy organ ' administ racji państwowej, 
o którym mowa w § .R ust. 2, po otrzymaniu ' 
podania przesyła je. wraz ze swoją opinią 
d6 terenowego organu administracji pal'!­
stwowej o właściwości szczególnej do 
spraw społeczno-administracyjnych stopnia 
podstawowego, właściwego ze względu na 
miejsce pobytu poborowego. w celu prze­
kazania rejonowej komisji poborowe j. 

2 •. Rejonowa komisja poborowa przesyła woj­
skowej komendzie uzupełnień, właściwej 

ze względu .~a miejsce pobytu poborowego, 
jeden egzemp'larz orzeczenia o udzieleniu 

. odroczenia zasadniczej służby wojs kowej 
lub o uznaniu poborowego za Jedynego ży­
wiciela rodziny. Orżeczenie o uznaniu po- ­
borowego za jedynego żywicie la '. rodzin y 
przes y ła się także terenowemu organowi 
administracji państwowej o wła,kiwoś cl 
szczególnej stopnia pDdstawowego, do któ­
rego podanie zostało wniesione (§ B 
usL 2 pkt 1)."; 

11) w § 14 ust. 2 i w § 31 ust. 2 pkt 2 lit. b) wyrazy: 
"terenowy organ administracji pańs t wowej stopnia 
podstawowego" zastępuje si ę wyrazemi: "te renowy 
organ administracji państwowej 'o · wł1lściwości 

Izczegól nej do spraw zdrowia i o.pi ek i społecznej 
Itopnia podstawowego"; 

:12) w f 15 w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmi enie : 

.. 4) pedagogiczn ych 'studiów technicznych i stucliów 
nauczycielskich," ; . 

.13) § 16 otrzymuje brzmienie: 

,,§ 16. Odroczenia zasadnlctej < służby w ojskowe j 
uclzielasi f? na okres planowego ukończenia 

nauki, nie, dłużej jednak niż do kOI1ca roku 

szkolnego w tym roku kalendarzowym, w któ­
rym uczeń w szkołach wymienionych w § J 5 
ust. 1: 
1) w pkt 1-4 i 8 - ukończy 22 lata, 
2) w pkt 5 i 6 - ukończy 21 lat, 

3) w pkt 7 - ukończy 23 lata życia. ", 

14) w § 17: 

a) pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

,, 1) przed rozpoczęciem nauki w szkołach zawo­
dowych dla absolwentów liceów ogólnoksztd l­
cących oraz w panstwowych studiach kultu­
ralno-oświatowych i bibliotekarskich - ukoI1-
czyli średnią szkołę techniczną (technikum, 
liceum zawodowe)," 

b) w pkt 3 skreśla się wyrazy: "za brak postc;pów 
w nauce", 

15) w § 23 po wyrazac h: "tego odroczenia" dodaje się 

wyrazy: "jak równi eż o okolicznościach, o których 
mowa w § 22 pkt 3."; 

16) w § 24 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

,,2. Za jedynego żywiciela rodzi.ny uznaje się rów­
nież żołnierza odbywającego zasadniczą slużbQ 

wojskową: 

1) który przed rozpoczęciem tej służby nie był 

zatrudniony ze względu na pobieranie nauki 
lu b z innych szczególnie uzasadnionych przy­
czyn. 

2) którego żona będąca co najmniej w 17 ty­
godniu · ,ciąży nie może z tego powodu podjąc 
lub uzyskać zatrudnienia; ciąża powinna byĆ 
udokumentowana aktualnym zaświadczeniem 

zakładu społecznego służby zdrowia; fak t nie­
możności zatrudnienia stwierdza te renowy 
organ administracji państwowej ° właściwości 
Izczególnej do spraw zatrudnienia stopnia 
podstawowego.", 

17) § 26 otrzymuJ_brzmienie: 

"f 26. Jeżeli wllkazane W podaniu okoliczności nie 
są wystarczająco udokumentowane, ter enowy 
o rgan administracji panstwowej o właściwo~ci 

szczególnej do spra w społeczno-administracy j­
nych stopnia podstawowego wZYWI!J niezwłocz­

nie do usunięcia braków, w raziegdy nj{> 
może dokonać tego we własnym zak resie. 
Postępowanie tego ' organu w cel u uzupe łnie­
nia dowodów powinno zakończyć si ę nie póź 
n iej niż przed upływem ' 14 dni od wni esieni a 
podania,"; 

18) użyte w § 28 ust. 1 pkt 1. § 30 ust. 1 I 2 oraz 
w § 32 w odpowiednim przypadku wyrazy: "te re no­
wy organ admini strac ji państwowej stopnia woje­
wódzkiego" zastępuje się odpowiednio wyraz ami: 
"terenowy organ administracji państwowej o właści ­

wości szczególnej do spraw społeczno-administracyj ­
n ych stopnia wojewódzkiego"; 

19) § 29 otrzymuje brzmienie: 

",,§ 29. Terenow y organ admlnistracji państwO\H' j o 
właści wości szczegó:nej 'do spraw sp"o ł eczno­

-administt acyjnych stopnia podstawoweg o jest 
ohowiązan y przesl i'l ć odwolanie i sp.rzeci w 
wraz z aktami sprawy terenowemu orgo nowi 
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dclluin,stIl1Cji pai1stwoWCj O wltisciwości szcze· 
gólnej do spraw społeczno-administracyjnych 
stopnia wojc\\·ódzkieyo w terminie 7 dni od 
dnia, w któ rym je otrzymał, jeżeli w tl'1U 
terminie nie wyda! nowej decyzji w myśl 

§ 28 liSt. 3."; 

20) po § 32 dodclje się § 32a ·w blzmieniu: 
,,§ 32a. 1. W razie wniesienia p:zez żołnierza lub 

członka jego rodziny podania w sprawie, 
w której komisi.a poborowa wydała orZQ­
czenie o nie udzieleniu poborowemu odro­
cZe'flia zasadmczej służby wojskowej lub 
nieuzna niu go za jedynego żywiciela ro.­
dZJoy, a z podanid wynika, żew okresi. 
od wydania orz:czenia warunki, które 
uzasadniał y wydanie tego orzeczenia, nI. 
ul eqly zn:Lillie - terenowy 01g.'1I1 admj­
nisLJcji pailstwowej o właściwości szcze· 
gó lnej do spraw społeczno-administracyj­
nych stopnia podsLlwowego wydaje po­
stanowienie o 0dm''Y,ip v.slcz,,,cia postę­

puwaniu i dOH:cza je, wwz z uzasadnia­
n ji<n" os;, ,hi e wnvs'zącej podanie. 

2. Na postan,;wH:!nie, o któIym mowa w 
ust. 1. osobie wnosz_leeJ pu(lJnie przysłu­

guje w ciągu 7 dni od doręczenia posta­
nowj('nia zażalenie do teren owego organu 
administracj i państwowej o właściwości 

szczególnej do spraw społecznoadministra­
cyjnych stopnia wojewódzkiego."; 

21) w § 33 oznaczenie przepisów ,,§ 24-32" zdsLiPuje się 
oznaczeniem ,,§ 24-32a". 

§ 2. W rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 
., września 1979 r. w sprdwie szczególnych llpcawni,,rl 
tolnierzy I osób spełniających zastępczo obuwiąz<d( 

lłużby wojskowej oraz członków ich rodzin (Dz. U. 
z 1981 r. Nr 3, poz. 17) wprowadza się nast!.;pująCf: 
zmiany: 

1) użyte w § 4 ust. 2, § 5 ust. L § 6 ust. 2 pkt 1 oru 
w § 8 ust. 4 w odpowiednim przypadku wyrazy: 
"terenowy organ administracji pt\l1sl wowej stopnia 
podsta wowego" zastępuje się odpow iedllio wy razam1t 
"terenowy organ administracji panstwowej o właści­

wości szczegó lnej do spraw zatrudnienia stopnia pod­
stawowego" ; 

2) w § 11 w ust. 3 wy raz "zasadniczego" skreśla li., 

3) po § 13 dodaje się § 13a w brzmieniu: 
.. § 13a. L Wymienionym w § 11 członkom rodziny 

pracownika korzystającego z urlopu wy­
chowawczego, który w tym czasie został 

powołany na ćwiczenia wojskowe trwa­
jąc '.:' krócej niz 30 dni, przysługują za­
siłki dzienne, jezeli żonie teg u pracownika 
zakład pracy, w którym jest zatrudniona. 
udzieli! urlopu bezpłatnego dla sprawo­
wania przez okres twiczeń wo jskowycb 
osobistej opieki nad dzieckiem. 

2. W razie powołania pracownika na ćwicz .. 
nid wojskowe trwaj,:jce p,)wyżej 30 dnł, 

urlop wychowawczy ulega przerwaniu • 
dniem rozpoczf)cia Ćwir·/Gll."; 

4) w § 15 WVfcliV: "zakład handlowy. p;·zemyslowy lub 
rzemie':lll iC·Zi' - • zastępuje sie wyraZ<1illi. "działalność 
vv zakreSie handlu, rzemiosła lub usług"j 

5) w § 13-

a) w ust. 2 dodaje się zdanie w brzmi"r.iu: "Za do­
chód nie uważa Się zi..ls.i.l.h..~~ (doddtku) ro(j/jr;ntgv1 

piell;gnacyjnego oraz dla sierot zupel"yc h .... 

b) po ust. 2 dodaje się liSt. 2a w brzmi,;:niu: 

,,2a. Zasiłki miesięczne dla czjon ha rodziny ZOI­

nierza, na którego nie jest \\. placany zasiLk 
rodzinny, spelniajqcego zg • .,(ll\le z odrc:bnym! 
przepisami pozostałe WiHdnkJ do przyznani .. 
zasiłku pielęgnacyjne\:ji.l, '~y płaca się w wy­
sokości podwyzszdnej o kwotę odpowiadiljq ­
cą zasiłkowi pieJęgnacyjnl:mu, jaki w myśl 

odrębnych przepisów przysiuguje na danegu 
członka rodZiny. WypLJl y POd "Nyższonega 
zasiłku miesi,,;cznego dokonuj~' terenowy 
oJHem 'lclministracji fJdhstwowej o właści­

wości szczególnej do spraw zdrowia i opieki 
społecznej stopnia podstawowego llil podsta­
wie orzeczenia kOllllSji lekarskiej do spraw 
inwalidztwa i zatrudnienia; orztlczenie n!1) 
jest wymagane, jeżeli cz.łonek rodzin y ukoń­
czył 75 lat życia."; 

6) w § 18 w ust. 5 I w § 21 w ust. 2 wyra:;;y: "tereno­
wy organ administracji państwowej stopnia podsta­
wowego" zastępuje się wyrazami: "terenowy orgaJl 
administrac ji państwowej o właściwości szczególMj 
do spra w zdrowia i opieki społecznej stopnia pod_ta. 
wowego"; 

7) w § 19 w ust. 3 i w§ '24 w ust. 5 wyruy: "tereno­
wy" oraz "administracji pilllstwowej stopnia podlta­
wowego" skreśla się; 

B) w § 21: 

a) po list 1 ,1od d;e się liSt. la w brzmieniu 
"la. Z.asiłki .J których mowa w liSi. 1. przyznaje 

się równiez, gdy sąd oodalił powództwo • 
aliliitlnty wyłącznie z uwagi na brak dochodu 
spowodowany odbywaniem zasadnlczej słut­

by w,)jskowej; w tym wypadku zasi/ki przy­
znaje się w wysokości zasiłków mieslfłcs­

nych, przewidzianej dla analogicznej liczby 
osób."; 

b) w ust. 3 dodaje się zdanie w brzmieniu: "W wy­
padku, o którym mowa w Ult. la, zasiłki wypłaca 
lię za okres od dnia wnielienia. powOdz~wa, nie 
wcześniej jednak nii: od dnia wCIelenl. zołnieru 
do służby wojskowej."j 

9) W ł 22 ust 1 otrzymuje brzmienie, 

10) 

.. 1. Lołniarzom uznanym za jedynych iywiciElI ro­
dzin i ich małżonkom, Jak równid żołnier7om 
samotnym zawiesza się w okresie odbywania za­
sł\dniczej służby wo jskowoj spłatę pozyrzek gc­
tówkowych udzielonych prJ:e:& powszechną. kuą 
oszczędności lub banki spółdzielcze, iueaytów 
bankowych na zakup artykułów prxemysłowycb 
i zapłatę należności za usługi ora:t. przebudow. 
pomieszczeń w budynkach mieszkalnych, stanG­
wiących własność państwa lut spółd"l:ielni m!esz­
kaniowych, na lokale mieszkalne."'; 

w § 23: 
11) W ust. 1 1 :l wyrazy: "bony lUWctfowe" ZilstępU je 

się wyrazami: "kartyzaopatrzen\a'·. 

b) dodaje się ust. 3 w brzmieniu; 
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,,3. Karty zaopatrzenia przysługują także żołnie­
rzowi w miesiąc u, w którym zostal zwolniony 
zę słuzby wojskowej, je7.e!i nie otrzymał ich 
z innego tytułu.'· i 

11) w § 28: 

a) w ust. , skreśla sią pkt 4, 

b) po ust. 1 dodaje się ust. la w brzmieni l\: 

"l a. Do absplwen!ów :lwolrlci:onych z długotrwa· 
łego przes:lł;.OJ I enia wojskowego przedtermi­
nowo w tl"ybie art. !O3 ust. 3 ustawy z po­
zostawieniem w dyspozycji orgaJlów wojsko­
wych stosuje się odpow iednio przepisy § l) 

ust. l i 2 oraz § 17 ust. 1. 3 ł 5."; 

12) ł 29 31 skreśla się; 

13) po § 35 dodaje sią § 3Sa-35c w brzmieniu: 

.. I 35a. 1. Jednostki organizacyjne obsługujące rol­
nictwo powinny przy świadczeniu usług 

uwzg.Iędniac w pierwsze} kolejności człon­
ków rodzin żołnierzy prowadzących gos· 
podarstwa rolne, w których pracowali 
poborowi bezpośredmi o ~rzed p()wołaniern 

do nsadniC"lej shlŻ:by wojskowej, długo­
ttwałego przeszkolenia wojskowego. za­
stępcze; służby poborowych. 'wsadoJczej 
służby 'N o l:lfoni.e cywilneJ alb0 d() służby 
w formacjach uzbrojonych n~e wchvdzą­
cyeh w skład sil zbrojnych. 

2. Terenowe organy administracji p'aó.stwo­
wej o właściwości ogólnej stopnia podsta­
wowego współdziałają w realizacji zada­
nia wynikającego z przepisu ust. 1. 

ł 350. 1. Jeżeli pracownik, b (~dący członkiem rodzi­
ny poborowego lub jego żony w rozu­
mieniu przepisów o udziełaniu odroczeri 
zasadntczej służby wojskowej, wstanie 
nznany przez komisję pc:borową - według 

fy-ch przepisów - za zdolnego do zastą­

pienia puborowego w prowadzeniu gospo­
darstwa rolnego, zakład pracy w miarę 

możliwości udziela temu pracownikowi, 
na j~o prOŚbę, urtopu bezplatnego. 

2. Okres urlopu bezpłatnego, udzielonego 
pracownikowi w celu, o którym mowo 
w ust. L wHcza si~ do ckresll zatrudnienia 
w dotychczasowym zakładzie pracy w za­
kresie upmwnień wynikających 7. Kodelusu 
pracy oraz przepisów szczególnych. Okre­
su urlopu bezpłatnego nie wlicza się jed­
nak do ohesu wtrudnienia, od którego 
zależą uprawnienfa wynikaJ.ące z pracy 
w danej gałęzi pracy rub faktycznego 
świadczenia pracy albo uzależnione od 
w ykonywania pracy na określonym sta­
nowisku lub w określonym Zt1wodzic . 

l. Okres ur lopu bezplawego udzicioncg0 
pracownlkfJwi w celu, o którym mowa 
w ust. I. jest okn:-sem zalkza!nvm do 
okresu utrudnienia w rozumieniu' prze­
pisów ozuopat , zeniu eF'ery tiJI~" ym p':ł­
cowników i ich rodzin. 

4. Prz"[Jis y liSt. 2 i 3 stosuj e się pod wa­
runkiem, że: 

1) pracownik złoiy prz(,d terenowym 
organem adm/nislrocll ]Daflstwowej o 
właściwości ogólnej stop:Il ia podsLiWO­
wego, na ktÓfego obszane działania 

jest pl'Jłożo:n~ yospOOi.ilslwo rolne, 
pisemne zobowią2cmie dv prowadz"nia 
tego 90SI}oda~stwd w zć1stępstwie il'0-
borowego powoŁanego do odbycia za­
sadniczei służby wojskowej, 

2) w terminie 1 dni od dnia zwolnh,nia 
żołl1ierziI' z zasadniczej służby w njsko­
weJ sfa-wi się w dotychczasowym za­
kładzie pracy or6Z przedstawi zaświad­

c-zenie €l-fyl!nU, o którym mowa w 
pkt 1, że fl'fktynnie prowwiził qospo­
oa; stwo rolne w zastępstwie po boro­
we~o t w Jakim ok :' ( ~sje 

5. W razie likwidacji zakładu pracy, o któ' 
rym Jnt1Wa w ust. 4 pkt 2, przepis ust. :: 
stosuje się odpowiednio. leżeli pracownik 
w terminie 14 dni Qd zwnlni enid żolnidza 
z zasadniczej służby wojskowej podejmle 
za"trudnicnie lub złoży IN terenowym orga­
nie ildministracjl pallstwowej o wł"ści­

wośd szczególnej do spr!\w zatrudnienia 
stopnia podstawowego wni"sek o skieru­
wanie do pracy. 

a. Pracownik, który podją! pracę w terminie 
ofuE-ŚlonYlJl w ust. 4 pkt 2 lub ust. 5, 
na.bywa z dniem podjęcia pracy prawo do 
url opu wypoczynkowego w wymiarze 
ok reślonym w § (\ ust. lJ przepisy § 6 
ust. 3 1 ł stosuj@' stę odpowiednio. 

§. 35c. Ulgi w opodatkowanIu gospodarstw rolnych: 

l) żołnierzy odbywających zasadniczą służbę 

wojskową lub długot~wałe przeszkolenie 
wojskowe, 

l} osób spełniających Zdstępczo obowiązek 

służby wOjSkOWEj w formie skoszarowa­
nej oraz 

3} czł.onków icb rodzin 

- określają odn;bne puzepisy."r 

14) w § 36 wyrazy: "terenowym or9.~' nOJ.n administra.cji 
państwowej stopnia podstawowego" zastępuje się 
wyrazami: "terenowym orgi!nom admln lstracji pań­

&twowej o właściwości ogólnej stopnia podstawo­
wego". 

ł 3. 1. Wydane przed dniem wei"cill w życie roz­
porządzenia: 

1) osLlteczn,. orz.eczenia kr'misjl poborowych: 

a} o udzieleniu poborowym od ,oczen ia zasadniczej 
służby wojskowej ze wl'g ł,;tl u na konieczność 

sprawowania bezpośrN!niej opieki nad członkiem 

r"dziny lub proNadzenie gilsGodarstwa roj nego, 

b} o uz.naniu pc,borowego za jedynego żywiciela 

rodziny 

- zachowują moc do czasu upływu !ch ważnościr 

2) ostateczne decyzje tefenowych organów administracji 
państwowej: 



aj u ULlldlllU l\. ullleczności spr<dw owania przez żo łnie­

rza bezposrednieJ opieki nad członkiem rodziny 
lub prowadzenia gospodantwa rolnego, 

b) o uznaniu żołnierld za jedynego żywiciela ro-
dziny 

- zachowujil moc do czasu wydania orzeczenia ko­
misJI poborowej. < 

2. Sprawy, o których mowa w ust. 1, wlZczI(te I niE' 
zakończone w dniu wajicla w zycie rozporządzenia osta­
tecznymi orzeczeniami (decyzjami), rozpatruje sią I: 

uwzg lędnien iem zmian wynikajllcych z niniejszego roz­
porządzenia. 

3. P rzepisy ust. 1 pkt 2 I ust. 2 stosuje lię odpowied­
nio do osób odbywajllcych I.astępczll służbę poborowych, 
usadniczą służbę w obronie cywilnej orll.l do studentów 
I absolwentów szkół wyiszych odbywających długot rwałe 

przeszkolenia wojskow .. 

51 Poz. 28 I l~? 

§ 4. Mini!' lel OIJ l lIny l'\Ja/ud uwe j oylosi w drod u 
obwieszczenia Jednoli te lpksty rozpoI Ląd<zen Rad y Mini 
strów z dnia l wl zesll ia IUh! 1.: 

1) w Spl a wie udzieJMlia odraczell zasddn icze j służby 

w o jskowe J GUJ'Z uzna wania !luboloW yCl! i żo łnierz' 
za jecJynYcJl zywic iel i lud zin . 

2) w spl il wle SZC'Z8y,<)inych uprawnień zolnic lzy i osób 
spdn i a ]ąq chzćlsll;pCZO obu wiązek s h riily wojskowe! 
ora z cz łonków icb rod zin 

- z uwzg!,;d ni eniem zmian wynikiijąc ych z lllme]Szeg< 
rozpo1zcldzenia oraz z przp. pisó w ogłoslonych przed dni em 
wydania jednolitych tekstów , z zastfjsow<lniem ciągle] 

nume rac ji paragrafów, usU;pów, punktów i li ter. 

§ 5. Rozporządzenie wchod zi w życie z dniem 
ogłoszen i a . 

Prezes Rad y Mi nis tr ow: Z. Mes.sne r 
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ROZPORZĄDZENI! RADY M TNfSTRÓW 

I dnia l' lutego 1986 r. 

wIprawie rocmych •• gród I zakłóidowego fundulzu nagród w uspołecznionych zakładach pracy nIe bęrlącycJl 
państwowymi jedno. tkaml organizacy jnymi orill. w sprawie niektórych wynagrodzeń 1 świadczeń l.il czat 

efekt ywnie nie przepracowany, stanowiących podstawę ustalania wysoko'kJ nagrody. 

Na podstawie art. 1 Ult. 3 i ut. !O ust. 3 ustawy 
% dnia 10 lipca 1985 r. o rocznych nagrodach I zakłado­

wego funduszu nagród w państwowych jednostkach orga­
n izacyjnych nie będących prudsiębiorstwam! państwo­

wymi (Dz. U. Nr 32, pos. 1"1) zarządza si ę, co następujel 

§ l. 1. Z!lsady wypłaty nagród, o których mowl. VI 

ustawi e z dnia 10 lipca 1985 r. o rocznych nagrodach 
z zakładowego funduszu nagród w państwowych jednol t­
k ach organizacy jnych nie będących przedsiębiorstwam! 

panstwo \\ymi (Dz. U. Nr 32, poz. 141), zwane j dale j 
"ustaw ą", stosuje się rÓwnież do pracownikÓw uspołecz­

nionych zakładów pracy, ktÓre w dniu wejścia w życie 

ustawy miały prawo do t worzenia zakładowego funduszu 
nagród na podstawie przepisów d otychcza!lowych, z 'la­
strzezeniplTI <us t. 2. 

2. h ze pis ust. 1 nie dotyczy uspołecznionych zakła­

dÓw prdcy, w których - na podstawie odrębnych prze­
pisów - jest tw orzony fundusz załogi. są wypłacane na­
grody i premie z podzi ału nadwyżki bilan!lowej oraz W 

któ rych tworzy s i ę fundusz nagród na podstawi. 
art. 208 & 6 ustawy z dnia 16 wrzesn ia 1982 r. - Prawo 
spółdzic i cze (Dz. U. Nr 30, poz. 210 i z 1983 r. Nr 39, 
poz. 176). 

§ 2. Do podstawy ustalenia wysokoki roczne j na­
grody z za kładoweg o fund uszu nagród dla pracownika, 
niezależnie od wy nagrodzeni a określonego w ar t. 10 ust. 1 
ustawy, zalicza s ię: 

1) zasiłek chorobowy lub wynagrodzenia wypłacane w 
czasie trwania stosunku pracy z tytułu niezdo l ności 
d o pracy pracownika powstałe j wsk utek: 

a) wypadku przy pracy, 
bl w ypadku w drodze do pracy 1L1b 'l pracy, 

c) choroby za wodowe j, 

d) leczeni.a w szpitalu lub sanatorium, łącznie z 
okresem nieprzerwane j niezdolności d o pracy na­
stępującym be zpośr ednio po okresie leczenia w 
szpita lu lub sanatori um, 

el choroby przypadając ej w okresie ciąży, 

f) choroby lub wypadku, które spowodowały 

prze j ście pracownika na rentę inwalidzkll lubi 
ś wiadczenie re habilitacyjne, 

g) chorób oznaczonych numerami stnty stycznyml 
01O-D18, 137 oraz 140-208, 

2) zasiłek macierzyński. 

3) zasiłek wyrównawczy, 

") wynagrodzenie za czas efektywnie nie przep r!lco­
wan y: 

a) w związku ze zwolnieniem od pracy na podstawi6 
prze pisów o zwolnieniu od prac y, jeżeli przepisy 
te przewidują wypłatą wynagrodzenia za czai tych 
zwolnień , oraz na podstawie przepisów o kiero­
waniu pracowników uspołecznionych zakładów 
pracy do szkół dl a pracujących i na studia dla 
pracujących w szkołach wyższych, a także w cel u 
podnoszenia k walifik ac ji w formach pozaszkol­
nych, 

b) w związku z pełni en iem dyżuru w zakładzie pracy, 

5) wynagrodzenie za wykonywanie dodatkowych c1:yn­
ności nie wchodzących w zakres obowiązków wyni­
kających z umowy o pracę lub innego aktu. na któ­
rego podst ilwie zos tal n awiązany s tos unek pracy, 

6) wynagrodzenie za okres odbywania cwiczen wo jsko­
wych. krótk otrwałeg o przeszkolenia wojskow cyo, ćwi-


