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3) w zakresie wynagrodzen i innych Swiadczen za prace
przez:

a) opracowywanie i upowszechnianie metod war-
tosciowania pracy oraz zasad tworzenia taryfikato‘-
réow kwalifikacyjnych, siatek i tabel wynagrodzen
zasadniczych, :

b) projektowanie zasad ustalania najnizszego Wwy-
nagrodzenia i, sterowania relacjami pflac,

¢) projektowanie zasad tworzenia motywacyjnych sy-
steméw wynagradzania w zakladach pracy,

d) opiniowanie i rejestrowanie ukladéw zbiorowycl
pracy; .
4) W zakresie polityki socjalnej, w tym ubezpieczen
spolecznych i $wiadczen socjalnych, przez:
a) okreslanie wielkoéci $wiadczen pienieinych z
ubezpieczenia spolecznego oraz zaopatrzenia eme-

rytalnego i rentowego na rzecz pracownikow
i ich rodzin oraz innych grup ludnosci,

b) analizowanie i ocene ksztaltowania sie dochodow
i kosztéow utrzymania poszczegdélnych grup lud-
+ nosci,

c) organizacje pomocy i opieki nad kombatantami. .

i ich rodzinami oraz wspoéldziatanie w tym zakre-
sie z organizacjami kombatanckimi;

5). wspoldziaiajagc W opracowywaniu planéw spoleczno-
-gospodarczych, budzetu panstwa oraz bilansu pies
" nieznych przychodéw i wydatkdow ludnosci;

6) opracowujac projekty rozwigzan ogélnie obowiazujg-
cych, dotyczacych zatrudnienia, wynagrodzen i innych
$wiadczen zwigzanych z zatrudnieniem, $wiadczen
socjalnych oraz ubezpieczen spolecznych;

7) wykonujgc zadania w zakresie obronnosci i bezpie-
czenstwa panstwa oraz inne zadania okreSlone w od-
rebnych przepisach.

Art. 3. Ministrowi Pracy i POlltYkl Soclalue] podlega

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych.

Art. 4. 1. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia,

moze okreili¢ ~szczegélowy zakres dzialania Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej.

2. Organizacje Ministerstwa Pracy i Polityki Socjal-
nej oraz jednostki organizacyjne podporzadkowane Mini-
strowi Pracy i Polityki Soqalne] okre$la statut nadany
przez Rade Ministrow.

Art. 5. 1. Znosi sie:
1) urzad Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych,
2) Urzad do Spraw Kombatantow.

2. Okreslone w odrebnych przepisach sprawy nale-”
zace do Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych oraz
Urzedu do Spraw Kombatanléw. w zakresie ustalonym
ustawa, przechodza do Ministra Pracy i Polityki Socjalnej.

Art. 6. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Panstwa: W. Jaruzelski
Sekretarz Rady Panstwa: Z. Surowiec
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USTAWA

z dnia 23 pazdziernika 1987 r.

o utworzeniu urzedu Ministra Wspéblpracy Gospodarczej z Zagranica.

Art. 1. Tworzy sie urzad Ministra Wspélpracy Gospo-
darczej z Zagranicg. . ~

Art. 2. 1. Do zadan Ministra Wspoélpracy Gospodar-
czej z Zagranica nalezy realizacja polityki panstwa oraz
koordynacja dziatan w zakresie stosuqkéw gospodarczych,
handlowych i naukowo-technicznych z zagranicg, a W
-szczegodlnosci:

1) opracowywanie zalozen polityki rozwoju wspoélpracy
gospodarczej z zagranica; _

2) wspdludzial w okreslaniu kierunkéw preeksportowej
orientacji gospodarki narodowej, tworzenie warun-
kéw dla integracji gospodarczej w ramach Rady Wza-
jemnej Pomocy Gospodarczej oraz zwigzkéw gospo-
darczych z zagranicg przez:

" a) tworzenie warunkéw ekonomicznych, organiza-
cyjnych i prawnych sprzyjajacych rozwojowi sto-
sunkéw gospodarczych, handlowych i naukowo-
-technicznych z =zagranica w celu racjonalnego
i zgodnego 2z interesem panstwa wykorzystania
miqqzynarodowego podzialu pracy,

stuzgcych

Polski ze - Zwigzkiem

Y
PR L

b) podejmowanie dzialan
: wspolpracy gospodarczej

poglebianiu -

Socjalistycznych Republik Radzit‘ackich i

innymi
panstwami socjalistycznymi,
c) wspdldzialanie w zakresie koordynacji -planéw

spoleczno-gospodarczych krajéw Rady Wzajemnej
Pomocy Gospodarczej,

d) wspdldzialanie w opracowywaniu kierunkéw zmian
strukturalnych gospodarki,

e) inicjowanie i wspomaganie przedsiewzie¢ rozwo-
“  jowych przedsiebiorstw na rzecz eksportu,

f) wspéludzial w tworzeniu warunkéw rozwoju
kooperacji oraz specjalizacji przemysltowej,

g) inicjowanie oraz stymulowanie rozwoju nowych
form wspélpracy, w szczegélnosci wspdlnych inwe-
stycji, wspélnych przedsiebiorstw i instytucji ba-
dawczo-rozwojowych oraz spélek z udzialem ka-
pitalu zagranicznego;

3) zapewnienie efektywno$ci wspélpracy gospodarczej
z zagranica oraz sprawnego i efektywnego funkcjo-
nowania handlu zagranicznego przez:

a) prognozowanie i programowanie rezwoju wsp&l-
pracy gospodarczej z zaqgranica,

i
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b) wspéldzia’lahie w opracowywaniu planéw spolecz-
no-gospodarczych, budzetu panstwa i Dbilansu

~ platniczego, B

c) wspdldzialanie w ustalaniu podstawowego kursu
zlotego,

d) ksztaltowanie instrumentéw- ekonomicznych za-

pewniajacych wzrost eksportu,. poprawe jego opla-

calnosci oraz racjonalizacje importu,

e) wspoéldzialanie w prowadzeniu polityki dewizo-
wej w stosunku do jednostek gbspodarczych,

f) opracowywanie =zalozen i realizowanie polityki

celnej,

. .

g) tworzenic systemu i ksztaltowanie warunkéw prze-
ptywu informacji w zakresie handlu zagranicznego
i stosunkéw gospodarczych z zagranica, '

h) wspéldzialanie w doskonaleniu struktur organiza-
cyjnych gospodarki w dziedzinie wspoélpracy go-
“spodarczej z zagranicg,

i) ksztaltowanie struktur orgahizacyjnych- handlu za-
gramcznego. 4

4) wspéidzialanie w zakresie opracowywania i realizacji
polityki kredytowej i platniczej z zagranicg;

5) zawieranie migdzynarodowych uméw handlowych
i nadzér nad ich realizacjg oraz koordynowanie za-
wierania miedzynarodowych uméw o wspolpracy
gospodarczej i naukowo-technicznej, a takze reprezen-
towanie panstwa w stosunkach gospodarczych z inny-
mi panstwami i wolfec organizacji miedzynarodowych
dzialajgcych w sferfe handlu zagranicznego;

6) wykonywanie zadain w zakresie koordynacji dzialal-
nosci w miedzyrzadowych komisjach' i komitetach
. wspolpracy gospodarczej i naukowo-technicznej,

7) wspéludzial w ksztaltowaniu zasad polityki Kadrowej
w sferze handlu zagranicznego i zwigzanej z nim
wspolpracy gospodarczej z zagramcq.
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8) wykonywanie zadan w zakresie obronnosci i bezpie-
czenstwa panstwa oraz innych zadan: okreslonych w
odrebnych przepisach.

2. Ponadto do -zadan Ministra Wspélpracy Gospodar-
czej z Zagranicg nalezy

1) wydawanie pozwolen na przywdz i wywoz towaréw,

2) wydawanie -uprawnien do prowatzenia dzialalnosci
- w zakresie handlu zagranicznego,

J) okreslanie towaréw i usiug, ktérymi obrét nie wy-
maga uzyskania uprawnien do prcwadzenia dzialal-
nosci w zakresie handlu zagranicznego.

Art. 3. Minister Wspolpracy Gospodarczej z Zagra-
nicg wykonuje, na zasadach i w ftrybie okreslonyeh w
odrebnych przepisach, zadanjia i obowigzki organu zalce
zycielskiego przedsiebiorstw panstwowych oraz organu _
sprawujgcego nadzor nad dziatalnoscia jednostek badaw-
czo-rozwojowych.

Art. 4. 1. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia,
moze okresli¢ szczegolowy zakres dzialania Ministra
Wspélpracy Gospodarczej z Zagranicg.

2. Organizacje Ministerstwa Wspoélpracy Gospodar-
czej z Zagranicg oraz wykaz jednostek organizacyjnych
podporzadkowanych Ministrowi Wspoélpracy Gospodarczej-
z Zagranicg i przedsiebiorstw panstwowych, dla ktérych
Minister jest organem- zalozycielskim, okres!a statut na-
dany przez Rade Ministrow.

Art. 5. 1.

Znosi sie urzad Ministra Handlu Z\agra-
nicznego.

2. '‘Okreslone w odrebnych przepisach-sprawy nale
zgce do Ministra Handlu Zagranicznego w zakresie usta-
lonym ustawg przechodza do Ministra Wspélpracy Gospo-
darczej z Zagranica. : =

Art. 6. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Przewodniczacy Rady Panstwa: W. Jaruzelski
Sekretarz Rady Panstwa: Z. Surowiec
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USTAWA

z dnia 23 pazdziernika 1987 r.

s o utworzeniu urzedu Ministra Rynku Wewnetrznego.

Art. 1. Tworzy sie urzad Ministra Rynku Wewnetrz-
nego- — =

Art 2. 1, Do zadan Ministra Rynku Wewnetrznego
nalezy realizacja polityki panstwa w zakresie funkcjo-
nowania rynku wewnetrznego w stosunku do wszystkich
podmiotéw gospodarczych, niezaleznie od formy wilasnosci,
a w szczegolnoscis ;

1) opracowywanie zalozen polityki gospodarcze; w dzie-
dzinie rynku wewnetrznego,

2) tworzenie warunkéw do réwnowazenia podaiy i po-
pytu na rynku wewnetrznym przez:

a) analizowanie i prognozowanie popytu konsump-

cyjnego i produkcyjnego na. surowce, materialy,
towary i uslugi,

b) analizowanie i programowanie modelu konsumpciji,

c) wspoéludzial w programowaniu zuzycia Surowcow,
materialéw . i towaréw na potrzeby produkciji
i $wiadczenia uslug, :

d) wspéldzialanie w opracowywaniu bilanséw obje-
tych narodowymi planami spoleczno-gospodarczy- -
mi i centralnymi planami rocznymi oraz w pozo-
stalym zakresie opracowywanie bilanséw towarow
i uslug o podstawowym znaczeniu dla gospodarki
narodowej,

e) wspébldziatanie w programowaniu zmian struktu-
ralnych produkcji przemystowej oraz inicjowanie
przedsiewzie¢ gospodarczych zmierzajgcych do
zwiekszenia podaiy towaréw i uslug, '



