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. - W pkt 1 k'WJ)tę 

~~llre ' s~ kWo", 

"I' 

.. 4.860.133.~99 tvs., zł" 

, ~~.ł3:l_ \~;7.,ł' 

," " ,i'i"'; 

c) u~~. 3 ·1 .4 oftŻymują', b'rdenie: "" 
,. '.:1. 'Jłiedo~r 'r.~ ___ ) . 

. ,'. . wynikaJ<icy z Dfed'6~tmf6ud'- '. .: 
~ .dodaje- 9i'ę' pkt 1:& w brzmienit .. : ż1!ttr cmttr~t~ ~'St 297,589:966) eys<. · zł; 

,~i8) lokata z central .. , 
nych ' funduszów 
tO'ZW'ó1U" ; rialltf ' i 

'.' techniki 

bl w ust. 2: . 

- kwo~ę 

'. zastępuje' się kwotą 

~ 'W pkFl~ę 

" zastępuje się kwotą · 

i - ..:... VI pkt . 2k:Wotę - . 

zastępuje się , kW0tt4 '. 
.:.;. . 

- w' pkt 5' Jt'Qfotę 
: zastępu~ . się kw-Ofą 

-:- 'w p~, 16 kwot'ę' 
zastępuje ślę k;.wot4 

. , 

-,. 
lOO:OOO.Oóo tys. zł" 

,,5.96&.154.455 tyś. zł " 

.. 6,():łt..15~A55 ty~. zł" 

" .\..()()6.t19;Q($ q-s>. ił': 
"r.245.9~i t;if/ 2tr' 

..5l1f.685.664'~. tlt 
'"_~'ł'S\ :rł~' 

.. 3S.50'& .. '114 tys. zl" 

"fG'..$()(t.77.f tys'. zł''-

. .t. bóCilfeilł pokrycia niedoboru budżetu cen trał­
tmgli b~dziekredyt zaciągnięty ' przez Ministr.a 
fłuliSGlWW ~OEłOwym; Ban4C:Uc Pólskim:~;., 

. ,d . . • .• ; 

'2) wart. 2: · 

w ust· 1 kwotę .,4.183.893.028 tył'. ał!' 

źastę'Pil.,ie się ,&.wotą :.,4.550.893.028, tys. ~ 
a k'Wó\ę- ' .. 4/f91.~8.622 Łys: zł", 
~PUjłt się' k.';'otą; .~~8ltt9U8.m tys. Żr'i 

3ł vi art' r~ ~ ust.· l Jt:w~, ~~7.19t.0ó0 ,tys. zl" zastę­
puje się kwotą .. 1.f99t191'.(Jł)(f tys. zł". 

, .' Att • . ~ ,. UPdWrilt'ta' .· się MłrdS!r~" '~aJf!ł6w ckf· szcze­
łó'fo~CiJ . ,~iiffu',. Wttlkfad!1~Jłlfa~ac~ bmtżE!tu,Y~ 

- wp'tOwachuITyc'f'f mrra'i1 d,"6Ch'o'Q\Sw f Wytfat'klfw. . ." , ;',. " ', , . 

' Ad. 3! pstaw.i .cl'rOO%l w:1~ 'I dn'iiem' ogJ~_.1~ 

. ,~i49.Dłfl()' f'flJ~, zt"' ­

" ,l~5:00ttOOOtys. zł" 
,ł'be-'\VridniCWl~ 'ltatly l'łfł!st«a-: w!~~ K. Błnc.11t~slti 
,Se~etMz Rady ~ P'cmsWl:&!. z:. SQ~owiej: .. . . 

,Ul 
"\ . 

w sprawie . z9łaszanla .,racownlków. do ube:ipleczeniaspołecDfego oraz składek na to: ~~Jplec~ente: 

.. " e . . / ' 

• 

. ", Na podstawie ad . . 4 ust. 4i art. 31 ust. 2' ustawy . 3) .. oddział ZUS" ..;;.... oddział Zakłądu Ubezpieczen Spo-
z< dńia25 listopada ~986 r, o 'organizacji i finansowaniu' ,. f.ecznych właściwy ze ' względl,1 'na Siedzibę zakładu · 
ubezpiecżęnspolecznych (Dz. U. Nr 42, poz. 2(2) zarządza pracy Jub m~jsce ' zamieszkartiaósoby fizycirief za- . 
slę, · co · następuje: ' frudtti!a.jącej' pracowników. ' 

§ t. Rozporządzenie~ określa: § 3. .1. Zakłady pracy i zatrudniające pracownikó'o\' 
- . I) zasady, terminy 'i tryb zgłaszan-ia pracowników Idą . 05&.,,'" fi~~8iif, ~()IWiązane zgłaszaĆ -Wodd2iiile .ZUS 

ubezpieczenia społeęznego, wszystkichzattudnionych prąco'Wników. 
, . . '" ~, .. 2. " Nowo ntwtJffllny :tcrkład prą zgłasza ockfzfałowi 

~ wyS«ęSć . ) podstawę· . w~iat\:l' składek na' .~J?ie- ZUS w ciqgp.·· fff 'dnł od' ta.·fi!n. dm .. ' _.nf61 ""'etwsZilUT~;' Pl'ift'e'W. L ~ 
czenie ' społeczne pracownf)tów, . . y- -" 

.' . fUka pefn,r IraziWę :zraitJUcftrptaCy"'f' Jl!g:ł!I' atlres, ttUłnM ł&- ' 
j ;_ , 'łeJ:młay 'i był>ęł«al'lia śk:łade.·· n1li uljftp~aenie .c:hunku, :banko,vtegtl i numer stiłt~y~zny. .. 

społeczne Dracownik6w oraz zasady rozliczania przęz : .... U . ł .. ... _"'r.~ ..... ' .:.: ..t'..-. . .... , ·. '-k=ó '. . 
" , u~ ,;~€- " llłHiltłei€ .... ~, - . .. J. ",spo eC~Illony t~ __ ' ~,z~,...., .. d<. J1f.ac~wnl W 

. " . Y' . " . ' .. ' . .. .,-dOc>ńtJupi,:ęezeml /społecm-ego:. ka>zdegomtesląCćti mformu •. 
4) . szCżególne fomrt cłecytii ' ''' Sptriadł , tlsł«r.nia i ' / fąc' oticMitf .~ o '1ttt'Zttej ~tife"_t.dl'ito1t'yekpfac.,.." -

stwier-dzania oboWi~k1,l u~ezpieczeniaspołecznego ników, w terminach i w , trybie, przewidżianych ao opIci-
pracownłk:ó-w 'ora;z w sprawach ·wytąiaruskłade-k. .;na , ·, cama składek. ' '., ... 

. 'ubezpi~czenie. społęczne .. pr~cowników. . ., 
4. Nie. uspołeczniony zakład pracy ora~ .. osoba fizycz~ . 

§ 2: ,l!żyte VI ' r:OZporząllzeniuo'kieś.!enia : ozriaczafą,: na~g~asżają imiennieptaco~i'kó:w dOc ubezpiec~enici spo- , 
. ą .. uspołecznione zakJpfjiy prac~'- u~połecznione, .~_ ' Jec:IIl1ego.w · c~u )Odrii ,' od dnia .. zatrudnienia . każd~O: 

kład)' pr<!cy oraz zakład}' {)racy jednr;>Stek ·. organiza~ (. pracowIllka. j ." . ." 

cyjnych,"" w k-t6rych udział ' jednóstek ' , gosptfd_~ . 5;; 2aład '. pracy j- 'osoba fizy~ria. dókonują zgłosze-
uspołecznionej . W; kapi~le zakładowym przekrac;;za I}ia pracownik6wQ,.9· ubezpieczenia. społ.ecz~ego na- odpo~ 

. ~/" , ' ' . • "_ Wi ..... .fomłlilł~ , 

2) ' "nłe uspołęcznidne zakiady ' pracy"; - ni,e . uśpołecz- . , ;,ł' 4: 1;. Na podstawie1głoszenia, o· którym mow.:a 
' l1ibne zakłady fłnky, inglytu(:je ' kóśdelbe j z&łtonne 'W' .. ł ł 'I'~i 4f;"Błltlłł·' ZłJS~ "IN' cłąelf. hł ~ni O(td~ariia-

.... , ... 
," ,-

. ,. r ~trudni~Jące-pra.cowników; a tau-e ptzedstawiciel~ '~III(#oI~ pótwi$'dZ& ~w: fOrmi.et~:"~ó.~ 
, . , '9tw1F'r~ki~e-i' utzędy końsuJa. ora~ iime wią-zek ubezpieczenia Społec~eg&' ~~ pt:act.G~ . 

·mi~R: >i: ;pr~QtawiClelstw, .ząW,'aMczne Zatrudniające ków ' ful9ź stwiercka, że zgłosZ&ll. e osoby niepodl~~,,~; ,,:~ 
~vWaterf ,pofslHch. · . "'.' ' .. ubezpieczeniu'" , społectńemu1M'aco-wników;~ < UZ-lls-adIiiea.e , A: , . ;;. 

'. ;~. {~ ... 



QzieBnik Ustaw Nr 37 ,- ..j1,9 - Poz . .2U 
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'·0;\ 

iiecł'~ji potW'~j.jCĄj -p-b,owjp~ ubezpi-ad~nia ,społecz­
~egO_ 8p&ą<ba ~ię na- ~ose-kzainteresowJmego. _ 

, I _ 2: J~zeli zaldad praeyhi.bosOba Jizy.czna nie~g"łosily 
zatrudnionych pracoWników do· ubezpIeczęnia , spol~czne- -

; 'iJ,Q, tOddzWdW.s . .z ~ ,uatala j .st w.ierdza lo\' f.ormie 
Gec:y~ji <ob~~ek .ub.ez,pie.czema :Sp.ołecznegopI.acOi\V-- · 

.~ . '-,.. 

~ .. 

" 

;" ] .. . 

-" ....... . 
.tU ... ~. 

-3. :0d tlecytji, -o~rej mowa w ' u5t.1 i2,przysłu­
.guje otlwołanie 'na :.~asatld'Ćb 'i "Vi trybie, oka>eś'lort;y& w 

- ustawie o organizacji ;i łinans9'Waniu uber:pi~n 'Sp(})~ 
· ~'łe.eznyćh. -

§ 5. 1. _ Składka na ubezpieczenie sppłe.cme 'Plaoow­
.ukC»V...,.,ynosi- %Jlw~ględD.ieniem ,ust 2j3 -38'/ •. 
poqatd,wy · w-:f:DU.ar,)l~klad.ki. 

- 2. Składka rutube~pi.eczenie społeczne -pra~WIiikłiw 
M'lIlIdnionydi Wf ~u Gtłliki ... ~uiub 'Pr~etful tło 

_ ~OD~a .okI:>eśton~j ~aqr - w-'łlie J1łSpQIec:;mi:Qnycl! 
,. zakładach pracy wynosi 2" __ ~ 'WI~ 16kła<!ki. 

':3. '-Składka na ube.zp1eczertiespo1ec.zne -,pracownikÓw, 
którzy pobiera-ją emeryturę lubr_entę alb.o · sąza1iczeni 

-.de .<jedłiej 'Q:gł'&P ,jnwA1id6w,:wVnos'~g.J/o 'Pod$tawy wy· 
JDia-Fuskładlci. - - . . 

4. Oddział ZUS mo~e wyrazić' zgodę na obniżenie 
wysOKQśd ,śklładki lla ..u:bezpieczenie ~Qłeczrie, ,o ;której 
"Qw.a 'wU$t. A. ;ZapracowJliIr.a~-atrudnionego 'przez osobę 
fizyczną w · jej .gospodu.stwie. .domowo/JlIl - .,nie więt;ej 
:jednalu ml-,do .2(111. :po.lt$tawy ;w~iaru ,s:k1adki -- Jeieii 
~.trudnieJllie <to jest metbędne do-z~~-Mlie.nia :~ki 
--Cl$ooomlWym_g:a:jąeym .-()~ki '- ze względu 'na -stan ,cdl'ow.ia 
.or:az idZieCitMJl ,dQ .:lat 'R 

;§ ,:6. J~ods141~ ~w:ymićuu ,składek -na 'uhe~ec:.Jili:! 
~ społeczne . pracowników zatrudnionych 'W , llSpQlecmionp 
zakładach pracy stanowią; z uwzględnieniem .§1 i 8. 
Wy,łatypienjężne Ófązwaito$(; 'śwladtzellwnaturze 
bądz -łł!h ~'k-wiwalentv, zaHczoBe w JJ'lyśl pfZepisó-w 
0 _ "klasyfikacji wYBa§1'.OOZeft -w 'jedno.sOtadr 1JÓSPQdat'ki 
uspołecznionej dowY-Ilagrodzeń osobowych:' . 'Z wyłącze-

--niem wypłat: .- -

lJ - . u.siłków cłtCirobowych, "_ 

~ "na ;rzet:z j-eooojt.ek .w.oju(),wych jako kwot stanowią­
. cych .' IWllrtQśćr<oboc:izny .z ,tytułu _zadań 'szkoleniowp­

"'produkc;yjńYch . w,~pnYW:tllwch p~te jt;dn(:>stki, 

-3)u,posażeń " zaslldnicżycb WHiz% 'dodatkami, 'premii 
i jn.nych' ~leżności · ,pje,niężnycQ, .- wypłaconyciJ?-" żoł­
..nt.~onl~a~odowjm· pe:łni§c'y~ , słu~ę,,;, ,~ '-llr~Msię~ 

. bi9:rst'.Vilch panstwowYOlpodleg!ych Mińistro:wi , 9bro-

~ :i~~~ę~a:;~;~~'M~j lub WY~:~llj~~Jt~~~ania ~~: :'\~~t--
-.' 4) · ,n-auecz: . właściwych . jed~tek :9,f;gani~a.G-y,~c;:h,,~,Gt 

stanowiącyCh:.. wartość .. robpcizny . ZOl'gaftłzo.wanych 
'- .gruproboc~y.eh. · . . -

'5) 'Da' rze~zcbQ,rtch orll'z J)erisj~nariuszy domOw o pomocy 
społecznej źa 'czynnoścj wykonywanl wram~chte­
lapą ZllJęciQy.rej. -I'" ~ .:' ' 

l-

§ '1 _____ t:ltodstawę ~Yiniilru '- składe~ . ria'~lłezP,te&~~e 
społeczne pracowników .zatrudnion ycht~~~- ~p6ldt)ekiy'ch 
iitkładacb .USłlł§owych ::;prowad2:on.ycli.na.zasacW:h_ ~ry· 

~. czAltowane90 rozrlłcbllJlku stanow.imieŚi~(:znew1rfa!JEo­
dzenie' :tyi:h ,pracpwnik.6w,ustaiof(e -w .JdrIi1ie ry.cz4-łtów 

. <0' ł ~'" 

"'" ~ .,.- .. 

.-

-:lizależn.iQn;ycb . Od kat.e,gotii osobiste,go 2:as'zere,gowania 
przez spółdzielnię. w następuja~j wys.oKoScl: 

-,2 

3 

'Kategoria 
os®isteg-o 
7:aszei'ego~ 

wllnla 
pracownika 

I--'lV 

,VlII 
j wyż~a 

"WfSokOŚ{; vy.cz<Utow:an.ęg.o 

wYB:a.9J:-e.dzeJWl ,mi~ęC2Jleg..o 

'.-

Kwota odP-fXW;iad-ą'jąc .a~OJ:«krot­
nej . wlYsokości najlliższe.9o roie­
.si~c.zne_go w~a,grodzen1,a .pracow­
ników zus.pdłecznionych . zakładów 
pracy 

'K.-WID1a ~Wllljjąca • .uh~nej 
j i,W',y<.5Ok~ · !DłłjI,ljłluegO~CZ­
; meg_Q~ag~ndzem-a :Pt:-łt'C~Ów 
.- ~9pó.Łe.eu.r.iOI1iych ~ów ;p~acy 

KWOtdOdpowi~ :d-wu-:'- ,1 p6ł­
krQtllej wYs.okoŚCin(ijnizlizeg,o 
-mieSięcznego wynagrodzenia pra­
cowników uspołeczni.o.nychzakła-

" ,dów prec-y 

.2. W JOuie :·zatr;udnienia '-w ,lliepełnym -wymiarze 
rzaSt1 prjley, kwot~ !l'y.l);Za-rtu usialonA '-stosownie ,dQ.:u$t. 1 
.mnniejsza. ,się -propo-ocjonalniedowymiaru czasu 'pracy 
,usUJIQn~:go ~ 'umowie._ 

.3. N,ą w·ni--osekprJl-cownik,a, ,o ktÓr;YłJl mow.a iW us.t.. Ii 
zarząd .spółdzielni może -podwyższyć kw.otę IyczałtuU&t.1-
lcnego stosownie do ust. l. 

--4. f1.iżeli .:zatrudnienie ;było wy.k-onyw.anęprzez .. aę&c 
miesiąJ:d z po:w.odu 'podj.ęcia · · )pr.aev1'lib jej :zapn.estatlia 
'W ,c.i.1łgu :miesiąca ~rlbo :z .pow-odu 'Pobierania ,~u che­
robowego,macie-rzyńskiego lub -opiekuńczego, kwotę mie­

.si~znej poostaW:ywy;m-iaru sldlldek, ust-illt;lną w· myśl 
ust. l ·;i "2, "zm~lejsza sięodpowiednio,przY:łml!l:łąc. Ze 
miesiąc liczy 30 dni. 

, 

. § .8. Podstawę wymiaru składek na' ubezpieczeaie 
społeczne pracowników zatrudnionych w zilkładac.h pro-­
watlzonyeh na podstawie umowy ageD,cyJnej bIb . umowy 
z-Iec-en-ia w imieniu jędnostki gOSpodar!tiuspółecmionej 
stanowi wynagrodzenie tyi::hpracownik6w. wynikające ze 
stosunku pracy, pomniejszone p kwotę -opłacanego poćhrt-

~ku od wynagrodzeń. ' . 

.'.- § 9. 1. "Podstawę -wymiaru składek na ubezpiec:t;nie 
spąłeczneprdcovmik6w zatrudnionych 'w ~ie , usppłi!cznio­
-nYch. za:ltłatlach . ~raIT iprzeżosolly" fizyCzne '.'stanowi 

.- ć:;~łkowite -wy.nagrodienle-i:vynikaląeeżęśto~UrilóJ prncy, 
'pomiiie jSzone-o · k'WOtE(' opłaconed:8 ::podatku .Htl -wynagro-
dzeń, z ~t~trzeż~niem ust . . 3. ' - " , . - f' 

. ~ ~-
2. Wynagtod.zenie wynikające ze stQsunku pracy 

pqwinpół)yć na cele l1bezpiec~.enia · spbłecznegowyrażO-
, ~e wylClcźnie w . gotówc~, ' . . 

'., .' , "0,'_,.. "" '1,' 

3, Jeżeff podaŁekod wyriagrodze? opłac~ 'pł~codaw~-a 
z własnych funduszówjf' w podstawIe wym\aruskłade1t 
uwzględnia .si~ . c~łk.owite.' ,wynagro.dzenie .wynikające ze 
,stosunku pracy bet pomni,ęjszania go .0. 'kwotę .tego po-
dą.tku. ". .I ' . - . ~ , 

" --r -. 

• 

.~. 



/' " ., ' 
,Dzłennik! Usl&'W' Nr .:n .... 
_8 ' _<., .... - " .. ,-. . I -,,-

- 4. W podstawie Wyiniar~ " składJii, " {) krorej mowa 
w ust. t-3, ,nie uwzględnia się 

, 
\ 

t) nagród jubileusz()'~ych, 

2) nagIM Tc.x:znych wypłacanych jednorazowo""za prze­
pracowanY, :rok w wysok.ośc;:i' nie przekraczającej 
przeciętnego miesięcznego w:y~nagrod.zenjapracowni-
ka z tego rok\l, " . , ' 

3) 
. ' 

odpraw wypłacanych w,związku z przejśćiem na 
emeryturę lub rentę, 

diet i dodatków za rozłąkę, wypłacanych w związku 
z wykonywaniem pracy poza stałym m~ejsceln pr~cy 
lub poz~ stałym miejscem zamieszkania, - . 

5) wypłat. będących zw~otem kosztów i. ' wydatków pO­
niesionych przez' pracownika w związku , z wykony­
wanUlm ptacy, ,"W szczególności ek'Wiwalentuza Wżyte 
przy wykonywaniu 'pracy narzędzia. materiały lub 
sPrzęt, stanowiące własność pracownika, ' w tvm za' 

, używanie prywalny_~!t ~samoćhodów lubianych 5rod-
ków ]Oko~OCji., ' ,~ - -

6) ekwiwaleąlóW'" za niew-rkorzystany urlop wypoczyn-
kowy, , . -- . oC • • 

1) waItoSci Świćldczeń wynikających z przepisÓwdoty­
czących , bezpieczeństw.&. . i· higieny pracy 

§ 10. 1: Podstawa wymiaru 'składek na ubezpiecze­
nie społeczne prac'Owników. <> których mowa w § .8 
l § - 9 usl. t. zatrudnionych w pełntm wymiarze czasu 
pracy nie m9że być 'If .• slosunkumiesięcznytn .·niższa Od 
kwoty· odpowiadającej wysokości najniższego ' miesięcz 
negQ wynagrodZenia pracowników _ uspołeczni9nych za-
kładów pracy - , 

2. W r~ziezatrudnieni!1 w niepełnym wymiarze ' ~zasu 
pracy; kwotę ' najIiiższej podstawy wymiaru . składek na 
ubezpiec;:zenie społeczne.-wynikającąz ust. L zmniejsza 
się ,~opórl:jenalnie doustalonego-wymiaru czasu, . . pracy . ' 

-3. ~ ra~ę _ wypłaty wynagrodzenia zą niepelny 
miesiąc, pracy, kW9tę najniższej podstawy wymiaru sk.łą 
dek na ubezpieczenie społeczne. wYnikającą z ust. t. 
zmniejsza si~ od,powiednio, ' pr~yj!lJ.ują~. że miesiąc liczy 
30 dni. . 

§ o lJ. Przepisów ~ ' 9 i 10 nie stQsuje się do składki 
na ubezpieczenie ':' społeczne prac()wników zatrudnionych 
w nie uspołec~i,onychzakładach pracy' w celu nauki 
zawodu IU,h prźyuc~ia . do wykonywania , określone] , 
pracy; , podstawę wymiaru'" składek na ubezpieczenie spo­
łeczne ty~h pracowników stanowi ich wynagrodzenie 
ustał one ... ~na po~stawieodręQnycli prZepisów 

1, 

, § ~2. 1. ' Zakłądy 'pracy oraz oso,tiffizYc·znesą ,obo" 
w~bez · uprzedni~ga ~ wezw~miil.i.;ópłacać ' skłądkę •.. ila 
ubeZpieczenie spółeCf:I.Ul pracopników za~ k~*4y: 'inies'iąc 
kalendarzowy, w którym zatrudniają . praćawników. '. 

.,l\\;. 

,2. Zakła~iy pracy zalicząjąna poc~et . skłądek ira 
ubezpieczenie .. społeczne . pracowni~ów ' kwoty wypłaco-' 
nych pracoWnikom należnych swiadczeń z ubezpit!czeilia 
~półec:tl!~go, pOdlegających . ffil:ansowaniu ze · środkó)\' 
Fundus~1i'. ,ubezpieczeń spOłecinycn, fozli<:ilijąccomle­
siąc składki -I' wypłacone' świadc~nii.l. 

3. Kwoty nieprawnie ' wypłatanych świadczeńohcią­
zalą~k:iad pracy i · nie podlegają zaliczeniu na poczet 

. składek. ~-

\ 

4. ,Obliczenie kwoty składek oraz rozliczenie śkłade~ 
i wypłaconych świadczeń zakłady pracywykaz~ją -,.,: "' 
deklaracji rozliczeniowej przesyłanej bez uprzEidn.e~(, '<~ .. ,;f 
wezwania co miesiąc do oddziału ZUS. 

~.-i-~ " 

_~ "; 5. Deklaracja rozliczeniowa, przesyłana do oddziałlł 
ZUS przez . uspołec;niony Z(lkład pracy, poWinna określać " 
w . szczególności ' liczbę pracowników. obhczoną kwotę 
składek na ubezpieczenie społec~e pracoWBików. ze~ta- . 
wienie . wypłaconych .praco1Vnikom przez 'Żakład, pracy 
$wiadczeń z . ubezpieczenia społecznego, podlegającycł1.L 
zaHcz,eniu na poczet składek. oraz zestawienie . zasiłkóW' . 
chorobowych wypłaconych ze' środków . własnych zakła~ 

'-';::f, 
.... -, ,",-

...: ,'-\~, 

dówpr{lcy. , ·~~-,: .i~. 
6. Deklaracja rozliczeniowa przesyłana przez bie > - ~,~~ 

IIsp()łeczniony zakład pracy powinna okreslać w szczegół- -~'-
ności . - ':':'ł 

,.!) imienny .wykaz pracowników. charakter i~~ prał;\" 
wymiar c~supracy'i wysokość wynagrodzenia. datę ' '~~4 

2) ;~!;;:::o:":=::· :.ra:~p;.aeni •. _~~ "~~ 
-_·, ;·t:r.~~:: 

3) zestawierIię wy;placony~h ,prącQw:nikom , przez~,załijąd . ~;§:,"Z 
pracy-świadtzeń. podlegających .zalicterUu' Jia . .pOC:~t ~ .... ' 
skłatłek. ". - . -. ~-:-'j 

1 Ni~' uspołecznione zak.łady pfćlcy, .,kt~re nie , wy~ 
płacają ' pracownikOJJl śWiadczeń . z ubezpi~eilia-społęci- ' . '.' ';,:" 
nego. .są zwolnione ' odobowjązłtu składahia deklara~li . :',~ 
rozliczeniowej za miesiąc kalendarzoWy, w którym skład [';,< 

. osobowy pracowników i ichwynagrodżenie Oraz k'wot'i 
składek na ubezpieczenie społeczne pracowników nie. 
uległy zmianie .. Vf " sto~unku do .' miesiąca ' poprzedniegO. 
d należne . składkizQstały opłacone Jednakże ,zakłac) 
pracy jest ebowiązi3.ny złożyćdeklilł'i3.cję rozliczeniową 
Z{t grudiień. ka~dego roku. - ,!_ 

"- . - / ,,' 

8" Oddział ZUS może z,Wolnić. '.zakład pla~y. ~ •. któl~ 
mowa w ust. 6. od wykazywania w deklaracji r~JiqęniQ­
wej"imiennego wykazu pracQwników. · .,;";' " 

ii' 

§ 13.1. '. Uspołecznione zakłady pracy. które wypła­
cają pracownikom .wynagrodzenia ze~ódków pobiera~ ' 
nych z banku. opłacają składkę nt). u1;lezpieczenie spolec.z: . 
ne pracowników i przesyłają . ~ deklaracięrozliczerii~'Wą 
tlQ< oddziąhr ZUS. za pośrEldnictwem ' bankówfinansują<;,ych 
W· dniu. w li:tórym ~pobierają w;~"'anku środki na wypłat!: 
wynagrodzen ' ostatecznie rozliczonych, za , di.lny~!esiąc . . 

2. .uspołecznione . zakł~dy pracy, które wypłacają 
pracow'iin~om wynagrodzenia ze ' środków własnyGh nie 
jlobie!ąJlych . zbankuiqpłacająskładkę . na u~ezpiec~e ' 
spółeczne .. .. pracownik9:w •.. i pr~syłają d~K)arację ro%Jj~ę"' 
niówą b~zpośt:e~riilY;: fu{ .odĆl~iału ZUS w: .. :.~ni~, , WypłLłty~ 
'pracQwniJtom . wynagrodzeń ostatecznie rozliczonych za 
dany .. tniesiąc. 

- -
§ 1.4.' ' I ,. Nie . uspołecyHonezakląąy pracy :opłacają ' 

składkę na ubezpieczenie ' społeczne pr~wników i prze­
syłają deklarację rozlicżeń~'Wą b,ezpo~rednio do oddzł~łu 
ZUS. w terminie .do dnia 19 każdego miesiątaza i tniesiĄC' 
llbie.gły. ", " ., ' 

' 2. ·' OsobyUlyczne' opła~ają . składkę . na, . : u~zpiecze­
ni~ ;~łPol~czne " pracówników bezpośrednio - do oadzial,u . ~. 
~~~;, W termiąie. d~ . dnia 10, 1tażde9o ' in~esi~ca za 'mi~l~c 
Ublęgły . w ·!iY$O~.()SCi l ustalonelprz~ .,oddZIał ZUS; '. .. ,. . ' . ". 

: 

~ .. 

- .: ,., .. ~ 



\ 
- -.fal 

( 3.· Oddział · ZUS może ustalić dla zakładu pracy póź­
niejszynlż określony w ust. I oraz wf 13 termin opłace, 

" nia' .sk~adek i przesłi~Qia deklaracji yozliczeniowej. 
, \ 

§ t5. Jeżeli kwota wypłaconych przez zalUad pracy 
świadcZeń z ubezpieczenia -społecznego. podleyających 
zaliczeniu na poczetskJadek. przewyż5zyłakwotę należ­
nych składek, oddział ZUS zWraCa zakładowi , pracy kwotę 
,tej nad-,ki w terminie 30 dni. " 

. , 
§16. '1. Jeżeli zakład' pracy nie nadesłał Y' obowią­

zującym terminie deklaracji rozliczeniowej i nie opłacił 
składek lubnieprawidłowo obliczył . "kwotę należnych 
$kładek. oddział ZUS z urzędu oblicza i wymierza składkę. 
wydając decyzję w sprawie wymiaru składek na ubezpie-
czenie społecznepracownikow; , 

' 2. Od decyzji. o której mowa w ust. ' l,Pt~ysługuje 
odwołanie na zasadach i vi trybie. określonyCh ustawą 
o 'orgoniz.ącji - i finansowaniu ubeipieczen społecznrc,h. 

• 3 . . Jeżeli ~ należne . składki wymierzone- pr~z odd:r.iał 
- ZUS z ' urZędu są wyższe . od obUczo:Q.ych f opłaconych 

przez zak,ład pracy • . zakład' pracy ; jest obowiąza_ny do­
płacić . różnicę w najbliżsiym tęrminie płatnosci skł~dek. 
przypadajłlc~po uprawOmOCnieniu się decyiji o wymia­

- .rze. , składki. chyba że w decyżjf U!jzostal ustalony Jnny, 
pO~iej$zV terDlin płatno.śct 

4. Jeżeli należne składki wymierzone przez oddzi~d 
2USsą niższe od obliczonych i opłaconych przez zakład ­
pracy. oddział ZUS zwraca zakładowi pracy nadpłaconą 
k~ofęłub - zazgodą zakł.adu pracy zalicza ją na poczet · 
~kładek należnych za następny miesiąc. 
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2) rozporządzenie Radv Ministrów z Hnla 11 grudnia 
1915 r. w sprawie opłacania składek na ubezpiecze- ' 
nie społecznępracowników , j na cele ." emerytalne 
oraz rozliczania składek i świadczeń z ubezpieczenia 
społecznego wypłacanych przez zakłady pracy (Dz. U. _ 
Nr 45r/poz. 239). 

"*- . . ' , 
3) rozporządzenie Ministra Pracy. Płac 1. Spraw Socjal-

nych z dnia 24 czerwca 1982 r. W spraWi~ obliczania 
podśtawy wymiaru składek na ubezpieczenie społecz­
ne z tytułu zatrudnienia w . spółdzielczych 'zakładach ' 
usługowych (Dz. U. Nr IS; poz. 144 i z }.985 r. Nr 11, 
p~i. 46). , _ .. 

4) rozporządzęnieR,ady Ministró:w z dnia ' 8 grudnia 
1982r. w spraWie wysokości skla~ki . naubezpiecze­
nie społ~czne . za pracowników zatrudhronych · W nie 
uspołecznionych zakłildlkh pracy óraz ' prźez osoby 
fizyczne ' (Dz. U. Nr 43' poz. 280). 

5) rożporządzenie Ministra prjlcy. Płac' i Spraw SOCjal­
nych z· dnia 22 grudnia-:i982 'r. ' w SpraWle podstawy 
wymiaru skia4ek na -ubezpieczenie społeczne za pra­
cownikówZćltrudnionych W nie ttspołeczn'Jonych za­
kładach pracy oraz przez osoby fizyczne (Dz. U 
Nr 43. poz. 285 i z 1983-. r Nr 48. poz. 218). 

6) rozporządzenie MinislraPracy. Płac i Spraw Socjał 
nyd} , z dnia n grudnia . 1983 r. w - sprawte podstaWy 

- wyn.iaru składek. na ube~pieczenie . społeczne za pra-
''"1:owników ' uspołecznionych zakładów prac;y (Dz. () 

Nr 13. poz. 332. z 1984 .f. Nr, 48. poz. :5'2 iz 1986 , r ' 
Nr 33, poz, 165). 

7) ~zporzą<łzenie Rady' Ministrów z dnia · 9 grudnia 
1985 r. w sprawie, wysokości składki ~. · ubezpiecze 
nie społeczne za pracowników uspołecznionych za­
kładów pracy (Dz. U. Nr 59. poz. 298 i z 1986 r. Nr 41 
ppz. 2jO). . 

§ 11. PodstaWę wymiaru s1f.ładek na ubezpieczenie 
sp'ół~czne pracowników zaokrągla się dopełt}l'ch 100 zł 
przez ' podwyższenie w górę, jeżeli końcówka }esf ~yższa 
od 50 zł. lub w dół. jeżeli jest równa bąd,ż niższa od 50 zł. 

§ 18. Z dniem wejścia ' w ' zycie rozporzą~zenia tracą 
moc: 

,~ ,19. lRQzporządzenie wchodzi W życie z dniem 
l stycznia 1988 r .• z tym że przepis §5 ust. 1 stosuje 

' się do- uspołecznionych zakładów prac!y poczynając od ' 

. 1) rozporiądzenie Przewodniczącego Komitetu Pracy i 
Płacz-dni~, M grudnia 1970 r. w sprawie podstawy 
wymiaru składek na ul;>ezpieczenia społeczne. świad­
czeń z ubt;7!pieczeń, społecznych Oraz . emerytur i rent 
dI~ pracownikówzatruqnionych w ,piektórych 'uspo-
łecznionych zakładach ' prowadzonych na podst~wie' 

,., umow.yzleceJ;lia lub ufnowy agencyjnej (Dz" U. Nr 31. 
poz4. 268). ,. ' . 

dnia 1 stycznia 1987 r. . 

2. Kwpta nienależnie wpłdconych składek na ubez­
pieczenie społeczne ' za okręs od dnia 1 stycznia do dnia, 
30 listopada 1981 L zóstanie rozliczóna z bUdźetem, cen­
tralnym i zakładaIlli pracy w ... terminie i na zasadach 
oJ(feślonych przez Ministra ' Fmansów , w porozumieniu 
z Zakładem Ubezpieczeń Społecznych. 

Prezes _Rady Ministrów: Z: , Messner 
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ROZPOR~ĄDZENIE RADY · MlNI~TR()W. 
-" '..(f 

. z:dnia 23 listopada 1981 r; 
- ol;. 

,;%t.' , ~ . 

w ."me wyiaz~ ~edaJębiontw paD,two~'Ycb o.-ilZ blaJ:cb ' paóstwO,wycll' . J~ostek OrgapizaCY]DJch 
) ' podfegiłJącycb zgrupowanł,u~e WJPÓbioCle W:ęgla, Kamiennego. , . 

. . Na podstawie art. 1 .ust. 3 i ' 4 uśtawy '~ d~a. 23. p~ż--< ptidlegających ~rupowaniu we .. Wspólnocie VĄg.la ~a­
dziernika 1981 r. outwoI:zeniu Wspólnoty WęglaKa, miennego. sttnowiący 1;ałącznik " dox:ożporządzenia . . 
mi~nneg'ó CDz. U. Nr 33'. po1;. lł.łJ} zarząd~a się, co na- . 

. stępuje: " . '. , § 2. Rozporządzenie 'wćhocł2;i ew··zYCie z dniem 01iło-
~ . . " , s n° ?f-~ 

~ł l. U~taIjl się\vykazprzedsiębiorstw .·. panSlyto.w,ych ' zę la. 
o,raz irinych '~6stwo~YChjedhą~t~~ , ~i,liząp-y';;y(:h frezłl$R.RJy Ministrów: Z. MClrsner - - , 

" 

.\ 


