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ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 2 maja 1988 I.

w sprawie szczegélowych zasad ustalania pedatku od ponadnormatywnych wyplat wynagrodzeﬂ oraz termlnow
jego p!atnoscl

Na podstawie art. 3 ust 3 i art. 34 ust. 1 ustawy
z dnia 26 lutego 1982 r. o opodatkowaniu jednostek gospo-
darki uspotecznionej (Dz. U. z 1987 r. Nr 12, poz. 77) oraz
w zwigzku z zalgcznikiem nr 2 do rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 30 grudnia 1987 r. w sprawie okre-
$lenia kompetencji niektérych naczelnych i centralnych
organéw administracji panstwowej zastrzezonych w szcze-
_golnych przepisach ustawowych dla organéw zniesionych
oraz o zmienionym zakresie -dziatania (Dz. U. Nr 42,
poz. 250) zarzadza sig, co nastepuje: %

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§ 1.~

1) ustawa — ustawe z dnia 26 lhtego 1982 r. o opodatko-
waniu jednostek gospodarki uspoleczmone] (Dz. U.
z 1987 1. Nr 12, poz. 77),

2) rozporzadzenie — rozporzadzenie Rady Ministréw z
dnia 18 listopada 1985 r. w sprawie stawek podatku
od ponadnormatywnych wyplat wynagrodzen oraz za-
sad ustalania kwot wynagrodzen wolnych od podatku
(Dz. U. z 1988 r. Nr 15, poz. 110),

Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

3) podatek — podatek od ponadnormatywnych wyrplat

wynagrodzen,

4) wynagrodzenia — wyptaty pienigine oraz wartos¢
Swiadczen w naturze badz ich ekwiwalentow, zali-
czane do wynagrodzen. zgodnie z przepisami o klasy-
. fikacji wynagrodzen, obcigzajace koszty  dziatalnosci
eksploatacyjnej, inwestycyjnej, socjalnej oraz innych
rodzajow dziatalnosci wyodrebnionej finansowe; na
rowni z kosztami traktuje sie straty nadzwyczajre
wymienionych wyzej dziatalnosci,

5) kwota wynagrodzen wolna od podatku — kwote wy-

nagrodzen zaliczonych w- ciezar kosztow wolng od

podatku, o ktérej mowa w § 3 ust.

1—3 rozporzga-
_ dzenia oraz w art. 31 ustawy, !

6) formuta:

a) opodatkowania ' indywidualnych wynagrodzen —-
sposOb ustalania kwot wolnych od podatku okre-
slony w § 3 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia,

-b) . progowa -t sposéb ustalania kwot wolnych cd
podatkui okreslony w § 3 ust. 3 rozporzadzenia,

o . o

stréw z dnia 28 marca 1988 r. zmieniajacego rozpo-
rzadzenie w sprawie stawek podatku od ponadnor-
matywnych wyplat wynagrodzen oraz zasad usta-
lania kwot wynagrodzen wolnych od podatku
(Dz. U. Nr 10, poz. 80),

c) miernikowo-przyrostdwa_— sposéb ustalania kwa-
ty wolnej od podatku okreslony w ar& 31 ustawy.

z uwzglednieniem § 3 rozporzadzenia Rady Mini-’

7) zysk — zweryfikowany zysk bilansowy lub nadwyz-
ke dochodéw had wydatkami,

8) nagrody i premie — nagrody i premie z zysku do po-
dzialu, z nadwyzki' bilansowej, w tym réwniez wy-
platy dla czlonkéw spokdzielni pracy z tytutu wkiadu
pracy, nagrody i premie z innych nadwyzek-docho-
déw nad wydatkami,

9) jednostki — jednostki gospodarcze, ktére na podsta-
wie ustawy sg obowigzane do obliczania podatku
i jego uiszczania,

10) - jednostki nowo powstate — jednostki powstate w wy---
niku inwestycji, utworzone lub polgczone w celu pro- .
wadzenia nowej dziatalnosci gospodarczej, a takze
jednostki, ktdére uzyskaly osobowo$é¢ prawng w wy-
niku zmian organizacyjnych polegajacych na po-
dziale,

11) zweryfikov'vanie bilansu:

a) w panstwowych jednostkach gospodarczych i w
przedsiebiorstwach mieszanych — zweryfikowanie
bilansu przez izbe skarbowa lub inny.upowazniony
organ administracji panstwowej,

b) w jednostkach spédldzielczych — zatherdzeme
bilansu przez walne zgromadzeme,

'c) w orgamizacjach spotecznych — zatwierdzenie bi-
lansu przez zarzad organizacji spolecznej,

d) w spotkach — zatwierdzenie l_iilansu przez zgro-
madzenie wspolnikéw,

12) rok (okres) poprzedm = rok (okres) poprzedzajacy
rok podat}cowy.

13) inne osoby fizyczne — osoby fizyczne nie bedgce
pracownikami danej jednostki, z ktérymi zawarto
umowe zlecenia lub umowe o dzielo. '

§ 2. 1. Z kwoty wynagrodzen, zaliczonych wedlug
zasad sprawozdawczos$ci Gldwnego Urzedu Statystycznego
do wynagrodzen obcigzajacych koszty roku poprzedniego
i podatkowego, ustalonej na podstawie ewidencji ksigego-

. wej, wqucza sie:

1) wynagrodzenia z tytulu uméw o prace autorskie
i realizatorskie (honoraria),

2) wynagrodzenia uczniow pobierane w okresie trwania
nauki zawodu oraz wynagrodzenia studentéw odby-
~wajacych praktyki robotnicze i zawodowe,

3) premie za oszezedno$¢ paliw plynnych,

4) wynagrodzenia wyplacane  czlonkom - zakladowych
zespoldw gospodarczych .za wykonywanie remontéw,
regeneracje czesci zamiennych oraz wytwarzanie na-
rzedzi na rzecz jednostki macierzystej, a takze wyna-
grodzenia emerytéw, rencistow i oséb korzystajacych
z urlopéw wychowawczych za pracg w zakladowych
zespolach gospodarczych
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5) wynagrodzenia oséb, ktére na zlecenie jednostki
gospodarki uspolecznionej:
a) wykonaly prace niezbzdng do opracowania i oce-
ny projektéow wynalazczych,
wykonaly dokumentacje przydatng do stosowania
projektéw wynalazczych (w tym model, prototyp).
wykonaly prace przy realizacji i wdrozeniu. pro-
jektow wynalazczych do produkcji,
wynagrodzenia wyplacane z funduszu
inwalidéw, «
wynagrodzenia zwigzane z usuwaniem awarii i szkod
spowodowanych klgskami zywiolowymi, .
wynagrodzenia pracownikéw grup awaryjno-remon-
towych przedsigbiorstw (zakladéw) gospodarki komu-
nalnej, wyplacane na podstawie zlecen na naprawy
i remonty awaryjne:
a) urzadzen wodociggowo-kanalizacyjnych,
b) urzadzen centralnegc ogrzewania i cieplej wody,
c) sprzetu specjalnego i transportowego do oczyszcza-
nia miast,
wynagrodzenia - prowizyjne z tytulu kolportazu Kksig-
zek i biletéw wstepu na imprezy. artystyczne,

wynagrodzenia zlotowe os6b zatrudnionych poza gra-
nicami kraju,

b)
c)
6) rehabilitacji

9

8)

9)

10)

wynagrodzenia oséb zatrudnionych w ramach ochotni-
czych hufcéw pracy,

wyplaty z rezerw na wynagrodzenia,

11)

12)
13)
mowa w § 4 rozporzadzenia,

14) kwote ulgi z tytulu pracy w systemie ciggltym, 4-zmia-

nowym i 3-zmianowym, o ktérej mowa w § 5 pkt 2

rozporzgdzenia,
progowa.

w jednostkach stosujgcych - formule

-

Dla formuly opodatkowania mdywndualnych wynagrodzen
przez rok poprzedm rozumie sie rok 1987.

2. W celu ustalenia. kwoty wynagrodzen za 1987 r.
kwote ulgi, o ktorej mowa w- ust. 1 pkt 13, przyjmuje siz
w wysokosci wykazanej w rozliczeniu podatku za 1987 r

/

3. Kwote wynagredzen ustalong zgodnie z ust. 1 i 2
dla 1987 r. pomniejsza sie o przyrost wynagrodzen okre-
slony w art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy, od ktérego jednostka
jest obowigzana uisci¢ podatek.

Rozdzial 2-
Formula opodatkewania indywidualnych wynagrodzeﬁ

- § 3. 1. W celu ustalenia przecietnego rocznego wy-
nagrodzenia za 1987 r., o ktérym mowa w § 3 ust. 1 lit. a)
rozporzadzenia, kwote “wynagrodzen ustalong zgodnie
z § 2 pomniejsza sie o:

1) wynagrodzenia bezosobowe i
innych oséb- fizycznych, 7

2) wynagrodzenia 0s6h odbywajacych zastqpczai stuzbe
poborowych, zolnierzy odbywajgcych zasadnicza shuz-
bq wojskowg oraz junakéw obrony cywxlnej.

3) wynagrodzema skazanych i ukaranych

i dzieli sig przez przecigtne zatrudnienie ustalone zgodme

zust2

kwote ulgi z tytulu produkcji eksportowej, o ktérej,

agencyjno-prowizyjne’

2. Przecietne roczne zatrudnienie ustala si¢ wedtug

- sprawozdawczo$ci Gléownego Urzedu Statystycznego bez
0séb zatrudnionych w zakladach na zryczaltowanym roz-
rachunku i bez oséb, ktérych wynagrodzenia zostaly wy-
mienione w ust. 1 pkt 2 i 3 oraz w § 2 ust. 1 pkt 2, 6,
10, 11, a powigkszone o przecietne zatrudnienie oséb wy-
konujacych prace nakladczy, wyliczone zgodmie z ust. 3.

3. Przecietne roczne zatrudnienie oséb wykonujacych
prace nakladcza ustala sig jako iloraz kwoty ich wyna-
grodzen i przecigtnego wynagrodzenia w jednostce, usta-
lonego na podstawie ‘sprawozdawczosci Gléwnego Urzedu
Statystycznego, bez nagréd i premii z zysku.

§ 4. 1. Roczng kwote wynagrodzen wolng od podatku
w jednostce stanowi suma:

1)

60% przecietnego roczmego wynagrodzenia ustalone-
go zgodnie z § 3,

2) rezerwy na wynagrodzenia ustalonej jako iloraz
kwoty rezerwy na wynagrodzenia utworzonej w
1987 r. i przecigtnego zatrudnienia tego roku wyli-
czonego zgodnie z § 3 ust. 2,

3) dodatkowych kwot wolnych okreslonych w central-
nym planie rocznym, przeliczenych w stosunku

-, -rocznym,

4) kwoty wynikajgcej ze zmniejszenia zatrudnienia,
obliczonej zgodnie z § 5. . :

2. Dla wyliczenia kwoty ulgi- eksportowej;, o ktérej
mowa w § 4 ust. 1 i 2 rozporzadzenia, kwote wynagrodzen

+ wolna od podatku stanowi suma:

1) kwoty wynagrodzen 1987 r. ustalonej zgodnie z § 2,
pomniejszonej o wynagrodzenia wymienione w § 3
ust. 1 pkt 1—3,

kwoty rezerwy na wynagrodzenia utworzonej w

)
1987 r.,
3) iloczynu sumy kwot wymienionych. w pkt 1 i 2

i wskaznika wzrostu cen detalicznych okre$lonego w
centralnym planie rocznym na dany rok.

§ 5. 1. Kwote wynagrodzen wynikajgca ze zmniej-
szenia zatrudnienia oblicza sie jako iloczyn liczby oséb,
o ktérg zmniejszono przecietne zatrudnienie w roku po-
datkowym w stosunku do 1987 r. (ustalone wedlug zasad
okreslonych w § 3 ust. 2), i przecietnego wynagrodze-
nia roku poprzedniego ustalonego zgodnie z § 3 ust. 1,
powiekszonego o wskaznik wzrostu cen detalicznych,
okreslony w centralnym planie rocznym na dany rok. Tak
ustalong kwote dzieli sie przez przecietne zatrudfueme
roku podatkowego, ustalone zgodnie z § 3 ust. 2.

2. Kweoty wynagrodzen wynikajgcej ze zmniejszenia
zatrudnienia nie ustalaja jednostki, w Kktérych zmniej-
szenie zatrudnienia nastepuje w wyniku reorganizacji,
o ktorej mowa w § 22, lub delegowania pracownikéw do
pracy za granica.

§ 6. 1. _Jednostki wprowadzajgce nowe rozwigzania
konstrukcyjno-technologiczne, w tym réwniez wykonujace
wyroby prototypowe, wymagajace wydatkowania wyna-
grodzen przed uzyskariem efektéow produkcyjnych, moga
pomniejszy¢ kwote = wynagrodzen roku podatkowego
o cze$¢ kwoty wynagrodzen zwigzanej z tymi pracami.
Kwote tego zmniejszenia, w okresie nie -dluzszym niz
2 lata, ustala wlasciwa izba skarbowa.
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2. Wynagrodienia indywidualne pomniejsza sig o ilo-

raz kwoty, o ktérej mowa w ust. 1, i przecietnej liczby
pracownikéw w roku podatkowym, ustalonej zgodnie
z § 3 ust. 2.

3. Jednostka, ktéra dokonala zmniejszenia indywi-
dualnych wynagrodzen pracownikéw zgodnie z ust. 2, po-
wieksza indywidualne wynagrodzenia pracownikéw przez
okres nie dluzszy niz 2 lata od wprowadzenia nowych
rozwigzan do produkcji. Suma kwot powigkszajagcych wy-
nagrodzenia indywidualne nie moze by¢ nizsza o1 kwoty
zmniejszenia, o ktérej mowa w ust. 1.

4. Przepis ust. 1 nie dotyczy wynagrodzen wydatko-
wanych na nowe rozwigzania konstrukcyjno-technologicz-
ne i wyroby prototypowe, ktére zostaly sprzedane przed
wdrozeniem tych rozwigzan do produkcji lub eksploatacii.

§ 7. 1. Kwote indywidualnego wynagrodzenia pra-
cownika w roku (okresie) podatkowym, obliczong z
uwzglednieniem § 2 ust. 1 pkt 1—11, pomniejsza si¢ o:

1) kwote okreélong w § 6 ust. 2,
2) wynagrodzenia sporadyczne okreslone w § 8 ust. 2,

a powieksza o wynagrodzenie okreslone w § 6 ust. 3.

2. Kwote indywidualnego wynagrodzenia ustalona
zgodnie z ust. 1 pomniejsza sie, wedlug zasad okreslo-
nych w ust. 3, o:

1) wyplaty z rezerw na wynagrodzenia,

2) ulge eksportowa, stosownie do priepiséw § 4 rozpo-
rzadzenia.

3. Pomniejszenie wynagrodzen indywidualnych w ro-
ku (okresie) podatkowym z tytulu wyplat z rezerwy na
wynagrodzenia i ulgi eksportowej ustala sig:

1) jako iloczyn kwoty indywidualnego wynagrodzenia
pracownika — po wylaczeniu skladnikéw wynagro-
dzen, okreslonych w ust. 1, przed przeliczeniem na
pelny wymiar czasu pracy, oraz wskaznika ustalo-
nego w pkt 2,

2) wskaznik, o ktérym mowa w pkt 1, ustala sig jako
iloraz kwoty wyplat z rezerwy na wynagrodzenia w
roku (okresie) podatkowym lub kwoty ulgi eksporto-
wej wyliczonej zgodnie z § 4 rozporzadzenia i sumy

+  wynagrodzen indywidualnych, po wylaczeniach okre-
Slonych w ust. 1 i przed przeliczeniem na pelny wy-
miar czasu pracy.

4. Jednostki nowo powstale w roku poprzednim lub
w roku podatkowym dla obliczenia pomniejszenia z ty-
tutu ulgi eksportowej, o ktérym mowa w ust. 3, przyjmujg
sumg indywidualnych wynagrodzen pracownikéw z roku
(okresu) podatkowego, ustalonych zgodnie z ust. 1.

§ 8. 1. Podstawe opodatkowania stanowi:

1) nadwyzka indywidualnego wynagrodzenia ' pracow-
nika ustalonego zgodnie z § 7 w roku (okresie) po-
datkowym ponad kwote wolna, ustalong .zgodnie
z § 3—5, )

2) kwota véynagroc{zeﬁ sporadycznych roku (okresu) po-.

datkowego.

2. Do wynagrodzeit sporadycznych, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 2, zalicza sie:

1) nagrody jubileuszowe,
2) odprawy emerytalne,
3) wartos¢ umundurowania.
3. Na réwni z wynagrodzeniami sporadycznymi trak-
tuje sie:

1) wynagrodzenia bezosobowe i
innych oséb fizycznych,

agencyjno-prowizyjne

2) premie bylych pracownikéw,

3) wynagrodzenia oséb odbywajacych zastepcza sluzbg
poborowych, zoinierzy odbywajacych zasadniczg stuz-
be wojskowqg oraz junakéw obrony cywilnej,

\

4) wynagrodzenia skazanych i ukaranych,

5) wynagrodzenia oséb pracujgcych nie diuzej niz 3 mie-
sigce. '

§ 9. 1. Kwote podatku za rok. (okres) podatkowy
stanowi suma podatkéw naliczonych od nadwyzek indy-
widualnych wynagrodzen pracownikéw oraz podatku obli-
czonego od wynagrodzen sporadycznych i wynagrodzen
zrownanych z wynagrodzeniami sporadycznymi.

2. W celu obliczenia podatku od indywidualnych wy-
nagrodzen:

1) pracdwnikéw zatrudnionych w niepelnym wymiarze
czasu pracy — nalezy ich wynagrodzenia przeliczy¢
na pelny wymiar czasu pracy,

Z) pracownikéw, ktérzy .przepracowali lacznie w roku
kalendarzowym dluzej niz 3 miesigce — nalezy ich
wynagrodzenia przeliczy¢é na wynagrodzenia catlo-
reczne, przyjmujgc za rok 360 dni, a za miesigc 30 dni.

Podatek ustalony od przeliczonych wynagrodzen zgodnie
z pkt 1 i 2 uwzglednia sie w kwocie naliczonego podatku
za dany rok (okres) proporcjonalnie do wymiaru czasu
pracy pracownikow,

3. Podatek od wynagrodzen sporadycznych i wyna-.
grodzein zréownanych z wynagrodzeniami sporadycznymi
ustala sig jako iloczyn kwoty tych wynagrodzen i pro-
centowego wskaznika relacji podatku od wynagrodzen
indywidualnych pracownikéw do ich wynagrodzen za rok
(okres) podatkowy w wysokosci przyjetej do wyliczenia
podatku zgodnie z § 7 przed przeliczeniem na skutki
roczne.

§ 10. 1. Jednostki, ktére w roku podatkowym' lub
w ciggu roku poprzedniego uruchomily nowe zaklady,
wydzialy i inne organizacyjnie wydzielone -obiekty, moga
pomniejszy¢ podatek o iloczyn przyrostu przecigtnego za-
trudnienia z tytulu uruchomienia nowego zakladu, ustalo-
nego zgodnie z § 3 ust. 2, w stosunku do roku poprzed-
niego i przecigtnej kwoty podatku obliczonej zgodnie
z ust. 2.

2. Przecietng kwote podatku, o ktérej mowa w ust. 1,
oblicza sie jako iloraz podatku za rok podatkowy i prze-
cietnego zatrudnienia roku podatkowego ustalonego zgod- '
nie z § 3 ust. 2. ‘
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§ 11, Jednostki, ktére dokonuja zaliczkowych wplat
. podatku za poszczegélne kwartaly w sposéb  okreslony
w § 26 ust. 1 pkt 1, moga stosowaé zasade okreslong w
§ 6 i 10 rowniez w okresach kwartalnych.

Rozdzial 3
Formuia progowa

§ 12. Kwote wynagrodzen wolng od podatku stancwi
suma:

1) kwoty wynagrodzen roku (okresu) poprzedniego, uste-
lonej zgodnie z § 2,

2) kwoty rezerwy na wynagrodzema, utworzone) w rokn

~ poprzednim,

3) iloczynu sumy kwot wymlemonych w pkt 11 21 pro-
centowego przyrostu wynagrodzen wolmego od po-
datku, okreslonego w centralnym plame rocznym,

4) dodatkowych kwot wolnych, okreslonych w central-
nym planie rocznym, ponad kwoty uwzglednione w

procentowym przyroScie wynagrodzen, o ktérym
mowa w pkt 3. i
§ 13. 1. Kwote wynagrodzen roku (okresu) podatko-

wego, ustalong zgodnie z § 2 tst. 1 pkt 1—12, pomniej-
sza si¢ o ulge eksportowa obliczong stosownie do prze-
pisow § 4 rozporzadzenia oraz o ulge z tytulu pracy w
systemie cigglym, 4-zmianowym i 3-zmianowym, stosow-
nie do przepisu § 5 pkt 2 rozporzadzenia.

2. Kwote ulgi eksportowej, o ktérej mowa w ust 1,
ustala si¢ jako iloczyn rédwnowarto$ci odpowiedniej pro-
centowej czeSci kwoty wynagrodzen wolnej od podatku,
bez uwzglednienia w niej dodatkowych kwot weclnych
okreslonych W centralnym planie rocznym, i wskaznika
relacji sprzedazy na eksport wyrazonej w cenach' transak-
cyjnych do wartosci produkcji sprzedanej ogélem w ce-
nach realizacji (w tym eksport w cenach transakcyjny’ch).
pomniejszonej o podatek obrotowy.

3. Do obliczenia ulgi z #ytulu pracy w systemie

cigglym, 4-zmianowym i 3-zmianowym, przyjmuje sie
réwnowartos¢ 20°% kwoty wynagrodzen wolnej od po-
datku, bez uwzglednienia w niej dodatkowych-kwot wol-
nych, okre$lonych w centralnym planie rocznym.

4. Jednostki nowo powstale w roku poprzednim lub .

podatkowym dla obliczenia kwoty ulgi eksportowej i ulgi
z tytulu pracy w systemie cigglym, 4-zmianowym i 3-zmia-
nowym, o kitérych mowa w ust. 1—3, w miejsce kwcty
wynagrodzen wolnej od podatku przyjmujg kwote wyna-
grodzenr z roku (okresu) podatkowego, ustalong zgodme
z § 2 ust, 1 pkt 1—12,

§ 14, 1.
konstrukcyjno-technologiczne, w tym réwniez wykonujace
wyroby prototypowe, wymagajgce w‘ydatkowama wyhna-
grodzenn przed uzyskaniem efektéw produkcyjnych, moga
_pomniejszy¢ kwote - wynagrodzenn roku {okresu) podatke-
‘'wego o czes¢ kwoty wynagrodzen zwigzanej z tymi pra-
cami. Kwote tego zmniejszenia przez okres nie dluzszy
niz 2 lata, na wniosek jednostki, ustala wias€iwa izba
skarbowa.

2. Jednostka, ktéra zmniejszyta kwote wynagrodzen
w roku (latach) podatkowym, pow1qksza o te kwote wy-
nagrbdzenia roku (lat), w ktérym nowe rozwigzania zo-
stang wprowadzone do produkeji, przez okres nie dluzszyv
niz 2 lata. Eaczna wysoko$¢ kwot powiekszajacych wyna-
grodzenia w roku (latach) podatkowym nie moze by¢ niz-
sza od kwoty zmniejszenia, o ktérej mowa w ust L

Jednostki wprowadzajgce nowe rozwxazama /

3. Przepis ust. 1 nie dotyczy wynagrodzen wydatko”
_wanyca na nowe rozwigzania konstrukcyjnc-technologicz-
ne i wyroby prototypowe, ktore zostaly sprzedane przed
wdrozeniem tych rozwigzan do produkcji lub eksploatacii.

§ 15. Jednostki, ktore w roku podatkowym lub w
ciggu roku poprzedniego uruchomity nowe zaklady, wy-
dzialy i inne organizacyjnie i ewidencyjnie wydzielone
obiekty, w wyniku czego nastgpii wziost zatrudnienia
ogélem w jednosice, moga zmniejszy¢ kwotg wynagrodzen
roku podatkowego o wynagrodzenia pracownikéw nowo
zatrudnionych w tych zakladach lub o przyrost wynagro-
dzen, jezeli uruchomienie nastgpilo w roku poprzednim.

§ 16, L. Podstawe opodatkowania w roku {okresie)
podatkowym stanowi nadwyzka wynagrodzen ustalonych
zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 1—12, z uwzglednieniem § 13—135,
ponad kwolg wynagrodzen wolng od podatku ustalong
zgodnie z § 12. -

2. Jednostkxi, w ktorych kwota wynagrodzen roku
podatkowego, ustalona zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 1—12,
z uwzglednieniem § 13—15, jest nizsza od kwoty wyna-
grodzen wolnej od podatku, okreslonej w § 12, mogg two-
rzy¢ rezerwe na wynagrodzenia do wysokosci tej roznicy.

§ 17. 1. Jednostki, dla ktorych Minister Finansow
ustalit jako podstawe opodatkowania nadwyzke przecigt-
nego wynagrodzenia ponad . przecigtne, wynagrodzenie
wolne od podatku, ustalajg przecietne wynagrodzenia,
dzielagc kwote wynagrodzen roka poprzedniego i roku-
podatkowego, ustaloha zgodnie z § 12—15, z wylgcze-
niem wynagrodzen, oséb wykonujgcych prace nakladczg
oraz os6b skazanych i ukaranych, przez przecigine za-
trudnienie. wykazane w sprawaqzdawczosci Gléwnego Urze-
wu Statystycznego, z wquczeniem-

1) oséb zatrudnionycia w zakladach na zryczaltowanym
~ rozrachunku,

2) pracownikéw zatrudnionych poza granicami
3) oso6b skazanych i ukaranych,

4) pracownikow zatrudnionych w nowo uruchomionych
zakladach lub przyrostu zatrudnienia, jezeli nowe
uruchomienie mialo miejsce w roku poprzednim w
jedncstkach, o ktérych mowa w § 15,

5) pracownikéw wynagradzanych z funduszu rehabm-
tacji inwalidow.

kraju,

"~ 2. Podatek ustala sie jako iloczyn podatku obliczo-
nego od nadwyzki przecigtnego miesigcznego wynagro-
dzenia z roku (okresu) podatkowego ponad przecietne
miesigczne wynagrodzenie wolne od podatku, liczby mie-
siecy i przecietnego zatrudnienia z roku (okresu) po-
datkowego.

Rozdziat 4
‘Formula miernikowe-przyrostowa -

§ 18.° 1. KWutq wynagrodzen wolna od podatku ustala
sie¢ jako sume:

1) kwoty wynagrodzen z roku (okresu) poprzedniego,
ustalonej zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 5, 12 i 13 oraz
ust. 2:

a) pomniejszonej o kwote podlegajgca podatkowi w
roku poprzednim — w jednostkach, w ktérych wy-
stapila nadwyzka wynagrodzen ponad kwote wol-
ng od podatku, ustalong zgodnie z obowigzujgca
formuly,
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b) powqusione] o katQ ‘wynagrodzen w wysokosci
uprawniajgcej jednostke do utworzenia rezerwy
na wynagrodzenia'w roku poprzednim,

2) iloczynu kwoty wymienionej w pkt 1 i procentowego
przyrostu (spadku) produkcji sprzedanej netto, skory-
gowanego wspdlczynnikiem w wysokosci 0,4 (przy
spadku 0,65),

3) dodatkowej kwoty wolnej z tytutu syntetycznej oceny
. plac. \

2. Przyrost produkcji sprzedanej netto (sprzedazy
netto) oblicza si¢ w cenach biezgcych, bez wylaczania
wplywu zmian cen. W Jednostkach prowadzacych dgziala!-
no$¢ rolniczq stosuje si¢ — zamiast produkcji. sprzedanej
netto — produkcje koncowa netto,

~ § 19. 1. Kwote wynagrodzen z -roku (okresu) po~
datkowego, ustalong zgodnie z § 2.ust. 1 pkt § i 12, po-
mniejsza si¢ o ulge eksportowa stosownie do przepiséw
§ 4 rozporzadzenia.

2. Kwotg ulgi eksportowej, o ktérej mowa w ust. 1,

ustala siy jako iloczyn réwnowartosci odpowiedniej pro-
centowej czesci kwoty wynagrodzeni wolnej od podatku ——
bez uwzglednienia w niej dodatkowej kwoty wolnej z ty-
tulu syntetycznej oceny plac, o ktére)] mowa w § 18
ust. 1 pkt 3 — i wskaznika relacji sprzedazy na eksport,
‘wyrazonej w cenach transakcy;nych, do wartosci pro-
dukcji sprzedanej ogélem w cenach realizacji (w tym
eksport w cenach transakcyijnych) pomniejszonej o poda-
tek obrotowy. .

3. Jednostki nowo powstale w roku poprzednim lub
w roku podatkowym dla obliczenia kwoty ulgi eksporto-
wej, 0 ktérej mowa w ust, 1 i 2, przyjmujg kwote wyna-
grodzei z .roku (okresu) pcdatkowego -ustalong zgodnie
z § 2 ust, 1 pkt 51i 12,

§ 20. 1. Podstawe opodatkowania w roku {(akresie)
podatkowym stanowi nadwyzka wynagrodzen ustalonych
zgodnie z § 2 ust. 1 pkt 5 i 12, z uwzglednieniem § 19,
ponad kwote wynagrodzeﬂ wolng od podatku, ustalong
2godnie z § 18.

{

2. Jednostki, w ktérych kwota wynagrodzexi z roku
podatkowego, ustalona zgodnie z § 2 ust. 1 pkt §5 i 12,
z uwzglednieniem § 19, jest niZsza od kwoty wynagrodzen
wolnej od podatku, ustalonej zgodnie z § 18, mogg utwo-
rzyé rezerwe na, wynagrodzenia do wysokosci tej réznmicy.

Rozdziat 5

Uregulowania wspéine dla stosowanych formut

§ 21. 1. Na wniosek jednostki nowo bowsta!ej w
roku poprzednim lub w roku podatkowym kwote wolng
od podatku ustala wilasciwa izba skarbowa, uwzgledniajgqc:

1) przecigtne wynagrodzenie w Qospodarce' uspolecznio-

nej w roku podatkowym ‘i poprzednim oraz woje-

woédztwie — siedzibie jednostki;
2y liczbe i strukturq zatrudnienia,
3) rodzaj prowadzonej dziatalnosci.

2 Do jednostek nowo powstatych nie ma zastoao-
wania § 5 oraz-§ 6'ust. 2, 8i 9 rozporzqdzenh.

'§ 22, 1. Dla jednostek, ktére zostaly utworzone w

~roku podatkowym lub w roku ‘poprzednim w wyniku:

1} '‘wyodrgbnienia z kombinatu, przedsighiorstwa, spol-
dzielni lub innej jednostki gospodarki uspole¢znionej,

. 2) podzialu jednostki gospodarczej,

3) polaczenia jednostek gospodarczych,

4) przeksztalcenia formalno-oiganizacyjheg_o.

izba skarbowa na wniosek zainteresowanej jednostki usta-
la kwote wynagrodzenn wolng od podatku na podstawiz
tych wielkesci przed wyodrebnieniem, podzialem, polacze-
niem lub przeksztalceniem formalno-organizacyjnym,: 7z
uwzgledmeniem skutkéw ewentualnych zmian zatrudnie-
nia wynikajacych z nowej struktury organizacyjnej.

‘2. Jednostki stosu]qce formule progowq i miermkowo- ;
-przyrostowq w przypadku reorganizacji, polegajacej na
przejeciu lub przekazaniu jednostek ‘organizacyjnych (za-
kladéw, wydzialéw, dzialéw), dokonajg odpowiedniej korek-
ty kwoty wynagrodzen i produkcji sprzedanej netto roku
poprzedniego. Korekta kwot bezwzglednych jest identycz-
na w kazdej z jednostek. Stosownej korekty kwoty wy-
nagrodzen i produkcji sprzedanej netto z roku poprzed-
niego dokonuje takie jednostka w przypadku likwidacji
wydzielonych organizacyjnie zakladéw, wydzialéw lub
dzialéw. O dokonanej korekcie jednostka powiadamia
wlasciwy urzad skarbowy. p

§ 23. Zizeszenia przedsiebiorstw' panstwowych, zwigz-
ki spélidzielcze i organizacje spoleczne, przy ktérych dzia-
lajg wyodrebnione jednostki organizacyjne prowadzace
dzialalno$é gospodarczq, moga obliczaé podatek odrebnie:

1) z tytulu dzialalnosci gospodarczej
jednostek samobilansujacych,

poszczegdlnych

2)-od nadwyzki wynaggodzen wyplaconych W zrzeszd-

niu lub w zwiazku ponad kwote wolng, ustalong we- e

dlug zasad obowigzujacych te jednostki.

Rozdzial 6
Opodatkowanie nagréd i premii z zysku do podilalu

§ 24. 1. Przy ustalaniu normatywnego wskaznika -
udzialu wyplat nagréd i premii w odniesieniu do kwoty-
zysku ponad zysk bazowy, uwzglednia si¢ koszty dzialal-
nosci eksploatacyjnej. Koszty dzialalnoici eksploatacyjnej
pomniejsza sie o wynagrodzenia 6s56b wykonujacych
prace nakladczag — w razie opodatkowania- w roku po-
datkowym nadwyzki przecietnego wynagrodzenia

[4

2. Jednostka powstala w ciggu 1984 r. przy ustala-

niu normatywnego ‘wskaznika udzialu wyplat nagréd

i premii przelicza wielkoéci dotyczace wynagrodzen, zysku

i kosztéw tego roku na wielkosci caloroczne.

3. Jednostka powstala z dniem 1 stycznia 1985 r.,
ustalajqc normatywny wskaznik udziatu wyplat nagréd
i premii, przyjmuje $rednie wielkosci wynagrodzexi. zysku
i kosztéw z lat 1985 i 1986.

4, Jednostka powstala w.ciggu 1985 r., ustalajac nor-
matywny wskaznik udziatu wyptat nagréd i premil. przyj-
muje Srednie: wielkoéci wynagrodzen, zysku:'i kosziéw 'z
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tego okresu w przeliczeniu na wielkodci calorocane i z
1986 r. a

5. Jednostka powstala z dniem 1 stycznia roku po-
przedniego, ustalajac normatywny wskaznik udzialu ‘wy-
plat nagréd i premii w zysku za ten rok, przyjmuje wiel-
koS¢ wynagrodzen, zysku i kosztéw z tego roku, a w
przypadku powstania w ciggu roku poprzedniego — w
przeliczeniu na, wielkosci caloroczne.

6. Dla celéw ustalenia kwoty wolnej dla wyplat pre-

‘mii i nagréd z zysku do podzialu w drugim roku i na-
stepnych latach dzialalnosci, jednostka okresla norma-
tywny wskaznjk udzialu wyplat nagréd i premii, przyj-
mujgc srednie wielkosci wynagrodzen, zysku i kosztow
z ‘pierwszego. roku dzialalnoéci, ustalone zgodnie z ust. 5,
oraz z drugiego roku dzialalnosci.

7. W razie wystapienia straty bilansowej w jednym
z dwoch lat, z ktorych zysk przyjmowany jest do ustale-
nia normatywnedgo wskaznika udzialu premii i nagréd,
wskaznik ten ustala sie przyjmujac wielkos¢ zysku w
jednym roku.

8. Normatywne wskazniki udzialu wyplat nagréd
i premii z zysku do podzialu ustala si¢ z dokladno$cig
do trzech miejsc po przecinku.

- § 25, 1.
mii wolnej od podatku w roku podatkowym stanowi zysk
za rok poprzedni.

2. Kwote nagréd i premii podlegajgcg podatkowi
stanowig wyplaty dokonane w roku podatkowym, lgcz-
nie z kwotg Srodkéw przekazanych z funduszu zalogi
innej jednostce, przekraczajace kwote wolng od podatku.

3. Kwote nagréd - i premii podlegajaca podatkowi,
ustalong zgodnie z ust. 1, pomniejsza si¢ o:

1) wyplaty za oszczedno$¢ surowcédw, materialow, paliw
. 1 energii, zwolnione od podatku na podstawie § 9
rozporzgdzenia,

2) wyplaty ze sSrodkow otrzymanych z funduszu zalogi
innych jednostek,

3) wyplaty dla pra‘cownik\éw wynagradzanych z fundu-
- szu rehabilitacji inwalidéw,

4) wyplaty dla czlonkéw spoldzielni zatrudnionych w
zakladach na zryckaltowanym rozrachunku,

5) wyplaty dla oséb wykonujgcych prace nakladczg w
przypadku opodatkowania nadwyzki przecigtnego wy-
nagrodzenia w formule progowej.

Kwota zmniejszenia z tytulu wyplat wymienionych w
pkt 3—5 nie moze by¢ wyzsza niz kwota wynikajgca 2
iloczynu liczby oséb, o ktérych mowa w pkt 3—5, oraz
przecietnej .nagrody i premii przypada]qcej na jednego
, zatrudnionego.

. 4. Kwote nagréd i premii, o ktérej mowa w ust. 3,
sumuje sie¢ z kwota przekazang z zysku do podzialu za
rok poprzedni na zakladowy fundusz socjalny, z wylgcze-
niem “$rodkéw przekazanych na rachunek amortyzaciji
érodkéw trwalych. sluzacych zakladowej dzialalnosci
socjalnej, przekraczajaca 120% kwoty odpxsu podstawo-
wego za. rok. podatkowy .

Podstawe do obliczenia kwoty nagrdd i pre-

: Rozdziat 7

P

Terminy 1 tryd rozliczenia podatku

§ 26. 1.- Jedngstki stosujgce opodatkowanie indywi-
dualnych wynagrodzenn dokonujg zaliczkowych wplat po-
datku za poszczegélne kwartaly wedlug jednego z wy-
mienionych sposobéw:

1) odpowiednio jako 1/4, 1/2 i 3/4 kwot podatku za rok
podatkowy w rozliczeniach za I, II i III kwartal oraz
kwoty rocznego podatku za IV kwartal, wyliczonych
zgodnie z § 8—11,

2) odpowiednio jako 1/4, 1/2 i 3/4 kwot podatku za rok
podatkowy od nadwyzki przecietnego wynagrodzenia
za I, II i III kwartal oraz kwoty rocznego podatku
za IV kwartal w'rachunku narastajgcym ponad kwote
wolng, ustalong zgodnie z § 3—5.

\

2. Przecietne wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 2, wylicza sie ‘jako iloraz kwoty wynagrodzen obcia-
zajacej koszty I, II, III i IV kwartatu, ustalonej zgodnie
z § 2 ust. 1 w rachunku narastajgcym, i przecietnego za-
trudnienia z analogicznych okreséw, ustalonego zgodnie
z § 3 ust. 2.

3. Kwote zaliczkowej wplaty podatku za okresy,
o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 2, stanowi kwota wynika-
jagca z przemnozenia podatky ustalonego od nadwyzki
przecietnego wynagrodzenia ponad kwote wolng i prze-
cietnego zatrudnienia z analogicznego okresu, ustalonego
zgodnie z § 3 ust. 2. :

4. Przy obliczaniu podatku za poszczegoélne kwartaly
jednostki stosujgce formule progowa lub miernikowo-
-przyrostowa przyjmuja odpowiednio 1/4, 1/2 i 3/4 kwoty
wynagrodzen wolnej od podatku, ustaloneJ zgodme Z 10Z-
dzialami 3 i 4.

5. Jednostki wymienione w ust. 4 moga przyjac przy
kwartalnym rozliczeniu podatku kwote wynagrodzen wol-
na od podatku z analogicznych okres6w roku poprzed-
niego.

6. Zastosowany w rozliczeniu podafku za I kwartal

spos6b ustalania kwoty wynagrodzen wolnej od podatku,

o ktérym mowa w ust. 4 lub 5, obowigzuje przez caly
rok podatkowy.

7. Wplaty podatku dokonuje sie zaliczkowo za okre-
sy kwartalne w rachunku narastajacym od poczatku roku
w terminach:

1) do dnia 31 maja za I kwartal,

2) do dnia 25 nastepnego miesigca po uplywie II i III
kwartalu,

3) do dnia 28 grudnia za IV kwartal.

8. Ostatecznego rozliczenia wplat podatku za rok po-
datkowy dokonuje sie w ciggu 20 dni od dnia wyznaczo-
nego przez Gléwny Urzad Statystyczny dla zlozenia rocz-
nego sprawozdania fmansowego. a W jednostkach, w kté-
rych termin taki nie .obowigzuje — do kofica lutego roku
nastepnego po roku podatkowym
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9. Jednostki, w ktérych w wyniku -weryfikacji bilan-
st wystapig zmiany .w rozhczemu wplat podatku, doko-
nujag uzupelniajacego. rozhczema tego podatku w qugu
10 dni od dnia zwerykaowama bilansu.

10. Jednostki prowadzace dziatalnos¢ rolniczg obli-
czajg podatek za poszczegélne kwartaly w terminach okre-
Slonych w ust. 7, natomiast- wplaty podatku dokonujg
jednorazowo po zakonczeniu roku podatkowego w termi-
nie okreslonym w ust. 8. .

11.. Rozliczenia i wplaty podatku z tytulu wyplat
nagréd i premii przekraczajacych  kwoty wolne od po-
datku dokonuje si¢ w terminach okreélqnych wust. 71 8.

12. Wplat podatku dokoﬁuje sie na rachunki docho- _

dow budzetu- centralnego we wlasciwych urzedach skar-
bowych, z uwzglednieniem § 11 rozporzadzenia.

13. Jezeli w wyniku rozliczenia podatku za okresy
kwartalne narastajagco od poczatku roku powstanie nad-
plata, podlega ona.zwrotowi w ciggu miesigca "od dnia
zlozenia w urzedzie skarbowym deklaracji, o ktérej mowa
w § 27.

14. Nadptata, _
czenia podatku za dany rok, podlega zwrotowi w ciagu
miesigca od dnia zlozenia tego rozliczenia:

1) z rachunku urzedu skarbowego — jezeli jednostka

gospodarcza dokonatla wplaty podatku na ten ra-
chunek,

2) z funduszu scentralizowanego utworzonego na p’od-
stawie odrebnych przepiséw — jezeli jednostka gospo-
darcza dokonata wplaty podatku na ten fundusz.

) § 27. Jednostki " przekazuja urzedowi skarbowemu

deklaracje dotyczgca rozliczenia - podatku wedlug wzoru
ustalonego w odrebnym trybie, w terminach okreslonych
- w § 26 ust. 7—10.

~ Rozdziat 8
Przepisy przejéciowe i koncowe

§ 28. 1. Wskaznik wzrostuv cen detalicznych, o kto-
rym mowa w § 4 ust. 2 i w § 6 ust. 2 rozporzqdzemd.
przyjmuje si¢ na 1988 r. w wysokosm 36%.

2. Jednostki, w ktérych w 1988 1 nastqpil przyrest
zatrudnienia z tytulu uruchomienia nowych zakladow,
wydzialéw i innych organizacyjnie wydzielonych obiek-
tow, przy stosowaniu § 6 ust. 2 rozporzadzenia moga. przy-
ja¢é — zamiast przyrostu wynagrodzen — przyrost. prze-
cietiych wynagrodzen. v

powstala w wyniku ostatecznego rozli--

§ 29. W celu obliczenia ulg w podatku za 1988 to
przyjete okreslenie:

1) w § 6 ust. 2 rozporzadzenia
oznacza: ‘

a) w przedsigbiorstwach panstwowych — zysk do
_podziatu ustalony zgodnie z art. 5 ust. 1 _ustawy

z dnia 26 lutego 1982 r. o gospodarce finansqwe) ;

przedsiebiorstw panstwowych (Dz. U. z 1986 T.
Nr 8, poz. 44, Nr 39, poz. 192 i Nr 47 poz. 226
oraz z 1987 r. Nr 33, poz. 181),

-~ b) w spoldmelmach — nadwyzke bxlansowq, usta- -

-long zgodnie z art. 75 ustawy z dnia 16 wrzesnia
1982 r. — Prawo spéldzielcze (Dz. U. Nr 30,

poz. 210, z 1983 r. Nr 39, poz. 176, z 1986 r. Nr 39,

poz. 192 i z 1987 r. Nr 33, poz. 181),

przez naleiny podatek dochodowy rozumie sie po-
datek, ktéry jednostka jest obowigzana uiscié¢, po
uwzglqdnlemu ulg w tym podatku, pomniejszonych
o ulgi przyznane, pod: warunkiem ich przeznaczenia
na wiasciwe fundusze (rachunki) utworzone poza,
jednostkg,

2) w§5pkt1, § 6ust. 7i 8 oraz § 7 ust. 2 T0Zporza+
dzenia .nalézny podatek” oznacza podatek od ponad-
normatywnych wyplat wynagrodzen, od wynagrodzen
obciqiajqcych koszty:

a) w Jednostkach ktére nie sa uprawmone do u‘gx
okreslonej w § 6 ust. 2 rozporzadzenia — réwny
podatkowi-  obliczonemu wedtug obowxqzu;qcej
skali, -

'b) w jednostkach, ktére stosuja przepis § 6 ust. 2

rozporzadzenia — réwny kwoc1e odpowiadajgcei

25% zysku do podziatu.

§ 30. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia z mocq od dnia 1 stycznia 1988 r., z tym ze:

1) do wyplat premii i nagrdd z zysku z lat 1986 i 1987, ‘
- dokonywanych w 1988 r., maja zastosowanie przepisy
§ 15, z wyjatkiem ust. 8a, i §

. podatku od ponadnormatywnych wyplat wynagrodzen -
* (Dz. U. Nr 7 poz. 43 Nr 38, poz. 189 i z 1987 r. Nr 10,
poz. 68),

2) przepisy dotyczqce ulg z tytulu pracy w systemie
cigglym, 4-zmianowym i 3-zmianowym, o ‘ktérych

mowa w § 2 ust, 1 pkt 14 oraz w- § 13 ust. 1, 3i 4,

majg. zastosowanie poczqwszy od dnia 1 kwietnia
1988 r.

Minister Finanséw: B. Samojlik

Reklamacje z powodu niedoreczenia poszczegélnych numerdéw zglészaé nalezy na
* piSmie do Wydzialu Administracji Wydawnictw Urzedu Rady Ministréw (ul. Powsin~

ska 69/71,

00-979 Warszawa, skrytka pocztowa 8t) mniezwlocznie  po otrzymanln

nastepnego kolejnego numeru.

Redakc;a Urzad Rady Ministréw -— Biuro ‘Prawne. Warszawa, Al Ujazdowskie 1/3. 3
Administracja: Wydzial Administracji Wydawnictw Urzedu Rady Ministiéw, ul. Po-

wsinska 69/71.

00-979 Warszawa (skrytka pocztowa €1), tel.

694-67-50 i 42-14-78

" Tloczono z polecema Prezesa Rady Ministrow

w Zakladach Graficznych ,Tamka” Zaklad nr 1. Warszawa, ul. Tamka, 3 ol

Zam. 0263-1300-88.

Cena 36,00 zi

16 rozporzgdzenia .
Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych z dnia 7 lu- -
tego 1986 r. w sprawie szczegolowych zasad obliczania

o

\..zysk ‘do; : podzialu?"ﬁ- o

%





